ATA DA 306* PLENARIA ORDINARIA do CEAS-MG, REALIZADA EM 25 DE
ABRIL DE 2025. Aos 25 de abril de 2025, as nove horas da manha, na plendria da Casa de

Direitos Humanos, situada na Av. Amazonas, n° 558, centro, Belo Horizonte-MG, realizou-se a
tricentésima sexta plenaria ordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas
Gerais, coordenada pelo presidente Marcelo Armando Rodrigues. Estavam presentes os
conselheiros/as titulares: Jennifer Danielle de Souza Santos representante do Sindicato dos
Psicologos de Minas Gerais, PSIND. Marcelo Armando Rodrigues, representante da Ordem dos
Advogados do Brasil. Mayra de Queiroz Camilo, representante da APAE, BH. Rosalice Tassar
de Almeida, representante do Conselho Metropolitano de Belo Horizonte da Sociedade de Sao
Vicente de Paulo. Andrezza dos Reis Pimenta, representante Lar dos Idosos José Justino Rocha.
Luiz Carlos de Castro Fernandes, representante da Associacdo Recreativa da Melhor Idade,
ARMI. Lais Alexandre da Silva representante do CMAS de Ipatinga. Fernanda Regina da Silva,
representantes do CMAS de Campanha. Simone Maria da Penha de Oliveira representante do
Coletivo Flores de Resisténcia. Isac dos Santos Lopes representante da Comissdo das
Comunidades Quilombolas do Alto e Médio Rio Doce. Elder Carlos Gabrich representante da
SEDESE. Erica Pereira Alves Beltrame ,representante da SEDESE. Solimar de Assis,
representante da SEPLAG, Flavio Christian de Assis Miranda representante do CMAS de
Ipatinga. Juliana Coelho, representante do COGEMAS. Estavam presentes os conselheiros/as
suplentes em condi¢do de titularidade: Ludmilla Lamartine de Souza representante do
Conselho Regional de Servigo Social de Minas Gerais, CRESS-MG. Matheus Borges
Gongalves representante do Movimento LGBTQIA+ de Claudio. Ester Rodrigues Espeschit,
representante da SEDESE. Cristiane Gomes Mattos Dias, representante do CMAS de
Campanha . Estavam presentes os conselheiros/as suplentes: Sandra Regina Ferreira Barbosa
representante do Sindicato dos Empregados em Instituicoes Beneficentes, Religiosas e
Filantrépicas, SINTIBREF. Altair Rabelo, representante ABVAS -Associagdo Berg Vingren de
Assisténcia Social. Analia Romeiro de Paula, representante Abrigo Sao Vicente de Paula de
Coluna. Patricia Pinto Valadares, representante da Feapaes. Juscelina Mamedes Nunes,
representante do CMAS de Guanhaes. Macielle Cristina Botelho Vital representante do CMAS
de Teofilo Otoni. Jodo Paulo Freire Jardim, representante da SEDESE. Thomas Pereira de Sa
Carvalho, representante da SEPLAG, Paulo Henrique Souza, representante do COGEMAS.
Ernane Gongalves Maciel representante do CMAS de Montes Claros. Estavam presentes
como convidados: Andreia e Marcia representantes do Forum Municipal de usuarios e usuarias
do SUAS. Gabriele Sabrina da Silva, Marcela Santos, Rosilene de Fatima Teixeira de Oliveira,

Sofia Benfica Blaso de Souza, Suzane Horta, Mariana de Resende Franco, Roberta Kelly



Figueiredo, Cristiano de Andrade representantes da SEDESE. Marcelo OAB: Entdo vamos
as... Por favor, Poliana, verifique, por favor, a... Pode... Poliana, Secretaria Executiva : Bom
dia. Poliana, Secretaria Executiva. Sindicato dos Psicologos de Minas Gerais, PSIND, Jennifer
Danielle de Souza Santos. Ordem dos Advogados do Brasil, Marcelo Armando Rodrigues.
Marcelo OAB: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: Conselho Regional do Servico
Social de Minas Gerais, CRESS-MG, Ludmilla Lamartine de Souza. Ludmilla: Presente.
Poliana, Secretaria Executiva : Assume a condicao de titularidade. Sindicato dos Empregados
em Instituicoes Beneficentes, Religiosas e Filantropicas, SINTIBREF, Sandra Regina Ferreira
Barbosa. Sandra: Sandra, SINTIBREF, bom dia. Poliana, Secretaria Executiva:: APAE de
Belo Horizonte, Mayra de Queiroz Camilo. Mayra: Presente. Poliana, Secretaria Executiva:
Conselho Metropolitano de Belo Horizonte, Sociedade de Sao Vicente de Paulo, Rosalice
Tassar de Almeida. Rosalice: Presente. Poliana, Secretaria Executiva:: Lar dos Idosos José
Justino Rocha, Andrezza dos Reis Pimenta. Poliana, Secretaria Executiva: Associagao
Recreativa da Melhor Idade, ARMI, Luiz Carlos de Castro Fernandes. Luiz: Presente. Poliana,
Secretaria Executiva: ABVAS, Altair Rabelo. Altair: Presente. Poliana, Secretaria
Executiva: Abrigo Sao Vicente de Paula de Coluna, Andlia Romeiro de Paula. Analia:
Presente. Poliana, Secretaria Executiva: Federacdo das Apaes, Patricia Pinto Valadares.
Patricia: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: CMAS de Ipatinga, Lais Alexandre da
Silva. Lais: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: CMAS de Campanha, Fernanda Regina
da Silva. Fernanda: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: CMAS de Guanhies, Juscelina
Mamedes Nunes. Juscelina Presente. Poliana, Secretaria Executiva: CMAS de Teofilo Otoni,
Macielle Cristina Botelho Vital. Macielle: Bom dia. Presente. Poliana, Secretaria Executiva:
Coletivo Flores de Resisténcia, Simone Maria da Penha de Oliveira. Comissdo das
Comunidades Quilombolas do Alto e Médio Rio Doce, Isac dos Santos Lopes. Forum
Municipal de Luta pelos Direitos dos Usuarios do SUAS Uberaba, Wellington Donizete
Marques de Lima, o Leon. Justificou a auséncia. Poliana, Secretaria Executiva: Movimento
LGBTQIA+ de Claudio, Matheus Borges Gongalves. Matheus: Presente. Poliana, Secretaria
Executiva: Assume a condicao de titularidade. SEDESE, Elder Carlos Gabrich Junior. Elder:
Presente. Poliana, Secretaria Executiva: SEDESE, Jodo Paulo Freire Jardim. SEDESE, Erica
Pereira Alves Beltrame. KErica: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: SEDESE, Ester
Rodrigues Espeschit. Ester: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: Assume a condigdo de
titularidade. SEAPA, Anna Karla Ribeiro Silva. SEAPA, Alexandre Soares Moreno Filho.
Secretaria de Estado de Educagao, Cleuza Maria de Oliveira. Secretaria de Estado da Fazenda,

Nelma Barbonaglia da Silva. Justificou auséncia. SEPLAG, Solimar Assis. Solimar: Presente.



Poliana, Secretaria Executiva: SEPLAG, Thomas Pereira de Sa Carvalho. Thomas: Presente.
Poliana, Secretaria Executiva: Secretaria de Estado da Saude, Cristiane Aguiar Vieira. Ela
justificou auséncia. Secretaria de Estado da Satde, Leticia Dufloth Bianchini. Também
justificou auséncia. COGEMAS, Juliana Coelho. Juliana: Presente. Poliana, Secretaria
Executiva: COGEMAS. Paulo Henrique Souza. Juliana: ja deu, né, o meu presente? Marcelo,
OAB: Fala de novo “presente”. Paulo: Presente. Juliana: Juliana, presente. Poliana,
Secretaria Executiva: CMAS de Ipatinga, Flavio Christian de Assis Miranda. Flavio:
Presente. Poliana, Secretaria Executiva: CMAS de Coronel Fabriciano, Karla Martins
Carvalho. Ela justificou auséncia. CMAS de Campanha, Cristiane Gomes Mattos Dias.
Cristiane: Presente. Poliana, Secretaria Executiva: Assume a condicdo de titularidade.
CMAS de Montes Claros, Ernane Gongalves Maciel. Ernane: Presente. Poliana, Secretaria
Executiva: Nos temos 11 titulares presentes. Encontram em titularidade, nos temos quatro. Um
total de... 16. Quinze. Marcelo, OAB: Deve chegar. Poliana, Secretaria Executiva Sindicato
dos Psicologos de Minas Gerais, PSIND, Jennifer Danielle de Souza Santos. Jennifer:
Presente. Marcelo, OAB: Muito bem, entdo vamos iniciar os trabalhos. Marcelo, OAB. Entao
vamos iniciar os trabalhos, fazendo a leitura da aprovacao ou alteracao de pauta, com a inclusao
dos pontos do informe. Antes disso, também quanto a apreciagdo e votacdo das atas das
plenarias que foram encaminhadas a todos vocés, a 303, 304 e 305... Por favor, ndo havendo
qualquer alteragdo, eu pergunto se podemos ja votar por elas e, se formos votar, quem for
favoravel, por favor, levante o cracha. Muito obrigado. Aprovada as trés atas das Plenérias 303,
304 ¢ 305. Entdao vamos as... Marcelo, OAB: Ok. Neste momento. iremos dar posse a dois

novos conselheiros: Juliana Coelho, membro titular, representacdo governamental pelo

COGEMAS. ¢ Paulo Henrique Souza, representagdo governamental pelo COGEMAS, como

membro suplente. Através desse termo de posse que vocés assinaram, sejam muito bem-vindos
€ que possam — e com certeza irdo — contribuir muito para o controle social do nosso estado e
ao CEAS. Sejam muito bem-vindos e podem... A titular Juliana assumir o seu local. Parabéns!
[Aplausos] Marcelo, OAB: Entdo vamos a nossa aprovagdo ou alteracdo de pauta, com

inclusdo de pontos ou informes. O primeiro ponto: Relatério de Gestdo de 2024, Minuta da

Resolucdo do Relatorio de Gestdo; dois, resolucdo sobre reserva de cotas para a 16°
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social; trés, resolucdo sobre diretrizes para atribuicdes de

vagas de delegados estaduais para a Conferéncia Nacional de Assisténcia Social: resolucdo

sobre a organizacdo da 16* Conferéncia Estadual de Assisténcia Social; quinto, resolucdo ad

referendum. que _dispde sobre a realizacdo do ato ou momento de conferir nas Conferéncias

Municipais de Assisténcia Social: seis: contratacdo de técnico para a Secretaria Executiva.



Informes: Capacitacdo e Encontro CEAS com CMAS. Regional Timoéteo. Site do CEAS. FEM,
CIB, CEIMPA. Comité Estadual Interinstitucional de Monitoramento da Politica

Antimanicomial. Relatério CGU. Retorno sobre a alteracdo da Lei Estadual 12.262. Pergunto se

temos alteracao da pauta e informes. Elder: Elder, SEDESE. Inclusive, gente, o pessoal tem
pedido pra, toda vez que a gente falar, a gente falar o nome antes, porque facilita na hora de
fazer a ata. Eu sugeri s6 a inversdo de ordem de alguns pontos, porque tem alguns pontos que
vao dar mais discussdo, outros vao dar menos. Ai eu acho que faz mais sentido a gente adiantar

0s que eu imagino que nao vai ter discussao e deixar os que vao dar discussao mais pra frente.

Al eu sugiro que o primeiro ponto mantenha o relatério de gestdo. O segundo ponto seria a
resolucdo ad referendum, que dispde sobre o ato de conferir. Ah, entdo o cinco passaria a ser o

segundo ponto. O terceiro ponto: resolucdo sobre diretrizes para distribuicdo de vagas de

delegados estaduais. Entdo, manteria. Quarto ponto: resolucdo sobre a reserva de cotas. E.

finalmente, quinto ponto, resolucdo sobre a organizacdo da 16* Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social. Al o sexto manteria a contratacdo de técnico pra Secretaria Executiva.

Entdo, so6 repassando rapidinho. Um, relatorio de gestdo; o 2 passaria a ser o ponto 5: o 3

manteria; o ponto 4 passaria a ser a resolug¢do das cotas; o ponto 5: Resolucdo de organizacao
da 16* Conferéncia; e 0 ponto 6 mantém o mesmo. contratacdo de técnico. Essa ¢ a minha

sugestdo. Marcelo, OAB: Acréscimos de informes, por favor, se tiver. Mayra: insere da
sociedade civil. Mas ai na hora, a Patricia... Ai, desculpa, gente. Mayra, APAE BH. L4 no
informe, um ponto da sociedade civil. J4 inseriu? Ah, entdo ta. Ja inseriu. T4. E porque eu acho

que... Marcelo, OAB:: Patricia. Patricia: E o que a Mayra falou. Patricia Valadares, Feapaes

MG: FEu quero fazer dois informes. Um relacionado ao contingenciamento € o outro da

resolucdo do CMAS Defesa e Garantia... Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos.
Marcelo, OAB: Ok. Todos de acordo com as propostas de alteracdo e acréscimos de informes?

Por favor, levantem o cracha. Muito obrigado. Contrarios? Abstencdao? Muito obrigado. Entdo.

vamos 14 : Entdo iniciando os trabalhos deste... Marcelo Armando, OAB. Iniciando os
trabalhos desta 306" Conferéncia. Mais uma vez, agradego a todos pela presenga. E vamos ao

ponto 1: Relatorio de Gestao 2024, Minuta de Resolucdo, Relatério de Gestao. Quem esta...

Mayra: E Mayra, Apae BH. Ontem nés fizemos a discussdo do relatério de gestio, né, 14 na
Comissdo de Politica. E ai a Rose... Cadé a Rose? Ela vai passar pra gente. Ela fez uma
apresentacao e ai... Dos pontos todos que a gente dialogou, a gente pediu pra que ela fizesse
essa apresentacao, ¢ uma apresentagdo breve, um resumo, sobre essa questdo do Relatorio de
Gestao, e depois nds colocamos os pontos que nds discutimos e o nosso parecer da Comissao de

Politica. Rose: Bom dia. Rose, SEDESE. Entdo, ontem, na Comissdo de Politica, a gente fez



uma breve discussdo sobre o Relatério de Gestdo. Uma longa discussio. Rose: E, uma longa
discussido. E. Breve porque foi s6 um pouquinho da tarde, né? Mas, assim, foi longa mesmo.
Foi... Foi calorosa, né? E ai a gente... Porque, na verdade, eu trouxe uma apresentacgao... Porque
o relatorio, ele ¢ um documento muito, né, robusto, muito grande. E ai a gente trouxe alguns
pontos principais do Relatério de Gestdo. Entdo o Relatério de Gestdo, ele ¢ um instrumento
para descrever as principais agdes que foram realizadas na gestdo da politica, durante o
exercicio de 2024. Entdo, o relatorio, ele traz a... Detalha as agdes que foram executadas no ano
de 2024. Lembrando que essas agdes, esses... A execugdo de 2024, ela ja foi aprovada por esse
Conselho, por meio de uma resolugdo... Acho que ¢ a 884, né, Elder, que aprovou a prestagao
de contas final do exercicio de 2024. Entdo, aqui a gente s6 traz mesmo o detalhamento dessas
acoes que foram executadas. E ai a gente... De acordo com a lei, a Lei Estadual 12 mil... 1262.
O orgao gestor, ele precisa de elaborar esse relatério e trazer aqui pro Conselho, pra este
Conselho, para delibera¢do. Pode passar, por favor, Edilene. Ele ¢ um instrumento que divulga
as agOes realizadas com base no objetivo... nos objetivos estratégicos do PEAS, o Plano
Estadual de Assisténcia Social. Esse plano estadual, ele foi aprovado pelo Conselho
Municipal... Pelo Conselho Estadual, o ano passado, 2024... 2023... Pra execugao 2024 a 2027.
E j& houve também a primeira revisdo desse PEAS aqui nesse Conselho. Entdo foi... Acho que
foi més passado, més de marco... Foi trago as a¢des que foram concluidas, o que foi executado,
o status de cada agdo, para fazer essa revisdo e programar ai a as agdes pra 2025. Ele... Passa,
por favor, Edilene. A organizagcdo, como que ele foi organizado? Entdo, ele foi organizado...
Porque, assim, como ¢ um relatorio das SUBAS, envolveu todas as areas das SUBAS. Entao,
todas as superintendéncias, né, pra gente conseguir relatar essas atividades. Entdo a gente
colocou uma estrutura normativa... A organizacdo administrativa do SUAS no estado, um
panorama do SUAS em Minas Gerais, que ndo ¢ um diagndstico, mas sdo situagdes... Sao
informacdes pra basear mesmo a analise das agdes, né? As acdes que foram realizadas de
acordo com 0s objetivos que estavam previstos no PEAS. Colocamos também uma consolidada
execucdo financeira, da execugdo fisico-financeira que ja foi aprovado pelo CEAS, inclusive
linkando 14 com as resolugdes do CEAS, Consideragdes Finais e, no final, os anexos... A gente
colocou os registros fotograficos de reunides, de eventos, de acdes de capacitagdes no final
desse relatorio. Nesse panorama, como eu disse, o objetivo dele era propiciar um contexto pra
que essas agdes fossem analisadas, né? As acdes que foram realizadas em 2004 fossem
analisadas. Entdo, nesse panorama, a gente... Até eu coloquei... Pode passar, por favor, Edilene.
Eu coloquei... A gente... Coloquei ali nessa apresentagdo algumas informagdes que veio nesse

panorama, que sdo o numero de familias cadastradas no CadUnico, em 2024, total de unidades



da rede socioassistencial, comparando ai, né... Fizeram a DIVISOM A Diretoria de
Monitoramento e Vigilancia fez um comparativo de 2020/2024 dessas unidades, se houve mais
CREAS, se houve mais CRAS... Total de unidades da protecdo basica, dados de familias em
acompanhamento pelo PAIF, dados de concessao de beneficios eventuais. Entdo, assim, ndo vou
ficar lendo aqui, mas sdo varios dados pra subsidiar mesmo a andlise dessas acdes. E esses
dados estdo todos detalhados no documento. Pode passar, por favor. E ai, pra gente construir o
relatdrio, a gente foi construindo... Descrevendo as agdes realizadas de acordo com os objetivos
estratégicos do PEAS. Entdo, foram oito objetivos. Entdo, o nosso plano estadual, ele possui
oito objetivos; cada objetivos com varias acdes. Entd Relatdri tdo, ele traz

objetivo... Por exemplo, primeiro objetivo: ampliar a cobertura da protecdo especial de média e

alta complexidade no estado. Esse € um objetivo estratégico do PEAS. Dentro desse objetivo.

varias acOes, sendo que essas acOes, elas tinham metas pra 2025... 24. 25. 26 até 2027, quando

finda ai a execucdo, a vigéncia desse plano estadual. Entdo, os objetivos eram ampliar a
cobertura da protecdo social especial de média e alta complexidade no estado; aperfeicoar o

acompanhamento familiar em territorios de maior vulnerabilidade: qualificar a execucdo dos

servicos, programas e beneficios socioassistenciais; qualificar o atendimento socioassistencial
aos grupos populacionais tradicionais especificos e publicos prioritarios, considerando as

diversidades humanas, populacionais, gerenciais e territoriais: aperfeicoar a qualidade dos

em Minas Gerais; aprimorar a gestdo do SUAS e o controle em Minas Gerais € aprimorar a rede

socioassistencial privada. Entdo. esses eram os objetivos. E ai a gente trouxe aqui... Eu ndo sei

se vocés acham que pode continuar apresentando. A gente trouxe algumas principais... NOs

extraimos do relatério umas principais atividades. Por exemplo, o primeiro objetivo, que era
ampliar a cobertura de protecdo social especial de média e alta... Entdo. dentro dessas agdes que

foram realizadas em 2024, a gente destacou que foi a ampliacdo do cofinanciamento estadual

para creches municipais, contemplando mais 69 municipios. Lembrando que, como eu disse, a
meta do PEAS eu acho que era 54 ou 51 CREAS. né? Aumentar... Porque, por exemplo, tem 51

pra 2024, cento e poucos pra 2025... E ai vai sé acrescendo ai com... OQu, entdo, a acdo que

estava pra 2024, ela foi concluida inclusive com o valor... Com niimero de CREAS a mais, né?

Entdo, assim, sé pra vocés entenderem que a ampliacdo do cofinanciamento para CREAS era

uma acdo, e ela tem metas pra 2024, que era 50. 50 e poucos CREAS. e a gente conseguiu

’

cofinanciar 69. Ela tem metas pra 2025, pra 26 € pra 27, né? Entdo, assim, € sO... E sO pra

entender como que € a logica aqui das acoes. Teve o aumento do valor do cofinanciamento pra
CREAS municipais, que passou de 8 mil para 10 mil reais. A ampliacdo dos valores repassados



pra_custear as equipes de referéncia da protecdo especial., que sdo aquelas equipes dos

municipios abrangidos pelos CREAS regionais, que o valor era de 2 mil e passou pra 3 mil

reais. Cofinanciamento estadual pra 12 municipios pro servico de acolhimento da protecdo
especial para criancas e adolescentes ameacados de morte, que sdo criangas inseridas no

PPCAAM, que o valor do cofinanciamento é 3 mil mensais. Houve também a instituicdo do

cofinanciamento para o Servi¢co de Acolhimento em Familia Acolhedora, contemplando ai 16
municipios, em 2024, com valor ai de 5 mil reais mensais, ¢ o cofinanciamento para um
municipio, para o Servi¢o de Acolhimento Institucional para Adultos e Familias, na modalidade
Abri Passagem para Migrantes. Enta as foram as principais acGes realizadas em 2024
para o alcance desse objetivo, que ¢ ampliar a cobertura da protecdo social especial. Pode
passar, por favor. No Objetivo 2. aperfeicoar o acompanhamento. familias... Familiar em

territorios de maior vulnerabilidade. Nos destacamos ai o projeto Aproximacdo SUAS. né. que

tem esse objetivo de aperfeicoar o trabalho social com familia nos municipios de maior
vulnerabilidade. Esse projeto. ele j4 contempla ai 129 municipios. Ano passado teve 56 do

Ciclo 2, 56 novos. Foram elaboradas orientacdes de modelo do Plano de Acompanhamento

Familiar. Conjunto com a CIB, né? A CIB instituiu uma camara técnica pra discutir o Plano de
Acompanhamento Familiar, onde aprovou um modelo para esse plano. orientagdes para
utilizacdo desse plano de acompanhamento familiar para o PAIF e para o PAEFI, para os dois

dos quatro CREAS regionais ¢ a realizacdo de capacitagdes sobre o SICON, que ¢ aquele
sistema 14 do Cadastro Unico do Bolsa Familia, de condicionalidades. que ele amplia esse

conhecimento ai sobre as desprotecdes nos territorios de maior vulnerabilidade. O Objetivo 3.

que ¢ qualificar os servigos ¢ programas de beneficios socioassistenciais. Entdo, pra esse
objetivo, pra alcance desse objetivo, a gente destacou ai 0 aumento do valor do piso mineiro,
né, que passou de 81,700 milhdes para 116 milhdes. Entdo, o CEAS acompanhou todo esse
processo do aumento do piso. e o piso, ele cofinancia servicos e beneficios. Entdo, ¢ dessa

forma... Entende-se que melhora o atendimento 14... Os servigos que s3o executados. € 0s

beneficios também. Amplia ai a questdo dos beneficios. Jennifer, Psind: Qual que era... Rose,

Sedese: O valor? Valor anual. Eu coloquei o valor anual. 81,7 milhdes. Passou para 116
milhdes anuais. Rose, Sedese: Isso, ¢, que ja foi aprovado. E, exatamente. E, isso mesmo.
Sendo que os municipios que recebiam 2 mil passou com o minimo de 5 mil reais, né? Porque
tinha muito municipio que recebia 2 mil reais e o minimo foi de 5 mil reais. Passou pra 5 mil
reais o minimo. Realizagcdo de 19 encontros regionais com o SUAS na Prética, que abordou a

execucdo dos servigos e programas; adesdo ao MUPs, que ¢ uma estratégia do Ministério,



identificando os municipios prioritarios ai para apoio técnico especifico. Em 2024, foram

atendidos 84 municipios, que eles... Inclusive, no relatorio, a gente demonstra a melhora dos

resultados desses municipios em relagdo ao Cadastro Unico, ao cumprimento de
condicionalidades do Programa Bolsa Familia. Realizagdo das acdes para qualificar as respostas

socioassistenciais nas_situacdes de emergéncia e calamidades publicas. Entdo houve varias

acoes, producio de materiais, para essa... Para essa situacdo de emergéncia nos municipios. Pra
apoiar os municipios, orientar nas situacoes de emergéncia ¢ calamidade publica. A¢des de

capacitacdo e apoio técnico, além de elaboracdo e publicacdo de diversos materiais de

rientacdo técnica. Entdo., houv No Bl AS tem muito material foi_elabora

publicado de orientacdo e de apoio técnico aos municipios. E a execucdo do Projeto Centro Dia,

que contemplou ai 326 unidades, em 303 municipios, que € pra fortalecer os Servicos de

Protecdo Especial para Pessoas com Deficiéncias e suas familias. Entdo, houve também esse
cofinanciamento, que foi... Que repassou ai pra essas unidades um valor de 40 mil. Jennifer:

Pode interromper? Rose, Sedese Pode. Acho que pode interromper. Jennifer, Psind: 40
milhdes. Jennifer, Psind Rose, esse ¢ o cofinanciamento que foi aprovado, né? Entdo, acho que
a gente ta vendo o quanto que foi um trabalho conjunto. Eu acho que... Né? S¢... J4 comegando
a agradecer, j& comecando a falar assim de 6tima apresentag¢do, mas vocé ja consegue falar pra
gente quantos que ja comegaram a ser executado dessa... desses que a gente aprovou que ta essa
destinagdo, que a gente sabe que alguns municipios demoram, né? E a gente tinha um prazo. Eu
lembro que a gente estendeu um pouco esse prazo. E, mas vocé consegue trazer pra gente
quantos que ja foram implementados. Rose, Sedese: Eu acho que a Roberta... Jennifer, Psind:
Quantos que ja foram implementados desse cofinanciamento, quanto que a gente ja estd em
execucao? S6 pra gente ter uma visdo, né? Mariana: Bom dia, gente. Mariana, Sedese. Entdo,
todos os cofinanciamentos aprovados no final do ano passado ja estdo em execucao. Todos. O
que acontece ¢ que alguns municipios j& tinham os servigos em funcionamento, outros estdo
implantando agora, mas j& com os planos de servicos preenchidos, com recurso... Porque, salvo
engano, o prazo que eles tém pra implantagdo... Cadé? Cadé meu... Pra CREAS novo, por
exemplo, eles t€m um prazo de até seis meses. Por exemplo, o municipio, ele assinou um Termo
de Aceite, fez o plano de servigos 14 no SIGCON e ai ele comega a receber. Porque ele tem um
prazo de seis meses pra implantar. Porque ele tem que comprar equipamento, alugar a casa, mas
ai ta dentro do previsto ja. Ok? Roberta: S6 complementando, também, informagao, né?
Roberta, Sedese. Desculpa, Marcelo. Roberta, Sedese. S6 complementando a informacao
também. Nos CREAS, por exemplo, ano passado, a gente ja iniciou... A gente tem... a medida

que os municipios estdo assinando os Termos de Aceite, a gente j& abre o plano de servigos e da



sequéncia nos procedimentos, ta? Af o... Se o numero total, se todos ja aderiram, eu ndo tenho
de cabeca agora. Mariana, Sedese: J4 assinaram. Roberta, Sedese: Todos j& assinaram, né?
Entdo, a Mariana ja tem essa informagdo. Beleza? Marcelo, OAB: Patricia. Patricia: Patricia,
Feapaes. E, eu queria entender... Assim, a gente passou aqui, a gente aprovou a ampliagdo dos
CRAS e dos CREAS. E ai eu queria saber como que ¢ esse processo de implantagdo no apoio
técnico em relagcdo as equipes, né? Porque ontem, na sociedade civil, uma das pessoas, dos
trabalhadores, até colocou como que ta precario a situagdo dos trabalhadores dentro dos CRAS
e dos CREAS. E a implantacdo também ndo ¢ s6 um repasse de recurso; ¢ um apoio e
qualificacdo desse publico para o servico, de fato, acontecer. Mariana, Sedese : Primeiro, ¢ o
que a gente ja falou, a Roberta j4 comentou, tem o Termo de Aceite, o plano de servigos, ai
inicia o repasse do recurso. As nossas equipes fazem reunides virtuais, as Regionais também
fazem as reunides com os municipios. Entdo, exemplo, o municipio, ele tem 14 esse prazo de
seis meses. Nesses seis meses, a gente manda as orientagdes técnicas escritas do que que ele
tem que fazer, o que ele tem que contratar, o tipo de estrutura que ele tem que ter, o tipo de
equipamento, € ai a gente vai acompanhando e monitorando junto com a Regional, orientando
mesmo o0s procedimentos administrativos, até que a unidade de servigos seja realmente
inaugurada e comece a atender a populagdo. Entdo, resumindo, é a equipe de Protegdo Especial
de Média da SEDESE, junto com as regionais, orientacdo em reunido presencial, virtual, envio
de material técnico, tedrico, e conversas mesmo. Marcelo, OAB:. E importante isso que
Mariana coloca. E... Mas, Mariana, o que a gente percebe, pelo menos de alguns municipios
que a gente conhece, ¢ que, mesmo ultrapassando esses seis meses da implantacdo e da
execugio, a fragilidade desses equipamentos, né, desse... E irreal, ndo é? A gente percebe a falta
de... Inclusive de equipe minima pra poder atender esse pessoal. E ai vem uma questdo...
Como... Ai, enquanto trabalhador, né, principalmente. Esses trabalhadores, eles ficam
totalmente desamparados. Eles estdo fazendo trabalho sobre-humano, ndo ¢? Todas as
dificuldades pra que esses trabalhadores possam executar. As vezes, a demanda, ela é
extremamente superior aquilo que ele necessita. E algo, assim, que tanto o CEAS e acho que a
SEDESE, se a gente puder mesmo trabalharmos juntos, no sentido de buscar algum mecanismo
pra poder resolver isso, seria muito importante. Se a gente ndo consegue 100% da
resolutividade, que a gente, pelo menos, a gente consiga minimizar esses problemas que esta
virando... Sai da regra. Nao, sai da excecdo e passa a ser uma regra. Hoje, aquilo que deveria
ser uma exceg¢do, ela virou regra. Praticamente os municipios ndo estdo cumprindo aquilo que ¢
necessario, né? Entdo, fica ai pra gente fazer essa reflexdo. Nos, ontem, na Mesa Diretora, nos

pautamos a necessidade de melhorarmos as nossas atuagdes aqui dentro do CEAS. Aproveito a



oportunidade até pra dizer isso. Nos entendemos que o nosso... O CEAS, ele esta muito voltado
pra dentro. Ele estd muito voltado pra resolver deliberagdes que chegam pra gente fazer. E nos
nado estamos discutindo isso que acabo de dizer. Eu... A gente, eu acho, sabe, companheiros,
conselheiros e conselheiras, noés temos que comecar a criar pautas da defesa da politica de
Assisténcia Social no nosso estado. Entdo eu peco que todos nds tenhamos esta compreensao,
que a gente passe a criar formas pra gente discutir a politica, as suas fragilidades e seus
avangos. Muito obrigado. Patricia. Patricia, Feapaes: E so6 dando continuidade, referendando
o que o Marcelo colocou. E porque a gente vé muitos CREAS e CRAS que nio tém uma equipe
minima atuando, né? Mas a populagdo... Uma equipe de referéncia. Mas a populagdo com a
necessidade que deveria ser atendida estd ali. Entdo, eu fico pensando qual que é o nosso
trabalho, né, assim, enquanto Conselho, enquanto SEDESE, pra gente fazer uma inferéncia a
esse municipio também, né? E esse ano... Assim, pensando, l6gico, numa questdo, assim, do
viés de empresa, de instituicdo, foi soltada a norma NI, que coloca o risco psicossocial,
também, como risco de trabalho, né? E a gente v€ isso muito também no servigo publico. Como
que a gente vai fazer uma incidéncia também desses trabalhadores adoecidos, dos funcionarios
adoecidos? Como que a gente pode fazer uma incidéncia pra melhorar isso? Mariana:
Mariana, Sedese. Entdo, eu concordo e acho muito relevante essas ponderagdes aqui. E ai,
pensando muito no papel do CEAS, que eu acho que seria orientar e direcionar a atuacao
também dos conselhos municipais, porque a SEDESE, ela atua como apoio técnico. A SEDESE
nao ¢ fiscal de prefeitura, né? O Estado ndo fiscaliza a prefeitura porque nés temos autonomia
administrativa, tanto Poder Executivo estadual quanto Poder Executivo municipal. E ai, na
pratica, quando a gente conversa tanto com trabalhadores quanto como gestores, a gente ouve
também precariedade de auséncia de concurso publico, baixos salarios, falta de profissionais.
Entdo, assim, na... Recentemente, alguns municipios aqui do Vale do Rio Doce, as gestoras
falavam: “Ah, mas a gente ndo acha mais psicologo pra contratar, porque os psicologos
preferem trabalhar na Satde.” Ai a gente pergunta: “Mas qual o saldrio do psicélogo da
Assisténcia Social?” Porque geralmente ¢ salario minimo. Um municipio de 3 mil habitantes ta
pagando salario minimo pro psicélogo e pro assistente social. E ai a gente fala: “Mas ele vai pra
Satde, porque a Saude estd remunerando melhor.” A légica do mercado e o profissional,
obviamente, ndo vai aceitar esse tipo de salario. SO que ai o gestor fala assim: “Ah, mas ¢
porque ndo tem na regido, ¢ porque estd faltando.” Entdo, assim, sdo uma série de questoes,
gente... A gente tem que conversar, a gente tem que apoiar, a gente tem que orientar. Ai o gestor
fala assim... Ai a gente pergunta: “O municipio tem um plano de carreira? Qual a Gltima vez

que o municipio fez concurso publico?”” Nos vamos fazendo essa orientagdo com o gestor, pra



sensibilizar e falar com ele os passos administrativos que ele tem que seguir. Tem que melhorar
o salario, tem que convencer a Camara de Vereadores, o municipio e tal. Enfim. Como que a
gente pode atuar do ponto de vista, vamos dizer, mais fiscalizador? Entraria o Conselho
Municipal e, depois do Conselho Municipal, o Ministério Publico. Entao eu acho que o CEAS,
principalmente esse ano, que ¢ ano de conferéncia, talvez... Vou falar aqui porque eu pensei
agora, mas um oficio circular também, falando sobre os Conselhos Municipais pautarem nas
suas conferéncias municipais avaliacdo das condi¢des de estrutura de trabalho das unidades da
assisténcia. Porque... Em tom de orientacdo, do CEAS para o CMAS. Por qué¢? O CMAS,
gente, eles também precisam de questdes objetivas. Eu acho que as vezes a gente dé orientagdes
genéricas. Entdo, em termos de perguntas, direcionando a atuagdo do Conselho Municipal.
Olha, Conselho Municipal, vocé sabe quanto ¢ a remuneragdo dos profissionais? Quantos
profissionais tem? Tem concurso publico? Nao tem? Entdo, ¢ direcionar um pouco a atuacao do
Conselho Municipal pra pratica, pra que ele possa fazer essa atuacdo mais assertiva. Marcelo,
OAB: Bom, eu, primeiro, quero pedir desculpas a Rose, da gente ter entrado na sua
apresentacao, mas o debate, infelizmente, ele surgiu e a gente vai ter que acabar com ele. Se me
permite, a gente continua. S6 quero reforgar, viu, Mariana, que vocé tem razdo. Acho que... E
por isso que eu disse que o papel do Conselho Estadual, a partir de agora, € ser... A gente ser
mais propositivo, né? E que a gente va a campo, que a gente va na questdo da orientacdo. Ok?
E... E ¢ isso. Juliana, Cogemas Queria s6 uma questdo de ordem. Marcelo, OAB: Uma
questao de ordem, Juliana. Juliana, Cogemas: Colaborando com isso tudo que esta dizendo e
da importancia dessa discussdo, né, ja que o SUAS nos ndo temos medicamentos, exames para
nos ajudar nas intervengdes, né? Nos s6 temos nods, trabalhadores. E s6 por uma questdo de
ordem, isso foi pautado, inclusive, na Comissao de Politica, ontem. A nossa coordenadora deve
apresentar. E que a gente vai trazer uma proposta especificamente dessa pauta aqui pra ser
referendada na plendria. Entdo, s6 por uma questdo de ordem, a gente vai abrir essa discussao.
Entdo, eu sugiro da gente continuar com a apresentagdo e depois a gente retorna nesse tema.
Simone, CFR: Jennifer, Ludmilla, Mayra, Ester, Juliana... Marcelo, OAB: Conselheiros...
Mayra, Apae BH: Aqui, s6 por uma questao de ordem. Na verdade, era isso que eu ia pautar.
Eu tinha pedido a fala aqui exatamente pra isso. Nao pedi questdo de ordem, porque entendi
que era um fluxo aqui. Mas, enfim... A gente vai trazer isso também. E ai, s6 completando
que... Eu acho que acabou que a gente interrompeu a apresentacdo da Rose, mas eu acho que foi
num momento pertinente pra trazer o assunto aqui, inclusive dessa questao da importancia do
apoio técnico. E eu acho que ndo tem jeito, a gente acaba esbarrando na questdo orgamentaria.

E todas essas questdes de precarizagdo, elas acabam caindo na questdo orcamentéria. Entdo,



como que nds vamos, até nesse ano de conferéncia, pautar essa questdo que sempre a gente ta
discutindo o minimo, o minimo. Ontem a gente discutiu também que hoje grande parte do
or¢amento da Assisténcia Social t& por meio de emendas parlamentares. Isso nos municipios,
no Estado, no governo federal. Entdo, como que a gente também vai pautar isso, porque eu
acho que tudo vai perpassar por essa logica, também, or¢amentaria. Mas ai, na hora que for
apresentar, a gente vai apresentar o que que a gente ta orientando, em termos da execu¢do
mesmo, do monitoramento, em... Pela... Que ¢ uma proposta da Comissao de Politica. E essa
questao do apoio técnico €... A gente realmente precisa olhar mais pra isso, porque isso a gente
td na representacdo la do CEIMPA. A fragilidade dos municipios esta aparecendo também.
Entdo, isso foi muito colocado, né? Como que as vezes os municipios que ndo tém CREAS,
mas tém essa demanda, como que foi colocado? Mas era s6 pra completar, t4? Obrigado.
Marcelo, OAB: Eu gostaria... Eu gostaria de agradecer as intervengdes de vocés, enquanto
questdo de ordem, mas as questdes de ordem, elas se referem a infragdo ao codigo... Ao nosso
Regimento Interno. O que ndo ¢ o caso. Entdo, portanto, a gente vai continuar com as inscri¢des
e vamos pedir aqueles que forem manifestar que, por favor, manifestem com mais presteza nas
suas falas, porque hoje nos temos uma pauta bem, bem... Elastica. Ludmilla, Cress: Eu acho
que foi bem colocado as falas. Eu entendo a colocagcdo da SEDESE, na fala da Mariana. Eu
entendo também a colocagdo da Patricia, né, enquanto... As falas em relagdo aos trabalhadores.
Enquanto representante do CRESS eu s6 queria reforcar e referendar que realmente isso precisa
ser discutido. Eu entendo que vai ser tratado, né? Entdo, ¢ s6 uma sinalizacao do que a gente
pode trazer nessa pauta, porque, na verdade, infere diretamente nas condigdes de trabalho no
SUAS, infere diretamente na auséncia, inclusive, de trabalhadores, na precarizag¢do do trabalho
dos que estdo e infere também na qualidade da politica publica que chega para os usuarios.
Uma vez que os vinculos do SUAS estao muito fragilizados, cada vez que esse usudrio chega
num CRAS e ele ¢ atendido por um trabalhador diferente, isso interrompe todo o trabalho de
vinculo, de fortalecimento, de intervencdo, né? Como que ¢ também pra esse usuario perder
constantemente essa referéncia, perder constantemente aquele trabalhador que ja conhecia a sua
histéria e ter que novamente passar por uma triagem, um novo momento de acolhida, com um
novo trabalhador... Entdo, como que isso também fragiliza os vinculos dos trabalhadores com
os usuarios que estdo sendo atendidos. Como que isso desmobiliza o territoério, como que isso
leva a descrenca dos CRAS, dos CREAS, de que: “Ah, eu ndo vou 14 de novo, ndo. Cada vez
que eu vou, ¢ uma pessoa diferente, que me trata de uma forma diferente, que ndo conhece
minha histoéria, que ndo tem vinculo comigo.” Entdo passa forte pelos trabalhadores, mas

impacta diretamente no publico atendido. Entdo essa discussdo, ela ndo pode deixar de ser



levada, né? Mesmo o Conselho Estadual tendo esse papel de orientar e a responsabilidade
sendo dos municipios, precisa ser uma forca coletiva, porque impacta em todos que estdo na
esfera da politica. Obrigada. Marcelo, OAB: Ester? Ester,Sedese:. Eu retiro pra discutir no
ambito da proposta da comissdo. Marcelo, OAB: Luizdo. Eu encerro com o Luizdo. Luiz:
ARMI Serra dos Aimorés. Justamente... Seria até bom a Mariana estar presente, mas ela acabou
de sair. Porque, quando ela fala a questdo da capacitagdo, os Conselhos Municipais de
Assisténcia Social, ela deixou claro que o CEAS s6 tinha condic¢des de fazer dois atendimento a
duas Regionais no ano. Os Conselhos Municipais estdo pedindo, solicitando a Comissao de
Apoio presencial, e a linguagem que nods levamos ¢ uma linguagem genérica. Nos ndo
conversamos de conselheiro para conselheiro, no sentido da questdo... Se ndo esta atendendo,
denuncia no Ministério Publico. Eu cheguei aqui no CEAS pensando que o CEAS tinha essa
condicdo de ser fiscalizador. O Conselho nao estd resolvendo, nao estd atuando, o municipio
ndo estd atuando... Nos vamos, sim... N6s, CEAS, vamos denunciar 0 municipio e denunciar o
Conselho Municipal também. Entdo, eu cheguei aqui e, infelizmente... Infelizmente, pra mim...
Falei assim: “Ai, o CEAS...” O que que ¢ o CEAS? E s6 orientador? E como é que nds, nos
conselhos municipais... Se apegamos a qué? Entdo, minha fala, viu, presidente, ¢ no sentido de
que, em um momento adequado, a gente possa rediscutir essa questdo das capacitagdes
presenciais e online. Ta aqui o nosso presidente anterior da Comissdo de Apoio. Tentamos fazer
uma capacitacdo com varios municipios, ninguém compareceu, ninguém esta interessado em
capacitacao online. Eles querem capacitagdo presencial. E, enquanto tiver atendendo duas
regionais por ano, ¢ insuficiente. Muito obrigado. Marcelo, OAB: Muito obrigado. Eu retorno,
entdo... A Jennifer, ela estava escrita, mas ndo esta presente. Eu retorno, entdo, pra... Ah!:
Jennifer, Psind: Gente, eu ia falar assim... A gente precisa também focar que existe sindicatos,
né? Trabalhadores, gestores que sdo nossos parceiros, né? Orientem os trabalhadores a fazer as
dentincias nos seus sindicatos. Porque o sindicato vai proteger tanto o sigilo, né, o nome do
trabalhador, e a gente vai poder fazer, as vezes, essa denuncia mais rapida, essa... Ah, td em
descumprimento, o municipio ta em descumprimento, a gente... E necessario. Todos os 6rgdos
ai de defesa sdo necessarios. Entdo, ¢ isso. Eu ia falar outras coisas também, mas eu acho que
aconteceu algo aqui que é bem isso, sabe? E o trabalhador sofrendo com tudo isso, com a falta,
sabe? E eu ia trazer também... Eu vou formalizar pro CEAS uma denuincia que a gente esteve
em um municipio e... A privatizacdo da gestdo dos nossos recursos, que também leva a todas
essas questoes de precarizagdo, de mau atendimento ao usudrio, de alta rotatividade. Entao,
municipios que estdo ai passando a gestdo publica para empresas, para... Para a mao de gestores

privados, € 0s nossos recursos nao chegam no nosso usuario de fato. Entdo ¢ algo que vou



formalizar pelo sindicato. Ainda nao formalizei por falta de tempo. Vou formalizar pro CEAS,
para que a gente possa fazer esse tramite de... “Ah, por que... O que que o CMAS ta fazendo, o
que que nao ta fazendo?” Mas também seguirmos juntos ai nessa defesa. Rose, Sedese: Mas eu
acho que ¢ pertinente, viu, Marcelo, a fala, porque a gente ta falando de qualificacdo dos
servigos. Entdo o eixo é qualificacdo dos servigos e beneficios. Entao, se vocé nao tem... Vocé
precisa do trabalhador pra qualificar esse servico. Nao tem como vocé fazer... Com recurso so
também nao adianta, gente. Nao adianta so ter o recurso pro servico, mas ndo ter profissionais
ali capazes de... Bem, pra poder tratar do servigo. Entdo, eu acho que foi pertinente, sim, a
discussdo. E lembrando que eu acho que ¢ isso, sim. A SEDESE vem investindo em
capacitagdes, sim, em orientar os municipios para fazer seus planos de capacitagdes, educagao
permanente. Repassando recursos, ampliagdo de recursos. Mas tem essa questdo que
infelizmente, né, foge da nossa... do nosso gerenciamento em muitas vezes e envolve ai os
conselhos de classe, né? Como foi falado, os sindicatos € o Conselho Municipal, que ¢ o
fiscalizador ali no ambito local, né? Entdo, eu acho que precisa voltar essa discussao de
capacitacdo dos conselhos municipais e fortalecimento desse controle social nos municipios.

Mas, indo pro Objetivo Estratégico 5, que € aperfeicoar a qualidade dos dados dos sistemas de

informacdao do SUAS em Minas Gerais. nos destacamos ai a realizacdo de 53 turmas das

capacitacoes do CadUnico do Bolsa F amilia, né? Execucdo do projeto executivo do Programa
do Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico, o PROCAD-SUAS.

Elaboracdo de trés painéis gerenciais. Esses painéis sdo os painéis que a gente fala em BI, uma
lingua 14 da Tecnologia da Informacdo. que o objetivo € o acesso facil as informagdes. Entdo,

esses painéis, eles sdo postados no blog do SUAS e os municipios conseguem varias

do Rio Doce, da Bacia do Rio Paraopeba. que estdo nesse... Dentro do Blog SUAS para que os

municipios consigam facilmente acessar essas informacoes desses recursos repassados.

Realizacdo de acdes de apoio técnico, orientacdo aos municipios para o preenchimento do
sistema da rede SUAS. Entdo, a DIVISOM faz esse monitoramento constante, né, para que os
municipios consigam o preenchimento desses sistemas. E a manutencdo do sistema

SIGCON, com algumas correcoes e erros, né? E implantacdo de pequenas melhorias nesse

istema abarca ld a ta lan rvi 1SO0 mineiro e também resta

de contas dos recursos repassados do governo federal, estadual. No Objetivo Estratégico 6. que
¢ consolidar a educacdo permanente em Minas Gerais, nds destacamos ai as reunides do
Nucleo... do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente, que ¢ o NEEP-SUAS/MG. A
elaboracdo do Plano de Educacdo Permanente, que tem a vigéncia em 2024 e 2027. Realizacdo




de encontros regionais. Foram realizados varios encontros regionais ai, com a participacdo de

1600 pessoas, aproximadamente. Oferta de cursos de capacitacdo na modalidade EAD. por

meio da plataforma Educa SUAS. E a realizacdo de acdes de apoio técnico, que contabilizaram

ai um total de 24 mil... Mais de 24 mil participacoes ¢ 850 municipios. Marcelo, OAB: Tem
uma intervencao. Matheus: Matheus, Movimento LGBTQIA+ de Claudio. Eu nao sei se foi

desatencdo da minha parte, mas eu senti falta do Objetivo Estratégico n°. 4, sobre os grupos
populacionais, tradicionais e especificos. Nao sei se foi mencionado. Rose, Sedese: Matheus,
eu acho que ndo... A gente tava nele, ai comegou a discussao, e ai eu passei pro 5. Mas eu posso
voltar nele, t& bom? Matheus: T4 bom. Rose, Sedese: A gente volta nele. Isso. O 4, o anterior.
Entdo, ¢ porque a gente tava aqui, a gente... Al comecou a discussdo, e eu passei. Ja estava na

metade dele. Mas, enfim... O Objetivo 4 é qualificar o0 atendimento socioassistencial aos grupos

populacionais tradicionais, especificos e publicos prioritarios, considerando as diversidades

humanas. populacionais, geracionais e territoriais. Entdo ¢ nessa... Para cumprimento desse
objetivo, que, como eu ja disse. que tem... Que teve metas que foram executadas em 2024, tem

metas pra 25, 26 € 27. Em 2024, nos destacamos as seguintes acoes: elaboracdo conjunta com a

SUBDH ¢ a Organiza¢do Internacional pra Migracdo do Guia de Atendimentos a Pessoas
Migrantes nos Servicos Publicos de Minas Gerais; Realizagdo de capacitacdes para instrutores e

entrevistadores do Cadastro Unico, com conteudo especifico, destinado a orientar a inclusdo e

J IIZ

situagdo de rua, em conjunto também com a SUBDH e UFMG, e o municipio de Pard de
Minas. Foi elaborada, também, uma cartilha, “Garantia de Direitos da Populagdo em Situagdo

de Rua”, sobre essa ADPF, que é uma arguicio de descumprimento de preceito fundamental,

que ¢ um documento... E um instrumento juridico, que foi aprovado 14 pelo STF, que trata ai
dessa... Dessa implementacdo da politica nacional para a populagdo em situacdo de ruas. Ou

seja, como garantir esses principios fundamentais dessa populacdo nos atendimentos.

Elaboracdo e publicacdo da cartilha de orientacdes do trabalho infantil em Minas Gerais,

3

‘Reflexdes e Estratégias do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil”. Entdo destacamos
essas acodes. Agora, podemos passar pro 6, né? Que a gente ja tava no 6. Consolidar a educagao
permanente em Minas Gerais. Entdo, foram realizadas cinco reunides do NEEP, como eu ja
disse. Elaboracdo do Plano Estadual de Educacdo Permanente de Minas Gerais. A realizacdo

dos encontros, a oferta de cursos. Eu acho que eu ja falei tudo, né? E a realizacdo das acdes, ai,

que participaram mais de 24 mil pessoas. No Objetivo 7. que € aprimorar a gestdo do SUAS e o

Controle Social em Minas Gerais... Entdo a gente destaca ai videos, 23 videos curtos, que a
DIVISOM elaborou pra fazer... Pra orientar os municipios em relacdo a varias questdes da



gestdo. Realizacdo do evento do Fundo Nacional pelo Brasil, que foi um evento que aconteceu

com muita... Com uma boa participacdo. Foram trés dias de evento aqui em Minas Gerais pra

discutir gestdo or¢amentdria e financeira do SUAS e os cofinanciamentos. Fortalecendo ai essa
gestdo dos recursos do SUAS. A realizacdao de apoio técnico aos municipios, em relagdo ao

cumprimento do art. 30. e também esse monitoramento constante dos municipios irregulares no

CAGEC. Porque a gente sabe que ¢ no CAGEC que os municipios demonstram o cumprimento
do art. 30, que ¢ condicdo para o recebimento do recurso, inclusive... Do recurso do estado,

também da Unido. Publicacdo de resolucoes da SEDESE. a fim de orientar os municipios na

td0 municipal AS. Entdo, no relatorio, a gent taca resolucd r resolucdo. Foram

realizadas oito reunides da CIB e publicado 10 resolugdes, que a CIB tem esse papel, também,
de discutir e pactuar sobre as acdes para o aprimoramento da gestdo do SUAS. em Minas

Gerais. Foi implantado o projeto Portas Abertas, que € um projeto que... Tem como objetivo o

atendimento particularizado aos municipios, Entdo o municipio, ele ¢ atendido naquele assunto
que ele precisa, naquelas davidas, né? Entdo. ¢ um atendimento particularizado. A gente tem...

Tem... Esse ano continua com esse projeto. E ele inclusive expandiu pra outras areas da

SUBAS, o Projeto Portas Abertas. Publicacdo de muitos materiais. Entdo, 14 no... De relatdrio

vocés vao ver varios materiais que foram... No Relatorio de Gestdo, a gente coloca todos esses

materiais que foram publicados, inclusive linkando 14 com o blog, né, com... D4 pra quem

garantiu o funcionamento ai do Conselho Municipal, aprimorando ai o controle social. Garantia
de participacdo dos conselheiros em varias atividades também, além das reunides do CEAS. A

realizacdo de acOes especificas também para o Conselho Estadual e varias acoes de capacitacio

¢ _apoio técnico para os conselhos e o6rgdos gestores sobre o controle social no SUAS. E, no
ultimo objetivo, que ¢ aprimorar... Aprimorar a rede socioassistencial privada, noés destacamos

ai a execucdo do Projeto Centro Dia. contemplando ai as 326 unidades, em 303 municipios.

Realizagdo de webindrio e de um evento de apoio técnico para entidades, Orgdos, gestores e
controle social sobre o tema entidades. organizacdes de Assisténcia Social e o vinculo SUAS. A

gente tem feito muito... Muitas capacitacoes para as entidades em relacdo ao vinculo SUAS. A

elaboracdo de materiais orientativos, como, por exemplo, perguntas e respostas sobre esse tema.
Apoiamos também a execucdo do Programa Nota Fiscal Mineira. Entdo, a gente vem apoiando
esse programa desde a sua implantacdo. Em 2024, o programa contemplou ai quase 5 mil

entidades, com recursos, com prémios, né? E a publicacdo da Resolucdo 116. que define os

critérios do recebimento de emendas parlamentares pelas organizacdes de assisténcia... Da
sociedade civil. E. no final do relatério., como eu disse. a gente colocou em registros



fotograficos de todas as nossas acdes... De algumas. né? De todas ndo. mas de algumas dessas

acOes que a gente ndo conseguiria. Mas de algumas de nossas acdes, em 2024. Era isso, gente.

Mayra, Apae: Nao, ¢ porque agora... Mayra, Apae BH. Agora ¢é... Porque, se ndo tiver mais
nenhuma consideragdes, nds vamos passar pelo parecer da Comissao de Politica, e ai, se tiver
mais alguma consideragdo, a gente faz. Vocé ja quer antes? Jennifer: Jennifer, Psind. Eu quero
falar antes. A TDAH tem que ter... Tem que ter o horario. Mas eu tenho. Entdo, vamos 14, gente.
Parabéns para nés. Eu acho que ¢ importante frisar isso, né? O trabalho que foi apresentado
pela Rose, aqui, € um trabalho conjunto da... E, assim, grande parte da nossa militancia,
sociedade civil unida, conseguindo avangar também na disputa por recursos. Estamos muito
aquém, viu, Rose, ainda. Vocés viram que eu nao tenho papas na lingua, ndo. Eu falo mesmo.
Entendeu? Ainda... Cinco reais ainda ¢ muito pouco. Mas dobramos, né? Sociedade... Marcia ta
aqui? Ai, 6, Assembleia, Audiéncia Publica. Estamos sempre lutando, vamos continuar lutando.
Mas eu acho que a gente tem que parabenizar tanto a equipe... As equipes que executaram o
servico na SEDESE, consegue fazer essa apresentacdo pra gente. Ouvir, né, que o
cofinanciamento... Que todos os municipios ja fizeram a carta eu acho que ¢ maravilhoso. Eu
acho que a gente td avancando, sim. Ter apoios, como o do COGEMAS, ai, junto com a
sociedade civil. Avanco € isso. Esse ano de conferéncia eu acho que a gente tem tudo pra poder,
né, construir conjuntamente, € vamos continuar brigando, né? Brigando muito. Mas eu acho que
é... E parabenizar todos nos aqui, essa gestio do CEAS, pela luta conjunta, pela forma de
tratativas, né, que a gente consegue, mesmo na divergéncia, muitas vezes, manter o didlogo e
debater... Ter teorias, sem exaltar, sem ofender um ao outro. Comissdo de Etica existe, mas esta
14, quietinha. Maravilha! Isso mesmo, ela so precisa existir pra estar ali. Ela ndo precisa existir
pra funcionar. Entdo, ¢ parabenizar a gente mesmo. Rose, sedese: Nao, eu s6 queria ressaltar,
Jennifer, desde o principio que vocé falou, eu queria ressaltar que no relatério a gente coloca
muito isso, né? Tanto na apresentacdo como na conclusao do relatorio, que ¢ essa questao da
parceria, né¢? E CEAS, ¢é CIB, sdo os trabalhos das instancias, das diretorias regionais. Entdo a
gente tem, né, no texto, 14, tanto na apresentacdo quanto na conclusdo, a gente ressalta muito
esse trabalho conjunto ai pra conseguir cada dia avangar um pouco mais. Marcelo, OAB:
Mayra, por favor, vamos encerrar essa... Mayra, Apae: Vamos, gente. Mayra, Apae BH. Entdo,
né, foi feito assim... A Rose fez uma apresentacdo 14 na Comissao de Politica. Nos debrugamos
em cima de alguns... Algumas questdes. Queria inclusive destacar aqui e desejar mais uma vez
boas-vindas pra... Gente, fugiu o seu nome. Juliana, que ja chegou chegando, ja chegou
contribuindo muito. Inclusive ela fez uma consideracao 14 que eu falei: “Nossa, vou anotar isso

pra vida”, porque ela... Né? Ela fez uma leitura tdo minuciosa que ela identificou que uma



resolucdo da CIT estava com o numero errado dentro do documento, porque ndo era daquela
pauta que se tratava. Mas, na mesma hora, a Rose ja fez contato 14 e ja fez alteragdo. Entdo, ja
foi, o documento ja esta alterado. Entdo, isso ¢ muito bom, né? A gente sente até mais seguro
na hora dessa andlise geral, assim. E ai, assim, considerando que o Relatorio de Gestdo ¢ um

desdobramento do PEAS. até a gente ja aprovou o PEAS, considerando que as acdes. elas ja

foram executadas, entdo a comissao, ela aprova o Relatorio de Gestdo. As consideracdes vai pra
uma aprovacdo, ¢ a gente fez uma avaliagdo que, como as acdes do relatério, elas j4 foram

executadas, a gente sente falta de um monitoramento, a curto, médio e longo prazo. Entdo. a

nt I _Dropor a nt a_a missa Politica m_a missa

Monitoramento, a gente fazer ai uma parceria pra que a gente possa fazer essa avaliacdo ¢ um
acompanhamento preciso dessas... Das acdes. né? Pra ndao chegar assim... “Ah, entdo passou o

ano, apresentou o que apresentou e justificou o que ndo justificou.” Mas pra gente ja ir

monitorando e ja ir entendendo, inclusive pra vir ai indicadores que a gente possa ir apontando,
até pra contribuir com esse apoio técnico, com essas questdes que a gente discutiu aqui hoje.

Entdo, né, a gente faz essa sugestdo. E... E € isso, que ai a gente faca esse acompanhamento...

Inclusive, no Relatorio de Gestdo, cita que eles fazem esse... Também esse monitoramento e
esse acompanhamento. Entdo. pedi pra que eles nos enviem o que eles tém 4. pra poder nos

subsidiar nessas _analises. Entdo, é isso. Marcelo, OAB: Bom, mas... Marcelo, OAB. Vocés

caminham pela aprovacdo? Mayra, Apae: Aprovacao, falei. Marcelo, OAB: Com ressalva ou

sem ressalvas? Mayra, Apae: Sem ressalvas. Marcelo, OAB: Sem ressalvas. Mayra, Apae:
S6 pedindo... Fazendo essa proposta de avaliacdo do monitoramento de acompanhamento. Que

ai é... Vai ser uma parceria da Comissdo de Politica com a Comissdo de Monitoramento.

Marcelo, OAB Ok. Sandra; depois, Erica. Sandra: Sandra, Sintibref. Como membro 14 da
Comissao de Politica, a gente discutiu também a necessidade de retomar isso que... Quem que
falou aqui a respeito... Que estava apresentando o relatdrio? Sobre a gente discutir a politica no
aprimoramento da politica. Nao ¢ s6 a questdo da precariedade... Quando vem a questdo dos
CRAS, da precarizagdo... Isso nés vamos trabalhar muito no nosso Seminario de Trabalhadores.
Vamos tirar a estratégia pra conferéncia. Porque ja ta passando, né, do limite as questdes ai da
precarizagio para os municipios. Mas a gente ja... Eu ja tinha falado, né, quando Erica tava na
coordenacdo, porque a gente ficou muito tempo e passa pela Comissdo Politica tratar das
dentincias. Mas a gente estava assim, com 70, 80% do tempo discutindo as dentincias e vendo
as tratativas e quais seriam os encaminhamentos, ¢ a discussao da politica. Por exemplo, a
questdao da comunidade terapéutica. A soltou.. o CNAS Nao vai aceitar, ndo vai acatar ou...

Trazer alguém pra poder falar pra gente sobre a comunidade, o porqué do nio. E discutir a



politica, por que que isso ndo ta? Porque ndo esta no servigo tipificado. Entdo, assim... Isso
surgiu ja... A gente ja vinha trabalhando isso com a Erica, da importancia da... De discutir a
politica e ndo ficar s6 reativo, aprovando, igual o Marcelo falou. Chega aqui, a gente delibera e
aprova. E esse relatorio, se ndo tiver esse monitoramento, chega no final do ano, que eu sei que
ele é... Ele ¢ fatiado em quatro anos, que tem essa programagao. Ocorre que... Ai depois... “Ah,
ndo, ndo foi... Nao foi executado. O que ¢ que faz? Cadé o recurso?” Entdo a gente sugeriu...
Até a Comissao de Monitoramento da deliberacdo, que a gente acredita que deliberagdes esta
no plano que a gente aprovou, n¢, da ultima conferéncia, a gente fazer esse... Esse
monitoramento e voltar a discutir a politica de Assisténcia Social, no &mbito do usudrio, do
trabalhador, das entidades. E vamos que vamos. Obrigado. Marcelo, OAB: Erica, por favor.
Erica: Erica, Sedese. Entdo, pra fechar ai o raciocinio da comissao, gente, a ideia ndo ¢ nem
questionar o trabalho que estd sendo feito. A gente entendeu que € uma entrega bacana, por
meio do Relatorio de Gestdo. Mas nds achamos assim... Até pra dar visibilidade pros outros
conselheiros que ndo estdo na comissdo ou ndo estdo fazendo um estudo mais detalhado do
material, que a gente tivesse a possibilidade de ter algo mais visual mesmo, né? Uma tabela
entre o que deveria ser feito e aquilo que conseguiu se concluir. Entdo, dd uma visibilidade pro
trabalho que estd sendo realizado. Pra nds, a gente percebe que as agdes que foram
apresentadas, nds acompanhamos isso ao longo dos... Do ano aqui, né, por meio de aprovagdes
e verificacdo das resolu¢des. Entdo, assim, ta tranquilo pra gente. A gente s6 queria a
possibilidade de ter um material mais visual e, de fato, a gente ndo esperar chegar o relatério
pra gente ver se aquilo aconteceu, mas fazer um acompanhamento mais de perto, porque, de
fato, isso que diz respeito sobre o controle social. Marcelo, OAB: Poderia colocar, por favor...
Marcelo, OAB. Colocar a resolugdo. Vou fazer a leitura da resolugdo e, em seguida, coloco em

votacdo. “Resolucdo CEAS 884, de 25 de abril de 2025. Aprova o Relatério de Gestdo Anual

do Sistema Unico de Assisténcia Social, SUAS, de Minas Gerais, relativo ao ano de 2024.”

Peco pra passar pelos considerandos, se os conselheiros estiverem de acordo, € vamos direto ao
art. 1°. “Aprovaram o Relatorio de Gestdo Anual do Sistema Unico de Assisténcia Social,

referente ao ano de 2024, apresentado pela Subsecretaria de Assisténcia Social do Estado de

Minas Gerais... do Estado ¢ Desenvolvimento Social de Minas Gerais. Art. 2°: Esta resolucdo
entra em vigor na data de sua publicacdo. Belo Horizonte, 25 de abril de 2025. Assinam’.

Favoraveis, entio. ao relatério e a resolucdo. levantem o cracha, por favor. Pode abaixar.

Contrarios? Abstengdes? Entdo, aprovada a resolucdo. Quero agradecer a Rose pela

apresentacao. Muito obrigado, Rose. Segundo ponto de pauta: resolucdo ad referendum. que
dispde sobre a realizacdo do ato ou momento de conferir nas Conferéncias Municipais de




Assisténcia Social. Elder, por gentileza. Elder Essa resolucao, gente... Elder, SEDESE. Essa
resolucdo, ela foi feita ad referendum pelo seguinte: na nossa penultima reunido do GT da
Conferéncia, que era a reunido sobre a capacita¢dao pras conferéncias municipais... E teve um
momento que o Marcelo, ele levantou que muitos municipios nao realizam o ato de conferir nas
suas conferéncias municipais. O que ¢ meio maluco, né? Porque quase todos... Inclusive a
Erica... A FErica faz muitas conferéncias municipais, inclusive. Entdo, ela fala com muita
propriedade. E isso ¢ muito maluco, porque vocé aprova um monte de deliberagdo. Ai chega na
proxima conferéncia, ndo se apresentam as deliberagdes anterior, e ai os delegados e delegadas
ndo sabem se foi aprovado, se ndo foi, se faz sentido pedir uma coisa de novo e se ndo faz. E ai
la a gente comegou uma discussdo bem rapidinha sobre fazer alguma coisa, pra... Pra incentivar
e falar com os municipios da importancia de fazer o ato, 0 momento de conferir. Af tivemos a

ideia de fazer essa resolucdo ad referendum, que ela é bem simples. Ela ja estd publicada, mas

ai seguindo o rito que tem que seguir uma resolucdo ad referendum. A gente vai ler ela aqui, pra
ter o referendo da plendria a respeito dela. Mas ela é bem curtinha. “Entdo. Resolu¢do Ad

Referendum CEAS n°. 11, de...” Numero 11... Faltou um namero ali, na verdade. “Dia 11 de

abril de 2025. Dispde sobre a realizacdo do ato ou momento de conferir nas Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social de Minas Gerais.” Vou pular os considerandos... Nos

considerandos. a gente cita as resolucdes de conferéncia e também o informe CNAS n°. 2. que €

i men inform fal m logi nferénci “Resol Art, 1°

Conferéncias Municipais de Assisténcia Social de Minas Gerais, em 2025, ou nas
pré-conferéncias municipais que as antecederam, deve ser realizado o ato ou momento de

conferir. Paragrafo Unico: O ato ou momento de conferir consiste na atividade de apresentar as

deliberacdes da conferéncia anterior, coordenada pelos segmentos governamental e sociedade
civil, para avaliar quais foram, totalmente ou parcialmente cumpridas, quais ndo foram

cumpridas e as razdes para 0 ndo cumprimento: Art. 2°: Essa resolucdo entra em vigor na data

de sua publicacdo.” Marcelo, OAB: Esclarecidos os conselheiros? Podemos votar? Favoraveis
a resolucdo ad referendum, levantem o cracha, por favor. Elder, Sedese: S6 um momento, que a
Simone tem uma duvida. Marcelo, OAB: Ah, desculpem. Elder, Sedese:: Qual a duvida,
Simone? Fala ai no microfone. Ah, td. A Simone estava com uma duavida sobre... Que a data
estava 15 de abril, mas foi a data de assinatura. Marcelo, OAB: Entdo, voltando a votacio.

Favoraveis a resolucdo ad referendum. Muito obrigado. Contrarios? Abstencdes? Entdo.

aprovada a resolucdo. Ponto 3: resolucdo sobre diretrizes para a distribuicdo de vagas de

delegados estaduais para a Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. Elder, por favor. Elder,

Sedese: Essa resolucdo ¢ a seguinte: vamos ter a Conferéncia Nacional de Assisténcia Social,



que eu ndo lembro exatamente os dias. Se eu ndo me engano, ¢ 5, 6, 7 e 8 de dezembro. E ja
saiu o informe, dividindo as vagas por estado para a Conferéncia Nacional. L4 nesse informe,
ele apresenta duas informagdes. Minas Gerais tem 204 vagas pra Conferéncia Nacional, sendo
186 vagas para delegados municipais ¢ 18 vagas para delegados estaduais. Os delegados
municipais vao ser escolhidos 14 na Conferéncia Estadual, que tem aquele momento da eleicao
pra Conferéncia Nacional. As vagas para delegados estaduais, elas t€ém que ser distribuidas pra
nos, conselheiros do CEAS, porque nds somos delegados estaduais, e eventualmente pra algum
delegado da SEDESE que vier a suprir alguma vaga na Conferéncia Estadual que sobrou.
Entdo, essa resolucdo ¢ pra distribuir essas 18 vagas de delegados estaduais para a Conferéncia
Nacional. Ai eu vou ler o texto, a gente pode ir discutindo. A ideia dessa resolucdo ¢ explicar
como ¢ que vai ser esse processo de distribui¢do dessas vagas. Quem estd no CEAS ha mais
tempo, Rosa também esta... J& foi secretaria-executiva. Geralmente, gente, € uma conversa
mesmo. A gente conversa e acorda quais sdo os critérios, quem que vai e quem ndo vai. Mas,
pra dar transparéncia a esse processo, a gente estd fazendo essa resolugdo. “Dispde sobre a
distribuicao de vagas de delegadas e delegados estaduais para a 14.* Conferéncia Nacional de
Assisténcia Social.” Pode ir pro texto direto. Ai eu sé citei o informe niimero 5, que ele fala da
divisdo das vagas. Art. 1°: Resolve regulamentar a distribui¢do de vagas de delegadas e
delegados estaduais de Minas Gerais para a 14.* Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, a
ser realizada no periodo de 6 a 9 de dezembro de 2025, em Brasilia, Distrito Federal. Paragrafo
Unico: Conforme disposto no Informe CNAS 05/2025, a delegagdo do estado de Minas Gerais
para a 14.* Conferéncia Nacional de Assisténcia Social serd composta por 18 delegadas ou
delegados estaduais.” Pode passar. Art. 2°: A distribui¢do das vagas de delegadas e delegados
estaduais se dard da seguinte forma: Nove vagas para o segmento governamental. Podem
ocupar essas vagas as conselheiras e conselheiras do CEAS MG, representantes do segmento
governamental e as delegadas e delegados da SEDESE. Inciso II: Nove vagas para o segmento
da sociedade civil. Podem ocupar essas vagas as conselheiras e os conselheiros do CEAS MG,
representantes da sociedade civil, a saber, usuarias e usuarios, trabalhadoras e trabalhadores,
representantes de entidades e organizagdes de Assisténcia Social. § 1° Os segmentos
governamental e da sociedade civil do CEAS deverdo se reunir separadamente até a plenaria
anterior a realizacdo da 16* Conferéncia Estadual, para definir quais serdo os delegados que
ocupardo as vagas mencionadas no inciso [ e II. § 2°: Em caso de haver mais candidatos do que
o numero de vagas para a 14.* Conferéncia Nacional, no segmento governamental, deve se
priorizar a selecao de conselheira ou conselheiro do CEAS.” Esse artigo ¢ porque delegado

estadual tanto pode ser conselheiro governamental do CEAS quanto representantes da



SEDESE. Entdo, se temos nove vagas, se tiver mais gente querendo ir na Conferéncia Nacional,
a prioridade sdo sempre para os conselheiros do CEAS. § 3°: Em caso de haver mais candidatos
do que o numero de vagas para a 14.* Conferéncia Nacional de Assisténcia Social do segmento
da sociedade civil, deve-se priorizar a selecdo de conselheiras ou conselheiros que estejam
finalizando seu segundo mandato no CEAS MG.” Entdo gente, na hora que vocés forem
distribuir as nove vagas na sociedade civil, tem que se priorizar os conselheiros que ja estdo no
segundo mandato, porque no préximo mandato eles ja ndo estardo aqui; entdo ndo poderdo ir
pra conferéncia. Lais. Lais: Lais, CMAS Ipatinga. Eu acho que poderia tirar esse “finalizando
o segundo mandato”, porque a gente tem, por exemplo, a Fernanda. A Fernanda, que eu
entendo, ¢ o primeiro mandato dela, s6 que ela ndo vai poder se candidatar no segundo, porque
no municipio dela... Ai, entdo, esse segundo mandato... Assim... Eu acho que precisaria tirar.
Patricia, Feapaes: A gente entende ali.. A gente pode modificar pra “pessoas” ou
“representagdo”, porque a representagdo dela ja ndo pode ficar, que ¢ o segundo mandato. A
gente resolveu colocar... Isso foi até uma discussdo que eu solicitei, pensando que todos nds
acabamos o mandato. Entdo a gente tinha que diferenciar uma questao de priorizacao, né? Na
ultima conferéncia, a gente ndo teve problema. Tem pessoas que ndo t€ém condi¢do de ir, mas
sdo s0 mecanismos de diferenciagdo, se a gente tiver empate, né? Entdo, a gente colocaria, eu
sugiro, “representagdo”, né, porque eu represento, por exemplo, a APAE ou Federacao, ndo sei,
e a “pessoa”, que ¢ o que a gente coloca nas proprias eleicdes, né? Elder, Elder, Sedese. Esse
critério ¢ pra sociedade civil. Entdo, essa ideia do segundo mandato foi uma ideia do ultimo
mandato que pediu pra colocar. Ai, se vocés acharem que deve alterar... Isac: Isac, Ceqamrd
Aquele paragrafo quarto, sobre os empates, ali, deve priorizar os usuarios. A gente ndo vai ter
a... As vagas de delegados da sociedade civil, nelas, os segmentos ndo serdo separados? A
entidade divide as vagas em entidades; os trabalhadores, as vagas de trabalhadores; e usuarios,
de usuarios? Que anteriormente a gente fazia dessa forma. Chega na sociedade civil, cada
segmento tem o seu numero de vagas ¢ elege ali entre eles. Elder, Sedese Tem mais alguém? E
o critério de vocés. Se vocés quiserem dividir... O que vocés mandarem. Patricia: Patricia,
Feapaes Eu acho que, entdo, podia colocar ai, né... Assim, s3o nove vagas da sociedade civil,

dividindo trés pra... Isso. Elder Elder, Sedese Volta, entdo. Vai no artigo de cima, por favor.

Isso. Pode subir mais, pode subir mais. Entdo, eu sugiro o Inciso II ficar: “Nove vagas para o
segmento da sociedade civil, sendo trés para usudrios e usudrios, trés para trabalhadoras e

trabalhadores e trés para representantes de entidades ou organizacoes da sociedade civil.” Vou

esperar um pouquinho pra dar tempo do pessoal escrever. “Nove vagas para o segmento da
sociedade civil, sendo... Sendo...” Pera ai, gente. sendo o pessoal da Secretaria Executiva ndo



consegue anotar. S6 um momento? “Trés para usudrias e usudrios, trés para...”. Simone, CFR:

Eu estou na frente, Flavio. Simone; depois, Flavio. Simone, CFR. Também acrescentar, né,
sobrando na no segmento, a vaga vai pro usuario. Lembrando que a gente tem quatro usuarios,
né? Entdo, assim... Ai era s6 pra reforcar isso ai, porque sendo a gente acaba tirando um.
Flavio: Flavio, CMAS Ipatinga. Era sugestdo da Mariana aqui, em vez de alterar em cima,
colocar la: “A saber, trés...” Ja fizeram la. Trés usuarios, trés trabalhadores. Elder, Sedese: Ok.
Nao, ta errado. Pera ai. Marcelo: Marcelo, OAB. Entdo, vamos... Pergunto aos conselheiros se,
da forma como foi apresentado, se estd tudo... Conselheiros, por favor! Peco a atengdo dos
senhores e das senhoras, conselheiras e conselheiros, pra gente retornar aos trabalhos. Elder,
Sedese: Pode descer, porque agora a gente vai mexer no artigo... Pode passar o primeiro, eu ja
li. Paragrafo primeiro. Trés também, 3, 3 e 3, at¢ dar 9. Elder, Sedese: Pode descer. Paragrafo
quarto, eu sugiro colocar, antes de “persistindo o empate”, colocar assim: “Caso...” § 4:
“Caso...” Nao apaga nada por enquanto. SO escrever na frente do “persistindo”: “Caso...”. Nao,
¢ na frente do “persistindo”, por favor. Na frente. “Caso...”. Eu vou escrever ainda, vai dar
certo. “Caso...” “Caso...”.Marcelo, OAB: Gente, nés discutimos, nos discutimos... Marcelo,
OAB. Nos discutimos na Mesa Diretora, discutimos na sociedade civil, que a gente pudesse ter
calma e paciéncia para que a Secretaria Executiva possa executar os seus trabalhos, né? Todos
manifestando pra onde que tem que colocar, onde que ndo tem... Entdo, eu pego que aquele que
estd com a fala, ele... Ele dé condi¢des pra Secretaria Executiva fazer o seu trabalho. E ai, como
o Elder esta na fala, eu peco a ele, entdo, que resolva essa questdo, por favor. Elder Gente,
entdo... Elder, Sedese. O texto vai ficar assim: “Caso todas as vagas do segmento da sociedade
civil ndo sejam preenchidas pelas representagdes mencionadas no inciso II — ou seja, trés para
o trabalhador, trés para entidade e trés por usuario — e persistindo o empate na situacao
mencionada no paragrafo terceiro — que € a situacao do segundo mandato, que a gente também
tem que mexer —, deve-se priorizar representantes do segmentos de usudrias e usudrios.”
Todos de acordo? E ai, vamos mexer no art. 2°. A Patricia sugeriu: “Deve-se priorizar a sele¢do
de representagdes.” Representacdes ou instituigdes, gente? Eu acho que faz mais sentido... Ok?
Ou... Conselheiros e conselheiras do CEAS MG? Nio, acho que ndo ¢ ai, ndo. E no outro. Eu
errei, desculpa. Pode dar o Ctrl Z ai, por favor. Eu acho que é “institui¢des.” E no... Pera ai.

Obrigado, Lais. § 3°: “Em caso de haver mais candidatos do que o numero de vagas paraa 14.°

Conferéncia Nacional, no segmento da sociedade civil, deve-se priorizar a selecdo de

instituicdes, conselheiras ou conselheiros que estdo finalizando o segundo mandato no CEAS

MG.” Patricia, ta... Gente, a nossa discussdo... E que, assim, uma institui¢do pode estar no

segundo mandato. Representacdo ¢ sociedade civil... Representacdo ¢ trabalhador, usuario e



entidade. Se colocar “representacdo” ali, o texto fica sem sentido. A gente estd falando da
instituicdo, de quem que vocé representa, entendeu? Que estd dizendo: “Esse artigo é...”
Suponha, por exemplo, o CRESS estd no segundo mandato. Entdo, quer dizer que depois ele
ndo vai poder participar mais. Entdo, mesmo que o representante do CREAS seja o primeiro
mandato dele, ai ele pode ser priorizado. E isso mesmo, ndo ¢, Patricia, a ideia? Ok. Entéo todo
mundo entendeu? Estdo todos de acordo? Lais: Nao... Elder, Sedese: Veja bem... Lais: Lais,
CMAS Ipatinga. Porque a representagdo dela pode voltar. Ela poderia voltar, s6 que, 1a no
municipio dela, no Conselho dela, ela ndo pode. Elder, Sedese: Mas ¢ exatamente isso. Por
exemplo... Lais Nao, pra mim, ndo ta claro, gente. Elder, Sedese Fernanda representa 0 CMAS
de... De Campanha. O CMAS de Campanha, no proximo mandato, ele ndo pode voltar para o
CEAS. A Fernanda... Lais, Cmas De Ipatinga: Por qué? Elder, Sedese: Porque ele vai estar...
Ele ja tem dois mandatos. Lais, Cmas De Ipatinga: Ah, desculpa, gente. Desculpa. A
Fernanda estd no primeiro mandato. Pode falar, Simone. Simone: Simone, CFR, O meu
Coletivo Flores de Resisténcia, ele pode voltar; a minha pessoa ndo pode. Mandato anterior,
CMAS, esse mandato agora, pelo coletivo. Lais: Entendi. Isac: Isac, Ceqamrd, No caso da
Simone, faz todo sentido. Agora, no caso da Fernanda, ndo. Porque pelas... Considerando as
regras da ultima... processo eleitoral, a pessoa, ela pode participar por uma outra organizacao.
Pode. Vao verificar 14 que pode. Considerando a regra anterior, pode, sim. Marcelo, OAB:
Gente, gente, por favor. Conselheiros, por favor. Conselheiros, por favor, vamos lembrar a
minha fala h4 uns minutos atras, ndo é? E... Quem? Alguém est4 inscrito. Andreia? Andreia,
por favor, esta inscrita? Andreia, uma querida companheira usuaria, por favor. Andreia, Forum
Municipal dos Usuarios e Usuarias do SUAS: Aqui... SO pra gente compreender... Pra gente
compreender as coisas direitinho. Eu t6 entendendo que... Vocé falou do caso da... Deu um
exemplo ai, né? Ela ndo volta pela entidade, mas ela, usuaria, pode. E isso que eu to... Pela
instituicdo, ndo. Elder, Sedese: E, mas, se ela mudar a instituicdo, ela pode voltar... Andreia,
Férum Municipal dos Usuarios e Usuarias do SUAS: Porque o mandato da instituicdo se
encerrou, mas a usudria... A usuaria tem... Ah, entendi. Marcelo, OAB: Conselheiro, nds
vamos continuar entdo com a leitura. Elder, Sedese: E, gente, lembrando, essa resolugao, ela ¢
muito especifica. A gente ta falando de distribui¢do de vaga para a Conferéncia Nacional. Ai
ndo sangdes de processo eleitoral do CEAS e tal. E ¢ um critério de desempate. Se tem nove
vagas... Se chegar num ponto em que tem mais pessoas do que vagas, estdo sendo criado
critérios para desempate. Entdo a gente nem estd entrando em discussdes mais aprofundadas, de
segundo mandato e tal. Mas ¢ o que eu disse: se também acharem que nao faz sentido esse

critério, podem tirar. T4? Ok, vamos 14, entdo. Pardgrafo Quarto? § 4°: “Caso todas as vagas do



segmento da sociedade civil ndo sejam preenchidas pelas representagdes mencionadas no inciso
IT — que € o que a gente acabou de mexer — e persistindo o empate na situagdo mencionada no
§ 3°, deve-se priorizar representantes do segmento de usuarias e usudrios. § 5°: Persistindo o
empate, deve-se priorizar a elei¢ao de candidata ou candidato com maior idade.” Esse critério
sempre aparece no final, gente, que € o critério mais objetivo. § 6% “Caso todas as vagas
destinadas ao segmento governamental ndo sejam preenchidas, as vagas remanescentes poderao
ser preenchidas por conselheiras e conselheiros da sociedade civil, priorizando as representantes
e os representantes de usuarios e usuarios.” Isac: Isac, Ccqamrd Essa resolucdo pra tirada de
delegados do CEAS, ela também vai observar a resolucdo de cotas do Conselho Nacional? Eu
acho que precisava constar ai também. Elder, Sedese: Podemos colocar, mas... Pode fazer, ndo
tem problema. Pode colocar um artigo terceiro. Ai eu acho que vai ter que copiar la da outra
resolucdo, porque ¢ um paragrafo bem longo. Vamos colocar um artigo terceiro assim: “A
distribuicdo de vagas...”. Art. 3% “A distribuicdo de vagas de delegados e delegadas... De
delegados e delegadas para a 14.* Conferéncia Nacional de Assisténcia Social observara os
critérios de reservas de cotas, definidos pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social,
normatizado pela Resolugdo...” E 187? Alguém pode pegar? “Resolugio CNAS 187/ 2025.”
Todos de acordo com o novo artigo? Ok. Eu nem previ possibilidade de sobrar a vaga do
segmento da sociedade civil, porque eu acho muito pouco provavel que nove vagas e 20
conselheiros va sobrar vaga. Nem coloquei. E ai, gente, ja é... J4 é um... T4. S6 terminar esse...
Ja é um ponto que, quando sobra vaga do segmento governamental, a gente passa pra sociedade
civil. Luiz: Armi Serra dos Aimorés. E s que, no caso, a Resolucao 187, de 2025, do
Conselho Nacional de Assisténcia Social, ela vai ser pra cada segmento, né? No caso, segmento
da sociedade civil, usuario e tal, ai vai ter essa observagdo em cada segmento, né? E ndo entre
os nove, né? Em cada segmento, vai fazer sua observacao. Elder, Sedese: Posso responder?
Marcelo, OAB: Pode. Elder Elder, Sedese. Na verdade, Luizdo, na Resolucdo CNAS fala que
os 30% ¢ pro grupo todo. Entdo, pra sociedade civil, 30; pro governo, 30. Nao ¢ 30% pro
usuario, 30 pro labrador, porque sendo seria até muito dificil de operacionalizar, né¢? Luiz,
Armi: Mais uma vez. Por exemplo, ai... Quero ter o entendimento. Dos 30%. Ai, digamos que
nos temos que ter 14 pelo menos trés representatividade. Se um determinado grupo ja escolheu
aquela representatividade, naquele segmento, ndo significa que eu tenho que ir com o mesmo
argumento pra outro segmento, pedindo também a mesma representatividade. Isso que eu quero
dizer. Porque muitas vezes ja esta contemplado dentro da sociedade civil, no... no segmento Y.
Al a gente vai com o mesmo argumento pro X ¢ pro A. Enfim, tem que ser observado se esta

contemplado entre os nove, ndo ¢ isso? Elder: Elder, Sedese. A minha sugestdo, na hora que



vocés forem distribuir as vagas, ¢ a seguinte: sdo nove vagas, 30% ¢ por cota; entdo, trés, que
da 33,3. Primeiro, dentro do segmento da sociedade civil, vocés verifiquem quem se
autodeclara pessoa LGBT, indigena, quilombola, pessoas com mais de 60 anos e tal. Af,
primeiro, ver quem do grupo se identifica dessa forma e essas pessoas concorrem a essas trés
vagas. Preenche as trés vagas, as seis vocés distribuem entre os demais e entre os que nao foram
aprovados dentro das trés vagas. Acho que ai consegue fazer tranquilo. Que ¢ uma ideia que eu

penso até pra pré-conferéncia, a gente fazer algo similar.Marcelo, OAB: Conselheiros. entdo

vamos a... Esclarecido sobre esta resolucdo, eu pergunto se todos estdo de acordo e, se forem

favoraveis, levantem racha r favor. Muit riga ntrarios, abstencdes. Aprovada a

resolucdo. Proxima. E a resolugdo... O item 3. Resolucdo... Resolucdo sobre a reserva de cotas

para a 16* Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Peco a todos a compreensdo da leitura

para a gente dar continuidade aos trabalhos, considerando que € uma resolucdo um pouco

complexa. Elder, Sedese: Vamos 14. Como tem muita coisa envolvida... Essa resolucdo ¢
pequena também. Eu vou pedir sd, se voc€s me autorizarem, de ler ela toda, e a gente entra em
discussdo, pode ser? Pode. Elder, Sedese Ok. “Dispde sobre a reserva de cotas de no minimo
30% para a eleicao das delegadas e delegados para a 16* Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social.” Lembrando que, nessa resolucdo, a gente estd reservando cotas nas pré-conferéncias
pra Conferéncia Estadual. Ela ndo trata de conferéncias municipais. Ai o proprio municipio tem
que fazer a sua propria resolugdo. “Resolve. Art. 1°: Fica assegurada a reserva de cotas de, no
minimo. 30% do total das vagas nas eleicdes de delegadas e delegados para a 16* Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais, dos segmentos governamental e sociedade

civil, aplicadas a: 1) Pessoas negras, autodeclaradas pretas ou pardas; 2) Pessoas com

deficiéncia; 3) Pessoas LGBTQIAPM+: 4) Pessoas idosas, mais de 60 anos; 5) Jovens de 18 a

29 anos...” Pode passar. 6) Migrantes. refugiados e apatridas: 7) Atingidos por barragens: 8... Ai

depois tem que consertar a numeracio, td, gente, que estd errada. Esse ai € o oito. “Grupos

tradicionais e especificos indigenas, quilombolas, ciganos, extrativistas, pescadores artesanais,

comunidades de terreiros, ribeirinhos, agricultores familiares, assentados, beneficiarios do
Programa Nacional de Crédito Fundidrio, acampados, atingidos por empreendimentos de
infraestrutura, familias de presos do sistema carcerdrio, catadores de materiais recicldveis,

pessoas em situacdo de rua e outros que venham a ser atualizados, conforme a normativa

pertinente. § 2% As cotas devem ser aplicadas a delegadas e delegados, eleitas ou eleitos no

segmento governamental e sociedade civil, respeitando-se na composi¢do total da delegacdo a
paridade e a proporcionalidade. Art. 2°: A candidata a delegada ou o candidato a delegado. no



ambito das cotas. deve se inscrever identificando apenas um dos grupos listados no artigo

primeiro que pretende representar, sem prejuizo de registro das demais caracteristicas pessoais €

identitarias, na ficha de inscricdo de delegada ou delegado, no processo das Conferéncias
Municipais de Assisténcia Social de Minas Gerais de 2025, para as Pré-Conferéncias Regionais

de Assisténcia Social.” Ai s6 uma informacdo, a gente ja colocou no formulario de inscricdo de

delegados a pergunta sobre cotas. Entdo, eles j4 vao ter como se identificar. Art. 3% “A
Comissao Organizadora da 16* Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais

tomara as providéncias necessarias para a adequada destinacdo das cotas, mencionadas no art.

1°, durante as eleicd legada lega ara a referida Conferéncia, a serem realizada,

durante as Pré-Conferéncias Regionais de Assisténcia Social. Art. 4°: Na hipdtese da
inexisténcia de delegadas e delegados suficientes para o preenchimento das cotas. mencionadas

no art. 1°. as vagas remanescentes poderdao ser ocupadas pelas demais delegadas ou delegados,

desde que respeitados os pardmetros estabelecidos no capitulo 4 da Resolu¢do CEAS n° 882, de
21 de marco de 2025. Art. 5° FEsta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.”

Podemos abrir a discussdao. Marcelo, OAB: Algum conselheiro inscrito para o debate?
Andreia, por favor. Andreia, Forum Municipal dos Usuarios e Usuarias do SUAS: Fala,
companheiro... N¢é, Marcelo? Somos companheiros mesmo. Aqui, Andreia, CMAS BH e
Coordenacdo do Forum Municipal de Usuarios da Assisténcia Social de Belo Horizonte. Eu...
Nos temos noticia. A Radio Pedo contou pra nos essa questdo da cota e a questdo da idade, né?
Tem uma orientacdo da Nacional, de 12 a 16. Bom...Dezessete, completo, sim. Ai eu quero
saber que historia ¢ aquela ali de... Dezoito? Eu quero... Sim, quero entender como ¢ que foi
que o CEAS chegou nessa... Para os jovens pra vir participar, tomar o espaco, n¢, e tudo, com
essa idade. Eu nao sei como e da onde apareceu, mas eu... Nos estamos curiosos com isso. Veio
uma orientagao para os Conselhos Municipais dizendo de 12 a 16, né? Dezessete incompleto.
Ai o CEAS me coloca ai 18 anos. Ai... E isso ai que eu quero saber. Marcelo, OAB: Ok, muito
obrigado. Isac. Desculpa. Patricia. Depois... Patricia, Sandra e Isac. Patricia Feapaes: Patricia,
Feapaes. A minha discussdo ¢ parecida com a da Andreia, né? Assim, a gente recebeu umas
diretrizes do Conselho Nacional de Assisténcia Social, que prevé de 12 a 17 anos. E logico que
a gente tem algumas questoes dificultadoras, mas, quando vem diretrizes, e nessa diretriz fala o
funcionamento da Conferéncia, e no seu ultimo paragrafo fala que, se a gente nao tiver, tem que
fazer uma justificativa formal, eu acho que a gente tem que inserir essa faixa etaria e fazer uma
previsdo, né, das regulagdes, de como que vao ser o atendimento a esse publico. Assim, o
responsavel legal, né? Como que essas pessoas vao chegar até a conferéncia. Porque os

movimentos, como a Andreia... Ja estdo mobilizando perante a diretriz do Conselho Nacional.



Entdo, a gente pode ter nas inscrigdes esse publico né? E eles vao se basear em cima da
resolugdo da... Das diretrizes do Conselho Nacional. Marcelo, OAB: Sandra, ¢ depois Isac.
Sandra Sintibref: E porque ja comegou uma discussdo na sociedade civil, né, sobre essa
questao. Concordo também, tem que incluir este publico, e a gente vé depois quais sdao o0s
protocolos... Eu estou falando aqui agora... Vou sair da caixinha da Assisténcia Social, como
Frente de Defesa dos Direitos da Crianca e Adolescente, ao qual sou coordenadora e membro
do CONANDA. Estou no Conselho Nacional. Tem todo um protocolo, tem todo o fluxo, como
que ¢ a participagdo de adolescentes em conferéncias, porque 1a na Crianga e Adolescente ¢
tranquilo. O acompanhante ¢ financiado. Entdo, o “como” nds vamos ter que resolver
internamente. Agora, negar e ndo seguir a diretriz... Eu, inclusive, acho que teria situagdes...
Nao vou falar retaliagdo, do Conanda, da Frente de Defesa, porque a gente quer, gente, o
protagonismo. Agora, como que vai ser... Como que vai ser distribuido, ai € outra questao. Nos
tivemos meninos, gente, dentro do sistema socioeducativo, e acautelados, né, que niao sdo
presos, que foram pra Conferéncia Nacional, né? Com o seu responsavel. Entdo, assim, tem
todo um protocolo direitinho pra gente nao ficar preocupado que nos, conselheiros, que vamos
ser responsaveis pelos adolescentes. Nao ¢. Marcelo, OAB: Bom, conselheiros e conselheiras,
temos 10 inscrigdes. Entdo, eu peco que a gente seja bem objetivo na fala, t& ok? Muito
obrigado. Isac Isac, Ccqamrd:e. Eu vou um pouco na linha dos colegas que me antecederam.
Participei um pouco da discussdo sobre o tema, no grupo da organizacao da Conferéncia. Para
mim, ¢ novidade Minas Gerais querer proibir a participacao de adolescentes na Conferéncia,
considerando que adolescentes sao um publico importante entre os usuarios da Assisténcia
Social, e nés temos a necessidade de fortalecer todos os publicos, pra garantir uma diversidade
na participagdo. Como coloquei em outros momentos, eu vejo de forma muito positiva o
Conselho Nacional ir na linha contraria a Minas Gerais, incentivando a participacdo desses
diversos publicos. Eu entendo, como o governo colocou, que ¢ desafiador, né? Algumas pessoas
da sociedade civil também colocaram que ¢ desafiador trazer adolescentes. Entendo também
que ¢ desafiador trazer diversos publicos da Assisténcia Social, e o papel do Conselho Estadual,
no sentido da garantia de direitos, ndo € proibir a participacdo desses publicos, por ser uma
participacdo desafiadora. O nosso papel eu entendo que ¢ lutar pra garantir e ampliar esses
direitos, pra que esses publicos participem com seguranc¢a. Entdo, eu entendo que... Entendo
que o trabalho do Conselho ndo vai ser discutir a proibi¢do, ndo. Acho que a gente ndo pode
cortar os direitos desse publico, que lutou muito, mas muito mesmo, pra conseguir o direito a
participacdo nos espagos de decisdao. O nosso trabalho vai ser estudar formas de trazer esse

publico e trazer com seguranca. Um pouco nesse sentido a minha fala inicial. Jennifer Psind:



Jennifer, Psind. E o seguinte, gente: o ECA, ele ja traz ai as diretrizes de como o publico de
criangas e adolescentes devem ser acompanhados dos seus responsaveis em todos os lugares
onde eles sdo... Eles precisam adentrar. Sio um publico prioritario, né, como um todo. Entao,
crianca ¢ adolescente, eles sdo a prioridade da prioridade. Assim como nds temos 1a a pessoa
com deficiéncia, que também vai ter direito a acompanhante. A pessoa idosa que precisa de
acompanhante vai ter direito. Isso ja ¢ lei. Isso ndo ha discussdo. Entdo, outra coisa é nosso
publico prioritario. Eles estdo dentro do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos?
Eles estio no PAIF, eles estio no PAEFI. Eles estdo no socioeducativo. Eles estdo em
cumprimento de medidas socioeducativas. Sao o nosso publico. Entdo, deve estar. Minha
proposta ¢ o seguinte: incluir, como fala a resolu¢do do CNAS... T4 ouvindo, presidente? Minha
proposta. Incluir e incluir o paragrafo que fala que as criangas e os adolescentes... Os
adolescente, eles devem, necessariamente, estar acompanhado do seu responsavel legal.
Criangas e adolescentes. No caso, os adolescentes, porque é de 12... E a partir de 12 anos. E da
crianga, ndo? Nao, é adolescente. E porque ai ta falando de uma pessoa que ja pode se
pronunciar, né, de ter um entendimento pra isso. A crianga, ela pode ser acompanhante do pai,
no caso, mas eu acho que ¢ discutivel também. Mas do CNAS vem 12. Marcelo, OAB:: Gente,
por favor, fagam as falas. Ndo entramos em debate em cima de outras falas, por favor. Paulo.
Paulo Cogemas: Paulo, Cogemas. Bom, eu vou fazer coro com os meus colegas que ja me
antecederam, em cima da Resolu¢do 187. Eu acho que ndo hé o que se discutir nesse principio.
Nao tem como esse Conselho cercear a participagdo de adolescentes na Conferéncia, nessa
condi¢do. Até porque, enquanto gestor, o nosso publico-alvo de servigo de convivéncia, como
ja foi dito, de medida socioeducativa em meio aberto, especificamente, ¢ adolescente, e eles tém
direito de se manifestar e estarem nesses espagos. E acho que é papel nosso garantir que eles
possam ocupar também essas vagas de cotas. Marcelo, OAB: Muito obrigado, Paulo. Outra
inscricdo. Bom, é... Eu também quero fazer coro. Quero entender que esta resolucado, ela
responde... A nossa resolugdo responde a Resolucdo 187 do CNAS. Quero também dizer que,
quando fizemos a nossa resolucdo orientativa das conferéncias, ela foi elaborada antes do
CNAS iniciar as suas resolugdes de funcionamento. Ou seja, a nossa resolugao, ela ¢ antes do
dia primeiro de abril, né? Eu ndo vejo nenhuma dificuldade para que se cumpra o que se esta
tratando na resolu¢do. Devemos, se for o caso, alterar a resolucdo pra poder consignar a
participagdo de todos os publicos prioritarios. Nao vejo que haja qualquer questdo juridica para
ser analisada nesta resolu¢do, por entender que ela é, no meu ponto de vista, ela ¢
autoaplicativa. Ela atende aquilo que esta sendo apresentado. Ao mesmo tempo que ela fala que

nds temos que seguir as diretrizes, o seu artigo final ja fala das... Como disse a conselheira



Patricia, né, ele ja fala da eventualidade de ndo haver cumprimento das cotas, a gente tem que
justificar formalmente. Entdo, ndo é simplesmente uma diretriz pra apontar que se faca algo,
mas, sim, pra que a gente cumpra aquilo que esta apontado. Mas, a principio, ¢ isso minha fala.
Matheus Movimento Lgbtqia+de Claudio: Matheus, Movimento LGBTQIA+ de Claudio.
Fazer coro com as companheiras e companheiros e fazer o registro de que... O 6bvio precisa ser
dito. O 6bvio precisa ser dito, e o significado politico da inclusdo das pessoas adolescentes
nesse espaco faz a gente pensar... E eu trouxe essa reflexdo para a sociedade civil, quero trazer
essa reflexdo para a plendria, de pensar o espaco da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social
de Minas Gerais. Ele ndo ¢ um espaco adequado para as pessoas adolescentes, que sdo sujeitos
e sujeitas dessa politica? A gente... Serd que a gente estd compreendendo isso? Os nossos
servicos, eles ndo olham a idade. Tudo que gira em torno da politica ndo olha a idade. E de
quem precisar, € quem precisar pode ser uma crianga, pode ser uma pessoa adolescente. E um
espaco importantissimo, de um significado de construgdo, de avaliagdo, da politica, de avancgo,
da gente produzir coisas novas, a gente vai restringir a participacdo de um publico? A reflexao
que eu trago nao ¢, em nenhum momento, desconsiderando que os desafios sdo complexos e
enormes, principalmente porque um espago como esse, com a qualidade que ele precisa ter, e
principalmente com a quantidade de pessoas e com desafios or¢gamentarios, entre outros que a
gente tem, compromete a gente a pensar: “Nossa, ¢ muito dificil.” E realmente tem que ser
dificil mesmo, se tratando de SUAS, se tratando de politica de Assisténcia Social. As violagdes
de direitos, elas também nao sdo faceis e elas ndo vao escolher a faixa etaria que elas vao
acometer os sujeitos delas. Entdo, ¢ muito importante. Acho que... Minas Gerais ¢ referéncia.
Esse CEAS também precisa se colocar como referéncia de inclusdo. Inclusdo de um publico e
de uma reflexdo de pensar. A gente ndo tem que fazer a Conferéncia... E a 16® no estado. A
gente nao faz no mesmo formato que a gente fez a primeira, segunda. A gente estd vivendo
complexas transformacdes. Essas transformacdes, inclusive na linguagem, no formato,
precisam compreender a inclusdo dessas pessoas, e as dificuldades... Acho que a gente... Nesse
levantamento das dificuldades, ndo s6 pro publico das pessoas adolescentes; todos os publicos,
eles vao ter dificuldades, necessidades de adaptacdo, dentro da Conferéncia. A gente precisa, na
Conferéncia, de um momento para as pessoas entenderem que o nome social tem que ser
respeitado, que os pronomes das pessoas t€m que ser respeitados, que toda a questdo que
envolve uma pessoa que ¢ autodeclarada preta ou parda, uma pessoa negra, isso tem que ser
respeitado. A gente precisa sinalizar que nds estamos numa perspectiva de inclusdo, de avango
e aten¢do a essas diversidades, que constantemente estiveram marginalizadas e fora desses

espacos, que sdo decisivos pra gente construir uma politica publica adequada e consciente da



realidade e dos desafios que a gente tem. Marcelo, OAB: Obrigado. Ludmilla. Ludmilla
Cress: Ludmilla, Cress. Minha fala vem no sentido de endossar a necessidade de respeitarmos
os direitos garantidos, os direitos conquistados, de fazermos valer. Mas, pelas falas dos meus
colegas, eu, at¢ o0 momento, eu percebi, entdo, que ja esta estabelecido que esse CEAS, ele vai
seguir a resolugdo, que ele vai seguir os direcionamentos. Entdo, o que nés temos que definir,
na verdade, ¢ como efetivar, com seguranca, com garantia de direitos, pra que esse direito seja
garantido e que ndo haja nenhuma viola¢do por tras. Entdo, eu s6 queria endossar essa fala e
queria trazer uma reflexao ai pra Mesa Diretora a respeito da importancia dos debates, né? A
organizagio, ela ¢ fundamental. E importante que nés tenhamos organizacio nas plenarias, mas,
quando a gente entende que um assunto tem que ser trazido para debate na plenaria, a gente
precisa fomentar, incentivar e propiciar, realmente, esse debate com qualidade. Porque,
inclusive, foi uma coisa que ndés debatemos nos meses anteriores, que a plendria estava
encerrando cedo. Por qué? Porque os debates... Nao estava tendo debates suficientes. Entdo,
assim, se a gente traz pra debater, ¢ pra debater, né? Com todas as inscri¢des, com todo o
tempo, com todos os argumentos, pra que a gente possa sair daqui convictos e seguros de que
todos os atores foram envolvidos, de que todos os pontos foram efetivamente discutidos, antes
de qualquer decisdo. Entdo, s6 essa reflexdo, realmente, pro grupo, pra gente aprimorar e
aprofundar nos nossos debates, ndo deixa-los rasos. Obrigada. Marcelo, OAB: Sim, eu quero
agradecer, viu, Ludmilla, sua fala. Penso que essa Mesa Diretora, ela busca atender desta forma,
como vocé esta pautando. E nos nao esqueceremos disso. Jennifer Psind: Jennifer, Psind.
Gente, assim, sao duas coisas. Uma das coisas ¢ exatamente fazer coro com o que a Ludmilla, a
nossa companheira, acabou de falar. Eu sinto... Eu tenho sentido, nas plenarias, que tem tido
um... Um incentivo a correr muito com os debates, algumas falas, assim: “Ah, ndo pode falar de
novo.” Eu entendo, a gente passar aqui duas horas, né, falando sobre isso, vai chegar um
momento que a gente vai... Ou uma hora, por exemplo, falando sobre isso, vai chegar um
momento que a gente vai ter que encerrar as inscrigdes, né? Mas, as vezes, eu sinto que esta
tendo uma sensagdo, assim, de que... Nao é... A gente tem que... “Vamos partir logo pra
votacdo.” Eu ndo sei, né? Eu acho que... Eu estava sentindo isso, mas a Ludmilla expressou que
ela ta 14, nem ta aqui na Mesa. Entdo eu acho que a gente realmente tem que ter esse momento,
sim, de debate. E as vezes vai... Vai... As pessoas vao falar duas, trés vezes, e ta ok, se a gente
tiver dentro do nosso tempo. Se a gente tiver dentro do nosso tempo de fazer as reflexdes, ta
tudo ok. O segundo ponto ¢ que eu acho que a gente precisa reconhecer que a primeira
resolucdo que nds fizemos e nds aprovamos, ela estava equivocada. Ela ndo sé... Nao foi uma

coisa assim... A gente deixou de pensar num publico prioritario nosso. Entdo, para as proximas,



nds devemos pensar em incluir todos os nossos publicos, e ndo sé seguir a resolugdo que venha
do CNAS. Eu nao t6 falando isso pra nos culpabilizar, pra falar assim: “Ah, a gente...” Nos
colocar como... Nao t6 colocando como carrasco, ndo. Mas ¢ uma reflexdo, né? A gente... NOs,
que estamos aqui, na defesa dos direitos das nossas criancas, do adolescente, das pessoas, dos
nossos usuarios, a gente tinha que ter feito essa reflexdo, e nds deixamos passar, e t4 tudo bem.
A partir de agora, a gente tem que levar isso em considerag@o e considerar para as proximas,
né? Os proximos encontros, proximas conferéncias, as proximas agdes que a gente fizer. E s6
essa reflexao, essa chamada de atengdo ai pra nés mesmos. Marcelo, OAB: Eu quero agradecer
a fala da Ludmilla... Da Jennifer. Mas, novamente, falando em cima, também, da fala da
Ludmilla, eu penso que a Mesa Diretora, em momento algum, esta tolhendo a participagao dos
conselheiros. Em momento algum, nods estamos deixando de atender os conselheiros nesse
sentido. E quero reforgar: todas as falas que os conselheiros quiserem manifestar, todos os
momentos que os conselheiros quiserem dizer algo, essa Mesa Diretora esta dizendo que esta
aberta a todos os conselheiros. Muito obrigado. Simone CFR: Simone, Coletivo Flores de
Resisténcia. So... Eu acho que a Ludmilla... Nao ¢, Ludmilla? Eu vou fazer... Referenciar voce.
Quando vocé pediu a fala e eu perguntei ao Marcelo, ndo foi pra tolher a sua fala, ndo. E porque
a gente tinha feito um combinado de tirar o Elder, por o Elder por ultimo, e ele escutar todo
mundo, e depois... Ai eu acho que vocé ficou incomodada nesse sentido. Eu nao estou aqui, em
momento nenhum, pra desconstruir fala de ninguém, td& bom? Marcelo, OAB: Proxima
inscricdo. Simone CFR: Agora ¢ a Marcia. Marcelo, OAB: Marcia. Marcia, Forum
Municipal dos Usuarios e Usuarias do SUAS: Eu gostaria de cumprimentar a todos. Bom dia!
Parabenizar o presidente, pelo espirito democratico, conciliador. Eu acho muito importante
vocé nesse lugar, tratar dessa forma. Eu queria trazer uma reflexdo... Apesar de que todos ja me
contemplaram, mas ¢ sobre essa coisa da nao inclusdo do adolescente. Porque eu entendo que
os espacos estdo cada vez mais esvaziados de jovens, né? E as conferéncias, elas sdo os espagos
de formagdo de cidadania, de... Que o cidaddo comeca a interagir com os direitos, defesa,
garantias de direitos, cidadania, de uma forma mais completa. Eu acho que... A formacao
politica da pessoa. E eu acho importante que esse espaco aqui faca essa promog¢ao. Nos, 14 no
Conselho Municipal da Assisténcia Social, hoje a gente estd promovendo, inclusive, essa cota.
A gente estd no caminho contrario do CEAS, né, promovendo a cota do adolescente, dos
idosos. Eu acho que cada vez mais a inclusdo... A gente trabalhar na linha contraria, eu acho
que a gente causa mais ainda o esvaziamento, principalmente desse jovem, que ¢ cada vez
menos presente nos espacos. E isso. Obrigada, viu, gente? Marcelo, OAB: Obrigado, Marcia.

Conselheiros e conselheiras, eu estou... Diante de... Basicamente, as falas que estdo sendo



postas, ndo estou vendo nenhuma fala dissonante do que est4 sendo apontado aqui. Portanto, se
os conselheiros estiverem de acordo, eu vou encerrar a inscri¢do no Joao... No Elder. Teremos
ainda a fala da Sandra, Patricia, Luizao, Jodo, e encerro com o Elder. Ok, companheiros? Muito
obrigado. Sandra Sintibref: Gente, também t6 querendo... Um informe, também, que pode dar
paz e tranquilidade, que a gente ndo esta indo na contramio. E pedir orientacio, chamar o...
Qualquer coisa... Provocar, 14, o ou at¢ mesmo o0 CONANDA, ou até mesmo a frente de Defesa
aqui de Minas Gerais, que tem todo o protocolo, toda orientacdo, que pode até vir neste
Conselho, na proxima plenaria, pra estar nos ajudando a pensar como que seria isso, essa
participagdo, e dar uma tranquilidade. Primeiro ponto. Segundo ponto: a gente esta no caminho,
tenho certeza, de amadurecimento, e a gente tem que... Eu penso, no momento, ¢ em trabalhar o
maximo possivel e ir aliviando as nossas contradicdes. Eu falo isso na representatividade,
quando da questdo... E falo com os meus pares. Eles estdo aqui, ndo ¢ porque eu estou no
microfone agora, nio... E na representacio dos espagos, porque fala em representatividade,
mas, na hora, né, temos situagdo... Agora, também, da inclusdo, mas, na hora da pratica, vao
resistir. Entdo, a gente tentar aliviar isso em no6s mesmos, que somos seres de contradicao, ne,
em todos os sentidos ai, na vida pessoal, profissional, mas a gente estuda e... E realmente
aprimorar a questdo dos espagos democraticos e trazer essa turma jovem, gente, né? Nao
adianta a gente... Essa diversidade est4 ai e, se ndo por a cota, ndo vem, nao chega. A verdade ¢
essa. Por isso que t4 na cota. Obrigado. Patricia Feapaes: Patricia. Patricia, Feapaes. Eu queria
s0 fazer um adendo. Que em nenhum momento... Eu participo do GT da Conferéncia, né? Em
nenhum momento, a gente pensou em ndo seguir a... “Em nenhum momento eu participo do
GT.” Nao... A gente pensou em deixar de ndo contemplar. A gente fez uma discussdo, olhou os
préos e contras, e achamos melhor trazer aqui. A gente tinha feito uma... a discussdo, a
resolucdo, antes da orientagdo do CEAS, do CNAS. Por isso que a resolucao veio dessa forma,
ta? Entdo, em nenhum momento, a gente estd indo contra uma decisdo, a gente esta indo contra
a questdo da crianca e adolescente protagonizar esse espaco, ndo. Simone CFR: Luizdo.
Luizdo Armi. Armi Serra dos Aimorés. Acho que ¢ isso mesmo. A gente precisa s6 encontrar o
caminho agora, né¢? Acho que a discussdo ¢ essa mesmo. Nao tem pra onde... Pra onde correr.
Mas eu queria falar, presidente, o seguinte: eu acho que a forma e a condi¢dao que o senhor esta
conduzindo os trabalhos aqui tem sido muito bacana, tem sido cada vez mais objetivo e ¢ isso
que tem que ser. A gente também ndo tem que ficar num debate cansativo, uma hora, duas
horas, s6 porque a plendria estd terminando mais cedo. O que a gente discutiu ¢ incluir
discussdes novas, incluir pautas novas. Agora, como a Mesa esta coordenando o trabalho, eu

acho que isso ndo. Porque, sendo, imagina um presidente que s6 quer ficar ouvindo, ndo tem



condi¢des de deliberar, ndo tem condicdes... Eu digo deliberar no sentido de organizar nossa
reunido aqui. Imagina, vamos ficar duas horas, trés horas de relégio no mesmo assunto? Eu
acho que ndo. Simone, CFR: Jodo. Joao Paulo Sedese: Jodao Paulo, Sedese. Acabou que... Eu
estava na lista, mas € um pouco da linha da Sandra. E ai... Mas eu acho importante... Eu pedi a
fala pra gente deixar registrado, que também outros colegas ja falaram, que ninguém ¢ contra a
participagdo ndo, né? Acho que o foco da discussdo é: como operacionalizar isso e se € possivel
operacionalizar isso. Eu acho que esse ¢ o ponto de... Acho que de todo mundo que esta nessa
sala aqui, né¢? E ai a discussao, pelo menos no GT, foi muito forte nesse sentido. O espago que a
gente quer garantir direito ndo pode ser um violador de direito. E esse jovem 14 pode sofrer N
questdes. Entdo, como que a gente garante... Primeiro, a gente tem condi¢do de garantir isso?
Esse ¢ o ponto. Eu acho que o ponto da discussdo, o centro da discussdo, tem que ser esse.
Quando a gente pensou, por exemplo, quem que € o responsavel... Que a Jennifer trouxe: “Ah,
tem que ter um responsavel legal.” No CONANDA, a gente t4 falando aqui que tem um
Conselho especifico pra esse publico. Na Conferéncia do CONANDA, o Conselho tinha que se
responsabilizar. NOs vamos nos responsabilizar? Vai ter algum conselheiro que vai
responsabilizar pela delegacao, pelo adolescente que ta 1a? Entao, acho que o que a gente tem
que construir é: € possivel a gente garantir essa participagdo de forma segura, pra Conselho, pro
estado, pra nés, conselheiros, pro proprio adolescente e pra crianca? Eu acho que essa tem que
ser a nossa discussdo. A gente precisa amadurecer muito, né? Se a gente, de fato, da conta
disso, né? E, se ndo da conta, quando a gente... Se a gente chegar numa conclusao que nao da
conta, o vetar seria por isso. Nao € vetar a participacao desses usuarios, desses individuos, que €
extremamente importante, mas ¢ o como fazer, porque garantir, participar ¢ ndo dar essa
segurang¢a eu acho muito temerario pra nos, enquanto Conselho. Marcelo, OAB: Encerrando as
inscrigdes. A fala agora ¢ do Elder, por favor. Elder Sedese: Entdo... Obrigado por todas as
contribui¢des. Inclusive a gente teve 20 inscricdes nesse tema. Entdo acho que deu pra todo
mundo discutir ¢ todo mundo teve a chance de falar. Pra fazer a altera¢ao dessa resolugao,
gente, ndo ¢ s6 colocar os adolescentes. Nos temos que colocar os adolescentes; temos que
colocar um artigo alterando a Resolugdo 877, mudando a idade minima; temos que colocar trés
artigos falando sobre como vai ser a participacao; e, além disso, um anexo do documento que as
delegagdes tém que levar. Considerando isso, que ¢ um trabalho muito longo, e eu ndo sei se a
gente vai conseguir fazer isso aqui agora... Talvez seja até caodtico. A minha sugestdo ¢ a
seguinte: a gente encaminha nessa ideia de incluir os adolescentes, mas eu pe¢o pra que, na
proxima reunido do GT da Conferéncia, eu leve uma proposta nova, que tenha todos esses

pontos que eu falei, a gente discute no GT. Nesse meio tempo, a gente entra em contato com o



Conselho, perguntando sobre isso, quais sdo as orientacdes, se tem que levar acompanhante,
ndo tem, quem pode acompanhar. Entdo, a gente ndo aprova agora esse texto, porque nao ¢ s
colocar os adolescentes. Leva um texto com tudo isso no GT. No GT, a gente discute. Tendo
uma discussdo tranquila no GT, eu acho que pode até aprovar ad referendum. Porque € s6 uma
resolugdo sobre cota. Se a discussao for por outro lado, obviamente, ndo vai ter uma aprovagao,
porque tem que voltar para plenaria. A minha sugestdo de encaminhamento ¢ essa. E também
reforgando, gente: em nenhum momento, a discussao foi cercear a participagdo de ninguém, de
jeito nenhum. A gente sé precisa entender melhor como que essa participagdo vai ser feita.
Participacdo tem que ser qualificada. Marcelo, OAB: Bom, eu agradego, entdo, a participagao
de todos os conselheiros e conselheiras nesse debate rico, ndo €? E pergunto aos conselheiros se
nos vamos... Bom, nés vamos colocar aqui em votacao a retirada de pauta desta resolugdo, para
que ela seja encaminhada para o GT discutir e debater sobre o assunto. Favordveis a esta
proposta, levantem o crachd, por favor. Contrarios. Absten¢do. Jennifer Psind: Eu abstenho.
Marcelo, OAB: Uma abstencdo da Jennifer. Obrigado, Jennifer. Proximo ponto... Elder
Sedese: E da Conferéncia... Marcelo, OAB: Item 5: resolugdo sobre a organizagdo da 16
Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Elder Sedese: E isso mesmo. E a resolucio...
Agora, gente, n6s vamos discutir a resolucdo que organiza a 10* Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social. Elder, SEDESE. Desculpa, esqueci de falar meu nome. A gente ja fez a
resolu¢do das municipais, ja fez das pré-conferéncias; agora ¢ da Conferéncia Estadual. A gente
esta com muito tempo, no sentido que estamos bem adiantados — ainda bem — sobre essas
resolugdes. Entdo, por isso que a gente trouxe ela aqui para a plendria. Essa resolu¢cdo ndo foi
passada pelo GT. A gente preferiu fazer a discussdo aqui diretamente, mas vamos ver quais
pontos que aparecem. Vamos comecar a leitura, entdo. Essa ¢ uma resolugcdo muito grande.
Entdo, peco a paciéncia de todos, porque esse ponto vai durar um pouquinho. “Dispde sobre a
organizagdo da 16* Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais.” Gente, 1SS0
vai definir tudo o que vai ser feito na Estadual. Entdo ¢ muito importante que todo mundo
preste atencao. Pode passar os considerandos. Aquele ponto em vermelho ¢é que, se a gente tiver
novas resolugdes, que sairem antes da aprovacdao dessa, a gente acrescenta ali nos nossos
considerandos. “Resolve: Art. 1°: Regulamentar e orientar a realizagdo da 16 Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais de 2025, a ser realizada do dia 7 ao dia 9 de
outubro, em local a ser definido. Paragrafo Unico: A data apresentada no caput podera sofrer
alteragdes, por meio de nova resolu¢do CEAS, caso ocorram imprevistos que inviabilizem a
realizagdo da conferéncia na data prevista. Art. 2°..” O art. 2° ¢ a definicdo dos publicos.

Usudrio, usudrio, entidade, trabalhador, governamental. E o mesmo que esta na orientacdo das



conferéncias municipais, ¢ 0 mesmo que esta nas pré-conferéncias. Entdo vou pedir licenga pra
ndo fazer a leitura desse artigo completo. Vou ler s6 os paragrafos. Pode Passar. “§ 1°: As
profissionais e os profissionais com cargo comissionado de direcdo ou de confianca na gestao
do SUAS nao podem ser representantes das trabalhadoras e dos trabalhadores, conforme
Resolucdo CNAS n° 6, de 21 de maio de 2015. § 2°: As trabalhadoras e os trabalhadores dos
equipamentos da rede socioassistencial ou do 6rgdo gestor da Assisténcia Social, que nao
estejam em cargo comissionado de direcdo ou de confianca na gestdo, ndo podem ser
representantes do segmento governamental. § 3°: As vagas destinadas ao segmento de usuarios
e usudrias ndo poderdo ser ocupadas por trabalhadoras e trabalhadores, representantes de
entidades e organizagdes de Assisténcia Social e nem por representantes governamentais,
exceto em caso de vacancias previstas nesta resolugdo. Art. 3°: A 16* Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, com o tema “20 Anos do SUAS — Construg¢do, Protecdo Social ¢
Resisténcia”, e o lema “Construindo com unido, protegendo com agdo e resistindo com
determinagdo”, terd por objetivos...” Pode descer. “1) Discutir e votar deliberagdes para o
aperfeigoamento da politica de Assisténcia Social no estado de Minas Gerais, conforme eixos
tematicos do Processo Conferencial de 2025; 2) Discutir e formular propostas de deliberacao
para o aperfeicoamento da Politica de Assisténcia Social no Brasil, a serem enviadas para a 14°
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social; 3) Eleger delegadas e delegados para a 14*
Conferéncia Nacional de Assisténcia Social, e 4) Eleger conselheiras e conselheiros,
representantes dos segmentos da sociedade civil e dos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social, para compor o0 CEAS MG. Art. 4°: O Regimento Interno da 16* Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social serd submetido previamente a consulta publica e aprovado previamente pelos
CEAS MG.” Um ponto sobre isso: na Conferéncia Nacional de 2023, eles fizeram exatamente
isso. Colocaram o Regimento Interno para consulta publica, e ele foi aprovado antes da
Conferéncia. Entdo a gente estd seguindo exatamente o que o CNAS ja fez. Nao ¢ uma
novidade... Nao ¢ uma inven¢do do estado de Minas Gerais. E acho que ¢ muito importante,
apos a consulta publica, a gente colocar no site um relatorio, falando de quais foram as
contribuicdes, o que que foi acatado, o que que nao foi, e os motivos, basicamente. “Paragrafo
Unico: A minuta do Regimento Interno a ser submetido a consulta publica consta no Anexo
Unico desta Resolucdo. Art. 5% A Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social de Minas
Gerais, SEDESE, fornecera café da manha, almogo, café da tarde e jantar para todas as
delegadas e delegados da 16* Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Art. 6°: As despesas
com hospedagem das delegadas e delegados da 16" Conferéncia Estadual de Assisténcia Social

serdo de responsabilidade da SEDESE. Art. 7°: O transporte de ida e de retorno de todas as



delegadas e delegados da 16* Conferéncia... Até o local da 16Conferéncia, sdo de
responsabilidade da gestdo municipal que realizou a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, onde o delegado ou a delegada foi eleito. Art. 8°: Sera garantido o intérprete de LIBRAS
e condi¢des de acessibilidade adequada para a participagdo qualificada de todas as delegadas e
delegados na 16* Conferéncia. Art. 9°: A programacao da 16* Conferéncia sera a seguinte.”
Entdo eu pego a atenc¢do de todos nesse ponto, que ¢ a programacio, que € o que de fato vai
acontecer. “Dia 1, 7 de outubro de 2025, terca-feira, 9 as 18, credenciamento.” Ou seja, o
credenciamento vai ser o dia inteiro, porque tem gente que chega mais tarde e tem que ser
credenciado. “09h30 as 12 horas, reunides simultineas de: Forum de Usuarias e Usuarios...”
Pode passar. “Forum de Trabalhadoras e Trabalhadores; Férum de Organizacdes da Assisténcia
Social; Forum Unido Estadual de Conselhos Municipais de Assisténcia Social e URCMAS;
Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social, COGEMAS.” Os foruns, gente, eles
sdo de responsabilidade de cada um dos... Cada uma das representagdes. Entdo, o Forum dos
Trabalhadores 14 vai ser organizado pelos trabalhadores, com o apoio do FET; o de usudrios e
usudrias, com 0s usudrios € usuarias; € assim por diante. Entdo, tem forum pra todo mundo.
Tem forum pra governo, tem forum pra sociedade civil... Tem férum pra... Todo mundo que
quiser ir num férum, vai ter um féorum pra ir. Pode ficar tranquilo. “12h-14h: Almocgo;
14h-15h30: Composicao da Mesa de abertura; 15h30-16h: Leitura do Regimento Interno;
16h-16h30: Coffee break; 16h30-17h30: Palestra Magna: ‘20 Anos do SUAS: Construgio,
Protecdo Social e Resisténcia — Analise das Conquistas e Desafios do SUAS, a partir dos eixos
conferenciais.’; 17h30-18h30: Debate; 19h-22h: Jantar e apresentagdo cultural. Primeiro dia a
programacao comeca as 9h30, com os foruns, e termina as 22, com uma grande festa. Dia 2, 8
de outubro de 2025, quarta-feira. 9h-9h30: Palestras simultineas sobre a elaboracdo de
deliberagdes de conferéncia, a partir de cada um dos cinco eixos conferéncias; divisdo das
delegadas e delegados em cinco salas, sendo uma por eixo conferencial. Eixo 1:
Universalizagdo do SUAS — Acesso integral com equidade e respeito as diversidades; Eixo 2:
Universalizagdo do SUAS — Acesso integral...” Desculpa. “Aperfeicoamento continuo do
SUAS — Inovagao, gestdo descentralizada e valorizacdao. Eixo 3: Integragdo de beneficios e
servicos socioassistenciais, fortalecendo a protecdo social. Eixo 4: Gestdo democratica,
informacdo e comunica¢do transparente, fortalecendo a participagio no SUAS; Eixo 5:
Sustentabilidade financeira e equidade no cofinanciamento do SUAS. 09h30-12h: Oficinas
temadticas simultaneas para discussdo, ajustes e alteracdes das propostas de deliberacao para o
estado de Minas Gerais e para o Brasil, elaboradas durante a Conferéncia Municipal de

Assisténcia Social.” O segundo dia ¢ o dia inteiro discutindo propostas de deliberacdo e



escolhendo quais que vao para a plendria final, basicamente. “12h-13h30: Almogo; 13h30-16h:
Selecdo de propostas de deliberacdo para o estado de Minas Gerais e para o Brasil, a serem
apresentadas para votacao na plenaria final.” Esse tempo foi até aumentado em relagao a altima
Conferéncia, porque teve uma sala que ndao conseguiu cumprir o tempo. Entdo a gente
aumentou o tempo de debate para que todo mundo consiga concluir na hora certa. E isso acabou
atrapalhando a elei¢do pra Conferéncia Nacional. As pessoas ficaram cansados. Entdo fizemos
esse acerto. “16h-16h30: Coffee break; 16h30-19h: Elei¢do de delegadas e delegados
municipais para a 14* Conferéncia Nacional de Assisténcia Social; 19h-22h: Jantar.” Dia 3,
ultimo dia, 9 de outubro, quinta-feira: “8h-8h30: Apresentacdo dos candidatos ao processo
eleitoral para o mandato do CEAS MG, mandato 2025-2027. Apresenta¢des simultdneas nas
salas de votacdo das seguintes candidaturas: usudrias e usuarios, trabalhadoras e trabalhadores,
representantes...” Pode descer. “Representantes de entidades e organizagdes da sociedade civil,
representantes dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social, da sociedade civil e do
governo.” Entdo, de 8 a 8 e meia, em cada sala de votagdo, os candidatos vao, se apresentam,
depois a gente tem eleicdo. “8h30-11h: Eleicdo para a composicdo do CEAS MG, mandato
2025...” O1? Pode falar. Microfone? Ester, Sedese: Ester, SEDESE. Esse inicio ai, as 8 horas...
Nao pode ser 9, ndo? Elder, Sedese: Nao pode ser por causa do tempo. No terceiro dia,
geralmente, as pessoas tém que sair do quarto, ja, até meio-dia. Entdo a programacao, ela ¢
menorzinha, pra dar tempo das pessoas irem embora. E ¢ s6 uma apresentagdo, gente, 8 a 8
meia, o candidato: “Eu sou o fulano, eu represento a institui¢ao tal. Gostaria de compor o
CEAS por causa disso, disso e disso.” A eleicdo fica de 8 e meia até 11 horas. “08h30-11h:
Elei¢do pra composi¢dao do CEAS, pra cada um dos cinco segmentos.” Nao vou ler de novo. As
elei¢des... A Secretaria Executiva ja entrou em contato com o Tribunal Regional Eleitoral, para
pedir urnas eletronicas pra votagdo. E, olha, muito chique! Porque a votagdo em urna eletronica
¢ muito mais rapida. Isac. Isac, Isac, Ccqamrd: E até nesse sentido. Porque, assim, a votagao,
se ela for em urna eletronica, ela ndo leva esse tempo todo. A votacdo normalmente ¢ rapidinha,
assim. E o tempo pra que os candidatos... Acho que devemos ter um tempo maior pra aguardar
os candidatos chegar, faz a apresentacdo, a conferéncia das urnas, e a votagao em si nao dura
cinco minutos, ndo. E bem rapido, ndo dé pra... Ndo ¢ igual quando é votagio em cédula, que as
pessoas ficam entrando e indo pra votar. Entdo, eu acho que ¢ o tempo de... Podemos, se for o
caso, fazer a alteracdo disso depois, assim que tiver a confirmag¢do das urnas eletronicas,
porque, com a urna, ¢ muito rapida a votacao. Elder, Sedese: Ta. Elder, SEDESE. O segmento
governamental, ele ¢ muito, muito, muito grande. Por isso que a gente coloca um tempo maior.

Ano passado... Da outra vez, quase ndo deu, mas realmente era votacao de papel. Mas acho que



a sugestdo ¢ valida. A gente deixa assim, mas, se a gente conseguir as urnas eletronicas... Ou
entdo ja muda 8 as 9 a apresentagdo dos candidatos, e de 9 as 11, eleicdo. Marcelo, OAB:
Marcelo, OAB. Eu gostaria de sugerir que a resolucdo seja nesses moldes, ¢ 14 no dia da
Conferéncia, caso a gente entenda que a gente consiga agilizar, a gente muda o horéario. Elder,
Sedese: Todos de acordo? Ok. Pode passar. “11h-12h30: Apresentacdo e votagao das propostas
de deliberacao da Conferéncia... de Conferéncia por Eixo para o estado de Minas Gerais e para
o Brasil. Votacdo em referendo de mogdes.” Essa votacdo ¢ muito rapida, porque nao tem
rediscussao das propostas. Cada eixo leva um numero de propostas e tem que ser escolhidas
trés. Sdo as trés mais votadas. Na nossa ultima Conferéncia, isso correu superbem. Nao tivemos
problemas. “12h30-13h: Apresentacdo da delegacdo de delegados para a 14* Conferéncia
Nacional; apresentacdo dos conselheiros e conselheiras do CEAS, eleitos nos mandatos de 25 a
27; encerramento. 13h-15h: Almoco. Capitulo 2: Dos Participantes e do Credenciamento.
Participardo da 16°..” Alguma divida ou podemos continuar? Pode? Ok. “Participardo da 16
Conferéncia, com direito a voz e voto, um total de 1008 delegados e delegadas, conforme o
disposto no § 3° do art. 11°, da Resolugdo CEAS n°. 882/2025.” Esse art. 11°, dada a nossa
discussao, eu vou pedir até pra que ele seja suprimido, a gente nao falar de idade nessa, porque,
se a gente alterar das pré-conferéncias, a idade ja vai estar na das pré. Entdo pode marcar de
vermelhinho. Ah, mas ai ndo precisa renumerar agora, ndo, porque vai dar muito trabalho. So6
marca de vermelho, por favor. E ai, como a idade ja vai estar prevista na das pré-conferéncias...
Mariana, SEDESE. Mariana Sedese: Mariana, Sedese E s6 uma questdao ali de almogo do
ultimo dia, porque, como a gente estd pensando ai na contratagdo da empresa... Volta... Sobe,
fazendo o favor, 14, gente, pra eu conferir os horarios. E porque... T4... S6 questio mesmo pra
verificar com vocés o seguinte: na licitacdo, na contratacdo da empresa, a gente prevé almogo a
partir de meio dia, e, no ultimo dia, principalmente, tem muita gente que precisa comecar a sair
a partir de meio-dia, por causa de transporte, porque mora longe, enfim... Pergunto: podemos
colocar, mesmo com a... Tendo uma programacao até as 13, pode colocar o almoco a partir das
12? E problema pra vocés? Porque, pra quem precisar... Porque, sendo, a gente so vai poder
falar com a empresa pra servir almogo depois que der as 13 horas... A gente colocar o almogo a
partir de meio-dia. E so isso que eu estou pedindo. Doze horas. Simone CFR: Nzo pode ser 11,
ndo? Mariana Sedese: E, 11 eu ja acho mais complicado. Mas eu acho que meio-dia... Todos
os dias, 0 almogo esta de meio-dia as 14. S6 colocar de meio-dia as 15h, no caso. E porque... E
s0 isso0, sO 12 horas. Marcelo, OAB: Marcelo, OAB. Eu acho bem prudente que se faca isso e
penso que noés podemos ampliar, entdo, o almogo de meio-dia as 15, considerando que a gente

pode terminar as 13, ok, companheiros? Beleza. Elder Sedese: Altera o ultimo almogo. Nao



precisa mexer nos demais. Estdo certos, 12 as 15. Mariana Sedese: So 12. Elder Sedese: Isso,
12 as 15. Pode ir. A idade a gente ja falou. “Art. 12°: S3o convidados e convidadas da 16*
Conferéncia com direito a voz: secretarios de Estado do Governo do Estado de Minas Gerais e
seus representantes, parlamentares municipais, estaduais e nacionais, representantes do
Ministério Publico e da Defensoria Publica, conselheiros representantes do Conselho Nacional
de Assisténcia Social. Art. 13°: A 16* Conferéncia Estadual contara com uma equipe de apoio,
com a fun¢do de auxiliar na organizagdo e orientagdes aos participantes, compostas por: 1)
Servidoras e servidores da SEDESE...”. Pode ir. “2) Servidoras...” Pode falar. Jennifer Psind:
Jennifer, PSIND. Elder, assim, s6 pensando alto, t4? Colocando aqui pra refletirmos mesmo.
Serd que o Ministério do Trabalho também nao? A gente fala tanto sobre a precarizagdo, e
assim... Ha tanto desconhecimento sobre a Assisténcia Social, sobre a nossa politica, sobre a
execugdo... Sabe? A gente colocar o Ministério do Trabalho eu acho que ¢ importante também.
Elder Sedese: Entdo volta 14 no dos convidados. Pde um inciso 6. Desculpa, 5. “Representantes
do Ministério do Trabalho.” Ai, lembrando, gente, a gente convida, né? A gente ndo sabe se
eles vao vir. Mariana Sedese: Mariana, Sedese. Duvida: ¢ Ministério do Trabalho ou
Ministério Ptblico do Trabalho? Que Ministério do Trabalho é do Poder Executivo Federal. E
duvida. Patricia Feapaes: Patricia, FEAPAES. Eu sei que, no processo de elei¢do, a gente tem
que chamar a Promotoria, o Ministério Publico, pra participar. Entdo, ndo colocaria ai também
nao? Porque ela... A promotora, acho que ¢ Ana Paula, ela sempre participa, ndo é? Simone
CFR: Nao, mas ta 14, 6: “Ministério Publico e Defensoria Publica.” Patricia Feapaes: Ah, ta?
Elder Sedese: Resolveu ai? Jennifer Psind: Entdo, nos temos... Jennifer, PSIND. Entao, a
gente tem aqui em Minas, eu acho que é... Assim, aqui em Minas, né, pensando em estratégia,
também, pra poder apresentar pra essas pessoas, noés temos o Ministério do Trabalho e
Emprego, né, que ¢ uma importante instancia que a gente pode estar fazendo essa... Eu acho
que apresentacdo mesmo, sabe, muitas vezes, da nossa politica, gente. Mas eu acho que ¢ pra
isso, assim. E... Simone CFR: E do Trabalho ¢ Emprego? Jennifer Psind: Ministério do
Trabalho e Emprego. Elder Sedese: Ministério do Trabalho e Emprego. Jennifer Psind: De
Minas Gerais. Elder Sedese: De Minas Gerais. Jennifer Psind: E, é que é Minas Gerais. Elder
Sedese: E Ministério Regional? Marcelo, OAB Gente... Marcelo, OAB. Vamos verificar a
terminologia correta, e, se tiver, se for dessa forma, td ok. Vamos continuar, entdo. Os termos
que estiverem ai equivocados, a gente conserta. “Representantes do Ministério do Trabalho e
Emprego em Minas Gerais.” Elder Sedese: Pode continuar. Esse eu ja tinha lido. “14: O
credenciamento das pessoas participantes da 16* Conferéncia sera realizado no dia 7 de outubro,

das 9 as 18 horas. O CEAS enviara...” Af a gente tem que pensar nessa data agora. “Até x de



setembro e-mail para todas as delegadas e delegados titulares, eleitos nas pré-conferéncias
regionais, com orientagdes para a confirmagdo de presenca na 16* Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social.” Vamos pensar numa data agora. Patricia Feapaes: Patricia, Feapaes. Eu
falei fora do microfone, vou colocar aqui agora. Eu acho que a gente tem que se basear na
ultima... A data da ultima pré-conferéncia, né, que o Elder falou que acho que ¢ dia 4. Dar um
tempo posterior, que eu acho que uma semana, igual a gente fez, né, ou os dez dias, pra que a
gente possa fazer esse trabalho. Elder Sedese: Entdo, sugiro que seja 15 de setembro, que 14 de
setembro ¢ uma.. E um domingo. Quinze de setembro. Entdo, € isso, terminou as
pré-conferéncias, a Secretaria Executiva tem até o dia 15 de setembro pra mandar um e-mail pra
todos os delegados e delegadas eleitos. Quinze ¢ segunda. Pra dar aos delegados... Todos... Um
e-mail com as orientagdes pra eles confirmarem presenca. E disso que a gente esta falando. E
esse prazo ¢ bom, porque ai sobra tempo pra chamar os suplentes, né? Quando viu que nao
foram... Gente que ndo confirmou, ja chama o suplente na semana seguinte. Patricia Feapaes:
Eu colocaria até dia 16. Elder Sedese: Dezesseis? Patricia Feapaes: Que td muito proximo a
propria Conferéncia. Elder Sedese: E, a Conferéncia é dia 7 de outubro. Por isso que a gente
também nao pode jogar muito pra frente, porque ai a gente ndo consegue chamar os suplentes.
Ok? “A confirmagdo de presenca deverd ser feita até...” Entdo, 15 de setembro... Eles... Até 15
de setembro o e-mail. Confirma a presenga até que dia? Dia 22? Uma semana? Vinte e dois de
setembro. A Mariana t4 sugerindo 19 de setembro, porque 22 t4 muito em cima. Mariana
Sedese: Entdo... Mariana, Sedese. Qual que ¢ o nosso problema pratico, Secretaria Executiva...
A Poli estava aqui da outra vez, vai lembrar. Primeiro, as pessoas j4 sabem da Regional,
sabendo o dia da Estadual. Quando elas se candidatam, elas tém ja que se manifestar a
disponibilidade, se organizar. Quando elas ndo confirmam, é que d4 problema pra gente, porque
¢ aquela correria pra chamar suplente, e a gente tem até em cima da hora... Até no dia 14, tinha
gente aparecendo, falando que desistiu, que veio outro, que veio outro. Entdo, assim, eu acho
que a confirmacdo deveria ser até o dia 19... Ou seja, ele tem de segunda a sexta pra confirmar
o que ele ja falou 14 atras. E ai, no dia 22, a Secretaria Executiva ja tem que estar com a lista de
suplentes, porque ¢ nessa... Essa parte que € a que da mais trabalho pra Secretaria Executiva,
ta? Elder Sedese:: Entdo, eu sugiro mudar o de cima pra 12... Era isso, Patricia? A Patricia deu
a sugestio, na verdade, de mudar o de cima pra 12 e o de baixo pra 19. Marcelo OAB: Otimo.
Elder Sedese: Otimo. “Caso a delegada ou delegado nio confirme sua presenga na
Conferéncia, na data estabelecida no § 2°, o CEAS convocara suplente, eleito na
pré-conferéncia regional, para preenchimento da vaga de delegado ou delegada remanescente. §

4°: As delegadas e delegados suplentes serdo convocados para participar da 16* Conferéncia e



poderdo ser credenciados apenas na auséncia do delegado titular. Capitulo 3°: Da Plenaria de
Abertura. A plendria de abertura tem como objetivo: 1) Dar boas-vindas aos participantes da
16* Conferéncia; 2) Realizar a leitura do Regimento Interno; 3) Realizar a Palestra Magna; 4...”
Quatro nao tem, desculpa. “Art. 16° A Mesa de Trabalho da plenaria de abertura sera
coordenada pela Mesa Diretora do CEAS ou quem a Mesa delegar. Capitulo 4: Da Reunido dos
Foéruns e Oficinas Tematicas. Art. 17°% As reunides dos foruns de usuarios e usuarias,
trabalhadores e trabalhadoras, em...” Coloca a palavra s6 antes de organizacdes de Assisténcia
Social: “entidades e organizagdes de Assisténcia Social”, por favor. “Entidades”. Ai o
“organizacdes” deixa. “URCMAS e do Colegiado dos Gestores Municipais, COGEMAS, serdo
conduzidas por conselheiro do CEAS, preferencialmente do respectivo segmento a que pertence
o forum. Paragrafo Unico: A delegada ou delegado devera participar da reunido relativa ao
forum do seu respectivo segmento de representacdo... Segmento/representacdo. Art. 18°% As
oficinas tematicas terdo como objetivo realizar palestras sobre a situacdo, apresentar, discutir,
ajustar, alterar e selecionar propostas de deliberagdo para cada um dos cinco eixos tematicos do
processo conferencial de 2025, a saber...” S30 os mesmos €ixos que eu ja li em cima; entdo nao
vou ler de novo, ta? Pode passar. “§ 1°: As oficinas temadticas acontecerao simultaneamente.”
Entdo, no segundo dia, todo mundo se divide em cinco grupos, e as oficinas acontecem de
maneira simultdnea. Entdo, todo mundo tem que escolher um grupo pra participar, caso alguém
ndo tenha participado de conferéncia ainda. “§ 2°: As propostas de deliberacdo para a Politica
de Assisténcia Social no estado de Minas Gerais e no Brasil, elaboradas nas conferéncias
municipais, serao sintetizadas no relatorio consolidado das conferéncias municipais e divididas
entre os cinco eixos mencionados no caput deste artigo. § 3% As delegadas e delegados da 16*
Conferéncia deverdo ser divididos por eixo, de maneira aleatoria, respeitando, se possivel, a
paridade entre as representagdes governamentais e da sociedade civil. § 4°: Sera realizada uma
palestra de 30 minutos sobre o eixo tematico e, em seguida, serdo lidas as propostas de
deliberacdo para o Eixo, extraidas do Relatorio Consolidado das Conferéncias Municipais. § 5°:
Apos a leitura das propostas, sera concedido tempo para que as delegadas e delegados possam
sugerir alteracdes, supressoes ou aglutinacdes nos textos apresentados. § 6: Considerando que
as propostas apresentadas sdo o resumo daquelas elaboradas e aprovadas por delegadas e
delegados, nas conferéncias municipais, ndo serd permitida a criagdo de novas propostas. § 7°:
Findado o periodo de alteracdo, as delegadas e delegados da Oficina devem votar sobre a
alteracdo da proposta ou sua manutencao, conforme apresentado inicialmente, sendo aprovada a
op¢ao que tiver a maioria simples dos votos. § 8°: Terminado o periodo de votagdao, mencionado

no § 7° as delegadas e delegados deverdo eleger nove propostas de deliberagdo por eixo



tematico para o estado e 6 propostas de deliberacdo para o Brasil, para serem apresentadas e
votadas na plendria final.” Entdo, fica o dia inteiro na oficina tematica, e ai, depois que a oficina
temdatica termina, sdo escolhidas nove... SO terminar esse ponto. Sdo escolhidas nove
deliberagdes pra cada eixo, que € pra, na plendria, serem... Se transformarem em trés, e seis pro
governo federal, pra se transformarem em duas. Entdo, ¢ sempre trés pra um. Jennifer Psind:
Jennifer, PSIND. Eu ndo queria ser a pessoa a problematizar de novo, mas volta 14 no § 4°.
Acho que ¢ 4°. Elder Sedese:: E da criagio de novas propostas? Jennifer Psind: Nio. E... O §
3% “Respeitando, se possivel.” Acho que a gente tem que tirar o “se possivel”, porque isso da
margem pra abertura de a gente ndo fazer uma incidéncia de que se respeite a paridade. Entdo, a
gente tira o “se possivel” e s6... A gente s6 ndo coloca a paridade, né, se ndo for uma coisa
extraordinaria. Entdo, tira o “se possivel”. E minha sugestdo. Elder Sedese: Ok. Acho que nio
tem... Nao tem problema. Todos de acordo, gente? Ok, entdo, “respeitando a paridade”.
Capitulo 5... Sdo 11h55. Vocés querem parar pra gente almogar e voltar as 13? E porque esse
capitulo ai é grande. Esse ¢ bem grande. Elder Sedese: O presidente pediu pra ir até meio-dia,
entdo vamos até meio-dia. “Capitulo 5: Da Eleicao de Delegados e Delegadas Municipais para
a 14* Conferéncia Nacional.” Essa ndo ¢ a eleicdo que a gente falou da resolucao anterior; ¢
eleicdo dos delegados municipais. “A distribuicdo de vagas de delegados e delegadas
municipais se dard da seguinte forma: 93 vagas pelo segmento governamental, 93 vagas para a
sociedade civil, sendo 31 vagas para usuarias e usuarios, 31 vagas para trabalhadoras e
trabalhadores, 31 vagas para entidades.” Coloca sd, por favor, “entidades e organizacdes de
Assisténcia Social”, que é o nome correto. E no C. “Segmento entidades e organizagdes de
Assisténcia Social.” Nao, ndo, ¢ depois de “entidades”. Muito obrigado. “§ 1°: Fica assegurada
a reserva de cotas de no minimo 30% do total das vagas, nas elei¢des de delegados e delegados,
para a 16* Conferéncia Estadual dos Segmentos Governamentais da Sociedade Civil, aplicadas
a...” Al s6 tem que acrescentar o... “Adolescente de 12 a 17”. Coloca ai, depois renumera.
Patricia Feapaes: E depois tem que acrescentar os pardametros, né? Elder Sedese: E. Patricia
trouxe um ponto importante. Quando a gente tiver esses parametros... Por isso que é bom a
gente ler, mas nao aprovar ela hoje, s6 porque, quando tiver os parametros, a gente tem que
colocar ai também. Ou aprova e fica pendente sé isso. Os grupos tradicionais... populacionais
tradicionais especificos sdo os mesmos que eu li ha pouco tempo, entdo ndo vou ler. Pode
descer. “§ 2°...” Esse ndo precisa ler, que a gente ja falou disso ha pouco tempo. “§ 3°: As cotas
devem ser aplicadas a delegadas e delegados, eleitas ou eleitos, no segmento governamental e
sociedade civil, respeitando-se na composi¢ao total da delegagdo a paridade e a

proporcionalidade. § 4°: A candidata a delegada ou candidato a delegado, no ambito das cotas,



deve-se inscrever identificando apenas um dos grupos listados no § 1° que pretende representar,
sem prejuizo dos registros das demais caracteristicas pessoais e identitarias na ficha de
inscri¢do de delegados para a 16* Conferéncia Estadual. § 5°: A Comissdo Organizadora da 16°
Conferéncia tomara providéncias necessarias para a adequada destinacdo das cotas,
mencionadas no § 1°.” S6 volta, que eu acho que ndo é § 1°. S6 um momento. Pode subir. E o
primeiro mesmo? E o primeiro mesmo. Entdo, ta certo. Por que eu duvidei de mim? “Durante
as elei¢des de delegadas e delegados para a 14* Conferéncia Nacional.” Pode ir. “Na hipodtese de
inexisténcia de delegadas e delegados suficientes para o preenchimento das cotas, mencionadas
no § 1° as vagas remanescentes poderdo ser ocupadas pelas demais delegadas e delegadas,
desde que respeitados os pardmetros estabelecidos no art. 20 dessa resolucdo. § 7°: Em caso de
empate no segmento governamental, deve-se priorizar a elei¢do de delegadas delegados,
representantes de municipios que ainda ndo foram eleitos. § 8°: Persistindo o empate, deve-se
priorizar a elei¢do de candidata ou candidato com maior idade. § 9° Caso todas as vagas
destinadas ao segmento governamental ndo sejam preenchidas, as vagas remanescentes poderao
ser preenchidas por delegados e delegadas da sociedade civil, priorizando os representantes € as
representantes de usudrias e usuarios, trabalhadoras e trabalhadores, entidades e organizacdes
de Assisténcia Social, nesta ordem. § 10°: Serdo eleitas ainda um ntimero de pessoas delegados
suplentes, na propor¢do de até 50% do total de vagas de cada segmento, visando suprir uma
eventual vacancia dos titulares.” Podemos parar agora, entao? Marcelo OAB: Considerando...
Considerando que o vice-presidente ja estd com fome, né, e cansado... E a gente pautou como
meio-dia, entdo nds vamos retornar as 13 horas, com inicio no art. 20, né? Muito obrigado a
todos. Marcelo OAB: Visitantes, técnicos... vamos retornar os trabalhos da parte da tarde.
Convido os conselheiros a tomarem assento aqui na mesa, para que possamos iniciar os
trabalhos e ja... Poliana, coloca pra gente... N6s vamos continuar os trabalhos daquela resolucao
a partir do art. 20°, quando nds paramos. Elder, podemos continuar, entdo? Elder Sedese:
Podemos. Elder, Sedese Vou continuar a leitura, entdo. “Art. 20°: Caso a pessoa delegada eleita
ndo tenha comprovado participacdo em 75% das atividades apuradas na Conferéncia ou se
eleger ilegalmente no segmento errado, a Comissao Organizadora podera indeferir sua eleicao e
substituir pela pessoa delegada suplente.” Continuando. Para... Elder Sedese: Isso... E, isso é
pra... Eleicdo pra Conferéncia Nacional. Entdo se um delegado t4 no segmento errado, ele pode
ter a eleicdo anulada. “§ 1° Nao sera permitida eleicdo de pessoa delegada fora do horario
estabelecido para inicio da votagdo, sob pena de ser invalidada a eleicdo. § 2° Nao serad
permitido entrar no local de votagdo pessoas que ndo pertencam aquele segmento, exceto

qualquer integrante da Comissao Organizadora ou da equipe de apoio da Conferéncia. Capitulo



6: Da Elei¢ao de Conselheiras e Conselheiros para o Mandato 2025-27. Art. 21° A elei¢ao de
conselheiros e conselheiros para mandato 25-27 do CEAS serd regulamentada por resolucao
especifica. Capitulo 7: Das Mogdes. Para a 16* Conferéncia, mogdes sao manifestagcdes escritas
e elaboradas por delegados e delegadas que buscam apoiar, recomendar ou repudiar acdes sobre
o Sistema Unico de Assisténcia Social. § 1° As mogdes serdo lidas na plenaria final, deverdo
ser assinadas por 10% das delegadas ou delegados, presentes na 16* Conferéncia Estadual. § 2°:
As mogdes poderdo ser de apoio, recomendagdo ou repudio. § 3°: As mogdes serdo entregues a
Comissao Organizadora da 16* Conferéncia até as 10 horas do dia 9 de outubro de 2025.” Elder
Sedese: “§ 4°: A entrega das mocdes se dard pela delegada ou pelo delegado a Comissao
Organizadora da Conferéncia, em formulario impresso proprio, a ser fornecido por essa
comissdo. § 5% Somente se submeterdo a leitura na plendria final as mog¢des que obtiverem o
apoio minimo apontado no § 1°, ou seja, 10% de quem estd presente. § 6°: Cada mocgao sera
submetida ao referendo da plendria final e ndo serdo aceitas novas mogdes durante essa
plenaria. § 7°: Serdo encaminhadas as mogdes referendadas pela maioria simples das delegadas
e dos delegados da 16" Conferéncia Estadual. § 8°: So serdo aceitas as mogdes que contribuirem
para o aprimoramento do SUAS. Capitulo 8: Da Plendria Final. A plenaria final tem por
objetivos: 1) Aprovar deliberagdes para o estado de Minas Gerais, as propostas de deliberagao
para o Brasil, relativas a Politica de Assisténcia Social, formulada nas oficinas tematicas; 2)
Fazer a leitura e referendo das mogdes; 3) Apresentar delegadas e delegados eleitos para a 14?
Conferéncia Nacional; 4) Apresentar as conselheiras e conselheiros eleitos para o mandato
25-27. Art. 24°: A mesa de trabalho da plenaria final serda coordenada pela Mesa Diretora do
CEAS ou quem a Mesa delegar. Art. 25°: Conforme o disposto no Informe CNAS n°® 5/2023, na
plenaria final, serdo votadas e aprovadas: 1) 15 deliberagdes para a Politica de Assisténcia
Social no estado de Minas Gerais, sendo 3 em cada eixo tematico; 2) Dez propostas de
deliberacdo para a Politica de Assisténcia Social no Brasil, a serem enviadas para discussiao na
14* Conferéncia, sendo duas em cada eixo tematico. § 1°: Nao sera permitida qualquer alteragdo
de proposta de deliberacdo da plendria final. § 2° Serdo selecionadas as deliberagdes e
propostas de deliberagdo com o maior nimero de votos. Art. 26°: O relatério da plenéria final,
constando as deliberagdes aprovadas para o estado, as propostas de deliberagdao a serem
enviadas para a 14* Conferéncia Nacional e as mogdes aprovadas, serdo encaminhados para: 1)
O CEAS, para homologacao e ampla divulgagdo; 2) Para a SEDESE, para nortear a elaboragao
e revisao do Plano Estadual de Assisténcia Social e demais instrumentos de planejamento,
gestdo e acoes da Secretaria; 3) Para o CNAS. Capitulo 9: Das Disposi¢des Gerais. Os casos

omissos ndo mencionados nessa resolugao serdo tratados pela Comissdo Organizadora da 15*



Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais. Art. 28°: Esta resolug¢ao entra em
vigor na data de sua publica¢do.” Agora vamos a leitura da minuta de Regimento Interno. A
minuta de Regimento Interno, ela é muito parecida com a resolugdo. E, é bem grande... Na
verdade, ¢ idéntico, assim. Nao tem nada de novo, e ela vai ser colocada em consulta publica.
Al eu sugiro que a gente nao faga a leitura aqui, porque vai ser colocada, e, quando a gente for
aprovar, a gente faz a leitura completa. O que vocé€s acham? Mas o texto ¢... Mas podemos ler.
Fica a critério de vocés. Patricia Feapaes: Patricia, FEAPAES. A gente s6 tem que lembrar das
alteragcdes que a gente fez no texto anterior, principalmente no que diz respeito as criangas, né?
Constar ai. Elder Sedese: Elder, SEDESE. Foi... Bem lembrado. A gente ainda tem que colocar
os critérios pra recebimento dos adolescentes nessa. Entdo, eu sugiro s6 a gente... Fizemos a
leitura, j& aprovamos essa parte do texto. Quando a gente fizer as diretrizes pros adolescentes, a
gente encaixa ai, e depois pde o Regimento Interno pra consulta publica e aprova tudo.
Concordam? Entao ¢ isso. Marcelo OAB: Os conselheiros estdo esclarecidos? Marcelo, OAB.
Os conselheiros estdo esclarecidos? Essa resolucdo que nds apresentamos aqui, agora, nos
podemos deliberar por ela, dizendo que estamos de acordo com a deliberagdao daquilo que foi
dito, colocando uma ressalva de que esses pontos que foram ditos pela Patricia e pelo Elder,
elas serdo objeto de discussdo no GT e serd trazido novamente pra plendria, pra gente deliberar
sobre esses pontos que foram alterados. Todos estdo cientes? Quanto ao Regimento Interno,
também, como disse o Elder, ap6s a consulta que estd sendo colocada pra todos analisarem...
Assim que tiver, a gente também coloca pra andlise nossa aqui. Matheus, por favor. Matheus
Movimento Lgbtquia+ de Claudio: Matheus, Movimento Lgbtquia+ de Claudio. E s6 pra
compreender... Qual instrumento, na perspectiva de organizacdo da Conferéncia, vai pensar o
bom comprometimento das pessoas naquele espaco, com os Direitos Humanos, com a ndo
violéncia, com a nao agressao as pessoas? Em qual documento, em qual instrumento, dentro
desse processo organizativo, vai ser expressado isso? Porque podem acontecer casos de
agressoes, violéncias, até violéncias ndo necessariamente fisicas, mas nas outras perspectivas
que todo mundo ja conhece, e eu fico nessa duvida de quais instrumentos vao dizer sobre isso.
E até ndo no sentido ja de estabelecer puni¢gdes, mas orientar que € um espaco de garantia de
direitos, de preservagao do bom debate democratico, pra nao acontecerem situagdes € pra nao
ser um espacgo desconfortavel para... Principalmente, voltando na questdo das cotas. Para esse
publico, um publico que ja ¢ muito marginalizado, muito violado em seus direitos, ¢ a
Conferéncia ndo ser o espago que vai aprofundar ainda mais isso. Elder Sedese: Elder,
SEDESE. Eu sugiro, Matheus... Faz uma proposta de artigo pra gente colocar tanto na

resolu¢do quanto no Regimento Interno. O que vocé acha? Ai vocé traz pra cad. Marcelo OAB:



Sandra. Sandra Sintibref: Nao, s6 lembrando... A gente conversou isso uma vez, na ultima
Conferéncia do CNAS. Nio sei se cabe, se aplica. E uma sala de solu¢des. Elder Sedese: Ja
tem. Sandra Sintibref: Ja tem, né¢? Elder Sedese: Acho que a duvida dele nem ¢ essa. Acho
que ¢ tipo assim... Flavio CMAS de Ipatinga: Flavio, CMAS Ipatinga. Eu sugiro também,
Marcelo, colocar 14 no grupo, pra gente dar uma olhada antes, e ai pode até colocar uma
enquete 14, né? Aprovo, ndo aprovo. E colocar um limite também de prazo pra ndo ficar
postergando, n¢? Da 14 24 horas pra ler e contribuir com alguma coisa, se for o caso. Marcelo
OAB: Entio, a sugestdo... A sugestdo é de que... E Marcelo, OAB. A sugestio é que a gente
ndo aprove ela aqui hoje. E isso, Flavio? A gente nio aprove aquilo que ja foi dito. Coloca para
que, em cinco dias, por exemplo, os conselheiros facam uma andlise mais tranquila e
apresentem propostas. E isso? Numa enquete. Eu acho que... Eu penso assim: aquilo que ja foi
lido, aquilo que ja foi discutido aqui, hoje, eu acho que nos temos condi¢des de aprovar, porque
foi amplamente debatido. Agora, esses pontos novos que serdo colocados, assim que tivermos a
reunido do GT e fizermos o estudo e a apresentacdo da proposta, a gente coloca... Se isso
ocorrer antes da plenaria, a gente ja coloca pra que os conselheiros possam analisar, Ta bom,
atende vocé, Flavio? Flavio CMAS de Ipatinga: Isso, ¢ so as alteragdes mesmo. O que ja
passou ta ok. Ja fica aprovado. Marcelo OAB: Ok. Entdo, os conselheiros favoraveis a tudo
que foi apresentado, com a ressalva do que foi dito quanto a analise do GT sobre esses pontos
referentes as cotas... Favoraveis, levantem o crachd, por favor. Obrigado. Contrarios?
Abstengdes? Entdo, aprovado a resolucao com essas ressalvas. O proximo ponto... O préximo
ponto ¢ a contratacdo de técnico da Secretaria Executiva. Entdo, eu vou passar pra informe, até
que a secretaria chegue, a Mariana, porque eu acho que ¢ importante que ela ouga a nossa...
Ouga e, se possivel, nos dé a resposta desse ponto. Entdo, eu vou ja iniciar com os informes.
Capacitagao Encontro dos CEAS com CMAS da Regional de Timéteo. Quem ird manifestar,
por favor? Elder Sedese: E a Erica Marcelo OAB: Erica. Capacitagdo Encontros CEAS com o
CMAS Regional Timéteo. Por favor. Erica Sedese: Erica, Sedese O encontro foi um encontro
muito proveitoso das avaliagdes que nos tivemos, né? Todas avaliaram muito bem o evento. A
gente conseguiu atingir quase 100% dos municipios da regional. Foram poucos municipios que
ndo estiveram presentes. Conseguimos também atingir pessoas que estavam ligadas diretamente
aos Conselhos, né, que ndo eram s6 da administragdo, mas pessoas representando os Conselhos,
presidentes de Conselho, secretarios executivos. Entdo, assim, foi um evento muito proveitoso.
Inclusive eles pediram mais, né? Pediram uma continuidade. Principalmente... Eles tém muita
dificuldade com inscricao das institui¢cdes nos Conselhos, né? Isso causa muita duvida. E ai eu

so0 tenho a agradecer a parceria mesmo do CEAS. A regional ficou muito satisfeita, né? Eu,



enquanto diretora regional, né? Os municipios que envolvem a regional. E agradecer também os
municipios que estiveram de frente pra elaboracdo do evento, que foi o municipio de Ipatinga,
com o apoio do Flavio. Coronel Fabriciano e o municipio de Timoteo, que foram fundamentais
pra que a gente conseguisse executar, tendo em vista que foi uma oferta posterior que a gente
fez, e, entdo, a gente ndo tinha recurso de lanche, né, porque o contrato tinha finalizado, mas a
gente conseguiu entregar ai um evento de qualidade pra todo mundo, tanto nas discussdes
tedricas quanto na oferta de lanche, na estrutura, e kits também que o pessoal levou pra casa, de
bolsas, né, de apoio. Entao, foi muito bom isso. Ai, se o Flavio e outras pessoas que estavam &
no dia quiserem também contribuir... Flavio CMAS de Ipatinga: E, o evento, ele foi. Flavio,
CMAS Ipatinga. Foi de grande valia, né? Principalmente, eu tive um posicionamento do
CMAS de Ipatinga. Eles gostaram muito também da parte que foi levado sobre a Conferéncia,
né? Deu uma clareada boa. E ai eu deixo a sugestao da gente tentar articular, da forma que nés
fizemos na regional de Timoteo, com os conselheiros que estdo aqui das demais regionais que
ainda ndo tiveram atendimento, porque era aquele ponto que o Luiz trouxe, né? A gente viu que
duas capacitagdes s, dois encontros sO, por ano, ¢ muito pouco pra atingir essas 22 regionais
que nos temos em Minas. E a gente tem observado essa caréncia mesmo. E... Na tentativa de
fazer essas capacitagdes online, ndo flui, ndo tem como, até porque a pessoa, ela ndo se
disponibiliza a ficar ali o dia inteiro, na frente de uma tela, participando. E 14 a gente tem esse
contato direto com os conselheiros municipais, aonde eles conseguem dialogar, onde eles
conseguem tirar as duvidas dele, e ndo fica engessado. Entdo, eu acho que aqui vale reavaliar
essa questdo ai, né? Esse ano eu ndo digo, porque esse ano nds vamos entrar nas Conferéncias
ai agora, mas ja fica essa proposta pro proximo ano. Krica Sedese: Erica, SEDESE. Pra
completar o que o Flavio disse, em nome das regionais, elas t€m muito interesse sobre isso.
Inclusive, Montes Claros fez um encontro ontem, se ndo me engano, pediu apoio também ao
CEAS, né? Foi Montes Claros. Montes Claros... Ai juntou Montes Claros, Salinas e as outras
regionais ali perto, que eles t€ém costume de desenvolver. Inclusive, o conselheiro daqui esta
dando suporte 14, né, que ¢ o Ernane, né? Ento, assim, as regionais, elas tém interesse de fazer
essa parceria junto com o CEAS, sabe, dentro daquilo que for possivel, e eu acho que a gente
tem que buscar estratégias, como nds fizemos, de pegar os conselheiros que estdo proximos, pra
evitar também uma despesa maior, um desgaste maior. Foi, assim, eu acho que uma estratégia
muito boa que a gente conseguiu utilizar 14, levando pra Conferéncia, pra referéncia... Pra
regional de Timoéteo. E estender isso ai, né? Dessa forma que foi feita, achei que fluiu bastante.
Entao, ¢ s6 acho que articular a Comissao de Apoio, junto com os diretores das regionais, vao

ter um fluxo muito grande, sabe? E as vezes ndo precisa tanto desprender de muitos



conselheiros, sabe? Dois conselheiros, talvez, ¢ o suficiente pra dar conta ali de... De dar esse
apoio, juntamente com as regionais. Marcelo OAB: Bom, pelas fotos que... Marcelo, OAB.
Pelas fotos que a gente verificou, foi um evento bem legal mesmo, né? Eu acho que essa...
Acho ndo; eu tenho certeza que essa fala que o Flavio e Erica dizem vai muito ao encontro do
que nos falamos hoje cedo aqui, ndo ¢é? Da gente sair do nosso espago aqui € ir a campo e
mostrar... E discutir e debater os problemas que hoje estdo existentes e estdo frageis na sua
pratica, né? Entdo, eu acho que a Comissdo de Apoio, ela tem um papel muito, muito relevante
neste momento, de construir um plano, pra poder, a partir do ano que vem, o CEAS comecar a
executar e ja colocar em pratica para aqueles conselheiros que aqui estiverem. Eu vou retornar a
pauta, entdo, considerando que a secretdria Mariana ja esta presente, € o ponto, ele vai muito
pra ela, com todo respeito. O nosso ponto aqui € a contratacdo de técnico para a Secretaria
Executiva. A gente vem tratando disso ao longo desse mandato, e principalmente apods aqui... A
gente estar a Presidéncia deste Conselho. E nos tivemos, por coincidéncia, a saida de
conselheiro... de técnicos da Secretaria Executiva. Que a gente esta detectando uma fragilidade
pra Secretaria Executiva atuar. E ¢ uma preocupagdo maior ainda, considerando que nds
estamos num momento pré-conferéncias, né, que antecede conferéncias. E ai a gente estd muito
preocupado com isso 14 na frente, como vai acontecer. E um outro problema que ja estd
acontecendo e a gente vé como um gravame ¢ ndo termos técnicos pra poder acompanhar e
subsidiar as comissdes. Entdo isso é um problema ainda, no nosso ponto de vista, também,
muito, muito grande. E ai eu, considerando que a nossa secretdria Mariana estd presente,
gostaria de solicitar dela uma explicacdo, por favor. Mariana Sedese: Mariana, SEDESE.
Entdo, eu ndo tenho muita explicacdo pra dar, pelos seguintes motivos. Eu, desde janeiro,
fevereiro, quando a Poliana saiu, a nomeacdo dela foi feita, a gente solicitou a nomeacao da
Beatriz. S6 que todas as nomeagdes vao pra o nosso RH, que depois manda pra Secretaria de
Governo. E eu tenho cobrado reiteradamente... Ja cobrei vérias vezes e, por causa das trocas de
pessoas dentro da Secretaria de Governo, o processo nao andou. Entdo, assim, t6 cobrando ja
com e-mail, com mensagem, com telefonema, e ndo t6 conseguindo um retorno. Entdo, assim,
infelizmente, eu estou realmente sem... Sem resposta pra dar. O que eu posso dizer € que eu
tenho cobrado. Entdo, se o CEAS também quiser oficiar a SEDESE, puder oficiar, pra reforgar
nesse sentido, porque ¢ algo que sai da SEDESE mesmo. Nao ¢ nem dentro da SEDESE.
Marcelo OAB: Sim... Mariana... Marcelo, OAB. Mariana, o CEAS, de fato, ele tem... Ele tem
cobrado, seja nas plendrias e também mediante oficio. Mas nds vamos reiterar isso. Mariana
Sedese: Em oficio... Eu ja recebi oficio. E porque esse eu s6 ndo lembro mesmo. O outro, que

foi o da alteragdo da lei, inclusive eu fiz, remeti pra SEGOV, respondi o Conselho. Esse eu s6



nao lembro. Mas ai, se ja tiver mandado, eu vou aproveitar e usar o pedido do CEAS pra
reiterar os pedidos que eu ja tenho feito. Marcelo OAB: E se vocé ndo achar... Se vocé achar
que ndo € problema, no6s também iriamos enviar, também, um oficio a SEGOYV, reiterando todos
os pedidos que a SEDESE tem feito pra poder fazer essas contratagdes. Mas ai me vem uma
duvida e uma pergunta. Essas contratacdes, elas, necessariamente, elas se ddo mediante
contratacao direta do Estado ou ela se d4 pela MGS? Mariana Sedese: Nao. Nesse caso, ¢ pelo
Estado, porque ¢ um cargo de recrutamento amplo. Quando ¢ via MGS, ¢ lista de concurso da
MGS. Esse caso nao ¢ porque era um cargo de... Era um cargo comissionado da Secretaria
Executiva mesmo. Marcelo OAB: Sim, mas ndo poderia fazer essas contratagdes... Mariana
Sedese: Via MGS? Marcelo OAB: Via MGS? Mariana Sedese: A gente pode avaliar
internamente fazer uma troca, trocar com... Passar o cargo pra equipe e passar um posto de
trabalho. Eu posso avaliar isso, sim. A gente ndo tinha pensado nisso, ndo, mas eu acho que ¢
possivel de a gente avaliar, sim. Marcelo OAB: Eu te agrade¢o, viu, Mariana? Temos uma
pergunta aqui. Rosalice Cmssvp: Rosa, Conselho Metropolitano da Sociedade de Sao Vicente
de Paulo. Eu queria ver, Marcelo, porque... Pelo o que eu estava anotando aqui, nos... Vocés
estao falando de um técnico, né? Marcelo OAB: Dois. Rosalice Cmssvp: Dois? Porque nos
estamos precisando de trés, ndo ¢ isso? Porque sdo trés... S3o cinco comissdes, ¢ s6 duas
comissdes que sdo técnicas. A Poliana esta na Comissdo de Normas... Porém, ela ¢ secretéria
executiva. Ela nao pode ocupar a fungdo de um... De um técnico. Entdo, esse oficio nds vamos
estar direcionando pra SEDESE, e solicitando a reposi¢do de trés técnicos. Ah, entdo ta. Eu s6
queria ter essa clareza. Marcelo OAB: Inclusive, até pras comissdes... Rosalice Cmssvp:
Otimo. Marcelo OAB: Obrigado, viu, Mariana? Muito obrigado, Mariana. A gente vai
formalizar esse oficio, entdo, o mais rapido possivel, tanto pra SEDESE quanto pra SEGOV. E
nesse oficio, dando essa possibilidade de fazer a contratagao via MGS, dentro da viabilidade,

né? Muito obrigado, Mariana. Dando continuidade, entdo, aos informes... Site do CEAS.

Poliana Secretaria Executiva: Poliana, Secretaria Executiva. Na verdade, é um retorno, né,
que noés, enquanto Secretaria Executiva, vamos dar para o CEAS sobre a questdo do acesso ao
site, né? A gente fez um... Nos solicitamos a DGTID para que nos enviasse esse relatorio

analitico por meio do Google, conforme esté ali... Eu estou projetando aqui. E o periodo foi do

dia 30 de marco até o dia 20 de abril. Foram 15 mil acessos ao site, conforme esta ali. Vocés
estdo conseguindo ver? Vé bem ai? Deixa eu amentar mais. Aqui estd o periodo, 30 de mar¢o

até o dia... Até o dia 20, 20 de abril, 15 mil acessos. Elder Sedese: Uau! Poliana Secretaria

Executiva: E ai, assim, ¢ importante destacar que, desses 15 mil acessos, houve 20 mil
visualizacdes. Porque a mesma pessoa, ela pode visualizar vérias vezes, né? E. assim, as areas



que mais estdo sendo visualizadas ai, que contempla tudo aquilo que a gente tem dito aqui,

também, né? A 16* Conferéncia Estadual foram 938 visualizacGes; resolucdes, 275: apoio

técnico a0 CMAS. 61: “Quem é quem?”, 59: modelos, 48; e atas. 34. Entdo, esse € o relatdrio

assim. analitico mesmo, sobre como que td essa visualizacdo, esse acesso ao site. E €

importante destacar também gque nds, enquanto Secretaria Executiva. a gente fomenta isso com

0s municipios que entram em contato conosco, né, que todas as informacdes... O site tem
contemplado essas informacodes. Na auséncia de algumas, eles solicitam nosso apoio técnico.

Entdo, é uma resposta positiva, né, de um trabalho que vem sendo feito ai pelo Colegiado. E

isso. Marcelo OAB: Eu quero cumprimentar a Secretaria Executiva e todos os conselheiros
aqui, pelo trabalho que a gente tem feito. Isso ai ¢ uma demonstracao de que, de alguma forma,
nos estamos chegando, né? Isso ai. Mas, quando chegar no relatorio de CGU, eu vou perguntar

sobre os pontos, pra ver pra onde que vai, se vai pra esse site. O FEM. recursos do FEM. E o

fundo... O Fundo de Erradicacdo da Miséria. Matheus Movimento Lgbtquia+ de Claudio:
Matheus, Movimento Lgbtquia+ de Claudio. Ocorreu, logo apds nossa plenaria, na semana
seguinte, aconteceu uma Extraordinaria do Grupo Coordenador do FEM, onde a gente foi
discutir os pedidos de vista, nas apresentagcdes que haviam sido feitas, e também considerando
toda uma... Das apresentagdes, das destinagdes, de que cada Secretaria vai fazer, do recurso do
Fundo. E também foi uma reunido que trouxe boas respostas, uma conquista que a gente teve da
sociedade civil unida e organizada, a partir, também, da mobilizacdo que a gente construiu,
inclusive, aqui, € o Conselho assinou a nota de repudio quanto a destinagcdo de cerca de quase
13 milhdes para as comunidades terapéuticas. Nao s6 o nosso Conselho — isso cabe o registro
aqui —, mas o Conselho Estadual de Satde também assinou e varias outras frentes e
movimentos de atuagdo. Entdo, foi um movimento amplo. O governo compreendeu e ele
recuou. Ele, agora, ao invés de colocar os recursos para as comunidades terapéuticas do Fundo
de Erradicag¢do da Miséria, ele realoca para um outro programa, dentro da politica de saude, que
¢ o Transporta SUAS. Ainda ndo ¢ o ideal, pensando fins de erradicacdo de miséria, mas foi
uma sinalizacdo importante. Acho que foi... Foi um recuo significativo, ¢ a gente cumprimenta
toda a sociedade civil organizada, todos os Conselhos que 14 estiveram presentes, todos os
movimentos que se juntaram a nos, nessa defesa, e nessa defesa, que continua, permanece
irrestrita, no Grupo Coordenador do FEM, que €: o recurso do FEM tem que ser pra erradicar a
miséria. Qualquer tipo de desvio, qualquer tipo de manobra, que tenta colocar destina¢dao pra
outra perspectiva, que nao seja pra isso, nds estaremos atentas e, com certeza, nos
mobilizaremos novamente. Marcelo OAB: Vamos aproveitar que vocé ja esta ai... Sobre a CIB,

por favor. Matheus Movimento Lgbtquia+ de Claudio: Agora, sobre a CIB. No dia 14, nos



tivemos a primeira reunido, nessa retomada das reunides da CIB presencial. Foi na Cidade
Administrativa. Eu ndo consegui estar presente, mas eu consegui acompanhar a transmissao.
Entdo ja cumprimentando toda a equipe da CIB, o COGEMAS também. Esse esforco da
transmissdo ¢ muito significativo, porque vocé poder acompanhar no momento e, depois, estar
voltando pra... Pra se situar de algum debate, ¢ muito, muito importante, muito relevante, e
democratiza ainda mais esse espago. CIB teve como pauta discutir o Regimento Interno dela. O
COGEMAS compreendeu que a alteracdo do Regimento da CIT, que € a tripartite, foi
identificada também a necessidade Vamos mexer no da CIB. Foi um debate muito interessante,
muito participativo, muito colaborativo, pra poder construir um Regimento Interno bacana e
também considerar algo que o COGEMAS... E até a companheira que estd aqui, o outro
companheiro ndo sei se estd, e vao poder dizer, que ¢ essa iniciativa de trazer mais
representatividade. E essa representatividade ser de todos os territorios do nosso estado. Um
ponto que eles colocaram foi sobre a questdo das didrias pros membros suplentes, porque ja tem
um decreto com a didria para os titulares, mas ndo tem para os suplentes. Foi uma discussao que
se aprofundou, e alguns encaminhamentos vao ser dados, pra tentar avaliar e garantir essas
representacoes. Foi interessante que... E ¢ uma reflexdo que foi apontada pelo Paulo 14, sobre
acordos que ndo sdo legitimados por instrumentos. Eu achei relevante levar para a sociedade
civil e trazer pra aqui agora, pra gente ter muita atencdo na forma como a gente faz as costuras
dos processos, pra estabelecer essas costuras de maneiras institucionais, por meio de
instrumentos, pra que processos, garantias e acordos, eles ndo se fragilizam. Porque hoje nos
estamos; em outro momento, outros sujeitos estardo. E acaba que, muitas das vezes, esses
acordos que ndo sdo firmados e sustentados por instrumentos, eles podem se perder, e ai os
prejuizos podem acometer. E ¢ interessante, assim... Eu quis trazer muito essa observagado. Foi
também apontado pelo COGEMAS a sugestdao de criagdo de duas Camaras Técnicas. E ai,
nesse apontamento, fomos pra um debate sobre... E Camara Técnica, é Grupo de Trabalho?
Porque ja tem até uma Camara Técnica instituida, com representagdes, inclusive, do Conselho.
Um apontamento... Até a subsecretaria Mariana fez muita defesa disso. Camara Técnica tem
que ter um produto. Ao final dela, ela tem que produzir algum tipo de resultado e apresentar
algum tipo de produto. E acaba que, talvez, o Grupo de Trabalho, ele precisa ainda, at¢é mesmo
dentro do Regimento Interno, ser compreendido qual que vai ser o carater dele. Mas ai o
COGEMAS fez uma defesa, explicou que as duas propostas — uma € pra discutir orcamento e
financiamento do SUAS; e a outra, normas e a Politica de Assisténcia Social — sdo muito
relevantes, enquanto instancias permanentes, pra trazer o coletivo da CIB pra discutir esses dois

pontos e apontar a possibilidade de melhorias, de novidades, em matéria dos programas. Acaba



que eles até exemplificaram um pouco de um processo que nos, da Comissao de Orgamento,
fazemos, que temos apresentacdo... Anterior a apresentacdo das Comissdes Conjuntas para a
nossa Comissao das Prestacdes de Contas. E eu acredito... Acho que... Na minha avaliacao, na
avaliacdo que eu acredito que a gente fez ontem, ¢ muito importante, ¢ muito importante que
mais sujeitos que estdo dentro desse processo do SUAS e da politica se apropriem desses
debates, se apropriem mais do orcamento, do financiamento, da propria politica, pra gente
avangar em coisas que a gente conversou aqui, muito, aqui, hoje, que também vao auxiliar o
CEAS, vao auxiliar os Conselhos Municipais e as gestdes em todos os municipios.Marcelo
OAB: Alguém quer manifestar? Nao? Sim? Matheus, eu quero cumprimenta-lo, viu, que vocg,

de forma on-line, participando da reunido da CIB, vocé conseguiu traduzir, de uma forma muito

clara pra nos, aquilo que foi debatido e construido 14 nesta reunido. Vamos. entdo., para o

proximo. CEIMPA. Comité FEstadual Interinstitucional de Monitoramento da Politica

Antimanicomial. Patricia Feapaes: Patricia, FEAPAES. Eu... Eu, Mayra... Quem participa, né?
Eu, Mayra, a Jennifer e a Macielle. A reunido do CEIMPA, a primeira assembleia, ocorreu més
passado, no final do més passado. Dentro dessa assembleia, dividiu-se os grupos do GT de
Trabalho, né? Entdo, foi dividido entre o Penal, que ¢ da desinstitucionalizacdo, € o
Socioeducativo. Eu e a Jennifer representamos o Conselho no Penal. A gente estava
trabalhando em cima de um plano de acdo da desinstitucionalizagdo das pessoas... Gente, isso
aqui ta muito baixo. Das pessoas que estdo acauteladas nos hospitais... Judiciario. A discussao
¢: o CNIJ lancou a Resolugdao 487, fazendo uma nova politica antimanicomial, no Poder
Judiciario, né? Entdo, colocou-se um prazo que até ano que vem... Até esse ano, né, junho,
todas as pessoas com medidas de internacdo, elas teriam que ser... Teriam que ser retiradas do
hospital psiquiatrico... Hospital de cautela. Entdo, tem... Tem representagdes de diversos entes,
né? Conselho de Saude, o CEAS, as Secretarias de Assisténcia Social, de Satde, também, do
Poder Judiciario, de Defensoria Publica também. Entdo, tem uma turma grande discutindo. E os
foruns das pessoas de satide mental, né, e forum dos usudrios de saude mental. Foi uma
discussdo nao tao simples, porque o Judiciario acha que a grande... Quem tem que assumir tudo
isso € a Assisténcia Social, né? E a discussdo que a gente faz ¢ que a Saude tem uma
responsabilidade grande, né? O Servico de Residéncia Terapéutica, ele foi criado justamente
para essas pessoas, egressos de hospitais. E a gente ta colocando 14 que eles teriam que também
ser inseridos nos servigos socioassistenciais, PAIF, PAEFI, né, atividades socioeducativas,
reintegracao no trabalho. Entdo, a discussd@o do plano ta nesse sentido, né? Foi ja assinado um
termo entre a Secretaria de Assisténcia Social, a Secretaria de Saude e eu acho que a de

Seguranga, pra que os trés entes assumam essas questdes. A gente, na representatividade da



Assisténcia Social, a gente quer garantir que a Satde assuma aquilo que € dela. Porque a gente
sabe que os municipios pequenos tém uma rede muito fragil da saide mental, que sdo as RAPS,
né? Entdo, assim, ndo ¢ simples simplesmente falar que o municipio vai assumir esse egresso,
se ele nao tiver o direito e o local de atendimento, né? E que onde essas pessoas vao estar sendo
inseridas. Tem algumas prefeituras que j& estdo sendo sinalizadas em relagdo aos egressos.
Hoje, dos 9700 processos, 1606 sdo pra internacdes de pessoas de transtorno mental. Entdo, o
Judiciario, ele ta tentando fazer uma regulamentacgdo para os egressos da desinstitucionalizacao
e pra que outras pessoas nao entrem. E também colocou dentro do plano a crianga e adolescente
que cometam esses atos € que também tenham transtorno mental. Entdo, estd sendo um grupo,
apesar de polémico, muito positivo, um crescimento ¢ amadurecimento, mas eu ainda...
Reforcei diversas vezes, a SEDESE também refor¢ou, em relacdo ao orcamento, falta de
recurso, a questdo dos servigos dentro da politica socioassistencial, a Politica da Assisténcia
Social, a tipificacdo dos servicos, que a gente ndo pode simplesmente sair criando servigos. E
agora a gente estd num momento de constru¢do mesmo das acdes especificas, que cada um vai
se responsabilizar. Mayra Apae BH: Mayra, APAE BH. S6 um minutinho. A Patricia resumiu.
Entdo, ndo tenho muito a acrescentar. Mas so pra... Que a primeira reunido, ela aconteceu...
Assembleia Geral, onde foi explicado. Depois, dividiu-se o grupo. Eu sou do Socioeducativo.
Ai dividiu-se em trés reunides. Inclusive a ultima do Socioeducativo ¢ hoje, td acontecendo
hoje, pra finalizar essa parte do plano de acdo. E agora, em maio, nés vamos ter a proxima
reunido de Assembleia Geral, pra poder ver o fechamento geral. E ai, quando esse plano, ele
tiver finalizado, que ele foi amplamente discutido, ele foi e voltou, ele foi pra consulta, a gente
foi, contribuiu e... Tanto ¢ que estavam pensando em uma reunido pra cada eixo, né? E ai ja
desmembrou em trés pra cada um. A gente vai trazendo as devolutivas aqui, mas tem sido
muito rico. Essa representatividade da Assisténcia ¢ muito importante, pra exatamente ir
colocando ai essa questdo das responsabilidades e de ir discutindo de forma geral também. E de
dando até visibilidade pro Judiciario sobre a atuacdo da Assisténcia. Entdo, muito importante
mesmo. Marcelo OAB: Muito obrigado. O préoximo ponto € o Relatério CGU. Elder Sedese:
Elder, SEDESE. No ano passado, a Controladoria-Geral da Unido fez um trabalho de auditoria
operacional, que ¢ uma auditoria que busca verificar se as coisas estdo funcionando da maneira
que elas tém que buscar corretamente, com varios Conselhos... Acho que todos os Conselhos
Estaduais de Assisténcia Social e o Conselho de Assisténcia Social do Distrito Federal. Essa
semana chegou o relatorio com o resultado desse trabalho. Qualquer conselheiro que queira ler
o relatorio, ele estd disponivel no site. Podemos mandar no grupo também, pra que todo mundo

veja. E ai ele trouxe alguns pontos, mas, assim, ndo tem nenhuma surpresa. O primeiro ponto



que ele colocou ¢ que o CEAS, ele ¢ um Conselho que tem transparéncia, porque as resolucoes
sd0 postadas no site. NOs temos as atas de reunido também postadas no site, mas ele chamou a
atencdo que as propostas de pauta de reunido nao estdo sendo postadas no site do CEAS. Que
era interessante que se fosse colocado essas propostas de pauta, no entendimento que, se a gente
fosse discutir algum assunto que alguém da sociedade quisesse participar, a pessoa poderia vir
aqui. O pessoal da Secretaria Executiva ja se organizou e ja criou uma aba 14 no site, escrito
“Propostas de Pauta de Reunido”. E ai, a partir de agora, as pautas vao ser postadas também no
site do CEAS. Ai, assim a gente atende a deliberagdo do CGU. A Poli ja deu retorno pra CGU
sobre isso. Sobre proporcionalidade e paridade, a CGU, ela entendeu que o CEAS ¢ paritario,
porque tem a mesma quantidade de governo e sociedade civil. Mas ele chamou a aten¢do pra
nao haver proporcionalidade, porque hoje o CEAS tem quadro cadeiras de entidade, duas de
trabalhadores, duas de usudrio e duas de CMAS. E essas cadeiras de CMAS, elas podem ser
trabalhador, usuario ou entidade. Sobre isso a gente ja... A gente ndo, né, porque eu ndo estava
aqui na época, mas o Plendrio da época ja até fez uma sugestdo de alteragdo da lei do CEAS,
pra que sejam quatro cadeiras pra usudrio, quatro pro trabalhador, quatro pra entidade e quatro
pra CMAS. Entdo ja ¢ algo que estd em curso. A respeito de estrutura fisica do CEAS, o que foi
apontada € que as pessoas entrevistadas disseram que o CEAS, ele funcionar numa regido
central ¢ extremamente positivo, mas que o local que ele esta hoje, que ¢ a Casa de Direitos
Humanos, que nds estamos, ndo ¢ bom o suficiente pra atender todas as necessidades do CEAS.
A gente tem problemas aqui dos mais diferentes tipos, desde ndo ter materiais... € mobiliario,
esse tipo de coisa, até as condi¢des do prédio. Sobre a equipe de trabalho da Secretaria
Executiva, o relatério, ele mostrou que a equipe tem tanto apoio técnico quanto apoio
operacional e apoio administrativo. Isso € positivo. S6 que também colocaram que os
entrevistados chamaram a atengdo que deveriam ter mais pessoas na Secretaria Executiva pro
trabalho ndo ficar sobrecarregado pra algumas pessoas. Acho que foram esses os pontos que foi
trazido. E, como eu disse, o relatdrio estd a disposi¢ao pra todo mundo que quiser ler. Poliana
Secretaria Executiva: Foi enviado no grupo. Elder Sedese: Foi enviado no grupo, segundo a
Poli, aqui. Marcelo OAB: Bom, gente, entdo... Marcelo, OAB. Relatorio CGU, esclarecido. O
proximo é... O retorno sobre a alteracdo da Lei Estadual 12262. Isso se, Mariana, nds tivermos
algum retorno sobre... Novidade sobre essa alteracdo da lei estadual. Mariana Sedese: Mariana,
Sedese Entdo, esse... A gente até respondeu pra Secretaria Executiva, no processo SEI,
mandamos pra SEGOV. Estou acompanhando. A SEGOV despachou de novo pro Juridico da
SEGOYV, mas nao tem previsdo. E ai, eu acho o seguinte: considerando que a gente, o CEAS,

tem que iniciar o processo de organizacdo da eleicdo da sociedade civil, eu ndo acredito que



essa lei vai ser alterada a tempo. Entdo, a sociedade civil teria que iniciar a organizagdo do
processo eleitoral, considerando a lei vigente. Eu ndo estou vendo outra alternativa. Mas a gente
continuar pressionando, pedindo e reiterando, até que o Projeto de Lei chegue na Assembleia.
Marcelo OAB: Muito obrigado, Mariana. Mas, de qualquer forma, eu penso, Mariana, que a
gente pode, também, o Conselho Estadual... Da mesma forma que ndés vamos enviar pra
SEGOV uma demanda, a gente também oficie 8 SEGOV pra discutir sobre essa lei. E, se for o
caso e em ultima hipotese, também, da gente fazer uma visita... Ou se... Pois ndo, Mariana.
Mariana Sedese: Entdo, ¢ porque eu ia dizer que o CEAS também pode pedir direto pra
Assembleia Legislativa. Nao vejo problema, porque ¢ uma resolugdo desse CEAS. Foi uma
coisa que a gente até ja “consensuou”. A gente poderia informar pra SEGOV que esse CEAS,
diante da necessidade de alterar, pode fazer um pedido pra Assembleia Legislativa. Porque eu
eu vejo, assim, muito sensivel, até considerando o proprio relatério da CGU, a questao de que
nés estamos com essa legislacio muito defasada. A gente ndo cumpre a questdo da
proporcionalidade da sociedade civil. Isso ja ¢ uma orientacdo que a CGU emitiu, salvo engano,
em 2017, a primeira? Foi? Enfim, eu acho que ja tem um tempo. E acho que € isso. Acho que ¢
pro CEAS avaliar também, que poderia estar encaminhando. Marcelo OAB Achei muito
interessante, viu, Mariana? Mariana Sedese: Porque eu estou aqui pensando... Isso ndo ¢
prerrogativa do Executivo, né? Essa altera¢do da lei, ela ndo é uma prerrogativa do Executivo,
porque ela... Ela pode ser uma prerrogativa do proprio Legislativo, né? Marcelo OAB O que...
Nas técnicas legislativas, de processo legislativo, eles poderdo entender que podera haver
despesas. Mas eu acho muito interessante a proposta, mesmo que... Pra gente... O CEAS dar
esse encaminhamento de enviar pra 14 também. Agora, o que ndo invalida, também, a gente
enviar um oficio pra SEGOV, dizendo, inclusive, desse ponto que vocé coloca, Mariana, a
respeito do relatorio da CGU que aponta essa irregularidade, né? E ai a gente manda pra
SEGOV, e, ao mesmo tempo, neste mesmo oficio, a gente também j4 informa que vai fazer
essas tratativas diretamente com a Assembleia Legislativa, né? Muito obrigado. E... Tem a
Patricia. Sandra Sintibref: Nao, ia falar isso. A gente agora pode fundamentar... Desculpa,
Sandra, SINTIBREF. Qualificar o argumento, que agora tem mais um elemento, que ¢ a CGU,
que aponta que a gente t4 em falta com a proporcdo... Um dos itens 14, né, proporcionalidade.
Patricia Feapaes: Exatamente. Marcelo OAB: Patricia. Patricia Feapaes: E o proximo item.
Marcelo OAB: O proximo ponto ¢ o contingenciamento de recursos. Patricia Feapaes:
Patricia, FEAPAES. Marcelo OAB: Pode tirar o microfone. Patricia Feapaes: To6 falando
muito hoje, né? S6 em relagado... Eu faco parte da Comissao de Elei¢ao do processo eleitoral, e a

gente tinha colocado como ponto de espera até essa data, até pra gente fazer as nossas



resolucdes pro processo eleitoral. Acho que tem que caminhar em paralelo, né? E ai a gente vai
acabar... Comegcar estruturando na lei anterior, mas... Na lei vigente, né? Isso. Na lei vigente. E,
se tiver alguma outra alteracdo nesse caminho, a gente faz uma atualizagdo dela, né? A gente
ndo pode esperar mais. A questdo... E um informe mesmo, mas eu acho que a gente tem que
pensar sobre. O governador Zema deu uma informacdo, que o governo vai fazer um
contingenciamento de 2 bilhdes. E que isso que vai impactar todas as Secretarias. Entdo, ou
seja, todas essas Secretarias vao ter que reduzir o seu orgamento pra atender essa demanda, né?
E ai eu fico pensando, e acho que a gente tem que pensar também, quais sdo os impactos disso
dentro da area da Assisténcia Social. Sabe, Mariana? Nao? Mariana Sedese: Noticia boa a
gente tem que dar com festa. Mariana, SEDESE. Aproveitar aqui... Gente, assim... A gente
também ficou muito apreensivo, porque a gente sabia que ia ter um contingenciamento, antes
de ter. A gente sO ndo sabia quais areas que seriam afetadas. Mas, gracas a Deus, a SEPLAG, a
SEDESE, eu acho que ao CEAS... Todo mundo, inclusive, tem esse Conselho fazendo parte do
Comité Gestor do FEM. Nao teve contingenciamento no FEAS. Teve na SEDESE, em outras
areas, bastante, mas nds nao fomos atingidos, gracas a Deus, a nos, a todos. Patricia Feapaes:
Mariana, uma noticia 6tima pra gente. Mas, assim... Vai reduzir profissional? Também nao? Ah,
ndo, entdo 6timo. E porque ndo... O recurso da Assisténcia ndo é s6 do FEAS, né? Tem um
tesouro. Mariana Sedese: Eu estou falando do... Mariana, SEDESE. Eu estou me referindo
especificamente ao Fundo Estadual de Assisténcia Social. E o que eu falei, na SEDESE, vérias
areas afetadas, principalmente Crianga e Adolescente, mas vinculadas a Subsecretaria de
Direitos Humanos. Mas os nossos recursos de... Continuados, de piso, de servigos... O que a
gente tem no nosso planejamento, que a gente j4 aprovou aqui, a gente vai conseguir dar
sequéncia ao nosso planejamento, da forma como ele ja foi aprovado. Patricia Feapaes:
Positivo. Agora, a proxima pauta ¢ um informe que eu solicitei também, em relacao a resolucao
do CNAS, que fala das entidades de assessoramento, defesa e garantias de direitos. Acho que
mais ou menos... Mais pro inicio do ano, teve uma consulta publica, do qual a gente chegou a
discutir de ultima hora, aqui nesse pleito, s que agora ela ja esta em vigor. Isso. Ela estd em
vigor, € eu acho que, como o CMAS... A Comissdao de Apoio aos Conselhos, a gente vem
escutando muito a questdo, assim, que 0 CMAS esta fraco, nao tem condicdo, precisa de apoio,
eu fico muito preocupada com essa nova resolu¢do. E eu acho que tem que sair um
encaminhamento do CEAS e um posicionamento do CEAS de como que a gente vai atuar em
cima dos Conselhos. Nem que seja de uma forma orientativa, né? Aqui, em Belo Horizonte, o
Forum das Organizagdes da Sociedade Civil esta fazendo uma discussao regionalizada, junto

com o CNAS e o pessoal do Ministério, em relacao a Diretoria de Renda, pra gente discutir essa



resolu¢do aqui em Belo Horizonte, né? Eu senti falta do Conselho Estadual em relagdo aos
CNASs. Entdo, como vocés falaram anteriormente que a gente também tem que pautar algumas
acdes, eu acho que a gente tem que ver o que ta acontecendo e comecar a pautar pra gente fazer
encaminhamentos. Sandra Sintibref: Eu ndo... S6 complementando. Sandra, Sintibref:. J4 esta
chovendo de questionamento das entidades 14 no SINTIBREF, perguntando a nossas regionais...
Porque vai ter mudanga do relatorio, ndo ¢? Tem mudanga nos relatérios. Como ¢ que faz isso?
Inclusive, eu ja envolvi o patronal das entidades pra poder assessorar 14. Falei com José Ismar,
aquela... Turma do patronal, porque vai ter que dar orientacao pras entidades. Todo mundo com
muita diavida né? E eu falei que eu ia buscar mais conhecimento, mas, assim... Vai muito de
encontro... E o que ela fala: a gente precisa de nds também nos capacitarmos, inclusive dos
detalhes, porque as instituicdes ja estdo nos questionando, nos chamando. Matheus Movimento
Lgbtquia+ de Claudio: Matheus, Movimento LGBTQIA+ de Claudio. S6 fazer um
retrospecto na memoria aqui. A gente ja teve um dialogo aqui, inclusive indicagdes, pra gente
trabalhar o Plano de Fortalecimento do Controle Social. E ouvindo vocés, ao longo da plenaria,
e todas essas discussoes, essas sinalizacoes, essas aflicoes dos Conselhos Municipais, e
pensando, assim, propositivamente, como que a gente consegue capturar tudo isso que a gente
estd levantando? Que a Comissdo de Apoio... Companheiro Luizdo fez uma fala acho que
muito, muito relevante, pra gente ter uma atencdo do formato, da forma, da gente realmente
pensa na linguagem. Como a gente vai conseguir, de uma maneira propositiva, que consiga
encaminhar, que consiga estabelecer prazo, organizacao, saber como o CEAS vai ter parametro
organizativo pra discutir sobre isso... Como... Como seria? Eu pergunto como seria, como...
Como até... Esta funcionando, se ndo esta funcionando. Apesar que a gente estd com a demanda
das Conferéncias. Mas essa questdo do fortalecimento do Controle Social, porque, justamente, a
gente esta aqui nessa plenaria, muito envolvido, muito... Afetado por isso, mas acaba que, se a
gente ndo consegue positivamente direcionar pra talvez um instrumento, uma perspectiva que a
gente ja tem conformada num trabalho, aqui dentro do Conselho, a gente ndo vai conseguir dar
as respostas, e ai depois a gente retorna as mesmas falas, e ai fica um processo que nao

consegue avancar. Marcelo OAB: De fato, Matheus, a gente ja falou disso, né? E vocé traz isso

no momento que a gente também estd extremamente cheio de demanda, mas extremamente de
necessidade, né? Eu, conversando com o Elder aqui, a gente pensava... Isso ai seria uma
demanda da Comissdo de Politica, né? Entretanto, ela ja estd extremamente demandada de

trabalho. E a gente pensou o seguinte: por que ndés nao fazemos um Grupo de Trabalho pra

poder trabalhar sobre esse tema, nao ¢é? E ai a gente vai discutir isso na Mesa Diretora e traz
posteriormente pra vocés. T4 bom? Entdo. agora, Mayra com a palavra. Mayra Apae BH:



Mayra, APAE BH. Isso ¢ sobre o assessoramento ou sobre o plano, de forma geral? Sobre a
resolugdo. Nao, sobre o plano ou sobre a resolugao? Marcelo OAB: O Plano Estadual de
Fortalecimento. Mayra Apae BH: Nao, o Plano Estadual. O que eu queria perguntar aqui... O
Plano Estadual estd na Comissao de Apoio, nao? Nao tem um Plano que esta na Comissao de
Apoio? Isac ,Isac Ceqamrd:. Eu acho que o Plano est4 sendo feito no GT, que estd composto
por diversas comissdes. A ultima discussdo foi isso. Mayra Apae BH: Entdo, seria essa a¢ao
que o Marcelo esta falando? Marcelo OAB: Entdo, mas... O que eu estou querendo saber ¢
isso. Porque eu ndo estou... Esse GT, entdo nds precisamos... Ontem... Conselheiros! Marcelo,
Marcelo, OAB. Ontem, nds conversavamos isso na nossa comissao, com o Joao. O Joao até...
Também a gente estava falando. Essa comissdo estava com uma, com uma... Com um prazo de
90 dias pra poder dar a resposta. E parece-me que... Ai eu queria saber, aqueles que sao
membros da Comissdo, se essa Comissao tem algum resultado, se ela trabalhou, se ela nao
trabalhou, quais s@o as necessidades e por que ndo... O que que estd acontecendo? Vamos la.
Mayra Apae BH: Mas s6 por uma questdo de ordem. Marcelo OAB: S6 um minuto, s6 um
minuto. Mayra estd com a palavra. Mayra Apae BH: S6 um minutinho, Jodo. Porque, na
verdade, distorceu o assunto aqui. Mayra, APAE BH, eu ja tinha falado. Eu queria voltar na
questdo de um encaminhamento, na questao da resolu¢do, e saber até se a SEDESE, enquanto...
Porque a gente acabou de passar pelo Plano, pelo PEAS. Eu ndo estou me recordando... A gente
leu tanto, mas ndo estou recordando se tinha alguma agdo especifica de capacitagdo, no Plano
de Capacitacdo, sobre essa tematica. Entdo, pra gente tirar ai como encaminhamento... Verificar
e, se ndo tiver, da gente verificar com a SEDESE, também, o que a SEDESE, enquanto Estado,
td fazendo pra subsidiar essa discussdo também. E a gente, no Conselho, tirar algum
encaminhamento de fazer alguma... Alguma a¢ao também. Vocés nem escutaram, né¢? Marcelo
OAB: Escutei, eu escutei. Mayra Apae BH: Nao vou repetir, ndo. Mayra Apae BH: 182, de
2025, do CMAS, sobre a questdo do assessoramento, da defesa... Garantir direitos. Marcelo
OAB: Sim. Essa resolu¢do, considerando o que vocé esta apontando... NOs estamos aqui
dialogando de nds levarmos esta resolugdo para a Comissao de Normas, pra gente pensar em
alguma tratativa a ser feita, inclusive, se for o caso, criar também um Grupo de Trabalho pra
analise desta resolucdo. Mayra Apae BH: Mayra, APAE BH. Reforco que ai seria importante
também saber com a SEDESE o que que tem sido pensado nesse eixo também. Marcelo OAB:
Ok. Muito obrigado, Mayra. Pois ndo, Mariana. Mariana Sedese: Mariana, SEDESE. Entao,
no planejamento desse ano, de qualificagdes, tem agdo, sim, sobre. Pois ¢é. Mas ai as agdes
previstas sdio CNEAS, Vinculo SUAS, Inscrigdo em CMAS. Nao temos especificamente sobre

essa resolucao de assessoramento, até porque ela é recente, né? Entdo, 6bvio, a gente também



tem que aprofundar o estudo nela, pra depois a gente elaborar alguma coisa. E ai eu sugiro que
SEDESE e CEAS até fagam juntos, porque a gente vai ter que estudar as altera¢des, construir
novas orientagdes e ai depois elabora alguma capacitagdo. Ok? Marcelo OAB: A Rose... A
Rose quer falar sobre esse... Nao, que a Rose quer falar sobre o mesmo assunto. Rose Sedese:
Sobre esse assunto. Rapidinho, gente. E Rose, SEDESE. O que que acontece? A resolugio, essa
resolucdo desse ano, de assessoramento, que 182, de 2025, o que que acontece? Ela t4 alterando
a Resolucao 27, que ja falava de assessoramento e defesa de garantia de direitos. Entdo, qual
que ¢ o objetivo da resolugdao? Era elucidar um pouco mais quais sdo as agdes de
assessoramento ¢ defesa de garantia de direitos, que tinha essa questdo de dificuldade pros
Conselhos Municipais inscreverem essas entidades. E ai... S6 que, assim, ela ndo mudou muita
coisa. Ela continua nebulosa, assim, e a gente esta tentando... A gente ta tentando decifrar, junto
com a rede privada. E a gente tem tido capacitagdes... Isso, complexa. E ai... Ela elucida
algumas coisas sobre equipe técnica, equipe de... As equipes dos servigos. Mas muita coisa
ainda ndo estd claro pra gente. E ai a gente tem participado de atividades junto com a rede
privada do SUAS, e eles também ndo sabem. Eles também precisam de estudar mais a
resolucdo. Entdo, a gente estd nesse processo de criar Grupo de Trabalho, de estudo, ter uma
proposta... Além das capacitagdes que a Mariana colocou, de fazer o “Perguntas e Respostas 27,
focando nessa resolugdo, que estd prevista pra gente fazer no final do ano, depois das
Conferéncias... Um “Perguntas e Respostas 2”, por causa, exatamente, dessa nova resolucao.
Mas, até entdo, a gente esta tentando entender a resolu¢ao pra comecar a falar sobre ela, gente,
que nao ¢ facil. E muita coisa. E é uma resolugdo que a gente... Ndo é clara, né? A gente 1¢ e

muita coisa a gente nio entende ainda. Ta bom? E isso. Marcelo OAB: Obrigado. Jodo. Jodo

Paulo Sedese: Antes de responder a outra... Vem a Patricia, coloca aqui. Ai vem a outra...
Estou brincando. Jodo Paulo, SEDESE. S6 com relagdo... Uma sugestao de encaminhamento, ja

que ambos precisam... O Marcelo falou da Comissdao de Normas. Eu, enquanto coordenador de

Normas, da Comissdo de Normas... Fazer uma reunido conjunta. A Comissdo de Normas
convidar a SEDESE, pra gente estudar junto, aprender junto, que eu acho que mais cabecas
pensam melhor. Entdo, a minha sugestdo de encaminhamento, enquanto coordenador de
Normas, ¢ essa: fazer uma reunido conjunta. GT do Plano. Eu, eu, eu... Eu ndo sou coordenador

nem nada. Ndo sou porta-voz, ndo sou representante, ndo. Mas eu vou voltar aqui... Eu vou
voltar aqui, porque, na plenaria de fevereiro — que na passada eu ndo participei —, eu chamei a
atencdo pra esse GT, porque eu faco parte dele. A gente foi nomeado, foi... Foi até uma
sugestdo que eu coloquei na Mesa Diretora. A gente comecou a discutir na Mesa Diretora, no

ano passado, sobre a necessidade do Plano Estratégico de Controle Social, porque a gestdo



anterior aprovou uma resolucdo, falando desse plano, instituindo esse plano, mas ndo ha um
plano aprovado. Foi o que falou pra gente. Existe a previsdo desse plano, s6 que ndo existe o
plano. Entdo, o que precisariamos? Construir esse plano. Eu chamei a atencdo na Mesa
Diretora, no ano passado. Se ndo me engano, em setembro, outubro. Fizemos a constituicao
desse GT, a indicagdo, com vdrios representantes. Al ndo foi de comissdo nenhuma; foram
representantes de maneira geral. Foi montado um GT, e ndo teve nenhuma reunido. Na plenaria
de fevereiro, eu chamei a atengdo que, na resolucao, inclusive, coloca um prazo de 90 dias, que
inclusive ja se foi, ¢ nenhuma reunido foi feita. Eu falei que 90 dias era pouco. A gente até
discutiu um pouco sobre isso. Algumas pessoas discordaram, achando que 90 dias era
suficiente. Nao foi suficiente nem pra uma reunido. Entdo, assim, eu acho que a gente tem que
repensar o prazo, ver se o GT € esse mesmo, colocar um novo prazo, e ai deliberar que esses...
Esses conselheiros que fazem parte desse plano se organizem e organizem um Plano de

Trabalho pra poder desenvolver... Marcelo OAB: Marcelo. OAB. Por favor.. Coloca no

ual que é... “Criar o Grupo de Trabalho para construcdo do

plano”. Ndo é? Entdo, a proposta de construcdo, que esse Grupo de Trabalho ira trabalhar.

Entdo, quero fazer o encaminhamento de nds prorrogarmos o prazo desta resolucdo.. Porque ela
fala que ela ¢ 90 dias. Prolongarmos o prazo pra mais 90 dias. Vocés acham que estd bom? Nao,

eu_quero saber de vocés. Pelo menos para iniciar os... Pois ndo. Jodo Paulo Sedese: Jodo

Paulo, SEDESE. A minha sugestdo de encaminhamento ¢ pra que esse grupo se reuna e, na
proxima plendria, apresente qual que € o prazo que ele precisa, porque o grupo, ele vai ter que
discutir qual ¢ o volume de trabalho, qual... Enfim, o tempo que precisa. Entdo, que o
encaminhamento seja que o GT se retina entre essas duas plendrias e que, na plenaria de maio...
Nos estamos em abril. A plenaria de maio, esse GT dé um retorno com relagdo a esse prazo.
Marcelo OAB: Entdo, s6 pra... SO pra... Eu gostaria de completar a minha fala. Marcelo, OAB.
O que a gente... Até me perdi aqui. Mas, Jodo, eu concordo plenamente da gente... Da gente...
Vocés sairam com o prazo mesmo pra... Na proxima reunido, ja... Facam a reunido esse més,
ja... A gente ja pode sair daqui hoje com data marcada pra essa reunido. E ja com o
entendimento da conclusdo desse trabalho ainda neste mandato, antes da Conferéncia, pra gente
jé& encerrar e ndo levar pra outro mandato uma coisa que a gente deveria ter resolvido, né? Pois
ndo, Sandra. Sandra Sintibref: Sandra Sintibref. Entio, teve até sugestdo que a Erica falou... A
gente t& com muita demanda, Conferéncia e etc. Depois da Conferéncia... Nao da... Assim, a
resolucdo... Eu estou falando da resolugdo. Ela tem que ser priorizada, porque ja estao tendo
contatos 1a no sindicato, acredito que também la nos representantes de entidades. Porque esta

falando: “Como ¢ que faz o novo relatorio?” Porque tem que apresentar um relatorio... Assim, ¢



muita coisa. Entdo, eu acho que tem que priorizar a resolugdo, porque ja esta tendo... A gente
estd sendo demandado. E inclusive a gente nem tem o entendimento ainda total, digamos assim,
pra poder orientar com qualidade. Patricia Feapaes: Patricia, FEAPAES. Eu ia colocar o que o
Marcelo falou, pra gente ndo esquecer de tentar fechar o plano esse ano, que senao seria mais
um mandato sem um plano fechado, ndo tem uma execucdo. Em relacdo a resolugdo, € isso
mesmo. O Conselho Municipal de Belo Horizonte, ele pede pra gente dividir um relatdrio para
as atividades de assessoramento € uma pra defesa e garantia de direito. Entdo fica muito dificil.

As entidades estao tendo muita dificuldade em relacao a isso. Marcelo OAB: Bom, entdo nds

aim m_encaminhamentos agui anto ao plan anto ao plan T j4 vai sair daqui

com uma data de reunido, para que, na proxima plendria, jd tenha o resultado. Acho assim...
Porque tem que ter alguém pra puxar, né? E parece-me que. por eleicdo de aclamacdo, ndo ¢, 0

Jodo foi o indicado pra... E ai uma salva de palmas para o Jodo, por favor. Por favor, gente,

vamos... Voltamos. Quem estd com a palavra ¢ a conselheira Rosa. Rosalice Cmssvp: Rosa,

Rosa, do Conselho Metropolitano. Eu sei de que que vocés estdo falando. porque eu sou... Nos
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somos uma entidade de assessoramento. Ainda bem que nao é de defesa de direitos, € sO

assessoramento, que ¢ a nossa inscricdo no Conselho Municipal de Belo Horizonte e de
Ribeirdo das Neves. Mas eu queria acrescentar, nesse grupo de estudo... Porque a gente vai ler.

Eu ja li, reli, reli de novo. né? E, como muita gente. a gente t4 com dificuldade. Nos vamos

Conselho Nacional de Assisténcia Social; ou seja, Belo Horizonte, a prefeitura... O Forum das

Organizagdes da Sociedade Civil de Belo Horizonte estd trazendo o Conselho Nacional. E eu

queria propor isso, que o Conselho Estadual também convidasse o Conselho Nacional pra vim

falar sobre essa resolugdo pra nds, porque... A gente vai ler... A SEDESFE esta lendo. Como diz
a Rose, eles estdo estudando, estudando, tem um grupo de estudo dentro da SEDESE, estdo

fazendo... Por que ndo trazer o proprio Conselho Nacional pra falar: “Que que vocés pensaram

sobre isso? Nos capacite?”. Eu queria que o Conselho Nacional viesse aqui € nos capacitasse.

Esse é um encaminhamento. Marcelo OAB: Entdo... Nos tinhamos... Nés tinhamos uma

proposta, uma proposta que foi feito logo no inicio, de levar pra Comissdo de Normas, € a

Comissdo _de Normas... Em cima da fala do Jodo, de fazer um inicio de conversa com a

comissdo... Com a SEDESE. ndo é? Esse encaminhamento ainda continua... Continua pendente.
J4 somando ao fato de chamar a SEDESE para a proxima... Rosalice Cmssvp: O Conselho
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Nacional. Marcelo OAB: O Conselho Nacional, para uma proxima plenaria nossa. E isso, na

plendria? Para um didlogo sobre essa pauta. Rosalice Cmssvp: E... Ou uma capacitacdo. Eu
acho que presencial ¢ muito bom. porque a gente vai estar tirando as duvidas. O grupo reune,



pode ser até virtualmente, Comissdo de Normas e a SEDESE. A Comissdo de Normas, eu posso

falar bem tranquilamente, a gente trabalha bem virtualmente. A Comissdo de Normas, ela é

bem dindmica, né, nessa forma também. A gente pode fazer essa reunido virtualmente, pra nao
ter que esperar a proxima reunido da Comissdo de Normas. E. na préxima plenaria, se houver

uma agenda do Conselho Nacional, ele ja vem... E a gente. ja com algumas davidas, algumas

questdes que o grupo levantou, a gente pode estar apresentando pra eles, porque essa resolucio,
realmente, gente, ela ¢ bem complexa. Marcelo OAB: Ok. Todos de acordo com a proposta

apresentada pela conselheira Rosa? Levanta o cracha., por favor. Entdo, esses sdo 0s

encaminhamentos que foram dados. Proximo ponto ¢ Comissdo de Etica. Neste ponto,
Comissdo de Etica. Ah, Macielle, perddo, desculpa. Macielle CMAS Teo6filo Otoni: Macielle,

CMAS Teodfilo Otoni. S6 uma ideia, que eu estava pensando ali, que eu tenho percebido que a
gente perde muito o andamento das deliberagdes. Entdo, so o fato de ter organizado, né, 90 dias
e ndo saiu nem a reunido, a gente vé€ o tanto que o tempo estd passando, e ¢ muita demanda,
muita coisa. Talvez uma ideia de toda reunido a gente fazer um compilado das deliberagdes,
pra, na proxima reunido, a gente iniciar, né? Nao tem os informes? A gente j4 iniciar com essas
deliberagdes. O que foi feito das deliberagdes da reunido anterior? Fazer o status. Isso. E uma
coisa que eu acho que funciona bastante... Nas comissoes, tem 14 “pauta”, o que foi discutido e
a deliberagdo, ndo tem? A gente poderia utilizar aquilo aqui também, que ai fica facil de
compilar, que ai... Se ndo... Eu acho mais facil a gente visualizar tudo o que a gente discutiu
aqui, o que ficou de fazer nesse intervalo entre uma plenaria e outra, que ai nao se perde... Uma
coisa tdo importante... O ano ja quase no meio, na metade, né, e ndo teve nem a primeira
reunido. E s6 uma ideia, uma sugestio. Marcelo OAB: Muito obrigado, Macielle. Vocé quer
falar? Poliana, Secretaria Executiva: Poliana, Secretaria Executiva. Na realidade, a gente
segue esse parametro que a Macielle trouxe para as comissdes, também, aqui, em tempo real,
junto com vocés, ai. Tem a proposta... Tem a pauta, os encaminhamentos, € 0 que vocé esta
sugerindo ¢ de fazer, no caso, uma planilha mesmo de... O que que foi concluido, o que que ta
pendente. E nesse sentido. Esta bem. Marcelo OAB: Muito obrigado. Vamos para o proximo
ponto. Comissio de Etica. E ai, na Comissdo de Etica, nés temos que completar a resolucio...
S6 pra gente rememorar aqui, nds temos uma resolucdo que estd em vigor. Nesta resolugao,
consta seis representantes titulares e trés suplentes. Nao ¢ isso? E ontem, por um equivoco de
fala, eu disse que essa resolugdo, ela esta irregular e que ela ndo estaria em funcionamento. Eu
quero voltar atrds na minha fala, pra dizer que ela esta em vigor, ndo ¢? Porém, ela precisa de
reparo, porque, no Regimento Interno, constam cinco membros e dois suplentes... E trés

suplentes. Entdo, na resolucdo que estd em vigor, constam seis. Entdo a gente tem que resolver



isso, né? Além disso, nos detectamos que alguns dos membros que ali faziam parte, eles nao
mais sdo conselheiros. Entdo, nds precisamos de resolver essa questdo, com a indicagdo de dois
representantes da... Dois representantes do governo que estd faltando e uma representagao da
sociedade civil, que estd nesta resolucdo. Todos estao atentos ao que eu falei, ndo ¢? Entdo, eu
pergunto se ja temos como dar a resposta da indicacdo do governo e da sociedade civil na
representagio do Cédigo de Etica. Elder Sedese: Elder, SEDESE. Pelo governo, a gente vai
indicar... Os indicados seremos eu ¢ a Juliana, do COGEMAS. Entdo, questao de governo, para

a Comissio de Etica, ja ta... Ta resolvido. Entdo, eu e Juliana. Marcelo OAB: Entdo, no

sentou pra discutir sobre isso, né? E a Comissdo de Etica... Mesmo porque, também, o Cédigo

de Etica que nods estamos trabalhando. ele ndo concluiu os seus trabalhos. Portanto. ndo vejo

prejuizo pra que a gente leve na proxima plenaria, na reunido da sociedade civil, a indicacdo

desse nome, que ai ela serd construida coletivamente. E esse Codigo de Etica ficou... Somente
um artigo... Um ou dois artigos pra gente terminar, ndo €¢? Entdo a gente faria esse... Isso tudo ja

na préxima plenaria, ok? Sim. Como eu disse aqui, o Elder... O Elder e a Juliana que estardao

compondo a Comissdo de Etica. Matheus? Matheus Movimento Lgbtquia+ de Claudio: E uma
davida, mas ndo ¢ dentro desse assunto. E so pra compreender se ele ja foi superado e eu
poderia... Matheus Movimento Lgbtquia+ de Claudio E sobre... Porque foi encaminhado pela
Secretaria Executiva, no grupo, foi disponibilizado acesso pra nos, da planilha dos municipios
que ja demandaram ao CEAS a presen¢a de conselheiros para fazer as palestras e... E
compreender... E s6 retomar mesmo. Como... Como vai ficar conformada? Porque eu percebi
no grupo, assim, que a maioria dos municipios... Nao sei se foi uma desaten¢ao da minha parte,
mas a maioria dos municipios sempre era perguntada no grupo: “Alguém da regido
metropolitana, alguém da regido metropolitana?” E as vezes, assim, eu vi que outras pessoas,
ndo somente da regido metropolitana, respondiam, e eu falava: “Nossa, mas eu tenho que
também verificar se, de repente, eu ndo sendo da regido metropolitana, € ninguém podendo, eu
vou poder participar?” Entdo, s6 pra gente compreender e organizar isso. E também uma
cobranca que outros grupos, pessoas t€m feito pra nos, assim, ¢ uma lembranga de... Até de
uma atividade que noés participamos, enquanto CEAS em Brasilia, de dizer do quanto pra nos,
usuarios, ¢ fundamental a gente ocupar esses espacos, a gente ter essa conexao nos municipios,
a gente levar o nosso olhar do controle social, nesse momento fundamental da Conferéncia. E
muito importante, a gente precisa ocupar esses territorios e também estender isso pros outros
segmentos. Mas eu penso que privilegiando, de alguma forma, os usuarios, justamente porque ¢

estratégico. Acho que consegue, de alguma forma, a gente bem alinhado... A gente teve um



momento de capacitacdo nossa, que foi muito legal, muito bacana, muito, muito intuitivo,
assim, que... Eu, pessoalmente, eu me senti muito instigado, provocado. Acho que todo mundo
se sentiu muito assim, instigado e provocado, a querer participar desses espacos, a querer
dialogar com os municipios. Isso tem relagdo com o que a gente precisa fazer, que ¢ olhar pra
fora, olhar pra fora dessas janelas, olhar pra fora dos limites institucionais desse Conselho, e
aproveitar estrategicamente esse momento, € compreender mesmo como vai funcionar, pra
gente ir agregando e ir percorrendo, dizendo do nosso controle social, das maneiras que a gente
precisa dizer pra... Pra Minas Gerais inteira. Elder Sedese: Elder, SEDESE. S6 sobre o ponto
das conferéncias municipais, ¢ o seguinte: toda vez que chega o pedido, verifica-se primeiro
com o conselheiro que mora mais proximo. Se ele ndo tiver disponibilidade de ir, ai qualquer
conselheiro que tiver disponibilidade pode se manifestar. S6 sobre isso. Marcelo OAB: So6 pra
reforcar. Elder Sedese: S6 mais um ponto. As vezes, o pedido pra Conferéncia Municipal vem
nominal, vem assim: “Queremos a conselheira Simone.” Ai, nesse caso, verifica-se com a
pessoa; se ela ndo puder, a mesma regra: o mais proximo e, depois, qualquer um que tenha

disponibilidade. Marcelo OAB: E. mas é importante, entdo... Considerando o que Matheus

traz, a gente vai buscar sempre aqueles que estdo mais proximos, né? Mas o que ndo... O que

ndo_impede... Acho que., a partir de agora. entfo. se isso estava em duvida, que figue

esclarecido: aquele que queira... Aquele conselheiro que tenha disponibilidade de ir pra fazer

naquela relacdo das pessoas proximas, ai pergunta se o ex-conselheiro tem disponibilidade. T4
certo, Poliana? Ok? Af eu acho que... Acredito que dessa forma atende... Atende a todo o

Conselho. Entdo... Temos algum municipio que demandou e ndo teve resposta de participagdo?

Poliana Secretaria Executiva: Nao.Todos estao resolvidos? Poliana Secretaria Executiva:
Sim. Marcelo OAB: Ok. Muito obrigado. Encontro Preparatério de Montes Claros, com
Ernane. Ernane CMAS de Montes Claros: Ernane, CMAS de Montes Claros. Bom, o
encontro preparatorio 14 em Montes Claros foi da Regional Norte s6. S6 pra dizer que a de
Salinas vai ser dia 30, né? Dia 30 vai ser a... Dia 30 vai acontecer 14 em Salinas um encontro
preparatdrio. Eu vou estar representando o Conselho 14, e o evento de ontem, 14 em Montes
Claros, ele foi excelente, né? Teve um publico 1a de mais ou menos 150 pessoas participando
ativamente, e eu tenho que parabenizar a equipe da Regional Norte, 14, que conduziu a
organizacao, a participago la. Tivemos falando pra grande parte de gestores né? Tinham muitos
gestores, muitos trabalhadores, alguns representantes de Conselho. Senti falta 14 do segmento,
né, dentro do... Falei isso. Eles trouxeram essa dificuldade de garantir a participagdao dos

usuarios em eventos como esse, dos conselheiros, né, na representacdo... No segmento de



usuarios. Mas foi um publico que se apropriou do... Esta seguindo as orientagdes em relagdo a
efetivacdo das conferéncias municipais e das pré-conferéncias. E foi uma primeira experiéncia
que... Muito interessante, né? Eu quero participar de mais. Me espelhei na apresentacao 14 do
Elder, né? Adorei aquilo 14, falei no... E t6 usando, né? Falei dos eixos 14. O pessoal gostou,
adorou. Vou ter outra reunido com Salinas, a equipe de Salinas, na segunda-feira, pra organizar
essa apresentacdo e a ida 14 no municipio, viu? E, no que precisar ir nesses eventos, estou a
disposi¢do, principalmente se for na minha regido, um pouquinho distante, até porque nds
estamos acarretados 14 em Montes Claros. O Conselho de Montes Claros estava inteiro 1a
envolvido, né? Entdo, assim, primeiro, parabenizar as meninas l4 que conduziram muito bem e
o publico... Eu ndo... Nio sei falar se... Quantos municipios participaram. Eu pedi a Anielle, ela
ainda niio me passou. Entdo passa ai pra gente agora. Erica Sedese: Deixa eu resgatar na minha
cabeca. Ernane CMAS de Montes Claros: Ontem foi o dia inteiro. Erica Sedese: Gente...
Erica, SEDESE. Participaram 192 pessoas de 66 municipios. Ernane CMAS de Montes
Claros: Isso. Entdo, assim, foi... Mas eu pedi ela agora. Ontem eu sai de 14, ela ficou de passar
i1sso. Acho que ela acabou esquecendo, né? E foi o dia inteiro, gente. Foi, assim... O pessoal
envolveu, participou, né? Adoraram a participacdo da representatividade nossa 14, enquanto
Conselho, na minha pessoa. Mandou agradecer o presidente e o vice-presidente, né? Inclusive,
o meu secretario 14 até pediu o seu contato, o secretario 14 da pasta nossa pediu o seu contato no
Instagram. Entdo, assim... Eu nunca... Dentro do meu préprio municipio, acolhendo as pessoas,
eu nunca fui tdo bem acolhido pelos municipios ali da regido. Entdo, assim, o pessoal... Pediu,
né? E efetiva e vai... Efetivou vérios pedidos. E falo pros meninos, né, Luizao, da Comissao, a
nossa Comissdo, que vai aparecer muita coisa ai, porque eu me apresentei, falei da nossa
Comissao 14, falei da responsabilidade do Conselho, dos Conselhos, na organizagao e realiza¢ao
das Conferéncias dentro do municipio, né? Vamos ser muito requisitados ai pra outras coisas,
além da Conferéncia. Marcelo OAB:Obrigado, Ernane. S6 faltou a cachacinha. Falei até fora
do microfone, né? Erica Sedese: Erica, SEDESE. Aproveitando s, que eu ja tinha dito isso,
sobre que as regionais estdo acionando o Conselho, pra fazer parcerias... Vai ter também um
outro encontro em Salinas, né, Ernane. Ernane CMAS de Montes Claros: Dia 30. Erica
Sedese:: Dia 30. E também tem solicitacdo de Juiz de Fora, também, né? Entdo, assim,
regionais estdo buscando parcerias via CEAS. Entdo eu ndo entendo que ¢ um movimento
somente da regional, né? Um movimento de parceria. E isso € bom porque estende o Conselho
até os territérios, sai daqui, dessa concentragdo aqui na capital e vai pra dentro do estado de
Minas. Marcelo OAB: Bom, muito obrigado, gente. Vamos la. Marcelo, OAB. Nos ja

encerramos os informes e vamos para as Comissdes. Convido a Comissdo de Apoio dos



Conselhos municipais. Luiz Carlos Armi: Armi Serra dos Aimorés. Eu, na verdade, vou
iniciar aqui, gente, antes de passar as informagdes da nossa Comissdo de Apoio, dizer o
seguinte... Eu vou falar a nivel de FONACEAS, que ¢ um Férum Estadual... Forum Nacional de
Assisténcia Social. De Conselhos, né? Desculpe. E 14 ainda estd discutindo a resolucao, sem
representatividade, legitimidade, paridade. E um Férum Nacional. Beleza, vamos descer agora
pro nosso estado. Com certeza, a maioria de vocés aqui tem condigdes de viajar muito mais do
que eu e visitar muito mais os Conselhos Municipais do que eu. E nds sabemos que nosso
estado de Minas Gerais, principalmente nas cidades pequenas, nao tem estrutura. Conselho nao
tem sala, ndo tem computador, ndo tem Secretaria Executiva. Ponto. Na maioria das vezes, a lei
que cria o Conselho Municipal de Assisténcia Social ja € uma lei totalmente ultrapassada, que
nao foi atualizada. Ai o Regimento Interno do Conselho segue essa lei que ndo esté atualizada.
Quando a gente vai pras capacitagdes nas regionais, que a gente conversa sobre
representatividade, paridade, legitimidade, a maioria dos Conselhos ndo quer se manifestar,
com medo de dizer assim: “O, o meu Conselho ndo estd de acordo com a lei.” Entio nio quer
abrir a boca. Segundo, nds temos ainda a representatividade do governo, que ndao pode falar
nada dentro dos Conselhos, ndo abre a boca, porque tem que... Estéa 14 pra defender a pauta que
chega 14 do governo. Entdo, cabe a sociedade civil ainda ficar ali, naquela cobranca. E ai as
entidades, que muitas vezes recebem algum recurso dos municipios, também, ficam, de uma
certa forma, engessadas, sem poder se manifestar. Entdo, assim, chegamos numa Comissao de
Apoio, que ainda estamos... Mariana esta ai? Mariana? Entdo, nds estamos executando aquilo
que foi discutido por Flavio, o ano passado, que era s pra atender as quatro regionais, que nao
tinha recurso. Entdo, nds atendemos duas regionais ano passado, e esse ano, duas. Ai chega as
demandas na Comissdo de Apoio, as demandas... A maioria estd chegando agora na Comissao
de Apoio. Justamente sobre essa questao da resolucdo ai, que trata este assunto das entidades de
Assisténcia Social, de monitoramento, de assessoramento... Que eles nao estdo sabendo como
lidar com isso. E nds, Comissdo de Apoio, ndo temos condigdes de falar assim: “Nos vamos
montar uma equipe do CEAS para ir ai te dar um suporte.” Porque nos s6 podemos duas
regionais este ano, ¢ uma ja foi. Ai, quando vai pra proposta desse momento on-line, os
municipios nao estdo interessados. Os municipios nao querem capacitacdo on-line. Vocés
podem observar, quem faz capacitacdo on-line 14, que ¢ um monte de slide. E ai a pessoa fala, a
pessoa fala, a pessoa fala, e a pessoa fala, e ai esta do outro lado, sentado, ouvindo. Na maioria
das vezes, com celular, que ndo da nem pra acompanhar os slides, que a maioria dos
conselheiros nao tem computador, ndo esta acessando via computador; ¢ via celular. Ai os

slides ficam desse tamanhozinho, ndo consegue visualizar. Entdo, assim, a gente ndo pode



chegar aqui no CEAS e jogar uma responsabilidade em cima da Comissdo de Apoio, que ndo da
0 apoio, porque realmente ndo tem um apoio. Porque, se a Comissao de Apoio tivesse o apoio,
nos estariamos presentes em todas as regionais este ano, independente de Conferéncia. Nos
iamos conversar com os municipios, porque os municipios, quando fala que vai pras regionais...
Exemplo... Quantas cidades estavam presentes? Quantas pessoas estavam presente? Agora, se
fosse on-line, teriamos esse volume dessas pessoas? Entdo, € necessario dizer isso. Quando
chega a demanda, a gente faz a proposta de on-line, e ai os municipios nao tém interesse. Entao,
vamos la. Eu, inclusive, presidente, eu encaminhei uma solicitagdo, que ¢ da nossa
companheira, 14 na Mesa Diretora, né, de um material, que ela entende que ¢ um material muito
importante. Encaminhei ontem, mas ninguém respondeu. Que ¢ uma solicitacdo dela da
possibilidade de entregar esse material nas Conferéncias Regionais. Imprimir esse material, que
¢ um material muito importante, nas Conferéncias Regionais. Se ha a possibilidade desse
material ser entregue. Encaminhei ontem, mas ninguém trouxe nenhum retorno. Luiz Carlos
Armi: Depois a gente pode... Sim. Jodo Paulo Sedese: Jodo Paulo, SEDESE. E s6 uma
sugestdo... Porque, assim, esse problema a gente tem 14 no nivel da Secretaria também, porque
nos temos 22 duas diretorias regionais em Minas Gerais. Entdo, pra gente, também, ¢
praticamente impossivel ir nas 22, todos os anos. Entdo, a gente tem esse problema também, de
recurso... De recursos humanos, recursos financeiros, enfim... De recursos. Uma estratégia,
talvez, ¢ juntar mais regionais, que a gente faz isso. Tem regionais que as vezes o acesso € mais
proximo. Entdo, por exemplo, pra gente, ndo vai mudar nada, que ¢ o CEAS, as pessoas, 0
grupo do CEAS indo 14. Entdo, ao invés de fazer... Eu ndo sei como ¢ que ta sendo feito, né?
Até a Frica falou que tem regional que ti juntando mesmo. Mas, por exemplo, vai pra
Uberlandia, chama outras regionais em volta, porque ai vocé consegue atender um ntimero...
Ter um alcance maior, uma cobertura maior, entendeu? A gente fala... A gente usa essa
estratégia 1a de ndo... A gente ndo consegue fazer 22 regionais todos os anos. Entdo, tem ano
que a gente faz 8, 10, 12, 15, 6, 3, de acordo com a nossa disponibilidade, entende? Entdo,
talvez, pensar estrategicamente isso. Eu acho que a Erica pode ajudar muito como representante
das regionais. Como ela trouxe, ¢ uma demanda, eles estdo se mobilizando pra isso. E ai ver:
qual regional que eu posso juntar com Montes Claros? Ai vai 14 e faz o convite para os
municipios da regido toda, entendeu? E uma sugestio. Luiz Carlos Armi: Maravilha, mas eu
so0 falei no sentido figurado. Mariana Sedese: Posso complementar também? Luiz Carlos
Armi: Sim, fique a vontade, Mariana. Mariana Sedese: E rapidinho. Mariana, Sedese. E s6
pra complementar. E porque realmente a gente tem uma dificuldade, ndo é s6 CEAS, ndo é

recurso sO pra viagem... E questdo mesmo operacional, porque a gente tem 853 municipios.



Entdo, gente, ¢ surreal. A gente tem dificuldade, as regionais tém dificuldade. E ai eu vou s6 na
linha do que o Jodo falou. Acho que o CEAS, junto com a Secretaria Executiva, também
fazendo reunides com as regionais... Quando a gente precisa de fazer chegar algumas
informacdes nos municipios, € a gente nao da conta, a gente chama os diretores regionais, faz
reunido com eles, alinha o compartilhamento e pede pra eles incluir no Plano de Trabalho.
Porque cada regional tem o seu Plano de Trabalho pro seu grupo de municipios. Entdo, esse
planejamento nosso, que a gente aprova aqui todo ano, ele ¢ s6 das SUBAS. Cada regional tem
o seu planejamento e tem os seus municipios prioritarios. Eu acho que a gente precisa mesmo ¢
somar esfor¢os pra ganhar escala, otimizar. Porque eu acho também que o CEAS, sozinho, os
conselheiros, a Secretaria Executiva, humanamente impossivel dar conta, pelo que o Jodo ja
colocou aqui, pela nossa extensdo e quantidade de municipios. Luiz Carlos Armi: Maravilha.
Mas eu s6 coloquei no sentido figurado, mesmo porque a propria Mariana falou que era sé6 duas
regionais por ano. Inclusive, foi Flavio que fez, né, todo esse planejamento da gente atender
essas quatro regionais. Entdo, deixou isso muito claro. A gente ndo teve nem condigdes de abrir
pra mais. Inclusive, at¢ o nimero de participantes que nos tinhamos diminuiu. Que nds
tinhamos dois representantes de cada comissdo, da Comissao de Apoio, € mais abertura pra
pessoas de outra comissdo. Diminuiu pra um. Entdo, assim, na verdade, houve uma redugdo até
na nossa representatividade da Comissdao de Apoio, na participagdo nas regionais. A gente nem
criou um novo planejamento. Pode-se criar um novo planejamento dentro daquilo que Mariana
falou. Mas e ai? Quantas regionais a gente pode atender dentro do novo planejamento para o
ano que vem? Quatro regionais nessa condi¢do? Serd que a gente vai conseguir fazer quatro ou
vai continuar fazendo duas, né? Essa é uma... E uma pergunta, né, que depois a gente precisa de
resposta, pra ndo parecer que a Comissdo de Apoio ndo estd interessada em trabalhar, que as
demandas estdo chegando e nds estamos de bracos cruzados. Nao. A gente quer ir. SO que a
gente sempre recebe um nao, quando se trata da possibilidade de estar presente. Entdo, nos, da
Comissao de Apoio, recebemos uma solicitacdo de suporte técnico do Conselho Municipal de
Sao Jodo do Manhuagu, acerca do requerimento de inscri¢do da Associacao de Cafés Especiais
da Serra da Seritinga. E, na verdade, nds fizemos a leitura dessa documentag¢ao ontem e tivemos
entendimento que provavelmente seja uma entidade rural, né? Entdo, nds solicitamos mais
algumas informacdes e também o Plano de Trabalho do ano de 2024, pra ver quais agdes, na
area da assisténcia, de assessoramento ou de defesa e garantias de direitos, no ano de 2024, pra
saber se essa entidade tem condi¢des de solicitar o registro ou simplesmente registrar 1a, né,
Flavio, o servigo, na area de assisténcia, assessoramento ou de defesa e garantias de direito.

Tem uma capacitagcdo na cidade de Trés Pontas. E ai eu queria que... Se Isac pudesse falar sobre



essa questdo. E porque h4 a possibilidade de a gente fazer ela on-line. Mas Isac vai estar 4 na
cidade. E ai, se vocé puder falar, Isac, sobre a capacitacdo na cidade de Trés Pontas. Isac
Ccqamrd: Isac, Ccqamrd:. Entdo, tem a solicitacio do municipio de Trés Pontas pra
capacitacdo aos seus conselheiros. A gente ja tentou, em algum momento, fazer a capacitagao
on-line e acabamos ndo conseguindo. E ai estdvamos discutindo ontem, na reunido da
comissdo, e tiramos duas possibilidades. Uma ¢ aproveitar que o municipio ja solicitou o CEAS
estar presente na Conferéncia de Assisténcia Social deles, que seria Elder ou eu presente...
Acabou ficando de eu ir 1a. Acho que poderia, se for o caso, a gente... Se for interessante pro
municipio e pro CEAS, a gente fazer presencial mesmo a Conferéncia. Chegar um dia antes ou
voltar um dia depois. Fazer a capacitacdo com eles. E ai, na Comissao, surgiu a possibilidade
de, de repente, ir mais um conselheiro pra fazer a capacitacdo, se voces acharem que ¢
interessante. E ai, se ndo for viavel essa proposta, que a gente considere realmente fazer a
capacitacdo on-line, entendendo que presencial poderia ser mais proveitoso, principalmente
para o municipio. Luiz Carlos Armi: Nosso entendimento da Comissdo de Apoio, uma vez
que ja solicitaram essa capacitacao, e Isac vai estar 14 pra Conferéncia, pode ser um dia antes ou
um dia depois, essa capacitagdo, que ¢ presencial, né? Se tiver a possibilidade também da
Secretaria Executiva e uma outra pessoa, de uma outra Comissao, estar junto ainda, dando esse
suporte, melhor ainda. Temos outro encaminhamento, que € sobre uma denuncia, né, que veio
da cidade de Uberlandia. Ela ja foi encerrada, foi encaminhada ao Conselho Nacional de
Assisténcia Social. O entendimento da Comissao de Apoio ¢ de que nao houve irregularidade
com a participagdo... Sobre a participagdo dos conselheiros, né? Os representantes 14 da cidade,
na area da Assisténcia. Porque nés temos o entendimento que uma Conferéncia Municipal de
Assisténcia Social, num horério durante a semana, ndo pode parar os servigos, né? Tem que
haver um manejo, tem que haver um didlogo, pra que todos aqueles 6rgaos estejam presentes,
mas o servigo nao pare, devido a questdo da Conferéncia. E a pessoa fez uma dentncia que nao
houve esse didlogo, ndo houve a participacdo, enfim. Mas o pessoal de Uberlandia encaminhou
toda a documentagdo. E tem também ai a nossa... Nosso encaminhamento, né, sobre a
capacitacdo em Montes Claros. Tentar agendar a capacitagdo para dia 28/05, e Ernane ja esta
em Montes Claros, né? Entdo, assim, o conselheiro da Comissdao de Apoio, viu, Ernane, ja seria
vocé. Ja estd 14. E ai teria que ter o suporte da Secretaria Executiva, né, e também representante
de outra comissdo, mesmo porque ja estd colocando outros assuntos. E € isso. Eu encerro
minhas palavras. Peco desculpa, viu, gente, mais uma vez aqui. Peco desculpa a todos pelo tom
de voz, mas ¢ meu jeito de ser. Falo desse jeito. E na radio até sempre digo o seguinte: “O que

eu disse, eu ndo retiro uma virgula, né?” Porque o que eu falo ¢ o que eu penso e o que eu acho.



E uma ultima questdo. Nas capacitacdes que eu ja fiz no passado, na Satde, no... Que eu era
representante do Conselho Municipal de Satde. Eu ouvi muito bem quando a palestrante falou
assim: “Conselheiro é cogestor.” E isso que fala a palavra? Em termo de responsabilidade do
recurso... Corresponsavel, né? Corresponsavel do dinheiro. Quando vocé vai 14 e aprova a
prestacdo de contas do prefeito, vocé estd botando o seu CPF la. E isso ndo ¢ dito na
Assisténcia. A gente tem que talvez dizer isso para os nossos conselheiros municipais de
Assisténcia Social, quando fica 14 “Aprovado, aprovado...”. “Olha, se dd um BO aqui, voc¢ vai
responder também.” Entdo, assim, eu acho que a gente precisa buscar esse didlogo junto com os
representantes dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social. Muito obrigado. Marcelo

OAB:_Muito obrigado, Luizdo. S6 pra... Vocé coloca dois encaminhamentos, se ndo me falha a

memoria. O primeiro € a ida para Trés Pontas, para o Isac. pra fazer a Conferéncia la em Trés

Pontas. Os encaminhamentos pra idas de conselheiro aos municipios, ela se d4 através de uma
parceria com o municipio. Serd desta forma, Isac? Isac Ceqamrd: Eu acho que sim. Mas, na
verdade, ndo € isso que a Comissdo estd colocando. O encaminhamento com relacdo a

Conferéncia, o municipio ja solicitou, 1sso ja foi acordado com o CEAS e comigo. Estd pra

organizar _a ida. Apenas isso. O que a Comissdo apontou ¢ que ha uma solicitacdo de
capacitacdo ao Conselho do municipio. Inicialmente, essa solicitacdo foi feita pra uma

capacitacdo presencial... Voltando naquele ponto que o Luizdo colocou. no inicio da fala, das

municipio a capacitacdo on-line. Ficamos um tempo tentando executar, acabamos nao

conseguindo. E. discutindo o ponto. vimos a possibilidade de fazermos essa... Essa capacitacdo

presencial, j& que eu ja estou indo la pra participar da Conferéncia deles. E ai, a Comissio

apontou que, de repente, seria interessante ir mais um conselheiro pra participar dessa

capacitacdo. Isso ai é... Com relacdo... O CEAS decide se € interessante. se ndao é. Entdo. a

gente trouxe essa possibilidade pra ver o que que a plenaria acha disso. Marcelo OAB:_Sim,

perguntei se estava resolvida a questdo da Conferéncia e que isso... Diante das nossas... Dos

nossos entendimentos, né, € pra aquele que € convidado, aquele que esta mais proximo, aquelas

questdes. Mas isso estd resolvido, ok, que étimo! Agora, a segunda parte do encaminhamento ¢
de aproveitar a ida e fazer uma capacitacdo, ndo ¢? Que, no meu ponto de vista, eu entendo
extremamente vidvel, econdmico, porque ja vai resolver a situacdo. Por deliberacdo ja deste

Conselho, nessas capacitacdes, sempre vai mais um companheiro pra ajudar o outro conselheiro

naquele trabalho, de outra comissdo, parece-me. E isso, né? Entdo, eu penso que isso nao passa
nem por deliberacdo, porque isso ja € o encaminhamento jd decidido de outras deliberagdes.



Entdo. portanto., eu acho que nds temos é que. administrativamente, resolver quem vai com o

Isac, nesta capacitacdo 14 em Trés Pontas, td certo? Quanto ao segundo encaminhamento...

Dentincia para a Comissdo. Uma dentincia que vocés receberam. Ja estd terminada. Entdo,
também ndo precisamos de deliberar sobre elas, né? Isac, Isac, Ccqamrd: Complementando

sobre essa denuncia, a denuncia foi feita inicialmente do municipio para o CNAS, e ai o
Conselho Nacional remeteu ao CEAS. A gente fez a solicitagdo de informagdes. E, pelas
informacdes, entendemos que nao havia indicios, assim, da veracidade dos pontos que foram
relacionados na denuncia. Por isso que.. O CNAS também acho que entendeu pelo
encerramento € a Comissdo também. Marcelo OAB: Ok, entdo esse também ¢ outro... Marcelo,
OAB. Esse ¢ outro ponto ja resolvido na Comissdo. Um terceiro ponto que o Luizdo coloca
também ¢ desta capacitacao que serd feita em Salinas, né? Em Montes Claros; depois, Salinas.
E vocé faz o indicativo da Secretaria Executiva ir neste encontro. Eu quero fazer uma... Pois
ndo. Flavio CMAS Ipatinga: Flavio, CMAS Ipatinga. Nao, ndo... Esse encontro ¢ aquele que
j& estd agendado pra Montes Claros. Participa um representante da Comissdo de Apoio, que
serd o Ernane; um representante da Comissdao de Orcamento — que ai a Comissdao de
Orcamento indica qual vai ser essa pessoa — e um representante da Secretaria Executiva.
Entdo, esses trés ai ja ¢ daquelas duas liberagdes que tem com a Mariana. Entdo, isso af ja €
definido. Agora € s6 o Or¢camento indicar qual que vai ser o conselheiro, e a Poliana ver se ¢ ela
que vai acompanhar ou se ¢ uma das meninas que vao estar acompanhando. Montes Claros...
Isso ai ja esta definido, essa questdo da equipe que estara l4. Erica Sedese: Porque orgamento.
Flavio CMAS Ipatinga: Flavio, CMAS Ipatinga. Respondendo a pergunta da Erica, por que
orcamento? Porque foi deliberado que existiria uma pauta agora, dentro da capacitagdo, para a
Comissao de Orcamento. Entdo, corrigindo, é a Comissdo de Politicas. A Secretaria Executiva
esta falando também que tem que ir um conselheiro da Comissdao de Politica pra Trés Pontas
também. Flavio CMAS Ipatinga: E em julho. Marcelo OAB: Entio isso é ponto... Marcelo,
OAB. Flavio e Luizdo, eu penso que, como eu ja disse, sdo tratativas ja deliberadas, que ¢ s6
mesmo a gente resolver isso administrativamente. T4 bom? Proxima Comissdo: Comissao de
Normas. Joao Paulo Sedese: Joao Paulo, Sedese. Poli, coloca, por favor, a pauta. NoOs
tinhamos quatro pautas ontem na reunido. Apresentar pra vocés algumas decisdes pra
tomarmos. Primeiro ponto de pauta, com relacio ao FONACEAS. A Simone trouxe uma
demanda pra gente, pra Comissdo de Normas. A Simone, que ¢ nossa representante 14 no
FONACEAS, hoje estd na cadeira de presidente. Que o FONACEAS estd comecando um
debate com relagdo a avaliacdo do Regimento Interno do Forum. Entdo, nés fomos provocados,

enquanto Comissdo de Normas. Fizemos um Grupo de Trabalho junto com os representantes



nossos que vao, né? Simone, Marcelo, Erica, Luizdo. E fizemos uma reunido pra poder discutir
o Regimento que hoje estd vigente e que vai ser discutido, td? Entdo, fizemos alguns
apontamentos, deixando claro que nao... Nao comecou a discussdo ainda, né, Simone, 1a. SO
que a Simone sO se antecipou porque provavelmente, na semana que vem, que ¢ a reuniao do
FONACEAS, 28, 29 e 30, em Brasilia, isso vai entrar em pauta. Entdo, nds ja fizemos um
primeiro amadurecimento de ideias. Entdo, assim, a nossa sugestdo, inclusive enquanto
Comissao, nao foi nem trazer pra discutir aqui, porque ndo comecou a discussao 14. A gente fez
esse primeiro amadurecimento, junto com os nossos representantes. Eles vao levar esse material
com as nossas sugestoes, e 14 vai comegar a discussdo. E € claro que os outros estados também
devem ter outras sugestdes, e ai, sim, quando comegar a discussdo e tiver ja alguns pontos pra
serem deliberados, a Simone vai trazer pra gente pra proxima plendria, e ai sim nds vamos
apresentar na plenaria os questionamentos, enfim, as situagdes, pra gente poder discutir um
pouco, e 0 CEAS Minas Gerais poder encaminhar, através da Simone, as nossas deliberagdes e
encaminhamentos. Entdo nds discutimos sobre isso. Foi o primeiro ponto de pauta. Nao temos
nenhum encaminhamento, nenhuma simula nem nada pra trazer pra ca. Mas a titulo de
informe. E ai, na proxima, provavelmente, vai ter algum... Vai ter alguma... Algum tema a ser
discutido, algum encaminhamento a ser dado. O ponto 2... Sobe, por favor. O ponto 2 foi com
relacdo a Resolucdo CEAS n° 642/2018. Essa resolucdo, ela diz sobre... Ela disciplina sobre as
dentincias que o CEAS recebe. Entdo, a Comissdao de Normas, ela colocou em pauta, nds
fizemos a leitura, sobre a necessidade de revisa-la. E ai eu queria colocar pra vocés o que vocés
acham. Se a gente 1€... Ela ¢ bem curtinha. Ou se a gente pode apresentar os pontos que a
Comissdo de Normas acha que precisa fazer ajustes, que sdo também muito poucos. Lé&?
Podemos ler. Coloca, por favor, no... Ela ¢ bem curtinha, bem rapida. Sdo alguns poucos ajustes
que também nds... Nos, enquanto Comissdo, estamos trazendo pra plendria. Mas, claro, os
conselheiros fiquem a vontade pra fazer destaque. Coloca ela na integra, por favor. E na integra
que voceés falaram pra ler, né? Isso, original, por favor. A 642. Que ai n6s vamos fazer a leitura
e depois a gente apresenta os nossos pontos. Resolugdo n°® 642.“... denuncias recebidas no
CEAS MG.” Vou pular o considerando. Desce, por favor. “Resolve: Art. 1°: Estabelecer os
procedimentos aplicaveis no processo de andlise e apuracdao de denuncias, recebidas no
Conselho Estadual de Assisténcia Social, CEAS; Art. 2°: Considera-se dentncia a comunicagao
de ato ou fato que aponte eventuais irregularidades, em assuntos de competéncia do Conselho
Estadual de Assisténcia Social, CEAS, sendo preservado o sigilo do denunciante; Art. 3°: A
denuncia devera apresentar: Inciso I: Os dados do denunciado, se conhecidos; Inciso II:

Exposi¢do clara e precisa do ato ou fato denunciado, explicitando os indicadores de eventuais



irregularidades por escrito ou em plenéaria do CEAS, que sera reduzida a termo para ser anexado
ao processo. Art. 4% As dentncias serdo protocoladas por meio fisico e/ou eletronico, na
Secretaria Executiva do CEAS, que as encaminhara ao presidente. Art. 5°: O presidente do
CEAS, mediante despacho, encaminhard dentncia para analise e instauragdo, ou ndo, do
processo, conforme o contetido, a saber: a) Mesa Diretora, ou b) Comissdo de Etica, ou c)
Comissao Tematica afeta ao assunto, ou d) Comissdo criada especificamente para apuragdo da
dentincia, ou e) Orgdo competente. § 1°: O CEAS podera solicitar esclarecimentos antes da
instauracao do processo. § 2°: Na oportunidade, dara ciéncia ao denunciante sobre as medidas
adotadas. Art. 6°: O processo serd encaminhado a Mesa Diretora, comissdo responsavel ou
6rgdo competente, acompanhado de breve relato, elaborado pela Secretaria Executiva. Art. 7°:
Se recomendado o arquivamento, este deve ser apresentado a plendria para a devida
deliberagdo. Art. 8°: Reconhecida a conexao da denuincia com outro processo em analise, ela
serd apensada ao processo original. Art. 9°: Instaurado o processo, o Conselho devera notificar
para manifestacdo e/ou esclarecimentos correlacionados ao teor da denuncia. Inciso I: O
denunciado, se conhecido; Inciso II: Os gestores publicos; Inciso III: Os dirigentes de entidades
privadas; Inciso IV: Os Conselhos de Assisténcia Social; Inciso V: Outras pessoas, fisicas ou
juridicas, que possam esclarecer sobre o objeto da dentincia; Inciso VI: Os demais Conselhos de
Politicas Publicas e de Direito, quando necessario; Inciso VII: Outros oOrgdos. § 1% A
notificag@o ater-se-4 apenas ao ato ou fato, objeto da dentincia. § 2°: De acordo com a natureza
da dentincia. As notificagdes citadas nos incisos I a VII poderdo ser emitidas em momentos
distintos. § 3° O prazo para resposta a notificagdo sera de 30 dias corridos, a contar do
recebimento do expediente, postado com Aviso de Recebimento, AR. § 4°: Apds o recebimento
das manifestacdes, havendo necessidade, poderdo ser solicitados pelo CEAS esclarecimentos
complementares, que deverao ser atendidos no prazo de 15 dias tteis, a contar ao recebimento
da notificagdo, postada com Aviso de Recebimento, AR. Art. 10°: Terminada a fase de
instrucdo, disposta no art. 9°, a Comissao responsavel retomard a analise do processo. Art. 11°:
Caso seja necessaria a verificacdo no local, a Comissao responsavel pela apuragdo indicard um
ou mais conselheiros, que deverdo apresentar relatério circunstanciado, no prazo de 15 dias
corridos de sua realizacdo, ou no intervalo de realizacdo das reunides ordinarias do CEAS.
Paragrafo Unico: A verificagio no local poderd ser acompanhada por técnico com
conhecimento especializado ou correlato a matéria. Art. 12°0 Apuradas as denuncias e
comprovadas a veracidade do seu objeto, a Comissdao apresentara a plenaria para deliberagao
dos encaminhamentos, para imputacdo de responsabilidade pelo orgdo responsavel pela

fiscalizagdo e aplicacdo das penalidades legais ou medidas de corre¢do para as irregularidades,



acompanhada de relatorio circunstanciado, contendo suas conclusdes. Art. 13°: Ndo constatado
indicio de ocorréncia do objeto da denuncia, a Comissdo deverd, conforme disposto no art. 7°,
pronunciar-se junto a plendria pelo seu arquivamento. Art. 14°: A manifestacdo de ato ou fato
que nao caracterize denuncia, mas que tenha questdes que devem ser discutidas pelo CEAS,
serd remetida a Comissdo Tematica afeta ao assunto. Art. 15°: A natureza das denuncias serd
definida e disciplinada em resolugdo especifica. Art. 16°: Esta resoluc¢do entra em vigor na data
de sua publicacdo. Art. 17°: Fica revogada a Resolugdo CEAS n°® 363/2011.” Entdo essa ¢ a
resolucdo. Ela ¢ de 2018. Quais sdo as sugestdes ¢ os destaques? Ai eu abro também pros
colegas que tenham outros destaques. Primeiro destaque: Art. 9°. Fala que... Publiquemos outra
resolugdo, revogando essa, e com as alteracdes, que nao sdo muitas, ta? Ai, justificando isso, o
proprio Marcelo trouxe... Pra gente ndo ficar remendando muito as resolugdes, que 1sso
atrapalha, porque, se a gente so altera uma resolugdo alterando um artigo, a gente tem que ficar

consultando um monte pra ver qual que mudou, por que ¢ que mudou. Entdo a gente revoga ela

na sua integra e pde uma nova, que ¢ a que passa a vigorar naquela redacdo. O primeiro artigo

4

que a gente propde alteragdo € no art. 9°. Ficaria com a redacdo: “Instaurado o processo, o
Conselho podera notificar, quando necessario, para manifestacdo e/ou esclarecimento
correlacionados ao teor da dentncia.” A alteragdo € o qué? Antes estava escrito “O Conselho
devera notificar” e listam vdarias pessoas. SO que esse “deverd” cria um carater de
obrigatoriedade que ndo compete aqui, porque a avaliagdo da Comissdo e de quem esta
analisando ¢ que vai avaliar se deve ou ndo. Entdo, a gente propde essa mudanca, porque, assim
como o Marcelo até trouxe, fica parecendo que tem que... Deve notificar todo mundo, né? E
tem pessoas que simplesmente ndo estdo relacionadas. Entdo, a avaliacdo de quem vai ser
notificado pra prestar esclarecimento, ¢ quem estiver avaliando aquela denuncia que vai indicar.
Entao, ¢ “podera notificar” e ai “o quando necessario”, que, apesar de redundante, € necessario
porque estava la embaixo também. No Inciso VI estava assim: “Os demais Conselhos...” Nao,
pera ai. No V, desculpa. Tinha no final: “Quando necessério.” Todos sdo “quando necessario”.
Entdo a gente coloca no caput pra ndo precisar ficar repetindo nos outros. Marcelo. Marcelo,
OAB: Jodo, n6s vamos aqui caminhar da seguinte forma... Nao sei se vocé chegou a falar,
porque... Quando eu sai. Esses destaques que vocé esta fazendo, se nao tiver nenhum
conselheiro para poder manifestar, nos ja& vamos considerando como aprovado. E nés ja temos
um destaque aqui. Jodo Paulo Sedese: Quem tiver destaque se manifeste, viu, pessoal? Erica
Sedese: Na verdade, ndo ¢ um destaque; € uma duvida. Porque, assim, eu penso que Conselho
conversa com Conselho, certo? E, assim, a Comissao, pelo menos de Politica, tem tratado as

dentncias da seguinte forma: quando chega denuncia, a gente aciona primeiro o Conselho,



sabe? Entdo, por isso que eu td aqui nessa duvida ai. Pode ser que eu tenha perdido algum
ponto. Entdo, porque ali vai... “O denunciado, se conhecido, os gestores publicos.” Eu ndo sei
se a gente tem que trazer essa discussao, se avaliar. Porque, ao meu ver, o meu entendimento,
primeiro a gente tem que acionar o Conselho Municipal, porque ¢ ele que tem que dizer se ele
esta ciente daquilo ali, o que que ta acontecendo, que providéncia ele vai tomar. A gente nao
pode ir direto, por exemplo, no gestor publico, né? A gente ndo pode ir direto na institui¢cdo,
sabe? Joao Paulo Sedese: A gente teve essa discussdo na Comissdao também. A questdo de
entender mesmo a estrutura da normativa. Aqui, Erica, a gente esta falando da instaura¢io ou
ndo. Entdo, se quem est4 avaliando a denuncia precisar de esclarecimento, sdo esses que nds
vamos recorrer. Entdo, o gestor ndo € que ele vai ser culpabilizado, notificado. Se, por exemplo,
tem uma dentincia no municipio X, € a gente precisa ouvir o gestor pra saber se essa dentincia ¢
veridica ou nao, ele € um ator que pode ser convocado. Entdo aqui esta falando da instauragao
para esclarecer. Tanto ¢ que fala... Pode ser um depois do outro nos paragrafos. Entdo, aqui nos
estamos na fase de instauragdo. A dentncia chegou, a Comissdo que vai avaliar ou o
conselheiro que vai avaliar: E, nds vamos precisar ouvir o denunciado pra saber” ou “Vamos
precisar ouvir o gestor ou o Conselho, ou algum técnico, porque ¢ uma area que a gente nao
tem conhecimento profissional” e por ai vai. Entendeu? Entdo, aqui nds estamos na fase de
instauracdo. E aqui ndo ¢ culpabilizagdo. E 14 embaixo que vai vir a culpabilizagio. Aqui ¢é pra
esclarecer se ¢ uma dentncia ou nao, se ela vai ser aceita ou ndo. Entendeu? Entdo, ¢ mais no
sentido de duvida, de esclarecimento. Rosalice Cmssvp: O que essa resolucao fala, gente, ¢
sobre todas, qualquer tipo de denincia que chega no CEAS. Nio é s6 sobre Conselho. E sobre
barragem, ¢ sobre usudrios. Entdo, todas as acdes que envolvem o Conselho, essa, essa
resolugdo, ela vai estar dispondo sobre elas, né? Entdo, a gente fez... Essa resolugdo, ela ja ¢
antiga, a gente so ta... A gente fez uma releitura dela ontem, na... Como... E um exercicio que a
Comissdo de Normas ja estd fazendo desde o ano passado. A gente t4 pegando todas as
resolucdes que vao determinando o nosso trabalho aqui, e a gente ta fazendo uma releitura. E
vimos que alguns aspectos delas precisam ser alterados. E s6 deixando claro que é... Sobre tudo
o que acontece no CEAS, essa resolugdo, ela vai vir falando sobre denuncias, ta? Joao Paulo
Sedese: Entdo, essas sdo as nossas sugestoes. Alguém tem alguma oposi¢@o ou alguma outra
sugestdo? Caso contrario, consideramos como acatado. Uma outra alteracdo no § 2° “As
notificagdes citadas...” Ah, ti. E porque a redagdo original do § 2°... E porque ali ja estd com a
nossa alteracdo. Comegava o paragrafo falando assim: “De acordo com a natureza de
denuncia.” E 14 no art. 15°, que n6s vamos chegar 14 também, fala que a natureza das denuncias

vao ser disciplinadas em resolucdo propria, que ndo existe. E a nossa sugestdo ¢ inclusive tirar



isso, porque ¢ muito complexo, na nossa avaliagdo, a gente ter uma resolu¢ao que vai ficar tipo
trazendo tipologias, delimitando o que ¢ uma dentincia, o que que nao €, que tipo de denuncia.
Até porque, também... E ai a gente fez essa discussdo. Marcelo bem trouxe, 14 no art. 2°, ja fala
que as denuncias sdo de temas afetos ao Conselho. E ai ndés vamos remeter as outras
normativas, como a Lei 12262, o que que € nossa competéncia... Entdo, tudo que envolve nossa
competéncia ¢ dentincia pra gente. Entdo foi esse o nosso entendimento. Entdo a gente nao
precisa falar: “Ah, a dentncia tem que ser de Conselho, tem que ser de gestdo...”. Entdo, esse
conceito de natureza a gente ndo acha que € pertinente. Entdo, ja adiantando, também, nds
vamos propor a retirada do art. 15°, que fala que a natureza das dentincias vao ser disciplinadas
por resolucdo propria. A gente acha que ja estd bem determinado aqui nessa resolucdo. E ai, por
1sso, a gente, concomitante, tirar esse inicio do § 2 °, que fala: “De acordo com a natureza da
denuncia, as notificacdes” tal, tal, tal. Entdo, a gente propde suprimir a primeira parte € manter
sO “as notificacdes citadas™ e por ai vai. Sandra Sintibref: Pois é. Entdo, ¢ sobre essa questao
da natureza ai das denuncias. Por exemplo, assédio moral chegou aqui. Vamos supor, esta
acontecendo uma situacao de assédio moral. O CNAS lancou a campanha, agora que ele esta
comegando a estruturar, a gente teve... As entidades de trabalhadores foram chamadas pra ter
um momento pra falar do assédio, né, com duas professoras, pesquisadoras e tal. Nao ¢ de
competéncia nossa, ndo ¢ competéncia do Conselho falar... Agora é competéncia, chegou aqui,
a gente encaminhar. Isso a gente pode encaminhar. Entdo, assim, nds ndo vamos ficar falando
de cada dentncia, mas nos sabemos como dar a tratativa? Se chegar, por exemplo, um assédio
moral, € pro Sindicato? A discussdo 14, que era entidades sindicais, confederagdes, que tem que
ir pro Sindicato. O nosso Juridico, por exemplo, do SINTIBREF, ja recebeu varias denlincias. A
gente trabalha na mediagdo entre judicializar aquilo tudo, mas... Porque pode chegar. Que ndo ¢
so0 afeto ao Conselho. Dentro do Conselho, pode ter assédio moral e outras coisas. Marcelo
OAB: Jodo, a gente estd dialogando aqui, e ai eu pego a compreensdao da Comissdo de Normas,
para que a gente possa retirar essa... Esse documento da pauta, colocarmos nos grupos dos
CEAS, para que todos possam analisar, e, na proxima plendria, a gente j& traz pra leitura e
aprovagio, ta certo? Como ponto de pauta, ta? Pois ndo. S6 um instante. Patricia Feapaes: E
s6 uma consideragdo em relacdo a fala da Sandra, porque eu acho que a gente também tem que
implicar os Conselhos... Porque um assédio moral ocorrido dentro de um Conselho, ¢ o Cédigo
de Etica do Conselho, né? Nio cabe a gente a lidar com isso. Senio, a gente tem que voltar pro
Conselho... Essa questdo do Codigo de Etica, da Comissdo de Etica, também, porque senio
tudo vai virar dentiincia. Marcelo OAB: Perfeito. Compreendido, Joao? Muito obrigado, viu?

Matheus. Matheus Movimento LGBTQIA+: Pode parecer um pouco precipitado, mas,



transcorridos todos os processos, a gente tendo a resolucdo j4 finalizada, fazer o pedido pra
Comissdo de Normas fazer um momento nas Comissdes Conjuntas pra fazer uma formacao
conosco, pra que todas as Comissdes que sao envolvidas em dentncias possam compreender, a
partir dessa resolugdo, que vai estar nova, como vai proceder... Porque ¢ sempre uma duvida...
E sempre uma divida. A gente sempre tem questdes e acaba que, depois da resolugio, tendo
esse momento, seria importante pra gente ir se apropriando desse debate, enquanto Comissoes,
no geral. Joao Paulo Sedese: Eu acho muito pertinente a proposta do Matheus. Eu até... Assim,
se me permite um ajuste nessa proposta, né? Ai seria uma outra proposta, se ndo aceitar o
ajuste, mas... Da gente fazer, talvez, essa capacita¢do primeiro pra subsidiar nossa avaliagdo
sobre a resolu¢do. Entdo, a gente vai fazer uma capacitagdo sobre a que ta hoje, pra gente
entender como ¢ que ta esse fluxo. E ai a gente propde, logo em seguida, essas alteracdes. O

que que voces acham? Marcelo OAB A gente j4 pode vir com ela, Jodo, do jeito que nds ja

construimos na Comissdo de Normas, ndo €? E a gente j4 traz pra uma reunido conjunta, em
cima da proposta dele. A gente j4 encaminha isso pra todos os conselheiros, pra que, na

proxima reunido plenaria, na de quinta-feira, a gente faca uma reunido conjunta, j4 com essas

contribuicdes, se houverem. E ai a gente ja qualifica todos nesse sentido. Pode ser assim? Joao

Paulo Sedese: Perfeito. Marcelo OAB: Entdo t4 bom. Entdo, qual que ¢ o nosso proximo
ponto? Jodo Paulo Sedese: Ponto de pauta 3, por favor. Poli. Ponto de pauta 3. Comissao de
Normas também foi provocada a discutir sobre a questdo, né, que ja foi reiteradas vezes aqui,
pela nossa colega Simone, e pra gente tentar achar uma solu¢do pra questdo do custeio de
passagem de quem reside na sede. Entdo, a gente j4... Isso ja foi ponto de pauta inimeras vezes.
A Simone ja falou sobre varias vezes. Fomos provocados a pensar alguma alternativa, uma
solucdo, e ai discutimos ontem na Comissdo de Normas. Temos uma sugestdo pra encaminhar,
que seria... No artigo... Ai, esse Decreto, o 47045, “dispde sobre a viagem, servigo € concessao
de diarias, no ambito da Administragdo Publica direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo e dé outras providéncias.” Ou seja, ¢ o decreto que regulamenta todo o processo de
concessao de diarias. Entdo, varios conselheiros aqui que recebem. Temos a questio de
municipio-sede. Ai, no caso aqui de BH. Mas isso ¢ aplicavel em outros também. Ai, so
deixando claro, ndo fala sobre Belo Horizonte; fala sobre sede. Entdo, por exemplo, se for 14 em
Ipatinga, o Flavio ndo recebe didria nem nenhum tipo. Se for 14 em Montes Claros, o Ernane
ndo recebe. Entdo, quem estd na sede ndo tem direito a diaria, ressarcimento pro transporte e
por ai vai. Qual que foi a nossa sugestdao, enquanto Comissao de Normas, para o Plenério poder
apreciar? Acrescentar um paragrafo, no art. 16° deste decreto, com a seguinte redagdo. Coloca,

por favor, Poli. Tem como colocar o art. 16° completo? Vocé tem ele facil? Abre, por favor. S6



pra contextualizar todos os conselheiros. Nos vamos abrir o decreto, mostrar qual que € o art.
16°, pra vocés entenderem por que que a gente quer colocar um... T4 sugerindo acrescentar um
paragrafo. Nao vou ler ele todo, ndo, gente. S6 o art. 16°. Esse daqui € bem grande. Joao Paulo
Sedese: Art. 16°, por favor. Obrigado, Poli. “Os membros de Conselhos Estaduais que
eventualmente se deslocarem da sede, no desempenho de suas fungdes, fardo jus a percepgao de
diarias para custeio de despesas com alimentagdo e pousada, de acordo com as normas
estabelecidas neste decreto, e com os valores fixados para a Faixa 1 do Anexo 1, e poderdo ter
os custos de deslocamento pagos pela Administragdo Ptblica. Paragrafo Unico: As diarias e o
meio de transporte a ser utilizado na viagem dos agentes de que trata o caput deverdo ser
aprovados pelo gestor da unidade administrativa responsavel pela autorizacdo da viagem e
autorizados pelo Ordenador de Despesa.” Entdo, hoje ¢ assim que estd vigente. A nossa
sugestdo, enquanto Comissio de Normas, para a plendria é: transformar o Paragrafo Unico em
§ 1° e ai acrescentar o seguinte paragrafo... a seguinte redacao. “§ 2°: Os membros do Conselho
Estadual de Assisténcia Social, que ndo sejam servidores ou empregados publicos, no
desempenho de suas funcdes, poderdo ter ressarcidas as despesas de passagens e custos de
deslocamentos dentro da sede.” A gente entende que com isso a gente contempla a situagao de
quem estd na sede. Hoje, por exemplo, a situagdo da Simone, que ta na sede, ela vai ter
ressarcimento das despesas de transporte dela, por exemplo. Aberto pra sugestoes,
comentarios... Marcelo OAB Eu gostaria de comentar porque parece que os céus, eles
comegam a pensar juntos, né? Porque foi feito uma fala aqui da reunido da CIB, no Regimento
Interno, de se mudar a resolugdo pra ajustar a questdo das diarias para aqueles que compde a
CIB, né? Os suplentes... Os membros da CIB, né? E parece que existe alguma resolu¢ao da CIB

que trata... Um decreto que trata especificamente das diarias para estes membros da CIB, né? E

ai a minha sugestao, que, quando for encaminhar essa proposta, se ela for encaminhada também
com uma certa urgéncia, quando for ser encaminhado essas propostas pra alteracdo do Decreto
da SIB. j4 vai com a nossa junto., porque ai, quando vai junto Controle Social e Gestdo, as
coisas comecam a fluir de uma forma mais agil. né? Entfo... E como sugestdo. Muito obrigado.

E ai eu pergunto: algum conselheiro... Os conselheiros estdo de acordo com essa proposta de
acréscimo ao decreto, como sugestdo? Entdo, ok, muito obrigado. Jodo Paulo Sedese: Jodo
Paulo, SEDESE. Obrigado. Entdo, a resolucdo... Ai tem... A minuta de resolucdo, por favor, que
aprova e encaminha pra SEDESE essa solicitacdo. Elder Sedese: Eu entendo que ¢ um oficio,
encaminhando, solicitando alteracdao. Stefany Secretaria Executiva: Assim como foi feito com
a Lei 12.262, o Conselho aprovou a proposta de alteracdo. E ai essa proposta foi encaminhada

provavelmente pra Assembleia, pra que ela fosse avaliada e ver se realmente a lei ia ser



alterada. Da mesma forma seria o decreto, né? Uma proposta de alteragdao do decreto que vai
seguir pra Assembleia. Jodo Paulo Sedese:. Voltando, apds convencimentos dos
desconvencidos... Entdo, nossa Resolu¢do CEAS aprova a proposta de alteracdo do art. 16° do
Decreto n°® 47045, de 14 de setembro de 2016, “que dispde sobre viagem a servigo € concessao
de diaria, no ambito da Administracdo Publica direta, autarquica e fundacional do Poder
Executivo e da outras providéncias.” Vou pular os considerandos. “Resolve: Art. 1°: Aprovar a
proposta de alteragao do art. 16°, do Decreto n® 47045, de 14 de setembro de 2016, para passar
a vigorar com a seguinte redacdo. Art. 16°: Os membros de Conselhos Estaduais que
eventualmente se deslocarem da sede, no desempenho de suas fungdes, fardo jus a percepgao de
diarias para custeio de despesas com alimentagdo e pousada, de acordo com as normas
estabelecidas neste decreto e com os valores fixados para a faixa 1 do Anexo 1 e poderdo ter os
custos de deslocamento pagos pela Administragdo Publica. § 1° As didrias e o meio de
transporte a serem utilizados na viagem dos agentes de que trata o caput deverao ser aprovados
pelo gestor da unidade administrativa responsavel pela autoriza¢do da viagem e autorizados
pelo Ordenador de Despesas. § 2°: Os membros do Conselho Estadual de Assisténcia Social,
que nao sejam servidores ou empregados publicos, no desempenho de suas fungdes, poderao ter
ressarcidas as despesas de passagens e custos de deslocamentos dentro da sede. Art. 2°: Esta
resolu¢do entra em vigor na data de sua publicacdo. Belo Horizonte, 25 de abril de 2024.”
Marcelo Oab: Conselheiros, esclarecidos? Podemos votar? Favoraveis a proposta da resolugao.
Ok. Muito obrigado. Contrarios. Abstengdes. Aprovado. Outro ponto, companheiro? Joao
Paulo Sedese: Ultimo ponto, mas ai que nio tem encaminhamento. E apenas um informe.
Discutimos sobre a alteracdo de um item do Regimento, que foi uma demanda da Mesa
Diretora. E um inciso apenas. SO que nds vamos aguardar a conclusio dos trabalhos do Codigo
de Etica, que também vai ter sugestdo de alteragio de Regimento. A gente faz uma alteracio so.
Porque, no nosso entendimento, ndo ¢ interessante toda plenaria a gente ficar mudando
regimento, né? Entdo a gente aguarda, junta todas as mudangas e faz de uma vez s6. Mas ai
fizemos essa discussdo, que na verdade foi da Mesa Diretora, que € acrescentar um inciso com
relacdo a atribui¢do da Secretaria Executiva em relacao a ata. Trazemos num melhor momento.
E s6 isso. Obrigado, presidente. Marcelo OAB: Muito obrigado, Jodo, pelas contribui¢des e
pelo trabalho. A Comissdo de Normas, ela tem trabalhado bastante mesmo, na constru¢ao dos
seus documentos e das suas normativas. Proxima Comissdo: Comissdo de Orgamento. Ester
Sedese: Ester, da SEDESE. Ontem, nao teve reunido da Comissao de Or¢amento. Marcelo
OAB: Ok, muito obrigado.Comissao de Monitoramento, quem ¢ o representante? Elder,

Sedese: Toda vez que tiver “eu” na ata, ¢ o Elder, t4? A gente discutiu de fazer uma /ive sobre a



elaboragdo e monitoramento de deliberagdes das conferéncias. Ela vai acontecer no dia 15 de
maio, das 14 as 16 horas. Estdo todos convidados. Os palestrantes serdo: Eu, Elder, da
SEDESE, e a Lais, da sociedade civil. A gente solicitou que a Secretaria Executiva... De 14 as
16, no dia 15 de maio. A gente pediu pra Secretaria Executiva pra divulgar pra todos os
Conselhos Municipais de Assisténcia Social. E também o segundo ponto ¢ que a gente vai
solicitar a SEDESE a atualizagdo da planilha de status de cumprimento das deliberagdes de
Conferéncia, pra que a gente utilize pra fazer a apresentacdo do ato de conferir, que vai ser
utilizado nas pré-conferéncias. SO isso. Marcelo OAB: Muito obrigado. Bacana. Que bom,
Elder, que nés vamos ter uma live pra explicar esse material pra todos os Conselhos
Municipais. Comissdo de Politica. Mayra Apae BH: Entdo, a Comissao de Politica, nds
discutimos o que... Grande parte da nossa reunido foi o Relatério de Gestdo, que a gente ja
passou por ele aqui. Discutimos cada dentncia. NoOs temos cinco denlncias em
encaminhamento, mas elas continuam em fase de encaminhamento, onde a gente j& mandou pro
Conselho, estd aguardando os retornos, né? Mas estd em encaminhamento. E, além da questao
do Relatorio de Gestdo, a gente tirou o encaminhamento de organizacdo de uma oficina. Na
verdade, vai ser uma roda de conversa, sobre a mesa de negociagdo do trabalho, porque a gente
J& ta levando isso pra essas capacitagdes, em parceria com a Comissdo de Apoio, né, nas
regionais. Mas a gente também... Estd no nosso planejamento, no nosso plano de agdo, uma
acdo aqui pro CEAS. Tanto que a gente vai convidar especialistas da SEDESE. Ai tem outros
orgaos que a gente também vai estar... Estamos elaborando. E a gente vai tirar essa data pra
informar pra vocés, pra trazer pra... Aqui pro CEAS essa roda de conversa sobre a mesa de
negociacdo do trabalho. Entdo, pra ontem, foi isso. Se alguém da comissdo quiser completar...
Marcelo OAB: Bom, encerramos também os trabalhos das Comissoes. E, antes de encerrar a

nossa plenaria, eu informo aos conselheiros que estarei de férias no més de maio, € 0 nosso

vice-presidente Elder ird assumir as responsabilidades aqui da Mesa Diretora, durante esse

periodo. Desejo a todos, entdo, um 6timo final de semana. Muito obrigado. Até a proxima!
Temos ainda uma fala. Ok, entdo estd encerrado os trabalhos desta plenaria. Muito obrigado.

Até a proxima.



