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ATA DA DUCENTESIMA NONAGESIMA PLENARIA ORDINARIA DO CEAS

Aos 24 de Novembro de 2023, as nove horas, na plenaria da Casa de Direitos Humanos —
MG, realizou-se a ducentésima nonagésima Plenaria Ordinaria do CEAS, coordenada pelo
Vice Presidente Elder Carlos Gabrich Junior e Primeiro Secretario Lucas Estevao Ribeiro
da Silva, onde estavam presentes os seguintes Conselheiros Titulares: - Gabriela de
Almeida Loiola — Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Salinas;
Gabriele Sabrina da Silva — SEDESE; Graziele Vieira Cachapuz Machado — Conselho
Regional de Psicologia -CRP; Marilene Faustino Pereira— Federagao dos Trabalhadores
na Agricultura do Estado de Minas Gerais - FETAEMG; Isac dos Santos Lopes -
ASQUIS; Lucas Estevao Ribeiro da Silva - Conselho Central de Curvelo _ S&o Vicente
de Paula; Kariny de Amorim Silva — Bem Estar do Menor;Simone Maria da Penha de
Oliveira — Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS / BH; Elder Carlos
Gabrich Junior — SEDESE; Cleuza Maria de Oliveira — Secretaria Estadual de Educacao
- SEE; Silvestre Dias — Secretaria Estadual da fazenda -SEF; Solimar Assis - Secretaria
de Planejamento e Gestéo - SEPLAG e conselheiros suplentes: Carla Valéria Soares Vita
— Federacédo das Associacfes Sem Fins econdmicos de Minas Gerais; Philipe Nunes
Vieira e Silva — Férum Estadual dos Trabalhadores do SUAS — FETSUAS; Daniel Martins
de Mello Neto — CMAS/BARBACENA; Itamar Melgago de Carvalho — SEDESE; Jorgiane
Suelen de Souza - Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social -
COGEMAS; emcondicao de titularidade: Anna Karla Ribeiro Silva — SEAPA; Wellington
Donizete Marques de Lima — Férum Municipal de Lutas pelos Direitos dos usuéarios do
SUAS - FMLDUSUAS; Claudia Cristina da Silva — CMAS Uberaba, e ainda a equipe da
Secretaria Executiva/SE: Adelmira Gomes Cergueira, Adriane, Ana Carolina, Denilson,
Maria de Paula Ribeiro e Poliana Seixas dos Santos.ELDER GABRICH: bom dia a todas e
todos, vamos comecar a nossa plenéaria ordinaria nimero 290. Vou pedir a secretaria
executiva para fazer a contagem da contagem dos presentes. PAULA SECRETARIA: Ok?
Vamos entdo a chamada nominal. Arlete Alves, pelo Graal, ELDER GABRICH: Justificou
Auséncia. PAULA SECRETARIA EXECUTIVA: Gabriela Loiola, pelo CMAS Salinas?
GABRIELA LOIOLA: Gabriela Loiola, CMAS Salinas, presente. PAULA SECRETARIA
EXECUTIVA: Graziele Cachapuz CRP. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele CRP, presente.
PAULA SECRETARIA EXECUTIVA: Isac da ASQUIS. Ainda ndo chegou? Kariny Amorim,
pelo Bem Estar do Menor. KARINY DE AMORIM: Presente. PAULA SECRETARIA
EXECUTIVA: Lucas Estevao pelo Conselho Central de Curvelo — Sédo Vicente de Paula.
LUCAS ESTEVAO: Estou aqui. PAULA SECRETARIA EXECUTIVA: Leandro da Silva
pelo CRESS. A Patricia justificou que vai se atrasar um pouco. NAO IDENTIFICADO: A
Simone também, né? GRAZIELE CACHAPUZ: Paula, o Leandro também justificou por
trabalho. PAULA SECRETARIA: Trabalho? Ele ndo mandou para a gente, mas tudo bem.
Ok. Entéo as duas vao chegar ainda. Marilene. MARILENE FAUSTINO: Presente. PAULA
SECRETARIA: A Simone vai chegar atrasada. Elder Gabrich pela SEDESE. ELDER
GABRICH: Presente. PAULA SECRETARIA EXECUTIVA: Cleuza Maria pela Secretaria
de Educacdo. NAO IDENTIFICADO: Ainda ndo chegou. PAULA SECRETARIA
EXECUTIVA: Gabriele Sabrina pela SEDESE. GABRIELE SABRINA: Presente. PAULA
SECRETARIA EXECUTIVA: Erica Beltrame. NAO IDENTIFICADO: N&o chegou. PAULA
SECRETARIA: N&o chegou né? Jorgiane pelo COGEMAS. JORGIANE SUELEN: Bom dia,
Presente. PAULA SECRETARIA EXECUTIVA: Ursula. gente, a Ursula no tem vindo e
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nao esta respondendo 0s nossos contatos também. S6 para registro. A Ligia em licenca,
Silvestre. SILVESTRE DIAS: Bom dia a todos, Silvestre presente. PAULA SECRETARIA
EXECUTIVA: Solimar pela SEPLAG. SOLIMAR ASSIS: Presente. PAULA SECRETARIA
EXECUTIVA: Ok, vamos para os suplentes. Carla Valéria pela FASEMIG. CARLA
VALERIA: Carla Valéria, FASEMIG, presente. PAULA SECRETARIA: Maurilena dos
Santos pelo CMAS Conselheiro Lafaiete. Nao? Ausente. Philipe Nunes pelo FETSUAS.
PHILIPE NUNES: Presente. PAULA SECRETARIA: Wellington Donizete pelo Forum de
Usuarios. Atraso? Vou colocar aqui. Rodrigo dos Santos Franca pelas ASSPROM. Cinara
pela ADRA. Cinara? Sandra Regina justificou para hoje também? GRAZIELE CACHAPUZ:
Sandra justificou a auséncia por trabalho. PAULA SECRETARIA: lara Costa pela
Congregacdo Sao Jodo Batista. GRAZIELE CACHAPUZ: lara justificou a auséncia.
PAULA SECRETARIA: Maria Aparecida Baido, pelo Forum Municipal de Usuéarios de BH.
NAO IDENTIFICADO: Ainda ndo chegou. PAULA SECRETARIA: Temos uma vacancia.
Itamar Melgaco, pela SEDESE. ITAMAR MELGACO: Presente. PAULA SECRETARIA:
Ana Carla pela SEAPA. ANA KARLA: Presente. PAULA SECRETARIA: Michelle. A
Michelle justificou também. Daniel Martins. DANIEL MARTINS: Presente. PAULA
SECRETARIA: Mariana Rezende também justificou. Claudia Cristina. NAO
IDENTIFICADO: Esta atrasada. PAULA SECRETARIA: Wellington Duarte. NAO
IDENTIFICADO: Atrasado. PAULA SECRETARIA: Nao, esse Wellington acho que ele néo
vird. Cristiane Aguiar Pela Secretaria de Educagdo. NAO IDENTIFICADO: Sadde,
justificou. PAULA SECRETARIA: Vinicius Queiroz pela Secretaria da Fazenda. O Thomas
justificou. ELDER GABRICH: Nao temos aprovacao de ata, porque todas foram aprovadas
ontem. Entdo, apreciacdo da pauta. A pauta hoje prevista, ja fizemos a abertura, segunda
chamada e registro de presenca. Contamos conselheiros em condi¢cao de titularidade,
guantos conselheiros em condicéo de titularidade a gente tem? PAULA SECRETARIA: 12.
ELDER GABRICH: 12. Ok, ai entdo a pauta seria primeiro, s6 uma duvida. Entdo o CNAS
nao retornou ainda aquela questdo sobre pagamento das passagens, a resolucao “Ad
referendum” ndo da para de fazer agora, certo? Otimo. Entdo a primeira pauta, ta, pode
baixar por favor. PAULA SECRETARIA: Esses aqui que a gente (trecho incompreensivel).
ELDER GABRICH: A ta, ok. A primeira seria o Plano Estratégico do Controle Social e a
segunda, Regimento Interno. Ai eu acho que se chegar a resposta do CNAS, talvez a gente
cologue a resolucdo antes de comecar o regimento interno. Se tiver no meio do regimento
interno a gente vé que parar, fazer resolucédo e continuar o regimento se for necesséario,
pode ser? Entdo podemos comecar com o planejamento estratégico? Antes disso, a gente
gueria apresentar dois novos servidores da Secretaria Executiva. CAROL SECRETARIA:
Carol, Secretéaria executiva. Pessoal, bom dia, eu queria apresentar o Denilson, nosso novo
colaborador da Secretaria Executiva. Se apresente, Denilson. DENILSON: Bom dia
pessoal. Como a Carol disse, eu sou Denilson, t6 aqui para dar apoio e suporte, tA bom?
Muito obrigado. CAROL SECRETARIA: Denilson ndo foi apresentado antes porque ele
entrou no meio da conferéncia e colaborou demais com o0 andamento da nossa conferéncia
e tem o Carlos. O Carlos também é colaborador da secretaria executiva. Muito obrigada.
(Trecho incompreensivel/vozes ao fundo). GRAZIELE CACHAPUZ: Grazielle, CRP. Inclui
a avaliagdo da conferéncia e também a gente do Férum Estadual de Trabalhadores,
gueriamos incluir um ponto de pauta sobre a situacdo dos trabalhadores também. Essa
situacao dos trabalhadores, eu vou pedir pra ser 0 primeiro ponto, porque a gente vai tentar
gastar o minimo de tempo possivel, bem rapido mesmo. ELDER GABRICH: Entdo o
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primeiro ponto. Denuncia sobre situacdo de trabalhadores de contagem. Denuncia da
situacdo dos trabalhadores do SUAS de contagem, primeiro ponto, denuncias sobre
trabalhadores do SUAS e condi¢gBes dos equipamentos sOcio assistenciais em contagem.
GRAZIELE CACHAPUZ: Isso antes do plano estratégico? ELDER GABRICH: Isso. (...)
ELDER GABRICH: Avaliacdo e tratativa de denuncia referente aos trabalhadores e
situacdo dos equipamentos socioassistenciais de Contagem. (...) Paula, pode tirar o de
Contagem primeiro, para nao ficar repetido, e tem um “do” ali em cima também. Obrigado.
Trabalhadores e equipamentos assistenciais. O segundo ponto seria: o planejamento
estratégico do controle social e o terceiro ponto: regimento interno. E o quarto ponto:
Avaliacao da conferéncia, se der tempo. Ai o ultimo ponto: a avaliacdo da 152 Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social. Eu ia até sugerir para ja colocar Ad referendum, depois
regimento interno. PAULA: Ad Referendum? ELDER GABRICH: Deu certo, gente? Entao
a pauta ficou, primeiro: analise e tratativas de denuncias sobre situacéo dos trabalhadores
dos equipamentos assistenciais de Contagem. Segundo: Plano Estratégico do Controle
Social, terceiro: Regimento Interno, ai eu ja pedi para acrescentar como quarto ponto a
resolucao ad referendum, nimero 007/2003, lembrando que se a resposta do CMAS sair
durante a discussdo do regimento, eu proponho que a gente pare a discussédo, faca a
resolucéo ad referendum que ela é mais urgente, depois continua. E por ultimo, avaliacao
da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. Todos de acordo com esta pauta? Os
conselheiros que aprovam a pauta, por favor, se manifestem. Conselheiros que reprovam,
abstencfes. Pauta aprovada. Entdo vamos para o planejamento estratégico, dendncia,
desculpa. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. O Férum Estadual dos Trabalhadores
esteve reunido ontem na Plenaria de Coordenacéo da Participacdo dos Trabalhadores de
Contagem. A gente ja tem feito umas incidéncias |4 com a situacdo de contagem, mas
ontem, no dia anterior o Férum Municipal também fez uma reunido, enfim, tirou alguns
encaminhamentos para poder fazer as tratativas. Nas Ultimas semanas, eu sei que a
dendncia de contagem ja tem algumas denuncias aqui, eu lembro uma especifica que eu
me recordo, era uma sobre a lei do SUAS |4, que tinha umas questdes bem esdrixulas,
mas eu nao sei como t4 caminhando a situacao de contagem, como que como encaminhar
essas denuncias. Mas pelo que eu estou, pelo que os colegas apresentaram nas ultimas
semanas, a situacado se agravou bastante, chegando a fechar, na verdade, em relacéo a
média complexidade, a protecéo especial teve que ser realocado o Centro Pop de alguns
lugares que fossem mais acessiveis para a populacao usuaria, para lugares alguns lugares,
devido a demanda e a exigéncia da comunidade, por ndo querer um centro pop préximo ali
e nas ultimas semanas, o Centro Pop foi fechado e sem aviso prévio, sem gestao, sem
organizagdo. Os trabalhadores e usuérios ndo foram orientados em relacéo ao fechamento
do Centro Pop, ele vai ser realocado em outro local, mas esse essa informacao nao chegou
para os trabalhadores, essa informacdo nédo chegou para os usuarios. Os trabalhadores,
até o momento, eles estéo trabalhando literalmente na rua, sem local para beber agua, sem
local para usar o banheiro, fazendo os atendimentos a popula¢éo de rua sem uma sede do
Centro Pop. Eles estdo em situacao de trabalho em rua, numa condi¢do muito precaria. Em
relacdo a protecao social basica, alguns CRAS foram fechados, os trabalhadores decidiram
pelo fechamento do CRAS na semana passada, porque estava insalubre a situacdo do
CRAS, nao tem ventilacdo, ndo tem local para beber agua, alguns CRAS nao tem local para
beber agua, ndo tem ventiladores, ndo tem sequer telefone. Alguns CRAS ficaram seis
meses sem telefone, né? Entdo sem acessibilidade, sem acessibilidade para o usuario, né?
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Entéo eles fecharam, tomaram a deciséo de fechar o CRAS e estdo caminhando outras
tratativas. Para além disso, ha uma falta de isonomia salarial. Os psicélogos ganham
diferente dos assistentes sociais, né? E muita diferenca que os colegas falaram entre os
psicélogos e os assistentes sociais, eles ganham bem menos, em torno de R$2.000 a
menos do que os psicoélogos, trabalham no mesmo cargo, no cargo de coordenacéo, no
mesmo cargo com 0 mesmo horario, com as mesmas funcdes, e recebe, ndo sao 40 horas,
gue é coordenador de CRAS, entéo sao 40 horas recebendo um salario menor, um salario
menor de R$2.000, os assistentes sociais. Outra questdo que também foi colocada, isso
numa reunido de 01h30, elas pontuaram algumas coisas, né? Outra questdao que foi
colocada é essa falta de isonomia salarial, me perdi aqui, o0s CRAS mais de 80% dos
trabalhadores sao contratados, tem um concurso vigente, esse concurso ele ndo tem sido
feito chamamento, as meninas falaram que eles conseguiram prorrogar, mas ainda assim
precisa ter concurso publico, um chamamento. Entao tem essa dificuldade, vocé falar mais
alguma coisa? Entdo o que acontece? Tem uma logica la que eles chamam de CREAS,
regionais, de CRAS, regionais. Ai a gente até custou entender o que € um CRAS Regional,
o CRAS Territorial? E porque Contagem é dividido por regides regionais. Entdo tem CRAS
gue pega 62 bairros, ou seja, mais de 14.000 familias referenciadas mas o CRAS, a
referéncia do CRAS é uma equipe que é aquela equipe que ndo estd na NOB-RG, nao é
uma equipe mini, mas é aquela equipe que o gestor coloca como minimo, né? Entdo a
gente queria 0 encaminhamento que a gente trouxe para vocés, que tiramos da mesa, da
coordenacdo, do FET ontem e que a gente ia fazer uma tratativa de conversa com a
Prefeitura de Contagem e ai a gente ia fazer um documento e gostariamos que o CEAS
assinasse esse documento também. NOs vamos pedir para abrir dialogo com a prefeitura.
Nés vamos pedir, o FET vai assinar, vamos solicitar também o FET sudeste para assinar,
O CREAS RP, a gente tem uma dificuldade que precisa de plenaria, a gente tem que
conferir se eles sdo em plenaria hoje, mas nés vao pedir também o PSIND, a OAB e a
Frente Mineira em defesa do SUAS e Férum Regional Sudeste, entdo a gente queria
encaminhar esse documento para a apreciagcdo dos colegas para poder assinatura para
poder, a base do documento e pedir a prefeitura para dialogar com os trabalhadores e além
da denuncia e avaliacdo, a gente também solicitou que os trabalhadores enviasse nova
denuncia tanto para o CRP, CREAS, CNAS, CEAS, PSIND, Ministério Publico e a gente ja
esta trazendo essa denuncia aqui. LUCAS ESTEVAO: Lucas concelho Central de Curvelo,
Sociedade Séao Vicente de Paulo. Eu primeiro preciso fazer constatacdo do cenario politico
da situacéo, porque nds estamos num cargo que é politico para politica publica, ndo politico
partidario, mas a gente ndo pode deixar de esquecer que quem esta a frente da gestao do
municipio de Contagem também se alinham a diretriz do governo federal. E muito me
constrange ouvir esse tipo de dendncia, esse tipo de acdo num governo que se diz
progressista, entdo, para mim € de assustar, né? Aqui ndo vou entrar no merito partidario,
mas estou dizendo, na perspectiva de atuacao do projeto de cidade que foi apresentado,
que se alinha ao projeto de pais que foi aprovado pela populagéo, aqui eu ndo estou
dizendo da diretriz partidaria, eu estou dizendo do projeto que foi aprovado e quando a
gente vé um ataque direto aos trabalhadores de um partido que se diz dos trabalhadores,
€ constrangedor, no minimo. Eu tenho uma percepcéo diferente, eu entendo que vocés nao
devem apoiar esse documento, mas preparar um documento técnico cobrando respostas
diretas da gestdo do municipio. Em que perspectiva? Na perspectiva de protecdo do
sistema de assisténcia Social do Estado de Minas Gerais em que 0 municipio esta inserido,
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ou seja, € cobrar do municipio isso que esta sendo colocado. Eu acho que é importante os
organismos de representacao de classe, de representacao dos trabalhadores o fazé-lo, mas
nds, enquanto conselho Estadual, temos um outro papel que € o zelo da politica publica
num contexto maior. Entdo, eu acho que a nossa perspectiva € de buscar respostas para
tomar agdes mais enérgicas. O Conselho Estadual tem possibilidade de tomar a¢bes mais
enérgicas, nao estou dizendo em punir outro ente federado, até porque nés nao temos
legitimidade nesse sentido, mas dizer do controle social no estado de Minas Gerais, dentro
do nosso territorio, n6s podemos dizer, né? Entdo, a minha perspectiva € nesse sentido.
Eu acho que da nossa parte, enquanto conselheiros, damos total apoio para aquilo que &
apresentado pela representacdo dos trabalhadores, agora, enquanto institucionalidade do
Conselho, nés precisamos, como a Gabi trouxe, apurar a denuncia para tomar providéncias
e mais enérgicas e ai ndo é so ficar so nas diligéncias perguntando, buscar acbées mesmo
é dizer por que € que o CRAS foi fechado? Por que o centro pop foi fechado? Qual é a
justificativa? Cadé documento que prova audiéncia publica ouvindo a populagdo para o
fechamento ou pela transferéncia? Cadé documento provando que isso foi dialogado com
os trabalhadores? Cadé documento dizendo que isso € uma acgao estratégica e que é
consolidagcédo da politica publica? Teve deliberacdo em conferéncia? Entdo, a gente tem
meios de buscar respostas efetivas para poder dizer se houve abuso ou se ndo houve
abuso. E se houver abuso, verificado abuso, n6s temos que encaminhar o nome da gestao
do municipio para o Ministério Publico sempre mudar administrativa sob a perspectiva da
funcdo social do equipamento publico. Isso a gestdo tem que estar atenta. Obrigado.
ELDER GABRICH: Gabi. GABRIELE SABRINA: Gabrielle SEDESE, eu so gostaria de a
gente definir qual comissdo que vai analisar a denluncia que ai a gente jA da o
encaminhamento, que ela seja apurada, que sejam dados as tratativas necessarias, porque
como o Lucas falou e Grazi colocou, é uma teméatica muito séria. Foi uma dendncia muito
grave, mas o CEAS néo pode tomar encaminhamento, redigir documento antes que isso
seja apurado, que seja conversado com a gestdo, entdo é s6 definir qual comissao que
analisa essa denuncia para a gente encaminhar. ELDER GABRICH: Grazi. GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele CRP. Eu fico satisfeita com o encaminhamento do conselheiro
Lucas, eu s6 queria verificar com a secretaria executiva porque tem alguns documentos
gue nao estdo indo. Se ela consegue nos dar um prazo de envio desse documento pra
gente ser mais célere, porgue tem outras tratativas que a gente fazer uma forca tarefa, acho
gue fazendo acdes coordenadas vai facilitar a vida dos trabalhadores la de contagem. Entéao
eu gostaria de saber junto com a secretaria executiva, se ela pode organizar esse
documento e o envio, perguntando para como esta a situacdo dos trabalhadores, dos
equipamentos das unidades socioassistenciais la de Contagem, qual que € o prazo que
eles precisam para enviar? CAROL SECRETARIA: Carol, Secretaria executiva. Até sexta-
feira a gente da esse documento. 1° de Dezembro de 2023. JORGIANE SUELEN: Jorgiane,
COGEMAS. E interessante o que o Lucas traz e é importante a gente pensar nisso. Em
relacdo a questdo, por exemplo, de ac¢les, talvez que o CEAS possa contribuir para poder
fomentar essa questao da melhoria, mesmo em relagcéo a agdes assim e ndo acontecer o
gue pode estar acontecendo em Contagem pode ser ndo a rea¢do sO de contagem. Sera
gue em outros locais também nédo tem? E ai € uma situacdo que a gente tem que colocar
muito, eu observo, por exemplo, € uma atuacdo l6gico que tem uma questdo politica
partidaria envolvida, mas é muito mais também da sensibilidade, da ac&o do proprio gestor
da assisténcia social, que o minimo de atencéo € com o trabalhador do SUAS. Entdo tem
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uma questdo mesmo, de responsabilizacéo, inclusive da pessoa que esta conduzindo a
pasta. E é uma situacdo que precisa, precisa ser levantada, ser discutida e acredito que o
CEAS possam contribuir com isso, porque o minimo de conforto, o0 minimo de local
adequado em relagdo a questdo para poder executar o trabalho, € uma coisa que €
essencial para que a pessoa possa fazer e essa acdo impacta diretamente no usuario.
Entdo, a gente tem que ter essas defesas, tem que correr atras desse processo mesmo e
0 CEAS pode contribuir muito com isso. Obrigada. ELDER GABRICH: Grazi, eu ia sugerir
gue o FET encaminhe para o CEAS, os documentos que VOCés receberam para que
encaminhe para a Comissao de Politica, porque ai o oficio pode ser com base nas
informacdes recebidas pelo FET, gostariamos de apurar a situagdo, para ter um
fundamento, sabe? Ai no e-mail fala aqui solicitando que a comissao, que o CEAS apure
esta acdo e tal. Agora, Lucas. LUCAS ESTEVAO: Eu quero oportunizar até para sugerir ao
FET encaminhar o nome da secretéria para o conselho de classe. Pelo que eu pesquisei
aqui, ela é psicologa, encaminhar ela para o CRP, esta aqui a Grazi representante do CRP,
encaminhar ela para o CRP. Nao tem como fazer uma gestdo nesse sentido ndo gente,
para poder apurar conduta ética dela. Nao tem condicbes uma coisa dessa, ndo. Ela
enquanto gestor, ela tem que seguir o cédigo de ética da sua profissdo e ndo pode fazer o
que bem entender dentro da gestdo da pasta da assisténcia, ndo. E isso. GRAZIELE
CACHAPUZ: Grazielle CRP. Ja vou verificar se tem plenaria do CRP e vou pedir para pra
inclusdo. ELDER GABRICH: N&o temos mais inscricdo, entdo o que a minha mente seria
o FET de enviar a ata que trata da dendncia dos trabalhadores dos equipamentos
socioassistenciais de Contagem para o CEAS, o CEAS fazer o encaminhamento para a
Comisséo de Politica e também encaminhar, ai s6 um ponto, a Comissao de Politica vai
encaminhar o oficio ou o proprio CEAS vai encaminhar o oficio? A Comisséo? Pessoal da
comissao de politica tem que tomar conhecimento. Nao € a Marilene. Marilene, vocés vao
receber o documento para fazer esse oficio, encaminhar para Contagem, falando:
recebemos essa denuncia e gostariamos de apurar a situacdo e tal. MARILENE
FAUSTINO (FETAEMG): Inclusive, Grazi disse que ja tem essa denuncia na comissédo, ndo
tem. ELDER GABRICH: Gabi? GABRIELA LOIOLA: Gabriela CMAS Salinas, o que a
Grazi disse que existe de denuncia, ndo diz exatamente deste teor, € de denuncias do
municipio de contagem. Entéo € so pra deixar isso registrado. ELDER GABRICH: Ok, entao
vai encaminhar os documentos que o FET tem para o CEAS, o CEAS vai mandar para a
Comisséo de Politica, a Comisséo de Politica tem até o dia primeiro ai pedindo apoio da
técnica da comissdo, que eu ndo sei quem agora, porgue houve algumas mudancas, para
fazer um oficio até o dia primeiro encaminhar para a Secretaria Municipal de Contagem,
falando que na reunido do FET foram apresentadas denuncias a respeito dos equipamentos
socioassistenciais e da situacao dos trabalhadores do SUAS de Contagem e pedindo que
eles apresentem informacdes sobre as denuncias apresentadas, o oficio vai ser mais ou
menos isso. E é assim que tiver o retorno, trazer para a plenaria, para a gente dar mais
andamento, ok? Os encaminhamentos sao esses? Fechamos. Podemos fechar esse
ponto? GABRIELA LOIOLA: S6 para poder trazer aqui para o proximo pleno, quando
Contagem trouxe todas aquelas denuncias, eu fiquei pensando algo que eu acho que tem
muito dentro do nosso territério, la na regido Norte, ndo sei se € aqui também que essa
guestao sobre fluxo de trabalho, sabe? Eu acho que talvez é uma coisa pra gente se atentar,
ficar pensando em como a gente pode criar estratégias junto com os conselhos municipais,
a propria gestao, sobre construir fluxos de trabalho, porque muita coisa fica perdida e a
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assisténcia social ela fica no lugar que parece que pode tudo, que tudo acontece e ai hao
tem um sabe as relacdes, elas ndo sdo coordenadas a partir de um fluxo. Entéo € so trazer
isso aqui pra ficar registrado que eu acho que € uma necessidade importante. Ai quem sabe
em algum momento a gente consegue discutir. JORGIANE SUELEN: So6 para poder até
fomentar isso que vocé acabou de falar, Gabi. A questao dos fluxos, eles sdo essenciais
dentro da politica da assisténcia social e em qualquer politica. A rede sdcio assistencial ndo
vai funcionar se a gente ndo tiver esse fluxo. E eu digo isso porque na maioria dos
municipios isso ndo se possui, estou falando inclusive da regional de Patos, que a gente
tem uma discussdo muito grande em relacdo. Em Patos de Minas a gente fez isso e vou
falar com vocés, ndo é um trabalho simples, € um documento de mais ou menos umas 100
paginas que foi feito, onde tem todos os fluxos em relagédo a Secretaria de Desenvolvimento
Social e ndo so6 da politica da assisténcia social e & faz uma relacdo direta em relacdo a
encaminhamentos e também o que seria 0 minimo em relagéo a estruturar a organizacao,
todo esse processo e 0s encaminhamentos servico como um todo. Agora faz toda uma
diferenca e vai fazer a diferenca, ndo s6 para poder acompanhar, organizar melhor o
servico, mas também para o gestor depois que chega, ou 0 que fica, ou mesmo aquela
guestdo que ocupa o cargo de coordenacado depois, para dar continuidade nesse processo.
Entdo, isso é uma coisa que pode ser um bom encaminhamento para o CEAS fazer e
também para capacitar, talvez CMAS, para poder fazer um trabalho de controle social junto
aos gestores dos municipios, solicitando que seja elaborado. E € um papel muito grande
da vigilancia socioassistencial que ai esta em outro gargalo, porque muitos municipios ndo
possuem a vigilancia socioassistencial estruturada. Entdo é uma situacdo que torna-se
cada vez mais dificil do municipio fazer. Obrigada. ELDER GABRICH: Nao temos mais
inscricdes, podemos caminhar para o proximo ponto? Ok, entdo. Planejamento estratégico
de controle social. Vai ser feita uma apresentacdo pelo conselheiro Lucas. LUCAS
ESTEVAO: Contextualizando entdo é um retorno do pedido de vista que havia feito para
poder consolidar o plano estratégico de fortalecimento do controle social, aquilo que ja
haviamos discutido inicialmente e ai trago para vocés um consolidado e vou pedir a atencao
de todos, porque vai ser, como diz o outro, um novo plano e a partir de tudo aquilo que
haviamos construido e apresentado. Entao quis trazer um documento que pudesse prever
acOes para o fortalecimento do controle social para um periodo de quatro anos. Entéo, trago
aqui uma perspectiva de acfes gerais, com alguns prazos estabelecidos, é claro, mas
dando também liberdade para as gestdes que virdo em estabelecer o seu planejamento
anual para fortalecer e garantir a implementacao desse plano estratégico de fortalecimento
do controle social. Importante dizer, no primeiro plano que foi apresentado, em que pese 0
brilhante trabalho do grupo de trabalho e eu senti muita falta, principalmente do diagndstico
socio territorial, ou seja, aquilo que nds temos e aquilo que a gente precisa aprimorar. Entéo,
como fonte de dados, eu busquei o relatorio de gestao apresentado pela SEDESE em 2022,
que traz também a perspectiva de atuacdo do Conselho, também relatérios que foram
consolidados pela propria Secretaria Executiva do ano passado e também é aquilo que ja
€ diagnosticado por ndés nas nossas discussdes em plenarias. A exemplo disso,
funcionamento do Unico férum que é o Forum dos Trabalhadores, em que pese a falta, e a
gente precisa registrar isso: a total falta de apoio do Conselho Estadual para com
FETSUAS, na sua organizacdo, na sua estruturacdo. Também a auséncia do apoio deste
Conselho para a manutencéo e funcionamento do FEUSUAS, que é o Férum Estadual dos
usuarios e usuarias e mais que isso, a falta de incentivo para a organizagdo do Forum
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Estadual de Entidades, que era o Unico a representar um Unico segmento que nao tinha
forum dentro do cenério do nosso estado. Entdo, € importante dizer isso. E mais que isso:
estabelecer também diretrizes que vao orientar esse plano estratégico, ou seja, quais 0s
caminhos que deverao ser observados na construcdo do planejamento anual do Conselho.
Entdo eu vou tentar trazer aqui para vocés. Fiquem todos a vontade para poder contribuir
nessa construcdo, mas tentei trazer tudo de dindmica que a gente tem construido ao longo
desse periodo e mais que isso, toda a perspectiva que a gente quer para fortalecimento da
politica de assisténcia social em especial, do controle Social. Diga, Grazi. GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele CRP. Como é que € a dinamica? Vocé que é ler o documento todo
e a gente vai fazendo as pontuacdes? LUCAS ESTEVAO: Eu acho que na medida que a
gente for lendo, a gente vai alterando, pode ser? Entdo vamos la. Trouxe também uma
introdugdo mais genérica, entdo é mais ou menos umas 17 paginas, viu gente? E, a gente
ali ndo atualizou o sumario. Eu mandei a resolu¢éo e mandei o plano hoje cedo. Vamos la.
Introducdo: Uma das diretrizes da organizacdo das pessoas € a participacdo da populacao
por meio de organizacdes representativas, na formulacdo e no controle dos servicos
socioassistenciais em todos os niveis de governo. A participacdo popular pelo controle
social € uma das caracteristicas do Estado democrético de Direito, no qual a populacéo,
mesmo apos a escolha de seus representantes pelo voto, possui o objetivo de acompanhar,
contribuir, fiscalizar a acdo do agente publico, visando a maior efetividade dos direitos
fundamentais. O controle social é a competéncia que tem a sociedade civil de intervir nas
politicas publicas em conjunto com o Estado, para determinar suas necessidades e
interesses e monitorar a execucao dessas politicas. Nesse sentido, € um instrumento de
expressado da cidadania por intermédio de organizacdes sociais, em que a participacdo da
prépria sociedade, o direito da sociedade civil em participar na formulacdo das politicas
publicas e no controle das ac¢des do Estado esta garantido na Constituicdo Federal de 1988
e regulamentado em leis especificas como a Lei Organica da Assisténcia Social. Conforme
o artigo 15 da LOAS, a organizacdo das acdes sociais tem como base as seguintes
diretrizes: a descentralizacdo, participacdo da populagéo e a primazia da responsabilidade
do Estado. Vou tentar ser mais célere porque é mais introdutdrio, ta gente? No Ambito da
politica de assisténcia social, o controle social é considerado como exercicio democratico
de acompanhamento da administracdo e avaliacdo dessa politica e dos recursos
financeiros atribuidos para sua execucdo. Podemos dizer que controle social é entendido
como a atuacédo de cidadaos, organizados ou ndo, no acompanhamento e fiscalizacdo dos
atos da administracdo publica, ou seja, da aplicacdo dos recursos publicos e da execucao
das politicas publicas. A sociedade também pode atuar influenciando na formulacdo das
politicas publicas e deve fazé-lo ocupando os espacos de participacdo previstos. Os
espacos de participacdo sado aqueles previstos ou ndo em lei, nos quais o cidadao pode
manifestar a sua opinido e influenciar nas decisdes do poder publico. S&o previstos em lei
os conselhos gestores de politicas publicas, as conferéncias, as audiéncias publicas, entre
outros. Nao sao previstos em lei, mas sao espagos importantes de participagéo, criados por
iniciativa da sociedade, as manifestacdes de ruas, as redes sociais, 0s grupos de
expresséo, as organizagdes sociais, defensores de direitos, 0s movimentos, 0s coletivos e
as plataformas. Quis aqui s6 enumerar alguns exemplos. Com o objetivo de sistematizar e
garantir o fortalecimento e a ampliacdo das articulagdes sociais para o controle social, o
CEAS MG elaborou e aprovou o presente Plano Estratégico de Fortalecimento de Controle
Social. E ai entra (...) GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele CRP. Eu senti falta de ter de
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consultar os artigos da NOB nessa introducéo que fala sobre o controle e a obrigatoriedade
do gestor em fortalecer o controle social. LUCAS ESTEVAO: Vai estar além, nas diretrizes.
viu? E s6 mesmo pra poder dizer qual é o intuito desse plano, essa primeira perspectiva.
Entdo, diretrizes e prioridades. A norma operacional basica do SUAS ao apresentar o
carater deste sistema, situa o controle social como uma das dimensfes que deve receber
tratamento objetivo no processo de gestdo e assina-la que a dinamica democratica sob
controle social, prevé a participacédo da populacéo e da sociedade na formulacao e controle
das acdes em cada esfera de governo. Logo a seguir, destaca novamente como um dos
eixos estruturantes da gestéo, a valorizacao da presenca do controle social e aponta como
um dos principios organizativos do SUAS o sistema democrético e participativo de gestao
e de controle social. Através: “A” dos conselhos, dos conselhos e das conferéncias de
assisténcia social realizadas a cada biénio, organizadas e sustentadas pela respectiva
esfera de governo. ‘B” da publicizacdo de dados e informacgdes referentes as demandas e
necessidades da localizacéo e padrdo de cobertura dos servi¢os de assisténcia social. Que
ai entra essa questdo de contagem. “C”, de canais de informacdo e de decisdo com
organizacdes sociais parceiras submetidos ao controle social por meio de audiéncias
publicas. “D”, mecanismos de audiéncia da sociedade dos usuarios, trabalhadores sociais.
“E”, conselhos paritarios de monitoramento de direitos sécio assistenciais e “F”, conselhos
de gestdo dos servicos. Dessa forma, a politica de assisténcia social destaca no SUAS,
constituido como sistema ndo contributivo e descentralizado, destacando no SUAS a
importancia da participacdo popular através do controle social, desde a formulagéo até a
implementacéo e avaliacdo dos programas, projetos, Servico e servigcos socioassistenciais,
incluindo o controle dos recursos financeiros e reconhecendo o carater deliberativo das
decisbes advindas dos conselhos, que sdo mecanismos institucionalizados para sua
efetivacdo. O fortalecimento do controle social passa por trés importantes aspectos.
Primeiro: politico, que se refere a mobilizacdo da sociedade para influenciar as acoes
governamentais, apontando suas prioridades na agenda publica institucional, provocando
interferéncias nas tomadas de decisdo sobre os rumos da conducdo da politica de
assisténcia social. Refere-se também a inter-relacdo entre processos participativos no
ambito da politica institucional e a aplicacao do debate sobre o préprio direito a participacao.
Também técnico, que diz respeito as tarefas de analise e fiscalizacdo da gestdo de recursos
e das acbes de gestdo do SUAS em todos os niveis, tomando como parametros de
referéncia a efetividade, a eficiéncia e os impactos das a¢des na vida de quem € assistido
pela politica. E ai entra a questdo dos relatérios quantitativos e qualitativos. E, ético, que
esta relacionada ao primeiro principio que rege a assisténcia social, a supremacia do
atendimento as necessidades sociais sobre as exigéncias de rentabilidade econémica. O
exercicio do controle social propicia a construcdo, a afirmacdo e a difusdo de valores
referenciados nos ideais de solidariedade, da soberania e da justica social. A modalidade
da democracia participativa requer a participacdo da sociedade civil organizada por
intermédio de seus representantes, nas instancias de controle social do SUAS. E
responsabilidade dos entes federados, estimular a mobilizacdo e a organizagdo dos
usuarios, trabalhadores, entidades e organizacbes da sociedade civil que atuam nesse
sistema. O estimulo a participacdo e ao protagonismo dos usuarios nas instancias de
deliberagdo da assisténcia social, como as conferéncias e 0s conselhos, é condicao
fundamental para viabilizar o exercicio do controle social e garantir os direitos
socioassistenciais. Para ampliar o processo participativo dos usuarios, além do reforco na
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articulagdo com movimentos sociais populares, diversos espacos podem ser organizados,
tais como coletivo de usuarios dos servi¢os, programas e projetos assistenciais, comissao
de bairro, entre outros. Isso ja esta previsto também na Resolu¢cdo 99 do Conselho
Nacional. Esses espacgos devem desencadear o debate permanente sobre os problemas
enfrentados, o acompanhamento das a¢6es desenvolvidas e a discussdo das estratégias
mais adequadas para o atendimento das demandas sociais, com vistas a assegurar 0
constante aprimoramento das ofertas e prestacdes do SUAS. Nesse sentido, constituem-
se diretrizes para o estimulo ao controle social do SUAS. Primeiro, igualdade de
participacédo e condicfes. Os participantes devem ter igual oportunidade de exercicio de
poder politico ou de influéncia sobre quem o pratica, bem como para a apresentacdo de
seus interesses e razdes, mesmo que haja desigualdades de recursos e poder. Aqui a gente
estabelece que todos falam do mesmo lugar, reservadas as suas particularidades, todos
tém, tem que ser garantido a todos o mesmo direito de fala, 0 mesmo direito de expresséo
e de opinido. Dois. Inclusdo. Devem ser considerados, no processo deliberativo, os
interesses e razfes de todos que estao sujeitos ao poder politico e as consequéncias das
decisbGes desse poder. Publicidade. Natureza das razdes apresentadas, o espaco social
onde ocorrem as discussdes. Os procedimentos e meios pelos quais ocorrem os debates
e as decisfes devem ser publicos e coletivos. Quatro: Reciprocidade e razoabilidade. Os
participantes reconhecem-se e respeitam-se mutuamente como agentes morais e, por isso,
devem uns aos outros as justificacbes pelas leis que os obrigam mutuamente e pelas
politicas publicas que eles promulgam coletivamente. Nesse sentido, as razdes a serem
apresentadas ao debate devem ser compreendidas, consideradas e potencialmente aceitas
ou compartilhadas com os demais. Cinco: Liberdade. A liberdade de consciéncia, de
opinido, de expressao e de associacdo devem ser asseguradas no processo deliberativo.
Sem conclusividade, a discussdo deve gerar decisdo racionalmente motivada, ou seja,
decorrente de razfes que sado persuasivas a todos que € discutida, que é deliberar. Sete:
nao tirania. A decisdo nao deve ocorrer por influéncias extra politicas advinda das rela¢cfes
acima métricas de poder, de riqueza, entre outras. Oito: Autonomia. Devem ser
asseguradas as condicfes para a participacdo igualitaria e o exercicio das capacidades de
discusséo, garantindo que as manifestacdes de interesses e opinides sejam determinadas
pelos préprios participantes e ndo advindas de relagdes de subordinacdo ou contingéncias
institucionais. E por fim, Nova responsabilidade. As razées que justificam a decisdo devem
ser examinadas pelos participantes, sendo passivel, portanto, de serem revistas e
contestadas. Quando ha, por exemplo, algum tipo de questionamento, a gente precisa rever
alguma decisdo. Tem até um trechinho que eu copiei e que precisei recortar ali viu, gente?
A proposta de controle social da politica Publica de Assisténcia Social, ratificada e reforcada
pelo SUAS, visa ndo sO a insercdo da participacdo popular na gestdo da politica de
assisténcia, mas também a efetiva inclusdo do usuario como sujeito desse processo. Pode
tirar isso dessa frase ai Paula, ndo de baixo. Isso. Isso ai ndo tem a ver com isso. Pode-se
observar que tanto no discurso como na prética, a concep¢do de controle social requer
ainda um maior esclarecimento para poder superar limitagcdes que impedem um exercicio
democratico. Isto ndo significa afirmar que serd possivel chegar a um momento em que
este controle se efetivara sem sofrer embates, pois isso seria negar as contradicdes que
constituem uma sociedade capitalista pluralista. Entretanto, os marcos da sociedade atual
nos marcos da sociedade atual, € necessario descobrir como transformar espacos
institucionalizados em possibilidades cada vez maiores de construcéo, expressao e defesa
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de um projeto ético politico, pois 0s problemas sociais continuardo a exigir respostas, o que
€ necessario nessa conjuntura neoliberal é identificar que respostas estao sendo propostas
e implementar e como contrapor a elas solu¢gdes compativeis com o projeto societario, com
uma outra direcdo ideopolitica, ou seja, aquele que é ideal. Para isso, a implementacao do
SUAS néo pode significar meramente uma nova forma de organizagéo e operacionalizacao
da politica de assisténcia. E necessario viabilizar uma formacéo geral para todos os atores
gue nela atua. Gestores técnicos, dirigentes de entidades assistenciais, funcionarios,
conselheiros e usuarios, informando sobre os novos procedimentos e, principalmente,
discutindo sobre os principios que norteiam e sobre as implicacdes sociais, éticas e
politicas. O controle social necessita ser trabalhado dentro de uma visdo geral da politica
para ser compreendido como um eixo que deve mover desde a sua constru¢ao, passando
pela execugdo e se expressando de forma mais objetiva na fiscalizacdo e avaliagdo
permanente, que permanentemente deve acompanhar todas as agdes realizadas. Essa
compreensao podera favorecer a ruptura dos conselhos como préaticas passivas de
participacao por parte dos representantes ndo governamentais e ainda podera constranger
0s gestores ao uso de mecanismos de persuasao e, as vezes até mesmo de coercao sobre
conselheiros, impedindo o exercicio de sua autonomia. Finalmente, € urgente que esta
formacao coloque em pauta a questédo da participacao direta dos usuéarios nos conselhos.
Caso contrario, ha risco de, contraditoriamente, os conselhos contribuirem para que seja
reforcada a ideia de incapacidade dos usuérios de se auto representarem em mecanismos
deliberativos da politica e de o0 SUAS se constituir um novo sistema que conserva a velha
marca de subalternidade dos usuarios dos servicos socioassistenciais. Entdo, essas seriam
as diretrizes gerais. Objetivos. Objetivo Geral, aprovar mecanismos e acfes para efetiva
participacdo de segmentos da populacdo para o controle social da politica de assisténcia
social, Gabi. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. Lucas, muito bacana toda a
proposta e etc e tal. E como na verdade esse € um plano estratégico que eu acho que vai
ser diferente do que se apresentam |4 no grupo. Eu também ndo li, mas volta la, por favor.
Ai é a questdo que eu gostaria de propor. Quando a gente fala: aprovar mecanismos, talvez,
€ como um objetivo em si mesmo, eu acho que talvez a gente ja tinha que ir pra dentro do
objetivo de fato, talvez garantir a participacdo de segmentos da populagéo para o controle
social na politica de assisténcia social. Sabe, por que? Quando a gente fala, aprova
mecanismos, a gente vai estar aqui provando. Ai é o que a gente precisa transformar para
fazer com que esse plano apresente objetivos para que a gente va atras. Eu penso que a
proposta do plano é fazer com que a participacdo popular acontece, com que o controle
social aconteca a partir dessas organizacdes. Entdo eu gostaria de trazer essa proposta.
LUCAS ESTEVAO: Entdo, poderia ser: fomentar mecanismos e acgbes. GABRIELA
LOIOLA: E porque eu acho que é maior, que € mais do que isso. Eu acho que é o objetivo
principal do plano estratégico e Controle social & garantir a participacdo por meio de
coletivos, eu acho que é essa fala ja garantir. Nao acho que nem é mecanismo, acho que
€ garantir a participacdo popular e o protagonismo popular, porque talvez os mecanismos
ndo vi la como objetivo especifico. Sabe o objetivo especifico para alcancar o objetivo
maior. LUCAS ESTEVAO: Ser mais geral ainda, o objetivo geral. Entendi. GABRIELA
LOIOLA: E que eu tenho formacdo em planejamento de projetos sociais, entdo eu fico
muito atenta a essas questdes. JORGIANE SUELEN: Jorgiane, COGEMAS. Eu néo sei se
a gente consegue garantir, entendeu, que garantir, ndo cabe s6 a nos. Fomentar eu
acredito, entendeu? Porque garantir j& vem com recurso, vai vir estrutura ai a minha
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guestao é so isso, como garante? A gente ndo garante nem o cumprimento, a gente indica
e informa. Obrigada. ELDER GABRICH: Ordem de inscricdo, Philipe, depois Gabi
SEDESE, depois Kariny, depois Gabi Loiola. PHILIPE NUNES: Philipe, FETSUAS MG. Eu
gueria sugestado também de texto, € uma proposta. Eu concordo com Jorgiane, talvez seja
dificil a gente garantir esses mecanismos, mas eu acho que uma das funcdes do CEAS e
da SEDESE pode ser efetivar esses mecanismos. Entdo a proposta de texto efetivar
mecanismos e acdes que possam garantir a participagao, efetivar mecanismos e acfes que
possam garantir a participacdo dos segmentos da populacdo para o controle social da
Politica de Assisténcia Social. GABRIELE SABRINA: Gabrielle, SEDESE. A gente esta
pensando no objetivo do plano, sé que se planta desenhando acfes para o CEAS. Era
muito na légica do Philipe € sé pra nao ficar uma coisa muito genérica. Eu acho que a tem
gue colocar alguma coisa nesse sentido, instituir mecanismos pra nortear a atuacéo do
CEAS na garantia da participacdo, porque assim o plano é seguir, entendeu? Nao é assim
a conselhos, observem essas diretrizes, ndo vocé que a gente desenhou acdes para o
CEAS executar ano a ano para efetivar a participacdo. Entdo eu acho que tem que colocar
alguma coisa de nortear a atuacdo do CEAS, de instituir mecanismos para o CEAS. Nao
sei. KARINY DE AMORIM: Kariny, Bem Estar do Menor. Eu vou na mesma linha do Philipe,
s6 que a minha sugestao seria implantar acdes, o que implantar? Criar agdes que ainda
nao existe e implementar, ou seja, aperfeicoar a ja existente. Por que? O controle social e
a participacado ja € uma garantia constitucional, esta na Constituicdo Federal, esta na LOAS.
Entdo em lei a gente ja tem. O que nos impede de torna-la efetiva? E nesse sentido. E ai a
minha sugestao seria, como € geral, implantar e implementar, mecanismos de acdes. Para
mim é a mesma coisa, mas mecanismos gue possam garantir a efetiva participacdo de
segmentos da populacédo para o controle ou no controle social da politica de assisténcia
social. Essa seria a minha sugestdo. NAO IDENTIFICADO: Fomentar, N&o, porque
fomentar € so6 colocar gasolina na chama. KARINY DE AMORIM: Implantar e implementar.
S&o palavras com significados diferentes. (...) S6 lembrando gente, isso aqui é a
perspectiva de objetivo geral. Os pormenores a gente vai colocar ali em objetivos
especificos, como a gente vai fazer para que a implementacdo e a implantacdo seja
exequivel, td&? SO para vocés terem um norte. PAULA SECRETARIA: Kariny, pode repetir,
por favor, implantar e implementar. KARINY DE AMORIM: Implantar e implementar
mecanismos que o final ali vai ficar o mesmo que possam garantir a efetiva participacéo de
segmentos da populacgdo. (...) para o controle social da politica social. Nao deixa as duas
posicbes e a plenéaria decide. JORGIANE SUELEN: Questdo de ordem. Nesse ponto é
importante, sabe porque? Ali a gente esta colocando esse plano assim, primeiramente eu
guero parabenizar todos, por ter elaborado, porque ja foi me falado que ninguém fez, e o
verbo no objetivo geral, faz toda a diferenca do que a gente vai cobrar depois no ato de
conferir. Obrigada. GABRIELA LOIOLA: Gabriela CMAS, Salinas. Eu estou (...)
JORGIANE SUELEN: (...) ato de conferir em relacdo a realizar isso. GABRIELA LOIOLA:
Eu ndo falei ndo. Gabriela, CMAS Salinas. Eu estou contemplada com a sugestao da
Kariny, mas eu acho que a gente deveria colocar é que é dentro dos limites do Conselho
Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais, entdo ndo sei como seria isso, mas acho
gue a gente tem que deixar limitado. PAULA SECRETARIA: Entdo assisténcia social no
estado de Minas Gerais, é isso? PHILIPE NUNES: Philipe, FETSUAS-MG. Assim
concordando pouco que a Jorgiane traz, o verbo é importante nesse sentido para deixar
bem explicito o objetivo. E eu acho que estou contemplado também pela sugestdo da
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Kariny, porque eu entendo que sejam sinénimos. E uma forma de efetivar os mecanismos,
€ implantando e implementando. Eu gosto mais de efetivar na questdo do texto que vai
resultar em efetivar é implementar, implantar, implementar é uma forma de efetivar.
KARINY DE AMORIM: Eu entendo isso mas ainda sim vendo as ac¢fes principais.
Resultado de um ano de uma implementacdo JORGIANE SUELEN: Jorgiane, COGEMAS.
Eu s6 queria ler o sinbnimo de efetivar. Efetuar, realizar, fazer, executar, exercer, cumprir,
consumar, implementar, desempenhar, acionar. Entdo tem um monte de coisa aqui dentro,
entendeu? Obrigada. LUCAS ESTEVAO: Todos de acordo com efetivar? Temos
consenso? NAO IDENTIFICADO: Vai ficar como? LUCAS ESTEVAO: Efetivar
mecanismos que possam garantir a efetiva participagdo (...) garantir a participagao de
segmentos da populacdo para o controle social da politica social no Estado de Minas
Gerais. GRAZIELE CACHAPUZ: Grazielle, CRP. Eu concordo com a fala da Gabrielle em
relacdo a nominar o CEAS nesse objetivo geral, implantar e implementar mecanismo para
a atuacao do CEAS na garantia. S6 nomearia o CEAS ai. JORGIANE SUELEN: Jorgiane,
COGEMAS. S6 uma coisa que eu queria muito assim, ai jA € uma questdo do que € um
planejamento estratégico e o0 quanto esse documento que é tdo importante porque ele pode
inclusive ser depois as discussdes de divulgacdo do CEAS, a missdo dos CEAS. Entendeu?
A visdo dos CEAS? Algo pra gente poder trabalhar mesmo, até no trabalho mais préximo
se vai ser enviado para os municipios depois informativos constantes. A importancia dos
CEAS no estado. Entdo € muito interessante quanto esse verbo tem que ser amplo. Agora,
Kariny, eu ndo entendo que, por exemplo, implantar e implementar ndo seja ruim. Eu acho
gue ele limita mais do que o efetivar, s6 isso. Mas fica bem. O efetivar € mais amplo, s6
isso. Obrigada. LUCAS ESTEVAO: Objetivos especificos. Reconhecer as articulaces
sociais que tém como objetivo a construcdo, o aprimoramento, fortalecimento e o controle
social da politica de assisténcia social mineira. Apoiar por meio de acfes continuadas e
planejar o funcionamento das articulacdes sociais, da politica social, de atuacao regional e
estadual. Fortalecer e valorizar a atuagéo e as agdes promovida pelos atores da Politica de
Assisténcia Social para o fortalecimento do controle social. Instituir acdes estratégicas para
a garantia de espacos de didlogo e discussdo nas articulagdes sociais referenciando a
corresponsabilidade do controle social do SUAS MG. Promover agdes continuadas de
comunicacdo que valorizem e fortalecam o trabalho desenvolvido no sul do Estado de
Minas Gerais. Ampliar a participacédo e o conhecimento das ac6es promovidas pelo CEAS
MG. Garantir suporte técnico, logistico, orcamentario e financeiro para a realizacdo das
reunides das articulacdes sociais estaduais. Aprimorar a atuacdo dos conselheiros e dos
segmentos de representacdo da Politica de Assisténcia Social de Assisténcia Social.
Repetir duas vezes. Diagndstico socio territorial. E ai vem aquilo que eu falei pra vocés no
inicio, que eu senti falta no outro, no outro plano. E aqui vocés vao ver que vai faltar
informacdes, que € para poder ser complementada, mas eu trouxe um exemplo para VOcés
como é gque seria essa complementacdo. Entdo vem, o cenario estadual aponta para a
necessidade de aprimoramento e da atuagdo mais contumaz do Conselho Estadual de
Assisténcia Social de Minas Gerais, frente aos novos desafios de articulagéo sociais para
o controle social. Em 2022, as reunides foram realizadas de forma presencial. As reunides
do CEAS, ta gente? Esqueci de colocar do CEAS MG. GABRIELE SABRINA: Gabrielle,
SEDESE. E chatice, mas é s6 pela questdo da simplificacdo da linguagem. A gente ndo
pode trocar esse contumaz ai ndo? LUCAS ESTEVAO: Pode depois passar por uma
revisdo todo o texto ta. GABRIELE SABRINA: Mas ai no sentido da simplificacdo e
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acessibilidade? LUCAS ESTEVAQ: De todo o texto e também na questdo dos nomes das
nomenclaturas do feminino masculino, estd também tem que fazer essa correcao antes de
fazer a publicizagéo dele. Foram realizadas de forma presencial. Dentre as principais agoes
realizadas, destaca-se a realizacdo de 13 plenéarias do CEAS MG, sendo dez reunides
ordinérias e trés reunides extraordinérias, com a deliberacdo e publicacdo de 42 resolucdes.
Isso aqui esta no relatorio de Gestéo, ta gente? Isso aqui sO ja aprovamos em 2022, entao
VOU superar iSso aqui, que isso aqui ja temos conhecimento. Esses pontos aqui, esta tudo
dentro do relatério de gestdo que nés aprovamos em 2022. Entdo, ai, em que pese um
numero significativo de deliberacfes e atividades do CEAS, a sua atuacdo ainda deixa
lapso quando analisada sob a perspectiva da garantia da participagéo social. formulagéo,
avaliacao, controle, fiscalizacdo, acéo das agOes de gestao e operacionalizacao das ofertas
socioassistenciais. O Estado conta com o Fo6rum Estadual de Trabalhadores e
Trabalhadoras do SUAS FETSUAS MG, que apesar das dificuldades e auséncia do apoio
do CEAS MG, mantém seu regular funcionamento na tentativa constante de congregar e
ampliar o espaco de debate sobre o cenario do trabalho do SUAS. O Forum Estadual de
Usuarias e Usuarios do SUAS, FEUSUAS, esteve com suas atividades suspensas por falta
de condicBes de articulacéo e participacdo dos usuarios e usuarias. Somente em 2023 que
foi possivel monitorar o movimento organizado de entidades e organizacfes da assisténcia
social para a celebracdo de seu forum. Isaac. 19: Isaac, ASQUIS. Bom dia para vocés
pessoal! Uma contribuicdo no texto e também reconhecendo o trabalho que ficou muito
bom, mas como a gente esta aprovando isso agora, eu acho importante no que fala dos
féruns do férum Estadual de Usudrios, a gente registrar o movimento que teve na
conferéncia estadual e registrar que foi recriado, que foi reativado o Forum Estadual de
Usuarios do SUAS. Acho que ai cabe essa contemplacdo. Falta a gente fazer algumas
coisas, mas ja estamos tendo discussdes de usuarios a nivel nacional e ai a gente ainda
vai trabalhar nesse ano para que seja mais efetivado. Mas € importante registrar o
movimento que foi feito na conferéncia, porque foi uma iniciativa do CEAS que teve 0 apoio
do Forum Nacional, mas acho importante registrar. LUCAS ESTEVAO: Sim. Entdo vamos
colocar aqui. Na verdade, essa perspectiva do cenario é para poder demonstrar que o trem
esta esculhambado mesmo, que a coisa ta feia. Entdo depois de usuarios e usuarios, aqui
Paula, antes de somente. PAULA SECRETARIA: Aqui? LUCAS ESTEVAO: N3o, antes de
somente. PAULA SECRETARIA: Aqui? LUCAS ESTEVAO: N&o, somente. 19: Acho que
depois de usuérios, antes do somente. LUCAS ESTEVAO: Isso, virgula, restabelecendo a
sua estrutura a partir da 152 Conferéncia Estadual de Assisténcia Social em 2020.
GABRIELE SABRINA: Gabrielle, SEDESE. Eu entendi que ele queria destacar esse
movimento dos CEAS, dos conselheiros do CEAS. 19: Do CEAS e Forum Nacional dos
Usuérios. Nao sei se cabe ai, mas também houve em algumas regionais, a formacao de
grupos para discusséao dos foruns regionais acho que € avan¢go mesmo, nao sei se cabe ai
porque a gente esta falando do féorum estadual. Mas se ndo cabe ai, cabe em outro
momento. LUCAS ESTEVAO: Eu vou ser muito sincero com vocé, o CEAS nio teve
atuacdo pra poder articular o forum de usuérios. A gente seria leviano se a gente fizesse
isso. Foi um movimento dos préprios usuarios. Nés somente concedemos um espaco. Eu
discordo plenamente de vocé. Em que pese os conselheiros do CEAS estivessem la. Mas
0 movimento tem que ser do Conselho. GABRIELE SABRINA: A gente abriu espaco na
programacéo pra isso. LUCAS ESTEVAO: Mas isso ai € 0 minimo que tem que ser
garantido. GABRIELE SABRINA: Mas foi um avango nos outros anos, a gente nao fez
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nada. Eu acho que tem que reconhecer os avan¢os também. Eu acho que, embora a gente
nao tenha conseguido como queria, mas acho que ndo podemos retirar o apoio do CEAS
assim. Eu tenho envolvimento com o férum de usuario, mas agi enquanto conselheiro,
enquanto usuario, mas enquanto Conselho Estadual do Conselho Estadual que conversou
com o Forum Nacional para vir, que eu fiz a¢des individuais com o Férum Nacional, mas
teve o papel do conselho nessa articulagédo, entdo eu acho que a gente ndo pode descartar
isso ndo. LUCAS ESTEVAO: T4, eu discordo, mas isso é uma decisdo que nio cabe a
mim, cabe a representacdo dos usuarios. Entdo restabelecer a sua estrutura a partir da
atuacdo do CEAS na 152 Conferéncia Estadual, esta ok Isaac? 19: Do CEAS e Forum
Nacional de Usuarios. Nao podemos deixar o Férum Nacional de fora ndo, porque foi muito
importante. LUCAS ESTEVAO: Do CEAS e do Férum Nacional dos Usuérios e Usuarias
do SUAS. GABRIELE SABRINA: E os movimentos nas conferéncias regionais também.
KARINY DE AMORIM: Kariny, Bem estar do Menor. Assim, considerando que esta
colocando um movimento na conferéncia, tem que colocar também que nas regionais abriu
esse espaco. Ou seja, isso comecou desde julho pra ca ou considera toda a movimentacao
feita pelos usuarios nas regionais e conferéncia estadual. LUCAS ESTEVAO: Na regional,
nas regionais, foi um movimento s6 dos usuarios mesmo. Nao teve espaco nenhum para
isso. Entdo esse ai, esse eu ndo considero ndo. Esse nés aproveitamos a organizacao dos
delegados. KARINY DE AMORIM: Mas pararam a eleicdo dos delegados pra fazer
mobilizacdo de férum. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu néo sei se vocé esta
lembrado Lucas, n6s pedimos, apesar de que teve uma dificuldade da efetivacdo disso,
mas nos espacos que nos tivemos, ndo é Isac? Nés cobramos os dez minutos pra poder
mobilizar os féruns para mobilizar o controle social. Entdo eu penso que teve espaco sim,
pelo menos no grupo dos trabalhadores, mas ai no tempo de fala de Timoteo, a gente tentou
retomar o forum de trabalhadores de |4 nesse tempo de fala, entdo o Isaac em outros
momentos também que eu tive com ele. Entdo nédo € o ideal, ndo esta correto, mas teve.
Isaac, ASQUIS. Eu acho que eu acho o Lucas, foi uma demanda, é claro que foi levado
aqui, veio dos féruns para me puxar pelo forum de trabalhadores, foi puxado dos usuarios,
mas o CEAS acolheu, entdo houve. A gente nao pode deixar de reconhecer que o CEAS,
enquanto conselho, acolheu esse movimento nas conferéncias nacionais. Foram o0s
préprios segmentos, foram. Mas o CEAS garantiu esse espaco na conferéncia, a gente
conseguiu aprovar aqui. Entdo acho que a gente tem que reconhecer também. Nao foi como
a gente queria, ndo, mas a gente, a gente fez. Vocé, pegue, por exemplo, a Regional de
Varginha, do Férum de Usuarios de Varginha. Eles também jA demandaram a articulacéo
para que o CEAS va l4 no encontro deles. Entdo, assim, a gente teve avangos nisso.
LUCAS ESTEVAO: Eu compreendo perfeitamente o que vocés estdo dizendo, eu discordo
com veeméncia, porgue ndo é mais que obrigacao de CEAS fazer isso, gente. Entdo assim,
€ para além disso, gente, dar a mao mesmo, pegar na mao e ir junto, ndo houve esse ir
junto, sabe? A perspectiva que eu tenho é que ndo houve esse ir junto, ndo €? Mas é um
avango, registra isso entdo, durante as pré conferéncias (...), também da um alerta da
necessidade do apoio mais efetivo do CEAS Juntas Diretorias Regionais. Nos 849
Conselhos Municipais de Assisténcia Social que preencheram o Censo SUAS 2022, 785,
gue representa 92,5%, apresentam representacao paritaria entre governo e sociedade civil
e 64 7,5% néao possuem. Em relacéo aos segmentos da sociedade civil, usuarios entidades
trabalhadores, nos 849 CMAS que preencheram o censo SUAS 2022, 689, 80,8%
informaram ter trabalhadores. 754, 88,4 indicaram ter usuarios e 772 que representa 90,5%,
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entidades. No ano de 2022, somente 67% dos conselhos deliberaram sobre a LOA e a
maioria aprecia apenas anualmente o relatério de aplicacdo de recursos nos fundos
municipais de assisténcia. A maioria dos conselhos 75%, tem seu funcionamento e
manutencao custeados pelos 3% dos recursos de IGD e possuem previsdo de recursos
especificos na Lei Orgcamentaria do Municipio. Das estratégias de fortalecimento da
participacéo de cidadaos e usuarios, séo utilizados pelo 6rgao que séo utilizados pelo 6rgao
gestor, destaca-se. Ai eu peguei aquela tabela que foi apresentada nas conferéncias
regionais, indicando quais sao as estratégias utilizadas pela gestdo. Pode passar, Paula. O
diagndstico regional chama a atencdo para um cuidado territorializado desse conselho.
Veja-se. Ai qual é a minha perspectiva? Da gente inserir os dados do controle social sob a
perspectiva de cada uma das regides. Nos j& temos esses dados feitos pela gestao, pela
SEDESE, quando foi apresentado nas conferéncias regionais, ai eu trouxe o exemplo de
consolidagéo desses dados pela Regional Sado Jodo Del Rei, que eu peguei o primeiro slide
e coloquei. Nos 849 municipios, os conselhos municipais preencheram o censo SUAS, 785
apresentam representacao paritaria. Dos 58 CMAS dessa regional, 55 possuem e 03 ndo
possuem a representacao paritaria. E ai vem um comparativo também da questdo da
proporcionalidade. E ai eu ja trouxe aqueles graficos que foram consolidados nas
conferéncias regionais para poder também subsidiar o dado regional e mais abaixo, quando
analisadas as delibera¢cdes sobre a proposta anual orgamentaria e se na peca orcamentaria
h& recursos especificos do 6rgdo gestor destinado a manutencdo do funcionamento do
Conselho, verifica-se que, na regional sdo Jodo Del Rei, 66% dos municipios deliberaram
sobre a LOA, 34 nédo delibera e em 71%, ha previséo de recurso especifico do Conselho,
em 24% nao ha previsao e 5% dos que responderam, ndo sabem dessa informacéo. Entéo,
a perspectiva, e ai eu deixei até em vermelho para vocés incluir os dados das regionais
apresentados, os slides das conferéncias, pra gente poder ter um panorama de cada
regional das 22 regionais do territério. Esta s6 Sao Jodo, mas trouxe um modelo para vocés
de como ficaria as demais pra poder ser incluido, que eu néo tive tempo para poder fazer
isso. Jé& foi apresentado ali a média geral. Entdo ai nés vamos ter dado regionalizado para
0 Conselho também saber como ele vai atuar dentro do territGrio para cada regional.
Estratégias e acOes para sua implementacdo. Aqui que entra a questao especifica que
estava dentro do outro plano estratégico, que eu o trouxe algumas acdes para ca, so que
com um novo texto que, como a ideia do plano € dele ser um plano Quadrienal, ou seja,
para quatro anos, eu trouxe estratégias gerais, algumas de permanentes, que devem ser
feitas continuamente pelo Conselho e algumas outras com prazos especificos para poder
dar com isso, isso, médio prazo, curto prazo, médio prazo a longo prazo. Entdo, estratégias
gerais essa que é especifica para o CEAS, a gente precisa fortalecer o controle social que
é feito pelo CEAS. Entdo vamos la. As estratégias gerais estdo ligadas as a¢des que devem
garantir o fortalecimento da atuacdo do Conselho Estadual de Acéo Social e ai vem, acdes,
prazos e envolvidos. Seguir a mesma metodologia que estava estabelecida pelo outro pelo
outro plano. Entdo, a acao, participacdo e acompanhamento das reunides descentralizadas
e ampliadas do Conselho Nacional de Assisténcia Social. Prazo, conforme planejamento.
Envolvidos, conselheiros designados. Isso aqui a gente ja tem o costume de eu fazer. NAO
IDENTIFICADO: S0 uma duvida. Esse conforme planejamento, nesse caso ai, conforme
calendario do CNAS? Eu colocaria, conforme calendario do CNAS. GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu acho conselheiro designado curioso, eu acho que foi na
reunido do flexor, pode ser que seja nessa reunido aqui que eu estou confundindo, ta, mas
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la n6s também tiramos um encaminhamento que o FET ia participar do CNAS. E ai eu acho
que ja pode colocar aqui, junto com a definicdo das comissfes de representacao, isso seja
feito. Colocar o texto mais especifico. Ao invés de colocar é conselheiro designado, mas
colocar que serd que sera definido junto com a coordenacdo das comissdes j4 naquele
primeiro momento em que o CEAS ja se organiza. LUCAS ESTEVAO: Ah, ndo, mas isso
é feito naturalmente, até mesmo indicacdes, mas € a propria plenaria quem escolhe, ndo?
GRAZIELE CACHAPUZ: Pois é, mas sO colocar especificamente igual a Gabi colocou
conforme calendario CNAS, colocar conforme a organizacdo dos conselheiros do CEAS.
LUCAS ESTEVAO: Eu sugiro entdo a gente colocar um asterisco em baixo para nao.
Porque € que eu so estou colocando quem séo os atores envolvidos. Eu ndo estou dando
explicagdo de como vai se dar a escolha deles. (...) Pode seguir? Participacdo e
acompanhamento das reunides trimestrais do Conselho Nacional de Assisténcia Social,
conforme Calendario CNAS, Conselheiros designados, participacdo nas reunides do Férum
Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social. FONACEAS, conforme
Calendario do FONACEAS. Esta ali conselheiros designados, mas tem que fazer a
inclusdo. Presidente, Vice-Presidente, Secretaria Executiva e Conselheiros designados.
Por favor, Paula. Presidente, Vice-Presidente, Secretaria Executiva. Isso, inclui esses e
conforme Regimento Interno, Realizacdo de reunides regionais descentralizadas, isso ai ja
havia sido aprovado uma resolucao no conselho daquele que foi chamado de caravana do
SUAS, é uma resolucédo aprovada pelo e assinada pelo ex presidente Rodrigo foi na gestédo
de 2019. Entéo ai a gente prop0de a realizacédo de reunides regionais descentralizadas, que
seria permanente a cada trés meses, de acordo. E ai a responsabilidade Mesa Diretora
ampliada para poder fazer essa definicdo, né? GABRIELE SABRINA: Gabrielle, SEDESE.
Quanto a periodicidade, eu sugiro duas por ano, isso era até a meta do SUAS estadual. A
cada trés meses acho dificil. No minimo duas anuais a cada semestre, sei la. LUCAS
ESTEVAO: Isso, permanente a cada CEAS meses. Promocdo na semana do dia 7 de
dezembro, data de promulgacéo da Lei Organica Assisténcia Social, LOAS de campanhas,
publicidade publicitarias de sensibilizacdo para conhecimento e divulgacdo do trabalho
desenvolvido no Sistema Unico de Assisténcia Social SUAS de Minas Gerais. E ai 0 prazo
Dezembro de cada ano, dezembro de cada ano, mesa diretora ampliada e comissao de
apoio. N6s temos uma resolucado do Conselho Estadual que versa sobre o dia D que € o
dia em que se comemora a implementacdo da Lei Organica da Assisténcia. Entédo, a ideia
de a gente fazer campanhas publicitarias para divulgar o SUAS. NOs temos diversas
deliberacbes da conferéncia dizendo da necessidade de dar a conhecer sobre o sistema de
assisténcia social. Entdo, a ideia, em vez de comemorar um unico dia, a gente faria uma
semana inteira de divulgac&o do Sistema Unico de Assisténcia Social. 19: Apesar que acho
gue esse fim compreende isso também. Mas eu acho que, como ja tem o dia D, a gente
precisa também coloca para fazer aluséo ao dia a dia D no texto. Nao sei se estd semana
do dia D, semana do dia 7 e dia D, mas como o dia j& foi instituido pescogo por esse
conselho, acho que precisa constar ai também. LUCAS ESTEVAO: E eu tenho até um
ponto em especifico. Na resolucdo que eu apresentei para vocé. Vocés podem ver que eu
faco a revogacado de algumas outras resolucbes e uma das resolugdes que eu faco a
revogacao € a revogacao do dia D, para que a gente possa a instituir a Semana do SUAS
a partir dessa data, desse planejamento, ao inves de ser o dia D, ser a semana do SUAS,
gue é a semana de divulgacao do Sistema de Assisténcia Social. Entdo a minha perspectiva
€ de que a gente revogue o dia de com a obrigatoriedade de realizacdo de um evento nesse
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dia, para que a gente possa fazer a divulgacéo publicidade do sistema, onde as pessoas
na semana do dia sete entdo seria semana do SUAS ao invés do dia D. S6 para
conhecimento. (...) do SUAS, por que a LOAS esta pro SUAS. A gente pode incluir no dia
07 um marco s6 para ai entra no planejamento de quem estiver no Conselho da Liberdade
para os conselheiros. O que vocés acham disso? Eu acho bom revogar o dia D néo, eu
concordo que haja uma semana, mas acho que se o dia D precisa existir, acho que seja
semana D mas acho que que € o dia dele. As vezes as acdes feito numa semana mesmo,
nao € s6 um dia e em alguns momentos foram feitos sem sessao dia acho que foi o dia, s6
guando o encontro foi aqui em Belo Horizonte e tal, mas mesmo assim as a¢cdes nao foram
feitas s6 naquele dia. Entdo ndo vejo necessidade de revogar o dia D, n3o. (...) LUCAS
ESTEVAO: Mas ai tem que fazer alteracdo da resolucdo. De todo jeito, tem que fazer a
revogacao dela e colocar um outro texto. Ai eu sugiro manter a revogacao dela, incluir um
dispositivo na nova resolucao, colocando que mantém-se o dia D dentro dessa semana, o
marco do dia D. Beleza. Contemplados. LUCAS ESTEVAQ: Outra ac¢éo, condecoracéo de
usuarias e usuarios, trabalhadores e trabalhadoras entidades e organizacdes gestoras e
gestores de assisténcia social, Conselhos Municipais de Assisténcia Social e articulacdes
sociais que se destacarem pela implementacdo de acfes de fortalecimento do controle
social, a cada dois anos na Conferéncia Estadual Responsaveis Mesa Diretora, Comissao
de Politica e Comissdo de Monitoramento. O que € isso? Na resolu¢do que eu mandei para
VOCEs, eu sugiro a criacdo de uma comenda do Mérito do Controle Social e Consolagéo
Cifani, € uma comenda e uma premiacdo dada para as acdes e as iniciativas de
fortalecimento do controle social. Vocés vao me perguntar o porqué do nome Consolacéo
Cifani, eu acho que esse conselho |he deve muito a consolagcdo e para além disso, eu
acredito ser uma homenagem para grato para nossa secretaria executiva, que muitas das
técnicas que estdo aqui conosco estiveram nesse periodo de mais de 20 anos, nao € Paula?
Quase 20 anos. PAULA SECRETARIA: Ela ficou quase 30. LUCAS ESTEVAOQ: Quase 30
anos no Conselho Estadual de Assisténcia Social. Entdo, Consolagao Cifani foi a primeira
secretéria executiva do Conselho, a mais longeva no nosso Conselho e quem, querendo
ou nao, sustentou o Conselho até aqui. Em que pese todo o trabalho, isso gragas a equipe
gue ela tinha e eu acho que nada mais justo do que nds fazermos essa singela homenagem
e por isso faco a defesa do nome. Aqueles que quiserem sugerir outro nome pode ficar a
vontade, mas eu faco essa defesa em homenagem ao trabalho que ela desempenhou de
sustentacdo desse conselho até aqui, né? Ela contribuiu muito e ainda contribui, mesmo
gue de longe ainda tem dedo dela em alguma coisa. Porque se muita das coisas que a
secretaria executiva ainda da conta de executar € porque as vezes a gente se depara,
sempre foi assim, mas sempre foi assim porque era coordenado por ela nesse sentido.
Entédo eu faco a defesa nesse sentido. KARINY DE AMORIM: Kariny, Bem estar do Menor.
Eu concordo com o Lucas, ndo vou nao ter objecdo quanto ao nome, mas so para registrar
sobre essa indicacdo da Consolacao, a gente consulte ela também. Se ela quer que tenha
a homenagem seja nominal a ela, tA bom? GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu
também ia falar isso assim, mas é que sO a primeira vez que eu vejo uma premiagao com
o0 nome de alguém que esta vivo, mas é com medo de ser antipatica, né? Eu nao falei, mas
assim. A minha outra preocupacéo também € que eu concordo em relagéo principalmente
de fazer a homenagem, mas talvez a gente pensar em outro tipo de homenagem porque a
gente corre risco de outras pessoas irem pela toada de desse mesmo mecanismo e criando
premiacdes, né Nao por o mérito da Consolacéo, que € o caso dela porque vocé colocou,
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mas por uma outra, uma outra logica, né? Entao eu sugiro, concordo com a Kariny, sugiro
gue ela seja consultada antes pra avaliar, se ela pode se sentir incomodada. Ela pode,
inclusive, eu acho que essa questdo de ser nomeada no SUAS numa politica, que € que é
gue é plural, que é descentralizada, que é horizontal, isso gera um certo incbmodo, sabe?
N&o estou falando enquanto representante de organizacdes. LUCAS ESTEVAQO: Vamos
consultar ela. A Carol que vai anotar os encaminhamentos. N&do, 0 nome néo esta néo,
esta na resolucado, que a gente vai olhar depois. Ampliacdo da divulgacdo das agendas,
pautas normativas, deliberacbes e orientacdes emanadas pelo CEAS. Permanente
Secretaria Executiva e Mesa Diretora. Isso €, por forca regimental essas duas, recebimento
e apuracdo de denuncias com celeridade e devolutivas aos interessados, por meio da
Ouvidoria Social do CEAS Permanente Ouvidoria, Sec¢do e Comissdo de Etica, Educacio
Permanente e Continuada de Conselheiros e Conselheiras e de Servidores e Servidoras
da Secretaria Executiva. Permanente, Mesa Diretora Ampliada e Secretaria Executiva.
Garantia de Acessibilidade, Libras, Braile, Linguagem Cidada, Estimulos visuais com
desenhos, figuras para documentos e participacdo nas sessbes plenarias do CEAS.
Permanente, Conselho Pleno, ou seja, todos os 6rgaos do Conselho, Secretaria Executiva,
colegiado, comissfes e assim por diante. Aquisicdo de equipamentos e capacitacdo para
novas tecnologias, conforme necessidade. Mesa Diretora Ampliada e Secretaria Executiva.
Estabelecimento de uma mesa de didlogo com sistema de Garantia de Direitos, Judiciario,
Ministério Publico, Ordem dos Advogados do Brasil, Defensoria Publica, Entidade de
Defesa e Garantia de Direitos, etc. Até dezembro de 2024. GABRIELE SABRINA: Gabriele,
SEDESE. S6 pra entender que até a gente estava discutindo essa acéo para a insercao
dela no PEAS. Nesse caso, a gente esta colocando o CEAS comum responsavel por
instituir a mesa de didlogo? LUCAS ESTEVAO: Sim. E o 6rgédo de controle permanente
gue tem que fazer isso. Até dezembro de 2024, Mesa Diretora, Comissao de Politica e
Comissédo de Normas. Aprimoramento da Lei 12.262, para ampliacdo e garantia do nimero
igual de cadeiras para usuarias e usuarios, trabalhadores e trabalhadoras em entidades e
organizagfes de assisténcia social, até dezembro de 2025. Comissdo de Normas, Mesa
Diretora Ampliada e SEDESE. N&o, mentira, Mesa Diretora Ampliada, SEDESE ndo.
GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP: Se ndo me falha a memadria, mas os outros
representantes desse conselho falaram que esse aprimoramento da lei jA estava
caminhando, mas foi suspenso nessa paridade e que tenho que sentir alguma coisa
caminhando. Eu vou perguntar o conselheiro que participou, que me falou dessa questéo,
mas é soO pra poder fazer esse registro, pra gente retomar esse trabalho porque ja teve em
algum momento sim, do CEAS, nao sei se foi o Marcelo que hoje volta ou algum outro
conselheiro que comentou sobre esse encaminhamento em algum momento passado.
Entéo s6 pra fazer o registro e eu vou conversar com o conselheiro aqui, que ja esteve aqui
no CEAS. LUCAS ESTEVAO: Fevereiro de 2020, no més que eu tirei férias, esse colegiado
aprovou uma resolucao trazendo uma nova composi¢édo para o conselho uma resolucao
ilegal que nés temos que revogar essa resolucéo, e falo isso em todo lugar que eu vou, eu
falo dessa resolucéo, que ela é ilegal, que ela traz uma nova composic¢ao e ela diminui o
namero de cadeiras do conselho, ao invés de ampliar, ela diminui e faz a redistribui¢ao.
Entdo foi uma, foi uma resolucéo proposta pela conselheira Patricia enquanto ela era vice
presidente do Conselho e isso foi e foi aprovado pelo colegiado e no més de marco eu até
havia chamado a discusséo de novo, mas fui voto vencido e ficou, permaneceu a resolucao
no sentido que estava. Mas nao, nao foi aplicada e ndo foi dada seguimento nela depois do
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guestionamento no més de marco. Normatizacao sobre a Lei Geral de Protecdo de Dados
no &mbito do Controle Social até dezembro de 2024, Comissédo de Normas e Mesa Diretora
Ampliada e SEDESE. GABRIELE SABRINA: Gabriele, SEDESE. Desculpa, Lucas. Essas
gue ndo estavam no antigo plano, ai s6 pra ficar claro, claro ndo, para ficar mais, enfim.
Essa € a competéncia de normatizar LGPB para o CEAS, eu ndo compreendi, assim.
LUCAS ESTEVAO: Sim, nés ja haviamos discutido isso no mandato anterior e ficou
pendente isso dentro do planejamento da Comissdo de Normas, ficou estabelecido até
prépria Mariana como conselheira e subsecretaria disse que havia um grupo de trabalho
dentro da SEDESE para poder normatizar sobre a LGPB e que o Conselho iria participar.
GABRIELE SABRINA: N&o € normatizar o tema. A LGPB existe, € uma norma, tem que
ser seguida. O grupo de trabalho, ele discute os fluxos, os procedimentos, as boas praticas,
ndo é normatizar. LUCAS ESTEVAO: Mas o fluxo e o procedimento dentro do conselho é
normatizar por resolugdo. GABRIELE SABRINA: Eu discordo. Marcela, SEDESE. Eu acho
gue, porgue ndo necessariamente precisa de uma norma, o que precisa € de alguém do
CEAS, secretério executivo ou algum conselho, participar da comissdo da SEDESE, porque
ai a gente, por exemplo, ndo tem uma norma especifica, porque ja da para aplicar a
legislacdo que existe, mas tem que criar fluxos, fazer a classificacdo dos documentos de
acordo com aquilo, que é meio que isso. Acho que (...) LUCAS ESTEVAO: Porque é que
€ normatizar? Por que a gente tem que colocar uma resolucdo, aprovo os fluxos de protecao
de dados dentro do Conselho, gente. GABRIELE SABRINA: Eu s6 acho que é mais amplo
do que normatizar. LUCAS ESTEVAO: Entéo, regulamentar. Entdo, estabelecer fluxos para
a aplicacao da lei geral, pronto, que ja la, Comissdo de Normas, Mesa Diretora e SEDESE.
Tira a normatizacdo, Paula. Pode coloca-la de uma vez. PAULA SECRETARIA:
Estabelecer fluxos, s6 vai mudar isso? LUCAS ESTEVAO: Na verdade é estabelecimento
gue os verbos ndo estado no infinitivo. Estabelecimento de fluxos para aplicacéo da lei geral
de Protecdo de Dados no ambito controle social. Estamos de acordo? OKk.
Acompanhamento dos grupos de trabalho que tratam da politica estadual de Barragens.
Permanente, Comissdo de Normas e Comissdo de Politica. Aprimoramento dos atos
normativos do CEAS. Tem um grupo de trabalho que foi estabelecido pela SEDESE, para
poder cuidar da lei da Politica de barragens. N6s temos a 18.462, salvo melhor juizo,
18.482, que trata da politica estadual de barragens hidrelétricas e nés temos uma nova lei
21 e alguma coisa de 2019, que trouxe sobre as outras barragens e menciona a 18.462 que
o CEAS tem competéncia direta. NAO IDENTIFICADO: Ai s6 especificar o grupo de
trabalho do executivo da SEDESE. NAO IDENTIFICADO: E s6 porque fica muito
abrangente grupo de trabalho, que grupo sao esses? Quem que institui 0 Executivo é o
Estado, sobre barragem, ndo d& para saber que ai fica acompanhamento de grupo de
trabalho Sobre a politica estadual, eu acho que fica muito ndo especifico. LUCAS
ESTEVAO: Na verdade, sobre isso, até no regimento Interno eu havia proposto para
criagdo de um nucleo de barragens. Na verdade, essa seria uma estrutura para cuidar
especificamente das barragens dentro do regimento Interno, que n&o tinha mengéo de nada
sobre isso. Mas a Comissédo de Normas entendeu por bem que néo seria 0 momento de
colocar isso no Regimento interno. Mas ai a gente pode avaliar se se coloca ou néo
posteriormente. Mas acompanha dos grupos de trabalho, deixa no geral genérico assim,
porque eu ndo sei como é que nomeia e quem é que € responsavel por esses grupos de
trabalho, ndo. Mas eu sei que eles existem e Mariana da retorno para eles na comissao de
Norma. Por fim, promoc¢éo de campanhas publicitarias para sensibilizacéo sobre o controle
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social. Permanente, Mesa Diretora e Comunicacao da SEDESE. Seria um apoio, junto com
essas reunides, acdes especificas para fortalecimento controle dos CEAS, ai se quiserem
fazer a inclusdo. Isac. ISAC, ASQUIS. Eu acho que € preciso incluir nas a¢fes gerais, a
realizacdo ou o apoio a realizacdo de pelo menos uma plenaria estadual dos foruns
estaduais. Eu que precisa estar como geral, porque a proposta € que envolva os féruns
existentes. Acho que acho que pode tratar como acdo geral. LUCAS ESTEVAO: Eu
cologuei ele nos especificos de cada um, tanto dos coletivos quanto dos foruns, quanto
também das unides dos conselhos. Eu entendo, meu pleito é que isso va para a acao geral.
Até porgue acho mais facil, ou pelo menos parece mais facil as vezes que a gente organizou
isso é mais viavel fazer na mesma data com todos os seguimentos. LUCAS ESTEVAO:
Qual a periodicidade? Ai € para discutir. Acho que se néo for possivel uma vez por
semestre, que seja uma vez por ano, pelo menos a gente faz uma. GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele, CRP. Enquanto FET, a gente faz uma plenaria anual, a gente nao
tem braco para fazer semestralmente, seria um sonho. Eu acho que é mais ou menos a
organizacdo de usuarios e por ai, né, Porque os regimentos, até onde eu me lembro, claro
gue tem as especificacbes, mas assim eles se conversam, né? 19: Eu acredito também que
anual, pelo menos anual atende. LUCAS ESTEVAO: Ta. Eu vou na medida que a gente
for lendo, a gente copia o texto e joga la em cima de novo. Pode ser? GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele, CRP: Eu penso também que tem que incluir as atividades do
controle dos foruns (...) nas conferéncias, né? Eu acho que tem que ter, tem que ter essa
referéncia, né? Garantir que tenha espaco nas pré conferéncias, garantir que tem espaco
para organizacdo do férum. Esse forum nosso, essa conferéncia nossa, teve. LUCAS
ESTEVAO: N&o. esta tudo dentro do especifico. GRAZIELE CACHAPUZ: Pois €, eu
também jogaria no geral do CEAS. LUCAS ESTEVAO: T4, vocés que sabem, mas fica
redundante, né gente? A gente precisa justamente o objetivo. GRAZIELE CACHAPUZ:
Sim, vamos ler e depois a gente puxa pra la, qualquer coisa. LUCAS ESTEVAO:
Estratégias especificas. As estratégias especificas estdo ligadas as acbes que devem
garantir o fortalecimento da atuacdo das articulagcdes sociais nas suas atividades de
controle social. S6 pra poder esclarecer pra vocés, que eu estou chamando tudo de
articulacdo social, pra ndo dizer de um nome especifico, entdo estou trazendo algo mais
genérico como articulacdo social. Entdo coletivos de usuérios, acées: 01 - Manutencéo e
atualizacdo do banco de dados das articulacbes sociais, permanentes, Secretaria
Executiva. Qual é a perspectiva disso? O controle social, o CEAS ter um banco de dados
daquilo que esta funcionando do Conselho. Saber quem esta na coordenacao, quem esta
na presidéncia, na forma como é organizado, respeitando-se a particularidade de cada uma
dessas articulac6es. Nao sei se o FET € coordenador, se € presidente, no FEUSUAS, de
acordo com isso. Mas € importante a gente ter esse banco de dados para acompanhar e
também saber se se vao incluir junto conosco no nosso planejamento, que tem que estar
incluso. A gente d4 a méo para aqueles que estao la fazendo controle social junto conosco.
Reunido de planejamento com os coletivos de usuarios e usuérias de atuacdo regional e
estadual, ativos e em regular funcionamento até marco de 2024. Comisséo de Orgamento.
Na verdade é marco Barra ano, entdo todo més de marco de todo ano, para poder entrar
dentro do planejamento do Conselho. NAO IDENTIFICADO: Por que orgamento? LUCAS
ESTEVAO: Por que vai dizer do apoio financeiro também. NAO IDENTIFICADO: N&o, faz
sentido ndo. LUCAS ESTEVAO: Faz sentido. GABRIELE SABRINA: Gabriele, SEDESE.
Eu acredito que essa articulacdo, esse apoio até entdo era responsabilidade da Comisséo
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de Apoio ao CMAS. Aqui é a que mais faz a articulagdo com foruns, eu ndo concordo que
essa atribuicdo somente da Comissdo de Orcamento ndo. LUCAS ESTEVAO: Lucas
Conselho Central de Curvelo da Sociedade Séo Vicente de Paula. A perspectiva € de
divisdo de responsabilidade entre as comissdes. O conselho pleno tem que também dividir
as suas responsabilidades, das suas comissdes. Se a gente for colocar a atribuicdo acordo
com a nomenclatura das comissdes. Tudo isso aqui deveria ser acompanhado pela
Comissédo de Apoio. E ai vai sobrecarregar o trabalho da Comissédo de apoio. Da mesma
forma que a Comisséo de Politica esta sobrecarregada. Entdo a perspectiva € de divisdo
de responsabilidade. Por que eu sugeri, estou sugerindo a comissdo de Orcamento?
Porque vai dizer também do planejamento or¢camentario e financeiro do Conselho.
GABRIELE SABRINA: Entdo escreve isso ai, planejamento or¢camentéario e financeiro.
Isaac, ASQUIS. Eu compreendo o que a Gabi ta dizendo, que o Lucas também, mas eu
acho que esse planejamento ele mais detalhado, anual, eu acho que poderia sim se vocé
puxar pela comissao de apoio, mas assim, embora exista uma comissao responsavel por
isso, no final isso vai ser discutido principalmente pelos representantes dos segmentos. Eu
entendo que precisa esse planejamento ser conversado inclusive com os proprios féruns e
as vezes mais facil conversar com os trabalhadores, com forum de usuérios. Entédo assim,
e eu entendo primeiro que est4 mais envolvido com a comissdo de apoio, mas no final isso
vai ser tratado com toda a plenarias e especificamente com aqueles conselheiros dos
segmentos mais ligados a esses movimentos. Entdo eu acho que néo vejo o prejuizo de
ficar com comissao de apoio ndo, pelo menos de principio, principalmente considerando
gue a gente vai ter que ouvir esses féruns, a gente ja vai fazer esses dialogos la e eu acho
gue esta mais para a comissao de apoio que para a de orcamento, sinceramente. LUCAS
ESTEVAO: Eu vou ser muito sincero para vocés, gente. A competéncia de emitir os
relatorios, se o plano esta funcionando ou ndo € da comissao de apoio, ela vai ter que
monitorar tudo. Se a gente nao dividir o trabalho, ndo vai dar. A comissédo de orcamento
nao esta soO para poder discutir orcamento, ndo, gente. O trabalho da discussao € da politica
publica como um todo. Mas a gente ndo pode dizer que é sé o orcamento, ndo. Do contrario,
ela ndo vai poder discutir acdes especificas de apoio para o conselho Municipal, por
exemplo. Faz parte do Conselho e precisa atingir os objetivos do Conselho que d& suporte
pro controle social. Eu acho que é uma questdo de divisdo de responsabilidades.
GABRIELE SABRINA: Deixa a gente ver todos entdo. Lucas, eu concordo com VoOcCé.
SILVESTRE, SECRETARIA DA FAZENDA: Eu acho que esse tema ndo pode deixar de
ser passado pela comissdo de Orcamento e Planejamento, é claro que ndo so por ela, o
Isac esta certo, a comissdo de apoio também tem que fazer parte desse processo, ainda
que seja assessorado pela comissdo de orcamento. LUCAS ESTEVAO: Sim, a ideia aqui,
gente, é trazer a pessoa que vai ser responsavel, isso é que tudo é responsabilidade da
comisséo de apoio. A gente ndo pode tirar a natureza da responsabilidade da comisséo de
apoio, mas se a gente for colocar tudo aqui como atribuigcdo da comissao de apoio, eu vou
ser muito sincera para vocés ndo adianta a gente aprovar esse plano ndo que vai acontecer
0 que acontece na Comisséo de Politica. A Comisséo de Politica esta assoberbada com
discusséo de denuncia e ndo da conta de resolver a quantidade de demanda que ela tem
la. A comissao de normas, por exemplo, nés nédo temos demanda 1a, a Carla esta aqui,
pode me desmentir. N6s ndo temos demanda na comissao de normas, fica uma comissao
obsoleta. (...) Nao, tem a comissao de normas colocada em outras perspectivas. Mas aqui
a gente colocou a comissdo de Orcamento que vai influir direto na acdo que diz sobre
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controle social e vai ter interferéncia, principalmente no orcamento. SUZANE (SEDESE):
Eu ia entrar nessa discussdo do Regimento Interno, mas ja que chegou aqui, vou adiantar.
Eu acho que essa questdo da formagdo das comissfes, esse diagndstico, quem esti
sobrecarregado ou até comparar o volume de trabalho que cada competéncia traz, eu acho
gue isso tem que ser analisado na hora de dimensionar quantos conselheiros estdo em
cada comissao. Por exemplo, eu ndo acho que faz sentido todas as comissdes terem o
mesmo numero de conselheiros se o trabalho é diferente entre uma e outra, entdo é isso.
Se colocar a comissao de apoio, porque € atribuicdo dela, bota mais gente na comissao de
apoio, fica menos gente na de normas e menos gente na de orcamento. Entdo eu acho que
isso talvez seja ao invés de a gente dividir competéncias de uma comissdo para outras,
levar isso em consideracao na hora de dividir os conselheiros em comissdes, porque ai é
gue é isso, fica baguncando as competéncias que estdo no regimento interno e ai, no
planejamento estratégico, estd para outra comissdo, entendeu? Entéo, sei 14, talvez uma
opcao seria isso, né? Nao, nao colocar que tem que ter o mesmo numero de conselheiros
em cada comisséo, dividir de acordo com o volume de trabalho. 01: ELDER ( SEDESE).
Eu ia sugerir entdo que ou coloca auxiliar na reunido do planejamento ou apoiar a reuniao
de planejamento com os coletivos de usuarios, que ai ja resolveria. Se a légica é que isso
vai ser puxado pela comissao de apoio, vocé coloca aqui apoio, auxilio, participacao nesse
sentido. Ai fica mais para mim, mais nitido que a Compete, que a Comissdo de Or¢camento,
ela esta apoiando a outra comissdo e ndo trazendo essa responsabilidade sé para ela.
Ent&o pde as duas ai. LUCAS ESTEVAO: Mas ai gente, ja esta apoiando. Todas vocés
estdo colocadas aqui, ja estdo para a pé da Comisséo de Apoio. Eu preciso que alguém, a
ideia de que aquela comecar a ficar responsavel para poder agir naquele momento. Se a
gente for, vou retomar aquilo que eu ja disse, a gente, vou colocar a comissédo de apoio,
esse plano ndo vai sair do papel. O conselho, ele tem que funcionar, gente, ele tem que
funcionar. Se a comissdo de Orcamento ficar s6 por conta dos orcamento, das pecas
orcamentérias, a coisa nado vai fluir. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. Talvez o
pessoal fica mais satisfeito, Lucas, se colocar, que a comissao de apoio, ela responsavel,
s6 coloca em observacao a comissdo de apoio, Colocou? Pois é porque eu concordo com
o Lucas, porque se ficar s6 a comissao de apoio e nessa logica € s6 comissao de apoio,
ele ndo vai ser executado, entdo precisa dividir. E ai, se em algum momento a comissdo de
apoio ela é responsavel pelo acompanhamento integral do plano, eu acho que fica mais
facil. Inclusive a comisséo de apoio chamar: Olha o orcamento pra fazer isso, Olha politica,
vamos fazer isso. LUCAS ESTEVAO: Importante, gente. O documento, em que pese eu
ter encaminhado ele no dia de hoje, eu sei que nédo deu para todo mundo ler. Eu acho que
€ por isso que esta causando a estranheza. Mas ele tem uma simetria e uma sinergia, assim
como os outros documentos que eu ja apresentei nesse colegiado. Entdo assim tem
respostas a frente do documento, entdo podemos seguir entdo mantendo que esta é
gualquer coisa, a gente revisita essas responsabilidades? Entdo vamos. Campanhas de
sensibilizagdo para celebracdo de espagos de articulacdo e fortalecimento de
representacdo dos usuarios e usuarias. Permanente, Comisséo de Politica e Comissao de
Orcamento, porque? Isso tem impacto direto na questdo orcamentaria e também na
guestao da politica para fortalecer qual € o tipo de campanha que vai ser implementado e
assim por diante. Oficinas de apoio para elaboracdo dos registros e suas atividades.
Permanente, a cada quatro meses esta ali Comissdo de Politica, mas é comissao de
normas, eu que copiei e colei errado. Comissdo de Normas. Proxima. Oficina de apoio para
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elaboracdo de documentos em que se possa verificar se era usuarios da politica, definicao
da area de atuacao, insténcias de participacdo, Regularidade e suas reunides, alternancia,
cumprimento de seus objetivos e ter endereco, permanente, a meses. Comissao de
normas. Vocés vao perguntar o porque desses critérios. Resolucdo 99 do Conselho
Nacional de Assisténcia Social. Todos os coletivos de usuarios tem que demonstrar essas
caracteristicas. Ser usuarios da politica, definicho de area de atuacdo, regularidade,
reunido, instancia de participacao, alternancia de coordenacéo, cumprimento de objetivos
e endereco fisico ou eletrénico de conhecimento publico. Definicdo de um calendario anual
de reunibes com os coletivos de usuarias e usuarios de atuacéo regional e estadual, até
marc¢o de cada ano. Mesa Diretora Ampliado. Ta ai 0 que vocé estava pedindo, Isaac. Essa
definicdo. Na verdade, essa que esta para além. E uma reuni&o anual com as coordenacdes
dos coletivos para poder dizer quais sao as ac¢des estratégicas que podem ser apoiadas ou
ndo pelo Conselho, junto com o coletivo. Relatério Anual de atividades dos Coletivos de
Usuérias e usuarios até novembro de cada ano. Secretaria Executiva e Comissédo de
Normas. Até mesmo para poder demonstrar a funcionalidade daquele coletivo para poder
auxiliar o coletivo. Monitoramento das atividades dos coletivos de usuarias e usuarios.
Permanente, Comissdo de Apoio ao Controle Social, especificamente s6 dela fazer o
monitoramento junto com apoio das demais obras. Encaminhamento das demandas de
capacitacdo aos coletivos dos coletivos de usuéarias e usuarios a atuacao regional estadual
para NEEP. Permanente, Mesa Diretora Ampliada, NEEP, Diretoria de Gestdo do SUAS.
ELDER CARLOS GABRICH: Ai o CEAS nédo tem competéncia para delegar entre as
diretorias, entdo ou colocaria SEDESE, ou deixaria s6 NEEP, porque tem uma diretora de
educacdo permanente, por exemplo. LUCAS ESTEVAO: Achei que estava vinculado,
junto. NAO IDENTIFICADO: N4&o, é outra diretoria. E tirar ou deixar SEDESE. LUCAS
ESTEVAO: Melhor SEDESE, eu achei que era junto com a sua pasta. NAO
IDENTIFICADO: E junto mas é outra diretoria. LUCAS ESTEVAOQ: Ah ata, entendi. Entdo
€ sO colocar SEDESE. Mesa Diretora ampliada e SEDESE, Paula. (...) E por fim, apoiar a
todos os coletivos de usuarios e usudrias de atuacéo regional estadual mapeados pelo
Banco de Dados do CEAS MG até dezembro de 2028. Colegiado dos CEAS. Ou seja, todos
nés, conselheiros. Entdo, como o plano é de quatro anos. A gente pensa na implementacéao
a partir do ano que vem, entdo o obijetivo final € apoio a todos o0s coletivos até dezembro
de 2028. Algumas consideracao, Isac? Leon? Nao? ISAC: Por enquanto, ndo. LUCAS
ESTEVAO: Agora sobre os féruns de segmentos. Ai vou pedir a atencédo do Philipe, da
Grazy e da Gabi também, que ja tem uma experiéncia maior com os féruns. Acdes,
manutencdo e atualizacdo de banco de dados das articulagbes sociais permanentes.
Secretario Executivo nesse sentido dos coletivos dos usuéarios. Reunido de planejamento
com os féruns de segmentos de atuacdo até marco 2024. Comissdo de Orgcamento no
mesmo sentido. Isso, &€ ano. Campanhas de sensibilizacdo para a constituicdo de novos
féruns de segmentos e a gente esta colocando num geral, ta? Permanente, Comissédo de
Politica e Comissdo de Orcamento como campanha de sensibilizacdo, oficinas de apoio
para elaboracdo de regimento interno, de carta de principios objetivos e suas atas
permanente a cada seis meses, Secretaria Executiva e Comissado de normas. GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu acho importante constar os féruns ai também, como o
convite, que eles participam dessa atividade. LUCAS ESTEVAQO: Como assim? GRAZIELE
CACHAPUZ: Como estd o nome dessa participacdo? Porque esse nao, o CEAS faz a
revelia dos féruns. GRAZIELE CACHAPUZ: Nao, mas a gente nao pode colocar os féruns
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aqui porque isso aqui € atribuicdo especifica dos CEAS e foi vocé mesmo que pediu para
colocar que é especifico do CEAS. Vocé nédo pode colocar atribuicdo dos féruns aqui, néo.
No final eu coloquei que a gente pode contar com o apoio dos féruns. GRAZIELE
CACHAPUZ: Na verdade, poder ndo, tem que chamar os féruns e também até inclusive
LUCAS ESTEVAO: Isso aqui é por demanda, ta gente? Isso aqui € por demanda que n&o
€ 0 CEAS ir |4 e fazer ndo. Ele vai ofertar, ele vai garantir oficinas de apoio para elaboracao.
GRAZIELE CACHAPUZ: So6 colocar em parceria, em conjunto com os foruns existentes.
LUCAS ESTEVAO: com os féruns existentes. Mas veja bem, isso aqui é pra quem esta
comecando, por exemplo. GRAZIELE CACHAPUZ: Sim. LUCAS ESTEVAO: Mas como é
que eu vou dar apoio pra quem ta comecando, por exemplo, entidade. LUCAS ESTEVAO:
O férum estadual, ele tem essa responsabilidade, isso ja é funcdo nossa. LUCAS
ESTEVAO: Entendi. GRAZIELE CACHAPUZ: Entdo, por exemplo, ndo pode ser o CEAS
afazer isso, chamar o férum que esta comegando um férum regional, férum municipal fazer
isso. Quem faz é ? GRAZIELE CACHAPUZ: Entdo a gente pode colocar, apoio nas
oficinas para elaboracdo. GRAZIELE CACHAPUZ: Apoio aos foruns. LUCAS ESTEVAO:
Ali é especifico para regimento interno. GABRIELE (SEDESE): Eu td6 entendendo que o
gue esta dizendo, por exemplo, vai ter um férum regional de Timéteo que nao existe, vai
ser criado. A gente vai chamar FET e fazer isso junto com o FET. Entdo, quando j& existe
um férum de referéncia, porque a entidade chama o forum de Belo Horizonte, que ele
funciona, chama ele, vamos fazer o Estadual de Minas Gerais. LUCAS ESTEVAO: Vamos
la, vamos colocar assim entdo, oficinas de apoio articuladas com os foruns existentes para
a elaboracédo de Regimento Interno. Pode ser assim? Entéo, oficinas de apoio articuladas
com os foruns existentes articuladas com os foruns envolvidos. Tem uma coluna
envolvendo, entdo os féruns para discutir articular estava certo, Carol. Articulados com os,
vamos colocar os féruns existentes que fica mais claro ainda e que néo tira a autonomia
dos foruns. Gabi. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. O que eu queria trazer o
Lucas, que eu acho que a campanha de sensibilizacdo também acho que convém fazer
essa articulacdo também. LUCAS ESTEVAO: (...) que era uma atribuicdo especifica do
CEAS, nés ndo podemos colocar envolvido aqui os féruns que nds ndo temos autonomia
sobre. GABRIELA LOIOLA: Eu vou sugerir entdo a gente coloca ao lado de envolvidos
uma coluna escrita assim: parceiros e ai a gente poder coloca ali eles como parceiros.
LUCAS ESTEVAO: tem um paragrafo depois desses quadros especificando, gente. O
documento néo pode ser lido por parte picado, ndo. Documento tem que ser lido por inteiro.
GABRIELA LOIOLA: Sim, gente, mas... LUCAS ESTEVAO: J4 esta garantido. GABRIELA
LOIOLA: Sim, mas eu penso que a gente coloca uma parceria, quando vocé pega um
qguadro e vocé Ié, ali ja fica, eu acho que fica muito mais tranquilo, acho que eu penso que
nao seria, ndo teria prejuizo. E é assim, embora seja uma coisa que é para o CEAS, gente,
sdo inimeras atividades eu acho que as parcerias, elas s vao trazer contribuicdo. ISAC,
ASQUIS. Gabi, I4 no fim dos quadros, tem um paragrafo pequeno la que o Lucas fala: E
importante destacar que em todos 0s processos de implementacéo deverdo ser respeitadas
as particularidades de organizagfes das articulagdes sociais e foruns. Acho que aqui a
gente pode talvez incluir aqui os féruns, mas separar esses momentos, porque assim,
embora esse é o0 conselho que vai executar essas atividades, ai ndo tem como ser
executado sem a parceria com os féruns, ndo. Mas compreendo também que eles ndo vém
ali como envolvidos, porque eles ndo sdo do CEAS, embora alguns estejam, outros néo.
Mas € isso. Eu acho que la no paragrafo da para colocar, Gabi, eu entendo que contempla
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porque vocé pega, por exemplo, algumas atividades sera o CEAS que vai executar o
conselheiro, mas pode ter uma regional que tenha um membro de um férum que estd mais
perto 14, o CEAS pode apoiar nessa organizacdo, € nesse sentido. GRAZIELE
CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu fico contemplada com a forma como foi escrito o apoio
articulado aos foruns existentes. Ai eu ndo sei se Gabi, fica contemplada, colocar:
“campanha de sensibilizacdo articuladas com os féruns existentes”. LUCAS ESTEVAO:
Préximo, entdo. Definicdo de um calendario anual de reunido com os foruns de segmentos
de atuacdo estadual, at¢é marco de cada ano: Mesa Diretora ampliada. Para poder
compreender também as demandas que estédo tendo dentro dos foruns. Apoio logistico e
financeiro para a realizacdo de uma Assembleia geral dos féruns do segmento de atuacao
regional e estadual, conforme calendario dos foéruns. Mesa Diretora Ampliada, SEDESE,
Diretorias Regionais. Relatério Anual de Atividades dos Foruns Estaduais, até novembro
de cada ano, Secretaria Executiva e Comissédo de Normas. Por que é importante os foruns
encaminhar isso? Pra gente poder saber em que ponto a gente pode colaborar mais ainda,
né? Monitoramento das atividades dos Foruns Estaduais, permanente, Comissao de Apoio
ao Controle Social. Encaminhamento das demandas de capacitacdo dos Féruns Regionais
e estaduais para o NEEP permanente, ai alterar 14, Mesa Diretora Ampliada e SEDESE.
Funcionamento regular em continuo. Pode apagar os outros dois. Funcionamento regular
e continuo, € a parte de monitoramento do Conselho, do Férum Estadual de Usuérios e
Usuarias do SUAS, FEUSUAS MG, Do Férum Estadual de Trabalhadores e Trabalhadoras
do SUAS, FETSUAS MG, do Férum Mineiro e de Entidades e Organizagfes de Assisténcia
Social, FORMEIAS. Vinte e dois féruns regionais de usuarias e usuarios da Politica de
assisténcia de Assisténcia Social, Vinte e dois (22) Foruns Regionais de Trabalhadoras e
Trabalhadores e vinte e dois (22) féruns de entidades e organizacfes da Assisténcia Social
até dezembro de 2026, colegiado do CEAS, de 2028, perddo. A gente tem até 2028 pra
poder fundar os 22 féruns e garantir o funcionamento regular e continuo dos foéruns
estaduais. Entdo nds temos ai quatro anos pela frente pra poder tentar garantir isso. Entédo
seria isso para os féruns. Agora entra pra unido dos conselhos municipais, que a gente
chama de URCMAS. E por que eu ndo coloqguei o regional? Porque a gente tem a
possibilidade, eu estou apresentando a possibilidade de uma uni&do estadual delas, aquelas
gue quiserem. Ac¢lGes, manutencdo e atualizacdo do banco de dados, articulacoes,
permanentes, Secretario executivo. Reunido de planejamento com as URCMAS ativas e
em regular funcionamento, marco de 2024. Esse ai é mais especifico, ta gente. Reunido de
planejamento com as URCMAS ativas em regular funcionamento, até marco de 2024.
Comisséo de Or¢camento. Reunido com CMAS para retomada dos trabalhos das URCMAS
desativadas. Abril de 2024, Comisséo de Apoio ao Controle Social. Reunido Regionais com
CMAS para a Fundacdo de novas URCMAS, até junho de 2024. Comissdo de Apoio e
Diretorias Regionais da SEDESE. Acompanhamento da Fundac¢ao de novas URCMAS, até
Junho de 2025. Comisséo de Apoio Controle Social Diretorias Regionais. Porque até Junho
de 2025? A gente sabe que isso ndo vai surgir de uma hora para outra, vai depender da
articulacdo dos conselhos municipais. Entédo, por isso que ha uma reunido para fomentar e
dar um prazo de um ano para que eles possam se organizar. Gabi. GABRIELE SABRINA:
Eu sugiro la em cima, nas Gerais, colocar uma acgao especifica de integracao, articulacao
e aproximacdo com diretorias regionais, antes disso tudo acontecer. Porque a gente tem
uma questao que, enfim, as regionais nao sao subordinadas as URCMAS, algumas delas
nao entendem esse papel, eu acho que nas ac¢des do CEAS tem que ter uma primeira, de
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chamar as regionais, de tentar normatizar. Enfim. LUCAS ESTEVAO: A gente pode finalizar
esse texto porgue esse é o ultimo. GABRIELE SABRINA: S6 pra ndo esquecer, se colocar
ela como os envolvidos e a gente ndo tiver esse trabalho que é esse trabalho anterior, ndo
vai acontecer. LUCAS ESTEVAO: Oficina para elaboracdo do Regimento Interno das
URCMAS, até agosto de 2024. Apoio para consolidacdo de uma Unido Estadual dos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social, até junho de 2026. Entdo € um prazo mais
longevo, porque a gente precisa das URCMAS funcionando nas 22 regionais. Definicdo de
um calendario anual de reuniées com as URCMAS, até marco de cada ano. Mesa Diretora
Ampliada. Seminario Anual de Aprimoramento dos Conselhos de Assisténcia Social, até
setembro de cada ano. Ou seja, seria um momento para aprimoramento dos conselhos
municipais. Pode ser articulado pelas proprias URCMAS, mas seria algo que se tentaria
centralizar todo mundo. Até setembro de cada ano, Secretaria Executiva e Comissdo de
Apoio. Oficina de Apoio Regional para a realizacdo do Censo SUAS até setembro de cada
ano, Secretaria Executiva e Comisséo de Politica. E algo que a gente tem muito o que
avancar, porgue nés tivemos no ultimo censo 849 CMAS que preencheram um censo SUAS
e esses outros que nao preencheram? Por que ndo preencheram, teve alguma dificuldade?
E assim por diante. Gabi, CMAS existe, ou ndo existe. “O que comem? Como vivem, hoje
no Globo Repoérter”. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. Lucas, tem um negdcio
pulsando aqui na minha cabecinha. A questdo das URCMAS, a proposta é ndo ser
URCMAS? la colocar URCMAS e tirou URCMAS. LUCAS ESTEVAO: A proposta é ter as
URCMAS regionais e ter a unido estadual das URCMAS. Como nos temos os féruns
regionais, os féruns estaduais de trabalhadores e os regionais de trabalhadores, teriamos
as unides regionais dos Conselhos e a Unido Estadual dos Conselhos. Explica por favor,
essa do censo que eu perdi, € orientar o preenchimento? LUCAS ESTEVAO: Isso, orientar
como se preenche, como que responde as perguntas em que pese que a gente também
tem a dificuldade, mas € justamente dizer da importancia da resposta, que nos temos que
ter os 853 municipios preenchendo. GABRIELE SABRINA: Ai pde sobre o Censo SUAS
para realizar, tiro para realizacdo, por favor. Oficina de apoio regional sobre o censo SUAS,
pode colocar a SEDESE como parceira também, Diretoria de Vigilancia, ai p6e SEDESE.
LUCAS ESTEVAO: Préximo. Oficina de Apoio Regional para monitoramento de
Deliberagcdes das Conferéncias, Organizacdo do Processo Conferéncia Municipal,
Elaboracdo e redacdo de propostas até maio do ano Confidencial. Comissédo de
Monitoramento. Pode colocar diretorias regionais nesse apoio, Gabi? Diretorias Regionais
da SEDESE. Oficina de Apoio Regional para a atualiza¢do das normativas, Organizacao e
funcionamento do Conselho, Cumprimento da paridade da proporcionalidade,
Cumprimento da Resolucdo CNAS 100/2023 e atuacdo da Secretaria Executiva
Permanente a cada 6 meses. Comissdo de Normas Comissdo de Apoio e Secretaria
Executiva. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. Eu proponho que as regionais
da SEDESE estejam envolvidas nessas atividades também. LUCAS ESTEVAO: Ta bom.
GABRIELA LOIOLA: Inclusive, meio que pra deixar registrado mesmo, que nds tivemos
uma dificuldade la em Salinas, uma mobilizagdo dentro do conselho, entdo acho que ja é
de conhecimento de vocés. Entdo ha essa sensibilizagcdo do CEAS junto com as diretorias
da SEDESE, eu acho que ela é fundamental. LUCAS ESTEVAO: Sim. Apoio regional para
elaboracao e planejamento estratégico do Conselho, Apreciacdo do Plano de Assisténcia
Social, Apreciacdo do Plano de Educacdo Permanente, Execucdo dos recursos do GD,
Inscrigéo, fiscalizagdo e financiamento de entidades e organiza¢des de assisténcia social.
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Eu esqueci de colocar foi o periodo, mas acho que pode colocar permanente a cada 6
meses, ndo pode? GABRIELE SABRINA: Vai ter que fazer um calendario. LUCAS
ESTEVAO: Isso, um calendario que nio precisa ser tudo de uma vez, mas é especifico das
tematicas. Relatorio anual de atividade das URCMAS, até novembro de cada ano.
Secretaria executiva e Comissdo de apoio. Monitoramento das atividades das ultimas,
permanente, Comissdo de Apoio ao Controle e encaminhamento das demandas de
capacitacdo das equipes para UNEP Mesa Diretora e SEDESE. Funcionamento regular e
continuo da Unido Estadual de Conselhos Municipais. Pera ai, aqui € Mesa Diretora
Ampliada. LUCAS ESTEVAO: Funcionamento regular e continuo da Unido Estadual dos
Conselhos Municipais e 22 URCMAS até dezembro de 2028. Responsabilidade do
Colegiado dos CEAS. E ai agora entra o paragrafo que estava dizendo pra vocés.
Importante destacar que em todos 0s processos de implementagéo deverdo ser respeitadas
as particularidades de organizagcdo das articulagcdes sociais, de forma a garantir a
diversidade e a pluralidade institucional. Eu ndo sei se esta no paragrafo mais a frente, mas
acho que é valido colocar aqui, todas as acdes deverao alcancar as parcerias necessarias
para garantir o cumprimento de seus objetivos. Pode ser assim, mas genérico? GABRIELA
LOIOLA: Gabriela, CNAS Salinas. Lucas: Para garantir LUCAS ESTEVAOQO: O cumprimento
dos seus objetivos. GABRIELA LOIOLA: Eu acho que talvez, ndo sei se nenhum outro
paragrafo seria bacana se a gente mencionasse que todas as atividades o CEAS iria tentar
estabelecer um dialogo com os coletivos, as URCMAS, os foruns ja existentes para, dentro
daquela perspectiva que a gente estava discutindo sobre sobre a contribuicdo deles, eu
néo sei se tem algum outro momento ai. LUCAS ESTEVAO: Vocé consegue construir um
texto para a gente poder voltar nele? GABRIELA LOIOLA: Sim. LUCAS ESTEVAO: Ai a
gente incluir mais um paragrafo dizendo sobre isso, a gente da continuidade aqui e ai volta
com esse texto, pode ser? Beleza. Mecanismos e fontes de financiamento. Para execucao
do presente Plano Estratégico Fortalecimento Controle Social, o CEAS MG devera
estabelecer anualmente, junto as articulacdes sociais, o Plano de atividades que serdo
apoiadas, constituindo este planejamento parte integrante do seu planejamento anual, ou
seja, aquilo que foi estabelecido com as articulagdes entra no plano do Conselho. O CEAS
MG devera fazer constar anualmente na acao or¢camentaria destinada ao controle social,
para além dos recursos de suas atividades regulares, orcamento para as a¢des planejadas
pelas articulacdes sociais. As acdes planejadas serdo executadas, quando necessario, com
apoio de parceiros, esta aqui, como a SEDESE e suas diretorias regionais, UNEEP, os
municipios e seus Conselhos Municipais de assisténcia social, entidades assistenciais e de
representacio de classe, entre outras. NAO IDENTIFICADO: (...) trabalhadores existentes.
LUCAS ESTEVAO: Vamos colocar os féruns dos segmentos ento, antes disso. 1sso. Os
féruns de segmentos entre outros. Hoje temos os trés, gracas a Deus. Proximo. Avaliacdo
e monitoramento. Isso € o mais importante. A implementacdo de um plano estratégico de
fortalecimento de controle social, tem por objetivo fortalecer as diversas instancias de
participacdo democraticas, de fiscalizacdo e de acompanhamento do trabalho da gestdo da
politica de assisténcia social que, por via de consequéncia, aprimora e fortalece o controle
social exercido pelo CEAS. A formulagao e implantacao de processos de monitoramento e
avaliacdo, sao ferramentas essenciais para o acompanhamento desse plano, portanto,
possibilita avaliar a qualidade do processo de implementacéo do plano em si, bem como de
seus resultados do ponto de vista da eficiéncia e da eficacia das ac¢des ofertadas, tira esse
gualificacdo ai. Esse processo sera desenvolvido por meio de relatérios quantitativos e
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gualitativos, gerados pelos envolvidos no desenvolvimento de suas estratégias especificas.
AvaliagOes aplicadas aos participantes, pesquisas de satisfacdo aos participantes das
acoes, levantamento de dados do CAD SUAS e Senso SUAS, e revisédo periddica do Plano
Estratégico de Fortalecimento de Controle Social para rever o seu conteudo de modo a
incluir nos planejamentos anuais atividades que possam aproximar e garantir maior
qualidade da participacdo da populacdo. NAO IDENTIFICADO: Pode continuar. LUCAS
ESTEVAO: O monitoramento da avaliagio do plano s&o de responsabilidade do CEAS por
sua mesa diretora ampliada e devera ocorrer de forma participativa com todos os 6rgaos
do Conselho, em especial 0 seu colegiado. E ai eu trago as referéncias bibliogréaficas. So
para poder fazer um registro, o microfone estd quebrado e alguma outra coisa, 0s
documentos da SEDESE que eu utilizei como base, eu néo citei eles aqui porque eles nao
tem o cadastro referencial, nenhum documento. E importante colocar, o plano de gest&o,
relatorio de gestdo, o PEEPI. E sempre bom colocar porque a gente referencia nos outros
documentos que a gente faz. GABRIELE SABRINA: Gabriele, SEDESE. Ai eu queria voltar
naguela acdo que a gente precisa inserir, mas o meu primeiro ponto é a vigéncia do plano.
Eu acho que € uma boa ideia ele ser quadrienal e seguiu o periodo do PPAG, PEAS, entédo
seria 2024 a 27, mas tem acoes prevista para 2028, ai eu sugiro que o que esta 2028 fique
2027, para ele ser quadrienal, 24, 25, 26 e 27, ja eu colocaria a vigéncia e ai tem que criar
a acdo com as diretorias regionais. LUCAS ESTEVAO: S6 um ultimo comentario. Eu havia
pedido até para a Gabi, para o pessoal 14, o Pedro, para poder fazer uma artezinha, colocar
ele nos mesmos moldes que a gente tem o plano e tudo mais, para ser algo mais
consolidado, entdo diagramar ele para a gente, mas eu ndo consegui finalizar ele antes ai
para poder fazer isso depois. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS, Salinas. O paragrafo,
a proposta seria com o intuito de estabelecer acdes cada vez mais democraticas e
participativas, todas as atividades serdo desenvolvidas com diadlogo e contato com os
coletivos, foruns e organizacbes que defendem e apoiam o controle social do SUAS.
JORGIANE SUELEN: Jorgiane, COGEMAS. Primeiramente quero parabenizar Lucas e
toda a comissdo, um documento muito bem escrito. Vocé sozinho entéo, parabéns registre-
se isso, Lucas fez sozinho o documento, entdo parabéns Lucas. O que eu vejo nesse
planejamento e é s6 assim uma contribuicdo também. A préxima equipe estad chegando
agora do CEAS, alguns permanecem, outros nao, é interessante que ele seja mesmo um
documento para ser o norte de acfes que ele ndo seja apenas um documento engavetado.
Acredito que o cuidado que o Lucas faz ao documento ele espera isso e a gente, e aqueles
gue permanecerem, eu acredito que tem que dar efetividade para o mesmo. Em relagcao as
comissoes, pensando muito nas discussbes de sobrecarga, uma sugestao que eu tenho
para alguns objetivos desses é que quando os mesmos forem para ser efetivados, que seja
feito talvez em plenéria, a definicAo de algumas pessoas, independentes se € de uma
comissdo ou outra, para ficar responsavel por aquela acdo. Entdo, na plenaria, uma
sugestdo que se faga olha quem pode ficar responséavel por essa acdo ou aquela em qual
regido? E uma sugestdo para ndo deixar s6 a comissdo definida. Obrigada e parabéns,
Lucas. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. N6s vamos para a resolugéo agora, né?
Eu queria pedir pra gente irmos para almocgo primeiro, ta faltando dois, trés minutos. Sé
porque eu preciso, preciso alimentar meu drag&o, vou desmaiar aqui, E vampira, na
verdade. E s0 dar o retorno pra vocés. Da mensagem da Margarete, a presidenta do CMS.
Vamos aceitar o plano de voo de vocés até hoje, torcer para que consigam. Eu estou sem
poder ligar, aproveitando sinal da internet aqui. Te envio mensagem. Ela mandou isso. Ai
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eu solicitei que respondam, mas ai vai pedir, pediu que responda. Eu pedi para a secretaria
executiva ficar atenta aqui que ela vai tentar responder ainda hoje. ELDER GABRICH:
Grazi, uma duvida. O torcer que consiga € a gente conseguir mandar, né? GABRIELA
LOIOLA: E. A Margaret torce que a gente consiga mandar todos os documentos ainda hoje.
LUCAS ESTEVAO: Informe CEAS. Nés ja temos 50% dos planos de viagem, 50%. Até o
inicio da plenaria tinha 50% aqui, acredito que isso ja tenha chegado a 75%. ELDER
GABRICH: Entdo vamos para a resolucdo, até meio dia a gente conclui. NAO
IDENTIFICADO: 10 minutos? ELDER GABRICH: Ainda tem que inserir a acao do plano?
LUCAS ESTEVAO: Calma ai, vamos la. A sugestédo de paragrafo de Gabi. Com intuito de
estabelecer acdes cada vez mais democréticas e participativas, todas as atividades serao
desenvolvidas com diadlogo e contato com as articulagdes sociais que defendem e apoiam
o controle social do SUAS. E isso Gabi, é o SUAS. E o termo que esta utilizado no
documento todo e na resolucdo também. Contato com as articulagbes, contato com as
articulagbes que defendem e apoiam isso, articulacdes sociais, perdao, que defendem e
apoiem o controle social. 19: Nao, apaga, esta escrito ja, apaga os coletivos e organizacoes.
Delete, delete, delete. Tem que apagar o da frente, ndo é o de trds ndo. ELDER GABRICH:
Pronto? Incluir uma acéo, qual é a acédo, Gabi? NAO IDENTIFICADO: Primeiro. ELDER
GABRICH: Ai esta pondo na dltima. E que é a primeira... Se ndo tem ordem, pode colocar
primeiro, Lucas. Se ndo tem ordem, coloca primeiro. Pode falar, Gabi. GABRIELA LOIOLA:
Eu ndo queria fazer isso, mas eu sou obrigada. Gabriela, CMAS Salinas. N6s tivemos uma
experiéncia, assim, eu amo as meninas da Diretoria Regional de Salinas, mas nos tivemos
uma experiéncia e nos tivemos experiéncias muito positivas com elas, inclusive no fomento
do férum e da propria URCMAS, contudo, recentemente nds tivemos uma experiéncia que
foi muito desconfortavel. O CMAS, afim de alinhar as suas atividades, encaminhou uma
solicitacdo pedindo apoio para o CMAS com relacdo a algumas demandas, no CMAS
Salinas, e ai a gente teve uma negativa sob uma justificativa de que néo é responsabilidade,
de que ndo € papel da diretoria. Entdo, assim, eu compreendo que € a diretoria da SEDESE
tem uma expertise muito grande para contribuir nesse processo. Inclusive eu trouxe isso
em um momento que noés estivemos discutindo sobre a participacao dos coletivos, no grupo
de trabalho que discutiu o plano de atividades do controle social, que em Salinas a
experiéncia foi exitosa por causa da contribuicdo da diretoria da SEDESE. Entdo eu acho
gue tem gue ser assim, estar la nas primeiras atividades, sim. ELDER GABRICH: Fechou?
Ok, entdo vamos sair pro almoco e a gente aprova a resolucéo, retorno as 13h00. Sim, que
hoje a gente tem, além dessa pauta que vai terminar, n0s temos que aprovar o regimento
interno, més que vem tem troca de mandato, isso é uma obrigacdo desse mandato. A
aprovacao, inclusive no Decreto 48.322, falava sobre a adequacao do regimento e a gente
nao cumpriu. Entdo precisamos que todos voltem 13h00 para que a gente consiga cumprir.
ELDER GABRICH: Leitura da resolucdo para aprovacdo do Plano Estratégico de
Assisténcia Social. Vou pedir ao Conselheiro Lucas para fazer a leitura. Pe¢o a atencédo de
todos e quem nao estiver na mesa falar um pouco mais baixo, porque esta iniciado. LUCAS
ESTEVAO: Resolucido CEAS de 24 de novembro de 2023. Institui o Plano Estratégico de
Fortalecimento do Controle social no Estado de Minas Gerais e da outras providéncias.
Conselho Estadual no uso de suas atribui¢des legais que lhe séo conferidas pela Lei 12.262
de julho de 1996 e considerando o urgente e necessario fortalecimento dos espacos de
articulagcdo, discussao e controle social, resolve: | instituir o Plano Estratégico de
Fortalecimento do Controle Social, aprovado na forma do Anexo unico desta Resolugao.
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Paragrafo primeiro O Plano Estratégico de Fortalecimento Controle Social devera ser
atualizado e ou reformulado a cada quatro anos. Paragrafo Segundo, o CEAS MG, na
elaboracdo de seu planejamento anual, devera observar obrigatoriamente o Plano
Estratégico de Fortalecimento do Controle Social e incluir as demandas de apoio das
articulagdes sociais. GRAZIELE CACHAPUZ: Destaque no paragrafo primeiro. LUCAS
ESTEVAO: Artigo Segundo, o Conselho Estadual de Assisténcia Social CEAS MG,
reconhece se como de carater consultivo as articulacdes sociais que tenham como objetivo
a construcdo, o aprimoramento, o fortalecimento e o controle social da politica de
assisténcia social mineira. Paragrafo unico, fica reconhecido o Forum Nacional dos
Conselhos Estaduais de Assisténcia Social FONACEAS, como instancia de mobilizagéo,
articulacéo e fortalecimento do CEAS MG no territorio nacional, devendo este Conselho
encaminhar seus representantes a todas as reunides nacionais e regionais, conforme
planejamento. Artigo terceiro, para fins dessa resolugéo, sdo articulagdes sociais com o
objetivo do fortalecimento do controle social. I, Os coletivos de usuarios e usuarias
organizados sem formalidades, de atuacéo regional e estadual, que registrem minimamente
suas atividades cujos objetivos existam para o fortalecimento de sua atuacao na Politica
Estadual de Assisténcia Social. Il, os féruns dos segmentos do sistema Unico de
Assisténcia Social, SUAS usuarios e usuarias, trabalhadores e trabalhadoras, entidades e
organizacdes e gestores e gestoras da assisténcia social de atuacao regional e estadual,
de funcionamento continuo e regular, cujos objetivos sdo a articulagdo, a mobilizacao, a
representacdo e a defesa dos seus respectivos segmentos de saude. Trés. A Unido dos
Conselhos Municipais de Assisténcia Social de Atuacdo Regional e Estadual, de
funcionamento continuo e regular, cujos objetivos sdo a articulagdo, a mobilizacdo, a
representacdo e a defesa dos seus respectivos segmentos. GRAZIELE CACHAPUZ:
Destaque. LUCAS ESTEVAO: llI, a Uni&o dos conselhos municipais de assisténcia social
de atuacéao regional e estadual, de funcionamento continuo e regular, cujo os objetivos séo:
a mobilizacdo, a articulacao e o fortalecimento da atuacdo dos 6rgaos de controle social
permanente nos territérios municipais. E IV, todas as demais formas de organizacfes e
movimentos sociais de funcionamento continuo e regular de atuagéo regional e estadual,
gue organizam, defendem e representam os interesses do controle social, da politica de
assisténcia social. Nos termos da Lei Organica de Assisténcia Social LOAS, na Politica
Nacional de Assisténcia Social PNAS e no Sistema Unico de Assisténcia Social.
GABRIELA LOIOLA: Destaque no Ill. LUCAS ESTEVAO: Paragrafo primeiro, para fins
dessa resolucdo, entende-se: de atuacdo regional aquelas articulacbes que estejam
atuantes em pelo menos 5% dos municipios de uma mesma regional. Dois. GRAZIELE
CACHAPUZ: Destaque. LUCAS ESTEVAO: De atuacdo estadual aquelas articulacbes
sociais que estejam atuantes em pelo 5 regionais SEDESE. GRAZIELE CACHAPUZ: Pode
colocar no paragrafo todo o destaque. LUCAS ESTEVAO: Artigo segundo, o disposto no
paragrafo primeiro ndo se aplica aos coletivos de usuérios e usuérias, devendo ser
observada, no que couber, a Resolucdo CNAS 99 de 2023. Artigo Terceiro, o CEAS MG
mantera um banco de dados das articulagdes sociais com atuagdo no Estado. Paragrafo
Unico. Todas as articulacdes sociais deverdo manter registro junto ao CEAS. |, de um
documento em que se verifique a criacdo ou fundacdo daquela articulacdo social, de um
documento em que se verifique que os objetivos daquela articulacéo social estédo alinhados
ao controle social da politica de assisténcia social. II, de um documento em que se verifique
a continuidade e regularidade de suas atividades e de seu funcionamento, quando for o
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caso E IV dos dados de (...) GABRIELA LOIOLA: Destaque. LUCAS ESTEVAO: Dos
dados de contato da articulagéo social. GABRIELA LOIOLA: No artigo terceiro. LUCAS
ESTEVAO: Bem como os seus coordenadores ou cargo equivalente. Artigo Quarto. Os
coletivos de usuarios deverao registrar suas atividades por meio de relatério ou documento
equivalente, de modo a verificar: |, ter usuarios da politica de assisténcia social e de seus
coordenadores, definicdo de sua area de atuacao, se regional ou estadual, instancias de
participacéo e de deliberacéo coletiva, regularidade de suas reunides, a alternancia de seus
coordenadores por periodos de mandato, 0 cumprimento de seus objetivos e 0 endereco
fisico ou eletrbnico de conhecimento publico. Destaque no artigo Quarto. LUCAS
ESTEVAO: Artigo Quinto. Os féruns de segmentos deverdo registrar suas atividades por
meio de atas publicas, de modo a se verificar a atuacdo de sua coordenacdo conforme
segmento, definicAo de sua &rea de atuacdo, se regional ou estadual, instancias de
participagdo e de deliberagéo coletiva, a regularidade, continuidade de suas pautas e
reunides, a alternancia de seus coordenadores por periodos de mandatos, 0 cumprimento
de seus objetivos para endereco fisico ou eletrénico de conhecimento publico. Destaque no
Cinco. LUCAS ESTEVAO: Seis. As reunides dos Conselhos Municipais de Assisténcia
Social deverao registrar suas atividades por meio de atas publicas, de modo a se verificar:
a atuacdo de sua coordenacao, definicdo de sua area de atuacdo regional ou estadual,
instancias de participagdo em deliberagao coletiva, a regularidade e continuidade de suas
reunides, a alternancia de seus coordenadores por periodos de mandatos, o cumprimento
de seus objetivos e ter endereco fisico ou eletrénico de conhecimento publico. GRAZIELE
CACHAPUZ: Destaque no artigo seis. E ai o artigo seis repete duas vezes ali, sO pra
corrigir. LUCAS ESTEVAO: Artigo sete. O CEAS promover4, a cada dois anos, uma sesséo
plenéria extraordinaria ampliada, que contard com a participacdo das Coordenacdes das
Articulacfes Sociais para apresentacdo e discussao de suas demandas. Paragrafo unico.
A sessdo plenaria Extraordinaria serd realizada no ano em que nao se verifique o
planejamento da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social e de suas etapas regionais.
NAO IDENTIFICADO: Destaque no artigo sete. LUCAS ESTEVAO: Artigo oitavo. O
planejamento das atividades das articulagbes sociais deverdo constar como anexo do
planejamento anual do CEAS. Paragrafo unico. O CEAS priorizara as atividades das
articulages sociais que poderdo ser apoiadas logistica e financeiramente, de modo a ndo
comprometer o orcamento destinado a manutencdo de suas atividades regulares,
garantindo-se a preferéncia das atividades dos coletivos de usuarios em detrimento das
demais articulacdes. NAO IDENTIFICADO: Destaque no paragrafo Gnico. LUCAS
ESTEVAO: Artigo Nono. O CEAS, para fortalecimento de sua atuac&o no cenario nacional,
devera encaminhar representantes as reunifes trimestrais e regionais promovidas pelo
Conselho Nacional de Assisténcia Social CNAS. Paragrafo Unico. A representacao do
CEAS devera ser feita por conselheiros aprovados pelo Colegiado durante todo o mandato,
de modo a garantir a continuidade de sua representacdo. GABRIELA LOIOLA: Destaque.
LUCAS ESTEVAO: Artigo dez. As demandas de apoio para a atuacdo dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social deverao ter prioridade no planejamento anual do CEAS
MG. Respeitado o cumprimento de suas atribui¢cdes legais. Paragrafo unico. O CEAS MG
podera estabelecer listas de colaboradores para atendimento das demandas dos
Conselhos Municipais, Verificada a impossibilidade de atendimento por seus conselheiros.
NAO IDENTIFICADO: Destaque. LUCAS ESTEVAO: Artigo 11. O CEAS MG promovera,
a cada trimestre, reunides descentralizadas, respeitando o territorio das regionais SEDESE.
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So6 uma correcao, a cada semestre, reunides descentralizadas, respeitando o territorio das
regionais SEDESE. Paragrafo Unico, no semestre em que esteja previsto a realizacdo da
Conferéncia Estadual e suas etapas regionais, as reunides descentralizadas deverao ser
suspensas e retomadas no semestre seguinte. Artigo 12. Anualmente, o CEAS MG e a
SEDESE, em parceria com as articula¢des sociais, deverdo promover na semana do dia 7
de dezembro, data de promulgacdo da Lei Organica de Assisténcia Social, LOAS,
campanhas publicitarias de sensibilizacdo para conhecimento e divulgacdo do trabalho
desenvolvido no sistema Unico de Assisténcia social nos territérios. Artigo 13. Fica instituida
a Medalha do Mérito do Controle Social Consolacéo Cifane da Conceicéo, a ser concedida
a usudrios e usuéarias, trabalhadores e trabalhadoras e a entidades e organizagfes gestores
e gestoras da Assisténcia Social, Conselhos Municipais de Assisténcia Social e
Articulagbes Sociais que se destacaram pela implementacéo de a¢des de fortalecimento do
controle social. GABRIELA LOIOLA: Destaque no 12. LUCAS ESTEVAO: Paragrafo
primeiro. NAO IDENTIFICADO: Destaque no 13. LUCAS ESTEVAO: Paragrafo Primeiro.
A homenagem podera ser prestada a cada dois anos na Conferéncia Estadual, mediante a
concessao de uma condecoracdo constituida de uma medalha acompanhada de um
diploma. Paragrafo segundo. na Medalha Condecoracdo deverdo estar esculpidos em
relevo o brasdo do Estado, a frase Comenda do Mérito de Controle Social Consolacao
Cifani da Conceicao, a data da concessdo, o nome do Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Minas Gerais. LUCAS ESTEVAO: Paragrafo terceiro. No diploma devera
esculpido a imagem colorida do brasdo do Estado em marca d'agua, a frase em vermelho
e em destaque com letras classicas, Comando do médico do controle social Consolagéo
Cifani da Conceicao, a data da concesséo, na parte inferior, 0 nome dor da presidente do
Conselho Estadual para assinatura, a frase no corpo do diploma, aos que com coragem e
esperanca acreditam em um controle social fortalecido a partir da autonomia e o
protagonismo de usudrios e usuarias, oportunizando espacos de expressao da cidadania.
Paragrafo quarto. A comenda serd concedida para até dez indicacdes aprovadas pelo
Colegiado do CEAS até o més de junho do ano da Conferéncia Estadual. Paragrafo quinto.
O CEAS mantera livro proprio para registro de outorga das homenagens, de que trata essa
resolucdo, e poderd fornecer, mediante requerimento do homenageado, a respectiva
certiddo. Artigo 14. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario e as Resolucdes CEAS 580
de 20 de outubro de 2016, 638 de 26 de setembro 2018 e 644 de 7 de dezembro de 2018.
GABRIELA LOIOLA: Destaque. LUCAS ESTEVAO: Artigo Quinto. Essa resolucdo entra
em vigor em 1 de janeiro de 2024 (...) Direitos Humanos. ELDER GABRICH: Vamos para
a discussao dos destaques, por favor. Pode voltar 14 pra cima. Primeiro destaque é da Grazi
no paragrafo primeiro do artigo Primeiro. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu
penso que talvez a gente precisa alterar o plano também, como o como a gente faz com o
plano Municipal, o plano estadual, que ele precisa ser alterado assim, de acordo, revisado
sempre que necessario, anualmente ou sempre que necessario. Entao eu trocaria isso. Ou
sempre que necessario, porque pode acontecer algo ou algo de orcamento ou de uma outra
estrutura que precisa ser revisado. ELDER GABRICH: Entdo reformulado, sempre que
necessario e obrigatoriamente a cada quatro anos ja esta ai. Otimo, atualizado sempre que
estd sendo ali, sempre que necessario e reformulado a cada quatro anos para tirar
obrigatoriamente ok. Temos consenso, todos de acordo? Proximo destaque. Grazi?
GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. No final da frase Orientacfes e Defesa do SUAS
nos seus respectivos segmentos, defesa do SUAS nos seus respectivos segmentos.
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ELDER GABRICH: Gabi, inciso terceiro. Gabi Loiola. GABRIELA LOIOLA: Gabriela,
CMAS Salinas. Eu ainda estou com um incbmodo nesse negécio da unido dos conselhos.
A minha questao é, existia a unido dos conselhos regionais, que pelo que eu compreendo,
ele surgiu de uma maneira de a gente ficar mais atenta as demandas das regides. E agora
a gente esta falando de incidéncia de atuacao estadual. A questdo que eu compreendo é
gue o estadual somos nos. Entdo assim, esta muito confuso. Eu acho que nds precisamos
discutir mais, debater melhor sobre isso pra trazer essas normativas, porque pra mim o
conselho que discute sobre a questdo do Estado € esse conselho. Entdo nds temos os
conselhos municipais e as URCMAS, uma feliz novidade que que esse conselho trouxe,
numa tentativa de dialogar com as regiées que eu compreendo que é o0 que a gente precisa
fortalecer, tendo em vista a conjuntura de dificuldade com articulagdo com os coletivos, eu
compreendo que a gente precisa repensar essas questdes que envolvem esse coletivo de
conselhos, que vai ser um coletivo estadual de conselhos, porque se ndo daqui a pouco a
gente vai fazer uma confusdo de competéncias e eu acho que a gente precisa amadurecer
um pouco melhor tudo isso, discutir nas diversas comissdes para materializar em vez de
trazer alguma coisa assim: com muita abstracdo pra ca, ndo tem concretude. Entdo eu
gostaria de contribuir dessa forma. Eu acho que a gente precisa refletir melhor e discutir
melhor sobre tudo isso pra néo trazer confusao de competéncias. GABRIELE SABRINA:
Gabriele, SEDESE. Eu me escrevi até em outro artigo, mas como Gabi j& trouxe o que eu
ia dizer, ela ta falando a respeito desse ponto, mas eu acho que a resolucao inteira, assim,
claro, parabeniza-lo, pois foi um grande avanco. Claro que a gente reconhece o trabalho no
Plano. Mas foi um tema que chegou para a gente hoje. Entéo, eu pararia essa resolucao
no artigo primeiro: aprova o plano e o plano vai ser revisado a cada quatro anos,
porque tem coisa ai, esta avancando em varias matérias, sem amadurecimento, sem
discussdo, sem que nenhuma comissao tenha analisado, sem aprofundamento. A
gente ainda ndo acho que a gente ndo tem maturidade para aprovar o texto dessa
resolucdo na integra na plenéria de hoje, por ter chegado hoje, eu acho que avanca
em muitos temas essa questdo dos foruns la embaixo, eu acho que a gente, numa
tentativa de fortalecer os féruns, a gente pode estar burocratizando muito processo,
exigindo documentacédo. Eu acho que a gente quiser discutir muito essas teméticas,
entdo sim, reconheco o esfor¢co, mas eu pararia no artigo primeiro que aprova o
planejamento e ai a gente avancaria nessas outras perspectivas. GRAZIELE CACHAPUZ:
Graziele, CRP. Todos os artigos que eu fiz destaque, ele aponta pra isso também porque
tem algumas questdes, o forum Estadual de Trabalhadores eu posso dizer na atualidade,
hoje, a gente consegue apresentar todos os documentos solicitados, mas eu nao sei se
numa conjuntura diferente isso seria possivel, porque € demanda demais pra gente assim,
né? A gente além do férum, a gente tem outros trabalhos. A gente ficou em reunido até
guase dez horas da noite (22h00) ontem. Entdo, assim, essa é a realidade das condi¢des
gue a gente tem de trabalho hoje. Sera que o usuario, eu lembro bem das URCMAS, da
dificuldade que era acionar as URCMAS, os conselheiros municipais para atuar nas
URCMAS, devido o0 medo e a angustia que eles tinham de apresentar documentos, de
estar, de apresentar dados, entdo eu corroboro com a fala da Gabriela e da Gabriele e ai
aponta pra isso que todos 0s meus dados, meus apontamentos que eu fiz daqui pra frente
e todos refletindo sobre isso. ELDER GABRICH: Gabi Loiola. GABRIELA LOIOLA:
Gabriela, CMAS Salinas. Voltando aqui na fala da Gabi, de que € realmente € um trabalho
gue tem uma estrutura muito bacana, é indiscutivel sobre todas as propostas que se
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apresenta. Contudo, eu acho que a gente precisa amadurecer em diversas coisas e até em
muitas questdes que envolvem conceitos, etc e tal. Fazer um coro também com a fala da
Grazi, a gente precisa pensar que o plano tem uma proposta estratégica de fortalecimento
desses coletivos, dessas organizagfes e ai a gente traz a resolucdo que ja, ja traz talvez o
aspecto que pode, ndo sei se vai ser, mas que pode talvez trazer uma burocratizagcédo que
talvez ndo precise ser nesse momento. Essa formalidade, inclusive, é pensando na
perspectiva do Forum Regional, onde eu estive, no Férum Estadual é no processo que a
gente aprende a transformar tudo isso, materializar. Entdo, por exemplo, nés, enquanto
férum estadual, a gente ja consegue materializar muitas coisas, por exemplo, que eu nao
conseguia materializar 1& no forum regional também ainda tava embrionario, que agora nem
tem existindo, mas é isso, eu acho que a gente precisa. Eu concordo com a Gabi, eu acho
gue a gente precisa parar ali no primeiro paragrafo, até porque depois traz uma série de
resolucbes que a proposta € por uma revogacgdo, a gente precisaria saber o contetdo
dessas resolucdes pra definir isso aqui. ELDER GABRICH: Eu tinha me inscrito, mas Isaac
pediu fala, eu vou dar a palavra pro Isaac que eu ia propor encaminhamento. ISAC DOS
SANTOS: Isac, ASQUIS. Um pouco nesse sentido também do que as meninas estao
dizendo, me preocupei um pouco em alguns momentos que fala das organizacdes de
usuarios, por exemplo, o conselho pedir que as organiza¢cdes de usuarios se inscrevam no
conselho, ndo sei se cabe isso. Essas coisas sdo definidas pelos proprios segmentos. Uma
coisa € quando uma organiza¢do vai pleitear uma vaga no Conselho como conselheira,
outra coisa da vida daquela organizacdo, daquele movimento. Entdo eu acho que é até
nesse sentido, mas como ja tem esse encaminhamento pra que a gente ndo adentre nessas
coisas agora, eu acho que se a gente for pra adentrar, a gente tem que discutir iSso mas
entendo também que se ndo a gente pode deixar pra outro momento. Mas é essa
preocupacdo mesmo que a gente descaracterizar as organizacdes, principalmente, que a
gente faz de organiza¢des de usuarios, no momento necessario a gente ja tem a 99 que
ela caracteriza e acho que em algumas coisa a gente pode se limitar a ela, por mais que tu
falar que tais coisas ndo implicam nas organizacbes de usuarios, mas tem uma mesma
resolucéo que parece que estdo implicando. Ta bom, é s6 porque esta um pouco confuso
nesse sentido. Pra gente n&o restringir as organizacdes de usuarios. LUCAS ESTEVAO:
Lucas. Conselho Central de Curvelo da Sociedade Séo Vicente de Paula. Vou pegar a parte
da fala que Isaac esta trazendo. No plano ficou muito claro, Isac, que o que eu estou
propondo é justamente em cima da resolucédo 99 e se a gente falou o que esta escrito do
coletivo de usuarias e usuarios, ele € bem mais amplo do que aquilo que foi colocado pelo
préprio Conselho Nacional. A resolucéo 99 ela € muito mais restrita do que essa resolucao
que foi colocada. Aqui a gente reconhece todas, todos os coletivos de usuarios,
independente da formalidade ou ndo, que estdo la, organizados sem formalidade e que
registrem minimamente suas atividades. Entdo, um exemplo o coletivo que vai vir no
préximo mandato, que faz o registro das suas reunides minimamente, mas ndo tem a
mesma formalidade que € exigida. Ta ai um exemplo do seu préprio coletivo para o0 proximo
mandato, que nés da comissao de elei¢do, analisamos a documentagdo. T4 ai um exemplo
muito claro para a gente. Eu compreendo perfeitamente o que vocés estdo dizendo com
relacdo a normativa e concordo, porque na verdade o meu intuito de trazer essa resolucao
foi ir para além daquilo que o plano prevé e numa perspectiva de, o plano para poder ser
consolidado precisa também de outros cenarios. Porque, veja bem, hoje nds temos, nos
temos a participagdo do FONACEAS, temos a participa¢cdo no Conselho Nacional, mas é
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algo que a gente tem o conhecimento e que a gente pede pra poder ir. A gente estabelece
no colegiado que para que a gente possa ir, mas ndo esta normatizado, por exemplo, que
isso € uma instancia de fortalecimento da nossa atuacéo enquanto Conselho Estadual. As
reunides trimestrais do Conselho Nacional, as reunides do préprio FONACEAS,
importantissimo demais nds reconhecermos o FONACEAS enquanto instancia de debate,
porque o préoprio Conselho Nacional se nega a reconhecer o FONACEAS como uma
instancia de debate, um espaco de articulacéo e de fortalecimento do controle social em
ambito nacional. L& nés estamos fortalecidos quando nos estamos articulados, Simone que
sempre vai comigo, Claudia, Erica ndo esta aqui presente, mas podem dizer mais sobre
isso. Isso foi pauta também do ultimo FONACEAS, da necessidade do reconhecimento do
Conselho Nacional e acho que até mesmo dos proprios Conselhos estaduais, porque tem
conselho estadual que ndo manda seus representantes, Grazi também ja participou de
algumas reunides junto conosco também. Entdo eu acho que é importantissimo. Alguns
pontos bem especificos, eu concordo plenamente que precisam ser amadurecidos pelo
conselho, em especial com relacdo a essa questao dos conceitos das representacées. Mas
a gente precisava minimamente dizer de que forma que a gente vai reconhecer. E mais que
isso, gente, quando Gabi traz a questdo da burocratizacdo, se essas articulacdes sociais
guerem que o conselho apoie, apoie as suas atividades precisa de, no minimo, algo para
poder comprovar a existéncia dela e que ela esta funcionando. A gente esta no conselho
h& quase dois anos, finalizando nosso mandato e n6s sabemos muito bem que o Conselho
s6 pode fazer a coisa se tiver documento pra poder respaldar suas acdes. Ta ai o exemplo
também das passagens aéreas do Conselho Nacional que a gente estava aguardando e e-
mail do Conselho Nacional. Precisa ser discutido e amadurecido? Concordo plenamente,
mas eu preciso reforcar que ha o argumento da burocracia por si sé néo é suficiente. Ele
precisa ser respaldado e mais que isso, a ideia da burocracia é s6 para poder dizer uma
coisa muito clara, Isac, nés ndo estamos falando de inscricdo no conselho, porque o
Conselho nao tem nenhuma autonomia com relacao aos féruns. NGs estamos fazendo um
banco de dados para que o Conselho tenha condigdes minimamente de apoiar essas
articulagcdes. E uma burocracia que ela é necessaria para apoio desses, para a manutengéo
dessas atividades deles. E simples assim. A gente ndo tem ingeréncia, a gente nio tem
ingeréncia sobre eles, nem tdo pouco autonomia. Do contrario, vincularei a questado da
subordinacdo, que a gente esta aqui e que a gente aponta dentro do plano. Mas agora a
burocracia minima tem que ser discutida sim. ELDER GABRICH: Elder, SEDESE. Eu ia
fazer o encaminhamento ja, ja tem uma proposta da gente fazer essa resolucéo até o artigo
primeiro e eu sugeri que o restante da resolucdo, o texto seja encaminhado para a
Comissédo de Normas e de Apoio, para que eles facam a andlise e retorne com a proposta
na proxima plenéria. Entao seriam duas resolug¢des, uma s6 aprovando o plano e outra que
seriam diretrizes para fortalecimento do controle social, podemos pensar num nome melhor,
entao esse seria 0 meu encaminhamento. E acho que a reunido da Comissao de Normas
de apoio, se as comissdes entenderem que adequado, poderia ser uma reunido conjunta
com retorno até a préxima plenaria, ja que o assunto € um assunto tdo importante. Enfim,
entdo as comissdes se organizem. Mas meu encaminhamento € esse, dividir a resolugéo,
aprovar a resolucao, o artigo primeiro, do artigo segundo em adiante, mandar uma minuta
de resolucdo para a comissdo de normas de apoio para que eles facam a analise e
retornem, parece, para a plenaria, com uma proposta que ja foi devidamente analisada
pelas duas comissdes. Esse é o meu encaminhamento. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele,
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CRP. A gente pode colocar no maximo ou até sem ser essa, a proxima € a janeiro, porque
senao a gente vai, sendo a gente vai ficar protelando muito. Entdo, mas eu acho que precisa
colocar um prazo sim, mas eu acho que na préxima ndo da ndo. ELDER GABRICH: 90
dias, talvez porque 60 cai em janeiro, s vezes a gente nio faz plenaria janeiro. As vezes
90 dias. GRAZIELE CACHAPUZ: Graziele, CRP. Eu nem fiz o destaque no artigo nesse
artigo primeiro no FONACEAS mas eu queria que a gente, se for desse jeito, a gente precisa
reconhecer outras instancias também. Entdo, assim a gente precisa reconhecer outras
instancias, que lutam também pelo controle social, pela defesa, direito. Eu entendo a
importancia e a necessidade do FONACEAS, nado estou discutindo, FONACEAS ¢é
importante sim, mas eu acho que também nesse ponto é importante discutir outros, outras
representacdes que também fazem parte. Entéo, sé por essa questdo. ELDER GABRICH:
Eu sugiro que aprove o primeiro e depois veremos o restante. Nao, a gente tem que ter
consenso entre todo mundo. Entdo vai ter votagcdo. Entdo o meu encaminhamento € esse,
tem mais algum encaminhamento? ISAC DOS SANTOS: N&o é encaminhamento, eu s6
gueria dizer que eu entendo que essa questdo das participacbes no conselho no
FONACEAS elas estdo no quadro, eu ndo entendo que elas precisem estar ai nessa
resolucdo, ndo. O Lucas, mas acho que se a resolucéo esta aprovando o plano, ela esta
aprovando o que esta la. ELDER GABRICH: Eu mantenho o meu encaminhamento. Tem
algum outro encaminhamento? Podemos votar? Entdo o encaminhamento é, fazer uma
resolucao de aprovacéo do plano que vai conter sO 0 artigo primeiro que esta na tela, do
jeito que ja esta, com a correcédo, o artigo segundo dai em diante, fazer uma minuta de
resolucao, encaminhar para a comissao de normas e de apoio para que elas analisem e
tragam um texto com as devidas andlises e alteracdes sugeridas e ai o prazo dessa
atividade seria de 90 dias a contar de hoje. E possivel? Entdo esse € meu encaminhamento.
Conselheiros estao esclarecidos para votar? Os conselheiros que aprovam, por favor, o
encaminhamento. Conselheiros que reprovam. Abstencbes. Uma abstencdo do
Conselheiro Lucas, entdo encaminhamento foi aprovado. Temos que votar o plano também
ou ndo é necessario? Ok. Entdo beleza. Aprovado. Podemos passar a proxima pauta.
Houve retorno do CNAS, certo? GRAZIELE CACHAPUZ: E isso que eu queria saber.
ELDER GABRICH: Parece que sim, mandaram no grupo. GRAZIELE CACHAPUZ:
Graziele, CRP. Houve retorno do CNAS? 17: CAROL, SECRETARIA EXECUTIVA: Houve
retorno e nés, enquanto Secretaria executiva, mandamos para todos os conselheiros no e-
mail e no grupo do WhatsApp. A gente solicita que seja encaminhado e enviado a alguns
parceiros aqui do Conselho para ajudar a equipe da Secretaria executiva que esta
sobrecarregada. GRAZIELE CACHAPUZ: E a outra coisa, eu acho que a gente precisa,
qual que é a outra pauta? Pois é o regimento interno ele precisa (...) ad referendum. ELDER
GABRICH: Nao, o ad referendum, depois o regimento interno. GRAZIELE CACHAPUZ:
Entdo, o Ad Referendum precisa de quérum minimo? ELDER GABRICH: Nao. GRAZIELE
CACHAPUZ: Entdo eu vou subir, s6 porque eu tenho um compromisso com 0s colegas
trabalhadores que eu fiquei de dar um retorno para eles, vou confirmar, vou pedir ao
companheiro Philipe para ficar aqui e vou tentar, na medida do possivel, ver o que o que é
necessario la, t4, Carol? ELDER GABRICH: Entdo por favor, abrir a resolugdo Ad
referendum, ndo vai ser mais Ad referendum mais, depois que a gente aprovar. A gente
tem que alterar o texto agora, prevendo que a ida dos conselheiros da sociedade civil vai
ser de avido. GABRIELE SABRINA: Gabriele, SEDESE. E s6 porque essa pauta de Ad
referendum, ai, Carol a gente teve algumas esse ano, algumas Ad referendum que foram
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aprovadas pela plenaria, mas no site do CEAS ainda esté 14 a resolucao Ad referendum.
Entdo a Ad referendum € sempre uma resolucéo precaria, quando a plenaria aprova, tem
gue sair uma nova resolucao. E ai eu tenho observado que ndo esté saindo I4 no site do
CEAS. Entdo € claro que vocés estdo assoberbados agora, mas depois fazem essa
conferéncia das ultimas resolucfes Ad referendum publicadas, inclusive essa, se a gente
esta publicando uma resolucdo nova da plenaria aprovando. ELDER GABRICH: Eu so6
acho que tem que manter as duas no site, ndo tem que tirar uma, n&o coloca a outra, se
nédo perde-se o historico da discussédo. Entdo vamos para a leitura da resolucao e ja fazer
as alteracbes. Eu acho que a gente vai revogar essa ai, vai fazer outra agora e revogar
essa. No meu entendimento, é isso. Que agora vai ser avido. Nao vai ser mais Ad
referendum, vai ser uma resolucao do conselho, ai acho que o ultimo paragrafo pode ser,
revoga a resolucdo Ad Referendum namero 007. Ent&o tem que abrir fazendo, vamos tentar
aproveitar que ja tem e fazer a nossa, entendeu? A Ad Referendum foi lida ontem. Entao
nos vamos ler e vamos fazendo as alteracfes necessarias e o ultimo paragrafo desta
resoluc@o vai revogar a resolucdo Ad Referendum numero 007. essa ai mesmo. Entédo
vamos l4. Nao Vai ser uma resolucéo conjunta Ad Referendum, vai ser a resolugao conjunta
SEDESE/CEAS. Pode tirar ai 0 Ad Referendum Ad Referendum de cima, ai deixa esse
namero que é o numero, vai depender da numeracado sequencial. Data 24 de novembro.
Disp0be sobre o custeio das despesas de participagéo dos delegados e delegadas de Minas
Gerais na 132 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. Ai ndo vai ser presidente mais
vai ser o Conselho Estadual, acho que no nosso saiu conselho, o Conselho Estadual de
Assisténcia Social em reunido plenaria realizada em (2902 ducentésima nonagésima)
plenéria, realizada em (24) vinte e quatro de novembro. (...) Atribuicdes para a SEDESE, o
conselho n&o pode dar atribuicdes para a SEDESE. LUCAS ESTEVAO: Exemplo, o titular
mandou |a, aconteceu um imprevisto e ele ndo pode ir, tem que chamar o suplente dele.
Foi por isso que nos fizemos a lista de suplentes. Ai o suplente ndo tem condicao de ir de
avido porgue nés ndo vamos ter tempo habil para poder articular plano de viagem e assim
por diante. Ele vai ter que comprar passagem dele para depois ele ser ressarcido, ele vai
ter que sair do municipio de 6nibus até Brasilia para poder ser ressarcido depois. Em casos
excepcionais, essa regra ndo € excecdo. ISAC DOS SANTOS: Entdo estamos discutindo
ja? Lucas, nesse sentido, ai eu queria saber. Eu acho que a gente tem que discutir mesmao,
porque o pregdo vai ser mantido, vai ser cancelado, ndo vai ser mantido, mas vai ser
cancelado. Ah, t4 beleza. Exatamente. Entdo eu entendo que a gente vai ter que discutir
com os delegados que néo foram alcancados pelo plano de voo, porque até o momento era
75%, ndo era? Entdo € nesse sentido. Entéo, assim, para além de ah, o delegado titular vai
ter que ser substituido a trés dias antes da conferéncia, tem essa questao dos que ndo
forem alcancados pelo voo. Eu acho que ndo vamos levar todos no voo, e eu acho que a
gente precisa, porque vocé vai discutir como é que vai ser. Seja um pouco daquilo que a
gente estava discutindo ontem, é claro que tem os casos dos municipios, que é mais facil
ir direto, mas tem os casos que ndo vao ser alcancados até hoje também. ELDER
GABRICH: Elder, SEDESE. Eu acho que dessa vez eu acho que a gente pode pensar
nisso, mas tem que ter um prazo maximo, porque, por exemplo, se a pessoa desistiu um
dia antes, a gente ndo consegue fazer o processo de ressarcimento, porque ele tem que
comecar antes da pessoa ir, se for no dia, ja ndo da. Igual a diaria de vocés, ela sempre
tem que ser iniciada antes do evento que vocés vao, se vocé ja for no evento, ndo tem
como pedir ressarcimento depois. Acho que isso tem que prever um prazo até para
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secretaria executiva conseguir operacionalizar isso. ISAC DOS SANTOS: E exatamente
nesse sentido, acho que a gente precisa discutir esse prazo e discutir como vai ser e eu
acho que nao vamos conseguir fugir do énibus, é isso. ELDER GABRICH: Marcela, alguma
ideia a respeito dessa questdo? Ou € isso mesmo? De delegados que nao, que, nao (..)
delegados titular ia e desistiu em cima da hora e chamou o suplente. Esse suplente vai
poder ir como colaborador eventual? Se sim ou nado, e qual é o prazo que a gente precisa
saber Isso? Eu acho que tem que delimitar um prazo. ISAC DOS SANTOS: Eu acho que
temos que ver também qual € o prazo do CNAS para fazer essas substituicdo, que deve ter
também, porque tem que alterar a hospedagem la. MARCELA: Eu acho que o prazo é
sexta feira, porque qual é o ponto? ndo, é essa. Porque qual que é o ponto? Pediu pra
emitir uma passagem aérea em nome da pessoa, o CNAS emitiu uma passagem aérea em
nome da pessoa. Essa pessoa ndo pode existir, ndo €? Entendeu? Tipo, vocé ndo pode
emitir uma passagem aérea em nome de uma pessoa e depois a pessoa desistir, esse
dinheiro, ndo é tipo essa passagem nao vai ser, eu acho que existem questfes. Nao, nao
falei que ela ndo pode faltar, falei que ela ndo pode desistir, simplesmente, entendeu? Tipo
assim, ndo vou mais nao, se ela nao vai. O que eu quero dizer € se ela ndo vai pra ela,
provavelmente ndo vai ninguém no lugar dela, porque o ponto € ela ndo pode falar eu ndo
vou de avido, logo a gente vai enfiar uma pessoa, tipo(..) a gente precisa de um minimo de
previsibilidade e € isso. Eu acho que existe uma questdo com as passagens aéreas. Pra
mim exigem uma das passagens aéreas, que é se a pessoa se inscreveu para receber uma
passagem aérea, nao tem como trocar, € uma confirmacédo do titular. Eu ndo acho que dé
para ela desistir. A desisténcia tem que ser feita até agora, nesse momento, depois quem
vai de Onibus ai isso ndo sei, porque eu também ndo sei como é que esta sendo
conversado, depende, porque se for a nossa contratacdo de 6nibus, beleza. D& para trocar
0 nome até dois, trés dias antes, a gente consegue mandar novos homes pra, se € que vai
manter, entendeu, gente? Mas é porque ndo estdo sendo tomadas as decisfes concretas
também ndo é do tipo vai ser, vai manter uma contratacdo de Onibus junto com a
contratacédo de passagem aérea? Isso € possivel? E uma dupla contratacdo do mesmo
objeto? S&o essas as questdes complexas. Eu acho que é 6bvio, precisa de uma resposta
do CNAS? Primeiro, eu nao falei, né? Marcela, SEDESE. Vocé precisa de uma contratacéo,
precisa de um retorno do CNAS primeiro, mas depois precisa também de uma deciséo
sobre 0 que a gente vai fazer a respeito do dnibus ou a respeito das excecdes, porque,
enfim, também por enquanto a gente estd mantendo a contratacdo enquanto ndao temos
garantido o CNAS, quando tivermos garantia do CNAS o que a gente vai fazer? Acho que
€ 0 que o Isaac estava falando também um pouco. Vai ter outros casos, ndo vai ter? Agora,
guanto a passagem de 6nibus de avido, eu ndo acho que dé para a gente, posso estar
errada também, mas eu ndo acho que da pra prever uma pessoa confirmar que vai emitir
uma passagem aerea depois, se essa pessoa desistir pelo motivo que seja e a gente chama
outra pessoa porque nado vai dar pra emitir outra passagem aérea para outra pessoa e ali,
enfim, fica muito inseguro para a gente, depois ter que abarcar. Nao ter previsibilidade do
namero de pessoas viajando, assim, ndo tem como fazer contratacdo. ELDER GABRICH:
Kariny depois Gabi Loiola, depois eu. KARINY DE AMORIM: Kariny, Bem estar do Menor.
Considerando a fala da Marcela e do Isac, mas primeiro a gente precisa observar que as
pessoas que estdo mandando o plano de viagem preenchido, eu, Kariny, entendo que ja é
uma confirmacéo de que irdo para a Conferéncia Nacional. Segundo: a resolucéo, ela
precisa prever 0s casos excepcionais, exemplo, Dona Arlete, que mora ali proximo a
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fronteira entre Capital e Minas Gerais, que € proximo ali, € uma excepcionalidade, ela vai
de transporte rodoviario. Terceiro ponto, apds a confirmacdo dessa triagem que a secretaria
executiva vai nos fornecer, de quantas pessoas confirmaram e enviaram o plano de viagem
€ que a gente pode listar, pensar qual vai ser o transporte dessa pessoa de quem nao
confirmou. Eu, Kariny, entendo que o transporte seria rodoviario para quem nao confirmou
o plano de viagem. E ai a gente precisa pensar em outro ponto: vai manter a licitagcdo ou é
necessario a gente trabalhar na resolucéo, a perspectiva de ressarcimento ou reembolso
de passagem? E se for reembolso de passagem que nao precisa ter uma licitacdo, quantos
dias esse processo precisa ser feito para que garanta a participacao deste usuario? Ou
desse delegado? E isso que a gente precisa ter agora em mente. (...) ANA CAROLINA
(SECRETARIA EXECUTIVA), Carol, Secretaria Executiva. Quanto ao pregao, a solicitacao
€ de transporte para 93 (noventa e trés) pessoas, (...) 102 (cento e duas) pessoas. ELDER
GABRICH: Carol s6 falou que o pregdo prevé que todo mundo vai de 6nibus, estamos
falando numa menor, teria que alterar, ai muda para isso, muda porque? E também que
hoje o processo de compra esta sendo feito hoje ele prevé que vai ser transporte rodoviario
para todos os delegados. E isso que ela esta falando, ndo é para uma parte deles. Agora,
Gabi Loiola. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. Eu queria saber o seguinte, eu
sei que aqui no estado nem sempre funciona assim, mas por exemplo, na minha situacgéo,
€ que eu sou delegada estadual, eu vou pelo estado. Ai eu queria saber assim, por exemplo,
ao vir de Salinas pra cé a gente vai ter o reembolso das passagens e as diarias para pegar
0 Voo pra ir pra Belo Horizonte, ndo é isso? SO que assim, pelos meus calculos, se talvez
eu saisse de Montes Claros, ai talvez poderia ficar até mais barato, mas isso € impossivel
de acontecer, né? Ah ta, ndo, mas é porgue a diaria minha de Salinas para aqui, ela tem
um valor consideravel, entdo se fosse pra poder fazer um voo, acredite, Montes Claros
talvez ficariam elas por elas, entdo financeiramente daria elas por elas, entendeu? Mas néo
€ isso, (...) mas 0 que eu quero dizer € o seguinte, que € aquilo que o estado de investir de
diaria é de reembolso de passagem, daria 0 mesmo valor de que um para uma viagem
aérea, entendeu, é disso que eu estou falando. (...) ELDER GABRICH: Vamos seguir a
ordem de inscrigfes, agora € Marcela. MARCELA: Marcela, SEDESE. Gabi, eu entendi
sua ldgica, sua ldgica é, o Estado vai gastar talvez mais com a sua diaria, mais o seu
transporte do que gastaria o estado com uma passagem de avido sua de Montes Claros
para Belo Horizonte, pra daqui vocé pegar um voo do CNAS ou qualquer coisa assim. O
negocio € que nés ndo temos contrato de voo. O que acontece? As passagens aéreas da
SEDESE, elas sdo com base no contrato, que prevé um nimero X de voos por ano e isso
tem um planejamento e ja fez um levantamento de quantas passagens mais ou menos para
secretaria, entdo eu nao sei se a gente teria cota de voo para poder fazer isso, entendeu?
Tipo, eu entendi a I6gica financeira, mas eu acho que na légica operacional ndo da, por
isso. O problema é que tudo tem que contratar, entendeu? E isso ai, a diaria ja existe uma
I6gica do funcionamento das diarias, a gente tem que ver se a gente tem recurso, claro,
mas tendo o recurso é uma coisa que funciona. Passagem aérea faz parte de um contrato
especifico da administragdo publica com uma empresa que faz cotagdo e emissdo de
passagens aéreas, entdo ai tem que ver dentro desse contrato se a gente tem cota, que foi
inclusive que uma das respostas que a gente deu quando perguntaram se a gente nao
podia mandar as pessoas de avido, dentre 0os varios argumentos pelos quais a gente néo
consegue, € porque a gente nao tem mais cota de passagem aérea pra todo mundo, pra
mandar todo mundo. ELDER GABRICH: N&o tem mais inscritos. Lucas, quantas pessoas
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mandaram até agora? 60 (sessenta), faltam 40 (quarenta), Entédo faltam 40 anos até agora
da discussao que esta fazendo é, o que a gente vai fazer com essas 40 pessoas, se seria
colaborador eventual ou se h& possibilidade manter a contratacéo do 6nibus para que essas
40 pessoas que ndo mandaram, elas passam ir, essa que € a discussao. Marcela, &
possivel, ndo €? Nao sabe. Porque isso vai ter que (...) Entdo nem sei como é que vai
prever se essa resolugédo. Se pode manter o pregdo mesmo com essa questao de ter gente
indo de passagem aérea. Porque a gente vai descrever aquilo ali. Ou a gente coloca alguma
coisa genérica assim que a SEDESE avaliard os casos, blablabla. Vai ter que ser algo
nesse sentido. Microfone, microfone. Kariny, depois Gabi. GABRIELA LOIOLA: Eu
conhec¢o muito pouco sobre a organizacao da administracéo publica, quica do Estado, mas
por exemplo, esta fazendo um pregdo de um de um transporte para contemplar 102
pessoas. S6 que ai, no final das contas, o Estado s6 vai precisar de 20. Exemplo assim, se
vai precisar de 20, ndo é possivel utilizar todo o processo do pregdo e fazer uma
contratacdo menor de servico? ELDER GABRICH: Vai responder, Suzane? Pode
responder. SUZANE: Suzane, SEDESE. O problema que qualquer mudanca a gente faz,
mesmo que seja s6 no guantitativo, mantendo o mesmo objeto, isso muda pesquisa de
preco, a gente tem que fazer contato novamente com as empresas e ai volta o processo,
varias etapas do processo de pesquisa de preco nem € que fazem, a gente tem uma
diretoria especifica pra isso dentro da SEDESE, entdo ai atrasa. O nosso problema para
fazer isso é tempo, daria pra fazer se a gente tivesse tempo, a gente ndo tem. Para voltar
etapas do processo. KARINY DE AMORIM: Kariny, bem estar do menor. Eu gostaria de
sugerir que nos pensassemos duas possibilidades de transporte. Por que a gente colocou
um limite para os delegados enviarem um plano de voo, o plano de viagem, perdéao, até
meio dia e dos 100, s6 60, responderam. Entdo a gente t4 meio atrasado também, no
sentido de organizar a delegacdo e a viagem. Entdo, a minha sugestdo € colocar na
resolucao a possibilidade de manter o transporte terrestre, o rodoviario, até Brasilia, para
esses 40, que ndo enviou o plano. Mas quando vocé coloca a possibilidade, d4 a entender
gue corre o risco de vocés conseguirem. O quantitativo, eu penso o quantitativo deveria ser
aberto, mas sem numero. Agora, manter a questdo de ter transporte rodoviario. ELDER
GABRICH: Vamos lendo a resolucdo, acho que a gente vai ter ideias melhores assim.
Comecar a discutir sem o texto fica até mais dificil. Enquanto isso, pode perguntar. Gabi
depois Isaac. GABRIELA LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. Nessa proposta de transporte
terrestre que vocés trouxeram, como € que € que ta aquela questdo assim de alimentacao?
Atender as especificacfes de pessoas que tém deficiéncia, a questdo de atender algumas
necessidades especificas, o formulario que foi encaminhado para os delegados tem essas
informacdes? Porque eu acho que tudo isso também é fundamental. A gente esta atento e
atenta. SUZANE: Suzane, SEDESE. S6 respondendo a Gabi. No contrato prevé isso tudo
gue o 6nibus tem ou tem acessibilidade ou garantir alguma forma de acessibilidade, se
necessario. E tem previsdo de lanche também, alimentag&o. Vai ter parada, colocou tudo
direitinho. Quantas pessoas? Quantas vezes tem que parar no minimo, por quanto tempo
pra isso. Nao vai so enfiar as pessoas no 6nibus e sentar em Brasilia, ndo. Ai sé isso, essa
guestdo de manter as duas coisas da Kariny, acho que a Marcela esta tentando ver o que
a gente pode fazer. Eu s6, a gente, s6 queria fazer s6 um comentario, né? As nossas
limitagGes tem muito a ver com essa indecisdo vai e volta do CNAS, entéo € isso, a gente
CcOomecgou 0 processo ja tem um tempo, essas mudancgas agora € isso, ndo é que a SEDESE
Nao consegue, 0S processos tem prazo, tem tempo pra ser feito, e esse vai e volta do CNAS
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infelizmente prejudicou, entdo todo mundo aqui junto tentando achar a melhor solucéo
nesse cenario. KARINY DE AMORIM: Kariny, bem estar do menor. S6 uma questéo de
informacdo mesmo, eu ndo sei como é que é semi leito, mas geralmente o 6nibus tem 42
(quarenta e dois) lugares. Gente, se ta faltando 40 (quarenta), um dnibus, manter a licitacéo
de um 06nibus j& supriria. ELDER GABRICH: A guestdo gente, € que valor ele ndo é
diretamente proporcional. A empresa, ela ndo cobra, por exemplo, a empresa. Atencao
gente, vamos focar aqui. A empresa, falou pra levar 100 (cem) pessoas, gente, presta
atencao para levar 100 pessoas, a empresa fala eu cobro 10.000 para levar 50 (cinquenta)
pessoas, ela ndo cobra 5.000 (cinco mil), ela cobra um valor diferente, que a gasolina vai
ser a mesma, desgaste do 6nibus vai ser o mesmo, entao tem varias custos que eles nédo
sdo proporcionais ao nimero de pessoas. Por isso que tem que ser feito um novo processo
de compra, exatamente para saber qual que seria o valor, porque néo € o valor igual a isso
que esta falando. Se mudar o quantitativo, a gente tem que recomecar 0 processo. A
Marcela foi ver algumas possibilidades. V€ se da para ver o que da para fazer dentro dessas
possibilidades. Da para manter esse mudar? Vocé tem tempo ou ndo? Vamos lendo a
resolugao que eu acho que a gente vai tirando as duvidas. (...) GABRIELA LOIOLA:
Gabriela, CMAS Salinas. Quando eu estive na coordenacdo do CRAS, ai, por exemplo, a
gente faz uma licitacdo de 20 (vinte) resmas de folha, ai a gente faz um negdcio que eles
chamam de ordem de compra, eu acho, ai vocé solicita duas resma de, ai vocé paga so
por aquelas que vocé solicitou. Entédo, se nés temos, a ordem financeira, é que ai, entdo eu
compreendo assim, ndo tem um 6nibus com 102 (cento e duas) pessoas, entdo, se nés
temos trés 6nibus, a gente vai pedir uma ordem financeira s6 pra um, € nesse sentido que
eu estou falando, entendeu? ELDER GABRICH: Nos contratos, depende da forma. Quando
vocé faz adesao a ata de registro de preco, geralmente é assim, vocé pode pedir um valor
menor, vocé faz uma previsdo, mas, por exemplo, pedir dez computadores, eu coloquei dez
computadores, mas eu posso pedir so dois. Geralmente, quando € uma licitacdo que vai ter
um pregao, vocé tem que colocar o nUmero e muitas vezes nessas situacdes vocé tem que
garantir um minimo, porque a empresa de 6nibus vai falar assim eu ndo vou entrar numa
licitacdo, estéo falando que véao levar 90 (noventa), mas eu posso chegar no dia e falar ndo
vao ser s6 nove, porque pra ela ndo é vantajoso. Suponha que entdo nessa qual, por
exemplo, a licitacdo da conferéncia também foi isso, a gente tinha que garantir o percentual
de pessoas que iam estar no evento, porque € o meu caso esta la que foi ele, ndo é? Nao
ia se comprometer a fazer ou fazer o evento da conferéncia pra gente, gente falando que
iam 1000 pessoas, mas o dia chegar 400 e a gente falar, vou pagar 400, porque tinha muitos
gastos que eram fixo ai, por isso que a de dnibus tem que prever o valor e esse valor ndo
pode ser tdo reduzido para metade, por exemplo. Marcela tem novidades, eu acho.
MARCELA: Marcela, SEDESE. Eu conversei com a Mariana rapidinho, ai a gente estava
trocando ideia. Ela falou que ela acha que da para poder manter o pregdo do 6nibus nessa
I6gica de que se se for, enfim, porque, até porque € muito complicado a gente ndo garantir
para as pessoas que ndo vao de avido nada, tipo quanto fica inseguro, mas ai a gente
manteria 0 pregao e veria, enfim, por exemplo, se sobrarem vagas, porque a gente nao vai
conseguir, a gente ndo vai conseguir, a gente pode reduzir talvez um pouco do namero,
mas a gente ndo consegue reduzir tudo e ai, se sobrar vaga, a gente abre para os
governamentais que possam ir. SO que ai a gente conversa sobre ressarcimento, ela falou
Mas ai ja € muito temerario, porque ai eu estou pagando trés vezes, eu ja estou correndo
o risco do governo federal pagar, ai eu também estou abrindo, estou também pagando pelo
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mesmo objeto e ainda por cima, aquelas pessoas que ndo querem, ndo podem tudo mais,
ir para Belo Horizonte, eu estou pagando uma terceira vez, entendeu? Eu estou reservando
essa vaga trés vezes para a mesma pessoa e ai € arriscado para ela, nesse caso, pra ela
enquanto ordenadora de despesa, porque olha, se a gente vai, se a gente vai ver isso, se
a gente a gente esta reservando uma vaga de 6nibus pra todo mundo, a gente ndo sabe
porque, tem avido, mas pode ser que o avido nao dé certo, logo, a gente ndo vai acabar
com Onibus, ndo esta mantendo 6nibus a gente ndo tem certeza se todo mundo vai, a gente
nao consegue em tempo habil entender quem vai de avido para poder fazer uma
contratacao soO para agquelas pessoas gue nao vao de avido, nao tem tempo para fazer isso.
Entdo vamos manter a contratacdo do 6nibus. S6 que ai a gente ja esta correndo o risco
de uma pessoa ser contada duas vezes e desse Onibus sair, por exemplo. A gente esta
correndo risco de contratar o 6nibus para, sei la, 60 pessoas e esse Onibus sair com duas,
entendeu? Existe esse risco real. Acho que n&o vai acontecer de duas, mas pode
acontecer, o dnibus vai sair com duas pessoas e isso depois corre o risco de isso ter de ter
uma auditoria, de perguntarem por que VOcés gastaram ndo sei quantos reais com um
Onibus para duas pessoas irem para Brasilia. E ai tem que explicar, tem que explicar que
nao sei o qué. Ai, para além disso, para além disso, abrir a possibilidade para as pessoas
gue quiserem serem ressarcidas sao trés, entendeu? A mesma estaria contada trés vezes,
em trés formas diferentes e vocé poderia gastar dinheiro publico de trés formas diferentes
com a mesma pessoa. Entdo assim € arriscado pra quem ordena despesa € isso assim pra
ela € tenso, essa € a discussdo toda. E uma questio gente, de néo ter tempo habil para
fazer o planejamento total, porque qual que era planejamento total, saber quem vai de
avido, quem vai de avido, beleza, quem nao vai de avido, entdo quer ir de dnibus? Vai,
beleza. Quem néo quer ir de 6nibus, Como € que é o ressarcimento? Tem dinheiro pra isso
tudo? Beleza. Entdo sim, se tivesse tempo habil pra fazer o planejamento total, dava pra
colocar cada pessoa em uma caixinha, ndo tem, ndo da pra contratar trés coisas.
GABRIELA LOIOLA: Marcela. ELDER GABRICH: Perai que eu estava na fila. Gente, eu
s6 vou destacar um ponto que a Marcela falou que talvez nem todo mundo prestou atencao.
A ideia é manter a contratacdo com as 100 vagas do 6nibus, se ai a gente sabe s6 30
delegados da sociedade civil pegarem Onibus, ai vocé vai chamar os delegados
governamentais que nesse momento dao o transporte pelo municipio pra preencher essas
vagas remanescentes. Assim a gente ndo mexe na licitacdo, a licitagdo vai correr normal,
nao tem que fazer nenhuma alteracdo e com isso resolve esse problema de ter que fazer
outra licitacdo e garante o transporte rodoviario para os delegados que eventualmente néao
tenham confirmado hoje. A ideia seria essa. E ai ndo vai ter ressarcimento, entdo o
delegado vai ter duas opgdes, ou ele vem para Belo Horizonte e vai de avido pelo CNAS,
ou ele vem pra Belo Horizonte e vai pelo 6nibus da SEDESE. Ndo tem como ter o
ressarcimento, porque ai seriam trés formas para a mesma finalidade e isso poderia colocar
em risco numa auditoria, eles falarem porque é que vocés disponibilizaram tantas formas
para a mesma despesa? Se a pessoa ja podia ir de avido, ja podia com 6nibus da SEDESE,
por que vocés ainda autorizaram um ressarcimento? Entdo essa que a ideia. Kariny, depois
Lucas, depois Suzana e depois Isac. KARINY DE AMORIM: Kariny, Bem Estar do Menor.
Eu fui falar justamente nessa linha do Elder de gente retirar a proposta de ressarcimento
gue eu comentei aqui e pensar nessas unicas duas possibilidades quem for de avido, ok, e
o transporte terrestre, sem ressarcimento. LUCAS ESTEVAO: Lucas, Conselho Central de
Curvelo da Sociedade Sao Vicente de Paula. Tem uma outra questédo e, diz muito além
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disso ai, porque os delegados criam expectativas e, principalmente, expectativas de
organizagdo. N6s mandamos um video dizendo que o Conselho Nacional iria custear as
passagens, haveria a possibilidade do custeio das passagens, os delegados estao
preenchendo o formulério de viagem até que esses de viagem, tudo bem, o formulério de
viagem vai acontecer, agora eu preciso saber o seguinte como que ndés vamos organizar
esses delegados que nao vao pelo transporte aéreo? (...) Tudo bem Kariny, nés ja demos
uma orientagdo que o municipio tem que levar os delegados até Confins. (...) Entao eu
acho que é importante, a gente tem que desenhar tudo isso muito bem desenhado, porque
vai ter que ter uma comitiva do Conselho aguardando esses delegados e essas delegadas
dizendo o horario que esse 6nibus vai sair e assim por diante. A Simone ja esta falando que
ela ta fora, dessa comissao, eu vou reafirmar eu também sigo mesmo, também estou fora
disso. Entdo é importante a gente ter isso desenhado. Ta? (...) SUZANE: Suzane,
SEDESE. ELDER GABRICH: Suzane, pode falar. SUZANE: So duas coisas rapidamente.
A primeira € que o prazo do CNAS era até hoje, o prazo para confirmacdo do 6nibus
também tem que ser colocado, ai a secretaria executiva tem que ver o que é possivel,
porque € isso igual Marcela falou e eu acho que nem tem que abrir a possibilidade pra quem
mandou o plano de voo, porque € isso gente, cancelar voo em cima da hora tem multa, ai
a gente ta grande pagando a multa da pessoa, depois pagando o énibus dela, entdo acho
gue deve ligar e oferecer a possibilidade do 6nibus pra quem ndo mandou o plano de voo,
pra quem ndo mandou, pra quem mandou plano de voo, esquece, ja decidiu. E ai é outra
coisa, no sentido que o Lucas falou, assim, a orientacdo do municipio, levar a pessoa para
Confins é: quem vai pegar os outros é o CNAS? Quem ndo vai. A outra logica eu ndo acho
gue vai ser contraditério no conselho néo. E outra acdo por outro ente, a gente acha que &
tranquilo. Eu s6 vou tentar tentado a gente marcar um prazo também. Pessoal, quem nao
se manifestar nem que é o antes até o dia tal, ndo tem como, porque inclusive isso a gente
pode até tentar de outra forma, negociar com a empresa uma diminuicdo do valor, o que é
todo esse custeio, s6 que se a gente manda a informacdo em cima da hora, é igual
aconteceu nas conferéncias regionais, a gente tem muito problema com o almocgo, porque
a empresa fala assim, vocés falam que tem, vai me dizer que as pessoas tem que pagar?
Eu tenho que fazer o almogo para 200 (duzentas) pessoas, se s6 tem 100 (cem) aqui na
hora, se eu vou pagar 200, por que eu preparei comida para 200. Entdo é mais ou menos
nessa logica. Entéo € isso. ELDER GABRICH: Isac. ISAC DOS SANTOS: Isaac, ASQUIS.
A fala vai um pouco de encontro com o que Lucas e Suzane esta fazendo. Primeiro, essa
orientacdo a gente vai ter que refazer pra quem néo foi no vao, o que ele fez foi dado quem
conseguir. E ai entendo também que tem que ter esse apoio para pra quem tiver vindo para
Belo Horizonte para tomar o 6nibus e é ai, tem que ter esse apoio do conselho para quem
tiver vindo de Belo Horizonte para tomar o 6nibus e acho também que essa resolucdo tem
gue prevé a outra discussdo que a gente estava fazendo ontem, que é aqueles que nao
compensa vir para Belo Horizonte, acho que a resolucéo precisa autorizar seus municipios
a leva los para Brasilia da forma que quiser. Acho que a resolugédo tem que sair entdo. E
eu tenho para resolugdo no sentido de esta na resolucdo. Isso porque para ter essa
liberdade para o municipio e eu entendo que o Estado ndo tenha condi¢do de fazer esse
transporte direto, acho que é a gente ficar acordado nisso, mas permitir que 0 municipio
leve. E concordo Lucas, assim de ter o apoio do CEAS para essas pessoas que vierem,
acho que se for durante o dia quatro, posso me colocar a disposi¢cao para estar no dia 04
auxiliando porgue eu vou para Brasilia no dia 05, cedo. ELDER GABRICH: Eu até concordo
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com VoOcCé, Isaac, ainda mais que no inicio a gente falou que pode mandar, as vezes o
municipio fica na davida mesmo e eu posso mandar ao meu delegado direto? Entdo acho
gue ndo custa nada colocar na resolucdo, que € municipios proximos de Brasilia, que
desejar enviar os delegados diretamente poderéo fazé-lo. Exatamente. E sobre o video que
o0 Lucas mandou, eu ndo vejo problema algum porque ontem no video ele fala que o
transporte aéreo estaria garantido para quem enviasse o plano de viagem até ontem, as
17h00. Entéo, se a pessoa hao enviou o0 seu plano dentro do prazo, a gente ainda esta
recebendo. Se a pessoa nao vir dentro do prazo, ela ndo pode, ndo pode reclamar, porque
ela foi orientada. Se vocé mandou até o prazo, vocé tem direito, se vocé ndo mandou, vocé
ndo tem direito. Eu acho que tem que fechar os planos de viagem e ai fazer uma outra
comunicacédo, gente, atencédo. Acho que tem que fazer outra comunicacdo depois que
acabar os planos de viagens avisando delegados e delegadas que ndo conseguiram
mandar o plano de viagem a SEDESE disponibilizar4 énibus para Brasilia e etc. E falar,
para isso vocé tem que confirmar a sua ida até o dia tal, tem que ter um prazo para as
pessoas também confirmarem. Eu acho que isso que tem que ser o encaminhamento.
LUCAS ESTEVAO: Lucas, Conselho Central de Curvelo da Sociedade S&o Vicente de
Paula. Ontem nés estabelecemos o prazo até as 17h00 para envio, eu acho que a gente
pode estabelecer até as 15h00 do dia de hoje, ja esta chegando. Pois €, mas por que? Nés
estabelecemos que era até 17h00 do dia de ontem. NOS temos que preparar 0S
documentos, escanear esses documentos, pra poder encaminhar hoje para o conselho
nacional dentro do horario comercial e a secretaria executiva funciona so até as 18h00.
Entdo ndo tem como dizer que os delegados podem até dizer que tem encaminhar até as
18h00, porque tem que encaminhar para o Conselho, encaminhar ao Conselho Nacional.
A Secretaria executiva nao vai ficar depois das 18h00, ndo. Isso € um compromisso junto
com a secretaria executiva e com a equipe, que ontem ndés combinamos isso. A gente teve
gue fazer uma negociacdo com a equipe, uma conversa, a Carol € muito brava, né? Entao
a gente, ela faz uma defesa ferrenha da equipe dela, mas a gente negociou, entdo nao vai
ter, ndo vai falar mais e extrapolar o horario das 18h00, ndo. ELDER GABRICH: Ok, ja que
fizemos essa discussédo, podemos ir pra resolucdo? Pergunta no microfone. Marcela,
depois Gabi, depois Simone. MARCELA: Marcela, SEDESE. E porque eu voei gente,
desculpa. Essa decisdo é sobre a confirmacdo do 6nibus ou ndo? Nao, do avido? Ah ta,
nao é so porque € isso. Acho que a gente também precisa definir um prazo pra confirmacéao
do 6nibus e esse prazo tem que ser tipo até terca feira, mais ou menos. Entdo ndo pode
ser mais que isso. Porque o negocio €, se ndo a gente também ndo consegue, é segunda-
feira sem ser essa outra, né gente? Isso ja chegou, ja estamos ai. Se ndo, a gente também
nao consegue mandar pra empresa de Onibus, porque, para o 6nibus sair ele tem que ter a
lista com toda a documentacdo com o nome de todo mundo, porque se ele for fiscalizado
meio da estrada, ele tem que ter Ia o plano de viagem dele também é plano de viagem, mas
tem que ter o trem autorizado pela autoridade, transporte nacional, etc, tem que ter seguro,
exatamente, entdo todas essas coisas. LUCAS ESTEVAO: Lucas, Conselho Central de
Curvelo, Sociedade Sao Vicente de Paula. Eu acho importante a gente colocar a normativa
0 seguinte: que os delegados devem encaminhar o seu plano de voo para ser encaminhado
ao Conselho Nacional e o outro dispositivo dizendo, aqueles delegados, delegadas que nao
encaminharem o seu plano de voo, automaticamente serdo remanejados para o transporte
rodoviario. Ponto. Quem nao tem ai que ir atras, ja tem os dados. (vozes ao fundo)
MARCELA: Marcela, SEDESE. A Unica questdo ai sobre colocar automaticamente no
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onibus € que a gente ndo poderia abrir vagas, por exemplo, para delegados
governamentais, para ndo ir vazio, era um pouco a logica de (...) 60 (sesenta) ja mandaram
o plano de viagem? ELDER GABRICH: Vamos ler a resolucéo, pelo amor, vocé nao pode
fazer a pergunta no meio do texto ndo? para dar andamento. Pode perguntar. GABRIELA
LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas. Elder, vocé falou dos governamentais, ai eu teria de
saber Vocés tem alguma incidéncia de governamental que falou que ndo vai porque o
municipio ndo vai arcar alguma coisa nesse sentido? Porque talvez (...) GABRIELA
LOIOLA: Gabriela, CMAS Salinas: A questdo que eu queria saber e que foi falado aqui de
gue se caso o 6nibus nao for ser usado pela sociedade civil, pelos delegados da sociedade
civil, que poderia ser disponibilizado para os delegados da Conferéncia Nacional
governamental. Ai eu gostaria de saber se existe uma incidéncia de de delegados do
governo de que ndo estdo indo porgue ndo estéd tendo as suas despesas pelo governo
municipal ou por alguma outra situagdo assim. ANA CAROLINA. Carol, Secretaria
Executiva. O que a gente acha, recebeu até agora, Gabi, foi apenas desisténcias. Eles
mandavam e-mail solicitando minha desisténcia para a Conferéncia Nacional dos Gov. E ai
imediatamente a gente chama, ndo é nem a gente que chama o suplente. A gente enviou,
acho que as meninas enviaram até agora, 11h00, a lista do que até agora tinham desistido
com os seus suplentes. Entendeu? Ai cabe ao CNAS no Sisconferéncia, eles eliminam
esses governamentais que a gente inseriu no Sisconferéncia e o suplente automaticamente
eles que colocam. Entdo esses “govs” que desistiram, ja desistiram. GABRIELA LOIOLA:
Mas ai eu queria saber assim, quando eles falam em desistir, se eles falam as razdes é
porque nao esta tendo custeio do municipio alguma coisa assim. LUCAS ESTEVAO: Lucas
Conselho Central de Curvelo da Sociedade Séo Vicente de Paula. Ainda que justificassem
gue é porgue 0 municipio ndo ia custear e a gente colocar essas delegadas dentro do
Onibus, quem é que ia custear a diaria deles e o hotel? (VOZES AO FUNDO...) ELDER
GABRICH: Vocé nao vai se afastar de vocé la em Brasilia, mas quer, vai. Acho muito dificil,
porque vocé ndo vai. Mas como a gente t4, que provavelmente os delegados
governamentais que desistiram porque o municipio falou que ndo custear a passagem,
muito provavelmente mesmo que tem 6nibus, eles ndo vao custear diaria, porque a diaria
vai continuar sendo de responsabilidade do municipio. E ai eu acho muito, eu acho
pouquissimo provavel, porque a diaria que é mais cara, porque é uma semana, a passagem
geralmente fica em R$200, R$300 a diaria ja fica o valor mais alto. Entdo essas pessoas
eu acho pouquissimo provavel que essas pessoas iriam e conseguiriam diaria até pelo
tempo também, municipio costuma demorar um pouco mais. Podemos ir para leitura da
resolucdo? N&o, tem Suzane, tem Marcela. SUZANE: Suzane, SEDESE. E s6 que néo da
pra deixar automatico de jeito nenhum, gente, a gente precisa de manifestacdo. Vocés vao
lembrar que no 6nibus da conferéncia estadual, a companhia do 6nibus precisa de uma
lista com 0 nome das pessoas que vao embarcar. Ndo tem como a gente deixar o 6nibus
aberto sem nem saber quantas pessoas vao chegar |4 na hora. Entdo ndo é automatico
ndo. As pessoas tém que se manifestar que elas vao utilizar o servigo de dnibus até o prazo
gue a gente vai estabelecer a executiva, de acordo com o que eles conseguem. Nao da
para a gente deixar o 6nibus vago em qualquer lugar e esperar aparecer gente nao, precisa
do nome, por causa da quantidade? Precisa de tudo isso, inclusive porque tem previsao de
lanche também. Ai vai virar de novo o negdcio de sobrar. Enfim, eu acho que néo pode, eu
acho muito temerario deixar automatico. ELDER GABRICH: Marcela. MARCELA: Eu acho
também que o ponto de confirmar € isso, a gente pode pegar jA 0S nomes prévios pra uma
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guestdo de organizacdo, mas as pessoas deveriam confirmar também por causa de uma
coisa muito, muito aconteceu na conferéncia Estadual, que foi todo mundo se irritou porque
a gente fez os Onibus esperarem, preencher, encher a gente ndo pode, porque que
acontece? (...) Pois é, mas ai, se a gente ndo, se ndo a gente vai ter que ficar segurando
o Onibus, porque como que eu vou liberar um 6nibus com dez pessoas sem ter certeza se
nao vai chegar mais gente pra Brasilia? Quem nao chegar (...) Tipo assim, ficou pra tras
pra sempre. Ndo tem nem jeitinho pra dar. Entdo é assim, ndo tem como. Entdo a gente
precisa confirmar, ndo tem nem como voltar pro municipio. A gente precisa saber porque
eu, inclusive, tinha previsto que o 6nibus podia atrasar se ndo chegasse todo mundo tem
gue saber quem é todo mundo que vai chegar, né? ELDER GABRICH: Entdo explicado
gue nao podemos colocar automaticamente, a gente vai ter que confirmar. Mas como a
gente ja recebeu 60 planos, talvez receba até mais daqui a pouco vao ser 30 pessoas, acho
gue 30 revolve se vocé ligar e confirmar se a pessoa quer ir de 6nibus ou ndo, acho que
S80 poucas pessoas, 0 prazo até terca-feira eu acho que € razoavel de organizar. Isso,
exatamente, a pessoa vai confirmar se ela quer ir, se ela ndo quer ir, Exato. Podemos ir pra
leitura da resolucdo? Gente, atencdo, vamos para leitura da resolucdo? Gente, vamos
prestar atencdo, ta todo mundo muito disperso. Tudo bem. Vamos |4, artigo Primeiro. O
custeio das despesas de participacdo de Delegados de Minas Gerais na 132 Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social, ocorrerd conforme disposto nessa resolucao. Artigo
Segundo, o Ministério do Desenvolvimento, Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome
MDS arcara com as despesas de hospedagem e alimentacao dos 93 delegados municipais
da sociedade civil devida, vai ter que mudar, eu s6 estou lendo como esta, devidamente
eleitos e ainda dos nove delegados estaduais representantes da sociedade civil do CEAS
na 13.2 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social em Brasilia. Esses ja tem que fazer
alteracdo. Entdo poderia falar, arcara com as despesas de transporte, hospedagem,
alimentacao e colocar o paragrafo Unico que € para arcar com transporte, o delegado tem
que ter enviado plano de viagem até a data tal. O MDS com despesa de transporte aéreo,
essa espécie de transporte aéreo arcard com as despesas. transporte aéreo, hospedagem
e alimentacao dos 93 delegados municipais da sociedade civil devidamente eleitos e ainda
dos 09 delegados estaduais representantes da sociedade civil do CEAS da 132 Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social em Brasilia. Fala no microfone. GABRIELE SABRINA:
Gabriele, SEDESE. E que como a gente ndo tem dados de quem vai de avido, ndo tenho
dados de quem vai de 6nibus, ndo tem dados. Quem, enfim, vai pelo municipio. Se a gente
SO revogar essa resolucdo ad referendum e ndo fazer outra? N&o publicar, e ai a gente vai
orientando conforme o que a gente receber. ELDER GABRICH: Elder, SEDESE. Eu sugiro
gue seja feito um oficio pelo menos com as orientacdes, formas de ir, avido, blablabla e
manda o Plano, Transporte Rodoviario, dessa forma. Eu acho que tem que fazer um oficio.
ok, revoga, mas tem que fazer alguma coisa de orientacdo, sendo 0s municipios vao ficar
muito perdidos. Eu acho que deve ser como eu. Quer dizer, eu até gosto do Rodrigo, ndo
tenho visto aquilo, mas chega, eu ndo sei. LUCAS ESTEVAO: Lucas, Conselho Central de
Curvelo. Artigo Primeiro revoga-se a Resolucao ad Referendum 007 de 2023, Artigo
segundo essa resolugédo entra em vigor na data de sua publicacdo. Entdo pronto,
vamos |a, artigo primeiro. O Conselho Estadual de Assisténcia Social, no uso de suas
atribuicbes, regulamentara, néo, esclarecera, néo, informara, informara via oficio ou
documento equivalente sobre o transporte, da Delegacdo de Minas Gerais para a 13.2
Conferéncia Nacional Nacional de Assisténcia Social. Artigo segundo revoga-se a
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resolugcéo ad referendum 007, deixando a mesa e deixando a mesma de produzir seus
efeitos juridicos. Artigo terceiro, esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.
ISAC DOS SANTOS: Isac, ASQUIS. Acha meio interessante esse encaminhamento,
concordo, tudo bem, mas mesmo assim eu acho que a gente precisa, voltando até na fala
da Marcela, a gente precisa estabelecer os prazos e deixar isso constando em ATA, colocar
nas orientacdes, eu até chequei no Conselho Nacional qual é o prazo informado suplente
e 0 entendimento que a gente teve lendo o Regimento da Conferéncia Nacional, € que o
prazo € o credenciamento, porque tem um prazo estabelecido para inscricdo do titular e do
suplente. Mas néo fala quando é que o titular tem que informar que nao pode, so6 fala que
se o0 suplente se credenciar, o titular ndo podera mais. Entdo mas, mas por mais que nao
tenha esse prazo la no Nacional, Minas Gerais, tem que ter o prazo para poder alegar daqui
formar grupo titular e informar que nao vai, isso ai € até desconsiderar quem preencheu os
planos de voo, mas para quem vai no 0nibus para a gente acionar o suplente dele, a gente
precisa estabelecer esses prazos e orientar, que seja video do Lucas explicando isso. Mas
a gente que acordar essas coisas. ELDER GABRICH: Elder, SEDESE. Suzane e Marcela,
vocés conseguem fazer uma minuta de oficio enquanto a gente entra no ponto do regimento
interno? So falando isso, falando essas orientagcdes gerais, falando que o avido € para quem
fez o plano até 15h00 (quine horas) de hoje, que é os delegados que ndo mandaram o
plano, vai ter a opcao de transporte rodoviario, que eles tem que confirmar que eles vao até
terca-feira as 17h00. Pode ser secretaria executiva? Falar que o 6nibus saira de Belo
Horizonte, ai pega la a resolucao que foi revogado os locais, tudo bonitinho e também falar
gue 0S municipios que optarem por enviar 0os seus delegados diretamente para Brasilia
poderdo fazé-lo, mas ai vai ter que deixar de fora sim. Ai eu acho que o prazo para
confirmacédo é até terca-feira e ai 0 pessoal liga. E também falar que na hipotese de
vacancia de vagas, vacancia de vagas é feio, sobras também é feio. Se tiverem vagas
disponiveis no 6nibus, os delegados governamentais, essas vagas poderao ser distribuidas
entre os delegados governamentais. Eu fico com medo de publicar em lugar nenhum e
depois ser questionado por auditoria, por exemplo, que a gente abre com outro grupo. Ok,
Gabriele. GABRIELE SABRINA: Gabriele, SEDESE. S6 com relagdo ao ponto, pra gente
passar para outro ponto de pauta. Mas ai ja ficou definido quem vai pro aeroporto, a gente,
como é que vai ser essa organizacao interna do CEAS, quem vai para o0 povo, quem vai
estar no 6nibus, quem vai apoiar a delegacdo? A gente tem condi¢do de definir isso aqui
agora? Nao? O Lucas vai ser o responsavel la no aeroporto e a Simone nos 6nibus.
CLAUDIA: Claudia CMAS UBERADA: Se um delegado num municipio tal resolver ir por
conta prépria ou 0 municipio arrumar um carro € levar ele, ele pode chegar la no local do
evento, o nome dele vai estar 1a pra ele ficar hospedado, alimentacao ta, ta, ta, ta, ta, ta.
Sociedade civil, né? E depois também ele ter como, entdo ele ndo precisa, € s para o
transporte, essa comunicagdo? ELDER GABRICH: Os Unicos que nio podem ir s&o
agueles que ja manifestaram a desisténcia e ja foi informados pro CNAS. Vocés podem,
gente, fazer uma minuta de oficio, a gente Ié daqui a pouquinho. Temos quérum para entrar
no regimento interno. Entdo eu sugiro que a gente va para o proximo ponto. A Nao. Antes
disso, quem vai ficar responséavel pela delegacéo no aeroporto e quem vai ficar responsavel
pela delegacdo no ponto de 6nibus ali no JK, a Carol tinha falado que a secretaria executiva
vai de Onibus, entdo a secretaria executiva poderia fazer esse trabalho la na rodoviaria, na
rodoviaria ndo, no Terminal JK. Desculpe. LUCAS ESTEVAO: Lucas, Conselho Central de
Curvelo da Sociedade Sao Vicente de Paula. Tem uma outra coisa: 0s que vao de aviao,
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tem que deixar muito clara as datas pra ndo o pessoal. Os que vao de avido vao no dia
cinco e os que vao de 6nibus vao no dia quatro. Isso tem que ficar muito claro, porque nés
ja orientamos que, pelo video, que irdo no dia cinco né? Mas ai tem que deixar isso muito
claro, que aqueles que vao de 6nibus vao no dia quatro. GABRIELA LOIOLA: Carol, no
meu caso, por exemplo, a gente vai ter que preencher aquele formulario de diarias, vocés
vao encaminhar pra gente? (vozes ao fundo) ELDER GABRICH: Sugiro tratar
particularidades depois, caso a caso. Casos de pessoas que vao precisar de diaria, caso
pessoas gque estdo mais proximas, mas sO caso para delegados estaduais, delegados do
CEAS delegados municipais € aquela orientacdo. OK Gente? LUCAS ESTEVAO: Préximo
ponto de Pauta, Regimento Interno. Artigo Treze. ELDER GABRICH: Préximo ponto o
Regimento Interno. Depois a gente para para ler o oficio. (pausa: vozes ao fundo). ELDER
GABRICH: A gente ja fez alguns artigos, ndo pode sair nenhum conselheiro senédo a gente
ndo tem quérum para o regimento interno. Entdo esta todo mundo preso aqui, inclusive ja
falando que as 16h00 eu vou ter que ir embora, ja informando que as 16h00 eu tenho que
ir embora porque eu vou viajar, e eu ja tinha avisado isso anteriormente, entdo nds temos
guorum até as 16h00, depois das quatro horas ndo tem como fazer reunido, tem sim,
porque o Itamar esta aqui. JORGIANE (COGEMAS): Mas eu também tenho que sair hoje
as 16h00 eu ja tinha informado. ELDER GABRICH: Entéo vai ter que ser até as 16h00 e
depois disso ndo teremos, claro, para discutir regimento interno. Tem 01 hora. LUCAS
ESTEVAO: N6s vamos dar conta de aprovar dentro de uma hora. Titulo dois dos 6rgéos
do Conselho, capitulo um do colegiado. Importante: antes da gente comecar, nos ja
discutimos até o artigo quarto, ja esta aprovada, até o artigo quarto, o Regimento Interno
nos aprovamos por blocos, n6s aprovamos por capitulos, entdo nés ja discutimos até o
artigo quarto e esse bloco nés ja aprovamos ele. Agora a gente da continuidade aonde a
gente parou. Vocés podem pegar pelo resgate da ata da plenaria extraordinaria que a gente
discutiu ele, vocés podem perceber que ele foi aprovado até o artigo quarto, entao, por isso
a gente da prosseguimento a partir do artigo quinto, da um zoom ai para nés, Mira. Artigo
quinto: O colegiado dos CEAS é composto por 20 membros titulares nomeados pelo
governador, cujos nomes sédo indicados a Secretaria de Estado, responsavel pela politica
de Assisténcia Social no Estado de Minas Gerais, de acordo com a seguinte distribuicao
paritaria, das representantes dos 6rgdos governamentais, mediante indicacdo ou eleicédo
para composicao de: dois indicados pela SEDESE ou congénere, um indicado pela
Secretaria de Agricultura ou congéneres, um indicado pela Secretaria de Estado de
Educacdo ou Congénere, um indicado pela Secretaria de Fazenda ou congénere, um
indicado pela Secretaria de Estado de Planejamento ou Congénere, um indicado pela
Secretaria de Estado de Saude ou congénere, um por eleicdo entre 0s secretarios
municipais de Assistente social e dois por eleicdo entre os representantes governamentais
indicados pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social - CMAS. Dois: 10 (dez)
representantes de entidades da sociedade civil eleitos durante a Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social pela composicao de: dois representantes de organiza¢des de usuarios
e usuarias de assisténcia social de ambito estadual. Quatro representantes de entidades e
organizacbes da assisténcia social de ambito estadual. Dois representantes de
organizacdes de trabalhadores da area de assisténcia social estadual e dois representantes
da sociedade civil pelos Conselhos Municipais de Assisténcia Social - CMAS. Isso faz
referéncia ao artigo segundo do Decreto 48.322 € uma coépia desse decreto do artigo do
decreto. Paragrafo primeiro: Os membros suplentes do colegiado participam das sessfes
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plenarias, com direito a voz |hes sendo garantido o direito a voto quando da condicéao de
titularidade. Paragrafo segundo. (...) Paradgrafo Segundo, o Ministério Publico Estadual
podera indicar representantes titulares suplentes para participar do colegiado, na qualidade
de membro convidado, sem direito a voto. Paragrafo terceiro, o processo de eleicédo e
indicacao das representacOes para compor e exercer o mandato no colegiado, coordenado
por uma. Perai! Ta faltando um verbo ali. Coordenado por uma comissao especial eleitoral,
sera disciplinada em resolucéo especifica. Paragrafo quarto, a nomeacéao responsabilidade
do governador e a posse dos conselheiros e conselheiras devem ocorrer em prazo
adequado e suficiente para ndo existir descontinuidade ou vacéancia na composi¢cao do
Conselho. Isso faz referéncia ao artigo treze paragrafo segundo da resolu¢do 100 do CNAS,
a Resolucdo cem e é portanto s6 dizer, Simone veio cochichar aqui no meu ouvido, € uma
demanda do FONACEAS que a assembleia de eleicdo da sociedade civil se faca dentro da
conferéncia. Entdo foi até uma deliberacdo da Conferéncia estadual esse ano. Entdo a
gente ja esta atendendo a isso, aquilo que a gente ja faz, ja esta atendendo aquilo que a
deliberacdo. O processo de eleicdo da sociedade civil, de ser, de acontecer dentro do
processo conferencial. Isso € uma demanda do FONACEAS, € uma demanda também da
conferéncia desse ano, Conferéncia estadual foi aprovada e encaminhada isso pro
Conselho Nacional. Que fosse definido um calendario anual de eleicdes dos conselhos
municipais, estaduais e do Nacional e que as eleicdes acontecessem dentro dos processos
conferenciais, para dar mais publicidade a quem esta sendo eleito. (...) n&do é ndo, o
Conselho Nacional, por exemplo, ele faz fora. E s6 o nosso. GABRIELE (SEDESE): Eu
posso voltar no artigo quinto, rapidinho, ndo foi aprovada ainda. Com relacéo ai, Jorgiane,
por favor, eu acho que com relacéo a eleicéo, a representante do COGEMAS no CEAS. O
texto do regimento interno atual fala que o representante de secretarios municipais é
indicado pelo COGEMAS, na proposta de Regimento interno. Nova esta falando que o
representante dos secretarios municipais eleitos. Ai eu ndo sei se na pratica isso muda a
forma que o CEAS funciona, por que? Os secretarios municipais elegem a diretoria do
COGEMAS, que indica para o CEAS na forma que esta ai, parece que vai haver outra
eleicdo de secretarios municipais para compor cadeira do CEAS, ai ndo sei, ai a
representante do COGEMAS talvez seja até mais indicada para resolver essa questao.
LUCAS ESTEVAO: Isso ai é copia do Decreto 48.322, foi o decreto que colocou isso,
Mariana até havia me questionado sobre isso, e eu disse pra ela que seria nesse sentido
gue o decreto traz. JORGIANE SUELEN (COGEMAS): Eu preciso entender primeiramente
porque eu acho que no documento que a gente estava lendo até ontem, do censo SUAS,
ja deixava claro que dentro do CEAS tem que ter uma cadeira do COGEMAS. Tinha uma
pergunta porque ali nem esta definido que tem que ser associado no COGEMAS.
GABRIELE (SEDESE): O decreto do governador fala no paragrafo sétimo que os
representantes secretarios municipais sera eleito pelo COGEMAS, ai nesse texto ndo tem.
Eu incluiria no regimento interno também para ndo dar esse duplo sentido, parece que a
outra eleicdo. JORGIANE SUELEN (COGEMAS)Jorgiane novamente, COGEMAS.
Ressalto que nds respondemos no censo SUAS porque é uma definicdo nacional ndo é
Minas Gerais, é nacional. GABRIELA: Gabriela, CMAS Salinas. E porque é bem no que a
Gabi esta falando, daquela forma que esta ali, parece até que € pela eleicao entre todos os
secretarios do Estado de Minas Gerais. E ai, pra mim, seria 6timo ver que meu municipio
nao esta no COGEMAS, mas eu acho que néo é isso que vocés estédo propondo. ELDER:
Elder, SEDESE. Sugiro acrescentar ao paragrafo com esse texto que a Gabriela acabou de
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falar, falando que a indicacdo eleicédo é feita pelo COGEMAS, o mesmo texto. Se Gabi
puder repetir. GABRIELE (SEDESE): Paragrafo sétimo do decreto, o representante do
Secretarios municipais de Assisténcia Social serd eleito pelo Colegiado de Gestores
Municipais de Assisténcia Social, COGEMAS, com registro em ata especifica, que sera
encaminhada a SEDESE, o decreto estd assim. LUCAS: Pois €, importante ser
encaminhada ao CEAS. Porque vai ser que vai compor o CEAS. Acrescentar esse
paragrafo eu vou pedir a Carol para poder copiar do decreto e colocar ai mais um paragrafo.
JORGIANE: Jorgiane, COGEMAS. Ali eu acredito que tem que por uma eleicdo entre os
secretarios municipais de Assisténcia Social, participantes do COGEMAS. LUCAS: Eu vou
discordar porque isso ai é copia daquilo que j& esta previsto dentro do decreto. Nés vamos
acrescentar o que ja esta dentro da normativa. N6s ndo podemos acrescentar 0 que €
diferente do decreto. N&ao, gente. JORGIANE: J4 atende? LUCAS: Ja. JORGIANE: Ok,
porque sendo eu acho que a gente retrocede. Ok. LUCAS: Como ultimo paragrafo, vocé
guer tudo aquilo que vocé quer preparar? Paragrafo quinto seja. Mas eu acho que vocé tem
coragem de ter caminhado e que vocé quer ter o seu resultado. Vocé na agua dela. Ele é
suplente, vai pegar Sao Pedro agora, o que ela vai dizer? Mas cara, como € que eu hao ta
vendo porque ndo entendi? Podemos ir para o artigo sexto agora eu ja vou mandar nota.
GRAZIELE: Grazielle CRP Primeiro eu quero me desculpar, eu tava l& em cima e ai tem.
Eu ja queria tirar, eu ja queria fazer apontamento ja no primeiro artigo tem alguns
apontamentos aqui e 0 que acontece? Eu ja tinha sinalizado isso e ai eu vou acrescentar
uma informacao também. Eu j& tinha sinalizado que aquele artigo primeiro para mim ele é
ele é desnecessario. O Lucas trouxe a exposicao, trouxe 0S argumentos e eu penso que o
artigo primeiro ele poderia ser 0 anexo né? E ai eu visitando muito daqueles dai do que
esta no artigo primeiro ele esta na lei, entdo ele repete no regimento interno. E ai o problema
desse regimento interno tdo extenso e tdo complexo. E eu vou dizer no documento inteiro
nao é so o artigo um, é o Regimento Interno inteiro. Ele ficou muito grande. Se a gente esta
falando de uma instancia de controle social, de uma instancia que tem, que tem usuarios,
gue tem trabalhadores que tem, que tem pessoas que tem dificuldade acesso a um texto
juridico, por mais simplificado que a gente tenta fazer, ele, a extensao do regimento interno,
ele dificulta 0 acesso. Esse € o primeiro ponto. O segundo ponto que eu vejo, que eu acho
gue é outra informacado que eu vou trazer é o seguinte: nés estamos na ultima da penultima
plenéria desse colegiado. Eu acho temerario a gente aprovar um regimento interno para o
préximo pleno, para pessoas que vao seguir esse regimento interno. E eu acho temerario,
porque? eu vou dizer, porque isso, foram eles, alguns conselheiros eleitos que me
guestionaram se eu tinha acesso ao documento. E me questionaram, e me perguntaram
como seria a votacao? e apontaram inclusive a nova, a discussao dessa matéria novamente
no pleno do colegiado. Entdo assim eu a gente tem outros assuntos mais importantes. Vou
reforcar a gente ainda tem que discutir e discutir avaliacdo da conferéncia. A gente tA com
pendéncia no plano de voo, entdo eu vou pedir, eu vou pedir vista desse, eu vou pedir para
ser votado um pedido de vista desse e desse regimento interno baseado nisso. Sabe, eu
tenho. Eu ja tenho apontamentos desde o artigo primeiro eu cheguei agora no artigo quinto
e os conselheiros ja me trouxeram algumas questdes e eu tenho toda, toda davida. Eu
tenho muitas duvidas sobre esse documento. NOs vamos, nés estamos, faltando duas horas
para 0 nosso pleno acabar, n0s ndo vamos conseguir esgotar esse assunto hoje, eu tenho,
Eu tenho destaque em quase todos os artigos. Entdo assim eu pediria a vista e pediria a
compreensao de vocés para votar o pedido de vista favoravelmente, porque a gente
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precisa. Tem duas discussfes que eu acho que precisa ser feita antes do conselho da
conferéncia Nacional. ELDER Ok, temos que votar o pedido de vista da conselheira
Graziela, entdo ja que ja foi pedido, tem que fazer a votacdo agora, mas tem que votar
direito. Se for questdo de ordem pode . LUCAS: o0 meu pedido de questdo de ordem é
justamente porque esse essa minuta de resolucéo, ela foi encaminhada no ano passado
para todos os conselheiros. Houve tempo habil para todos os conselheiros contribuirem
dentro do texto da resolucdo que foi apresentada, das contribuicdbes que foram
apresentadas, houve a contribuicdo da conselheira Juanita, do Conselheiro Elder, da
conselheira Mariana e tdo somente. Foram os trés unicos conselheiros que se
manifestaram com relagéo ao texto da minuta e eu também fiz e trouxe pra casa. Entéo,
dentro desse contexto, eu oriento pela reprovagao do pedido de vista apresentado pela
conselheira Graziele. ELDER: Temos que votar o pedido de vista, gente, entdo. Todos
estao esclarecidos para votar? Conselheiros que aprovam o pedido de vistas da conselheira
Graziele, por favor se manifestem, levantando a plaquinha. ok? Conselheiros que reprovam
o pedido de vistas da conselheira da Conselheira Graziele manifesta-se levantando a
plaquinha, por favor. Abstencdes? uma abstencao da conselheira Gabrielle. Eu so queria
justificar o meu voto, que é a minha reprovacao, foi no sentido de que até no decreto 48322
dois a gente tem um prazo para apresentar o regimento interno novo. E eu entendo que se
a gente ndo aprovar, a gente pode incorrer num risco juridico de ter alguma
responsabilizacdo. Por isso que eu reprovei, até porque eu nao sou contra os conselheiros
pedirem pedidos de vistas quando eles ndo se sentem contemplados ou com
conhecimento, ou ndo conhecimento, ou com conhecimento, com conhecimento da matéria
suficiente para fazer a discussdo. Entdo essa € a minha justificativa. Ndo que eu ndo ache
gue o pedido nao tenha sido valido. GRAZIELE. Graziele CRP. S6 pra constar que esse €
o primeiro pedido de vista que € negado, t4?. Durante esses dois anos eu tenho e eu faco
a faco destaque no artigo primeiro ja ja ja coloquei a questéo do destaque do artigo primeiro
e ai € ndo, O texto € aprovado na integra, né? ELDER:E que na Ultima e na primeira plenéria
gue a gente fez o regimento interno, a gente combinou que a gente aprova em blocos. E ai
o primeiro bloco ja esta aprovado. O primeiro bloco vai até onde foi? ELDER: Até o artigo
guarto. GRAZIELE: Pois &, eu tenho, eu tenho, eu tenho. Pois é, eu quero que conste que
eu tenho o que eu tenho destaque no artigo primeiro e no artigo quarto. ELDER: Ok, Entdo
vamos continuar a apresentacdo do artigo sexto. LUCAS: Os mandatos sdo exercidos
pelas representacdes eleitas e indicadas por um periodo de dois anos para titularidade
supléncia, sendo permitida uma Unica reconducao por igual periodo, conforme disciplinado
pela Lei 12 2002, de 23 de julho de 1996. Paragrafo unico. Os conselheiros e as
conselheiras que representam o mandato ndo sdo remunerados e suas funcdes sao
consideradas de servico publico relevante. Isso faz referéncia ao artigo 44 do atual
Regimento Interno. Artigo sétimo O Colegiado, 6rgdo maximo de deliberacdo do seis MG,
se reunirq ordinariamente em sessdo plenaria mensal, sob a coordenacdo da Mesa
Diretora, que vai fazer referéncia a artigo quatro do Regimento Interno. O que falta, eu sei,
Na verdade ndo. A gente faz a anotacéo e depois a gente volta. Artigo oitavo O colegiado
tem por atribuicdo, primeiro deliberar sobre assuntos de competéncia do seis MG. Dois
aprovar o Regimento Interno do Conselho. Trés Eleger a Mesa Diretora. Quatro eleger
membros da Comissé&o de Etica e Decoro e da Ouvidoria Social. Cinco: Aprovar normas,
diretrizes e outros atos complementares necessarios ao funcionamento e a organizagao do
Conselho e da Politica Estadual de Assisténcia Social. Seis: Propor a criagao ou a extingao
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de comissGes tematicas e grupos de trabalho, definindo competéncias, composicao,
procedimentos e prazos de duragdo. Sete: Solicitar, quando necessario, assessoramento
de 6rgdos ou entidades vinculadas a Administracdo Publica do Estado. Oito: Aprovar 0s
relatérios de atividades dos 6rgaos do Conselho. Nove: Deliberar sobre: “a” questbes de
Orcamento e Fundo Estadual de Assisténcia Social. “B” O Relatdrio de Execucéo fisico
financeira do FEAS apresentado pelo 6rgao gestor trimestralmente. “C” a instauracéo de
processo disciplinar como contra os membros da Mesa Diretora e “d! os recursos de decisao
da aplicacdo de sancdes decorrentes do processo disciplinar coordenado pela Comissao
de Etica e “d Cor. GRAZIELE Destaque. LUCAS “Dez”. A aplicacdo do aplicar sancdes
decorrentes do processo disciplinar coordenado pela Comisséo de Etica e Decoro. 11.
Referendar resolu¢des emitidas ad referendum. 12 Promover audiéncias publicas e 13
exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas legalmente e por esse
regimento. Isso faz referéncia ao artigo quinto do atual Regimento Interno. Paragrafo
primeiro. As matérias decididas pelo colegiado devem ser respeitadas como deciséo
soberana do Conselho e serdo manifestadas por meio de atas, resolucdes, portarias,
recomendacdes, pareceres, notas informativas, instrucdes normativas, pedidos de
informacgdes, mocdes e instrumentos outros que possibilitem o cumprimento das suas
deliberagcbes. Paragrafo segundo Das deliberacbes aprovadas pelo Colegiado e nao
respeitar. Cabera arguicdo de descumprimento da deliberacdo colegiada suscitada por
conselheiro ou conselheira, que devera ser analisada pela Comissdo Tematica de Normas
de Assisténcia Social sobre a sua procedéncia, isso faz referéncia ao artigo 14 do atual
Regimento Interno. Paragrafo terceiro. Verificado o descumprimento de deliberacéo
colegiada, a matéria devera ser levada ao colegiado para sanar o descumprimento e
garantir o respeito da sua deliberacdo. Também referéncia ao artigo 14. Regimento Interno.
Paragrafo quarto E permitido a qualquer interessado a apresentacdo de requerimento de
reexame de qualquer ato exarados pelo Colegiado, justificando se possivel ilegalidade,
incorrecdo, inadequacao técnica, administrativa e financeira que devera ser analisada pela
Mesa Diretora da sua fundamentacdo para posterior apreciacdo do Colegiado. Também
referéncia do artigo 14 do atual Regimento Interno. Destaque da... Vou ler o ultimo desse
bloco, ai gente vai para os destaques. Artigo Nono O colegiado a.. GABRIELE destaque
Gabrielle LUCAS: Artigo Nono.: O colegiado se reunird extraordinariamente sempre que
se fizer necessario, mediante convocacao do presidente ou pela maioria absoluta de seus
membros. O primeiro destaque, entdo, desse bloco.. deixa eu ir no banheiro. ELDER: para
ja pode falar, o primeiro destaque do bloco é da Grazi. Nao? tinha muita ndo?, Mas sobre
o primeiro, primeiro destaque € da Carla no artigo sétimo. CARLA (FASEMIG):Na verdade,
assim Carla FASEMIG: Nas ultimas, nos ultimos calendarios que nos discutimos aqui no
CEAS, foi aprovado. Eu trago uma demanda e mesmo para ressaltar a importancia, porque
aqui no Regimento Interno soO fala assim: se reunird ordinariamente na sessao plenaria
mensal. Nao fala qual é a semana do més, né? Porque eu venho pleiteando a mudanca da
terceira semana devido ao calendario do CEDCA, que € o mesmo do CEAS. E a gente tem
muito, tem muito... Eu, por exemplo, tenho essa dificuldade. Eu vejo que algumas
instituicbes aqui também participam e as vezes ndo da. Entdo, como? S0 ressaltando, eu
guero soO ressaltar isso porque aqui ndo diz que ordinariamente toda quinta, toda terceira,
guinta do més, ta? que ja foi questionado por isso antes e referendar a importancia disso
guando for aprovado nosso calendario. ELDER: Carla, acho que é importante esse ponto
gue vocé trouxe, mas eu acho que colocar no regimento pode ser pior. O primeiro porque
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a do CEDCA pode mudar e ai a gente define uma data, ela fica na mesma. CARLA: o
CEDCA para para mudar tem que mudar o regimento interno. Por isso que nds nao
conseguimos mudar la também, porque sé vai mudar o regimento até o ano que vem. Entédo
nés estamos com a questdo na Justica para definir. Entdo sé depois que for o proximo
mandato que vai, vai ter que fazer a alteracdo €, ELDER: mas € até um bom exemplo.
Como esta no regimento, vocés ndo tem a flexibilidade de mudar a data. Eu acho que néo.
Colocar a data do regimento € melhor, porque o conselho pode se organizar para fazer nos
dias e semanas que for mais cémodo para os proprios conselheiros. Entendeu? Se coloca
no regimento, ai vai que € o mesmo processo CARLA: que fica contemplado. ELDER: E é
até uma discussao que eu tenho feito algumas pessoas no proximo mandato, CARLA: ou
entdo, preferencialmente que vao que nao corresponde, Corresponda com outros
conselhos estaduais, preferencialmente, uma sugestdo. ELDER: E é um ponto que eu
tenho até discutido da gente até para o proximo mandato, rever essa data de reunido quinta
e sexta, porque a gente sabe que tem conselheiros que residem muito longe e acabam
tendo que viajar no sabado, o que acho que é muito, muito custoso para os conselheiros
entdo.. Pra proxima, para as proximas plenérias, eu acho que poderia. Eu ndo acho
interessante colocar no texto do regimento porque engessa. Eu acho que é bom o CEAS
ter uma flexibilidade de mudar a data. A Carla trouxe o exemplo que o CEDCA... CARLA:
O CEDCA, porgue eu acho que é amesma coisa. A reunido de comissao s6 um dia anterior,
ai ndo tem como. Tava com quem ndo estd la. ELDER: Mas pode colocar “o
preferencialmente “ e em datas que em datas que nao coincidem com outros conselhos
estaduais. (vozes ao fundo): ou entéo a gente ja liberar. Mas como vai ser interferir naquele
dia por muito tempo eu acho que ndo sei o atuar, CARLA: pelo menos das politicas
publicas, que no caso da SEDESE, por exemplo, entendeu?, ndo estou falando...
SEDESE..ndo € do SUAS, nao, mais tem deficiéncia, tem crianca e do adolescente..., vocé
entre ITAMAR: Itamar vai ter vocé também contemplado que é porque sé quem falou de
ter uns 15 conselhos na SEDESE, , fora de outro, de outros 6rgaos, a gente colocar que
ndo pode ser, a gente basicamente ndo vai ter data. Ai eu prefiro, pela flexibilidade, que na
préximo o préximo pleito defina essas datas ja como mais para todos que estédo 4. ELDER:
A gente pode registrar essa demanda que ndo mude. Ai vocé menos que;... CARLA: que
gue participam de outros, né? Que principalmente idoso, crianca, adolescente, pessoa com
deficiéncia é muito comum. Quando a assisténcia ROBERTA (SEDESE): Roberta Sedese,
. Eu acho que a gente pode, sabe? E eu acho que a gente ta mais abaixo, a gente abaixo
a gente sei o tamanho de Sao José, Roberto e Deise. Eu acho que a gente pode coloca
alguma coisa tentando observar a compatibilidade com o demais, mas se assim €, mas nao
comprometer vocé a ndo compatibilizar, porque sdo 15 conselhos, imagino. T4 bom, s6
temos de observacao, eu acho mais. Mas enfim, organizei os comentarios nesse paragrafo.
Vamos colocar um paragrafo unico. Entdo desculpa se vocé pode falar, SILVESTRE: nao
pode deixar é porque a Roberta 0 que eu ia falar, a Roberta ja falou. Eu me cito como
exemplo. Eu sou conselheiro do Conselho, Conselho do Idoso, meus ex. As vezes ocorre
essa situacdo de eu esta impedido de participar de uma das plenérias, mas € tao dificil
porque tanto o conselho que existe. Essa solu¢cdo da Roberta para mim é o que pode
resolver alguma coisa. ELDER: Acho que para colocar paragrafo unico: As reunides, ( ..)as
plenarias ordinarias do CEAS..., LUCAS:. Ai eu vou sugerir: na definicdo do calendario de
atividades do CEAS, de atividades o CEAS devera oportunizar ou devera observar, devera
observar, quando possivel, datas ndo coincidentes com outras atividades de conselhos
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vinculados a SEDESE. Assim ta bom, Carla? (vozes ao fundo:, se tiver algum conselheiro
pelo conselho conselheiro também néo se encontra la. Vocé vai falando vocé néo precisa.
Nessa mesma data que a gente tem, € a mais o dia 24, mas eu acho, tem perda de tempo.
Mas isso € algo que eu ndo sei, s6 tem que na ultima quinta feira, dia 26, por volta das 40
e 15h00, depois de professor, outras atividades, LUCAS: entdo o texto ficou: o paragrafo
Unico na definicdo do calendéario anual de atividades o devera observar, quando
possivel, datas ndo coincidentes com outras atividades de conselhos vinculada
SEDESE. Estamos todos de acordo que esse texto? LUCAS? Grazi: assim néo seria legal.
A gente ja faz isso sem nenhuma informacéo. A Maria, que é a nossa histéria trimestral.
LUCAS: Proximo destaque? Grazi? vocé... (vozes ao fundo) é essencial a minha intencao
de trazer vocé para o proximo. GRAZIELA: E eu acho que é a letra D”, para ter 0os recursos
de deciséo pela aplicacao de sanc¢bes decorrentes de processo disciplinar coordenado pela
Comissio de Etica e Decoro(.. ) e isso volta la no que seria (...) ELDER, eu s6 gostaria de
falar que a Marilene teve um imprevisto e teve que ir. Entdo ndés ndo temos mais quérum
para fazer a discussdo do Regimento Interno. Se eu ndo me engano, temos 13 e o Coro
gualificado, 14. Estd. A gente precisa suspender esse. A gente precisa suspender a
discussédo. A gente. Entdo vai ter que suspender a discussao e ir para o proximo ponto que
a avaliacdo da conferéncia oficial ficou pronto ja. S6 ontem a gente tinha discutido da
avaliacao da conferéncia que ainda nao tinha os dados para apresentar. A gente vai fazer
a discussdo, entdo retiro o que eu disse. Entdo a discussao do regimento Interno esta
suspensa por falta de quérum. Os destaques vao ficar marcados ali e quando a gente tiver
uma nova discussao, a gente continua basicamente. GRAZIELE: Graziele CRP Eu vou
ajudar as meninas la na forca tarefa, 14 na Mesa Diretora. Vou pedir pro Filipe a gente vai
para a Mesa Diretora da Secretaria Executiva. Ato falho, Freud explica e pediu a Philipe pra
poder trazer os apontamentos que a gente fez. A gente ja discutiu amplamente no férum os
trabalhadores. LUCAS: Lucas Conselho Central de Curvelo também justifica a auséncia no
final da reunido. SIMONE. Simone do CMAS de BH, vai se retirar para outro compromisso.
(vozes incompreensiveis:) O Miranda foi manter no poder sem a senhora Patrocinio de
avaliacdo, porque a gente vai conseguir amanhad tem a marcacao, hoje a gente nao faz
curadoria de nada, mas quem tentar pegar um carro fora Maria, talvez até o bloco. Tem
uma semana que eu estou tentando falar com o pessoal de assisténcia social. Secretério €
aquilo, sendo o feminino vai. ELDER: Suzanne preparou uma apresentacao que eu nao to
conseguindo (...) s, ndo. SUZANE SUzane Sedese: Na verdade, o que eu tenho € um
resumo daquele da avaliacdo dos participantes, mas acho que a pauta aqui, nesse caso,
era mais do que isso: dos préprios conselheiros também discutirem sobre a conferéncia e
tal. Mas na hora que vocés quiserem, eu posso apresentar o dos participantes dos
delegados ndo tem problema néo. ELder, ok, ? Felipe, vocé ja quer trazer os pontos do
FET ou vai apresentar esse primeiro? Ou vocé ou Gabi? ndo sei, Gabi Loiola, vocés querem
apresentar os pontos que vocés trouxeram? Quando eu perguntei assim é, eu dei uns
pontos também. Ela vai fazer aquele aquilo que vocé ndo entregar, o que vai complicar eu
ficar aqui. Eu te mandei ali mais uma emenda para o grupo de conselheiros que ela vem,
vai ser a primeira pessoa falar até trés regionais. SUZANE: As perguntas sao bem
parecidas, ai, enfim tivemos 249 respostas. Acho que a gente tinha 900 participantes, entao
guase um terco das pessoas que avaliaram que € muito bom. A gente também na primeira
pergunta tem uma divisdo bem parecida entre os respondentes quem era o delegado da
sociedade civil? Foram 101. (...) Gabriela CMAS Salinas. E ndo € porque € o0 seguinte eu
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nao tive acesso a formulario dentro da minha pasta ta onde que estava e sse formulario?
SUZANE: QR code, né? E alias, duas coisas no nao folder que todos os participantes
receberam tinha o que é de e tinha um recado dizendo que se ndo tivesse preenchido
digitalmente pelo que é recorrente, podia pegar o formulario na sala de solugdes. Na sala
de solugdes tinham formularios impressos. Como estd dentro de todas as resolugdes,
acredito eu que a gente nao quis colocar o formulario dentro da pasta, que se ndo € a gente
ter que digitar 250, entdo a opcéo foi: tem, 0 QR code na pasta. Quem quisesse digitar, ao
todo. (...) entdo, portanto, direto enviar ao todo. Isso para 0s outros participantes que tinham
900 participantes, ndo era so para delegado, vocé sabe quantos exatamente? 800 e ... ja
tinha. Nao sei o dado certo, mas foram credenciados mais ou menos 900 pessoas. 947,
Isso. € o0 QR code Como eu falei, ele estava, ele ndo é identificado a pesquisa, entdo
participantes poderiam que nao séo delegados teve permitiu tiveram seis convidados. Entao
das 249 respostas, cento e uma eram pessoas representantes da sociedade civil,
delegados, sendo 42 representantes governamentais, seis convidados que ta de boa, Gabi
Ta beleza. Ai tem aquelas mesmas perguntas da Conferéncia Regional em relagéo ao local
de realizacdo do evento. A gente teve a média de 4,75 de 1 a 5, né? Sendo uma pior nota
cinco maior. Entédo foi uma boa avaliacdo de para as instalacfes fisicas que ai em relacéo
a iluminagdo, s6 temperatura 4,9. Entdo foi uma nota maior inclusive, né? Pode pensar
sobre condi¢des de acessibilidade. A nota foi 4,71 e limpeza geral do local do evento 4,93
também uma das maiores notas em relacéo a qualidade da hospedagem, tanto os quartos
guanto banheiros. 4,91. Acho que essa € a Ultima, nem est4 de acordo com infraestrutura.
Essas foram as notas. Como vocés viram todas, acho que a menor foi quatro. 75. Essa
guestdo sete 126 respostas que era uma questdo opcional para a pessoa escrever mesmo,
deixar o comentario dela, entédo ai sim a gente consegue qualitativamente ver o que teve
problema. Algumas pessoas, por exemplo, reclamaram que naquele andar nossas pessoas
com deficiéncia, o elevador seis seis lembra o elevador parava no andar e tinha que descer
uma escada. Entdo a pessoa com deficiéncia, ela tinha que passar por outro lado até eu
subir uma rampa. Teve questionamento sobre isso em questdo de acessibilidade, mas de
forma geral, todas as avaliacbes foram muito positivas em relagdo a infraestrutura do
evento. Ai, agora, entrando no bloco de programacédo do evento, a gente teve a nota 4,15
em relacdo aos temas abordados, o tempo destinado para cada atividade, entdo, ja teve
um pouco mais de distribuicdo das notas. Ai de novo, ela na parte qualitativa, da para a
gente ter uma ideia de por que aconteceu isso. Quando chegar la eu falei pode passar
agora essa Carol tava bom pra brincar, chocar pode. E durante o que estava acontecendo
durante o encontro do Fonaceas nds tivemos os momentos de falar sobre as conferéncias
na regido Sudeste. Quando a gente falou, né, a gente relatou como foi nessa conferéncia,
foi deliberada. A clareza esta aqui de prova que usou 0s outros e 0s outros. Estar dos se
programaram para nas proximas conferéncias nacionais de Conferéncia Estadual de Minas,
eles virem pra saber como Minas consegue se organizar, como é a Conferéncia de Minas
gue foi referéncia esse ano, como foi como conferéncia estadual, para ndo brigar. E a gente
fala no final eu estou pegando aqui s6 pra abrir essa parte qualitativa, que ai vai ser mais
facil. SUZANE: Sobre o cumprimento da programacao do evento, se eu ndo me engano,
essa foi a pior nota seis. Viram? Deu 4,73 a gente ja esperava, né? Varias atividades
tiveram um atraso e ai daqui a pouco eu falo qual foi os comentéarios que os delegados
deixaram sobre tempo destinado ao debate durante o evento também teve uma nota inferior
a quatro. A meédia foi 3,85. Lembrando gente, s6 eu esqueci de falar isso. As questdes que
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séo fechadas, tipo essas somente as questdes abertas eram opcionais, entdo essa media
sdo dos 200 de todo mundo que preencher o formulario, todo mundo foi obrigado a
preencher essa questdo. Ai a nota a média foi 3,85. Sabe o tempo de duracéo do evento?
Nem na conferéncia de dois dias e meio, né? Bem longa. A nota foi positiva também. A
média de classificacdo foi quatro. Vou te passar por fazer assim ai. Sobre os comentarios
gualitativos, deixa eu ver aqui. Enfim, ndo é muita reclamacdo sobre o cumprimento dos
horarios previstos na programacdo. Muita gente reclamou as vezes, alids, tem muito
comentario falando das postura dos proprios delegados. Teve um monte de comentario
muito nesse sentido, que €, sei la, de varias pessoas pedirem fala pra falar a mesma coisa.
Entdo, sugerindo que quem tiver coordenando nas mesas controlasse um pouco melhor.
Enfim, controlar também o tempo de cada participante que alegaram que em algumas
mesas ndo estava acontecendo, entdo béasicas ndo é. O motivo das notas mais baixas
foram isso. Sobre a mobilizagdo do evento, a possibilidade de sentir que o que foi
considerado nessa parte de paralisacdo de informacdes prévias aos participantes,
atendimento e contato com os delegados. Ai s6 vou parabenizar a metade executiva que,
e apesar de todos 0s nossos problemas com a mudanca de datas, teve uma nota muito
positiva. Entdo a gente viu que além da participacao grande que a gente teve, a gente quase
ocupou a capacidade maxima que a gente tinha previsto. A gente viu que houve uma
compreensao e que a comunicacao foi efetiva, apesar de ter sido. Enfim, apesar de todos
0s imprevistos, ai sao 4,39 para organizacdo do evento. A média também foi positiva 4,5.
Nessa, considerou se a disposicdo dos espacgos, a identificacdo dos organizadores, a
orientacdo dada aos participantes. Tem uma questao também sobre a sala de solucdes,
gue € a proxima. Pode passar, por favor. Nao acho que € depois. Ainda que o
credenciamento do evento 4,72 durante o evento, a gente viu que nao teve fila durante o
credenciamento. E esse momento, bem, isso refletiu na nota. Pode passar sugestdes sobre
0s materiais entregues no credenciamento. A nota média foi 4,69 também. Ai, sobre os
comentarios sobre a organizacdo, as reclamacdes que houveram foi de as vezes
dificuldade de localizacao de por exemplo, banheiros |4 no hotel € muito grande né? Entao
alguns delegados reclamaram que sentiram falta, enfim, ficaram um pouco perdidos dentro
do hotel, reclamaram que né&o tinha caneta no kit. Mas a questdo problema do
credenciamento caneta no kit do credenciamento. Mas isso foi um problema que a gente
viu 0 que ia acontecer no fim. Enfim, deixa eu ver que outro comentario que foi feito assim
e claro, muitas parabenizacdes vocés estdo vendo aqui, nesse nessa nuvem de palavras,
ta escrito. Bom, enfim, eu tenho um parabéns grande ali do lado também, eu acho. Entéo,
s6 pelo fato de férum falar s6 as criticas né? Recebemos muitos elogios pela. Sua
organizacdo também por ai. Sobre a parte de alimentacédo, sobre a qualidade das refei¢cdes
gue envolvem almoco e jantar, a nota foi altissima, 4,90 e doces. Ele quase a totalidade
marcou a nota maxima. Pode passar por sobre os lanches, o coffee break e aquele coquetel
gue teve no final do primeiro dia. As notas também foram altas, né? ,4 ponto oitenta e trés.
E ai disse Gestédo é isso. Esse tdpico da alimentacdo ndo teve quase nenhum fim. N&o
localizei nenhuma critica aqui sobre ele ndo. Entdo teve uma questdo de nas regionais a
gente recebeu muita critica sobre néo ter esquecido como €é que fala, por exemplo, op¢des
para quem n&do pode comer agucar sem gluten. E la na conferéncia estadual, além de tenda,
estavam bem sinalizados, tinha um cantinho sem glaten 14 que eu lembro. Ent&o isso foi
elogiado e ndo teve nenhuma reclamacao sobre isso ai Por ultimo, isso era foi até a Carol
gue me orienta. Acho que foi na reunido do fone seis também. Eles orientaram que a gente
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perguntasse para o proprio delegado como é que foi a experiéncia dele em relacdo aos
temas da conferéncia. Entdo, a primeira pergunta € como o delegado avalia ampliacdo do
conhecimento dele sobre o tema da conferéncia, que € reconstru¢cado do SUS? As pessoas
gue temos o SUS, queremos entéo, né, Muitos avaliam. Ai deixa eu falar quais eram as as
opcbes s6 minutos. Vocé ndo sabe de nada agora. Mas ai a logica da escala era ndo era
ndo. Meu conhecimento ndo aumentou nada, o dois era meu conhecimento sobre o tema
aumentou um pouco. Entdo o cinco era o que o delegado considera que ele, o
conhecimento dele sobre o tema, foi muito ampliado a partir da experiéncia dele dentro da
conferéncia. Entdo é uma nota muito boa. Eu acho que é um bom sinal também para os
convidados que a gente chamou para palestrar, entdo ele € um bom sinal. Ai pode passar.
E ai depois a gente fez perguntas sobre os temas das oficinas e a gente quis saber dos
delegados, de qual oficina que eles participaram para a gente ver se teve algum problema
de alguma oficina especifica. Entdo essa pergunta é sé para saber de qual oficina que eles
participaram. ApoOs passar pelo projeto. Mas em relacdo ao tema da oficina, nés também
foi. Foi bom assim, ndo teve nenhuma oficina que foi muito discrepante alguma que
identifica, né? Os delegados ndo, ndo consideram que o conhecimento criou nada, entao
isso foi bem parecido. A nota de todas as oficinas, dependendo do tema, ndo esse ai dos
comentarios sobre participacéo, muitos elogios também. Um pouco de reclamacéo de novo,
né? Sobre o controle dos coordenadores das oficinas, sobre o tempo. Entdo eu acho que
para os proximos a gente pensar um pouco melhor nessa dindmica. Mas € isso, gente,
muitas notas positivas e muitos elogios. Assim, a grande maioria dos estudos avaliados e
isso ja vocé concluir. Entdo ano, obrigado pela apresentacéo. Vocés querem ja falar Gabi
e Felipe? Ah, desculpa, ja estava inscrita um homem evangélico. Algemas. Primeiramente
eu quero agradecer e parabenizar a cada um dos membros. Eu sei que foi um trabalho
intenso, a gente sabe exatamente quantos meses ficamos debrucados e para organizar a
conferéncia teve um resultado muito positivo. A gente percebe isso, que foi uma questéao
assim, que até pelas notas a gente vé que foi uma questédo de uma nota positiva em relacdo
a algo que também a gente ndo duvidaria, porque o esforco é muito grande, o local muito
adequado, a estrutura fisica também muito bom em relagéo a isso, mas enquanto gestora
e enquanto presidente do colégio. Mas eu queria deixar aqui um pensamento, uma reflexao
gue me fez em relacdo a grandiosidade da nossa conferéncia e até mesmo o que a Ana
Carolina colocou que até outros municipios, outros estados falaram que ela estava positiva,
né? E serd que somos tdo constantemente na assisténcia social? Temos sempre essa
possibilidade? Temos espacos tdo bons como esse? Sera que temos? Temos
disponibilidade de recursos para tanta coisa positiva? Como foi a conferéncia? Eu sei que
esse momento é 0 mais importante. Mas sera que ele é o suficiente? Eu gostaria muito
deixar essa reflexdo para a gente poder pensar que quando ontem na minha fala eu ja disse
gue nao tinha nenhum representante. Se a gente for colocar um de cada municipio, eu nao
sei se isso representa 0 que é a nossa assisténcia social no estado. Entdo eu gostaria de
deixar esse relato mesmo. N&do sou em nenhum momento criticando o esforgo que foi feito,
nao sei em nenhum momento criticando o trabalho realizado e nem menosprezando isso,
porque eu reconheco foi nossos esforgos. Mas eu deixo essa reflexdo para a gente pensar
se a gente esta fazendo mesmo aquilo que a gente precisa para poder mesmo fortalecer
suas. E ai a pergunta € esse momento fortaleceu suas ai a questao clara disso também,
pra gente poder pensar e refletir. Muito obrigada! GABRIELA: GAbriela Loiola SAlinas, E
muito bom receber a |4 primeira Gabriela SMS pra mim. Eu gostaria de. Eu nédo sei se
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compreende muito bem a fala da Josiane, mas eu gostaria de trazer uma memoaria aqui de
gue a proposta para delegacéo de Minas para nds temos uma conferéncia estadual. Eu ndo
sei se vocé ja estava aqui no conselho, mas era muito menor e foi muita melhoria. A gente
tem que trazer esse resgate da sociedade civil e todos os conselheiros depois nos e
conseguimos aprovar que fosse pelo -853 pessoas como delegados dentro do Estado de
Minas Gerais. Porque na verdade eu lembro muito bem que a fala do Rodrigo e a
apresentacao do que havia sido feito pela CBF € de que nédo seria nem a metade de nimero
de municipios representados. Entdo, embora ainda tenha esse displante que néo tem sido
suficiente, € importante trazer aqui que foi uma disputa dificil, foi uma disputa por um ponto
de muita resisténcia. Entdo, o conselho, dentro das possibilidades, ele conseguiu garantir
gue eu imagino que mais de 1000 delegados viessem. Acho que no final das contas, acabou
gue foi essa a proposta. Vocé consegue lembrar o que eu acho que consegue? Parece um
calculo. Foi quase nem um nem outro. E é o caso. Claramente ndo tem o célculo. ELDER:
Eram 948 nds e 54 municipais, mais seis vagas para C10. Tal daria mais de 1000, mas os
participantes ndo chega a descredenciar, ndo chegou a 1000. GABRIELA: Mas é so pra
trazer isso de que poderia ter sido muito pior, né? Porque a proposta era que fosse o
namero 50%, pelo menos menor do que a gente conseguiu para essa conferéncia. E na
mesma forma que foi a disputa de nimero de delegados para participar da conferéncia
estadual. Eu me recordo de uma coisa que vai ficar muito marcante, que foi a escuta, a
disputa sanitaria na No momento em que a gente foi reprogramar o saldo orcamentério e
gue a gente sugeriu que ndo houvesse saldo pés destinado para a conferéncia, porque até
entdo era uma janela sanitaria e ai demonstra a importancia desse controle social. Entéo é
importante trazer esse registro e em cima da sua fala que realmente bom seria se nos
pudéssemos ter uma delegacdo muito maior, com representacdo muito mais mais intensa.
Mas nds estavamos vivendo um momento muito delicado e a respeito da conferéncia, e nds
estivemos conversando e foi feita uma avaliacdo através do Forum Estadual dos
Trabalhadores do SUAS e isso € inquestionavel. As questdes que envolvem a
infraestrutura, as condi¢des fisicas de tudo, que estava disponivel para a delegacéo, para
todos os delegados ali e ai, assim, dentro de toda a trajetéria, nés que estavamos inseridos
no processo, sabemos que foi dolorido que se chegar aonde chegou, tendo em vista todas
as questdes que envolviam a conferéncia, o que nés é que ndés tivemos que contornar,
dentre elas as questdes que envolvem mesma situacdo de datas, etc e tal, No que diz
respeito a conferéncia, tem um ponto que acabou que a gente ndo discutiu. Eu ndo me
recordo se a gente vai discutir isso la no FET, mas eu gostaria de trazer melhor. A gente
discutiu e esse € a primeira vez que nés, nGs esquecemos de uma coisa muito séria e eu
trago uma responsabilidade pra mim, porque eu sou mae que foi que conseguir um espaco
infantil para as mulheres, os pais, as maes que estivessem ali acompanhando seus filhos
e ndo da mais pra esquecer disso. Eu acho que foi um ato relapso, muito ruim, porque a
gente se lembrou de diversas coisas, mas esse ndo lembramos. E ai duas dessas pessoas,
dessas delegadas, elas estavam no grupo de trabalhadores e trabalhadoras e a gente viu
como que foi dificil continuar na eleicdo de delegados até dez horas, dez e meia da noite.
E embora tivesse a solidariedade que em um dado momento a gente se deu conta que
elas estavam lutando pra estar ali e lutando pra garantir o minimo de condi¢cfes para que
os filhos também estivessem la. Entdo a gente conseguiu, de forma solidaria, antecipar as
eleicdes para que o regional delas estivesse la. Mas infelizmente n&o. N&o, ndo é o
suficiente. A gente ndo pode deixar de que nas proximas conferéncias se repita para 0s
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préximos delegados. Eu ndo estarei aqui. Que o cuidado das criangas precisa ser garantido
para que as mulheres participem desse espacgo. E falo mulher, mesmo quem estava |4,
eram as mulheres com seus filhos. A gente ndo vé homens |4 com seus filhos. Um outro
ponto que a gente trouxe la na reunido do FET (Forum Estadual dos Trabalhadores) é
aquela situacao que nos também discutimos aqui. A gente fica naquele lugar. O que € que
poderia ser mais estratégico ou ndo. A eleicdo do fez e parece estar mais esvaziada do que
a eleicdo de delegados. A gente traz a proposta de que que é Felipe vai trazer um outro
ponto nesse sentido, de que talvez € o caso, sim, da gente pensar de que a eleicdo do
CEAS precisa vir para o primeiro dia, né? E é porque a delegacao ir pra conferéncia
nacional € muito sério e € muito importante. A gente vai discutir as diretrizes para
acompanhar, parar para ir para o sul do nosso pais ou tendo a eleicdo desse colegiado, ela
precisa ser colocada como prioridade. EStar aqui € muito sério e a participacdo de todos
os delegados, de todas as pessoas que estiverem |4 para participar € muito importante. Eu
acho que a gente precisa trazer isso em memoaria pra nao deixar que isso seja uma questao
a ser refletida simplesmente por uma reflexdo apenas. A gente precisa trazer o que
aconteceu na conferéncia, essa ultima conferéncia, com o impacto do que podera
acontecer nas proximas eleicfes? E ai uma outra questdo foi que na eleicdo de delegados,
a eleicdo, pelo menos dentro do grupo de trabalhadores, eu imagino que nos outros
coletivos, a eleicdo, a gente, a nossa elei¢do foi até as dez horas com o local cheio. Teve,
teve todo (...). Em alguns momentos foi um constrangimento, foi porque os delegados iam
sendo eleitos, eles iam saindo também. E considerado mega compreensivel, considerando
o0 avancar das horas, da maneira como a nossa eleicdo aconteceu. Mas a gente
compreende que a eleicdo de delegados tem, que € sempre o Ultimo dia, porque a gente
(... )e alguém préximo a memoria, que na eleicdo de delegados para conferéncia nacional,
gue seria virtual, aconteceu quase que no outro dia, ja de avancada as horas meia noite e
tinha a participacdo de delegados ali em frente ao computador. Entdo acho que € importante
a gente trazer isso aqui, porque parece que ha uma relevancia muito grande para 0s
delegados que participam da conferéncia em participar da Conferéncia Nacional. Entéo, a
gente precisa ser estratégico. Isso também é controle social, né? Entdo tem que ter um
espaco de participacdo, € muito importante. Uma outra coisa que a gente traz é que € uma
situacdo que a gente ouve em todos os momentos. E a questdo do tempo, mas o tempo
para falar, o tempo para discutir. Mas se nos tivéssemos uma semana de conferéncia,
talvez o tempo também nao seria suficiente. Mas é algo pra pra, para pra ser colocado.
N&o, ndo também, estou me recordando de mais algum ponto, néo tanto. Mas se caso
recordar, eu posso nos registrar. E isso que eu gostaria de trazer. ELDER: Isac, Isac, Isac
Asquiz. ISAC (ASQUIZ): Bom, bacana a conferéncia, acho que algumas coisas ja foram
ditas. Concordo com as falas que o cara foi muito bacana. Essa fala de paginas no sentido
Dublin, que foi a conferéncia. Que bom que seria se tivéssemos mais espac¢o assim. Acho
qgue é o sonho da gente ter mais espacgo para discussdo e mais participacdo. Sao. Eu néo.
N&o coloquei para esse colegiado a minha avaliacdo das conferéncias regionais. Vou até
pedir desculpa, que eu fiquei de mandar escrita. Nao, ndo mandei, mas eu vou mandar
porqgue eles foram diversos pontos e algumas coisas fantasiosas. Eu acho que a
conferéncia estadual melhorou muito, muito mesmo, em termos de estrutura, em termos de
atencdo, mas ainda assim tivemos pontos e aquela trazendo do segmento de usuéario
especificamente, a gente teve umas questbes que ndo, que eu entendo que sao mais
guestdes de atencéo e de cuidado com essas pessoas. Se a gente considerar a qualidade
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dos 6nibus, a forma com que foi a espera deles, tiveram usuarios, que me chamaram,
perdidos na rodoviaria. Acho que a gente fez alguns encaminhamentos que, entendendo
de uma forma as outras, entendeu de outra forma. Por exemplo, as pessoas que iam
esperar para encaminhar ao 6nibus, eu sai na plenéria entendendo o que essas pessoas
iam na rodovidria para encaminhar as pessoas aos 6nibus. E ai, no dia presente, eu tive
participando, porque a todos estava uma usuaria indigena que teve problema para se
inscrever. Chegou por sorte, quando ela chegou, estava |4 nos 6nibus para ficar na
rodoviaria que a gente néo tinha as pessoas na rodoviaria esperando. Era na estacéo, mas
as pessoas que mais precisam de orientacdo. Precisava de saber como ir da rodoviaria até
a estacdo. Assim, sdo pontos que, que felizmente nesse caso eu estava la. Teve um outro
caso que a gente ndo previu, foi o apoio a esses delegados. Depois que tiveram delegado.
Eu vi do ta I4 junto com o Filipe, com o Gabriel. Depois que vocé sair, ha hora que a gente
chegou, tinha uma delegada que tinha ali, tinha perdido o 6nibus e ela n&o tinha a quem
recorrer. Naquele momento eu tive que conversar. Felizmente ela tinha meu contato e eu
pude auxiliar, mas SO que a gente ndo previu isso enquanto férias, além de outras coisas
no hotel na hora da chegada. Eu entendo que foi foi um erro a gente tirar o credenciamento
gue tinhamos programado para que ficasse disponivel desde o domingo e passar ele s6
para segunda de manha. Eu acho que isso prejudicou o andamento, principalmente nos
encontros dos féruns. Eu entendo que teria agilizado muito mais. Entao a equipe falou que
iria confundir os delegados, acho que ndo confundiria ndo chegamos la, pelo menos no
inicio. Estava muito dificil para os delegados entender onde é que iam ficar. Pelo menos
guando eu cheguei também néo tinha essa desorientacédo. Entao foi muita gente perdida e
pelo hotel era, era grande. Era muito dificil conseguir o auxilio para informar o delegado
onde era o quarto. Essas séo coisas que parecem bem pequenas, mas que imagina a gente
gue esta acostumado a andar. A gente fica perdido. Imagina a pessoa que nao esta
acostumada a ir naqueles espacos ai na cidade. Entdo, nesse sentido que eu estou falando,
e ai, durante a conferéncia, também teve um pouco dessa dificuldade. Teve uma noite, por
exemplo, que ai eu me deparei com uma pessoa no sofa, na sala: era uma idosa, estava
passando mal por um problema que teve no quarto e ela disse que ndo conseguiu. Ela
conseguiu primeiro falar com a recepgédo, mas depois ndo conseguiu nada. Estava um
problema. O quarto dela precisava de de trocar e tinha que estar passando muito mal. As
duas pessoas. E assim 0s usuarios sentiam essa falta de um apoio maior da gente com
relacdo as suas dificuldades e é claro, gente que eu estou colocando isso e entendendo. E
eu ja disse isso antes para mim Nao. Nao € a secretaria executivo que tinha que dar conta
disso, porque é humanamente impossivel. E eu cheguei a falar na possibilidade de ter
essas pessoas. E se eu colocar, a gente pode contratar. Acho que a precisa pensar um
pouco mais nesse espaco para as proximas conferéncias. O local é muito bom, é muito
confortavel e tudo, mas tem coisas que estao para além desse conforto fisico de estrutural.
Tem coisas que €é do cuidado da pessoa. E eu estou trazendo essa fala porque o segmento
usuarios pediu que trouxesse por diversas reclamacdes nesse sentido e as pessoas,
inclusive sem coragem de falar sobre tal, Ndo é a importancia de colocar na avaliacdo a
isso, mas ndo tenho a folha para escrever, sabe? E nesse sentido. Mas tirando essas
coisas, até sem tirar essas coisas, a conferéncia, ela foi um avanco. Eu acho que a
metodologia, principalmente dos cafés regionais, ajudou muito na discussao estadual. Ah,
outra coisa: faltou que a gente disponibilizasse para os delegados antes as atas e as
deliberacbes que ia ser discutida, e isso prejudicou muito na conducéao dos trabalhos. E
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assim tem essa questdes que que cabe falar de eleicdo de delegados. Acho que faltou nds,
enquanto CEAS, confesso também trabalharmos um pouco mais nesses critérios que para
mim, no segmento de usuario. E ai eu acho que foi falta de conducéo nossa, dos nossos
conselheiros, que estavamos |4 porque a gente ndo tinha discutido muito. NGs discutimos
com a plenéria e depois teve um tumulto que a gente ndo conseguiu estabelecer o que
estava determinado pela plenaria. Ai a plenaria ficava querendo uma coisa, tinha um grupo
pequeno, queria outro. E nds, enquanto conselheiros que estavamos la coordenando, ndo
conseguimos coordenar dessa forma. Entdo ficamos. Eu acho que até umas 11h00. Chega
o0 momento que foi ruim, porque tinha pessoas precisando se alimentar com problema de
saude, entdo foi, foi dificil nesse sentido. Entdo era isso por enquanto. Se eu lembrar de
mais coisas, eu escrevo, depois eu trago para vocés. ELDER: Suzane. SUZANE: Suzane
(SEDESE) Esses anos. CBS , Eu estava até pensando se eu ia falar ou ndo, gente, mas
enfim, € que tem certas coisas. Eu estou tdo cansada que tem certas coisas. Desculpa,
Gabi Izar, que vocés falam na fala de vocés, que eu sai daqui hoje desejando que eu nunca
mais seja uma conferéncia na minha vida. E ai eu vou dar alguns exemplos de questdes
gue eu acho que vocés deveriam rever. Enfim, e € s6 comentando pra vocés que doi meu
coracao de ouvir. A primeira coisa € o numero de delegados para a conferéncia Estadual
foi decidido pelo GT da conferéncia. Nao foi a CBS que prop0s nada. E na hora que a
plenaria dos seis reclamou que achou que estava pouco, estava pouco. A gente
imediatamente refez um célculo. Eu fiz ali naquela mesa. O célculo fui eu que fiz. Quem
aprovou foi o GT da Conferéncia. Entdo € uma maior compreenséao sim, gente, mas € isso.
Eu s6 estou dizendo que mesmo que seja uma compreensao, mesmo que nao seja a
intencao, eu estou s6 querendo externalizar que eu estou extremamente chateado com isso
e outras questdes também, né? O zap falou Gente, eu vou falar isso pra eu senti muita falta
de apoio de alguns conselheiros, ndo todos, mas assim eu tinha hora na conferéncia que
eu me sentia assim, largada. Entdo € isso, tinha delegado que esta precisando de
orientacdo. Cadé os conselheiros para ajudar também? Entdo por que eu estou falando
isso? Porque tinha enfermaria, tinha posto médico, teve gente que teve que usar transporte,
ambuléncia, entdo foi tudo previsto. Entdo foi um problema de organizagdo, n&o foi um
problema de de ai para deixar os delegados sem informacéo. Cadé os outros conselheiros
também? Que é isso? Eu trabalhei todos os dias até quase de madrugada, entdo espero
gue todos os conselheiros consigam bater no peito, falar a mesma coisa. Entdo eu s6 queria
falar isso se durante essa conferéncia acontecer algumas situacées também, que enfim, eu
nao ia e nem ia ficar trazendo isso aqui. Mas da um exemplo. Teve um momento no
segundo dia que teve uma das oficinas tematicas que atrasou. A gente tomou a deciséo de
suspender aquela oficina que era oficina quatro, pra nao atrapalhar eleicdo dos delegados
para a conferéncia Nacional. Nesse momento rolou algumas confusdes, pessoas entrando
em salas que ainda estavam ocupadas pelas outras opc¢des tematicas que eu vi. Nao so
eu, como varias pessoas conselheiros instigando, os delegados falando que sim, porque
eu lembro que eu estava tentando ajudar o pessoal que estava na sala, que é a selecao
dos, usuarios, e eu vi mais de um conselheiro falando que isso é um absurdo, que estédo
fazendo isso logo na sala de usuarios, ao invés de simplesmente ajudar um problema que
foi o de time, de tempo. Nenhuma sala terminar antes da que nao tinha ninguém cerceando
direito de ninguém. Entéo € isso, eu estou aqui da desanimo, porque é isso. Eu participei
da conferéncia ndo s6 desse como sei la de quantas outras. Eu ndo tenho nem atribuicao
nem competéncia para fazer isso. Nao tenho obrigacdo. Eu simplesmente fiz porque eu
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gueria ajudar. O negocio das propostas, que eu falei la no comeco do GT da conferéncia
gue cada municipio mandar cinco seriam muito. Eu tive que analisar sozinho 9000
propostas. Entdo assim eu entendo que prejudicou, ndo esta la impresso na hora, mas
enfim, ai eu peco do meu lado a compreensao também de que eu e mais uma pessoa que
foi a Mariano Patrus, tivemos que analisar 9000 (nove mil), porque nenhuma empresa quis
pegar esse trabalho, a gente ndo conseguiu contratar, entdo beleza, a gente tem que
melhorar a organizacao, as criticas tém que ser feitas, mas acho que elas tem que ser
enderecadas para a pessoa certa. Entdo estou falando isso porque € isso, né? Algumas
das criticas que foram enderecadas a nds eu estou, eu ndo vou receber, porque eu tenho
plena consciéncia de que, enfim, eu fiz 0 melhor que eu pude. Entdo é sé o que deixa
desabafo. Desculpe a gente falar isso, mas é assim porque é um trabalho ingrato. No fim
das contas, ELDER: Elder, SEDESE, Ent&o € isso, € o PCDs, sou eu. Depois Marcella,
depois Rejane, depois Isac, queria te agradecer. A partir de agora vocé pode usar aqui,
mas eu té seguindo a ordem aqui, ok? Mas enfim, eu agradeco por ter falado isso. Essa
guestao do calculo, gente, me incomoda especialmente essa ideia do nimero de 1048. Foi
uma ideia da CDF, foi levada para o GT. Nao foi a primeira vez que foi falada aqui como se
fosse algo especifico da sociedade civil. Esta errado. Esse calculo foi feito por nés e foi e
foi balizado e aceito por vocés. Entdo é muito errado falar como se a SEDESE tivesse
trazido um célculo com 600. Esse célculo de 600 passou pelo GT e foi apresentado aqui,
entdo quem participou do GT validou o célculo. Entdo vamos comecar a compartilhar a
responsabilidade das coisas. Outro ponto é para falar de coisas que aconteceram. Um
delegado da sociedade civil instigou os usuarios a entrarem na sala que estava tendo a
votacdo das propostas do eixo quatro gritando no meio do corredor que a SEDESE estava
cerceando a liberdade dos usuarios de entrarem na sala, sendo que esse delegado estava
no grupo dos seis e tinha a mensagem avisando que era para esperar e ele fez isso. Esse
mesmo delegado a sociedade civil, vocés estdo no perturbado, vocés sabiam? Ele
concorreu a vaga para delegado municipal para conferéncia Nacional, sendo que ele é
delegado estadual. Ele n&o podia fazer isso. O Regimento Interno foi lido, inclusive esse
ponto foi para discussao. Eu falei la no primeiro dia para todo mundo, delegado estadual é
do CEAS séo nove vagas separadas. Nao pode. Para delegado municipal, ninguém pode
alegar desconhecimento se o regimento interno foi lido e esse delegado era inclusive ele
cometeu uma infracdo ética que tem que ser apurada pela comisséo Etica, sendo poderia
ter acontecido a eleicdo de delegados trabalhadores teve sorteio no final e isso também
nao foi falado. A eleicdo de delegados governamentais, gente, tinham 300 pessoas e foi a
eleicdo até o final. Claro que teve o problema. L4 vai Pessoa Tem, mas isso tem que ser
registrado s6 para ir e ndo ok. Mas e é na sala de trabalhadores, como a delegada da CDL
pediu fala e foi dito que ia ser feita uma votacéo para saber se ela ia falar porque ali aquilo
era uma plenaria trabalhador, sendo que no regimento interno todo delegado é convidado,
tem direito a fala. Entdo como é que vocés votam? Direito a fala, essas coisas que sao
coisas muito graves que aconteceram, Claro, € um evento para 1000 pessoas. Gente, é 0
maior evento que a CDL ja fez na historia da secretaria. Logico que vao ter problemas, mas
perto do que a gente esperou que aconteceria foi um evento muito bom e fico feliz do
reconhecimento que vocés estdo trazendo, porque foi muito importante. A secretaria
executiva trabalhou, eu acho que de 06h00 a meia noite, todos os dias, inclusive no
domingo. Eu especificamente, eu trabalhei na semana anterior, sexta, sdbado e domingo,
para mandar a lista de quarta de hotel e mandei a semana antes da conferéncia. Trabalhei
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sexta, sdbado, domingo de novo para fazer isso. Entdo a gente o que a Simone falou é
verdade, coisas aconteceram, mas foi falha de informacéo e néo foi falta da CDL. A questéo
da sala de para crianga, isso realmente faltou. Isso € um ponto muito relevante, porque
vocés trouxeram a da eleicdo para delegado do seis, como todo a eleicdo de delegados
nacionais e no ultimo dia. Concordo plenamente. Vocés estao cobertos de raz&o. Inclusive
eu falei que eu tava até falando pro Felipe que teve delegado, conversou comigo. HBL
Assim no dia da votacao do seis A ndo sei 0 que, porque eu perdi a eleicdo para nacional,
nem sei porque que eu vim aqui e a gente chegou a pensar Ah, mas vocé vem aqui so pra
concorrer pra nada, mais nada. E os proprios candidatos do seis falaram que estava
esvaziado, que eles tinham, que tinha que passa a elei¢do primeiro. Entdo vocés estao
cobertos de razdo. Mas também aconteceram falhas muito grandes até, inclusive em salas
e segmentos que eu acho que tem que ser compartilhado com todo mundo, porque nao
tem como colocar isso s6 na conta da C10 e o numero foi do GT. Entdo vamos parar de
atribuir o seu C10 a C10 e queria uma conferéncia entre pessoas que foi ou GTX néo foi a
C10. Entdo vamos falar do jeito certo, porque isso foi passado, ndo foi que a gente chegou
aqui com calculo de 600, representou direto da peneira. ISso nunca aconteceu e assim a
gente tem uma, a gente tem um desafio. Em Minas Gerais nds temos 883 municipios. Se a
gente falar como fazer uma conferéncia com um governo, com outra sociedade civil, s6
duas 1000 pessoas. A gente tem condicOes de fazer 12.000 pessoas sem a dificuldade de
achar um local para fazer esse evento. Foi muito dificil. S6 tinha um local praticamente no
estado. Entdo sdo esses pontos que eu queria colocar para também compartilhar a
responsabilidade e ndo ficar atribuindo culpa a quem néo tem e atribuir a culpa aos erros
de quem realmente errou. Esse que € meu ponto. Marcella, depois Josiane, Zac e Gabi.
Marcella C10 Nao gente, falar em bloco é ruim porque fica bloco um bloco falando a mesma
coisa, mas vou falar também, € isso, a gente € 6bvio que tem muita coisa pra melhorar, é
6bvio que a gente tem que fazer esse momento. E muito importante, inclusive o momento
de avaliacdo. Acho isso mesmo que a questdo do espaco kids é importante aqui, sei la
como gente vai chamar, mas enfim, é uma coisa que tem que ser pensado pra proxima.
Acho que tem outras questdes de organizacdo, de obrigado, de organizacédo, de agenda
mesmo, que tem que melhorar. A gente tem que repensar os horarios pra cada coisa. Mas
€ isso Gabi, era a mesma coisa que a Suzanne falou. Tipo, porque essa questdo de niumero
de delegados eu estava em todas. Eu estava tanto nas reuniées do GT quanto nas
plenérias. E foi isso assim, a gente fez uma proposta no GT, a proposta foi discutida e
aceita. Ela veio para a plenaria. Na plenaria houve uma grande indignacado, porgue nao ia
ter o numero total de municipios, inclusive de onde era isso? A discussao que aconteceu
na plenaria foi Nao tem nenhum municipio, entdo voltaram. E ai foi isso. A Suzanne as
Rose também ajudou a fazer uma férmula de calculo que tivesse um jeito de ter pelo -1 por
municipio e esse jeito. Enfim, foi um calculo até bastante complexo que foi apresentado
aqui. Mais uma vez, ele foi um jeito que garantiu 900 e tantas pessoas. Nao houve hora
nenhuma que a gente falou ndo vamos fazer em nenhum momento, ndao. Houve sim, porque
vocé falou, foi uma grande luta da sociedade civil conseguir a ampliacdo de pessoas. Nao
€ assim? Claro. Parabéns por ter pleiteado mais gente. Mas ndo, ndo houve oposi¢ao hora
nenhuma essa posi¢do. Ninguém falou ndo vamos, ndo vamos aumentar o numero de
delegados. Houve discussédo sobre os delegados das regionais por varios, por varias
guestdes. Na estadual ndo houve nenhuma questdo. Ao contrario, a gente acatou, fez os
calculos, apresentou e foi aprovado. Entéo, assim, fica parecendo que a gente estava se
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opondo enquanto a gente tava trabalhando pra conseguir dividir essa responsabilidade no
maximo possivel naquilo que desse pra para ser compartilhado, para a gente poder
executar junto. Isso é assim, E muito ruim quando a gente v& o nosso trabalho
desvalorizado assim, tipo porque uma coisa é 6bvio que tem interesses divergentes. E 6bvio
gue varios momentos vai ter sim disputa e é muita conquista da sociedade civil. Desse saiu
isso? Claro que sim. Agora, atribuir o nimero de delegados a uma a uma, uma briga entre
sociedade civil e governo, isso ndo aconteceu. E € muito ruim pra gente, porque dentro das
dentro das nossas brigas internas tem aquilo que a gente tem que brigar internamente pra
conseguir também. Entdo assim desvaloriza nosso trabalho. E é isso, sO dizer que tanto,
tanto pensar na possibilidade de haver pelo -1 pessoa para o0 municipio foi pensado na
possibilidade de pessoas passarem mal, foi pensado, tinha estrutura, inclusive teve gente
que foi levada ao posto de saude cuidar de carro, porque entdo assim era isso tinha toda
uma estrutura, toda uma infraestrutura que foi pensada a gente, e € 6bvio que varias coisas
escapam, mas assim, daquilo que estava la, era informacéo eu chegar e falar tem gente
passando mal, a lara passou mal e ela conta que a lara passou mal. Vérias, varias, varias
coisas aconteceram. A gente desceu quando soube que pessoas ndo estavam sendo
atendidas. Gente desceu e levou a gente na enfermaria. A gente foi com pessoas. Entdo
assim é isso, eu acho que t6 falando de mais, mas € porque € isso mesmo. Foi muito
cansativo, foi um processo muito cansativo pra vocés, foi um processo muito cansativo pra
gente também. Todo mundo terminou exausto e feliz também pelo resultado. Ent&o é dificil
as vezes ouvir coisas que nao sdo, sugere Josiane, com algemas. E nao é facil falar de
momentos igual esse ai. Eu acho que a gente tem até que ter calma em relacdo a isso,
porque eu vou voltar novamente ao que eu disse no inicio, eu acho que a gente tA com uma
coisa que foi muito boa, foi excelente, entendeu? Todo o trabalho foi muito bem feito, toda
a acao, independente do que aconteceu. Ai eu sO queria. Eu acho que as como € que 0
nome dela é a Suzane falou assim o que foi falado de nimero de pessoas e eu queria muito
so relatar uma questao. Suzane que nesse momento que eu estou falando de nimero de
pessoas, porque eu também como conselheira do SESC, aprovei discutir a quantidade,
tudo isso e vejo claramente que tudo que nds podemos fazer da melhor forma possivel, em
decisao do colegiado aqui do Conselho, do Conselho, nés fizemos. Entao, assim, ndo estou
guestionando que nés deveriamos ter levado duas 1000, ndo sé questionando que a gente
teria que levar 600, entendeu? Eu sei, vocé colocou, mas eu estou falando assim. Vocé
nem falou, referiu a mim. Mas eu gostaria que a gente pensasse desse 0 que eu guestionei
e o0 que eu falei é alguém a hora que estava fazendo o check in ou check out, viu qual era
o valor da diaria do hotel, se atentou a isso e isso, etc. Pois €, quanto ficou a nossa dia, a
nossa estadia nesse local pra 1000 pessoas, 800.000 por dia que é bem mais barato. Mas
ai vocé esta falando e eu estou colocando para vocés, entdo foi bem mais do que 1 milh&o,
mas que entendeu foi o que foi citado, esse momento em que foi 1 milhdo. O que eu to
guerendo colocar para. E vocés ja pensaram o quanto que se. Como eu estou olhando com
a visao gestora, o quanto se cobra com 10.000.400 de recursos de melhoria para o usuario?
De questdes que talvez a gente ndo tem |4 no municipio, equipe técnica, custeio. E isso
gue eu td querendo, que a gente esta, reflete. E ai é uma reflexdo, uma reflexdo sobre a
gente, o momento, relevancia, importancia. Ele € o mais importante da conferéncia, da
qualidade da politica, da assisténcia social, do controle social. Mas assim, a agédo que ele
leva muda a decisdo governamental. Essa € a pergunta, entendeu? E esse sentido que eu
estou falando, que esta local de reflexdo. E ai a gente considerou ndo, certo que era o
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pedido que vocé falou é da questédo do valor certo. Mas ai dois, mais de 400, lutamos para
conseguir que? Bem, conseguimos. Esta vendo? Agora a gente espera, pelo menos
enquanto projeto com a GM e do colegiado de gestores, que € a importancia dada a esse
seja a mesa para as outras pautas. Essa reflexdo desse momento eu gostaria que, da
mesma forma que de 1 milhdo e pedido, veio 10 milhdes de pacientes, veio a mais para o
CREAS, vinha mais pra da Casa de Passagem, é mais para as outras ac¢oes, porque nao
€ sO 0 momento, aquele porque muitas vozes, muitos usuarios, muitos trabalhadores,
muitos préprios governamentais ndo sabem o tempo todo na conferéncia, colocando a sua
voz a discutir na politica. Entdo eu s0 queria relatar uma coisa que aconteceu no municipio
de Patos. O nossos aro caiu, ele teve um corte, o André ele passou mal na primeira noite,
teve todo atendimento necessario e a gente teve um suporte porque no meu municipio ndo
estava so ele estava la também outras pessoas, mas foi atendido, Inclusive eu estava vindo
de Belém. A Patricia Belo Horizonte, a pessoa do Taua, me mandou mensagem falando
gue estava no hotel, que eu estava no hospital, que ele tinha caido. Entédo, essa foi uma
comunicacdo muito efetiva. Isso é um exemplo muito positivo. Agora, melhorias para fazer
muitas esta dado, entdo so6 queria deixar relatado, ndo s6 diminuindo nenhum lamento. Vou
falar para vocés, foi excepcional a conferéncia. Parabéns! Eu falei isso no dia que encerrou.
Foi fantastico. A reflexdo é maior do que isso que eu acho. A gente estd aqui para essa
construcdo. Obrigada. Vou, Gente, s6 uma questdo de ordem. A gente ja tinha falado que
ela vai ter, que ja era para eu ter ido. Eu ia sugerir essa discussdo. Acho que ela tem muitos
pontos. Também quero falar. Eu sugeri a gente com essa discusséo no GT da conferéncia,
gue a gente tem que ler o oficio, que ja estd pronto, com as orientacfes ai, até porque
nossa gestao também esvaziada, e eu sugeri que gente continua discussao da mediacéo
na GT e faca o oficio e leia o oficio. Vai ali de oficio agora, porque em cinco minutos que
eu penso gue eu tenho uma maneira como a Suzanne trouxe, ficou parecendo que eu
ofendi. Eu gostaria de falar, porque nédo foi essa a minha intencdo. Vocés consegue falar
brevemente, gente? Lé o oficio e continua o que vocé disse. Seus oficios na verdade nao
pode ser. Entdo entdo € isso que a é pessoal. E isso usando assisténcia, ndo s6 porque
voceé falou, vocé primeiro agradecer por ter falado Isso € importante a gente. Eu considero
gue a gente esta num grupo de adultos que a gente precisa reconhecer quando a gente
ofende. Nao tentei ofender, mas para além disso, eu que eu cologuei que para mim néo é
a secretaria executiva, ndo € a equipe que esta 4, que foi responsavel. Entendo que tinha
acho que numero de pessoas a menos do necessario. Eu ndo me sinto confortavel em ver
essas pessoas da secretaria executiva trabalham até 22h00. Eu estou falando isso porque
€ 0 que tem esta conferéncia regional. Eu estava com a equipe, eu vi aquilo e quando a
gente coloca, eu nao estou identificar quem é culpado por isso. Para que eu estou
colocando os pontos que eu entendo que a gente tem que melhorar neles? E em outros
momentos eu ja coloquei aqui da fragilidade da equipe, da do nimero de pessoas que é
aguém do necessario. Assim, eu ndo. Nao me sinto confortavel ver a pessoa trabalhando,
virando a noite. Isso diz isso, ndo é? N&o € isso. Em todos os espacos que eu falo, eu ndo
defendo isso. Eu defendo é que tenha mais pessoas para ajudar essas pessoas, uma
equipe maior. E ai, sobre os diversos momentos que a gente teve durante a conferéncia,
por exemplo, eu falei da chegada, da dificuldade das pessoas quando eu cheguei, eu acho
gue Filipe estava junto aos conselheiros. Eu me identifiquei para quem estava la, Olha, eu
sou conselheiro, eu sou da organizacao, eu posso ajudar a distribuir para as pessoas, nao
autorizado ou ndo, nao esté autorizado. Entdo, assim foram coisas que eu vi falha da gente
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enquanto equipe toda. N&o foi de uma pessoa so, ta ali trabalhando, se matando para fazer
o serve. Esta bom isso N&o é essa a intencdo, ndo. Quando a gente traz os pontos que a
gente precisa aprimorar, é porque precisa mesmo a gente tem que avaliar a conferéncia
como nos colocou as coisas que deram certo e as coisas que a gente precisa melhorar.
Porque a gente tem uma conferéncia daqui dois anos, a gente precisa continuar
programando ela. E ai € onde a gente discute numero de delegados ou ndo. A proposta se
deve se houve uma discusséo e se chegou na plenaria. Entendemos por mais pessoas
falando que precisavam ampliar, discutir para que isso fosse ampliado. Tivemos
dificuldades. Sim, eu entendo a CBS, a preocupacdo com 0 com O custeio. Isso é
necessario, é pensar. Com relacdo a prorroga¢do da conferéncia, o espaco, eu entendo
que deveria ter comecado escrever muito antes. Deveriamos ter discutido o espa¢co muito
antes e noutros momentos a gente tinha, inclusive, a possibilidade dos préprios
conselheiros virem nos espaco para verificar a adequacéo que eu lembro disso aqui. Entéo,
assim, € uma coisa que a gente ndo tem a chance de fazer para essa conferéncia que
passou, mas que € necessario a gente apontar para os préximos, ta bom. E nao é falar que
vocés que estao trabalhando, estédo trabalhando mal, A gente ndo conhece o trabalho de
vocés, a gente reconhece a limitacdo de vocés e quando vocé se esforcam para isso e a
gente entende que cada um tem o papel, inclusive de fala, de perspectiva, ta bom, brigado,
a cabeca pode ser bem, ou tem? E que a gente pode mandar o texto oficio para a Mesa
Diretora validar a gente. Eu n&o vejo problema que eu tenho que descer em alguns minutos.
Gabriela Semear essa Minas ou aquele poder mandar o oficio para a mesa validar esta
sim. Ai a gente encerra na Gabi porgue eu preciso e nao vai ter mais mesa diretora. Primeiro
gueria dizer o seguinte que a questdo de quando eu falo da disputa é foi 0 que estava na
minha memoaria. Ai vocés vao entrar, inclusive. Gente, eu ja falei isso aqui em outros
momentos e ndo houve nenhum momento de outras falas. Minha. Esse posicionamento é
a primeira vez, essa reacao diante disso. Entdo assim eu estou inclusive muito surpresa. E
ai quando a gente, quando eu falo sociedade civil, o que eu falo, eu estou falando de
instituicbes, ndo de pessoas, né? Entdo assim ndo € para atacar trabalho da Suzanne, nao
€ para atacar o trabalho da Ana, ndo é? Nao € disso. Eu estou falando de uma organizacéo,
entdo assim eu sei que vai fazer essas instituicdes e se esforca muito para fazer o melhor
de todos os trabalhos, mas ndo € isso. E ai quando? Quando eu falo do nimero de
delegados, é que a gente toda essa incidéncia aqui é porque eu me recordo do Rodrigo
falando e ai, como € que vai ser? Eu ndo sabia agora que vocés vao trazer, que foi que
depois do GT da conferéncia, ndo, eu ndo participei, eu participei, ndo, eu ndo participei na
minha sala. Nao, eu ndo. Eu participei em alguns momentos, em algumas atividades que
aconteceram junto com a plenaria. Eu estive aqui ou alguns momentos que eu fui convidada
para participar como, como conversa e mesmo convidar para participar, né? Entdo assim €
nesse sentido. E ai entdo o que eu trago dali? O colega aqui parece, trouxe essa discussao
para essa ampliacdo. Entdo eu penso que é importante sim trazer essa memoria. E quando
eu falo de sociedade, de grupo, que esta na provocagado de um representante da sociedade
civil, mas s6 que sabe que o gque acontece ndo € uma questdo de que eu estou atacando,
porque é essa foi a sensacao que eu tive e eu respeito de vocé. E eu vou ratificar o que o
Isac falou. Quando vocés falam que vocés trabalham finais de semana, feriados, sabado,
domingo, de dez a meia noite, de 03h00, 04h00 € um constrangimento muito grande. E ai
s6 a prova para nos, O ponto que a gente precisa trabalhar para qualificar o SUS dentro do
Estado de Minas Gerais, porque a equipe ndo é suficiente, né? E ai n0s ndo estamos
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falando. Eu ndo estou menosprezando o trabalho de A ou de B, ndo, €? Muito pelo contrario.
E é incrivel como conseguiram fazer tudo isso. E ai vocés estdo colocando o que vocés
estavam tao correndo numa espera de 20 quildbmetros por hora e sem parar. Entdo € assim,
eu, enquanto trabalhador, me solidarizo. Eu n&o estava aqui falando pra ninguém. E
importante deixar isso claro e deixar isso bem registrado aqui, porque ndo era pra ninguém
e eu ndo gostaria de passar por esse constrangimento. Eu estava fazendo as criticas que
eu estou colocando aqui e para as proximas pessoas que estardo na execucao desse
trabalho. O aperfeicoar era s6 esse? Nao, ndo €. Nao é no sentido de ataque. A respeito
da informacéo, eu vou tentar concluir a respeito da informacéo contida. Ai, ai. Entdo vocé
espera a respeito da informacao? Eu vou falar bem a verdade para vocés foi uma surpresa
muito grande. Eu n&o participei de organizagéo de conferéncias e a primeira vez foi uma
surpresa muito grande. Eu me recordo de entrar na sala e falar assim, inclusive sé parou
para mandar pra gente aquele roteiro do que ficou definido pra cada um fazer, porque eu
gueria colaborar. S6 que eu acho que isso nao ficou muito bem alinhado entre nés e os
momentos que eu pude. Eu lembro que eu contribuia, eu estava grupo me trouxe ali. Da
outra vez aconteceu isso. E se isso ndo poderia mudar essa metodologia, agora a gente
pode fazer assim, assim, assado. Foi feito. Entdo assim, eu sei que vocés nédo estéo falando
de mim e do conselho como um todo, e eu estou falando é isso de que nds, enquanto
conselheiros, nGs enquanto equipe, nds é que vocés, nds, entdo secretario executivo, nés
enquanto instituicdo, instituicdo, precisariamos entdo dialogar melhor de como € que isso
vai ser distribuido, como que séo as informacdes, porque até orientar as pessoas em qual
porta que elas estdo montar pra mim seria impossivel. Eu ndo conseguia fazer o maximo
gue era que eu podia fazer. Eu posso te acompanhar até a recep¢ao pra gente ver como
gue isso pode acontecer. Entdo assim. E ai eu teria outras coisas pra falar, mas eu ndo vou
falar porque eu ndo quero que esse vou ouvir. Muito obrigado. E esse obrigado. Entéo, ja
gue ele abriu, acho que as explicacbes foram importantes, principalmente no sentido de
gue nao foi nada direcionado a uma pessoa, ndo € assim. Obrigado também pela empatia
com a situacdo. Gente, eu vou a plenaria agora porque essa tem a da mesa diretora. A
gente até fala que vai sair quatro, sdo quatro, mas eu ia sugerir sé como encaminhamento,
gue a gente continue a avaliacdo no GT de outras pessoas, como a deixa o recado, qual o
recado as outras pessoas. Nao acho que isso tem a ver com ok. E ai o oficio ficou
combinado que jA mandar para a mesa e ai a gente valida na mesa, ta bom? Muito obrigado.
Boa tarde, mas eu ndo quero aqui também é pra variar, porgue iSSo eu ndo vou mais pra
fazer ai a cada semana, porque especificamente no dia da quarta feira vc nao vai gostar,
porque antes de sexta feira eu ndo sei mais. Sera que eu acho que vai ser mais pra la? Vou
me abster de brigar? Eu sou obrigado, muito obrigada, nao pode ser. Entdo esta encerrada
a plenaria de 290 do CEAS. Brigado, obrigado, especificado oficial Entrevistado Ela falou
eu também havia bem entendido. Bem, bem essa. Se ela era bem fechada, é.
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