ATA DA 392 PLENARIA EXTRAORDINARIA DO CEAS MG

Aos vinte e um 21 dias de setembro de 2023, as 9h (nove horas) realizou-se a
trigésima nona (39?) Plenaria Extraordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia
Social - CEAS, coordenada pela -presidente Elder Carlos Gabrich que assumiu a
conducdo da mesma onde estavam presentes as seguintes Conselheiras e
Conselheiros titulares: Arlete Alves de Almeida, Gabriela Loiola, Graziele Vieira
Cachapuz Machado, Isac dos Santos Lopes, Kariny de Amorim Silva, Lucas Estevao
Ribeiro da Silva , Simone Maria da Penha de Oliveira, Marilene Faustino Pereira,
Elder Carlos Gabrich Junior, Altair Roberto de Carvalho, Conselheiras e conselheiros
Suplentes: Carla Valéria Soares Vita, Philipe Nunes Vieira e Silva, Welligton Donizete
Marques de Lima, Rodrigo dos Santos Franga, Itamar Melgagco de Carvalho,
Mariana Rezende Franco Conselheiras e Conselheiros em condigdao de
titularidade: Sandra Regina Ferreira Barbosa, Anna Karla Ribeiro Silva, Claudia
Cristina Da Silva, Cristiane Aguiar Vieira. SECRETARIA EXECUTIVA (ADELMIRA) :
Aqui é adelMira da da Secretaria Executiva do CEAS. Hoje é a 39° Plenaria
Extraordindria, dia 21 de setembro de 2023. Entdo vamos fazer a chamada.
Representando o Movimento do Graal do Brasil, Arlete Alves de Almeida. ARLETE:
Presente. SECRETARIA EXECUTIVA (ADELMIRA): CMAS de Salinas, Gabriela
Loiola. Gabriela Loiola, ela esta presente. GABRIELA: Presente. SECRETARIA
EXECUTIVA (ADELMIRA CRP, Graziele Vieira. GRAZIELE: Graziele presente.
SECRETARIA EXECUTIVA (ADELMIRA) Representando a ASQUIS, Isac dos
Santos Lopes. ISAC: Bom dia. Isaac presente. SECRETARIA EXECUTIVA
(ADELMIRA): Representando o Bem-Estar do Menor, Kariny de Amorim Silva.
KARINY: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA(ADELMIRA) Representando o
Conselho Central de Curvelo - Sdo Vicente de Paula, Lucas Estevao.
SECRETARIO: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA (ADELMIRA) Representando
o CREAS, Leandro Carvalho. A representante das APAES ainda n&o foi publicada a
nomeagado. Ela estd presente, mas ainda estd aguardando a publicagao.
Representante da FETAEMG, Marilene Faustino Pereira. MARILENE: Presente.
SECRETARIA EXECUTIVA (ADELMIRA): Representando o CMAS de Belo
Horizonte, a Simone Maria da Penha. SIMONE: Presente. SECRETARIA
EXECUTIVA (ADELMIRA): Representando a SEDESE, o Elder Carlos Gabrich.
ELDER: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA (ADELMIRA): Representando a
SEAPA, Altair Roberto de Carvalho. Altair Roberto de Carvalho. SECRETARIA



EXECUTIVA: Ele justificou a auséncia. SECRETARIA EXECUTIVA: Representando
a CEAPA, a suplente, Anna Karla Ribeiro. ANNA: Presente. SECRETARIA
EXECUTIVA: Representando a Secretaria Estadual de Educacéo, Cleuza Maria da
Silva. Representando a SEDESE, a Gabriele Sabrina. GABRIELE: Presente.
SECRETARIA EXECUTIVA: Representa o CMAS de Coronel Fabriciano, Erica
Pereira Alves. ERICA: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA: Representando o
CMAS de Caeté, Ursula Cristina. Representando a Secretaria Estadual de Saude, a
Ligia justificou que esta de licenca-maternidade. Representando a Secretaria de
Fazenda, Silvestre Dias também justificou. Vou chamar a suplente da Secretaria de
Saude, substituindo a Ligia, que é a Cristiane Aguiar Vieira. CRISTIANE: Cristiane
Vieira, presente. Bom dia. SECRETARIA EXECUTIVA: A suplente...
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: O gente, olha assim. Vamos contribuir com
o siléncio, ndo €? Nao esta dando para a gente entender o qué que a Mira esta nos
dizendo. SECRETARIA EXECUTIVA: Representando a Secretaria de Estado de
Fazenda, Vinicius de Queiroz Castanheira. VINICIUS: Presente. SECRETARIA
EXECUTIVA: Esta em condigdes de titularidade. Representando a SEPLAG, Solimar
Assis. TOMAS: A Solimar esta de férias, ai eu, Tomas, estou substituindo ela.
SECRETARIA EXECUTIVA: E. Entéo, representando a SEPLAG, Tomas Pereira de
Carvalho. TOMAS: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA: Agora eu vou chamar
os... faltou o (inaudivel). Al6? Agora eu vou chamar os suplentes que eu nao tinha
chamado, porque eu estava s6 chamando os titulares. Representando a Federacéo
da Associagdo Sem Fins Econdmicos, a Carla Valéria. Ndo chegou. Representando
o CMAS Conselheiro Lafaiete, Marilena dos Santos de Souza. Representando o
FET/SUAS, o Felipe Nunes Vieira e Silva. O Felipe ndo esta presente, ndo é? Ele
saiu, nao é? Representando o Forum Municipal de Lutas Pelos Direitos dos Usuarios
do SUAS, Wellington Donizete Leon Lima. Ele esta presente, ndo é€? Foi ao
banheiro. Representando a ASSPROM, Rodrigo dos Santos Silva. RODRIGO:
Presente. SECRETARIA EXECUTIVA: Representando a ADRA, Cinara Lucena
Rocha dos Santos. Representando o SINTBREF, Sandra Regina. Representando a
Congregacdo S&o Jodo Batista, lara da Costa Nogueira. IARA: Presente e
manifestando a minha insatisfagdo pela nomeagédo da colega, representante da
APAE, ainda nao ter saido e ela nédo estar ocupando o lugar de titular por essa
razdo. SECRETARIA EXECUTIVA: Ta. A lara da Costa entdo esta em condigéo de
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Aparecida Bayao. Chegou? NoOs estamos também com outra vacéncia que € o
CMAS de Cordisburgo. Representando a SEDESE, o Itamar Melgaco. ITAMAR:
Itamar, presente. SECRETARIA EXECUTIVA: Representando a SEAPA, Anna Karla
Ribeiro, eu ja chamei. Esta em condicdo de titularidade, ndo é€? Esta presente.
Representando a Secretaria Estadual da Educacao, Michele Andrade Henrique. Ela
justificou a auséncia. Representando a SEDESE, Mariana Resende Franco.
MARIANA: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA: Representando o CMAS de
Barbacena, Daniel Martins de Melo Neto. Representando o CMAS de Uberaba,
Claudia Cristina da Silva. CLAUDIA: Presente. SECRETARIA EXECUTIVA:
Representando o COGEMAS, Wellington Duarte Ribeiro. WELLINGTON: Wellington
presente, ta? FML do SUAS. SECRETARIA EXECUTIVA Entéao, os outros suplentes
da Secretaria Estadual de Educacao, Cristiane Aguiar Vieira eu ja chamei, esta
presente. Vinicius de Queiroz Castanheira também esta presente e da SEPLAG,
Tomas Pereira de Sa Carvalho, esta presente. SECRETARIA EXECUTIVA Ok,
Mira? SECRETARIA EXECUTIVA Ok. N6s temos 14 titulares e 04 em condicdes de
titularidade, entdo nés temos ja quérum, ta? PRESIDENTE (ARLETE): Ta. Muito
obrigada, Mira. Olha, a gente vai precisar trazer duas questdes aqui, ja de inicio. E a
situagdo da conselheira Patricia, representante da Federagdo das APAES. A gente
gostaria de ouvir a Patricia, mesmo que a gente ndo va poder consolidar a
participacdo dela aqui no SES, mas € bom ouvir porque a gente vem fazendo essa
cobranga por direito, n&o é, Patricia? Ja ha algum tempo e a informag&o que a gente
tem € que nao foi feita a publicacdo. Isso significa, e ai agora, assim, a gente tem a
conselheira que viria em substituicdo a Jaqueline, ndo é? La de Codisburgo, ndo &?
Parecia isso. E a gente percebe que ndés vamos caminhando para o final do ano com
essas pendéncias e hoje a Patricia esta aqui conosco, entdo é bom que ela também
fale desse lugar de ser, mas ndo esta, e como que é isso. E também que a gente
receba de novo a justificativa da Secretaria Executiva, a razdo porque a Patricia
ainda nao foi nomeada. Isso significa que de repente podemos até ouvir o que ja nos
foi dito, mas € bom que continue sendo registrado. Patricia, por favor. PATRICIA:
Bom dia a todos. Patricia, representante da Federacdo das APAES de Minas Gerais.
Muito obrigada, Dona Arlete. Eu estive conversando com a sociedade civil e eu
queria colocar aqui a insatisfacdo, porque a Federagcdo das APAES, ela fez a
substituicdo da antiga conselheira em julho, antes da plenaria de julho, e a nossa
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a prépria Secretaria Executiva, a Federacdo também, para ter um retorno em
relagdo a ndo nomeacgao e posse. E a gente ndo teve resposta. Tivemos so6 resposta
no més passado, logo depois da plenaria, falando que o oficio que a APAE tinha
encaminhado, que a Federacdo das APAES tinha encaminhado, tinha ficado de
lado, ndo €? Por causa das conferéncias. E ja era ent&do para ter saido a posse, ndo
€, desde 0 més passado. E ai eles ja tinham até me comunicado que teria um més,
ndo é? Assim, dava prazo para sair a posse. Quando eu cheguei aqui ontem,
porque, eles ja me encaminharam que a posse nao saiu. Entdo eu acho isso muito
esquisito, um conselho demorar uns trés meses para fazer publicacéo e posse a um
conselheiro, uma vez que precisa dos conselheiros para ter quérum e discussdes de
politicas e dar conta de uma pauta, até mesmo em um tempo que a gente estava de
conferéncia e a antiga representante, Juanita, ela estava escalada para trés
conferéncias, ndao é? Entdo isso me chamou muita atengdo. Entdo assim, muito
obrigada. Eu tive a oportunidade de estar participando hoje, ndo €7 Vou participar,
porque eu acho muito importante, mesmo estando no final de mandato, a gente
manter a nossa participacdo nesse conselho, ta? Obrigada. PRESIDENTE
(ARLETE): Obrigada, Patricia. Entdo a gente gostaria de ouvir, ndo €? Ent&o, Paula,
por favor. PAULA: Bom dia, (inaudivel). Paula, pela Secretaria Executiva do CEAS.
Eu sé gostaria de retomar aqui um pouquinho, quando a Patricia fala que assim,
ficou de lado, ndo é? Que foi deixado de lado o oficio. Na verdade nao € isso, nao
€? Entdo assim, eu me lembro que esse oficio, ele chegou no momento que a gente
estava com muito aperto mesmo. Eu estava em uma viagem, fiquei a semana inteira
fora. Fiquei duas semanas, eu fiquei, saindo na segunda de manha e chegando no
sabado. Entdo quando eu cheguei, ele ja estava ha alguns dias la, sim, mas estava
toda a equipe em viagem, entao ele ficou mesmo, assim, quase uns 10 dias porque
nds s6 fomos ver na semana seguinte, quando a gente retornou para ver isso, que
ele estava la e ele foi colocado sim no processo. Ai eu até dei o retorno para a
Patricia, ndo é, Patricia? Ele estava aqui ha alguns dias, mas agora ele foi para o
processo. Podia ter sido mais agil? Podia, mas ai eu ndo entro nessa questao
burocratica. Ele ficou la, demorou um pouquinho, teve toda aquela alteracéo, nao é?
Acho que de troca de chefia de gabinete, viagem da Elizabeth Juca e tudo isso e
isso acabou atrasando um pouquinho. Mas ele ja esta pronto, eu mandei a ficha
para ela, os dados. A intencdo é que ela hoje realmente estivesse participando

devidamente com todo o direito de que tem enquanto conselheira, mas até hoje, eu



ainda olhei na esperanca de que saisse, ele esta todo prontinho para sair, mas ele
demorou um pouquinho para ser encaminhado para o setor de publicagao. Ele foi
para o setor de publicagdo bem no dia 19, entao tem alguns tramites ai que a gente
realmente ndo tem esse acesso. Mas nao é que a gente ficou de lado, que a gente
esqueceu nédo. Ele esta andando, esta tudo la no ponto para publicar. Pode ser que
amanha saia, ndo €, Mariana? MARIANA: (inaudivel) o prazo vai até (inaudivel).
PAULA: E. E tem um prazo que é de 45 dias. Esse prazo ainda ndo se esgotou,
entdo a gente estad dentro de um prazo legal. MARIANA: E. PAULA: Ta4? Agora,
podia ter sido mais rapido. Com certeza podia, mas ai ja sdo coisas, outros critérios
que a gente ndo entra, ndo é? Mas esta dentro do prazo previsto. PRESIDENTE
(ARLETE): Obrigada, Paula. Entdo n6s vamos respeitar esse prazo previsto, até
porque para mim € uma informacgao nova, nao é? E dizer assim, do quanto que esse
CEAS fica prejudicado quando falta pessoas que possam estar contribuindo,
enriquecendo e trazendo para essas discussdes, para os encaminhamentos, para
todos os nossos trabalhos, mais leveza, assim como mais contribuigdes para nossas
tomadas de decisdes. Entdo, Patricia, fique bem, é nossa convidada de honra. E
cadé ela? PATRICIA: Obrigada. PRESIDENTE (ARLETE): E obrigado por vocé ter
vindo, n&o &7 Isso € muito importante. Significa que a sua presenga mostra para nos
o quanto que a APAE entende da importancia dessa participagao. Ai eu quero dizer,
aqui o secretario Lucas, o conselheiro Lucas dizendo que ainda que nao possa
votar, tem direito a voz. E eu passo a palavra para a Grazi e em seguida a gente
também detém duas falas, para a gente dar continuidade. Muito obrigada.
GRAZIELE: Graziele, CRP. Bom dia a todas, todos e todes. S6 para poder dizer de
uma questao, que isso foi tema da nossa audiéncia ontem, nao é? Essa dificuldade
que a secretaria, dificuldade nao, essa falta de estrutura que a Secretaria Executiva
tem para exercer o seu trabalho. A gente fica muito triste e entende os trabalhadores
da Secretaria Executiva e compreende o numero excessivo de acdes para poucos
trabalhadores, entdo a gente se solidariza com essa questdo da Secretaria
Executiva e cobra insistentemente maior trabalhadores. Mas eu preciso pontuar que
pelo menos eu nunca escutei o governo reclamando e apontando que teve
dificuldade para poder fazer reposigao, e constantemente a gente € nomeado, outros
conselheiros representantes do governo. E quando eu fiz essa cobranga, pelo
menos 0 governo nao se queixa disso, nao é? Entdo nao sei se ha uma, também
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Patricia, outros também a gente apontou, ndo é? Como o Leandro e a propria
Jaqueline. E a outra questao, e isso também, ndo é? A gente tem feito essa queixa
dessa demora da sociedade civil e s6 eu fiz o pedido no nosso grupo. Até pedi a
Joanita, perguntei por que estava demorando e ela também me reportou isso, que
foi em junho essa troca. Foi na saida da JUanita, a APAE ja encaminhou o novo
representante. Entdo tem bastante tempo esse pedido. E ela até me encaminhou
copia desse e-mail. PRESIDENTE (ARLETE): Obrigada, Grazi. E assim abrindo
aqui um precedente, ja que a gente falou que seria a fala para dar outros
encaminhamentos, a gente vai ouvir Elder, ndo €? ELDER: A unica... Esta ouvindo?
Elder, SEDESE. A unica mudanga de conselheiro governamental que teve nesse
governo, se eu ndo me engano foi do Jodo Vitor para a Ursula e demorou muito
tempo, ndo sei se vocé acompanhou. Além disso, quando eu me tornei
vice-presidente e a Mariana tornou-se suplente, também demorou muito. Entdo
houveram demoras da mesma forma, entdo ndo € porque o governo demora menos
e (inaudivel) demora mais. Os dois tém acontecido, o que é ruim para todo mundo.
S6 esclarecer esse ponto. E sobre Cordisburgo, eu estava falando com a Dona
Arlete, desde que a Ligia saiu, praticamente toda semana eu converso com ela que
agora ela é gestora Ia do CRAS. E ai a gente cobra toda semana: “Lindinha, cadé o
representante do CMAS?”. O que ela me disse € que o CMAS de la parece que s6
tem duas pessoas na sociedade civil, ndo entendi porque, e essa uma pessoa € uma
senhora mais velha que disse que nao tem condi¢cdes de vir para Belo Horizonte
todo més. E ai eu falei assim: “Entdo se vocés tomarem essa decisido, vocés tém
que formar o CEAS que vocés vao abrir mao da sua cadeira, porque a gente tem
que chamar o préximo na linha de sucessao.”. Kariny trouxe um ponto interessante.
Ja tem mais de trés, ja tem trés plenarias que estéo faltando. Entdo como eles nao
se pronunciaram, eu entendo que a gente tem que usar a mesma logica da
justificativa de auséncia e ja chamar o proximo CMAS. MARIANA: Bom dia. Mas eu
acho importante completar, gente. Mariana, SEDESE. Porque pela fala da Graziele,
qualquer problema, a culpa é do governo. Eu acho que € importante esclarecer os
prazos, gente. A gente tem que ter conhecimento do procedimento. Entdo uma coisa
€ a instituicdo encaminhar a informagcao para o CEAS. A partir do momento que o
CEAS abre o processo e envia para os diversos setores do governo, esse prazo €
de 45 dias. Entdo eu até pecgo para a Secretaria Executiva para facilitar para nos e
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encaminhou a nomeagao, igual o Elder falou. O CMAS nao mandou ninguém ainda.
Eu ndo sei que dia que a APAE mandou para o CEAS. Entdo a APAE mandou para
o CEAS, quantos dias ficou dentro do CEAS para abrir o processo e a partir de que
dia que o processo comecgou a andar. Assim a gente consegue fazer uma contagem
de prazo e entender o fluxo e onde que ele esta tendo algum empecilho. Porque, me
desculpa, mas eu fico incomodada quando vocé fala: “Tudo é culpa do governo”.
Nao. Isso € um procedimento que acontece com todas as nomeagdes nesse
conselho e nao € de hoje, sempre foi assim. Estd bom? PRESIDENTE: Obrigada,
Mariana. O gente, eu s6 quero trazer aqui para que a gente evite voltar nessa pauta
de culpa. Vamos tirar as culpas e trabalhar com aquilo que é o nosso foco, que é o
trabalho desse conselho. Eu sempre compreendo e a gente tem dito isso aqui, que
na hora que se constitui o conselho, a nossa defesa, ela tem um foco e o foco é o
fortalecimento da politica publica do SUAS. Vamos evitar esse tipo de situagéao,
porque sendo a gente vai retomar tudo de novo. Olha s6 aquela audiéncia publica
ontem. Inclusive, as pessoas empoderadas, as pessoas falando, colocando os seus
pensamentos e tendo respaldo do parlamento. Vamos tentar manter essa qualidade
para que a gente possa fluir. Eu quero registrar aqui a presenca de Ana Carolina que
ja esta oficialmente sendo a secretaria executiva, mas ela esta neste lugar, mas esta
de férias. Entdo ela ainda ndo... Ah, ta. Ah, ta. E ai eu trago uma outra questéao.
Também nao foi nomeada, esse oficialmente é ter passado nos processos que foram
feitos para que esse lugar fosse ocupado por alguém. Entdo eu quero passar a
palavra para a Ana Carolina e ja chamar a atengdo para que a gente possa ser
célere, porque nos estamos com muitos trabalhos para serem feitos. Esta bom. Nos
temos muitos trabalhos para serem feitos e ai a gente vai mostrando de novo a
precariedade tanto do servico, quanto da mao de obra e do trabalhador e da
trabalhadora. Entdo nds precisamos ser céleres nesses processos. Mariana traz
aqui para nos a ideia de que em uma planilha diga que dia que chegou, que dia que
deu encaminhamento. Eu recomendo, se for possivel e estiver legal, que esses
processos sejam contados desde o momento que chega a informacéao da instituicao,
da entidade, enfim. De onde é que esta vindo aquele representante para compor.
Porque no momento que o documento chega, a gente entende que é hora ja de
contar como inicio do processo. Muito obrigada. Paula, vocé pediu a fala e em
seguida a gente passa para a Ana Carolina. PAULA: Ok. S6 uma informacéao
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chegou da APAE nao, mas resgatei um ali que apds a plenaria de julho, no dia 19 de
julho nés encaminhamos pelo CEAS uma solicitagdo para APAE que ja havia saido,
que a gente ja estava aguardando, cobrando essa substituigdo que ainda nao havia
chegado. Entdo essa que chegou em julho, realmente nds nao localizamos. No
CEAS néo chegou. Em julho nés mandamos oficio cobrando e foi agora, em agosto,
ndao é? Em agosto realmente chegou, quando a gente ja estava em plena
conferéncia, com a equipe toda em transito. PRESIDENTE: Muito obrigada, Paula. E
a gente quer pedir, Patricia, por favor, que resgate esse documento de junho para
que a gente possa estar bem documentado e ter embasamento nas nossas falas.
Ana Carolina, com vocé, por favor. ANA CAROLINA: Gente, bom dia. Obrigado pela
receptividade. Como a companheira que falou, eu estou de férias, ndo €? Sentei até
do lado ali do meu chefe, Cristiano. Nao, ndo ¢é isso ndo. Segunda-feira eu ja estou
de volta para o CREAS regional, 1a de Almenara. Eu sou assistente social de Ia.
Estou muito contente, ndo €? Em participar hoje aqui para conhecer um pouquinho
de vocés e espero contribuir. Estou meio timida, mas é s6 no inicio, viu? Porque eu
nao sou timida. Obrigada, gente. PRESIDENTE (ARLETE): A pergunta que nao
calar: que dia vocé vem assumir o cargo de secretaria executiva? ANA CAROLINA:
Estou aguardando a nomeacdo. PRESIDENTE (ARLETE): Bom entdo.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: 45 dias. PRESIDENTE (ARLETE): E.
Entdo, mas de todo modo, seja bem-vinda, Ana. Vocé vai gostar de estar conosco.
Temos essas carinhas feias, mas somos pessoas legais. E agora a gente quer pedir
20 minutos aqui para que a sociedade civil possa ter um didlogo que esta pendente
e é coisa rapida, e a gente pede licenga a todo mundo e nés vamos nos encaminhar
a proxima sala e retornaremos logo, ta? Muito obrigada a todo mundo.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Quantos minutos, lara? IARA: Vinte.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Vinte? PRESIDENTE (ARLETE):
Importante que a gente va diminuindo todos os ruidos que acontecem, porque
embora sejamos um conselho, existem questdes que € preciso discutir com
segmentos e esse é o lugar que a gente consegue encontrar, se nao 100%, pelo
menos a maioria. E nds tinhamos que dar encaminhamento a algumas situagdes,
alguns esclarecimentos, para que a gente possa ser, fazer um trabalho que tenha
resultado minimamente possivel para a sobrevivéncia nossa e do préximo conselho.
E é por isso que nds tivemos que sair com a proposta de 20 minutos. Com uma
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uma hora e vinte”. E a gente pede desculpas, mas a gente precisava fazer isso, haja
vista quem participou da audiéncia publica ontem. Pautas que a gente levou para la
que a gente podia ja ter solucionado aqui. A gente precisou de apoio externo, é claro
que nds buscamos exatamente a casa das leis para poder nos ajudar. E com isso a
gente retorna, pedimos desculpa e seguimos. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Retome o lugar na mesa. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
E, mas ai a.. ELDER: N&o, até vocés mesmo, olha. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: N&o. Sim, acho que (inaudivel) no banheiro. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Pede para retomar o lugar na mesa. PRESIDENTE
(ARLETE): Gente, por favor, vamos ocupar nossos lugares a mesa. Titulares, quem
estiver em situagao de titular por falta de suplente. Em situagao de titular por falta
desse, por favor, desse ou dessa, ndao é€? Vamos continuar. A palavra & sua.
SECRETARIO (LUCAS): Bom dia. Lucas, Conselho Central de Curvelo da
Sociedade Sao Vicente de Paula. N6s vamos submeter a aprovagao das atas da
2867 (ducentésima octagésima sexta) Plenaria Ordinaria, da 287% (ducentésima
octagésima sétima)Plenaria Ordinaria e da ata da 382 Plenaria Extraordinaria. Os
conselheiros e conselheiras que aprovam as referidas atas, por favor se manifestem.
Aprovado. Submetemos a pauta da 39° Plenaria Extraordinaria do CEAS a
apreciagdo dos demais conselheiros e conselheiras. Vou fazer a leitura dela. As 10h,
Cadigo de Etica, na auséncia do Silvestre, Lucas apresenta. Eu mesmo, ndo é? 11h,
relatério de gestdo enviado aos conselheiros dia 09/03/2023. As 12h, o almogo. As
13h, planejamento de qualificagdes de 2023, Comissdo de Politica. As 15h30,
aproximacado SUAS, novos critérios de partiha e as 17h, o encerramento.
PRESIDENTE (ARLETE): Sim, Grazi. GRAZIELE: Pode falar, Dona Arlete.
PRESIDENTE (ARLETE): Com relagdo a aprovagdao da nossa ata, a Sociedade
Civil... ELDER: Da pauta. PRESIDENTE (ARLETE): Da nossa pauta. Eu estou
realmente apavorada. Da nossa pauta, a Sociedade Civil pediu-me um tempo, talvez
alguns dias, para a gente debrugar de fato no documento do Conselho de Etica,
porque algumas pessoas nado se empoderam disso. Embora, esse documento ja
tenha sido colocado ha muito tempo para apreciacdo. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: No ano passado. PRESIDENTE (ARLETE): Pois é. Por isso a
gente esta pedindo esse tempo, mas a gente tem que definir aqui até, se possivel,
com um encontro extraordinario para que a gente resolva essa situagao, néo €? Nos

estamos colocando ai porque depois, também, para ndo ficar aquele ruido: “Eu



aprovei porque a maioria queria, mas eu nem tinha conhecimento do conteudo”.
Falha se ndo tem, porque a disposi¢cao foi colocada. Mas se precisa desse tempo,
vamos fazé-lo com data definida, embora considerando que nds temos ai, nés
estamos encaminhando para a Conferéncia Estadual e que demanda muito trabalho,
muita participagdo, principalmente da Secretaria Executiva que é quem faz todo
esse desenho para que a gente possa estar aqui em uma situagdo o maximo
confortavel e com a participacado efetiva. Entdo a solicitacédo é essa. Retirada de
pauta, mas até amanha a gente decide que dia a gente retorna somente com essa
pauta que é do Conselho de Etica. SECRETARIO (LUCAS): Lucas, Conselho
Central da Sociedade de Sao Vicente de Paula. S6 para poder dizer que a gente vai
ter que trazer essa questao das extraordinarias e lembrar também que nés temos
que dar continuidade a aprovacdo e a analise do regimento interno. Entdo o
regimento interno eu acho mais seguro que a gente priorize para as extraordinarias
presenciais e o Cddigo de Etica a gente tenta fazer, ou pauta online, ndo é? Para ver
o que fica mais facil, porque o0 nosso tempo € muito curto e nés temos muito trabalho
ainda. Tanto pela conferéncia como também pelas normativas. ELDER: Mas ai para
a gente decidir depois a data, ndo é? PRESIDENTE (ARLETE): E, mas a (inaudivel)
falou que até amanha. ELDER: Ta. Ou quer decidir agora? SECRETARIA: Ah,
vamos amanhd que ai a gente até (inaudivel). PRESIDENTE: E, porque ai...
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: (inaudivel). PRESIDENTE (ARLETE): E. E
cada um com as suas agendas, para ai a gente amanha pode apresentar duas ou
trés sugestdes de datas para que o maximo de pessoas possa participar e quem nao
participar, por favor, depois ndo diga que nao foi avisado. Sigamos. GRAZIELE:
Arlete, espera s6 um minutinho. Se ndo, so (inaudivel). Ah, ndo, tem que aprovar a
retirada. ELDER: E, aprovar a retirada. PRESIDENTE: Ent&o gente, concorda com a
retirada de pauta? Por favor, se manifestem com os seus crachas. Ok? Aprovado.
Sigamos? GRAZIELE: Tenho a palavra? PRESIDENTE: Sim. GRAZIELE: Graziele,
CRP. Eu s6 estou com algumas duvidas porque assim, eu acho que tem dois pontos
que a gente precisa, ndo sei se ja esta contemplada a parte das resolugdes da
mudanca, que uma delas € a questdo da conferéncia. Eu acho que tem aquelas
resolucdes ad referendum que eu acho que se refere a uma delas, entdo nés vamos
tratar disso, entdo por mim ok. Mas a gente precisa tratar também de a gente fazer
uma avaliagdo das pré-conferéncias e também da audiéncia de ontem, nao é? Para

a gente poder trocar algumas ideias. Ndo sei se a gente, eu acho que a



pré-conferéncia, assuntos de conferéncia eu acho que tém que ser tratados hoje,
nao é? Pela urgéncia. E ai a audiéncia eu acho, ndo sei como que esta a pauta de
amanha, se a gente se cabe. Mas eu acho que esses dois pontos precisam entrar
hoje ou amanha. Nao, as conferéncias tém que ser hoje, ndo é? Eu acho que é mais
urgente. ELDER: Posso falar? Elder, SEDESE. Os pontos da conferéncia ja estao
na plenaria de amanhé e inclusive nessa extraordinaria, néo sei se perceberam, a
gente colocou pontos que tém urgéncia, tipo PROCAD, e pontos que ndo foram
tratados em outras plenarias. Por isso que ficou essa ordem. Mas a conferéncia,
esta amanhd um ponto de conferéncia que envolve tudo. Envolve a resolugcdo ad
referendum, processo eleitoral, podemos encaixar a avaliagdo das pré conferéncias.
PRESIDENTE: (inaudivel). ELDER: Ah, ta4. Desculpa. E porque ndo coube na de
hoje. PROCAD néo é, é urgente, mas essas outras ja tinham sido mencionadas
antes. Ai ja tem esse ponto amanha. E sobre a inclus&o da audiéncia, podemos ver
se a gente consegue colocar na de amanha, tendo em vista que a de hoje a gente ja
estd com o tempo apertado. GRAZIELE: Ok. S6 porque eu nao vi, eu nao vim a
receber a de amanha. ELDER: Ah, ta. Vocé quer sugerir? A gente esta discutindo se
puxa o do PROCAD para hoje, mas eu acho que nao sei se vai dar tempo. Porque
hoje a gente teria relatorio de gestéo, planejamento de qualificagdes e aproximagao
SUAS. Pode (inaudivel). IARA: lara, Congregacao de Sao Joao Batista. Eu gostaria,
se fosse possivel, que a pauta do PROCAD, ela fosse dialogada hoje, eu ja
compartilhei com meus pares as razdées do porque eu nao poderei estar aqui
amanha, mas como eu componho, nao €? Participo do coletivo que esta fazendo
essa discussédo. E ai eu gostaria de estar aqui na presencga, nao €? Na hora que for
fazer esse didlogo. Mas que isso nao fosse s6 por mim. Eu s6 estou manifestando
um desejo que se for acolhido, eu ficarei feliz. Mas se nao, eu vou entender.
PRESIDENTE: Tem duas sugestdes que tudo que se trata das conferéncias passa
para amanha. E, ja esta e a gente so coloca sugestdes que Grazi esta trazendo. E
também para hoje a gente tentar trazer a pauta do PROCAD. Ok, gente? A gente
precisa votar, porque € sempre bom registrar as nossas decisdes. Quem concorda,
por favor, se manifesta. Aprovado. Siga, Lucas. SECRETARIO (LUCAS): Primeiro
ponto de pauta entdo, relatério de gestdo enviado aos conselheiros no dia
09/03/2023. Apresentacao: Comissao de Orgamento. GABRIELE: Bom dia, pessoal.
Eu gostaria de saber se todos os coordenadores de comissdo ja estdo na mesa

porque esse ponto do Relatério de Gestdo € pauta comum de todas as comissdes,



mas como ele ja foi discutido em pelo menos duas reunides de cada comissdo, a
ideia € que a gente ja traga os pontos, os elementos da sumula da reunido. Entao,
com relagdo a Comissao de Orgamento, Mira, se vocé puder projetar. Esse foi o
primeiro ponto da nossa reunido ontem. Nossa reunido teve a presenga do Daniel,
minha, da Grazi, da Dona Bayao, do Rodrigo, o Silvestre e a Solimar que
justificaram as férias. A gente teve a presenga do convidado, o Leon, ai com o
Donizete, ndo é? A gente ja faz a propaganda, néo €7 Ele estd sem comissao. Se
ele quiser vir para a nossa, a gente, vai ser muito bem recebido para fortalecer a
Comissédo de Orgamento. Ai a gente ndo teve o acompanhamento da Secretaria
Executiva. Eu fui fazendo as anotagdes porque a Cassilene nos deixou
recentemente e ai fui fazendo as anotagbes na sumula, mas pe¢o que quem estava
na reunidao ontem, ta? Se faltar algum ponto, por favor que se coloque. Bom. O
relatério de gestdo ja havia sido encaminhado pela SEDESE em margo. Havia sido
iniciada uma analise pela Comissdo de Orgamento inclusive, no dia 13 de abril de
2023. E ai como eu estava de férias, eu coordeno a Comissao e estava de férias
nessa reunidao, a gente achou melhor voltar, como também ja tinha passado muito
tempo. A gente voltou nas anotagdes dessa reunido que a Comisséo havia feito la
em abril, ai continuamos de onde tinha parado e ai eu trouxe ali um resumo, um
pouco das discussdes. Tentamos incluir essas recomendagdes ja em uma minuta de
resolugcdo, mas ai a gente gostaria de ouvir das outras comissdes também se fazem
sentido essas pontuagdes. A primeira colocagao foi realmente essa questdo da
temporalidade, porque a gente esta falando de um relatério de gestdo do exercicio
de 2022 que foi, a gente ja teve inclusive quatro prestagdes de contas trimestrais do
ano de 2022, ja aprovadas. Entdo o qué que a gente quer dizer? O relatério de
gestao traz uma analise descritiva, mais qualitativa do que foi executado e o que
havia sido executado, ndo é? Execucao fisica e financeira ja estava aprovado em
resolugdes do CEAS de prestacbes de contas. Entdo a gente achou importante
trazer essa recomendacgao de tentar integrar esses prazos, ndo é? Quando a gente
for analisar prestacao de contas do CEAS do 4° trimestre, fazer uma analise préxima
do relatério de gestdo daquele ano, para facilitar a compreensdo e analise pelos
conselheiros porque ai muita coisa, ndo €? Que as perguntas vinham, eram da de
2023 e a gente estava falando de 2022. Entdo para facilitar a analise, a gente
recomenda essa integracdo de prazos entre os dois instrumentos. Com relagao,

assim, a uma analise mais geral ao que foi apresentado, ao modelo de documento,



acho que em todas as ag¢des assim, no geral a gente teve uma posi¢cdo dos
conselheiros, principalmente da sociedade civil que ndo tem o habito com esse tipo
de relatorio, de que as vezes o documento, ele estava muito as vezes repetitivo, as
vezes tinha dado que estava no descritivo das ag¢des e depois estava nos quadros
do PEAS la embaixo. Isso comprometeu um pouco a analise, ndo €? Foi pedido
também, apesar, a gente explicou, ndo é? Que isso é um relatério que fala daquele
ano, entao se € um relatério de 2022, ele traz o que foi executado em 2022. Mas os
conselheiros pediram para a gente tentar trazer um comparativo com as metas dos
anos anteriores para facilitar mesmo, para ter um parametro, ndo é? Do que se foi
atingido, os objetivos, os resultados ou ndo. Quando a gente fala que o relatério de
gestdo apresenta o que foi executado, tentar trazer uma andlise assim, do que
também nao foi executado e ai eu vou dar um exemplo, ndo é? Do que foi tratado na
Comissédo. A gente fala do aumento do cofinanciamento de CREAS para 20
municipios. Em varios trechos do relatorio a gente traz isso como uma entrega, mas
ai a gente colocar o dado: “Ah, mas faltam ainda 500 municipios sem CREAS”, a
gente tentar trazer sempre o que foi feito e o que falta a fazer para que os
conselheiros consigam ter esse parametro, até para pensar o planejamento dos
outros anos. Entdo também achei que foi uma analise boa, ndo €? A gente sempre
repensa 0 modelo do relatério de acordo com o que o CEAS nos traz, essas
analises. Acho que foi isso, a questao da objetividade do relatério. A questdo das
metas também, ndo €7 A gente teve esse relatdrio, a gente esta falando do PEAS,
nao é? 2020-2023. No modelo de PEAS, a gente tinha metas por objetivo
estratégico e ai ndo tinha metas por cada agdo. Entdo isso também dificultou um
pouco a analise, ndo é? De a gente ter que voltar no PEAS, voltar na meta do
objetivo para saber se aquela acédo estava ou ndo cumprindo o que foi planejado.
Entdo € uma recomendagdo também que as metas sejam anuais, ndo €? Com
prazos, metas quantitativas anuais e por agdo. A Comissao reforgou no geral a
importancia de uma analise técnica prévia da Secretaria Executiva que auxilia os
conselheiros até a entender. Porque as vezes algumas ponderagdes que haviam
sido feitas na reunido anterior cabiam mais, por exemplo, para o diagnostico do
PEAS do que para o relatério de gestdo. Mas se ndo tem essa contextualizacéo,
essa explicacdo dos instrumentos pela Secretaria Executiva, fica mais dificil dos
conselheiros terem essa analise. Entdo isso foi pontuado também. Ai ja no ambito

das acgdes, a gente fez uma discusséo sobre a questdo do RH da SEDESE, n&o é7?



Solicitada, recomendada a ampliagdo do RH do SUAS estadual, subsecretaria, as
diretorias regionais, Secretaria Executiva, com vinculo estatutario e melhores
condigdes de trabalho também, porque esse dado estava no relatério, ndo é? A
gente tem uma maioria de servidores estatutarios, mas nao € uma maioria tdo, acho
que é 55%, entdo a gente ainda tem alguns vinculos mais precarios e pouco
pessoal. Entdo para melhorar, ndo é€? Para conseguir melhores resultados na
gestao, a gente precisa dessa melhoria no RH. Pode descer, por favor, Mira? Quanto
a acao do controle social, a gente trouxe também alguns pontos, ndo é€? Acho que
até foi abordado na audiéncia publica ontem a questao do planejamento estratégico
e do fortalecimento do controle social. Isso é colocado la no relatério de gestdo do
ano de 2022 como um ganho, ndo é? O CEAS ter feito esse documento. Mas em
2023, até aqui, a gente nao monitora o cumprimento desse planejamento estratégico
para fortalecer o controle social. Entdo a gente definir. Lucas, quer falar agora?
SECRETARIO: Eu preciso. GABRIELE: Por favor. SECRETARIO: Lucas, Conselho
Central. S6 por desencargo de consciéncia, gente. O planejamento estratégico de
fortalecimento do controle social ndo foi aprovado pelo CEAS. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: NZo? SECRETARIO: N3o. Eu pedi vista e ndo reapresentei o
planejamento estratégico porque nunca entrou na pauta. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Tem certeza? SECRETARIO: Absoluta. ELDER: NZo, eu lembro
que vocé pediu vista. SECRETARIO: Absoluta. ELDER: Eu lembro. SECRETARIO:
O plano nao foi aprovado. GABRIELE: E ai novamente (inaudivel). ELDER: Fala no
microfone, Grazi. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ai, acho que Grazi vai
falar. SECRETARIO: Eu pedi vista e ndo foi incluso na pauta para mim poder dar
retorno dele. GRAZIELE: Graziele, CRP. E ai novamente, até a Jordiane, acho que
ela nao esta aqui hoje, ela pediu por diversas vezes aquela planilha. Entao talvez se
a gente tivesse aquela planilha, ndo é? E ontem também nds comentamos. Aquela
planilha de acompanhamento, a gente ia, a gente tem, ela ndo esta atualizada.
Entdo a gente conseguiria visualizar isso, essas nossas dificuldades. E ai
novamente da dificuldade de profissional e a Gabi estava falando exatamente disso,
do numero de profissionais da gestdo para poder executar o trabalho que esta muito
aquém, nao é? E que isso também foi colocado ontem e que isso repete no controle
social. GABRIELA: Obrigada, Grazi. E ai sdao apontamentos que assim, para além
do relatério de gestdo. A gente s6 n&o quis perder de vista, a gente registrou na

sumula para a gente pensar, ndo é? Esse instrumento, ele € muito importante, ele é



atribuicdo do CEAS. Entdo a gente pensar se vai ter uma comissao especifica para
monitorar esse planejamento, vai ser a Comissdo de Politicas ai, colegas da
Comisséo de Politica. A gente adora dar trabalho para vocés. E ai a gente pensar
como que a gente conduz esse plano em 2023. Mas ai € um pouco para além da
pauta do relatorio de gestdo. Outra coisa que foi para além da pauta € essa questao,
nao é? Que a Grazi falou, do monitoramento dos encaminhamentos, deliberacdes,
das denuncias também que sao recebidas pelo CEAS, ndo é? A gente tratou um
pouco disso na mesa-diretora também. Entdo verificar o acompanhamento, os
atrasos, os fluxos. Por exemplo, ontem, na Comissdo, a gente analisou uma
denuncia que havia chegado em junho e ai s6 chegou para a Comissédo acho que
anteontem. Entao, de a gente repensar nossa atuagao quanto a isso. E foi apontado,
ai a gente manteve até nas recomendacgdes da proposta de resolugdo, com relagao
a amplitude das capacitagdes especificas para o CEAS. A gente lembrou de trés que
aconteceram em 2022. Na verdade, nessa gestdo toda, ndo €? Nesse mandato
foram poucas capacitagdes especificas para os conselheiros do CEAS. Entdo a
Comissao aponta para ampliar esses momentos de apoio técnico e capacitagido para
os conselheiros. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: O Gabi, s6 perguntar. A
gente ndo pode... PRESIDENTE: Interrompendo ndo, ndo é? GABRIELA: Esta
acabando, estd acabando. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: N3o. Entendi.
GABRIELE: Com relagao ao financiamento também, ndo é? Que trouxe no relatério
de gestdo. A gente ndo se debrugou sobre a execucdo porque ela ja estava
aprovada na prestacao de contas, mas a gente reitera também encaminhamentos e
deliberacbes no CEAS sobre a necessidade de aportar maiores recursos no FEAS
para priorizar a assisténcia social e fortalecer o SUAS. A gente também tratou disso
ontem na Assembleia Legislativa, ndo é? Fomos convidados a participar inclusive da
audiéncia sobre o FEM. Entdo foram poucos, um pouco da nossa discussao
resumida aqui. A gente ressalta as resolugbes do CEAS que aprovaram as
prestacdes de contas trimestrais que também nos respaldam para aprovacgéo deste
relatério. E ai, pode descer, Mira, o encaminhamento sugerido pela Comissao, nao
€? Seria a aprovagdo do relatério de gestdo de 2022, incluindo essas
recomendagdes para considerar para o0 modelo de relatério de gestdo 2023 e dos
préoximos anos. Ai acho que em resumo € isso, nao sei se a Comissao quer retratar
mais algum ponto. A ideia é que as outras comissdes também coloquem, ndo é?
Para a gente passar para a leitura da resolugdo. PRESIDENTE: Grazi. GRAZIELE:



Eu mesmo, (inaudivel)? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Pode ir.
GRAZIELE: Graziele, CRP. Em relagao ao relatério de gestédo, a Gabi ja falou, mas
eu acho que é importante a gente colocar porque essa nossa analise da Comisséo,
ela comecou la em abril, ndo é? A gente entende todas as dificuldades, mas
principalmente a dificuldade reflete hoje. La a gente ja tinha essa realidade de que
era o suporte da Secretaria Executiva que ainda estava com dificuldade. E desde la
a gente teve alguns problemas e hoje a gente ndo tem o suporte da Secretaria
Executiva para nos orientar sobre as demandas da Comissao de Orgamento. E ai o
qué que acontece? Ai eu vou trazer alguns pontos que Gabriela ja falou que a gente
ja apontou, principalmente em relagdo a capacitagéo, ndo é? Quando me mandam o
relatorio de gestdo, eu entendo que ele vai dizer dos avangos que aquela gestéao
trouxe, ndo é? Para poder garantir os avangos no SUAS de Minas Gerais. E ai
quando a gente vai fazer a avaliagdo do relatério, duas questdes. Eu ndo tinha o
suporte de quais instrumentos eu deveria analisar. Naquele momento eu tinha o
suporte, porque naquele momento a gente tinha a companheira Juanita, experiente,
e nos orientou quais eram os documentos que a gente precisava analisar e a gente
analisou a luz daqueles instrumentos. Mas até entdo eu fiz uma analise de leitura e a
leitura que eu fiz, eu vou dizer da leitura que eu fiz a partir da informacao que eu tive
porque eu imagino que vocés nao tinham uma Joanita na comissdao de vocés,
orientando sobre o que era preciso avaliar. Entdo eu avaliei que o relatorio, ele nao
me trazia elementos, ele ndo me traz elementos para poder qualificar a acdo do
governo ou ndo, nao é? Até a Gabriela colocou isso, que é um relatério repetitivo,
um relatério que nao traz parametro dizendo indicadores, nédo €? E ai, isso, a gente
faz esse encaminhamento para que os préximos relatérios, eles tragam esses
indicadores, esses prazos, para a gente dizer do avanco e para a gente fazer a
critica. Se é um relatério que a gente precisa aprovar, ndo € s6 um relato, eu néo
tenho condigdo de aprovar esse relatorio, ndo €? Nao estou dizendo que ele deve
ser reprovado ndo. Mas eu nao tenho condigao de qualificar esse relatoério a partir da
informacéo que a gente teve. E ai eu quero apontar duas questdes que no relatorio
traz e que € muito sério. A primeira. La aponta que houve um numero maior de
populacdo em extrema pobreza e pobreza no CadUnico, uma insercdo do CadUnico,
e também traz um dado que ai é o dado sé (inaudivel) ndo faz uma critica e
nenhuma avaliagdo, ndo €? No mesmo momento em que a gente aumenta o numero

de pessoas em extrema pobreza e pobreza, o PAIF diminui. O acompanhamento em



PAIF diminui. La aponta que os trabalhadores, houve um avango nas condigdes de
trabalho da SEDESE que, reconhecendo que os trabalhadores, eles precisam ser
efetivos, ndo €7 Ter carreira. S6 que esse avango, eu nao sei como que é esse
avanc¢o. Eu ndo sei se eu estou vendo a xicara um pouco mais vazia, mas ele
aponta que 55% dos trabalhadores sao efetivos. Mas 45 n&o sdo. Isso ndo é
avanco, nado €? E Ia4 no relatério coloca como avango e se a gente passa
despercebido e sem suporte, a gente ndo vai fazer essa critica. A gente nao vai
conseguir fazer essa avaliagdo. Entao esses meus pontos que eu tenho para poder
dizer em relacdo ao relatério. PRESIDENTE: (inaudivel). SECRETARIO: Conselho
Central. Lucas, Conselho Central de Curvelo da Sociedade S&o Vicente de Paula.
Eu s6 preciso dizer, Mira, sobe s6 mais um pouquinho, a parte que fala das
capacitagcdes do controle social. Especificamente sobre o controle social. O relatério,
aponta essa questdo de poucas capacitacdes especificas para os conselheiros do
CEAS. O gente, a gente tem que ser muito sincero com as coisas que a gente faz.
Eu mesmo fui o conselheiro que modificou o calendario anual do Conselho para
poder prever as capacitacbes. E esse colegiado votou pela supressdo das
capacitagcdes e que essas deveriam ser feitas na medida da necessidade. Que esse
colegiado solicitasse. Se ndo tem capacitagdo, foi porque esse colegiado nao
solicitou. Entao isso ai eu vou pedir para poder ser excluido do relatério. Porque isso
ai nao é responsabilidade da gestdo nao. A gestao estava la para ser provocada por
esse colegiado. Esse apontamento ai, eu ndo convalido com ele. Em respeito e a
transparéncia a quem noés representamos. Porque isso ai, a gente precisa
(inaudivel) culpa. Foi esse colegiado que retirou as capacitagées que eram a cada
trés meses. N6s mudamos o calendario desse colegiado que estava previsto as
capacitagdes permanentes e continuadas do controle social. Foi opgao nossa em
fazer isso. E uma outra coisa também.A gente precisava deixar mais destaque ai
com relacao ao fortalecimento das demais instancias de controle social e que pese
falar do planejamento que, como disse anteriormente, nao foi aprovado. Precisava
deixar mais claro também a falta do suporte e do apoio para as (inaudivel) e féruns.
Nés temos ai o FET que Grazi esta aqui, Gabi também, Felipe e outras pessoas que
também participam do FET e que sempre falam e trazem retorno do trabalho que é
feito pelo FET. E o qué que o controle social fez nesse interim? O qué que a gestao
fez nesse interim? Entdo a gente precisa destacar que nos temos outras formas de

controle social que estdo gritando, pedindo suporte, e ndés estamos inertes.



PRESIDENTE: lara. IARA: lara, Congregacgéo de S&o Joao Batista. Vocés estdao me
ouvindo, gente? Parece que esta baixinho. Esta? E porque minha voz também nao
esta das melhores n&o. Mas entdo, 6 Lucas, eu quero, ndo € nem discordar nao, ta,
Lucas? Mas é levar para uma outra linha de analise. Quando cita ali no relatério, eu
acho que é pertinente, eu realmente ndo vou fazer memdria do que vocé esta nos
trazendo... INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Rememorando. IARA: Essa
palavra ai. Eu n&o vou conseguir dar nossa decisao em relagao as capacitagdes, me
perdoe. Mas de qualquer forma eu acho que é pertinente, é importante trazer no
relatorio da insuficiéncia dessas capacitagdes. Vocé ja olha os considerados, de qual
forma foi, ndo é? Entdo assim, eu acho que o qué o relatoério esta apontando, Lucas,
no meu entendimento, é que deveriam ter mais capacitagdes. Inclusive ele traz
parametros de orientacdo para que préximos conselheiros, se essa foi a nossa
decisdo que vocé traz como memoria, eu ndo consegui, entendam da importancia
dessas capacitagcdes e nao tomem a mesma decisdo, nao é? Entdo acho que nesse
sentido. Nao sei se poucas seria, mas capacitagdes insuficientes, ou seja, teriam
que ter mais para de fato alcancar o nivel que a gente gostaria. E nesse sentido que
eu gostaria de contribuir. SECRETARIO: E ai esta dando a entender que a gest&o
que nao fez. Nao foi porque ela nado fez. IARA: Nao, ndo estou entendendo assim
nao, Lucas. Nao. E a propria Gabriela, pelo o que eu estou vendo, que é
representante da gestdo, também assim ndo compreende. Dona Arlete, eu agora
finalizei a minha fala. PRESIDENTE: Grazi. GRAZIELE: Graziele, CRP. E s6 fazer
memoria também que por diversas vezes, € claro que eu entendo que vocé esta
falando de colegiado, ndo é? Mas por diversas vezes eu solicitei, principalmente
capacitacbes no ambito do orcamento, seja visto que as nossas dificuldades, toda
vez que essa matéria é colocada. Entdo eu por diversas vezes solicitei isso. E vou
fazer memdéria também de uma sugestédo que o Isac deu que também a gente tentou
pautar aqui e nao foi, de a gente ter trés dias de plenaria a cada reuniao conjunta,
ndo é? Quando a gente precisasse tratar de pautas conjuntas, que a gente tivesse
trés dias de plenaria, sendo que parte do horario seria a pauta conjunta e a outra
parte capacitacdo. Entdo por diversas vezes esses conselheiros, eles chamaram a
atencao para essa falta de capacitacdo e a necessidade delas. PRESIDENTE: Isac.
ISAC: Isac, ASQUIS. Bom dia, pessoal. A minha fala vai um pouquinho na linha da
lara. Acho muito bom o Lucas trazer essas memoérias. Concordo, em parte também,

Lucas, que o Conselho também ¢é responsavel por ndao ter havido essas



capacitagdes. Porque como dito, em diversos momentos a gente trouxe, em diversos
momentos a gente ndo fez. SECRETARIO: Vocé foi o Gnico que me apoiou nisso.
ISAC: Isso. SECRETARIO: Tem que falar. ISAC: E ai agora, a gente, eu entendo
que a gente ndo esta dizendo ali que aquilo é responsabilidade sé da gestdo. Eu
acho que sdo apontamentos que a gente precisa melhorar, entdo as poucas
capacitacbes € um fato e a gente precisa trabalhar nisso. E ai vou concordar com
vocé muito também sobre as questdes dos féruns, a gente precisa trabalhar um
pouquinho nisso. E ai durante as conferéncias regionais, eu, o Leon também esteve
junto comigo em algumas, discutindo mais sobre os foruns regionais de usuarios,
também é uma demanda que esta trazendo e a gente vai fazer um novo
planejamento especifico sobre os usuarios € vamos levar até para a Comissao de
Apoio também, para que a gente consiga apoiar mais esses espagos enquanto
Conselho. PRESIDENTE: Arlete, Graal Brasil. Entdo. Quando a gente fala de
capacitagdes, a gente abre um grande leque de entendimento das solicitagbes e as
modalidades as quais tiveram ofertas, mas também nds temos que pensar na
questao da acessibilidade. Entao, ai a gente fala: “Vai ter uma capacitacgao tal, em tal
dia”. Ai as vezes as pessoas até se inscrevem, mas elas ndo conseguem acessar.
Isso é um ponto que eu continuo dizendo. Precisamos revisitar, talvez as préprias
atas ou até a nossa memoaria coletiva, para a gente poder se reorganizar no sentido
da oferta. Porque nao adianta fazer a oferta se existe a demanda, mas quem
demanda ndo tem como acessar. Isso € um ponto. A outra questdo € que quando a
gente fala também de foruns, de URCMAS, desses grupos organizados que vao
estar |a em seus territorios, a medida que esse CEAS possa oferecer condicdes para
que esses grupos se capacitem la em seus territérios, abre a possibilidade de
avanco do trabalho no CEAS, considerando que essas pessoas estdo sendo
capacitadas. E também a gente fortalece a democracia e a autonomia la nos
territérios. E é fundamental que a gente faga isso. Dizer de URCMAS e férum,
assim, nds assim, a gente vem falando disso ha muito tempo. Talvez agora, com
esse tempo até o final do ano, a gente possa reorganizar, Isac fala ai de reorganizar
um plano, ndo é, Isac? Com relacdo aos usuarios e usuarias. Mas que também os
outros foruns e também a URCMAS que tem sido exemplo, que € a de Salinas, e a
gente possa estar somando com essas pessoas. E esse CEAS, nés ja cansamos de
colocar que o custo desses encontros passa por aqui, a gente ja aprovou iSso aqui.

Isso ja foi aprovado, entdo nos precisamos de planejar, precisamos de agenda para



fazer com que isso aconteca porque sené&o, daqui 1 ano, a gente vai estar falando:
“A gente pensou em capacitagdo, mas nao aconteceu”. Até porque esse grupo
sozinho aqui ndo tem como alcancgar todos esses grupos, sendo que esses grupos
tém condicado, com o apoio do CEAS, de estar capacitando la em seus territorios.
Quem a mais? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Eu. PRESIDENTE: Ta? E
isso? Felipe. Felipe, € uma contribuigcdo aqui ou é ja a Comissao? FELIPE: Sobre
essa tematica. PRESIDENTE: Ah, t4. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Mas
é da Comissdo? E pela Comissdo? PRESIDENTE: Pela Comissdo? FELIPE: Pode
ser. PRESIDENTE: (inaudivel) apoio, ndo é? Entdo. FELIPE: Nao, ndo. (inaudivel)
da tematica (inaudivel). PRESIDENTE: Ta. Ta. Vai la. FELIPE: Bom dia a todas e
todos. PRESIDENTE: (inaudivel). FELIPE: Obrigado, (inaudivel). Felipe,
FET/SUAS-MG. Eu s6 queria reforgar assim, porque eu acho que pode ajudar na
compreensao, na materializagdo desse entendimento, ndo é? Que nos estamos
falando sobre a URCMAS. Com relacdo a participagdo que todas e todos nods
tivemos nas conferéncias regionais, de quando separamos 0s grupos, das
dificuldades com relagao a entidades, por exemplo, ndo é? Muitos grupos la, quando
separavam entidades para eleger os delegados representantes de entidades, tinham
instituicbes de toda gama que na verdade ndo eram entidades socioassistenciais.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Conselho Tutelar? FELIPE: Creche,
sindicatos, que ndo exerce nenhum servigo, nao exerce atividade socioassistencial,
mas que foram eleitas nas conferéncias municipais para representar entidades
socioassistenciais. Entdo esse apoio as URCMAS que compete aos CEAS faz com
que as URCMAS tenham o entendimento, que os CMAS passem a ter o
entendimento do que sao as entidades, quem pode ser, como escrever as entidades.
Esse é o tema que eu vou trabalhar na reunidao da URCMAS de Salinas no proximo
dia 28 e que vai ajudar o CMAS daquela URCMAS a entender quem sao, quem
podem ser inscritas como entidades socioassistenciais. E ai para a gente também
ter total ciéncia disso, o estado de Minas Gerais deveria ter 22 URCMAS porque nos
temos 22 regionais da SEDESE. E das 22, nds s6 temos uma URCMAS em
atividade. E reforcando a resolucdo que diz que compete ao CEAS apoiar e
fortalecer as URCMAS no estado de Minas Gerais. PRESIDENTE: Obrigada, Felipe.
Entdo a gente continua com a contribuicdo das comissdes. Podemos chamar agora.
Felipe, vocé, querido, pela Comissdo de Apoio. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: A discusséo que voceés fizeram pelo (inaudivel)? PRESIDENTE: Eu



nem lembro (inaudivel). FELIPE: A Comissdo de Apoio n&o tem nenhum ponto a
apresentar sobre o relatério ndo. O que nés entendemos é que esse relatorio € um
relatério do trabalho que ja foi executado, ndo é? E ndo teve nenhum ponto a
apresentar ndo. PRESIDENTE: Normas. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central
de Curvelo da Sociedade de S&o Vicente de Paula. A Comissao analisou sobre a
perspectiva das suas atribuigdes, entdo o relatorio de gestéo, ele foi bem coeso e
apresentou todas as perspectivas de um relatorio de gestao, trazendo os subsidios
necessarios para que a gente possa averiguar a aplicagdo do recurso e aquilo que
foi gerido pelo 6rgdo gestor. Nesse sentido também a gente faz coro com a
comissdao que acaba de apresentar o seu relatério para fazer a inclusdo das
recomendagdes, considerando o modelo de relatério de gestdo de 2023 e para os
proximos anos. Lembrando da recomendacédo de linguagem acessivel para que
todos, aquelas pessoas que tém um pouco mais de dificuldade na leitura possam
|é-lo com um pouco mais de clareza. PRESIDENTE: Politica. Comissao de Politica.
ITAMAR: S¢6 estou abrindo aqui. PRESIDENTE: Fique a vontade. ITAMAR: Itamar,
da SEDESE. S6 um minuto que eu estou lendo, pelo pedido da Marilene, o0 nosso
parecer da Comisséo de Politica. S6 um segundo. ELDER: E aquele ali, Itamar?
ITAMAR: Oi? ELDER: (inaudivel). ITAMAR: Entdo. Nossa sumula € bem breve, ndo
€? A Mira abriu ali. Nossa sumula € que a prestacao de contas foi enviada dentro do
primeiro semestre de 2023, como ja foi citado aqui, € em linhas gerais as acdes
foram cumpridas de acordo com o pactuado. Considera-se que a prestacao de
contas de cada trimestre foi aprovada em plenaria do CEAS de forma que esse
relatério (inaudivel) das relacdes de contas trimestrais. (inaudivel) de aprovacao. E
s6 isso, bem breve mesmo. Obrigado. PRESIDENTE: Obrigada. Gente, gente.
Monitoramento. ERICA: Erica, CMAS — Coronel Fabriciano. Abre a, a sumula esta
aberta? SECRETARIA: Vou abrir. ERICA: Tem hora que até eu esqueco. Bom, a
Comissao reuniu, estavam presentes eu, Elder, a Gabi e a lara. A conselheira
Simone, ela justificou, e a Cinara também. ELDER: E o Tomas também. ERICA: E,
Tomas também. Entdo vamos la. Primeiro ponto foi que nés entendemos que foi até
uma questdo que vocés colocaram aqui também, que é sobre a estrutura do
relatério. Entdo a gente entende que n&o tem um modelo, um padrdo para a
construcao desse relatério. O que torna dificil, ndo é? Atender todos os pontos. Por
isso que talvez a gente ache que esta faltando muita coisa ou considere que nao
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construir o relatério. Entdo a gente pensou em oficiar o CMAS, ndo é? Oi. Oi. Oi.
Entdo ta, espera ai. Solicitando a producdo de materiais orientativos sobre a
estrutura adequada dos documentos de planejamento, avaliagdo e gestdo do SUAS.
Relatério de gestdo, PEAS, prestacao de contas e etc. Entdo esse € um ponto que a
gente achou importante sinalizar. Outro ponto € criar, no ambito do CEAS, para as
proximas andlises dos relatorios de gestdo, uma proposta de parametros para
avaliacdo desse documento enquanto o CMAS n&o criar as suas orientagoes.
Porque também torna-se dificil a gente verificar se esta contemplando ou nao, até
porque sabemos que € um relatorio posterior ao que ja aconteceu, entdo so esta
informando o que foi feito. Como a gente ndo tem indicadores para avaliar, fica dificil
saber se estda bom ou se esta ruim. Ai a gente parte do principio do achémetro, nédo
€? Noés achamos se esta ou nado. E ai fica confuso e talvez a gente pode até pecar
em algumas circunstancias. Outro ponto é a indicagdo de aprovagao do relatorio de
gestao, considerando que houve o relato das agdes da SEDESE e a apuragao das
acdes do FEAS. Entédo, do ponto de vista da Comissao, a gente aprova o relatério
com essas consideracdes. E isso, gente. Elder, quer falar alguma coisa? Alguém da
Comissao? ELDER: N&o, eu estou de boa. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
(inaudivel). Vocé comentou que a gente pediu que também fosse (inaudivel)? A
primeira coisa que vocé (inaudivel). PRESIDENTE: A resolugéao, por favor. ELDER:
Elder, SEDESE. Vou ler a resolugdo entdo. Resolugdo CEAS 2023. Aprova o
relatério de gestdo anual do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) relativo ao
ano de 2022. O Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS-MG), no uso das
atribuicbes que lhe sédo conferidas pelo artigo 13 da lei estadual n°® 12262, de 23 de
julho de 1996, considerando a deliberacdo da sua 39° Plenaria Extraordinaria,
ocorrida em 21 de setembro de 2023 e considerando a lei federal 8742, de 07 de
dezembro de 93, Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS), que dispbe sobre a
organizagao da assisténcia social e da outras providéncias. Considerando a Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) aprovada pela resolugcdo CNAS... Oi. Vocé
quer fazer destaque? GRAZIELE: Nao tem que (inaudivel) o PEAS, nao? (inaudivel)
o PEAS. ELDER: Ta. Vocé quer fazer destaque, Grazi? Pode fazer. GRAZIELE:
Graziele, CRP. Nao tem o PEAS. Nao teria que ter o PEAS nos considerandos?
ELDER: Entdo acrescentar a legislagao relativa, a resolugao relativa ao PEAS nos
considerandos. Considerando a Norma Operacional Basica do SUAS (NOB/SUAS)
aprovada pela resolugdo CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012. Considerando a



resolugdo CEAS n° 768/2022, 780/2022, 791/2023, 793/2023 que aprovam o0s
relatérios trimestrais de execucgao fisico-financeira do Fundo Estadual de Assisténcia
Social de Minas Gerais (FEAS-MG) no ambito de 2022, resolve. E considerando a
resolugdo n° 679, de 2019, que dispde sobre a aprovacado do Plano Estadual de
Assisténcia Social de Minas Gerais (PEAS), resolve. Artigo 1°. Aprovar o relatério de
gestdo anual do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), referente ao ano de
2022, apresentado pela subsecretaria de assisténcia social da Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Social de Minas Gerais. Artigo 2°. Recomendar a SEDESE. 1.
Que o relatério de gestdo anual seja pautado no CEAS, nos prazos semelhantes a
prestacdo de contas do quarto trimestre do mesmo ano, a fim de possibilitar uma
analise mais integrada pelos conselheiros. 2. Nos proximos relatorios de gestao
anuais, que sejam apresentados os parametros, metas e prazos anuais para a agao,
com base no Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS), estabelecendo
comparativos com os anos anteriores a fim de permitir a avaliagdo do CEAS sobre
os resultados atingidos. 3. Ampliagdo dos recursos humanos do SUAS estadual,
com vinculo estatutario e melhores condi¢gdes de trabalho. 4. Ampliagdo do aporte
de recursos no FEAS para priorizagdo e fortalecimento do SUAS estadual. 5.
Ampliagcao das agdes de capacitagao e apoio técnico especificas aos conselheiros,
ai vocé pode subir, por favor, do CEAS. Artigo 3°. Esta resolugao entra em vigor na
data de sua publicacdo. Belo Horizonte, 21 de setembro de 2023. SECRETARIO:
Destaque. Lucas, Conselho Central de Curvelo. Eu pedi para poder fazer uma
inclusdo de um dispositivo 6° para a questdo da linguagem acessivel, ndo €? Para
que todos os documentos viessem com linguagem cidada, até porque nés ja temos
uma lei que diz sobre isso, entdo é importante fazer essa menc¢ao. ELDER: Pode
sugerir o texto? Entdo pode colocar que... Mira. Quem esta escrevendo ai? Entao a
sugestado de texto. Que o préximo relatério seja elaborado em linguagem acessivel,
que fala? Em linguagem cidada? Eu pensei em falar em linguagem acessivel,
conforme a lei tal, tal, tal, tal. Oi? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Elaborar.
P&e direto. Elaborar... ELDER: E porque os outros esta tudo “que”, esta vendo? Que
o relatério de gestdo, os proximos relatérios de gestdo. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Nao é que o proximo, ndo €? Que os relatérios. ELDER: Que os
relatérios de gestdo. Ou, mas eu também acho melhor. Elaborar relatérios de
gestdo. Eu deixo a Mira doidinha, ndo é? Toda hora eu mudo a frase, coitada.
Elaborar relatérios... A Mariana ja achou. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: O



qué que esta ai em cima? Sugere... ELDER: Recomenda-se a SEDESE elaborar os
relatérios de gestdo em linguagem acessivel conforme a lei. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: (inaudivel). ELDER: E mudou de ideia. Conforme a lei...
PRESIDENTE: (inaudivel). Como €& que ¢é, Kariny? KARINY: Capacitistas.
PRESIDENTE: Capacitistas. ELDER: Tempo. Conforme, € lei da linguagem cidada?
Entdo vamos colocar lei da linguagem cidada e depois o pessoal pée 0 numero
certinho, pode ser? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Tem o esforco da
colega ali. ELDER: Parece que ndo é o mesmo. N3o é esse mesmo nao, Mari? E
essa que ela falou. Eu sugeri colocar... INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
(inaudivel). ELDER: Eu sugeri colocar a lei 13460, s6 antes de publicar, a gente so
confirma. Lei federal, é federal, ndo é7 Lei federal n° 13.460/2017. OKk.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: 460? ELDER: Lei 13.460/2017. Lei federal.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: O qué que é isso, gente? Que lei que é
essa? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Fala o qué? INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Utilizagao de linguagem simples, compreensivel, evitando o uso de
siglas e jargdes (inaudivel). SECRETARIO: E isso mesmo. PRESIDENTE: Entdo
nés vamos colocar em votagdo e ai (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Ai é planilha de votagdo mesmo? PRESIDENTE: E. Porque ela é
nominal. Gestdo de 2022. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Coloca o ano
para a gente, Mira? Que é 2022. SECRETARIA: Como que é? INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Colocar relatério de 2022. PRESIDENTE: Gente. Essa
votacdo, ela € nominal, ndo é? As pessoas vao responder, tendo acesso ao
microfone, ndo é? Entdo estd em votagdo o relatério de gestdo 2022 com as
ressalvas recomendadas pelas comissdes. SECRETARIO: Conselheira Arlete, pelo
Movimento Graal do Brasil. PRESIDENTE: Aprovado. SECRETARIO: Conselheira
Gabriela, pelo CMAS-Salinas. GABRIELA: Gabriela, CMAS-Salinas, aprovado.
SECRETARIO: Conselheira Graziele, pelo CRP. GRAZIELE: Aprovado.
SECRETARIO: Conselheiro Isac, pela ASQUIS. ISAC: Isac, representante de
usudrios, aprovo. SECRETARIO: Conselheira Kariny, pelo Bem-Estar do Menor.
KARINY: Kariny, Bem-Estar do Menor, aprovado. SECRETARIO: Conselheiro
Lucas, pelo Conselho Central de Curvelo, pela aprovagao. Conselheiro Leandro esta
ausente, entdo conselheira Sandra, pelo SINTBREF. SANDRA: Desculpa, gente.
Bom dia. Aprovado. SECRETARIO: Sandra, nds vamos te convidar a tomar assento

a mesa, ta? SANDRA: Sim. Nao, eu vi que até deixei ai o (inaudivel) da reunido, eu



vim para perguntar, ela falou para mim pegar la. Eu vou pegar. Porque eu fiquei
esperando o Leandro, ndo é? SECRETARIO: Esta joia. SANDRA: Na perspectiva
que ele estava atrasado. SECRETARIO: Conselheira lara, pela Congregagdo S&o
Jodo Batista. IARA: Aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira, deixa eu ver, ndo, ndo
€ Bayao ndo. Conselheira Marilene, pela FETAEMG. MARILENE: Pela aprovagéo.
SECRETARIO: Conselheira Simone, pelo CMAS-BH. SIMONE: Aprovado.
SECRETARIO: Conselheiro Elder, pela SEDESE. ELDER: Pela aprovacéo.
SECRETARIO: Conselheira Anna Karla, pela CEAPA. ANNA KARLA: Pela
aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Michele, pela Secretaria de Educag3o.
ELDER: Ela (inaudivel) ndo chegou ainda. SECRETARIO: N&o? Conselheira
Gabriele Sabrina, pela SEDESE. GABRIELE: Aprova. SECRETARIO: Conselheira
Erica, pelo, s6 um minutinho para eu poder corrigir a planilha. Conselheira Erica por
CMAS-Coronel Fabriciano. ERICA: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira
Ursula, CMAS-Caeté. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ela ndo esta.
SECRETARIO: Conselheira Claudia, CMAS-Uberaba. CLAUDIA: Pela aprovacéo.
SECRETARIO: Conselheira Jorgiane, pelo COGEMAS. JORGIANE: Aham.
SECRETARIO: Conselheiro Wellington, pelo COGEMAS. ELDER: Auséncia.
SECRETARIO: Conselheira Cristiane, pela Secretaria de Satde. CRISTIANE: Pela
aprovacdo. SECRETARIO: Conselheiro Vinicius, pela Secretaria de Fazenda.
VINICIUS: Pela aprovagdo. SECRETARIO: Conselheira... INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Tomas. SECRETARIO: Espera ai. Conselheiro Tomas, pela
SEPLAG. TOMAS: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Entdo vamos |4, fazer a
contagem dos votos. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: (inaudivel) esta
somando. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Esta somando.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E porque tem como, nio &2
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Foi unanime. SECRETARIO: Unanime a
aprovacao. ELDER: Almogco e volta que horas? PRESIDENTE: Almogo. Muito
obrigada, gente. Agora a gente vai ao almogo e que horas que a gente retorna?
13h30, pode ser? ELDER: 13h. PRESIDENTE: Que hora é agora? ELDER: Mas
assim, vai voltar 13h mesmo? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Nao sei.
PRESIDENTE: Quantas horas? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: 12h02.
ELDER: 13h10. PRESIDENTE: 13h10. ELDER: 13h10. PRESIDENTE: Bom

almoco.



SECRETARIA: Conselheiros e conselheiras, vamos retomando os lugares, os assentos,
para darmos continuidade a nossa pauta. Atengao, conselheiros e conselheiras, vamos
tomando os nossos assentos para darmos continuidade a plenaria. Atengao senhores
passageiros, (inaudivel) Plenaria Extraordinaria do Conselho Estadual de Assisténcia
Social. Tomem seus assentos e boa viagem. PRESIDENTE: Entdo qual €& agora?
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Elder, e o PROCAD (inaudivel) para que horas?
ELDER: O PROCAD estava ontem. Estava amanha e puxaram para hoje. PRESIDENTE:
Boa tarde gente. Boa tarde. Olha, nés estamos precisando de fazer uma atividade
paralela, mas nao vai parar nao, ta? O nosso primeiro secretario vai ficar aqui conduzindo
os trabalhos, porque o nosso vice vai estar junto conosco em uma conversa ali. Vai ser
rapido, € um encaminhamento que precisamos ter. E a gente convida a diretoria
ampliada, ou seja, aquelas pessoas que fazem parte das comissdes. ELDER: Ai nao vai
dar (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ainda tem a apresentagdo dos
relatérios, dai ndo tem como. ELDER: Que ai ndo tem como. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Vai s6 vocés dois. ELDER: Vai s6 nds dois. PRESIDENTE: Entao
vamos la. E ai a gente retorna daqui a pouco, ta? E queremos apresentar também, na
oportunidade, a presidente do CMAS-BH. Jandira. Jandira Cristina. E € com quem a
gente vai reunir agora, esta bom? E na oportunidade, passo a presidéncia para o nosso
primeiro secretario, Lucas. SECRETARIO: Obrigado, dona Arlete. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Ele é suplente do Elder. Ele é suplente do Elder. SECRETARIO: Mas
ele ndo assume a mesa. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Derruba ele.
SECRETARIO: N3o, a mesa ndo assume ndo. Estd no regimento interno. Entdo nos
vamos para o0 nosso primeiro ponto de pauta que é o planejamento de qualificagbes de
2023, que vai ser apresentado pela Comissdo de Politica. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Ent&o. Eu acho que n&o precisa ndo. SECRETARIO: Ent&o ta. ITAMAR:
Boa tarde a todos. Entdo como a nossa representante da Comissao de Politica também
foi para a mesa ampliada, eu vou ler aqui rapidamente a nossa sumula sobre o
planejamento anual das acgbes de qualificacdo de 2023. Seguinte. Na opinido da
Comissado de Politica, as ag¢des de qualificacdo tiveram acréscimo as suas agdes
presenciais, conforme solicitado por esse proprio CEAS anteriormente. Também
continuam sendo realizadas acdes virtuais para diversos temas, nos quais ou o publico é
muito diverso para uma reunido presencial, ou € uma qualificacao de temas ja abordados,
0 que resulta em um percentual razoavel entre o online e presencial. Sobre a pauta da
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Assisténcia Social — Minas Gerais, mesmo que nem sempre de modo presencial, em uma
politica descoberta de acbes de capacitacdo ou qualificacdo. A demora para realizar a
analise também traz pouca margem para adequagdes ou alteragcdes ai no 2023. Essas
sugestdes sdo mais aplicadas apenas para a capacitacdo do ano que vem, 2024. E
importante citar também a corresponsabilidade dos municipios em apoiar e oferecer a
infraestrutura para participacdo dos seus trabalhadores, tanto presencial quanto virtual.
Entdo ndo adianta a gente ficar falando aqui, falando e falando e o municipio n&o
contribuir. Sobre 0 encaminhamento, o nosso indicativo de aprovagao conduz sugestdes
que € também deve se estabelecer uma descricdo do plano, uma diferenca clara entre
apoio técnico e qualificagcdo, e também pensar em mais acbes de capacitacdo para
usuarios em 2024. E isso. SECRETARIO: Coordenadores de comissdo, alguma
manifestacdo? S6 um minutinho, Sandra. O pessoal da Comissao de Politica? Sandra.
SANDRA: Isso. Entédo, gente. Boa tarde, Sandra do SINTIBREF. Sim, eu participei la da
reunido da Comisséo Politica, da Comissdo Politica desse tema. Também veio, ndo &7
Para a gente relembrar que essa matéria passou nos plenarios, ndo é? Veio esse informe
que passou aqui em fevereiro, passou em margo e também teve a pactuacao na CIB, nao
€? Desse plano que foi, deixa eu ver que dia que foi aqui, 28 de abril, uma reunido
extraordinaria da CIB. Entdo assim, deve ter havido apontamentos porque a gente,
inclusive eu coloquei por minha fragilidade, a gente ndo debrucar, para pegar a reuniéo, o
qué que surgiu no nosso plano aqui de colocagao, de apontamentos, e que de repente foi
aprimorado para depois a pactuacao acontecer de forma tranquila, ndo é? Na CIB. Entéo
um indicativo de aprovagédo que ja foi amplamente discutido e depois pactuado na CIB,
mas eu acho que faltou também, no caso eu coloco por mim, a gente conversou isso na
Comisséao. De ter mais tempo, assim, vai surgindo pautas, surgindo situacdes e a gente
nao debrugou assim. Digo meu caso, de pegar os apontamentos no pleno, desses dois
plenos, e depois qual foi a orientagcdo da CIB e que orientou pactuar, e assim sé dar o
referendo aqui de ok e estd aprovado. SECRETARIO: Obrigado, Sandra. Gabi.
GABRIELE: Gabriele, SEDESE. Eu acho que sé, nessa légica do que a Sandra esta
dizendo também, ai s6 lembrar que esse plano, ele € construido com o0 assessoramento
do Nucleo Estadual de Educagao Permanente do SUAS, o NEEP, entdo teve essa etapa
prévia também de constru¢do no NEEP, pactuagédo na CIB e ai agora deliberagdo do
CEAS que teve esse atraso, ndo é? Pelo, a gente priorizou as pautas da conferéncia
nesse periodo, entdo teve esse atraso que inclusive o NEEP oficiou o CEAS, nao é? Para

priorizar essa pauta. Mas eu acho que assim, acompanharia o indicativo da Comisséo



pela aprovagdo. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central de Curvelo, pela Comiss&o de
Normas. Eu sé queria compreender o qué que a Comissao entende como percentual
razoavel. ITAMAR: A gente ndo fez uma comparagdo numérica, mas assim, o percentual
razoavel, na minha opinido, foi o seguinte. A gente analisou e teve o0 aumento de agdes
presenciais, 0 que é importante, € uma demanda de todo esse CEAS e ja foi algo de mais
de uma discussao. Porém é impossivel fazer todos presenciais e também se tivesse um
excesso de agdes online, esse percentual ndo seria razoavel, entdao foi uma analise e
como a senhorita mesmo citou, a gente viu por alto e achou essa proporgao razoavel. Eu
nao tenho, ndo foi feito uma analise matematica, comparagcdo desses numeros.
SECRETARIO: Ok. Gabriela Loiola. GABRIELA: Gabriela Loiola, CMAS — Salinas. Eu s6
gostaria de saber se a Comissédo consegue pontuar sobre os indicativos de capacitagao
presencial, se tem esse levantamento dentro desse plano, dentro da nossa plenaria, em
diversos momentos a gente conversando sobre a importancia da capacitagéo, foi trazido
uma proposta da capacitacdo no formato do CapacitaSUAS. Se o plano tem contemplado
essa perspectiva, ndao €? De formagao para os trabalhadores, usuarios, entidades, etc e
tal. E, eu me perdi aqui. E essa questao dessa definicdo, nao €? Também eu acho que é
muito importante trazer porque em alguns momentos aqui, na hora que vai apresentar
sobre as agdes desenvolvidas pelo governo do Estado, no que diz a capacitagédo, fica
muito naquela coisa de assessoria confundindo ali como um processo de capacitacao e
tudo mais. Que vocés falaram, mas que eu achei que foi muito rapido, se pode falar um
pouco melhor para a gente. ITAMAR: Vocé quer falar? GABRIELE: Vou, porque a
capacitacao (inaudivel). Gabriele, SEDESE. Ai respondendo a Gabi. A questao, s6 para
deixar claro, a gente esta prejudicado com a temporalidade desse relatério também. Era o
planejamento das qualificacdes para serem executadas em 2023. Entdo nds ja estamos
em setembro e ai essas capacitacdoes e acdes de apoio técnico ja aconteceram, ndo é? E
ai a gente tem s6 mais um trimestre de execug¢do. Esse encaminhamento do CEAS para
capacitagées conforme modos no CapacitaSUAS ficou para o planejamento de 2024,
tendo em vista que em 2022 e 2023 a gente esta com o contrato vigente de capacitagao
EAD com a Pdli Civitas que € a nossa instituicado de ensino contratada. Mas ai para 2023
esse contrato se encerra e ai a ideia € que a gente ja aumente, ndo €? Como o Itamar ja
colocou. No planejamento, por solicitagdes do NEEP e da CIB, todas as agbes que
estavam previstas como oferta virtual, elas estdo sendo feitas de forma presencial com
transmissao. La no auditério do JK da Cidade Administra, nao €? Principalmente. Entao a

gente considera que o meio termo foi atingido, ndo €? Ampliou-se o percentual de agdes



presenciais, como o Itamar falou, mas para 2024 essa questdo dos modos do
CapacitaSUAS. Com relagao as tipologias, eu acho que fica confuso mesmo, assim, para
quem nao tem o habito com relagédo as ag¢des de educacao permanente. Mas ai tentando
um panorama geral que esta la no Plano Estadual de Educagao Permanente, a gente tem
a PENEEP, ndo é? A Politica Nacional de Educacdo Permanente que € de 2013. Ela traz
duas metodologias, digamos assim, que sao as ag¢des de formagdo que ai a gente esta
falando de especializagdo, mestrado, formagdes de nivel técnico e superior, e as agdes
de capacitacdo. Dentro da capacitacdo, € considerado a capacitagdo introdutoria,
capacitacdo de atualizagdo e supervisao técnica. Entdo isso, no &mbito nacional a gente
tem essas duas modalidades que ai sdo capacitagbes de 20h, 40h, com certificado. E ai
tem essa metodologia. Em Minas Gerais, uma resolugdo do CEAS, de 2018, trouxe
também, a gente descreveu as tipologias de apoio técnico que sao essas outras agoes
com carga horaria menor do que a SEDESE executa. Entdo oficinas de apoio técnico,
visitas de apoio técnico, videoconferéncias. Entdo a gente tem, quando a gente fala
pessoas qualificadas ou qualificagbes, a gente esta dizendo do todo. Tanto as
capacitacdes que sao por instituicbes de ensino, com certificado, carga horaria definida,
quanto essas agdes menores. Entdo acho que tentando trazer um panorama geral. A
Livia, nossa diretora de Educacao Permanente, também esta ai, se vocés tiverem mais
alguma duvida. GABRIELA: Desculpa, viu, pela minha ignorancia. Mas, Gabriela, CMAS
— Salinas. Eu gostaria de compreender como que € esse processo de formagao que
implica em mestrado, pdés-graduacédo, e como que o Plano prevé que ele atinge os
municipios. GABRIELE: Boa pergunta, Gabi. A formagao, nem o Governo Federal, nem o
governo dos Estados, os governos municipais ainda ndo avangaram da forma que
deveriam. A gente ainda esta nas capacitagcbes. As formacdes, especializagoes,
aperfeicoamentos, a gente ainda ndo tem uma oferta definida. E. Ai a gente tem, no
ambito do planejamento do NEEP, ndo é? A escola do SUAS, a criacdo de uma Escola do
SUAS que busque ampliar essas acdes. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central de
Curvelo. E s6 trazendo uma questao que a gente ja comecgou a discutir isso no NEEP, néo
€, Grazi? Que a gente quer que amplie esses formatos, ndo é€? Nao sé o mestrado, mas
também doutorado, que a gente quer abarcar. Entdo a gente esta focando justamente
nesse sentido, para poder trazer uma construcdo do Plano de Educacdo Permanente,
que contemple todas essas especificidades, ndao €? Aquilo que a gente enxerga como
deficiéncia, a partir do momento em que se tem uma conjuntura de constru¢gao de uma
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Porque a ideia é de que a escola do SUAS comece virtual e avance para o espaco fisico,
nao €7 Até porque a gente também tem que entender que ndo é todo mundo que tem o
acesso a internet, acesso a sistemas tecnologicos. E. Ndo é um direito. A internet, ela ndo
€ um direito, ndo é€? Entao é importante que a gente ja esta avangcando nesse sentido e
para além disso a gente ja comegou a cobrar da gestdo do Estado, ndo é? Dentro do
NEEP, esse aprimoramento e até mesmo para que a gente pudesse conhecer a realidade
da Escola do SUAS que ja foi visitado, ndao é? Em Mato Grosso? No Mato Grosso. Acho
que n3o é Mato Grosso ndo. GABRIELE: Mato Grosso. SECRETARIO: Mato Grosso.
Isso mesmo. Gabi. GABRIELA: Gabriela, CMAS — Salinas. Eu s6 gostaria de demonstrar
a minha felicidade em estar discutindo sobre essa questao de formag¢ao no SUAS. Depois
da pandemia, eu tive uma sensagcao de desprofissionalizacdo e eu acredito que vem
muito por causa dessa situacdo do volume de atividades, de muitas agdes para serem
desenvolvidas pelos trabalhadores do SUAS, as pessoas que estao envolvidas na Politica
de Assisténcia Social. Ai a sensacdo que eu tenho € que houve uma
desprofissionalizacdo da Assisténcia Social. E ai a gente cai em um risco muito grande
porque quando isso acontece, a metodologia que se predomina é da benevoléncia, € da
caridade, é do assistencialismo. E ai a gente coloca em risco algo que custa muito caro
para nossa sociedade, ndo €? Que vem de uma realidade escravocrata, que tem toda
uma relacdo de dominacdo, que sio direitos sociais conquistados de forma colada na
Constituicao e estao previstos na Constituicdo Federal. Entdo eu gostaria de demonstrar
a minha felicidade de estar sendo discutido e espero que se avance, ndo é? Ai eu acho
que isso tem que ficar no radar do Conselho, tem que ficar no radar do NEEP, tem que
ficar no radar ai da gestdo, para que essa politica publica, ela ndo avance nesse
processo de desprofissionalizagdo que é a sensagao que eu, enquanto trabalhadora,
tenho tido nos espacos. E ai, gente, é pensar nesse processo de formagao la na ponta
mesmo, ndo €? La na execugao do trabalho, Ia com os profissionais e eu acho que é
possivel alinhar isso. Ah, inclusive em um formato de que o trabalhador se mantenha ali
por um determinado tempo, ja que esta havendo o investimento, que € o que a gente
observa que as grandes empresas também fazem. E essa qualificacdo acaba trazendo
beneficios € para a sociedade, € para o usuario, porque uma mao de obra qualifica vai
refletir mesmo na prestacéo de servigo de qualidade, ndo é? SECRETARIO: Mais alguma
inscricdo? N&o havendo, submeto em votacdo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
(inaudivel). SECRETARIO: Tem. lIsso. Vocé |& para a gente, Dri? Por favor.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Dispde sobre a aprovagéo da revisdo do Plano



Estadual de Educagdo Permanente do SUAS de Minas Gerais (PEP/MG — 2020-2023),
referente ao ano de 2023. O Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS-MG), no
uso de atribuicdo prevista que Ihe sao conferidas pelo artigo 13 da lei estadual 12.262, de
23 de julho de 1996. Considerando a deliberacdo de sua 39° Plenaria Extraordinaria
ocorrida em 21 de setembro de 2023 e considerando a Lei Organica de Assisténcia Social
(LOAS), lei n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagao da
Assisténcia Social e da providéncias. E da outras providéncias. Considerando a lei
estadual n° 12.262, de 23 de julho de 1996, que dispde sobre a Politica Estadual de
Assisténcia Social. Considerando a resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS) de n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que aprova a Norma Operacional
Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Considerando a resolucdo
do Conselho Nacional de Assisténcia Social (CNAS) n° 269, de 13 de dezembro de 2006,
que aprova a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de
Assisténcia Social (NOBRH/SUAS). Considerando a resolugdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) n° 04, de 13 de margo de 2013, que institui a Politica Nacional
de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social (PNEP/SUAS).
Considerando a resolugdo da Secretaria de Estado de Trabalho de Desenvolvimento
Social (SEDESE) n° 36, de 22 de julho de 2015, que institui o Nucleo Estadual de
Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais
(NEEP-SUAS/MG). Considerando a resolugdo do Conselho Estadual de Assisténcia
Social (CEAS/MG) n° 643, de 2018, de 23 de novembro de 2018, que dispde sobre os
parametros para a Educagdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS) no estado de Minas Gerais, em consonancia com a Politica Nacional de
Educacao Permanente do SUAS (PNEP/SUAS) e sua articulagdo com o apoio e
assessoramento técnico aos municipios mineiros, o Conselho Estadual de Assisténcia
Social de Minas Gerais. Considerando a resolucdo do Conselho Estadual de Assisténcia
Social n° 708, de 23 de outubro de 2020, que dispde a aprovag¢ao do Plano Estadual de
Educagao Permanente do SUAS de Minas Gerais (PEEP — Minas Gerais), 2020/2023, em
consonancia com os principios e diretrizes da Politica Nacional de Educagéo Permanente
do SUAS (PNEP/SUAS). Considerando as contribui¢des e subsidios do Nucleo Estadual
de Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais
(NEEP/SUAS-MG) e demais colaboradores. E considerando a resolugdo da Comissao
Intergestores Bipartite (CIB) n° 01, de 28 de abril de 2023, que pactua o Planejamento
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do SUAS de Minas Gerais (PEEP/MG — 2020-2023), resolve. Artigo 1°. Aprovar a reviséo
do Plano Estadual de Educagdo Permanente do SUAS de Minas Gerais (PEEP/MG —
2020-2023), referente ao ano de 2023, conforme o anexo | desta resolugdo. Artigo 2°.
Essa resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo. Belo Horizonte, 21 de
setembro de 2022. SECRETARIO: Eu tenho um destaque para a inclusdo de dois
dispositivos. O primeiro dispositivo seria um artigo 2° para recomendar ao NEP a
apresentagcao de uma minuta de resolugao junto a Comissao de Normas, para atualizar a
resolucao 643, de 2018, que trata justamente sobre as orientagdes. Como é que chama,
Gabi? O padrao de orientagdo. Parametros de Educacdo Permanente para o estado, até
mesmo para poder fazer a inclusdo do doutorado, ndo €? E a atualizagcdo da
padronizacdo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Vocé tem recomendacdes?
SECRETARIO: Recomendar (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: De
colocar a diferenga de atividades (inaudivel) de apoio técnico e qualificagao.
SECRETARIO: Recomendar ao NEEP que proponha & Comiss&do de Normas do CEAS a
atualizacdo, a apresentagdo de uma minuta de resolucéo para atualizagcdo da resolugao
643, de 2018. Beleza. O terceiro dispositivo, artigo 3°. Sim, artigo 3°. O Conselho
Estadual de Assisténcia Social do estado de Minas Gerais devera aprovar o
Planejamento de Qualificagbes anualmente e no més de maio. Até o més de maio.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E muito melhor. SECRETARIO: Isso.
Anualmente, até o més de maio. Bayao, quer usar do microfone, Bayao? Fala no
microfone para a gente. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ela esta com duavida.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Porque até maio? Tem (inaudivel)? MARIA: Boa
tarde, Maria Aparecida Bayao do Férum de Usuérios. Eu estou perguntando porque so6
até o més de maio, porque eu também, eu fago, ndo €? E gosto muito. E acho que € uma
pena que tenha pouco interesse das pessoas com uma coisa que € necessaria.
SECRETARIO: Sim. MARIA: Trabalhador, gestor, usuario. Ndo é sé para mim no, é
para todos. Eu acho muito bom, gosto muito. SECRETARIO: E. Bay&o, a sugestio de
colocar que seja aprovado ou deliberado o planejamento até o més de maio é para que a
gente nao faga o que esta acontecendo agora. Esse plano é referente ao ano de 2023. O
ano de 2023 ja acabou. Entdo a gente esta aprovando no més de setembro algo que
deveria ter sido aprovado la no més de maio, depois da aprovacao da resolucéo 01 da
CIB. Entdo nés vamos delimitar que o Conselho Estadual aprove o Planejamento Anual
de Qualificacdo anualmente até o més de maio. MARIA: Agora entendi. SECRETARIO:
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conselheira? Em votacdo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E nominal?
SECRETARIO: N3o. Os conselheiros e conselheiras que concordam com a aprovagédo da
resolucéo, por favor se manifestem. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Conta para
nés. SECRETARIO: Aprovado. Alguma abstencdo? Abstengdo da conselheira lara.
Proximo ponto de pauta. Aproximacdo SUAS: novos critérios de partilha. Comisséao de
Orgamento para apresentacdo. GABRIELE: Gabriele, SEDESE. Ai gente, na verdade é a
sumula. E. Porque assim, essa é uma pauta também orcamentaria. A gente esta falando
de uma proposta da SEDESE que foi pactuada na CIB, de critérios de partilha para uma
nova rodada do projeto Aproximagédo SUAS. Por ser pauta orgcamentaria, ela também esta
prevista para ser discutida em todas as comissées. Entdo a Comissado de Orgcamento fez
uma analise ontem do material que foi enviado. Ai eu queria, por favor, que fosse
projetada a sumula da Comissdo. Na verdade, assim, ai minhas colegas ai e Rodrigo
também, que participou. Se tiverem complementagdes. A nossa discuss&o, assim, com
relacdo ao Aproximagao SUAS. S6 um minutinho, gente. Ai s6 lembrando, enquanto eu
abro a sumula, que eu estou com a sumula errada aqui. A gente esta falando de um
projeto que ja abrangeu 73 municipios mineiros, ndo €? E ai nessa proposta que chegou
para a gente, estdo sendo propostos, gente, desculpa, € sé porque eu ndo prestando
atengdo, por causa das conversas. A gente esta falando agora de uma nova rodada
prevista 56 novos municipios. Entdo a gente, o projeto de 2020, 21, 22 e 23, abranger 73
municipios e agora a gente esta falando de uma ampliagcédo para outros 56 municipios. Ai
a gente fez, ndo €7 Analisou a apresentacdo que foi enviada pela SEDESE. E ai é
importante registrar que foi enviado essa semana, porque foi pactuada na CIB
segunda-feira, dia 18. Ai a Comissdo nao chegou a uma proposta de encaminhamento
pela aprovacdo ou pela aprovacdo com recomendacgdes porque a Comissdo trouxe
algumas duvidas com relacdo a essa proposta, ndo €? Como a gente vé nos critérios
apresentados, e ai a gente pode ouvir as outras comissdes ou trazer a equipe do
Aproximagao SUAS para explicar. Mas ai a ideia é a gente abrangia 73 municipios e vai
abranger 56. Tem alguns critérios que foram propostos, ndo é? Que selecionam algumas
regides, seleciona municipios rurais e ai a Comissao trouxe o questionamento sobre a
amplitude mesmo, a escala dessas agdes, a abrangéncia, ndo €? Que delimita algumas
regionais. Entdo de a gente entender melhor esses critérios, ndo é? Porque a gente esta
falando de um estado com 853 municipios no qual a gente vai aprovar uma priorizagao de
56. Entdo eu acho que € importante que seja apresentado um pouco desses critérios,

porque a Comissao trouxe um pouco (inaudivel) a gente abrangeu 73, vamos abranger



mais 56, ndo €? Vamos chegar a 129, mas nds temos outros municipios com situacéo de
ruralidades e pobreza no estado. Outro questionamento, e ai até o Rodrigo que trouxe,
com relagado a origem da captacédo desses recursos. Porque a gente tem 56 municipios
novos no qual tem recurso disponivel em 2023 para 17. Entdo um pouco da inseguranga,
nao €7 Sobre o repasse dos novos 39 municipios, um recurso que ainda precisa ser
captado. E também por ser recurso da loteria mineira, ndo €? N&o ser um recurso
continuado, garantido. Entdo a gente também traz essas reflexdes do ponto de vista da
Comissao de Orgcamento. E por fim, eu acho que uma terceira discussao que aconteceu
na Comissédo é sobre ser um projeto, um programa com temporalidade definida. Ent&o
nao € um recurso continuado, ndo é? Os municipios recebem um repasse, um incentivo
financeiro uUnico para executar as agdes. Entdo a gente falou da necessidade de
fortalecimento da protecédo social basica por meio de repasses continuados. Entdo no
geral, ndo €? Assim, a gente até falou da relevancia desse recurso. Eu acho que, se ndo
me engano, sdo cerca de R$152.000,00. Esse recurso faria diferenca para esses 17
municipios, ndo €? Que serdo contemplados com a aprovagéo do projeto. Mas a gente
pontua essas reflexdbes para o CEAS tomar a decisdo. Acho que em resumo foi isso.
SECRETARIO: Grazi. GRAZIELE: Graziele, CRP. Agradecer a Gabi, ndo é? Ela fez um
relato do que a gente discutiu e eu sé, eu quero reafirmar o que a gente estava, reafirmar
0 que a Gabi esta trazendo, ndo é? Da nossa preocupagao de as vezes a gente ter
projetos que, as vezes, fragilizam cada vez mais o SUAS. A gente reconhece que esse
valor, para alguns municipios € um valor bem consideravel, ndo €? Porém o recurso, esse
programa, de modo geral, o que esse recurso é utilizado € para compra de automoveis e
compras de materiais de informatica. De modo geral, ndo €? Claro que 0 municipio tem
outras questdes, mas é o que o RH, claro que isso é a opgao na maioria dos municipios.
E a gente estava trazendo, por exemplo, que as vezes a temporalidade desse recurso &
pequena, nao? Entdo assim, principalmente para o estado se esforcar em criar condi¢des
orcamentarias e também projetos para que dé mesmo condi¢gdes para que 0 municipio
saia daquela condigdo. Porque se a gente compra um automovel hoje com esse valor,
daqui 5, 6 anos, ele vai estar sucateado. E ai até o Daniel colocou, fez alguns
apontamentos da dificuldade que a gente tem dessa avaliagdo desse recurso, se ele esta
sendo empregado da forma adequada, ndo €? Porque tem, ele até apontou de relatos
que a gente tem do uso inadequado desses automoveis. A gente que esta no municipio, a
gente sabe muito bem que isso acontece, nao é? E principalmente essa questao. Serao

56, entdo houve uma redugdo dos municipios contemplados. Eram 73, n&o € isso? Hoje



vai para 56, ndo é isso? SO que ndo soma-se, ndo é? Vai s6 56. Ndo, ndo soma-se.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: N3o. 73 ja recebeu. GRAZIELE: Pois é. O 73 ja
recebeu. Agora serao novos 56 que vao receber, ou seja, houve uma redugéo. Sendo que
desses 56, sO tem recurso garantido para 17. Entdo isso €, a gente pede novamente que
0 qué a gente, a Assisténcia Social, protecao social sé acontece com recurso publico, ndo
€? E a gente pede essa responsabilidade do estado para que tenha orgamento publico
para a Assisténcia Social. SECRETARIO: Obrigado, Grazi. Gabi Loiola e depois Rodrigo.
GABRIELA: Eu vou passar, porque as vezes vao fazer com que eu entenda, nas outras
falas, depois eu me inscrevo de novo. SECRETARIO: Rodrigo e depois Nelson.
RODRIGO: Rodrigo, ASSPROM. Entdo, € uma pena o COGEMAS nao estar aqui, ndo €7
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Pois &, eu perguntei. RODRIGO: Pois é, eu falei
com eles mais cedo. Entdo assim, falei com Jorgiane, os caras tém que estar aqui,
porque assim, vocés estéo trabalhando. A gente sabe, o SEDESE. Nés estamos vendo o
esforgo de vocés, ndo é? E assim, é aquela histéria, ndo é, gente? E uma poca em cima
de uma pocga. Uma ironia, ndo é? Loteria mineira, ndo €? Nao sei se vocés entenderam,
nao é? Loteria vocé vai la e aposta, ndo é? E a gente esta fazendo uma aposta em algo
que nao é continuado, ndo é? Entdo assim, eu sou solidario a vocés, viu? SEDESE.
Porque eu falei com a Jorgiane, na hora que ela chegou. Para a gente, assim, causa
muita estranheza, ndo é? Porque a gente sabe que € uma regido |4 do arco da
(inaudivel), ndo é? La do semiarido, nao €? Entdo a gente sabe das precariedades. Mas a
Bayado chamou a atenc&o da gente, eu ndo sei onde que ela esta, ela chamou a atencéo
da gente la da Zona da Mata. Entdo é uma pena que o pessoal ndo esta aqui para poder
tentar entender, ndo €7 E sei |4, desembolar isso ai para a gente ai, em forma de algo
continuado, ndo é? Que fortaleca vocés também. Porque a gente tem tentado também.
Obrigado, gente. SECRETARIO: Nelson e depois Sandra. NELSON: Nelson, SEDESE.
N&o sei se vocés querem fazer todos os questionamentos e eu trago depois, ou posso ir
trazendo, nédo é? Ta. Entdo assim, primeiro com relagdo aos 56, ndo é? A gente, é um
novo ciclo, mas os 73 municipios que inicialmente foram atendidos com recurso, eles
estdo sendo atendidos ainda na execucgao do recurso, porque ainda alguns municipios
nao finalizaram essa execugéo, e a gente continua fazendo um acompanhamento deles
de maneira técnica, ndo é? Porque o Aproximacgcao SUAS, ele tem essas duas frentes. O
apoio técnico e apoio financeiro. Entdo esses 73 municipios ainda continuam sendo
atendidos. Entdo a gente entende que a gente esta somando mais 56 municipios.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Isso. NELSON: Com relacdo aos critérios, ndo



€? O qué que eu acho que € importante a gente trazer, assim, para discussao, ndo €7 La
no primeiro momento, quando a gente trouxe o Aproximagcdo SUAS, a gente tinha um
unico critério que era o Indice de Desenvolvimento Humano. E ai ele foi, inclusive esse
projeto foi aprovado aqui pelo Conselho. E ai muito com base, inclusive, no que o
Conselho trouxe para nds, porque a gente tem feito relatérios semestrais com relagéo a
execucao dos municipios frente tanto a execugao fisica quanto financeira desse recurso
la na ponta. Entdo muito com base nesses relatérios também, a gente entendeu a
necessidade de ampliar essas discussdes. Entdo hoje a gente tem outros critérios, ndo é?
Entdo, inclusive alguns coincidem com o IDHM, mas a gente nao utiliza mais o IDHM,
utiliza uma série de outros critérios. Entdo a regido da SUDENE, a gente colocou l|a
algumas regionais, listou algumas regionais e essas regionais, elas estao listadas porque
sao as regionais que tém o numero maior de municipios que acabam sinalizando alguns
indicadores do Cadastro Unico. Entdo a gente trouxe o Cadastro Unico também como um
critério, porque antes o Cadastro Unico ndo aparecia como um critério na selecdo desses
municipios. Entdo pensando muito na légica do SUAS, a gente trouxe o Cadastro Unico
também para esses critérios € quando a gente olha, ndo é? Tem até o mapinha na
apresentacao. E depois, para quem fez a leitura do PROCAD, vai ver que la no PROCAD
a gente, e ai eu acho que os dois tém um paralelo também, ndo €? Aproximagao SUAS e
PROCAD. Porque séao programas para fortalecer, ndo é? De alguma maneira a execugao
de algum servigo. Entdo se vocés observaram la no PROCAD, também tem essa
descricao, ndao é? Os municipios que estdo concentrados nessas regides ao Norte de
Minas, eles concentram 60% da populacdo no Cadastro Unico, ndo é? Se a gente olha
para o nosso territério enquanto Minas Gerais. Se a gente olha para o sul de Minas, sao
30%, 40% da populagéo esta no Cadastro Unico. Entéo de fato existe uma concentragéo
da populacdo mais vulneravel nesses territorios e ai por isso que esses territérios sdo
priorizados, ndo é? Para além disso, assim, € importante a gente entender essa questéo
da focalizagdo, ndo é€? A gente precisa, considerando o que a gente tem de recurso,
considerando o qué que a gente tem de recurso operacional, financeiro, ndo é? A gente
precisa fazer algumas opcgdes, entdo é por isso que a gente acaba focalizando essa
atuacdo. Acho que com relacdo ao uso do recurso, ndo é€? A Grazi trouxe, acho que na
fala dela, ndo é? A respeito do recurso ser utilizado na compra do veiculo, ele tem uma
série de possibilidades que a gente coloca ali na resolugdo, ndo €? Entdo seja para a
aquisicao de bens materiais, seja para a contratagdo, entdo nao precisa adquirir o

veiculo, pode fazer a contratagcdo do servigo. E desta vez a gente colocou também uma



outra questdo que € na contratagcdo de profissionais. Porque que a gente colocou isso?
Porque quando a gente olha os relatérios de acompanhamento do, isso, 20% no minimo.
Porque quando a gente para os relatérios de acompanhamentos dos outros 73%
municipios, aqueles municipios que fizeram a contratacdo de algum profissional tiveram
uma melhor execugdo das atividades, ndo €7 Eles potencializaram melhor os
atendimentos, a gente vé uma ampliacdo no acompanhamento familiar, uma ampliagcao
das atividades do Cadastro Unico, seja para inclusdo ou atualizagdo cadastral. Ent&o a
gente entendeu que é importante fortalecer principalmente a contratagdo desses
profissionais para execucado das atividades que o Aproximacdo SUAS tem como foco.
SECRETARIO: Sandra. SANDRA: N3o, até assim, reconhecer o esforgo. Sandra,
SINTIBREF. Mas de novo a porta do orgcamento, ndo €? De novo a gente tem aquela
sensacgao, € repetitivo, ndo é? Eu fui falar |a em Brasilia sobre a Comissdo de
Financiamento la que faz até (inaudivel) de tanto que a gente fala, as vezes, toda plenaria
a mesma coisa. Do pires na mao, do talvez, quem sabe, uma janela, o dia da loteria.
Entdo assim, faz um planejamento em cima de um talvez, uma possibilidade, ndo €? E
nesse ultimo pleno, amanha eu vou dar os informes, foi assim, um banho de agua fria.
N&o pela proposta orgamentaria, etc, mas no inicio esteve la para o langamento la da
CMO, (inaudivel) amanhé eu vou estar trazendo esse informe. E a gente esta em torno 14
das incidéncias do 1% do or¢camento, ndo é? Da PEC 383 a gente com muita vontade de
dar esse grito na conferéncia, porque o SUAS que queremos nao € esse que temos, no
que diz respeito ao orgamento. E parece que nem vai ser possivel, assim, eles (inaudivel)
assim, que talvez, empenhado, ndo é? A gente sabe (inaudivel), mas assim, que talvez a
gente vai ter que fazer, escalonar 1%. Entdo assim, é 0,25, vai ser 0,5 e depois dai ha
pouco? Sempre colocando a introdugcdo que a gente reconhece a equipe de transigao,
reconhece o esforco do governo de recompor orgamento, que a gente nao esta... Muito
pelo contrario, a gente valida todos os esforgos, mas a gente quer incidéncia em 1%. E
quando o presidente do fundo falou, na nossa reunido, e o pessoal técnico la quis dar 10
bi, hoje. Eu estou falando 10 bi, mas acho que é mais um pouquinho. Nés ficamos até
assim, estupefatos, parados, sem saber. Nossa, vai vir esse tanto de dinheiro para a
Assisténcia Social. Mas entdo assim, € de novo isso. Que os critérios, quando fala: “Ah,
esta privilegiando”. Nao, os critérios do norte, porque ja foi, ndo é privilegiando a palavra
que eu teria que ter falado. Com certeza, a partir do estudo que la esta concentrado, mas
€ planejar em cima de quase que um caos de orgamento, sabe? De pouca coisa. Entao

assim, todo lugar que a gente puder falar e demarcar isso, porque a gente vem com a



conferéncia. A conferéncia da reconstrugdo devia se, ndo é? Se a gente resgata todo o
desmonte que teve minimamente, que a gente sabe que a Comissao de Or¢camento 14 é
muito ansiosa, eles estdo sempre chamando a gente de pé no chao. “O o pé no ch&o, ndo
adianta”. Mas assim, € questao de prioridade, é questao de escolha também do governo.
Entdo assim, o ministro Wellington Dias esteve |a e ai ele chegou ao ponto 383, ele esta
empenhado, mas ele ja deixou, assim, sinalizando que talvez ndo vai ser possivel essa
totalidade, 1%. Que a gente vai ter que fazer escalonado, assim. E ai no outro dia a gente
vai dar o informe da Comissao de Financiamento, a gente fica assim, bem desanimado,
nao é? Porque n&o tem, assim, uma perspectiva que a gente estava tendo, a esperanga
de que na conferéncia a gente queria fazer isso. O segmento trabalhador, a mesa de
negociacao que a gente vai estar falando, o orgamento era 1%. Trazer realmente de um
governo empenhado e que a gente sabe que esta empenhado, nao é? Mas a gente
também esta muito ansioso e eu vejo isso aqui agora, ndo €? O pouco recurso, porque
nao pode contemplar mais e recurso da loteria, ninguém sabe e um talvez. E isso é
continuar, pires na mao. Isso ndo € “O SUAS avancou, nés vamos falar de 30 anos de
LOAS e 18 de SUAS na conferéncia’. E disso que a gente vai estar abrindo a
conferéncia. E com esse grito, 30 anos da LOAS e 18 do SUAS. E ai, ndo &?
SECRETARIO: Obrigado, Sandra. SANDRA: E s6 para deixar demarcado. Obrigado.
SECRETARIO: Gabi Loiola. GABRIELA: Gabriela Loiola, CMAS — Salinas. Gente, nds
nao tivemos oportunidade de discutir isso. Na verdade, oportunidade noés tivemos, mas
nés ndo conseguimos discutir sobre esse ponto na nossa Comissdo. E ai eu ainda estou
com uma duvida. Eu gostaria de saber, as vezes o Nelson consegue me ajudar, porque
sdao 56 municipios para essa nova etapa. SO que somente 17 receberam o recurso, &
isso? SANDRA: Até dezembro. GABRIELA: Ai depois de dezembro os outros, entram os
outros? Deixa (inaudivel) falar entdo. E eu gostaria de compreender também, porque eu
acho que vocé trouxe uma coisa muito importante, que € quando vocé fala sobre a
questdo dos impactos que os municipios apresentam quando trazem uma contratacao.
Como tem sido a avaliagao, quais sao as ferramentas que vocés tém utilizado. Se vocés
conseguem mensurar de forma quantitativa e qualitativa os impactos desse programa,
nao é? Porque eu me recordo que aqui nas disputas orgamentarias, as vezes o programa
foi muito defendido porque tratava-se de um programa do governo do estado de Minas
Gerais. Entdo se vocé puder me pontuar a respeito. SECRETARIO: Eu vou aproveitar e
vou fazer algumas emendas nas perguntas que Gabi trouxe, até para Nelson poder

contemplar. A primeira coisa € que a apresentagao, ela traz para a gente as resolugdes



SEDESE 57, de 21, a CIB de 2021 e a resolugao 7722, de 2021, com critérios de partilha
fundamentados em cima do IDHM. E os critérios que foram utilizados para poder definir
esses 56 municipios foram outros critérios, ndo é? Fui até no ouvido do Nelson para
poder perguntar. E quais, que critérios sdo esses? E o que foi pactuado na CIB? Porque a
CIB que pactua os critérios, ndo é? Ele foi e me disse que houve a pactuagao na CIB.
N&o houve a publicagédo, ndo é? Houve hoje a publicagdo da resolugéo, entédo falta essa
informacédo da resolugdo da CIB para frente, para a gente poder entender qual foi a
definicdo desses 56, ndo é? E a primeira coisa que a gente tem que defender. Porque a
gente defende 853 municipios, mas quais os critérios utilizados para poder escolher
esses 567 Uma outra questdo que eu gostaria de perguntar, em cima do que Gabi trouxe,
com relagao a contratacéo de pessoal, € de que maneira o programa esta impactando a
contratagcao de trabalhadores? Porque que eu estou fazendo essa pergunta? Porque ele
ndo... INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: (inaudivel). SECRETARIO: E. Entéo é
muito precaria a contratacdo, entdo queria saber quais estdo sendo os impactos nesse
sentido, até mesmo para que a gente possa mudar esses rumos do programa.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Deixa eu sé fazer um ponto na fala do
(inaudivel). GABRIELA: E dos 56, eu gostaria de compreender também como que vocés
chegaram nos primeiros 17. NELSON: Ta. Entdo, Nelson, SEDESE. Bom, na realidade,
porque depois quando a gente tiver a oportunidade de abrir a minuta ai da resolugéo e
vocés vao ver que a gente nao define que vao ser pagos so, a gente nao esta definindo o
pagamento dos 17 na resolugdo, ndo é? A gente coloca os 56 e a gente prioriza esses 17
para pagamento neste ano, porque a gente tem recurso disponivel para esses 17. Mas
inclusive a gente ja esta mobilizando e tentando buscar recurso para fazer o pagamento
dos 56 ainda este ano, por isso que a gente coloca na resolugaéo a possibilidade de ja
incluir esses 56. Se a gente retomar na memoria ai o Aproximacao SUAS, ai vocés vao
lembrar que a gente tem duas publicagbes do Aproximagao SUAS. Anteriores, ndo é? Do
ciclo anterior. Porque a gente fez uma primeira resolugéo contemplando 35 municipios, se
eu nao me engano, e ai depois a gente fez uma segunda, contemplando os demais, que
eram 38. E ai isso dificultou, atrasou um pouco, entdo por isso que a gente ja traz nessa a
possibilidade ja de incluir os 56 e porque a gente ja esta buscando esse recurso e
tentando providenciar o pagamento dos 56 ainda esse ano. Com relacdo ao
acompanhamento. Entdo a gente faz trimestral. Entdo a cada trés meses a gente tem
técnicos de referéncia que estido vinculados aqueles municipios, entdo a cada trés meses

esses técnicos entram em contato com o municipio, seja por telefone, seja presencial ou



recebendo ali na Cidade Administrativa, ou visitando o municipio, seja por
videoconferéncia, e-mail, ndo é? Ai cada municipio e técnico articula ai a sua maneira,
mas a gente faz esse acompanhamento trimestral. Que € um acompanhamento menos
detalhado, e ai semestralmente a gente busca outros dados, entdo a gente solicita
relatorios, solicita o extrato da conta bancaria, compreende o qué que ja foi executado ou
nao, fisicamente, ndo é? Se ja teve a aquisigdo do bem que estava previsto no plano de
servigo. E para além disso, o qué que o municipio tem executado de atividade. Ent&o ele,
quantos Cadastros Unicos foram atualizados, quantas familias foram incluidas no
Acompanhamento Familiar, quantos novos cadastros, existiram ag¢des de busca ativa.
Entdo o municipio relata isso para noés também. Para além disso, a gente tem feito, e ai
depois se a Mariana (inaudivel) quiser me complementar, a gente fez algumas
entrevistas. Entdo a gente chamou os municipios e a gente tem ouvido por parte do
municipio um relato de como tem sido a execucao da Aproximacao SUAS la no territdrio,
nao é? Quais foram as dificuldades, o qué que ele entende de avancgo. E isso inclusive
vem para o Conselho, a gente ja apresentou um relatério do semestre anterior e o desse
semestre a gente esta finalizando ele, entdo deve vir para a proxima plenaria. Entao a
gente faz esse relatério e encaminha para o CEAS. A gente ja fez essa apresentagao
aqui anteriormente. Entdo o monitoramento e o acompanhamento dos municipios se da
dessa forma. Com relacdo ao questionamento do Lucas a respeito da contratacdo desses
profissionais. De fato € uma contratacdo temporaria, porque tem uma previsdao de
recurso. E ai o que eu entendo, é assim. E que, e ai eu até falei isso, trouxe
anteriormente, ndao €? Ele esta muito paralelo com o que esta posto no PROCAD/SUAS,
ndo é? E que é para potencializar algumas acdes. Entdo o qué que a gente quer é
potencializar agdes de busca ativa, potencializar agdes de encaminhamento, ndo é?
Porque aliado ao Aproximagcao SUAS existem outros projetos em execugao nesse
periodo, nesses municipios, ndo é? Entdo esses municipios, eles recebem outros
projetos de outras areas dentro da SEDESE. Entdo € potencializar algumas a¢des, néao
€? Por isso que a gente trabalha com esse periodo de tempo, ndo €? E ai havendo a
possibilidade de o municipio manter esse profissional ou continuar com esse profissional,
ai o municipio vai se organizar ali. Mas de fato a contratacdo é temporaria, porque ele
tem uma previsdo de execugédo, tanto financeira quanto fisica, ndo €? A gente estabelece
uma meta com o municipio de encaminhamento, de acompanhamento, de atividades no
que diz respeito ao Cadastro Unico. Acho que é isso. GABRIELA: Nelson. Gabriela,

CMAS - Salinas. Eu gostaria de compreender como € que € essa situagao. Na resolucéo



vai ser citado 56 municipios, mas os 17, eu ndo entendi muito bem como que sera isso.
NELSON: Isso. A gente tem um critério de priorizagdo, porque a gente tem hoje recurso
disponivel para fazer pagamento dos 17. E ai o critério de priorizacdo que a gente coloca
€ a regional que possui o0 maior numero de municipios, aliado ao IPM que tem um
paralelo com o Cadastro Unico. Entdo a gente colocou esses dois critérios para elencar
quais seriam esses 17 primeiros municipios. E ai nesse desenho, os primeiros 17
municipios estariam na regional de Montes Claros. Exatamente. Sé para lembrar aqui, a
Rose ja trouxe isso para mim. A resolucédo da CIB, ela ja esta na proposta, na minuta de
resolugdo. SECRETARIO: Mais alguma inscricdo? Eu estou, eu pedi ao Itamar aqui a
resolugdo da CIB. Ela ndo menciona sobre o critério de definigdo dos 17 primeiros.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Aqui eu posso fechar, ndo é? INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: E o artigo 3°. (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
Mas nao fala (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Porque esse é o
Aproxima SUAS? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E. SECRETARIO: Eu estou
vendo aqui. Lucas, Conselho Central de Curvelo. Eu estou vendo aqui que o inciso 2° do
artigo 2° da resolucao CIB, nao sei se tem ai para o CEAS para poder projetar para todo
mundo. Isso. Ali fala que os municipios estdo na area de abrangéncia das regionais
SEDESE Montes Claros, Araguai, Salinas e Almenara. Houve critério para definicdo
dessas regionais? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E o da (inaudivel) como é
que chama o negécio no Nordeste? (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
(inaudivel) IPM e (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Tem um outro
também. SECRETARIO: Esse é um dos critérios. E por isso que eu quero saber como
que foi definido esse critério dessas regionais. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
Posso? SECRETARIO: Pode. NELSON: Essas regionais sdo as regionais que
concentram o maior numero de municipios que estdo na regidao SUDENE, que estao
concentrados ali nos indices com relagdo as questdes climaticas, que sao priorizados no
que diz respeito ao IPM. Entdo essas regionais concentram maior nimero de municipios
com base nos demais critérios. SECRETARIO: Entdo espera ai. E um critério
estabelecido pelos proprios critérios? NELSON: E. Se a gente tirasse esse critério das
regionais, o maior numero de municipios dentro de cada uma das regionais SEDESE,
com base nos demais critérios, sdo essas regionais. SECRETARIO: Entdo ela ndo pode
ser definida como um critério. NELSON: E um critério... SECRETARIO: Porque vocé
utiliza os demais critérios para poder estabelecer essas regionais. NELSON: E um critério

também, porque assim. Se existem outros municipios que estado fora dessa regional, nos



demais critérios. S6 que ai... SECRETARIO: E justamente ai o ponto. NELSON: Ta.
Deixa eu te explicar. Nos 73 municipios anteriores, a gente teve municipios que foram
atendidos dessa forma e ai a gente vé um prejuizo no avango da execugao do projeto.
Porque, por exemplo, a regional Curvelo tinha um unico municipio. SECRETARIO: Uai,
mas ele precisa? NELSON: Nao. Eu sei que precisa. Lucas. Espera ai. Nao, mas so para
explicar. S6 para eu explicar. E porque a execugdo das atividades, elas tém um potencial
maior quando elas estdo concentradas em uma unica regidao. Entdo as nossas agoes de
apoio técnico presenciais, por exemplo, inclusive com base na nossa operacionalizagao
dessa atividade, ela sendo la na regional de Montes Claros que tem um numero maior de
municipios que estdo dentro desses critérios tem um efeito maior, inclusive para o
municipio, ndo é? O impacto € maior inclusive para o municipio. Porque o municipio,
esses que estdo ali nessas regionais, eles também articulam a execug¢ao desses servigos.
Entdo o critério de selecionar essas regionais com maior numero de municipios é esse.
SECRETARIO: Vou passar a presidéncia para a Dona Arlete, que voltou. PRESIDENTE:
Continua ai, Lucas. SECRETARIO: Ent&o estd bom. Tem alguma inscricdo a mais? Nés
vamos passar ent&o para a leitura da resolugéo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
Pode ler? SECRETARIO: Pode. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Resolugdo
CEAS. Aprova os critérios de elegibilidade e partilha dos recursos para execugao do novo
ciclo, 2023-2027, do projeto Aproximagcao SUAS, componente do Programa Recursos
Gerais. Percurso Gerais. O Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS-MG), no uso
das atribuigdes que Ihe sédo conferidas no artigo 13 da lei estadual 12.262, de 23 de julho
de 1996, considerando a deliberagcado de sua 39° Plenaria Extraordinaria, ocorrida em 21
de setembro de 2023, e considerando a Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS), lei
federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispbe sobre a organizacdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias. Considerando o decreto estadual n° 38342,
de 14 de outubro de 1996, que regulamenta o Fundo Estadual de Assisténcia Social
(FEAS). Considerando a resolugdo do CMAS n° 33, de 2012, que aprova a Norma
Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social (NOB/SUAS). Considerando
o decreto estadual n° 4829, de 20 de setembro de 2021, que dispde sobre as
transferéncias de recursos financeiros, fundo a fundo, do Fundo Estadual de Assisténcia
Social, do Fundo Municipal de Assisténcia Social, para a realizacdo das acdes de
Assisténcia Social no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social e as prestacées de
contas de recursos transferidos. Considerando a resolugdo CEAS n° 722, de 19 de margo

de 2021, que aprova o Programa Aproximagdo SUAS, componente do Programa



Percurso Gerais, da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Social, seus critérios de
partilha dos recursos do Fundo Estadual de Assisténcia Social e as responsabilidades do
estado e dos municipios atendidos. Considerando a resolugdo da Comissao Intergestores
Bipartite (CIB-MG) n°® 03, 2023, que pactua os critérios de elegibilidade e partilha dos
recursos para execugado do novo ciclo, 2023 a 2027, do projeto Aproximagdo SUAS,
componente do programa Percurso Gerais. Resolve. Artigo 1°. Aprovar os critérios de
elegibilidade e partilha dos recursos para execug¢ao do novo ciclo, 2023-2027, do projeto
Aproximacao SUAS, componente do programa Percurso Gerais. Paragrafo unico. O
projeto Aproximagdo SUAS tem como objetivo promover a autonomia e a melhoria da
qualidade de vida das familias vulneraveis por meio do fortalecimento das equipes locais
de Assisténcia Social, em especial dos CRAS e PAIF, e da interlocugdo da Assisténcia
Social com os outros projetos de desenvolvimento social, garantindo prote¢ao social para
as familias. Artigo 2°. S&o elegiveis para o recebimento de recursos do ambito do projeto
Aproximagao SUAS, neste novo ciclo, 56 municipios de Minas Gerais, sendo
cumulativamente: 1°. Municipios que ainda nao foram contemplados com agdes do
programa Percurso Gerais; 2°. Municipios que estdo na area de abrangéncia das
regionais SEDESE de Montes Claros, Araguai, Salinas e Almenara; 3°. Municipios rurais,
de acordo com a tipologia do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e que
pertencem a area de abrangéncia da Superintendéncia do Desenvolvimento do Nordeste
(SUDENE); 4°. Municipios em que o percentual de familias inscritas no Cadastro Unico
para programas sociais do Governo Federal, o CadUnico, em situacdo de privacdo,
segundo o indice de Pobreza Multidimensional (IPM), acima da média para Minas Gerais,
de 0.51, 5364 ou 51,15%, ano de referéncia 2023; e 5°. Municipios que possuem
vulnerabilidade climatica extrema, muito alta ou alta, de acordo com os dados da
Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel (SEMAD). Artigo
3°. A execugao do novo ciclo do projeto Aproximagao SUAS priorizara a regional da
SEDESE com o numero maior de municipios elegiveis dentro as descritas no inciso 2° do
artigo 2° da resolugao. Paragrafo unico. Apdés a selegdo mencionada no caput, serao
priorizados no atendimento com as ag¢des do projeto os municipios com maior percentual
de familias em situagdo de privacdo do CadUnico, segundo o IPM. Artigo 4°. O valor de
referéncia para cada municipio contemplado sera de até R$152.900,00, repassados em
parcela unica. Paragrafo unico. A execugao do projeto Aproximagao SUAS sera iniciada
em 2023 conforme disponibilidade orcamentaria e financeira do Fundo Estadual de
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utilizados exclusivamente para as agdes do projeto Aproximagdo SUAS, em atividades
relativas a implantagcdo e manutencao das equipes volantes, fortalecimento do PAIF, do
Cadastro Unico e da vigilancia socioassistencial, e podem ser utilizadas nas seguintes
aquisigbes: 1°. Materiais de consumo; 2°. Materiais permanentes; e 3°. Despesas de
pessoal das equipes de referéncia do SUAS. Paragrafo unico. O municipio deve destinar
no minimo 20% do recurso recebido no ambito do projeto Aproximagdo SUAS para o
incremento temporario das equipes de referéncia das areas do SUAS mencionadas no
caput. Artigo 6°. Sao responsabilidades do estado, na execugado do novo ciclo do projeto
Aproximacado SUAS: 1°. Repassar o incentivo financeiro; 2°. Assessorar 0s municipios no
preenchimento do Plano de Servigos, instrumento legal para efetivar o repasse do
recurso; 3°. Realizar agbes de orientagdo aos municipios sobre identificacdo e
acompanhamento familiar; 4°. Ofertar acbes de apoio técnico sobre as tematicas afetas
ao projeto e a metodologia de acompanhamento e desenvolvimento familiar; e 5°.
Monitorar a execugédo do projeto. Artigo 7°. S&o responsabilidades do municipio, na
execugao do novo ciclo do projeto Aproximagdo SUAS: 1°. Realizar o acompanhamento
das familias vulneraveis atendidas pelo projeto; 2°. Preencher as informagdes relativas ao
acompanhamento familiar das familias vulneraveis atendidas pelo projeto em instrumental
especifico a ser disponibilizado pela SEDESE. 3°. Estruturar a equipe socioassistencial
para realizacdo da busca ativa. 4°. |dentificar, cadastrar e atualizar os cadastros das
familias atendidas no CadUnico; 5°. Participar das acdes de apoio técnico do projeto,
realizadas pela SEDESE; 6°. Incluir as familias atendidas no Servigo de Protecdo e
Atendimento Integral a Familia (PAIF) e demais servigos, programas, projetos e
beneficios socioassistenciais aplicaveis; 7°. Encaminhar as familias atendidas para os
demais projetos do programa Percurso Gerais quando houver possibilidade; 8°.
Preencher informacdes relativas ao encaminhamento das familias vulneraveis atendidas
pelo projeto, para projetos do programa Percurso Gerais, em instrumental especifico a ser
disponibilizado pela SEDESE. Artigo 8°. Essa resolugédo entra em vigor na data de sua
publicacdo. Belo Horizonte, 21 de setembro de 2023. SECRETARIO: Gabi, Grazi e Elder.
Gabi. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E Gabi? SECRETARIO: E. GABRIELA:
Na verdade eu ndo queria fazer destaque. Eu gostaria de fazer uma observacéo.
PRESIDENTE: Entdo fagca. GABRIELA: Gabriela, CMAS — Salinas. Com a leitura da
resolucdo, me chamou a atengdo uma discussdao que nés estavamos fazendo, a
Comissdo de Monitoramento, da importancia de nds trazermos a tona os servicos de
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Monitoramento, a gente observa que durante as conferéncias, nas discussdes dentro das
regionais e para a propria conferéncia, as deliberagdes, elas estdo muito mais em foco
para a protegdo de média complexidade e de alta complexidade. E ai a gente ja até
chama a atencao do Conselho para agdes nessa iniciativa, ndo é€? Porque ha relevancia
de desenvolver atividades dentro do territério pensando na prevencdo das
ocasionalidades de violacdo de direito e de todas as outras questbes. Entdo eu soé
gostaria de trazer essa observagao, porque de alguma forma, eu nao sei se, eu imagino
que deve ter sido proposital também, isso ja tem, foi levantado no radar. Entdo o
propodsito do Percurso Gerais de investir na protecdo basica ja chama a ateng&o dessa
necessidade, dessa urgéncia, para a gente olhar para a protegéo basica, ndo é, gente?
Porque infelizmente ndo tem estado dentro das deliberagdes de conferéncia, a protegcao
social basica. GRAZIELE: Graziele, CRP. Vocé volta la no artigo 6? Eu acho que é o 6.
Que fala sobre 20%. E um pouquinho para cima entdo. Fala dos 20%. Ai. Ai. Eu n3o sei
se é pertinente colocar, porque na apresentagado que a gente recebeu e a gente avaliou,
falar que esse custo, porque é aquilo que o Lucas trouxe, ndo é? E inviavel a gente
contratar pessoas de forma continuada com um valor que é limitado, ndo é? E que € uma
parcela s6. E na apresentacdo que a gente recebeu, esse valor de pagamento de
pessoal, esses 20%, poderia ser pago em hora extra, ndo €? Entdo néo sei se cabe ai
colocar essa informagéo. Pelo menos estava 14, pago para hora extra também, se eu nédo
estiver muito enganada. Da uma conferida ai. Porque assim, eu nao sei, se pudesse, até
para orientar os municipios em relacdo a isso. Porque se puder pagar em hora extra
mesmo que é para evitar o acumulo de sobrecarga, eu posso estar confundindo com o
PROCAD também, ta? Entdo é s6 para a gente conferir. Que agora € porque a gente
tratou dos dois temas. S6 para conferir. E ai chamar a atengao no artigo abaixo também,
no artigo das responsabilidades. Do 7°, na verdade, nao é? Que fala sobre o
acompanhamento do PAIF, ndo €? Sé para dizer assim que, novamente € s6 uma queixa
que a gente faz e juntando com o que o Rodrigo falou, que assim, que a gente sabe que
vocés trabalham, a SEDESE trabalha com o limite orgamentario e isso € muito grave, isso
€ muito sério para a gente, nao é? E ai na hora que a gente |é essa documentacgao, |é
essa resolucdo, da impressdo de que esses R$156.000,00 é possivel executar
acompanhamento familiar. E assim, é claro que os municipios, eles sabem da realidade
deles. Mas quando a gente |é essa resolucgao, isso pode gerar esse desconforto e parece
que a gente esta dizendo que é isso, que é possivel fazer acompanhamento familiar com
esse valor. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central de Curvelo da Sociedade de Sao



Vicente de Paula. Eu também vou no mesmo dispositivo que a Grazi trouxe, todos os
dois. Tanto no 5° quanto no 7°. Eu fiz um calculo rapido aqui, eu até perguntei a Gabi e o
Elder com relagdo a esse valor dos 20%. Esses 20% dos R$152.000,00 representa
R$30.400,00. E um valor muito baixo para se pagar profissional durante um periodo de
execucdo de dois anos. Da um total de R$1.266,00, com 66 centavos, para a execugao
durante dois anos, para poder pagar uma pessoa, por exemplo. E abaixo do valor do
salario minimo, n&o é? Fora a questdo do direito trabalhista que tem que estar incluso
nisso. Entdo eu peguei os 20% dos R$152.000,00, da R$30.400,00, e dividi isso para 24
meses. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Mas (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Hora extra? SECRETARIO: S3o dois anos. Entdo eu acho que é uma
porcentagem muito baixa. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Tem certeza
(inaudivel)? SECRETARIO: Foi uma informacdo que a Gabi e o Elder me trouxe aqui. De
dois anos. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Dois anos? INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Se é dois anos, ndo tem (inaudivel) de acompanhamento. ELDER: O
projeto é de dois anos. Eu vou falar na minha fala. Quer que eu falo? INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: E ai, e responder também, se é possivel pagar. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Deixa o Elder. SECRETARIO: E, eu preciso entender qual que é o
periodo de execucdo. Por exemplo, contratei pessoal. O pessoal tem que estar la
contratado em quanto tempo? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Acho que é um
ano (inaudivel). MARIANA: Mariana, SEDESE. E porque sdo esclarecimentos, ndo é?
Primeiro. O Aproximagao SUAS, ele é a primeira parte do Percurso Gerais. A gente esta
fazendo um Percurso Gerais para os préximos quatro anos, porque a gente esta fazendo
agora de 2023 a 2027. O qué que significa isso? Nesses quatro anos, além do
Aproximagao SUAS, os outros projetos vao entrar no municipio. Entdo o Aproximacéao
SUAS, ele inicia primeiro, fazendo primeiro a parte de apoio técnico que é feita com as
equipes municipais, a parte de execug¢ao do recurso que € feita. Ai tem municipio que
recebeu em 2021 e esta executando até hoje, por varios motivos. Seja porque contratou
uma pessoa e ai esse dinheiro da para manter essa pessoa la dois anos ou porque
gastou uma parte com equipamento, gastou outra parte para pagar pessoal em
determinado periodo, ou porque comprou um carro € comprou mais um material. Porque
0 municipio, ele também tem a liberdade de montar o plano de trabalho dele, de acordo
com a realidade local. Entdo o qué que eu estou querendo dizer? O programa, ele vai
acontecer no periodo de quatro anos. Nesses quatro anos, além do Aproximagao SUAS,
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de acordo com a demanda. Entdo ele pode usar tudo de uma vez. Tem municipio que
comprou carro. Foi la e falou assim: “Nao, eu prefiro comprar um carro”, porque ele
executa de uma vez so e ai ele assume as outras atividades com recurso proprio. E tem
municipio que prefere executar o recurso ao longo de mais tempo, t4? SECRETARIO:
Beleza. Lucas, Conselho Central da Sociedade S&o Vicente de Paula. Entdo nessa
perspectiva, como ali ja esta definido os 20%, eu gostaria que fosse incluida a palavra
“obrigatoriamente”. O municipio deve destinar obrigatoriamente no minimo 20% do
recurso para o incremento de equipe de referéncia. Porque a gente sabe que tem muito
municipio que vai deixar de dar continuidade no projeto sobre a justificativa de que nao
tem mais repasse do recurso do estado. Entdo a gente garantindo pelo menos um minimo
que seja destinado para a contratacdo da equipe, eu acho que a gente garante um pouco
mais de seguranga nesse sentido. E um outro ponto que eu gostaria de dizer é o artigo
7°. Fazer a inclusdo de um dispositivo, de um inciso, o ultimo inciso seria o inciso 8, de
que o municipio, ele tem que fortalecer o controle social. Até porque o Conselho
Municipal, ele tem que acompanhar a implementagdo desse programa no territério do
municipio. Entado ele tem que prover acoes de fortalecimento do controle social em ambito
do municipio. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ainda tem uma inscrigéo.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ai me inscreve ai depois. ELDER: Sou eu
mesmo? Elder, SEDESE. O ponto anterior ja foi explicado. Ontem, na Comisséo, a nossa
Comissao de Monitoramento também discutiu a aproximagao. E a gente até entrou nessa
discussao, se 20% seria adequado ou nao, até ficamos pensando: “Ai, vamos propor um
valor maior”. Sé que a gente falou que né&o iria propor um percentual maior porque talvez
a gente poderia propor um valor que nédo desse para contratar dois profissionais, desse
para contratar sé um, e ai o municipio ia ficar com uma parte do recurso travado. Entdo a
gente teve essa discussdo mesmo e infelizmente os municipios do norte de Minas trazem
que os salarios sdo baixos. Isso a gente ndo acha, ndo concorda com isso, néo é? E
realmente é o valor que fica, as vezes até quando a gente vé a divisao, fica bem abaixo
do que a gente espera. Mas a nossa discussado de aumentar o percentual, a gente achou
que nao seria bom por isso. Porque a gente pode, as vezes, travar o municipio. Ele ndo
consegue colocar dois profissionais, consegue s6 um e fica com recurso, enquanto que
ele néo vai poder utilizar. JORGIANE: Jorgiane, COGEMAS. Uma questao, por exemplo,
se colocar o “obrigatoriamente”, o minimo aqui, os 20%, o0 qué que vai acontecer? Tem
municipio que nao consegue criar cargos. Que é um problema especifico. Inclusive
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contratar equipe temporaria para a questao do periodo de calamidade das chuvas. Entédo
se coloca “obrigatoriamente”, existe um problema que depois ndo pode usar o0 recurso
para outra finalidade, entendeu? Entdo essa é uma situacéo que eu acho que nao poderia
ser vinculada s6 nesse ponto. Obrigada. GRAZIELE: Graziele, CRP. S6 lembrar, o
Rodrigo até trouxe, lembrou aqui. Porque na informagao veio que poderia ser pago para
hora extra e eu acho que pode constar. JORGIANE: Isso. GRAZIELE: Contratagdo direta
e indireta, ndo é? Entdo eu acho que, essa é a minha pertinéncia que eu perguntei se a
gente incluia, até mesmo para orientar os municipios que ele pode. Na apresentacao do
Nelson, ele colocou, ele pontuou, ndo é? Para ndo sobrecarregar aquela equipe que esta
la, entdo poderia. Por isso que essa opg¢ao de 20%. Eu acho que a gente poderia indicar
isso nessa resolucdo, para os municipios. MARIANA: Mariana, SEDESE. E s6
complementar o que a Graziele ja falou, porque a gente sabe que tem municipio que vai
alegar que esta no teto da lei de responsabilidade fiscal. S6 que ele pode ter essas outras
alternativas, de complementar jornada, porque a gente sabe que muitos profissionais do
SUAS nao cumprem jornada porque nao tém o contrato de 40 horas. SO que ele
complementando a jornada, ele atingiria a finalidade da mesma forma. SECRETARIO:
Lucas, Conselho Central de Curvelo da Sociedade de S&o Vicente de Paula. Nessa
perspectiva, em que pese o argumento trazido pelo Elder, eu vou propor o aumento da
porcentagem para 25%. A politica de Assisténcia Social, ela tem como premissa o
planejamento e a continuidade e a permanéncia. Entdo nesse sentido, e a permanéncia,
a continuidade e o planejamento, ela é estabelecida através dos nossos trabalhadores e
trabalhadoras. E o momento em que nés temos para poder fortalecer a representacio
dos trabalhadores e das trabalhadores. Entdo nesse sentido nds ja estamos dando
abertura e deixando muito claro de que forma esse recurso, ele deve ser implementado,
nao €? Entdo eu acho que esse valor, essa porcentagem pode ser de 25%, até mesmo
para ndo engessar tanto o recurso. Como é um valor minimo, entdo até mesmo para que
possa ser valorizado a perspectiva dos trabalhadores e das trabalhadoras, ta?
GABRIELE: Gabriele, SEDESE. Estou de acordo, Lucas. E s6, eu fiquei pensando no
“obrigatoriamente”. Quando a gente, essa palavra “minimo”, ndo é? As vezes ela é mal
interpretada. Igual as equipes de referéncia do SUAS. A gente fala equipe minima, o
pessoal vai la e s6 contrata aqueles profissionais, ndao €? Entdo eu tenho receio de
colocar um “obrigatoriamente” no “minimo”, de eles pensarem que € obrigatério gastar sé
25%, sabe? Eu acho que “obrigatoriamente” no “minimo” pode dar a ideia contraria.
ELDER: Obrigatoriamente pelo menos 25%. Ai fica bom. INTERLOCUTOR NAO



IDENTIFICADO: Eu tirava o “obrigatoriamente”. ELDER: Elder, SEDESE. Ou so6 “pelo
menos”. Destinar pelo menos 25%. SECRETARIO: Eu vou pedir para que permaneca o
“obrigatoriamente”. O que obriga o gestor é o “obrigatoriamente”, entdo. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Preferencialmente? SECRETARIO: N3o. Eu ndo abro méo do
“obrigatoriamente” ndo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Obrigatoriamente pelo
menos. PRESIDENTE: Arlete, Graal Brasil. Gente, quando a gente esta aqui fazendo
essas discussdes, eu sempre me coloco la no interior ou dentro das capitais também. Vai
depender do tom que a gente queira dar o nosso entendimento, ndo é? E esse
entendimento vai de acordo com o pensamento de quem vai mandar. E ai € isso que gera
um tanto de confuséo, principalmente de quem esta quanto mais distante dos poderes de
decisdes e onde tem pessoas que de fato ndo fazem denuncia, e ndo adianta falar para
fazer, € que vai funcionar do jeito que quer. Passado um tempo, tem que resolver a
baguncga, ai faz justificativa, as vezes orientada pelo préprio governo. “Olha, vai ter que
justificar assim, assim e assim, para poder dar continuidade”. Entdo o escrito que sai
daqui, ele tem que sair tdo claro que para qualquer pessoa que supostamente faca a
leitura e 1é tudo, a gente espera que alguém leia, faca esse entendimento e aplique de
fato naquela politica para a qual esta destinado esse recurso. Por isso que eu insisto
muito na questdo. Uma coisa é ler, outra coisa é entender. E ai a gente precisa de ter isso
muito bem assegurado para que todo esse servigo de fato atenda quem esta la. Quando
falou aqui do valor, na hora que dividiu x pory, eu falei: “Uai, ndo tem direitos trabalhistas
nao?”. MARIA: Lucas. Bay&o, do Forum de Usuarios. Eu acho que ninguém obriga
ninguém a nada ndo. SECRETARIO: A lei obriga, Baydo. MARIA: Ah, que lei que o qué,
Lucas, me poupe, ndo é? Me poupe. SECRETARIO: A lei obriga. MARIA: A lei esta
obrigando quem a qué, aqui na Terra? Ah, me poupe. Eu acho, assim, quando a pessoa
tem responsabilidade naquilo que vai fazer, ndo precisa dessa palavra “obrigar” ndo. Ela,
por si ela j4 é obrigada a fazer. Ela ja é obrigada. SECRETARIO: E justamente para
(inaudivel). MARIA: Ai vocé coloca no papel. Ele vai olhar ou ndo e vai fazer ou néo.
Porque isso € um projeto, se ja tinha eu nao sei, se € novo eu nao sei, mas que ele esta
mal condicionado, ndo é? Nos ontem discutimos muito isso aqui na parte da manh3, a
tarde. E a gente nunca sabe se vai dar certo, quando ele vai, é para chegar nos, como
dizia dona (inaudivel), nos pequeninos, ndo é? SECRETARIO: Isso mesmo. Ela falava
(inaudivel). FELIPE: Felipe, FETSUAS-MG. Eu tinha formulado essa fala antes da Bayao
falar, mas ela me ajudou a complementar. Que é no sentido, Bayao, do seguinte. Esse
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gestor? SECRETARIO: O Conselho. FELIPE: O CMAS. Ai eu queria aproveitar para
deixar registrado nessa ata de hoje que no municipio de Taiobeiras, o Conselho Municipal
de Assisténcia tem uma lei que institui esse Conselho e que prevé para a sociedade civil
cinco vagas, sendo as cinco vagas de entidades. E no Conselho Municipal de Assisténcia
Social de Taiobeiras esta inscrito uma entidade. Entdo eu queria aproveitar para deixar
isso registrado em ata hoje e dizer que os conselhos precisam fiscalizar esses recursos.
E quem v&o, como o Lucas esta falando, esse “obrigatoriamente” serve para que o gestor
seja obrigado a usar os recursos. E o que a Jorgiane traz também € muito importante. No
meu municipio também n&o é possivel colocar mais um cargo, por exemplo, para
assistente social e nem para psicologa. Entdo é possivel que fagamos a extensao da
carga horaria, ndo é? E esse recurso seja usado para pagar hora extra, invés de a unica
oportunidade ser o banco de horas. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central de Curvelo
da Sociedade Sao Vicente de Paula. S6 para poder covalidar no que vocé esta dizendo,
Felipe. Eu acho que ali, esse paragrafo unico que a gente esta discutindo, ele tem que
virar um paragrafo primeiro e incluir de um paragrafo segundo. Que o planejamento da
aplicacao do recurso deve ser aprovado pelo controle social. Pelo Conselho Municipal de
Assisténcia Social, em que pese ja ser o tramite, mas isso tem que ficar muito claro que é
responsabilidade do colegiado do CMAS a aprovagao e a discussado da aplicagéo desse
recurso em ambito do municipio. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Esse Conselho
tem que estar regular (inaudivel). SECRETARIO: Isso mesmo. MARIA: Lucas, quando
Felipe fala dos profissionais, nés ainda temos um problema muito sério na Assisténcia
Social que a LOAS determina, que o Plano Decenal determina e que a politica publica
precisa tanto, ja que estamos falando tanto do morador de rua, como tirar, onde vai por,
onde vai levar. Dentro da LOAS e do Plano Decenal, nés temos um profissional que € o
antropologo, ndo é? Quem quiser pode olhar la que eu nao estou mentindo. E ele é para
trabalhar com o pessoal morador de rua. E cadé ele? Todo mundo fala, ndo €7 Dos
profissionais. Profissional que precisa, que nao tem e nao tem. Mas, pois é. Mas esse &
essencial. O qué que adianta eu tirar o morador de rua, colocar em uma casa, se ele nao
vai ter preparo? Ele, nés, pois é. Nos temos que cobrar na politica publica de Assisténcia
Social. Até que eles vao trabalhar paralelo a saude também, ndo €? Nao é so (inaudivel)
ndo. JORGIANE: Jorgiane, COGEMAS. Algumas questdes que eu queria colocar. Em
relacdo a questdo das horas extras, eu acho que fica muito bem explicado e é importante
a gente deixar muito claro também no CEAS, porque uma coisa e muitas vezes, e a gente
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amplo e mais possivel de se usar no municipio do que o federal. Porque o federal, muitas
vezes ele vem bem fechado. Entdo ali, aqueles critérios, quanto mais claros eles forem,
como foi colocado horas extras, outras questdes, eu acho que fica mais claro para o
municipio. Outra coisa. Quando foi incluido para poder ter mais um paragrafo falando do
CMAS, esse recurso vai do Fundo Nacional da Assisténcia Nacional. Do FEAS, perdéo.
Fundo da Assisténcia Social do municipio. Se ele for para o fundo, ele tem que ser
aprovado pelo Conselho. Pelo menos eu nédo posso usar nenhum recurso que é do fundo
sem passar pela aprovacdo do Conselho. E eu vou falar isso enquanto gestora e
enquanto pregacao mesmo da propria politica da Assisténcia Social. Pode ser um reforgo,
mas ja é feito. Eu gostaria sé de deixar isso registrado. NELSON: Nelson, SEDESE. Na
verdade é isso que eu queria esclarecer, porque como é transferéncia fundo a fundo e a
gente faz um plano de servigos, 0 municipio, antes de encaminhar o plano de servigo
para nos, ele passa pelo Conselho, o Conselho precisa aprovar e qualquer alteragao
naquele plano de servigco também precisa ser acompanhada e aprovada pelo Conselho.
GABRIELA: Gabriela, CMAS - Salinas. Eu gostaria de insistir na permanéncia da
sugestdo de Lucas de colocar sobre a questdo do Conselho. E a fala que o Felipe fala,
nao é€? Que o 6bvio as vezes precisa ser dito. Ai, porque que eu estou querendo dizer
isso? Porque eu vim de um lugar, e ai eu ndo estou falando de Salinas, eu estou falando
da regido, de que tem um negdcio assim, de que isso é para o Conselho ter
conhecimento e isso é para o Conselho deliberar. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Isso. GABRIELA: E ai aquilo que € para o Conselho ter conhecimento,
€ sO para ter conhecimento, ndo € para ele deliberar, ndo €? Ent&o eu insisto que a gente
mantenha isso, porque como ja foi trazido aqui por diversas pessoas, o gestor muitas
vezes |é e faz a compreensao que ele bem entende. Entdo eu acho que é fundamental e
a gente as vezes precisa reafirmar sim essas questdes, que esta na politica de
assisténcia, que alguns gestores tém conhecimento mas, contudo, outros nao.
SECRETARIO: Isso. Lucas, Conselho Central de Curvelo da Sociedade S&o Vicente de
Paula. E importante dizer, gente. Muitas das vezes os conselhos municipais estio
servindo como mero carimbadores daquilo que € apresentado pela gestdo. Mero
carimbador, ndo €? Entdo é importante que seja incluido esse dispositivo para poder dizer
da liberdade que o Conselho tem em opinar sobre aquilo que esta sendo construido. Isac
e depois Sandra. ISAC: Isac, representante de usuarios, ASQUIS. Bom, eu vou um pouco
na linha do Lucas e compreendo sim a preocupagao da Jorgiane enquanto COGEMAS.

No meu entendimento, quando o paragrafo traz que o municipio deve, eu ja entendo



como obrigagado isso. Eu acho que trazer o “obrigatoriamente” fica redundante e vejo a
necessidade dessa redundancia, com as flexibilizagées que foram apontadas ai. E ja com
relacdo a outra questdo, de ser no Conselho, acho bom, assim, que a presidente do
COGEMAS traz o municipio como exemplo e acho que tem mesmo que servir de
exemplo. Que bom seria se todos os municipios fossem assim. Mas sé que nao € a
realidade no ambito do controle social e ai por isso que eu vou muito na linha da Gabriela
e defendendo assim a proposta do Lucas. Acho que a gente esta acertando em colocar
essas orientagdes, porque vao dar mais seguranga para o controle social no municipio e
o objetivo com que foi criado o projeto, eu acredito que vai ser alcangado mais facil.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Agora é quem? INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Sandra agora, ndo? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Acho que
¢ lara. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: lara. IARA: Pode falar? lara,
Congregacéo de Sao Joao Batista. Eu fui totalmente contemplada na fala do Isac.
SANDRA: Posso falar? Nao, gente, eu acho pertinente deixar no controle. S6 lembrando
aqui, € bom socializar. A resolugcdo do PROCAD nacional, quando esteve la na CIT.
Fevereiro, pediu urgéncia, que a gente incluisse essa matéria com urgéncia, o CNAS
para deliberar. Foi muito interessante, porque trata-se até de qualificar a resolugédo e
reforgar. N&o tinha nada sobre o controle social no &mbito municipal, estadual e nacional,
e nem, depois incluiu um paragrafo la também e isso aconteceu no CNAS. Quer dizer,
veio da CIT sem nenhum (inaudivel) a gente incluiu |a em todos os ambitos, passando do
PROCAD. Estou dizendo, o qué que eu quero dizer? Que o 6bvio, nao é, o Felipe traz
muito e tem sido esquecido, mas é isso ai. A gente, eu participei de formagédo que o
instrutor falava: “O obvio tem que ser esquecido” e fez uma dinamica. Todo mundo
respondia o dia inteiro para nao ser esquecido. Entdo a gente esta esquecendo de muita
coisa, distraindo demais, e eu acho que tem que colocar, deixar claro no Conselho, no
controle social. Porque foi assim que, estou dando o exemplo do PROCAD que veio
também sem nada. A gente levantou no financiamento, porque estava de
R$400.000.000,00, R$200.000.000,00, a gente colocou, e depois o representante dos
usuarios colocou que o publico também nao estava, assim, bem diversificado, fazendo
uma coisa muito geral, ele colocou. Eu acho que sé fortalece e qualifica a resolugéo e
ajuda a gente a ndo esquecer do 6bvio. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
Aprovar? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: 25? Pode tirar o 20? INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Pode. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Acho que é
consenso, ndo é? 25. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E consenso os 257?



INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Acho que perguntar (inaudivel).
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E ai fica “obrigatoriamente pelo menos’.
Obrigatoriamente pelo menos. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Se fosse a hora
extra, da para usar. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: D4. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: O meu problema € n&o poder usar esse recurso e ele ficar travado.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Pelo menos, no minimo. SECRETARIO: Lucas,
Conselho Central de Curvelo da Sociedade Sao Vicente de Paula. Houve a inclusdo do
dispositivo no artigo 7°? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Qual que era
(inaudivel)? SECRETARIO: O fortalecimento do controle social. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Inciso 9°. Eu acho que ndo, viu? SECRETARIO: Ali. Tem que ter um
dispositivo 9° ai, dizendo que o municipio, é responsabilidade do municipio fortalecer a
atuagcdo do controle social em ambito do municipio. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Pronto. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Pronto. (inaudivel)?
PRESIDENTE: Como é que é o nome do documento? Gabi. A outra. A que esta na
SEDESE. Adriene, nés vamos colocar em votacdo esse documento da Aproximagao
SUAS. Ele é, é nominal a votagao, entdo, por favor, coloque para nés na tela.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: (inaudivel). PRESIDENTE: Pode chamar o
pessoal para a votacdo. SECRETARIO: Conselheira Arlete, Movimento Graal do Brasil.
PRESIDENTE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Gabriela, CMAS-Salinas.
GABRIELA: Gabriela, CMAS-Salinas, pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira
Graziele, pelo CRP. GRAZIELE: Graziele, CRP, pela aprovacdo SECRETARIO:
Conselheira Kariny, pelo Bem-Estar do Menor. KARINY: Pela aprovacédo. SECRETARIO:
Conselheiro Isac, pela ASQUIS. ISAC: Aprovado. SECRETARIO: Lucas, pelo Conselho
Central de Curvelo, pela aprovagao. Conselheira Sandra, pelo SINTIBREF. SANDRA:
Pela aprovagdo. Sandra, SINTIBREF. SECRETARIO: Conselheira lara, pela
Congregacdo S&o Jodo Batista. IARA: Pela aprovacdo. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Espera, espera ai. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: A Sandra é
suplente? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: A Sandra é suplente.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: T&. Pode continuar. Sandra. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Agora é lara. SECRETARIO: Conselheira lara, Congregacdo Sao
Jodo Batista. IARA: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Maria Aparecida
Bayao, pelo Férum dos Usuarios. Nao, corrigindo. Conselheira Marilene, pela FETAEMG.
MARILENE: Pela aprovagdo. SECRETARIO: Conselheira Simone, CMAS-BH. SIMONE:
Pela aprovagdo. SECRETARIO: Conselheiro Elder, pela SEDESE. ELDER: Pela



aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Anna Karla, pela CEAPA. ANNA: Pela
aprovacdo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Anna Karla é? SECRETARIO:
Suplente. Em condicdo de titularidade. Conselheira Michele, pela Secretaria de
Educagdo. No microfone, por favor. MICHELE: Pela aprovagdo. SECRETARIO:
Conselheira Gabriele Sabrina, pela SEDESE. GABRIELE: Aprova. SECRETARIO:
Conselheira Erica Beltrame, do CMAS-Coronel Fabriciano. ERICA: Pela aprovacao.
SECRETARIO: Conselheira Claudia Cristina, CMAS-Uberaba. CLAUDIA: Pela
aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Jorgiane, pelo COGEMAS. JORGIANE: Pela
aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Cristiane Aguiar, pela Secretaria de Saude.
CRISTIANE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheiro Vinicius, pela Secretaria de
Fazenda. VINICIUS: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheiro Tomas, pela SEPLAG.
TOMAS: Pela aprovagdo. SECRETARIO: 19 votos pela aprovacdo. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Foi 20. PRESIDENTE: Entdo o documento esta aprovado e a
gente da prosseguimento a nossa pauta. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
PROCAD. PRESIDENTE: PROCAD. Nao é, lara? PROCAD. GABRIELA: Gabriela,
CMAS - Salinas. Gente, o Felipe trouxe uma situagao que eu acho que é grave, nao é?
Que é a situacdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social do municipio de
Taiobeiras. E ai eu acho que a gente ja tem que pensar, eu ndo sei nem como que vai ser
esse processo, mas a gente tem que colher isso aqui agora como uma denuncia para ser
analisada e averiguada, porque fere o controle social, ndo é€? A gente sabe que um
conselho n&o é formado apenas por governo e entidade. E nos estamos falando de um
municipio que s6é tem uma entidade, ndo é? Entdo como que isso se da. Entdo acho que
€ importante a gente registrar isso aqui e da necessidade de a gente discutir sobre essa
situacdo. GRAZIELE: Graziele, CRP. Mais cedo eu mandei mensagem para 0S n0Ss0Ss
colegas trabalhadores que nao estdo presentes na plenaria, ndo é? E ai o Leandro
justificou a auséncia dele, entdo estou dizendo da justificativa que ele esta muito ruim de
saude, ndo é? Nao € nada muito grave, mas ele ndo estd bem de saude, entédo ele
justifica a auséncia dele. Contudo, a Conselheira Maurilena, ela disse que ela nao tinha
sido informada sobre a plenaria. E ai substituiu a Cris. E ai eu até pedi, mandei para ela o
e-mail de que eu recebi a minha convocagéao e perguntei se o e-mail dela estava la. Ai eu
queria ver com a Secretaria Executiva se ela nao foi convocada mesmo, porque ela, ndo
€? E ai compartilhar com a gente, porque ela falou que nao recebeu a convocagao. Que
ela ndo recebeu. Entdo ndo sei se ndo foi... E Maurilena. ELDER: Ela est4 no grupo?
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GRAZIELE: Ai eu nao sei, porque, ndo é? Mas ela esta no grupo nosso de trabalhadores.
Entao, ai s6 conferir para a Secretaria Executiva se foi para ela mesmo, nao é€? E pedir
para inclui-la e dizer que o Leandro n&o esta presente pela saude e a Maurilena, ela
informa que ela ndo recebeu nenhuma convocagéao para estar aqui hoje. PRESIDENTE:
Obrigada. Gabi. GABRIELE: Gabriele, SEDESE. Eu acho que €&, s6 sobre o outro ponto
de pauta, a Rose me lembrou aqui, ndo €? Com relagdao ao CMAS de Taiobeiras. Entdo a
Rose que é diretora da nossa diretoria de gestao e regulacdo do SUAS, junto com a outra
Rose que é técnica da diretoria regional de Salinas, também tomaram conhecimento
dessa questdo da composicdo do Conselho e ja estdo trabalhando para orientagdo ao
municipio. Entdo so6 trazer esse informe, mas eu acho que o CEAS, recebendo essa
denuncia, também precisa atuar com relagdo a Comissdo de Apoio. PRESIDENTE: Ta.
lara. IARA: Eu até entendo, ta, Gabi? Acho assim, fundamental que a SEDESE faca a
sua orientacdo enquanto realmente responsabilidade de trabalho. Mas ja acho que a
gente tem que tirar como encaminhamento, como uma denuncia, e dar uma tratativa
enquanto Conselho Estadual de Assisténcia Social. Porque € algo sério, € uma denuncia
muito séria, gente, ndo €? Ndés estamos tratando de uma questao além da composicao do
Conselho nao estar correta, de outras deficiéncias que estdo postas nesse municipio e
que o CEAS tem que tratar, ndo é? Inclusive em busca de outros que estdo vivendo essa
mesma realidade. Porque eu imagino que esteja acontecendo. FELIPE: Felipe,
FETSUAS-MG. Acontece que eu aproveitei para constar na pauta, ndo é? Enquanto
comentava daquele ponto de alteragdo da resolugdo. Mas a denuncia eu ja tinha trazido
também na Comissao de Apoio e a Comissao de Apoio também ja recebeu e vai tomar os
encaminhamentos de fazer contato 14, juntamente com as Roses, ndo é? Que a Gabriele
citou aqui. Também para constar, para a ciéncia de todo mundo, n&o é€? Por isso que eu
quis trazer aqui para o pleno. E também dizer para vocés que eu participei de uma
reunido desse CMAS-Taiobeiras, onde consta em ata a orientacdo que eu fiz, no ano
passado, da necessidade de regularizacdo daquele conselho |4. PRESIDENTE: E, como
o Felipe disse, ndao é? A gente tomou conhecimento dessa denuncia e certamente
buscaremos, enquanto Comissao de Apoio, possivelmente o apoio da Comissao de
Normas. Porque ai a gente encaminha logo essas situagdes, porque ndo € so essa, tem
outras demandas ai em carater de emergéncia, para que a gente possa chegar ao final
desse ano com algumas pautas bem solucionadas. Sandra, por favor. SANDRA: S6
rapidamente também, gente. Trazendo, que é aquela discussao da (inaudivel). Primeiro
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depois a discussao da proporcionalidade, ndo é? Que eu acho que a Comissao aqui de
Acompanhamento deve se (inaudivel) porque na nacional, Brasil afora estd uma lastima,
0 segmento de trabalhador € o menos apresentado e nos participamos do processo, nos,
enquanto SINTIBREF, em nivel nacional, federacéo, o SINTIBREF de Recife participou la.
Oito vagas. Sem demérito aqui do segmento. Oito vagas para entidade, duas para
trabalhadores e duas para usuarios. Assim, um escandalo. Ai participamos do processo,
(Inaudivel) suplente, mas ja estamos provocando la a possivel mudancga, porque fica a
questao da proporcionalidade e eu acho que a Comissao aqui de Acompanhamento deve
debrucar, de repente sair até na frente e repensar, porque ndao é s6 da paridade que a
gente esta falando, ndo é? Quer falar. Dentro do segmento também da sociedade civil,
nao tem a proporcionalidade. E a gente esta vendo, nao é? Um desequilibrio ai de forgas,
digamos assim. Obrigada. PRESIDENTE: Ok, obrigada. Agora dando continuidade, néao
é? Vamos para a pauta que trata do PROCAD. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO:
Entdo, gente. Essa € mais uma pauta que como envolve recursos, ela € pauta comum a
todas as comissdes. Entdo espero que as outras comissdes também tenham analisado e
possam contribuir com a gente aqui nessa sumula. A Comissdo de Orcamento fez a
analise da apresentacao e do projeto que foram enviados pelo SEDESE. A gente so,
retomando que esse € um programa que foi langado, acho que fevereiro ja, por essa nova
gestdo do Governo Federal, ndo é? Foi a primeira prioridade que eles apontaram com
relacdo & qualificacdo do Cadastro Unico, ndo é? Pensando por todo o processo que o
Cadastro Unico passou nesses ultimos anos, na pandemia, com os auxilios emergenciais
e outras questdes. Entdo essa € uma prioridade do SUAS em ambito nacional, ndo é? E
ai o Governo Federal aportou recursos para estados e municipios para fortalecer o
Cadastro Unico. No caso aqui a gente esta falando do recurso que vem para o FEAS, que
é no montante de R$563.210,00, e ai foram apontadas algumas prioridades para esse
recurso. Entdo busca ativa de povos indigenas, povos quilombolas, a questdo da
averiguacdo dos cadastros unipessoais no Cadastro Unico, cadastramento da populagéo
em situacao de rua. E ai a proposta da SEDESE que foi discutida, € também a diretoria
que o Nelson responde, ndo é? Diretoria do Cadastro Unico e Programas. Essa proposta
foi discutida com a Comissao Intersetorial do programa Bolsa Familia, ndo €7 Que teve a
participagdo da nossa conselheira lara. Depois, se quiser trazer. Mas ai a ideia do projeto
€ aplicar o recurso em trés agdes, ndao €? Fazer uma pesquisa sobre a execugédo do
CadUnico e Programa Bolsa Familia nos municipios, ndo é? Contemplando as atividades,
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aos entrevistadores, formadores do CadUnico. Fomentar a inclusdo, a atualizagdo
cadastral das familias indigenas, quilombolas, da populagdo em situagéo de rua, fomentar
a atualizacdo dos cadastros unipessoais e capacitar os entrevistadores do CadUnico. A
SEDESE propde que sejam utilizados com esse recurso R$387.111,00 para a contratagdo
de dois profissionais para fazerem esse trabalho, ndo é? De apoio aos municipios nessas
acdes. Aquisicdo de notebooks, computadores e um valor destinado a diarias e
passagens para custear essas acbes de apoio técnico e capacitacdo. Ai foi bem
resumido, ndo €&, gente? Mas ai, entdo esta a diretoria ou as outras comissdes que
quiserem complementar. A discussdo da Comissao foi bem nesse sentido, a gente teve
uma duvida, ndo €? Sobre a temporalidade da contratacdo desses profissionais. E ai foi
dito que sao por dois anos. Ai Grazi reforgou, ndo é? A importancia dessa etapa prévia de
fazer uma pesquisa com esses municipios, conhecer a realidade, utilizar os dados do
Censo SUAS e complementar essa pesquisa para ter mais assertividade, inclusive nas
acdes que vao ser propostas. A gente falou da importédncia da capacitagdo dos
entrevistadores do Cadastro Unico. E ai o encaminhamento da Comiss&o, pela
importancia do projeto, foi pela aprovagao. Acho que a gente discutiu um pouco também
sobre qual que é o aporte do estado para essas agdes do Cadastro Unico, que a gente
esta falando aqui de um recurso do Governo Federal que vem para o estado, ndo €? Para
essa atuacdo. Entdo também foi um questionamento, mas o encaminhamento foi pela
aprovacao. ELDER: Posso falar como Comisséao ja, de uma vez? Porque ai ja... Pode,
Erica? ERICA: Pode. ELDER: E que eu ia fazer a fala e ja falar como Comissé&o. A gente
também discutiu o PROCAD e ai a gente até discutiu muito que o valor para os
municipios pode ndo ser suficiente, porque o minimo € R$12.000,00, que é muito pouco
para a quantidade de trabalho. E ai o unico ponto que a gente colocou é que a primeira
acao é fazer uma pesquisa, que a pesquisa envolva também os conselhos municipais de
Assisténcia Social, porque eles sdo instancias fiscalizadoras do Cadastro Unico e Bolsa
Familia. E também, a Gabi trouxe um ponto, que muitas vezes as capacitagdes para
entrevistadores do CadUnico, muitos municipios tém o entendimento que vocé sé pode
mandar entrevistador. E hoje no CRAS, os profissionais do CRAS também estao
atendendo familias do Cadastro Unico e Bolsa Familia. Entdo é interessante eles
saberem como €& que a base funciona. Entdo que essas capacitagdes, quando forem
feitas, sinalize-se nos convites, nos materiais, que elas prioritariamente para
entrevistadores, mas que o municipio também pode encaminhar para profissionais do
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pontos, ndo é? Que a gente discutiu. GABRIELA: Gabriela, CMAS — Salinas. Um ponto
que a Comisséo trouxe, que nés levantamos também, mas s6 que acabou que a gente
nao teve essa discussao, que foi a coparticipagdo do estado nos investimentos desse, é
programa ou projeto? ELDER: Programa. GABRIELA: Desse programa. E ai eu penso
que é muito importante o estado refletir a sua participagdo. Porque? E aquela questao
que a gente trouxe, ndo €? Que foi inclusive fazendo essa analise que a gente verificou
que a protecao social basica, muitas vezes ela ndo esta contemplada ai nas deliberacdes
de conferéncia e a gente percebe que a gente precisa dar uma atengao especial para
isso, e o Cadastro Unico, eu ndo sei se é a sensagdo de todos, mas a gente tem uma
impressao de que ele precisa se redefinir, precisa ser discutido. Entdo € um programa
que ele tem uma relevancia muito grande, principalmente por causa dessa situagéo
pos-pandemia, com a questdo dos cadastros unipessoais. Entdo assim, eu gostaria de
ouvir do governo do estado como que esta essa perspectiva de coparticipagdo, ndo é? E
ai gente, volta naquela discussdo que nos estavamos fazendo ontem na audiéncia
publica. E o Cadastro Unico que traz para a gente a quantidade de familias que estdo em
situacdo de pobreza, ndo é? O Cadastro Unico traz para a gente uma realidade que esta
escancarada que é muito dificil. Entdo ele se demonstra muito relevante. E ai nds falamos
de um orgamento que foi aquela timidez de orgamento, que a gente tem discutido, de
0,13%. Entao eu gostaria de ouvir, porque eu acho que vale a pena a gente voltar nesse
ponto de pauta de insistirmos o investimento do Governo do estado nas agoes, e esse
projeto me parece muito relevante. PRESIDENTE: lara, porque lara faz parte da
Comisséo e ai vai. IARA: Ah, sim. Sim. lara, Congregacdo de Sao Joao Batista. Entao,
pessoal. Além de fazer parte da Comissdo, eu também fiz parte das discussdes, da
elaboracdo do projeto como ele esta. Ja sinalizei para os meus pares, ta, pessoal? So6
para vocés entenderem, na reunido da sociedade civil, 0 meu lugar nessas contribui¢oes.
E ai quando eu dialogava com Nelson e com os demais componentes, eu até trouxe para
ele, falei: “Olha, eu tenho, consigo contribuir, mas tenho as minhas limitagées, no que os
meus pares vao contribuir melhor na hora da plenaria”. Mas algumas questdes eu acho
que é relevante, assim, até no entendimento de como esta apresentado para vocés, com
a minha participacdo. No entendimento da contratagdo de dois analistas, foi considerando
hoje a equipe que esta disposta para poder conduzir esse trabalho. Entdo € uma equipe
reduzida. A gente sabe que a equipe da SUBAS é uma equipe reduzida, ndo €? Que a
gente gostaria que fosse um numero muito maior. Nao é porque vocés é governo que a
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entdo é uma equipe muito reduzida, ndo €? O Nelson colocou, foi uma conversa muito
aberta, ta, gente? Colocando todas as potencialidades e as limitagbes. E dentro das
limitagdes, a necessidade de alguns equipamentos que eram importantes, ndo é? Entao
os notebooks. Considerando que esses dois analistas vao agregar a uma equipe que
precisa de ter uma ampliacdo, ndo s6é temporaria, mas permanente. Entdo esses dois
notebooks é para que esses dois analistas tenham condi¢cdes de trabalho adequado e os
computadores na substituicdo de outros que ja ndo estdo bom, porque também vai
agregar qualidade no servigo. E as diarias, as passagens, a gente nao precisa explicar
porque € aquela nossa luta constante da atividade loco, ndo €? Da busca ativa e ai para
poder ir la reconhecendo o territério, qual que é a realidade. Entdo para vocés
compreenderem isso. Em relagdo a parte que vocés ja trazem, do recurso do governo de
Minas, ai eu fiz uma defesa do governo que eu acho que eu nao deveria ter respondido
por vocés, Nelson. Mas eu acabei respondendo e agora eu vou me juntar aos meus
pares, ta? Na busca mais assertiva dessa resposta. Porque a defesa que eu fiz foi que
considerando que a equipe de voceés ja tinha, ja estavam empenhadas nesse trabalho, eu
ja estava vendo aquilo como uma contrapartida do governo de Minas. Porque € muita
relacdo que nos entidades temos e é por isso que a gente, nossa sociedade civil, é
composta por trés segmentos. Porque a gente se ajuda a enxergar nesses lugares. Entado
eu falei: “Uai, entdo ja é a contrapartida”, ndo é? E é uma contrapartida, assim, de um
esforgco imenso. Porque é um grupo pequeno que esta se empenhando muito, ndo é? A
partir das minhas observacgdes do trabalho, para poder de fato ser implementado esse
programa. Entdo no meu entendimento era isso, ai eu fiz a defesa, ai depois meus
colegas me ajudaram a entender que nao é s6 nesse sentido, mas que como tem esse, 0
recurso, ele é, Gabi usou o termo... GABRIELE: Pacto federativo. IARA: Pacto
federativo. Entdo que tem que ter recurso do Governo Federal, do governo estadual e do
governo municipal. Entdo que aquilo que eu estava entendendo como contrapartida que
era a equipe toda empenhada para esse trabalho, ndo era, ndo € um recurso necessario
que Minas Gerais tem que aportar. Entdo nesse sentido, Nelson, e eu me sinto no dever e
na responsabilidade de ter compartilhado e construido isso junto com vocé, que vocé
entenda que agora eu possoO somar aos meus pares na busca dessa resposta,
acreditando que empenho ndo te falta para poder chegar nessa resposta e nessas
decisbes que vao ser apontadas. Conclui. PRESIDENTE: Obrigada. Grazi. GRAZIELE:
Graziele, CRP. Eu vou fazer coro com a colega Gabi e com a lara, ndo é? Dizendo do

pacto federativo, da importancia do estado aportar recurso também. Lembrar que mais



cedo a gente aprovou o relatorio de gestdo, ndo é? E nesse relatorio de gestéo a gente
disse algumas vezes que 14 dizia que houve um aumento do CadUnico. Inclusdo de
familias na pobreza e extrema pobreza. Se houve o aumento de inclusdo de pessoas no
CadUnico, houve um aumento de trabalho por parte dos trabalhadores. Entdo nés ja
temos um indicativo, acho que desligou aqui, ndo é? Esta gravando? Entédo nés ja temos
um indicativo que ha uma sobrecarga dos trabalhadores do CadUnico no estado de Minas
Gerais. Entao, pensando também nessa informacgao que o préprio governo trouxe para a
gente e que a gente ja aprovou mais cedo no relatorio de gestao. PRESIDENTE: Rodrigo.
RODRIGO: Rodrigo, ASSPROM. Entao, eu também queria pedir a esse pleno, pensando,
nao €, Sandra? Que a gente quase perde o nosso Ministério, ndo €7 Principalmente o
Bolsa Familia, ndo €, gente? Entdo ano que vem é ano de eleicdo também e assim, a
gente sabe, COGEMAS, que muitos prefeitos, eles vao, ndao vou falar explorar, mas
apoiar as nossas ag¢des na ponta, ndo €7? Principalmente o Bolsa, ndo é? Se é possivel
constar nessa resolucao a nossa parte do controle social, pelo menos uma vez no ano, de
tempos em tempos, que venha para esse CEAS, nédo é€? Mariana. Para poder contribuir
com o trabalho de vocés, porque € um negdcio que a gente talvez possa estar
mensurando, ndo €? Como anda os dados la na ponta, esse publico nosso. A gente tocou
ai nos (Inaudivel) ruas, nos indigenas, nos quilombolas e tocou em mais ndo sei quem,
mas ficou faltando também o nosso imigrante, ndo é? Entdo assim, talvez a gente tenha
esse impacto também. Vocés estdo vendo os avides que estdo chegando aqui em Belo
Horizonte, ndo é, gente? (inaudivel), ucranianos. A turma toda esta chegando aqui em
Minas, ndo €? Entdo pode estar impactando também, ndo €? Se puder constar, para
fortalecer o trabalho de vocés ai da SEDESE. Obrigado. ELDER: Elder, SEDESE. Sobre
esses pontos, a gente até tinha comegado a conversar ontem na Comissao sobre essa
questdo de aporte de recursos para atividade do CadUnico e Programa Bolsa Familia. E
uma das coisas que a gente estava comentando e que foi até interessante, € que o
Cadastro Unico e o Bolsa Familia, eles decolaram muito bem, ndo é? Gracas a Deus,
assim. Hoje o Bolsa Familia é reconhecido como o maior programa de transferéncia de
renda do mundo, com avaliagdes positivas e tal. E o Cadastro Unico ja é muito
consolidado. E a gente, e eles decolaram tanto que eles tém uma estrutura de gestao
muito organizada. Tanto € que os municipios, eles recebem o IGD, o estado recebe o
IGD, que sdo justamente para essas acdes de Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia.
Em Minas Gerais, como em muitos outros estados, a gente tem uma situacéo até um

pouco triste que muitos municipios tém recursos do IGD em conta e ndo utilizam esse



recurso. Por desentendimento, por achar que ndo é para utilizar dessa forma. Entédo toda
vez que a gente comega a discutir essa questdo de aportar recursos no Cadastro Unico e
Bolsa Familia, eu acho que a nossa discussao deveria se aprofundar em aportar recursos
para 0S Servigos, porque 0s servicos sdo continuados e os servigos, infelizmente, néo
conseguiram se desenvolver tanto quanto os beneficios de transferéncia de renda e
quanto o programa. Entdo eu acho que o nosso esforgo, é mais interessante que ele va
para o aumento do piso mineiro e também para a criagdo dos CREAS para o aporte de
recurso, para a criagao de CREAS municipais, onde nao existe CREAS. Porque eu acho
que a gente vai ter retornos mais continuos do que investindo no programa. Essa questao
dos unipessoais aconteceu mesmo, € uma questdo muito grave que bagungou o
Cadastro, mas eu vejo que hoje, os municipios, eles ja tém pelo menos esse aporte de
recurso regular para fazer essas atividades. PRESIDENTE: Gabi. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Pode deixar o Isac. ISAC: Bom. MARIANA: Mariana, SEDESE. A
questdo que eu acho também, na linha do que o Elder falou. Quando a gente esta falando
de planejamento do gasto publico da Assisténcia Social que ja € pequeno, a gente pensa
em prioridades. Entdo para nés, enquanto equipe técnica, a prioridade € investimento em
servigos. Considerando a competéncia do estado, a gente tem ainda como maior
responsabilidade o que a gente acha que tem que ser prioridade, o cofinanciamento dos
municipios e a capacitagao e o apoio técnico. E ai, isso de modo geral. Quando a gente
olha para o PROCAD, ele é um programa de fortalecimento emergencial. Ele € uma acao
unica, como o préprio programa ja traz, emergencial. Ele foi feito esse ano com um
objetivo muito especifico, muito bem pensado, que foi corrigir as irregularidades do
Cadastro Unico, principalmente as irregularidades que aconteceram nos ultimos anos da
pandemia, com as alteragdes que a gestdo passada do Governo Federal fez, correcéao
dos cadastros unipessoais considerando os novos valores de beneficios, as novas regras
de quem precisa receber. Entdo assim, tem uma questdo que € a légica do programa em
si. Nesse programa, no caso especifico do PROCAD, a gente entende que o Governo
Federal, ele ja destina recurso tanto para o estado quanto para municipios. Além disso, a
gente ja tem o IGD e ai o que a gente precisa é qualificar muitos municipios para melhoria
dos IGDS, para melhoria do indice, para os municipios receberem mais. Entdo nesse
ponto, ai do ponto de vista técnico, a gente, enquanto equipe da SEDESE, entende que a
gente n&do tem que brigar por destinar recursos do estado para isso. Entdo assim, eu
estou querendo deixar bem esclarecido para a gente até ndo ser mal interpretado. Nao é

que a gente ndo quer recurso para a Assisténcia. A gente quer recurso para a



Assisténcia, s6 que a gente tem que entender onde que estéo as fragilidades e quais sdo
as prioridades. E ai nesse sentido, a gente entende que o recurso do PROCAD, ele ja foi
enviado, da mesma forma que o estado esta recebendo, municipios também estao
recebendo. E para as suas ag¢des pontuais e especificas, ok? Entdo, nesse sentido, o
nosso plano, ele ndo contempla aporte de recurso estadual para as a¢gdes do PROCAD.
ISAC: Bom. Isac, ASQUIS. Eu vou levar a discussao, falar uma coisa muito em outra
linha, que eu nem sei se € o momento e o lugar para isso, mas como eu sou
representante de usuarios do movimento quilombola e esse é um projeto que atinge
diretamente esse publico, eu ndo sei qual que é o momento para dizer isso, mas eu senti
que terdo capacitagdes, inclusive para atendimento a esse publico, regularizagdo do
CadUnico do publico quilombola e indigena. E preciso que a capacitacdo contemple a
abordagem, porque embora o publico quilombola seja, assim como os indigenas,
prioridade em diversas politicas publicas e existam inclusive convengdes internacionais
por direito a consulta a esses povos, a gente esta discutindo, no Brasil inteiro, os
protocolos de consultas para as comunidades quilombolas. A gente ja teve um senso que
inclusive abrilhanta Minas Gerais como o terceiro lugar em numero de quilombolas no
Brasil, mas que a gente, dentro do movimento a gente sabe que o numero que foi
colocado 14 estd muito aquém do real, justamente pela forma como que foi conduzida e
muitas vezes com o0s entrevistadores desrespeitando as comunidades. Desrespeitando
em que sentido? No sentido em que cabe as comunidades quilombolas, através das suas
representacoes, dizer quem s&o. E é comum, a gente inclusive na Assisténcia Social, nos
CRAS, as vezes as pessoas dizem quem sao os quilombolas simplesmente por um
recorte de territério. Eu sei que a gente, entre nds a gente, eu estou falando uma coisa
muito dbvia que nem todos que estdo dentro do territério quilombola sao quilombolas e
nem todos os quilombolas estdo dentro dos territorios quilombolas, mas isso, as vezes,
nos municipios isso nao € levado em consideracao pelos executores da politica. Entao é
importante que as capacitagdes, principalmente com a equipe que vai lidar com os
quilombolas, que considerem a necessidade de envolver as liderangas dos quilombos e
isso também dos povos indigenas, para ajudar na identificacdo dos territorios, das
pessoas que de fato sdo quilombolas. Porque as politicas publicas para esse povo,
porque elas precisam ser construidas com um didlogo muito intimo e muito eficiente com
esses povos. E eficientes no sentido de a politica publica se adequar as necessidades da
populagdo quilombola. Ndo sei se esse € o momento para dizer isso, mas € necessario

que isso esteja contemplado na capacitagdo. PRESIDENTE: Arlete, Graal Brasil. Entdo



eu vou nessa linha que Isac estad trazendo, para dizer também das comunidades
indigenas, ndo é? Na minha comunidade tem os tuxas. E uma etnia indigena, ndo é? Os
tuxas. E essa comunidade esta la. A precariedade é tao grande. A dificuldade para se
chegar la no territério e também para que essas pessoas tenham acesso a area urbana,
entdo eu fico pensando, assim, na desterritorializacdo das pessoas e ai a gente pode
pegar isso como processo histérico do cristianismo, porque isso comega desde o éxodo,
nao €? E ai a gente entra ai no processo escravocrata e a gente chega ainda hoje na
caminhada pelo acesso a terra, a questdao do assentamento, as marchas, ndo é? Das
margaridas, das mulheres indigenas, disso, daquilo e daquilo outro, ndo é? Entdo isso
existe e parece que vai existir sempre. Mas que bom que aparecem alguns sinais nas
politicas publicas para que a gente va amenizando essa situagao. Entdo da mesma forma
que tem essa dificuldade da identificacdo e até uma orientacdo para que nao se
identifique como. Por exemplo, vocé ndo é negra, vocé é indigena. “Nao, eu sou negra”.
Vocé é indigena. “N&o, eu sou negra, eu sou preta”. Nao, vocé é parda. Entdo eu vejo
muito, assim, essa coisa para desclassificar essa autodeclaragéo, até para garantir esse
processo antigo nessas terras, do embranquecimento das pessoas, nao €? Entdo no
momento que a gente tem a oportunidade de avangar em uma pesquisa dessa, de
contribuir para a territorializagdo das pessoas, embora, em sua maioria, todos nés ja
estamos em outros territérios que nao € aquele de nossa origem, € muito importante que
a gente invista nisso. E que esse topico aqui que fala da pesquisa, isso € muito, muito
importante para que essas pessoas, depois de tanto tempo de descolonizagéo, a gente
consiga ainda assim onde noés estejamos, a gente consiga dizer: “Esse € meu territério”. E
ai eu referendo a questdo dos quilombolas e trago aqui a questdo dos indigenas, e falo
especificamente dessa comunidade indigena que eu acompanho de perto que sao os
tuxas. E dizendo dos tuxas, eu estou dizendo de todos os povos. Acabaram as
inscricbes? SANDRA: Sé posso falar uma coisinha? Quando vocé falou das
comunidades indigenas, ai a gente olhando aqui, acabei de mostrar para ela. Todo
mundo ja deve estar sabendo, mas acaba de formar a maioria e para derrubar o marco
temporal. PRESIDENTE: O marco temporal. SANDRA: Entdo assim, ndo é? Da
demarcacao das terras. Eu falei: “Deixa eu fazer”, porque vocé citou também quilombola
e também indigena, eu abri aqui para poder e falei assim: “Uai. Deixa eu ver aqui o qué
que é isso ao vivo”. Entdo assim, € uma noticia boa, ndo é? De justi¢ca, ndo é? A gente
tem visto muitas questdes ai de querendo perpetuar essa injustica e todo esse histérico

triste que a gente sabe ai. Tanto das comunidades quilombolas quanto indigenas, ndo é?



O povo negro. Nao aguentei esperar ndo. Falei porque a senhora falou. Entdo acabou de
formar maioria, gragcas a Deus. Axé. PRESIDENTE: Obrigada, Sandra. Isso foi muito
bom. SANDRA: Que étimo. PRESIDENTE: Vamos para a Comisséo de Politica? ELDER:
ltamar ou? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Itamar. PRESIDENTE: Cadé vocé,
ltamar? ITAMAR: Posso falar? Entdo, sobre a Comisséo de Politica. Eu ndo vou nem ler
a nossa sumula ndo porque eu acho que a discusséo ja esta bem encaminhada, esta
bem interessante. S6 que tem dois pontos. Primeiro agradecer a Sandra que foi uma
explicacao brilhante sobre o PROCAD para a Comissao ontem, que ela lidou com isso no
estado, no CMAS. E so6 agradecer, falar que, e também uma unica resolugéo que eu nao
vi sendo discutido aqui que a gente colocou como um indicativo foi que as agdes de
capacitacdo do PROCAD também sao colocadas nas ag¢des de capacitagdo do ano que
vem. Esse ai € o com indicativo. PRESIDENTE: Obrigada. ITAMAR: So isso.
PRESIDENTE: Felipe, e nés? Vamos para Normas? SECRETARIO: Lucas, Conselho
Central de Curvelo da Sociedade de Sao Vicente de Paula. Sobre a perspectiva da
normativa, o programa apresentado, ele atende aquilo que é a realidade da Politica
Estadual de Assisténcia Social. PRESIDENTE: Ok? Falta alguma comissao? ELDER:
Nao. PRESIDENTE: Quem vai ler? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Quer que eu
leia, gente? Quer que eu leia? ELDER: Pode ler, Kariny. PRESIDENTE: Mas ai alguém
tem que passar (inaudivel). A Kariny vai ler, ta? (inaudivel). KARINY: A que esta na tela?
Resolugao CEAS X — 2023. Aprova o projeto executivo do programa de fortalecimento
emergencial do atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico de Assisténcia Social
(PROCAD/SUAS). O Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS-MG), no ambito
das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 13 da lei estadual 12.262, de 23
de julho de 96, considerando a deliberagdo de sumulas na sua 39° Plenaria Extraordinaria
realizada em 21 de setembro de 2023 e considerando a Lei Organica da Assisténcia
Social (LOAS), lei federal n° 8.742, de 07 de dezembro de 1993, que dispde sobre a
organizagdo da Assisténcia Social e da outras providéncias. Considerando o decreto
11.016, de 29 de marco de 2022, que regulamenta o Cadastro Unico para problemas
sociais do Governo Federal, instituido pelo artigo 6°F da lei federal 8.742, de 07 de
dezembro de 93. Considerando a resolugao CIT n° 01, de 07 de fevereiro de 2023, que
pactua a instituicio do programa Fortalecimento Emergencial do Atendimento do
Cadastro Unico do Sistema Unico da Assisténcia Social e os critérios de partilha do
financiamento federal do programa no exercicio de 2023 e da outras providéncias.

Considerando a resolugdo CMAS-MDS n° 96, de 15 de fevereiro de 2023, que aprova a



instituicdo do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro
Unico no Sistema Unico de Assisténcia Social (PROCAD/SUAS) e os critérios de partilha
do financiamento federal do programa no exercicio de 2023 e da outras providéncias.
Considerando a portaria MDS 871, de 29 de margo de 2023, que regulamenta as agdes
do Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no
Sistema Unico de Assisténcia Social, instituido e aprovado por meio de resolugdo
MDS-CIT n° 01, de 07 de fevereiro de 2023, da Comissao Intergestores Tripartite (CIT), e
resolucdo MDS n° 96, de 15 de fevereiro de 2023, do Conselho Nacional de Assisténcia
Social (CNAS), resolve. Artigo 1°. Aprovar o projeto executivo do Programa de
Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no Sistema Unico de
Assisténcia Social (PROCAD/SUAS), conforme o anexo | desta resolugéo. Artigo 2°. O
valor repassado pelo Fundo Nacional de Assisténcia Social (FNAS) ao Fundo Estadual de
Assisténcia Social (FEAS) de Minas Gerais para a execugdao do PROCAD/SUAS é de
R$563.210,00. Artigo 3°. Os recursos serdo utilizados para a contratagcdo de pessoal,
aquisicao de notebooks e computadores e despesas com didrias e passagens para o
deslocamento de equipes para a realizagao das acgdes previstas, conforme detalhado no
projeto executivo. Artigo 4°. Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.
SECRETARIO: Destaque. PRESIDENTE: Destaque, Lucas. SECRETARIO: Lucas,
Conselho Central de Curvelo da Sociedade Sao Vicente de Paula. Gostaria que nesse
artigo 3° tivesse um paragrafo unico dizendo que a gestdo do estado devera encaminhar
relatério parcial da execucao do recurso do PROCAD ao Conselho Estadual. ELDER:
Isso € pela prestacdo de contas. MARIANA: Mariana, SEDESE. As prestagdes de contas
do FEAS, naquele relatério trimestral ja vai vir isso. SECRETARIO: Mas é bom deixar
(inaudivel), Mariana. MARIANA: Separado? Ok. SECRETARIO: Porque... MARIANA:
Nao, estd bom. SECRETARIO: E porque ano que vem eu ndo estou ai mais, ndo &?
Entdo. MARIANA: N&o, estda bom. ELDER: Trimestral ou semestral (inaudivel)?
PRESIDENTE: Grazi. GRAZIELE: Graziele, CRP. Apesar das informagdes e ja a
discussao, eu acho pertinente a gente recomendar o aporte de recurso também para

cofinanciamento do estado para essa a¢ao. Entdo eu acho que recomendar a gente pode.

PARTE 3



PRESIDENTE: Também essa votacdo é nominal, ndo é? Entdo nds solicitamos a
apresentacdo da planilha para que a gente possa encaminhar a votacdo. SECRETARIO:
Conselheira Arlete, pelo Movimento Graal do Brasil. PRESIDENTE: Pela aprovacao.
SECRETARIO: Conselheira Gabri... INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Espera ai.
Vé se esta todo mundo esclarecido porque estava uma conversa aqui. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Vai ter que ser nessa aqui e depois eu vou alterar, porque ndo tem
outra. SECRETARIO: Entdo retomando a votagdo. Conselheira Arlete, do Movimento
Graal do Brasil. PRESIDENTE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Gabriela, do
CMAS - GSalinas. GABRIELA: Gabriela, CMAS - Salinas, pela aprovacao.
SECRETARIO: Conselheira Graziele, pelo CRP. GRAZIELE: Pela aprovaco.
SECRETARIO: Conselheiro Isac, pela ASQUIS. ISAC: Aprovacdo. SECRETARIO:
Conselheira Kariny, pela Bem. KARINY: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Lucas, pelo
Conselho Central de Curvelo, pela aprovagdo. Conselheira Sandra, pelo SINTIBREF.
SANDRA: Sandra, SINTIBREF, pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira lara, pela
Congregacdo de Sdo Jodo Batista. IARA: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira
Marilene, pela FETAEMG. MARILENE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira
Simone, pelo CMAS — BH. SIMONE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheiro Elder,
da SEDESE. ELDER: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira... INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Calma, Lucas. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Calma ai,
gente. Agora é (inaudivel). SECRETARIO: Conselheiro Elder, pela SEDESE. ELDER:
Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Anna Karla, da CEAPA. ANNA: Pela
aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Michele, pela Secretaria de Educacéo.
MICHELE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Gabriele Sabrina, pela SEDESE.
GABRIELE: Pela aprovacgao. SECRETARIO: Conselheira Erica, do CMAS — Coronel
Fabriciano. ERICA: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Claudia, pelo CMAS —
Uberaba. CLAUDIA: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Jorgiane, pelo
COGEMAS. JORGIANE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheira Cristiane, pela
Secretaria de Saude. CRISTIANE: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheiro Felipe,
pela Secretaria de Fazenda. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Nao, Vinicius.
SECRETARIO: Vinicius. VINICIUS: Pela aprovacdo. SECRETARIO: Conselheiro Tomas.
TOMAS: Pela aprovagdo. SECRETARIO: Isso. Pela SEPLAG. Pela unanimidade.
PRESIDENTE: Entao, gente, nds acabamos de aprovar esse documento, essa resolugao
do PROCAD. E com essa aprovagao, a gente finaliza a nossa pauta de hoje, pela
primeira vez. N&o, nés aprovamos ja a pauta, entdo (inaudivel). INTERLOCUTOR NAO



IDENTIFICADO: Acabou ja? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Ja acabou?
PRESIDENTE: Espera ai um pouquinho. Entdo nés estamos, olha, gente, pela ordem.
Nés vamos agora oficializar o término dos trabalhos. O qué que é? Qué que foi?
SECRETARIO: E, eu vou pedir a inclusdo da avaliagdo das pré-conferéncias e avaliagao
da audiéncia publica em regime de urgéncia porque ai ela entra nessa pauta. Porque nos
temos tempo. Nos temos que otimizar o recurso publico do estado, entdo nés vamos
continuar. Entdo tem que pedir o (inaudivel), tem que ser votado em regime de urgéncia.
PRESIDENTE: Olha aqui gente, por favor. Gente, falando sério. Lucas tem uma proposta
de ainda fazer a avaliagado das pré-conferéncias e também da audiéncia publica, entédo
para que a gente faga isso, uma vez que nos ja votamos a pauta hoje pela manha, esta
em votagdo essa solicitagdo para que se faga essas avaliagbes ainda hoje. Quem
concorda que essas avaliagdes sejam feitas hoje, por favor, se manifeste. Entdo. Entao.
O gente, entdo dando continuidade, j4 que ha uma concordancia que se faca essas
avaliagbes hoje, por favor. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Vamos pela
audiéncia (inaudivel) porque é mais (inaudivel). PRESIDENTE: Entdo. Vamos comecar.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Avaliacdo das regionais (inaudivel).
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Susane. SUSANE: Desculpa, gente. Susane,
SEDESE. Nao, é s6 porque, para avisar, o pessoal do GT da conferéncia vai lembrar que
eu tinha feito um formulario de avaliacdo das pré-conferéncias e eu tenho o resultado
dele. Que ai se vocés quiserem, eu posso. E bem rapidinho, é um slide assim, eu posso
apresentar. PRESIDENTE: Entdo vamos comecgar por esse documento e vamos que
vamos. E depois da apresentacdo do documento, eu acho que & importante uma fala
sucinta de quem esteve nesses lugares, porque é muito importante o nosso olhar também
sobre esse lugar porque a gente sabe que precisamos contribuir para cada dia essa
politica melhorar. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central. Vou pedir agilidade da
SEDESE para poder fazer a apresentagédo, para a gente otimizar o tempo, ndo €? Da
plenaria. PRESIDENTE: Susane, entdo a gente comeg¢a com a audiéncia publica que
esta fresquinha, enquanto vocé. Gente, entdo. Precisamos falar, ndo €? Dessa audiéncia
publica. E a palavra esta aberta a quem dar o pontapé inicial. IARA: Uai, eu posso. Eu
posso. PRESIDENTE: Fique a vontade, lara. IARA: lara, Congregag¢ao de Sao Joé&o
Batista. Na verdade eu acho que eu vou até reproduzir um pouco do que eu ja falei hoje
de manha na sociedade civil. Eu fiquei muito satisfeita com o resultado da audiéncia, néo
€? Eu acho que ¢é algo que a sociedade civil ja deveria ter feito uma provocagéo e que eu

aprendi, inclusive, com a sociedade civil e de a gente ter a oportunidade de levar os



nossos dialogos a outras instancias, até para poder a gente pactuar melhor algumas
situacoes e possibilitar que outros horarios contribuem com o CEAS, nao é? Com o CEAS
e quando eu falo CEAS, eu falo da representacao de governo e de sociedade civil. Acho
que deveriam ter mais conselheiros la presentes, ndo €? Dos dois segmentos, tanto da
sociedade civili como do Governo, para poder entender qual que é o proposito,
principalmente ndo no sentido de enfrentamento ou de uma discussdo, ndo era esse
propésito. E o propésito principal de a gente fazer alguns alinhamentos e esclarecer até
com o ponto de vista de outras pessoas que ndo estdo nesse dia a dia conosco a
compreensao de como que esta sendo os nossos desafios, que eles estdo postos e eles
sao reais aqui dentro do Conselho. Junto com os meus pares eu reconheci o trabalho da
Graziele, ta, gente? Foi ela que nos movimentou. Obviamente que ela deixou claro que
ela teve outras pessoas, outros coletivos que estiveram juntos, mas eu queria reconhecer
o0 movimento que ela fez quase que muito impulsionada pelo seu segmento. E no meu
entendimento, quase que individual. Entdo no sentido de que ela puxava a sociedade civil
para esse dialogo e a gente ndo respondeu o quanto devia, ndo €? Entao eu reconheci
esse trabalho dele, reconheci que ela nos fez uma provocacdo muito sensata, porque foi
muito respeitoso, ndo €? N&o houve la em momento nenhum nada que criasse conflitos
ou criasse uma desarmonia entre a gente. Mas o objetivo foi o contrario, ndo é? Entédo eu
gostei sim muito da audiéncia, Graziele. E agora aqui, nesse pleno, eu quero te agradecer
por nos conduzir nesse movimento, ta? E agradecer por mais um aprendizado e eu tenho
entendido qual que era o seu posicionamento ao nos colocar no dialogo com outros
atores que ndo s6 os que estdo aqui dentro do Conselho Estadual. Entdo eu agradeco
pela oportunidade, agradegco aos representantes de governo que estiveram la em uma
acao de acolher, ndo é? Nao vi nenhuma situagado de agressividade, muito menos de
alguém que estava no lugar s6 apenas de defesa. Mas alguém que estava acolhendo e
espero que aquilo, da forma que nds, a postura que nds tivemos na audiéncia, que a
gente de fato reproduza ela aqui nas agdes e que a gente dé as respostas que a
sociedade civil solicita que sejam dadas em termos de continuidade desses trabalhos
aqui, nao é? Trazer a Secretaria Executiva para ca é 6timo, ndo €? Reconheco o reforgo
e 0 empenho de todos. Mas ndo é s6 isso. A gente quer que de fato esse trabalho seja
funcional. Acho que foi muito claro para todos que estavam la presentes qual que eram as
expectativas e o qué que a gente espera e qual que é o empenho e o esforgo e luta que
nds vamos continuar fazendo para que essas coisas acontecam. Nao para um bem da
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espera que de fato essa politica de Assisténcia Social tenha o alcance necessario para a
gente com isso fazer valer e garantir direito de pessoas desprotegidas em uma divida
social que esse pais tem com varias, com essas pessoas. Entdo foi nesse sentido e ai eu
finalizo, ja fiz o agradecimento em especial a Graziele, mas quero agradecer a todos que
estiveram |a presentes, pela oportunidade de aprendizado que eu tive naquele momento.
Finalizei, Arlete. PRESIDENTE: Obrigada, lara. Agora é Grazi. IARA: Agradecida. A
Simone falou que faltou. GRAZIELE: Graziele, CRP. A avaliagdo que eu fago é que foi
extremamente positiva a nossa atividade de ontem. Eu gostaria muito de parabenizar a
todos os conselheiros aqui e ja reproduzir alguns reflexos que nés ja tivemos nos outros
grupos de coletivos, sabe? Eles elogiaram muito a audiéncia, elogiaram muito as falas,
ndo é? Quem pbéde. Infelizmente nessa, as vezes a gente ndo tem condi¢cdo de estar
presente, mas houve uma participagao pelo online, entdo quem estava na mesa, ta? O
pessoal dos coletivos, eles elogiaram as falas, falaram que a discussao foi qualificada,
nao €7 E trazer também, eu achei extremamente importante e produtivo os
encaminhamentos que nés tivemos e eu acho que fortalece o controle social, eu acho que
também da uma sustentabilidade também para a Secretaria Executiva, para a gente
conseguir avangar nas questdes que a gente precisa. E ai s6 para poder, como a
SEDESE nao esta, em relacdo, ndo é? Que faz parte também do chamamento da
conferéncia. N6és meio que nos perdemos em um encaminhamento que depois alguns
atores do SUAS falou olha, ndo tiveram encaminhamentos sobre a dificuldade que nds
estamos tendo na conferéncia, ndo €7 Entdo esse encaminhamento a gente sabe que é
um empenho enorme para que a conferéncia aconteca, mas a Bela, depois ela vai fazer
esse encaminhamento também, pedindo para reforgar a condicdo e a relacdo de que
aconteca mesmo a conferéncia estadual. Mas de modo geral, agradecer muito, muito
mesmo, os conselheiros, e parabenizar as falas da mesa, porque é a reproducéo do que
eu estou trazendo dos outros colegas que falaram muito bem das falas. PRESIDENTE:
Obrigada. Arlete, Graal Brasil. Entdo. Eu acho que a gente ontem deu um passo
importante, tdo importante quanto outros que temos dado, ndo é? Primeiro dizer que as
nossas dificuldades, elas nao podem ficar s6 aqui entre nés. Porque se elas estdo aqui e
elas permanecem, significa que a gente nédo esta dando conta de avangar. Por isso &
importante a gente buscar apoio onde € possivel estar nos apoiando e a gente foi na casa
certa, a casa das leis, ndao €? E a receptividade que tivemos, o acolhimento, a forma
como tudo foi conduzido, foi de um respeito intenso e imenso e que a gente tem que
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espaco onde a gente pode estar transitando com a leveza da verdade. E essa verdade
nao de culpabilidade, mas dizer isso € 0 que nds conseguimos e precisamos avangar.
Nés estamos com essa dificuldade aqui nesse ponto. E ai, como que nés vamos poder
fazer? Se noés, enquanto CEAS, com todas essas nossas representacdes, ndo temos
dado conta, vamos buscar la onde que é possivel nos ajudar também na forma legal.
Outra coisa é dizer, assim, da participacado, ndo €? A participagao, olha que hora que a
gente chegou, que hora que a gente voltou para as nossas casas, nao é? Para os lugares
onde estamos hospedados e hospedadas. E também dizer que nds tivemos a
oportunidade de chegar em tempo de ouvir uma outra audiéncia publica que estava
acontecendo e que é um tema que também afeta todos nds. A todos e todas, que € a
questdo da mineragdo em Minas Gerais, ndo é? Teve toda essa discussao, bom que a
gente ouviu, bom que a gente teve oportunidade de ver pessoas que sao usuarios dessa
politica da Assisténcia Social e isso aumenta nosso olhar nesses territérios onde as
vezes, por uma razao ou outra, talvez a gente néo esteja chegando a partir dos nossos
equipamentos. Nao sei se € assim, mas a gente precisa estar atento a todas essas
situagbes que vém acontecendo. E dai dizer também que eu lamento que tenha faltado
pessoas porque sempre quando falta um ou dois, ndo somos todos e todas. E dizer que o
espaco estd aberto, a Bela ja fez contato aqui hoje comigo. E que vamos continuar
nessas tratativas e agradecer a cada um e a cada uma que teve a oportunidade de viver
esse momento impar promovido pelo CEAS na pessoa de alguns e algumas
conselheiras. Muito obrigada. PRESIDENTE: Elder. ELDER: Elder, SEDESE. Até alguns
pontos ja foram tratados. Eu até agradego também o reconhecimento de todos, do nosso
esforco para a conferéncia. E é so6 falar que foi realizado o GT da conferéncia, acho que
foi terca passada, se eu ndo me engano, ou quarta. Nem todos puderam participar, mas
ai quem participou, a gente discutiu muito essa questdao da conferéncia. Das nossas
dificuldades e a gente deixou muito claro, a lara até brincou assim: “A Marcela estava la
doidinha no GT”, falando da grande dificuldade que a gente teve, porque o evento que a
gente esta fazendo, ele € muito grande. E por ele ser muito grande, a gente nao
consegue achar locais para fazer em Belo Horizonte. O Minas Centro ja esta com as
datas todas marcadas. O Palacio das Artes também ja estda com as datas todas
marcadas. Entdo aquela légica de, daquela légica que a gente fazia: “Vamos fazer em um
lugar e vamos hospedar as pessoas nos outros”, s6 isso a gente ja ndo conseguiu fazer.
O Expominas também, se fosse 13, teria que fazer varias adaptagdes, todos, ndo tinha
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poucos fornecedores podem fazer. Desses poucos fornecedores, eles tinham que mandar
orcamentos para a gente, para a gente fazer o processo de compra, porque a gente tem
que ter o valor de referéncia. Eles demoraram muitas semanas para mandar, mas muitas
mesmo, € isso tudo foi atrasando o processo. E deixando claro. O (inaudivel) é no dia 25,
na segunda-feira, e ai por isso que o pessoal fala: “Ah, mas e a data?”. A gente tinha que
colocar uma data, ndo tinha como. E a data que ja estava pactuada era 03, 04 e 05. Se a
gente mudasse a data, a gente ia comegar o processo de compras todo de novo, porque
ha um entendimento que se vocé muda a data, aquele orgamento pode nao ser valido. Eu
fazer um evento em fevereiro é diferente de eu fazer um evento em junho. Entdo ai a
gente colocou essa possibilidade de alteracdo de data justamente nesse pensamento,
porque se a gente colocasse 03, 04 e 05 para o Pregao dia 25, tinha chances de uma
empresa querer. E assim que houver o Pregao a gente vai conversar com a empresa e
verificar a melhor data para isso. Concomitantemente fizemos a consulta ao CNAS sobre
a possibilidade de alterar essa data e até eu acho que ja foi esclarecido no grupo, teve
que ser feito uma consulta rapida, depois a gente formalizou com a assinatura da Dona
Arlete. Isso foi falado na conferéncia, mas deixando claro. Houve discussao sim. Nao foi
uma coisa que a SEDESE mandou, ndo houve nenhum atropelamento. Isso esta sendo
discutido desde antes. E as questdes, ontem a Gabi trouxe as questbes do processo
eleitoral, isso foi falado no GT que ainda tinha essa preocupagao de que o processo
eleitoral ndo estava recebendo inscricdes. Entdo seria interessante aumentar o prazo.
Entdo isso foi discutido la também, s6 que nem todo mundo teve a possibilidade de
discutir. E uma coisa que eu falei é que eu acho que depois do GT é interessante a gente
comecgar a mandar algumas mensagens no grupo mesmo, falando o que foi discutido
para todo mundo saber, porque as vezes a gente discute, uma pessoa nao participa e
acha que nao aconteceu e acaba dando essas falhas de comunicagéo. Dizer que a gente
também gostou muito da audiéncia, que a nossa postura mesmo era ouvir, a gente nao foi
la para ficar retrucando ninguém, acho que esse nao era o objetivo. O plenario que foi
feito foi horrivel. Assim, isso tem que deixar bem claro. Foi um espago muito esquisito,
mas ai até a Bela, a deputada, ela pediu desculpa porque falou que so6 tinha aquele. E
acho que o importante a partir disso é a gente avangar. Os encaminhamentos vao ser
respondidos pela SEDESE e é isso. IARA: lara, Congregacédo de Sao Joao Batista. S6
uma coisa que eu acho que é importante, Elder. Esses alinhamentos foram feitos hoje
com a sociedade civil. Alguns pontos que n&do eram de esclarecimento que nos nao
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também sou do GT da conferéncia. N6s alinhamos com a sociedade civil e reiteramos a
dificuldade que ndés temos de fazer as nossas reunides presenciais e assim a gente
compartilhar e comunicar e nao ter ruidos de comunicagado que vém acontecendo. Entao
€ o fluxo mesmo que a gente precisa melhorar, no sentido do proprio CEAS, nao é? Mas
que essas questdes foram alinhadas e a sociedade civil faz a compreensao. Hoje tem a
compreensao de como que se deu e como que esta sendo os esforgos voltados para a
conferéncia, o que nao nos impede de lutar para que de fato ela aconteca. Mas esses
alinhamentos foram feitos. SANDRA: Gente, como é que estda a inscricao?
PRESIDENTE: E Leon. Leon. SANDRA: Sou eu, gente. Nao, ele levantou a mao aqui
para me (inaudivel). Pois é. Gente, ndo, muito interessante. Do evento de ontem, assim,
eu avalio também muito positivo a condugao dos trabalhos. Primeiro a iniciativa, aqui
como ja foi falado, meus colegas aqui que me antecederam ja falaram bem. Assim, nao
teve agressividades, foi uma fala assim, cada um falando do seu lugar, enfatizando toda
essa problematica. A audiéncia em si foi muito tranquila. E saiu encaminhamentos. Agora,
0 que motivou até a gente chegar a esse momento dessa audiéncia, eu vejo que quando
eu peguei o microfone e falei um pouquinho disso, que naquele momento eu até senti
uma tristeza de como que chegou a um ponto de a gente acirrar tanto as nossas relagdes
de comunicagao e entendimento aqui que houve radicalizagdo da parte governamental,
houve radicalizacdo as vezes da parte da sociedade civil. Tudo em defesa do Sistema
Unico de Assisténcia Social, da nossa Assisténcia Social. Concordo do esvaziamento. A
Assisténcia Social interessa nao so a dois, trés conselheiros que propds e que estavam la
mostrando a sua cara, mostrando a sua voz, a sua fala sobre o que esta acontecendo.
Infelizmente a gente ndo conseguiu pacificar aqui e criar os consensos. E que bom, nao
€, Dona Arlete, que tem outros espagos que podem vir nos apoiar e isso € muito
interessante, ndo €? E importante. Mas as questdes foram colocadas e até que chegue,
nao €? Que a gente chegou a esse ponto, teve muitas situag¢des, eu acho que isso tira
para a gente agora, assim, um aprendizado, de a gente dialogar mais, ter mais tempo
para alinhamentos, ndo é? Sociedade civil e Governo em torno da pauta, sabendo que é
um espaco de senso. A gente busca o consenso, mas € uma correlacao de forgas. A
sociedade civil, quero destacar a fala da Grazi, a Gabi falou muito bem, ndo é?
Representando trabalhadores, mas assim, como um todo. A Grazi falou da dimenséao que
as vezes € esquecida na assisténcia do controle social, € a dimens&o politica. Porque
quando interessa ao A, vem toda com a legislagdo e normativa e fala paragrafo, inciso,

etc. Quando ndo interessa tal matéria, ai vamos olhar a questdo politica. E um espaco



politico, ndo é sO, as vezes a legislagdo, puro e simples o papel, € dindmico, ndo é7?
Como vocé falou, Elder, da conferéncia ndao entrar nisso que amanha é a pauta da
conferéncia e a lara ja falou, assim, a gente também esta discutindo entre nés. Nossas
lacunas, ndo é? As coisas que a gente tem que aprimorar também. Entdo € um
aprendizado porque muitas vezes o Governo vem com uma posi¢ao, a gente sabe, ndo
€? Quero destacar aqui a homenagem a Bayao que foi muito pertinente e muito
importante, porque a gente ja vem de outras caminhadas e passamos por varios
governos. Mais progressista, menos progressista, e de repente a politica caminha para
um lado, de repente do governo que esta de plantdo, caminha para o outro, e a sociedade
civil é de luta constante, ndo €7 Para o aprimoramento. Agora, quanto a conferéncia, eu
quero, é s6 também fortalecer esse informe da lara que a gente conversou pela manha3,
lavando também a nossa roupa suja com muita tranquilidade das coisas que a gente tem
que aprimorar entre nds também, enquanto sociedade civil. Que os ruidos da
comunicagdo, ndo €? E eu acho que muitas vezes esses ruidos, essa falta de
comunicagao vai gerando uma outra série de situagdes. Eu ndo vou falar aqui o que eu, o
que aconteceu comigo no ultimo pleno do Conselho Nacional de Assisténcia Social. A
mesa diretora lasca os informes |a e um deles era, que eu estou até hoje arrependida e
que eu fui colocar no grupo, a SEDESE de Minas Gerais e Minas Gerais (inaudivel),
pedindo o adiamento da conferéncia. Assim, mas vai adiar a conferéncia? Eu nao estava
sabendo, enquanto conselheira. A gente tem que saber tudo. E ai a gente conversou isso
hoje de manha na sociedade civil, ndo é? Foi um constrangimento, porque eu falei assim:
“Bom, (inaudivel)”. Eu coloquei no grupo depois da decisdo e depois eu fui conversar com
meus pares, fui colocar: “Gente, a SEDESE”. Coloquei no grupo nosso. “A SEDESE
solicitou, veio o oficio falando do adiamento da conferéncia e solicitando”. Foi aprovado,
todo mundo foi pela aprovacéo. E ainda falei: “Nao foi sé Minas. Sao Paulo pediu também
adiamento”. Do grupo, isso espalhou para o municipal, nacional, internacional e n&o sei o
qué. E saiu alastrando essa informagéo e ai ja falando que quem deveria, e ai ficou na
questao do método |a. Era o CEAS, era a SEDESE e tudo. E eu assim: “Gente, o intuito
do informe é para falar que vai ser aprovado, que vai ser adiado”, para poder tranquilizar,
entre aspas, que foi acatado. Mas eu fiquei assim pensando que se foi discutido, ndo é7?
Tanto (inaudivel) quanto sociedade civil, a gente fez essa reflexdo hoje pela manha.
Deveria ter colocado no grupo: “Teve essa decisao, foi colocada essa sugestao”. Pronto,
todo mundo esta sabendo, todo mundo, e com os argumentos pertinentes, motivos, etc e
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negativamente Brasil afora, Minas Gerais, igual falei, sé faltou internacional, porque sobre
essa questdo do adiamento, ndo é? Ai todo mundo aqui de Belo Horizonte e Minas
Gerais passando zap para a Simone. Porque zap para a presidente do Conselho?
Mensagem. Eu queria saber mais detalhes. E ai vem as, a gente como representante de
Minas. Entdo assim, eu acho que a gente tem que aprimorar na comunicagéo, tem que
melhorar muito isso porque esses ruidos as vezes vao causando situagdes mais sérias e
ficam mais complexas. Mas eu acho que foi um aprendizado para a gente, achei que foi a
conducéo, parabenizo todas as falas que la tiveram. Mariana, (inaudivel) SEDESE, trouxe
toda aquela apresentacao, nés e a sociedade civil. Mas senti um esvaziamento, porque
nas discussdes tinham poucos conselheiros, ndo é? Inclusive da parte governamental. E
a sociedade civil que estava mais presente, entdo que a gente tenha esse aprendizado e
a gente, vamos amadurecer na nossa capacidade de dialogo. PRESIDENTE: Obrigada,
Sandra. Gabi e depois (inaudivel). Gabi, Mariana. GABRIELE: Gabriele, SEDESE. Eu
acho que eu ja fui muito contemplada na fala da lara e da Sandra, sabe? Acho que era
nesse sentido de a gente, se ainda tiver algum conselheiro aqui que nao esta esclarecido
sobre a alteragao da data da conferéncia, por favor se manifeste. Porque a gente pode
voltar, a gente pode explicar todos os motivos. Eu entendi o GT, ndo €7 O CEAS assumir.
Ele teve que escolher entre dois riscos. Um de fazer um pregdo no dia 25 para uma
conferéncia na semana seguinte que ai nao ia ter mobilizagdo, nao ia ter, a gente corria
um risco de esvaziamento da conferéncia, ou adiar para a gente ter esse folego, inclusive
para as elei¢gdes, para a organizagdo. Entdo assim, eu nao participei de GT, nao participei
da decisao, mas eu corroboro. A partir do momento que o CEAS toma essa decisdo, a
presidente manda um oficio para o CNAS e toma essa decisao, eu corroboro e defendo
essa decisdao do CEAS que foi a mais acertada. Entdo eu acho que a gente precisa ter
cuidado nessas comunicagdes. A gente sabe que a gente tem posigdes diferentes, isso é
normal, isso é ok. Mas quando a gente recebe uma convocagédo de uma audiéncia publica
com temas e divulgado por alguns féruns, algumas frentes, como ataque a conferéncia,
nao convocagao da conferéncia, ai a gente ja passa para um lugar de mentira mesmo,
nao €? De fake news, o que a gente ndo quer. Entdo eu acho que a gente cuidar dessa
comunicagédo e ai acho que a SEDESE e o Conselho, a gente esta aqui para explicar
essa alteracdo de data. Se alguém ainda nao tiver esclarecido. Para que a gente tenha
uma fala unica enquanto Conselho e que isso ndo aconteca de novo. PRESIDENTE:
Obrigada. Mariana. MARIANA: Mariana, SEDESE. E no sentido de complementar e até
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que a Sandra foi assim, trés pessoas no mesmo dia. A Sandra foi uma delas, ela falou,
entdo por isso que eu vou falar o nome dela. Me ligaram ou me mandaram mensagem
assim: “Mariana, a conferéncia foi cancelada? Mariana, SEDESE ndo convocou
conferéncia?”. Ai ontem, quando eu chego na Assembleia, a deputada falou assim: “O
estado ndo convocou a conferéncia”. E o qué? Eu estou assim: “Gente, o qué que esta
acontecendo?”. Entdo, assim, o qué que eu acho, gente? E a Gabriele falou uma palavra
que para mim fechou todo o meu raciocinio que eu estava aqui fazendo. Fake news
causa danos irreparaveis. Todo mundo aqui esta cansado de saber disso. Entdo se tem
alguém dentro desse Conselho ou fora dele, mas que saiu compartilhando mensagens
falando: “A conferéncia foi adiada. A conferéncia n&o foi convocada. O Governo nao quer
fazer conferéncia”. Porque foram essas falas que chegaram até mim, exatamente dessa
forma. Foi exatamente isso que chegou na Assembleia Legislativa, entdo ndo sei quem
que levou, como levou, mas € dessa forma que eu fui questionada. E a minha resposta foi
simplesmente, eu até peguei a resposta, falei, 0 qué que eu respondi para a Sandra? Eu
falei: “Sandra, eu ndo estou sabendo. Teve uma reunido do GT, teve uma reunido da
mesa diretora, o processo licitatorio estd em andamento, o processo eleitoral esta em
andamento. A ultima noticia que eu tive inclusive foi que o processo eleitoral foi
prorrogado, entdo existem decisbes do CEAS que eu ndo estou sabendo”. E ai eu
gostaria de reforgar isso aqui que essa questdao de fake news, compartilhamento de
mensagens, ela é séria, ta? E sdo ataques que fazem ao Governo, porque quem fez isso
sabia o que estava falando. N&o sei com qual objetivo, sendo que a decisao, ela ndo é
uma decisdo do Governo. O Governo n&o convocou a conferéncia sozinho, o Governo
nao faz conferéncia sozinho. A gente vem do més de agosto realizando 15 conferéncias
regionais, todas em conjunto, todas com a sociedade civil participando, todas com a
SEDESE participando, todas de forma organizada, positiva. Entdo assim, para mim isso
me causou muito constrangimento, estranheza, surpresa, e eu acho que é importante
ficar registrado isso aqui também. PRESIDENTE: Obrigada, Mariana. Grazi. GRAZIELE:
Graziele, CRP. PRESIDENTE: O gente, na fala da Grazi, ai a gente conclui e vamos para
a apresentacdo de Susane. GRAZIELE: Graziele, CRP. S6 para aproveitar que fica
registrado mesmo e gravado. Agradecer também aos coletivos que participam junto com
a gente, ndo é? A Executiva da Frente Mineira, a Frente Mineira, o Foz, (inaudivel), CRP,
CREAS, séao diversos. O Férum Municipal de Usuarios de Belo Horizonte, ndo é? Dizer
que também tiveram outros também, mas a falta de memdria aqui, a idade, ajuda, nao
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da importancia de a gente coletivizar mesmo as nossas ac¢des e as nossas demandas
que foram muito oportunas e muito pertinentes para a realizacdo dessa audiéncia.
PRESIDENTE: Entdo, agora dando prosseguimento, ndo é? A pauta que o nosso querido
primeiro secretario solicitou. Nés vamos para o segundo ponto que é a avaliacdo que
Susane vai nos apresentar. Por favor, Susane. SUSANE: Adriane, esta salva na pasta
“‘Documentos”. PRESIDENTE: Nao, ele s6 foi ali atender um telefonema. SUSANE: Ai
coloca por favor. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: E essa ai mesmo. Esta aberta.
SUSANE: E, é isso ai. Chama formulario de avaliagdo. Tem dois arquivos, um é o
resumo, mas eu queria mostrar o outro rapidinho, s6 para vocés entenderem como é que
foi calculado. E o primeiro desses dois ai, Adriane. Isso. Bom gente, Susane, SEDESE.
Como eu ja adiantei, o GT da conferéncia aprovou o formulario de avaliagcdo que nds, néo
s6 aprovou como contribuiu também para a gente fazer o formulario de avaliagdo. Eu
estou na SEDESE ja tem 8 anos e eu sempre encontro a mesma dificuldade que as
vezes a gente tem que tomar decisdes baseado e as vezes percepg¢des muito individuais,
e auséncia de dados para enfim, para a gente conseguir tomar decisdes melhores. Por
exemplo, locais que sdo mais adequados que outros ou decisbes relacionadas a
organizagdo. Entdo foi uma tentativa de a gente comecar a ter esse banco de dados, para
nas proximas conferéncias a gente tomar decisbes melhores. Ai eu vou pedir para ir
passando rapidinho, s6 para, 257 respostas que a gente teve. E ai como € que estava
dividido, ndo é? O delegado, o participante, ele marcava, néo €? De qual evento que ele
estava participando. Pode passar, Adriane. E ai tinham varias perguntas. Vai nessa 3 ai.
Por exemplo, dé uma nota para a qualidade do almoco. E ai vocés estdo vendo esse
grafico, ndo é? A nota mais baixa € a nota 1 e a nota mais alta é a nota 5. Entédo ai tem
uma média, ndo é? Que é feita pelo numero de pessoas que marcou cada opgdo. Entdo
sO para explicar. Ai, Adriane, pode abrir o outro arquivo que é aquele resumo, porque
esse eu posso mandar para vocés tudo depois. Mas basicamente os dados estdo
resumidos nesse arquivo ai que eu peguei a média de cada um daqueles requisitos e
calculei uma nota, ndo é? Lembrando que é de 1 a 5. Entdo n&o esta dando para ler
direito, mas eu vou falar um por um. Na categoria “organizacao” da pré-conferéncia.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: (inaudivel). SUSANE: E. Ah, sim. E outra coisa,
gente. As pessoas, elas tinham a oportunidade de deixar comentarios qualitativos, entao
na hora do lanche, eu vou contar qual que foi o comentario. Na parte da organizagao, néo
€? A gente teve uma nota muito boa relativa aos materiais que a gente entregou,

lembrando que a gente teve um folder que foi entregue, os crachas por cores diferentes,



nao €7 Que aparentemente ajudou muito na hora da eleigdo. O credenciamento do
evento que foi muito importante que nos primeiros eventos a gente teve um probleminha
com o credenciamento, mas logo assim, na segunda semana, a gente ja conseguiu fazer
ele fluir melhor. A forma de organizagao das listas, com os nomes das pessoas. Entdo a
gente conseguiu corrigir esse erro muito rapidamente, como a nota reflete isso, ndo é?
4.54. E ai organizagao geral do evento, a nota foi 4.53. Em relagdo a programacao,
também as notas foram muito boas. Oi? Arrasou, é. Tempo de duragao do evento, nao €7?
4.46. Lembrando que ao contrario de anos anteriores, eu acho que €& a primeira
conferéncia (inaudivel) que eu vejo terminando no tempo certo, assim. E isso é muito
bom. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Esta ouvindo, Mariana? SUSANE: Mas
enfim, é importante isso porque os municipios tém que retornar, os participantes tém que
retornar aos municipios deles. Muitas vezes as pessoas tinham que sair antes da
programacdo terminar, tendo prejuizo nas discussbes. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: (inaudivel) respeito. SUSANE: Isso, exato. O tempo destinado ao
debate, ndo é? 4.39. E uma nota boa também, ela & um pouquinho mais baixa que as
outras, entdo € bom a gente também dar uma olhada nos comentarios depois, ndo é7?
Relacionado a essa parte de tempo destinado ao debate. Mas enfim, as pessoas
avaliaram muito bem, principalmente na parte da tarde também. Porque apesar do debate
da palestra inicial ter sido um pouco curto, ndo €? Eu acho que foi 1h, 1h30. Na parte da
tarde, tinha um periodo grande, entdo os comentarios tém relagcdo com isso. O
cumprimento da programacéao tem a ver com o tempo de duragdo também, ndo €7 4.45, é
quase a mesma nota. E a programagao em si, 4.47. Em relagdo a alimentagédo, o lanche
que foi distribuido para todos os delegados, a reclamagao, assim, majoritaria era de ter
somente itens industrializados. Entdo essa foi a maior reclamacao das pessoas, nao €?
De nao ter uma fruta, sé ter bolinho e biscoito industrializados. E doce, exato. Entdo a
reclamacao foi assim, majoritariamente relacionada a isso assim, ndo é? Dos produtos
que estavam la. Entdo isso € uma coisa que a gente consegue corrigir nas préximas com
facilidade, ndo é? E s a gente prever um kit diferente, com alimentos diferentes. Pedir
para o fornecedor ter esse cuidado de ter uma variedade, etc. O atendimento no local do
almogo, 4.33. A qualidade, 4.31. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Vocé tem a
avaliacdo de Belo Horizonte? (inaudivel)? SUSANE: E, eu acho que depois, gente, igual,
isso aqui eu vou depois distribuir por evento também, para a gente ter uma avaliagao
maior. Porque igual eu falei, ndo é? E bom olhar para os dados mais individualizados

depois para a gente saber que lugar que deu certo e que lugar que n&do deu. Mas em



geral as notas do almogo foram boas também. Muitos, em relagdo ao almogo, teve
algumas reclamacgdes relacionadas ao deslocamento entre o lugar do evento e o local de
almocgo, ndo é€? Em alguns municipios houve uma dificuldade de fazer o almogo no
préprio local do evento e os delegados reclamaram um pouco disso, assim, ndo é? De ter
que sair do local, ir para outro, se deslocar. Entdo na hora da escolha dos lugares das
proximas conferéncias, pensar nisso também. E ai em relagao a infraestrutura do local do
evento, s6 notas boas também. A limpeza, 4.7. Condi¢gdes de acessibilidade, 4.44. As
instalagdes fisicas de modo geral, 4.63. E o local de realizagdo do evento, 4.68. A média
dessas notas todas da 4.47. Entdo, ai é o que eu estou falando com vocés, ndo é? A
analise evento por evento a gente, ndo fiz ainda, ndo €? Mas assim que eu fizer eu
encaminho para vocés e a ideia aqui € isso, que a gente tenha muitas informagdes para
tomar decisdes melhores nas proximas conferéncias. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: (inaudivel) quer (inaudivel). ELDER: Eu quero falar. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Eu também quero falar. Mas deixa eu sé perguntar para a...
PRESIDENTE: Pergunte. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Susane.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Susane, é. la chamar de Marcele. Susane,
foram poucas avaliagdes. A gente entende que as pessoas avaliam pouco mesmo, isso é
uma realidade. Mas da para poder fazer um comparativo do percentual em relagdo ao
publico? SUSANE: 10%. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: 10%? E, entdo é mais
ou menos isso que a gente. ELDER: Elder, SEDESE. N&o, a Unica coisa que eu queria,
primeiramente € agradecer e pedir até uma salva de palmas para a Secretaria Executiva
que conseguiu participar de todas as pré-conferéncias, quatro pessoas. E elas viajaram
de segunda a sexta, emendarem viagens, entdo parabéns para a Adriane, parabéns para
a Paula, para a Mira e para a Cirlene que saiu, mas também participou do evento. Vera
também. Todas as profissionais. Todas elas que participaram porque foram assim, foram
semanas muito dificeis para elas, a gente viu. De ter que combinar demandas da
Secretaria Executiva com demandas de conferéncia, entdo. E o Juracir, €, o motorista da
SEDESE que virou amigo de todo mundo. E dizer que assim, foi um evento muito
complexo, a gente percebeu que tiveram muitas variagbes de um local para outro,
principalmente a alimentacéo, o espaco, que € o risco a esse contrato que vocé tem que
contratar coisas em locais que vocé ndo esta. Quando é aqui em Belo Horizonte, a gente
sempre tem muita nogao de ser um local bom ou ruim, de onde tem uma alimentagao boa
ou ruim, lugares que da para ir, ndo da, que tem fila ou ndo tem. Mas eu acho que no

geral, pelo o que foi falado assim, e a gente recebeu varios retornos, muitos delegados



chegaram para a gente, delegados e delegadas, falando que acharam a conferéncia
muito boa e inclusive elogiaram muito o novo modelo que dava aquele tempo para
discussao e assim, pelo menos as que a gente participou, ninguém questionou a questao
das deliberagcdes. Ninguém. Nao houve um comentario sobre isso. Foi algo que a gente
teve dificuldade para chegar a um acordo, entdo eu acho que foi um caminho interessante
assim. Acho que claro que vale a discusséo sempre, mas no geral, eu assim, pelo menos
as que eu participei que foram quatro, eu avaliei como muito positivo. PRESIDENTE: lara.
IARA: lara, Congregacado de Sao Joao Batista. Eu queria trazer um ponto até que nos
dialogamos hoje na sociedade civil que eu recebi até de uma forma assim, meio surpresa,
nao é? Porque a gente colocou a questdo da estrutura que nao foi boa. Eu falei: “Gente,
como assim? Aqui em Belo Horizonte foi no Dayrell”. Ai depois falei assim, ai uma outra
la em Valadares, ai falaram comigo, eu falei: “Onde que foi em Valadares?”, porque eu
morei 1a. “Foi la no Colégio Imaculada”, eu falei: “Gente, o colégio € maravilhoso, eu
trabalhei 13”. Entdo eu me surpreendi. Ai até falaram da acessibilidade, eu falei: “Gente,
eu trabalhei |a fazendo inclusdo de pessoas com deficiéncia, como assim?”. Entdo eram
lugares que eu tinha muita propriedade que eu participei em Belo Horizonte e 1a o
Imaculada eu conhego, € uma escola do Bom Coracgéo, inclusive. Mas ai depois a gente
foi avangando. Quando a gente esta disposta ao dialogo, é outro nivel, ndo é, gente?
Porque a gente para para poder escutar o outro e entender. Entédo do ponto de vista de
estrutura, eu acho que se fosse feito uma avaliagcdo na provocagao do que tange na
metodologia que nds pensamos enquanto Conselho, a gente precisa melhorar muito.
Entdo quando eu trago, por exemplo, a visdo do Dayrell. O espago € muito bom, ndo &7
Assim, excelente. Mas a gente n&o teve possibilidade de cumprir com a metodologia que
a gente criou aqui. Que é aquela de visao de grupo, que € os grupos poderem, quando a
gente esta em grupos menores, gente, a forma de a gente, a coragem de a gente se
posicionar e se colocar, ela é totalmente diferente de quando vocé estd em um grupo de
250 pessoas, nao €? Entdo tem pessoas que nem se veem no direito de ter uma fala
porque: “Nossa, tem tantas pessoas aqui, sera que o que eu vou falar, como vai ser
ouvido?”. Agora, quando a gente estd em um grupo pequeno e a dindmica nossa,
metodologia, nés amarramos ela muito bem, ndo ha que questionar sobre isso, a gente
consegue dialogar e ajudar com que as pessoas Se posicionem, porque eu nao acho
positivo quando a gente fala que ninguém questionou. Eu ndo acho. Eu acho que tem que
questionar, tem que dizer alguma coisa para a gente, tem que falar que nao esta legal,

porque a gente ndo pode so6 falar assim: “Amei” para tudo ndo. A forma que a gente



dialoga € que tem que ser diferente, tem que ser com respeito. Mas dizer sim ou ndo € o
certo, nao €? Entdo assim, entdo em termos de estrutura eu penso que a gente tem que
pensar muito, ndo é? Que a gente tem que dar condicao de na hora de fazer o dialogo e
achar esses lugares para poder fazer a conferéncia, ter em mente que nés precisamos de
um espaco com auditorio e salas disponiveis, porque a gente vai fazer um trabalho de
grupo de qualidade, porque um dos nossos objetivos principais era ajudar a sociedade
civil e também Governo a entender qual que é o seu lugar dentro dessa politica publica
de Assisténcia Social. Me lembro de dar exemplos de trabalhadores que ainda se veem
como governo, de entidades que ndo executam a politica de Assisténcia Social aqui no
(inaudivel), ndo é, Patricia? A gente tem feito um trabalho intensamente para poder as
entidades entenderem que elas sdo SUAS e o qué que é o SUAS, o qué que esta
tipificado e que elas sao politica publica, ndo é? Porque as vezes a gente escuta falas
assim, muito negativas no sentido do terceiro setor, mas existe um terceiro setor que
executa politica publica e que € SUAS e que faz defesa dessa politica. Entdo essas
entidades, elas tém que se reconhecer porque em Minas Gerais 80% da execugao é das
entidades e Belo Horizonte 70%. Se elas ndo entendem enquanto SUAS, se elas nao
conseguem fazer a defesa dessa politica, nés estamos fadados a falir o SUAS. Nao tem
jeito se aqueles que tém que fazer a defesa ndo estdo conseguindo entender qual que é o
lugar deles nessa politica. Entédo faltou isso. Nos precisamos melhorar essa condigédo de
estrutura. Infelizmente isso vai impactar na qualidade da conferéncia. Algumas
estratégias dentro do segmento da sociedade civil para potencializar e amenizar isso, a
gente conversou, nao &, pessoal da sociedade civil? Para que a gente consiga dialogar
com 0S nossos pares e ajuda-los na conferéncia a entender qual que € o lugar deles
dentro dessa politica. Mas isso € algo sério que ndés nao podemos deixar passar. Nos
precisamos de fato efetivar a metodologia que nés construimos e elaboramos aqui dentro
desse Conselho. Finalizo, ndo é? Porque daqui a pouco vao cantar parabéns para mim.
Agradecida. PRESIDENTE: Leon. WELLINGTON: Wellington, vulgo Leon, FML do SUAS.
Boa tarde a todos, todas e todes. Quero falar um pouco da experiéncia que eu pude estar
participando e desde ja agradeco essa oportunidade, porque ali pude estar conhecendo
territorio e cidades que eu nem imaginava que existia dentro de Minas. Me traz uma certa
preocupacdo, antes disso, na pessoa da Paula, na ultima pré-conferéncia que eu
participei citei a Secretaria Executiva, ndao é? Tanto pelo trabalho em si e tanto pela
presencga, entdo desde ja, enquanto usuario, eu agradego vocés, viu? Me traz uma certa

preocupacgao esse ultimo grafico aqui. Infraestrutura. Em todas as conferéncias em que



eu estive o que faltou foi isso. Eu vou citar mais ou menos o unico, porque eu poderia
citar Muriaé, poderia citar entre outros que eu participei. Mas Governador Valadares.
Quantas vezes eu e o Isac, n6és tivemos que ajudar pessoas que tinham alguma certa
deficiéncia, vamos dizer assim. Escada, trés lances de escada, pessoas de cadeira de
rodas, falta de mobilidade. Entdo a gente teve que correr atras disso para poder auxiliar e
quando tinha, era uma volta quase o quarteirdo inteiro. Para qué? Para que aquelas
pessoas pudessem. Isso eu digo usuarios. Os usuarios estarem participando. Uma outra
coisa que me deixou muito preocupado, pelo menos nas primeiras conferéncias que eu
estive participando, é o esvaziamento da participagdo dos usuarios. Em todos os lugares
eu disse e reafirmo aqui. Nao tem como fazer politicas publicas sem a presenca dos
usuarios. SECRETARIO: Lucas, Conselho Central de Curvelo da Sociedade S&o Vicente
de Paula. Gente, antes de tudo eu preciso parabenizar a Comissdao de Monitoramento
das deliberagdes da conferéncia. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Bate palmas
para nos, gente. SECRETARIO: Palmas, ndo é? Merecem. Justamente porque
enfrentaram uma barra de ser questionado da metodologia que seria implementada para
esse processo conferencial. Eu precisava dizer disso porque foi questionado a
metodologia apresentado, foi apontado que n&o teria competéncia para poder fazer
aquela metodologia e aquela metodologia ndo atenderia ao controle social. Aquilo que
nds vimos dentro das conferéncias, eu pude participar de seis conferéncias regionais, a
gente viu que e o espelho daquilo que o pessoal pdde contribuir na avaliagdo demonstra
que a gente conseguiu fazer uma conferéncia diferente daquilo que a gente ja havia
consolidado. E eu acho que ¢é importante que esse Conselho, enquanto &rgéo
permanente de controle social da Assisténcia Social, ele se atenha a isso. Se modifique
sempre para poder trazer algo novo de metodologia para reconquistar os atores da
politica de Assisténcia Social. Eu compartilho da mesma posi¢ao que o Leon trouxe aqui,
da auséncia dos usuarios e das usuarias da politica de Assisténcia Social. De todos os
processos conferenciais que ja participei, esse foi o mais fraco na participacédo dos
usuarios e das usuarias da Assisténcia Social. E eu tenho para mim uma analise, néo é7?
De que eles estdo cansados do mais do mesmo. Entdo quando a gente apresenta uma
nova metodologia, uma nova forma de fazer controle social, a gente inova, a gente da o
interesse em participar, ndo é? Entdo quem ja participou de diversas outras conferéncias
em que se tinha deliberagdo, se discutia, se consolidava, ia para eixo e ia assim por
diante, seguindo a risca aquele planejamento. E se depara com uma outra metodologia

em que vocé tem um espaco para que vocé possa se expressar naquilo que € bom dentro



da sua regido, naquilo que pode melhorar dentro da sua regido e aquilo que esta, assim,
terrivel dentro da politica de Assisténcia Social, vocé vé ali um conforto para aqueles que
estdo expondo a situacdo e uma liberdade para que eles possam expor, nao é€? Sem
qualquer tipo de constrangimento ou mesmo de formalidade. A pessoa pode se expressar
em uma linguagem acessivel. Entdo quando o Conselho Nacional, ele apresenta e ai eu
preciso fazer essa critica ao Conselho Nacional. Quando ele constréi um processo
conferencial sem didlogo com os conselhos estaduais, estabelecendo praticamente a
discussdo dos mesmos eixos ha nao sei quantos processos conferenciais, isso fragiliza a
participacdo dos usuarios e das usuarias. E por consequéncia, o trabalho dos
trabalhadores. Porque sao eles que estdo na ponta fomentando a participacdo dos
usuarios e das usuarias. Falar a mesma coisa todo processo conferencial € muito dificil.
Esta aqui Sandra representando o Conselho Nacional também que eu precisava dizer
disso sabe, Sandra? Porque foi muito disso que nds ouvimos nas conferéncias regionais
e também nas conferéncias municipais. E ouso dizer que teve conferéncia municipal que
falou assim: “Gente, a gente teve tanta dificuldade para poder construir a conferéncia
municipal porque ninguém queria vir participar para eu poder falar da mesma coisa que ja
foi falado no ultimo processo conferencial”. E muitos municipios estavam assim: “Ah, nés
vamos pegar as mesmas deliberacbes de anteriormente, do ultimo processo, e
apresenta-las novamente”. O processo conferencial, ele precisa ser reinventado da
mesma forma que nds reinventamos a metodologia. Precisamos discutir: o SUAS ja foi
implementado dentro do meu municipio? Que tipo de normativa nds precisamos discutir
para consolidar o SUAS? O processo conferencial tem que dizer disso. Avaliacéo
constante e permanente e monitorada da politica publica, ela perpassa justamente isso.
Noés precisamos discutir a NOBSUAS. N6s precisamos discutir o processo de discussao
da resolugdo 237 que consolidou na resolugdo 100. Isso tem que estar dentro do
processo conferencial. De que forma que os conselhos vao se adequar para poder
implementar a resolucédo 100? Os conselhos estaduais? E assim por diante. As novas,
reconhecer as novas formas de controle social que estdo consubstanciadas nos foruns
articulados. Entdo ai a gente consegue também avancar sobre aquilo que foi discussao
do Conselho Nacional, em especial com relagao a resolu¢cao 06 em que os trabalhadores
tiveram que travar uma briga para poder suspender a discussao em que nao se queria
reconhecer o trabalho dos féruns de trabalhadores. Nés, enquanto Conselho Estadual,
temos que estar atentos a isso. E ai também ja vou provoca-los. A orientagdo do
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que nds, enquanto Conselho Estadual, podemos aprimorar o nosso processo conferencial
para poder dizer do nosso territério, para poder dizer da nossa expectativa para aquilo
que é consolidacéo do Sistema Unico de Assisténcia Social no nosso territério de Minas
Gerais. Entdo buscar novas alternativas, isso € muito importante, por isso que eu quis
dizer, voltar a minha fala especificamente para a Comissao de Monitoramento e dizer que
todos esses dados que estdo consolidados aqui ndo sdo um conforto para essa
Comissdo. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Nio? SECRETARIO: Na verdade é
um ponto de partida para desconstrucdo e reconstrucdo de um outro Sistema Unico de
Assisténcia Social. PRESIDENTE: Gabi. Gabi, SEDESE. SANDRA: E ai é isso mesmo,
Lucas. E ai é o SUAS, que temos o SUAS que queremos, ndo é? E isso que ndés vamos
falar na conferéncia. E o tema da conferéncia. GABRIELE: Gabriele, SEDESE. Eu vou
ser breve. Eu acho que, gente, d4 uma segurada. N&o, é rapido. E sé assim, com relacéo
a participagao, acho que a qualidade das conferéncias. Parabenizar os conselheiros,
todos que participaram, nao €? E conduziram, ndo é? Acho que na pessoa da Simone.
Agradecer a todos os conselheiros que viajaram o més inteiro para poder conduzir as
conferéncias, a Secretaria Executiva. O Lucas perdeu a familia de tanta conferéncia que
ele participou. Eu acho que preciso parabenizar também a equipe da SEDESE, ndo €7 A
pessoa da Susane e da Marcela que conseguiram construir um bom contrato, ndo é?
Porque a gente teve uma empresa com qualidade que venceu esse pregao, entdo a
gente teve, assim, teve problemas, mas acho que a avaliagdo final € que eles
desempenharam bem o servigo para que foram contratados. Eu acho que assim, como
fragilidade, eu acho que para a gente pensar a metodologia das pré-conferéncias
regionais, eu senti um pouco, eu acho que € uma falta de consciéncia regional mesmo
assim. Os municipios, eles repetiam s6 a realidade do municipio, repetiam as
deliberagbes do municipio. Eu acho que faltou um pouco de, a minha impressao é que
quando a gente for apresentar os resultados das discussdes na conferéncia estadual, vai
ser assim, uma duplicada das deliberagbes municipais. Eu ndo sei se vai ter: “Essa regido
precisa mais disso. Essa regidao precisa mais daquilo”. Entdo eu acho que faltou um
pouco, ai eu ndo sei como pensar essa metodologia nas proximas. E por ultimo com
relacdo a essa questdo da baixa representacdo dos usuarios. E assim, € uma coisa que
me incomoda de todas as conferéncias que eu ja participei. Essa questdo de a pessoa
chegar 14, chega coordenador de CRAS como usuario, chega profissional do Governo
como trabalhador. Chegou ao ponto, assim, de profissionais da Secretaria Executiva: “Ah,

eu sou Governo ou sou trabalhador?”. Vocé ndo é nada, vocé é Secretaria Executiva e



vocé esta no meio termo, ndo é? Entdo, n&o, assim, digo a Secretaria Executiva.
Desculpa, Secretaria Executiva. E porque assim, a Secretaria Executiva tem esse papel
de mediagcdo entre o Governo e sociedade civil. Ele ndo pode representar um lado ou
outro, ndo é€? Entdo eu acho que o CEAS precisa atuar nisso, assim. Eu ndo sei se é a
Comisséo de Apoio. A gente precisa pensar nessa capacitagdo, nesse empoderamento
dos segmentos, ndo é? Para que a gente chegue na conferéncia com os segmentos
representados e ndo com essa confusdo que a gente viu e ha varias conferéncias
acontece. Entdo eram esses pontos. Secretaria Executiva, vocés sao maravilhosos,
vocés sao tudo, ta? PRESIDENTE: Grazi. GRAZIELE: Graziele, CRP. Eu acho que € um
ponto que a gente precisa pensar que tanto o FNT esta discutindo, ndo é? Mas eu acho
que o Conselho Nacional ja esta, também esta no radar deles essa discussao de que o
modelo de conferéncia que a gente tem, ele nao é viavel. Ele ndo garante o controle
social e ndo garante a participagdo, ndo €? A gente tem uma realidade que nods temos
trabalhadores que vao em uma conferéncia porque estdo no horario de trabalho ou no
contraturno deles e ha possibilidade. Os usuarios, eles ndo tém condi¢gdes de em um dia
de semana ficar o dia inteiro a disposi¢cao. Entdo a gente precisa repensar essa realidade
enquanto pais mesmo, de como que a gente vai garantir essa participacdo e esse
controle social. E ai dizer de uma questdo, ndo é? Esse processo, O processo
conferencial € um processo de conferir € nesse nosso caso de Brasil e do estado, no
caso do Brasil, ndo é? A gente vai conferir o Plano Decenal, ndo é? E a gente tem que
lembrar que a gente teve um golpe de estado, ndo é? E o Plano Decenal, ele ficou
afastado e ele ndo foi executado durante seis anos, ndo €&, Elder? Nao ¢ isso? Ele deixou
de ser executado durante seis anos e ai a gente precisou falar do 6bvio, retomar. E ai se
a gente for pensar, eu achei extremamente pertinente, Sandra, o titulo da conferéncia. Em
um primeiro momento eu nao entendi porque ela € uma conferéncia de (inaudivel), era o
mesmo tema da conferéncia de 2015. Se 2015 a gente teve essa conferéncia, em 2016 a
gente teve uma quebra do pacto federativo. Entdo a conferéncia de 2023, ela volta com a
ideia para a gente retomar, entdo a retomada dos eixos e do tema, ela retoma e € uma
posicao politica inclusive do Conselho Nacional dessa retomada. Eu estou dizendo isso
para dar uma ancoragem na questao também do que a gente disse de metodologia. O
Elder vai me ajudar aqui, ndo €, Elder? Que a gente queria que as conferéncias regionais
e ai ja € o modelo que a gente traz dos municipios, que as pré-conferéncias e as
pré-conferéncias geralmente nos municipios, elas sdo sabado, domingo, no horario da

noite, ndo é? E as pré-conferéncias regionais nossas eram para qualificar a participagao



dos delegados na conferéncia estadual. E as conferéncias que eu participei, eu néo
consegui ver na metodologia esse suporte aos delegados para capacita-los para uma
conferéncia estadual. Eu acho que muito ndo pela metodologia, eu acho que pelo tempo
que a gente tem que ja é dessa estrutura que eu falei que ja ndo nos basta mais, ja nao é
suficiente mais o tempo que a gente tem de conferéncia. E aliado a isso a condi¢ao de
estrutura que a gente teve nas pré-conferéncias e eu estou dizendo das que eu participei,
nao €7 Algumas é aquilo que a lara trouxe, as falas coletivas eram, nao tinha como a
gente fazer grupos e ai diminuia a participacédo. Outros a gente se dividia, por exemplo,
imagina a gente se dividir em quatro grupos dentro dessa sala, ndo €? A conferéncia de
Tedfilo Otoni, a gente comegou a discutir e comegou a gritar. A gente conseguiu ter félego
para fazer a atividade durante 5 minutos e depois a gente ficou cansado. Ficou cansado
daquela atividade porque n&o conseguia gritar mais. Entdo a estrutura também teve esse
problema. E ai eu reforgo e reforco também com um chamamento, ndo s6 do CEAS, mas
também do Governo, que essa baixa de participacdo de usuarios, trabalhadores e
entidades que também foram todas que a gente teve, é porque onde a gente faz
autonomia, a gente cria autonomia, o espago que a gente cria autonomia, que a gente dé
condigdo para que o usuario participe, € no acompanhamento familiar, € no PAIF. Se a
gente tem uma realidade que o PAIF nacional trouxe para a gente que 86% do PAIF, em
média, esta atendendo beneficio eventual, ou seja, que horas que essas equipes estao
conseguindo fazer PAIF? Entdo isso reflete na baixa participacdo dos usuarios, dessa
falta de identificagcdo com a politica de Assisténcia Social, ndo €? Entdo eu acho que a
principal questdo € a gente repensar, fazer um compromisso enquanto sociedade,
enquanto politica publica, o modelo de conferéncia que nao nos serve, ndo é? Eu estou
falando o modelo, n&o estou falando desse. Eu estou falando desse modelo antigo que
nao da, que nao serve, ndo €? A FNT ja esta nessa discussao, o Conselho Nacional
também eu vi alguma sinalizagdo e a gente precisa entrar nessa discussdo também que
ndo esta servindo mais para a gente. PRESIDENTE: Obrigada. Susane. SUSANE:
Susane, SEDESE. Nao, eu s6 queria falar de algumas coisas que eu me esqueci quando
eu estava apresentando. Como eu falei, assim, a gente esta com intencdo de fazer um
grande relatério e inclusive essas percepgdes dos conselheiros € muito interessante, a
gente pode pensar em talvez fazer um grupo focal com os conselheiros que foram, junto
com os servidores da SEDESE, para pegar esses detalhes mais qualitativos que tem a
ver com quem estava organizando o evento, ndo é? Entao a gente sabe o qué que estava

planejado e ndo deu certo. Entdo eu acho que isso vai ser enriquecedor assim, para a



gente complementar essa avaliagdo, ndo €7 Essa questdo, por exemplo, que vocés
falaram da acessibilidade em Governador Valadares, sé queria falar com vocés que no
ponto de vista da SEDESE, a gente tinha um checklist enorme, assim. Tinham varias
paginas que a gente tinha que tickar, ndo é? Cada elemento do contrato que estava
sendo cumprido ou ndo. Essa questido, até a Marcela era fiscal local dessa parte. Essa
parte, isso foi notificado para a empresa. Entdo essa informagao também vai constar no
nosso relatorio que la naquele local de Valadares ja aconteceu esse problema. A empresa
foi notificada, entdo a gente também estava atento nisso sim. Entdo a ideia é ter esse
relatério com todas essas percepgdes, que nem a lara estava falando, ndo é? A questao
das salas. E, mas para a gente conseguir fazer 15 pré-conferéncias com as salas
também, a gente tem que pensar se o numero de delegados esta adequado, ndo é? E é
isso que eu estou falando, assim, uma decisdo, ela vai intercalando na outra. Entdo acho
que é bom, enfim, ai eu estou falando isso porque eu vou precisar, ndo €? De reunir com
vocés. Se vocés toparem, ndo €? De a gente fazer isso logo, antes que a conferéncia
chegue, enfim. Sobre os dados dos delegados, essa questdo dessa percepcgao de ter
baixa da sociedade civil, a gente ainda também esta computando os delegados inscritos,
quais que foram, estavam presentes la na hora de fato. E ai a minha sugestao, as vezes
até encaminhar para a Comissao de Deliberacbes, € que a gente tenha um grupo de
municipios que ou s6 enviou governamentais ou que inscreveu todo mundo e nao levou e
fazer uma pesquisa com eles para entender os motivos. E, e os que n&o foram, exato.
Entdo eu acho que isso vai qualificar nossa percepcdo, ndo é? Sobre porque os
municipios ndo foram. A outra questdo que eu vou mandar para o CEAS também € que
eu tenho a lista dos municipios que nao fizeram conferéncia. Ja confirmada pelas
diretorias regionais. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Entdo sdo quantos?
SUSANE: Ah, vou lembrar de cabeg¢a ndao gente, mas ndao sdo muitos ndo. Eu ndo estou
na vigilancia mais, gente. Eu ndo sei de numeros de cabeca assim ndo. INTERLOCUTOR
NAO IDENTIFICADO: Mais de 10? SUSANE: Mais de 10. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Menos de 100. SUSANE: Foi menos. Eu vou, eu consigo olhar ali, mas
€ porque de cabeca eu ndo vou saber ndo. Mas € isso, assim, nao €? Soé dizer que eu
vou mandar essas informagdes todas para vocés com essas sugestdes de que seja
investigado com esses municipios, ndo €? GABRIELA: Gabriela, CMAS - Salinas.
Susane, nés fizemos uma avaliagdo a partir do QR Code, ndo é? SUSANE: Isso.
GABRIELA: Ai eu gostaria de saber, pela sua experiéncia com conferéncia, se 0 numero

baixo de pessoas que responderam a avaliacdo esta implicado nisso. Se, por exemplo,



quando a gente deixava o papelzinho dentro da pasta, se as pessoas respondiam, tinham
mais cuidado de responder. Porque eu acho que é um ponto para a gente avaliar e talvez
ja levar para a conferéncia. SUSANE: Nao, eu acho que para a estadual é importante,
nao €? O nosso problema com o formato de avaliagdo, nao sei se vocés vao lembrar, mas
eu fiz ele uma semana antes da pré-conferéncia comegar e a gente nao tinha planejado,
por exemplo, quem ia tabular esses dados. Entdo a opgéo, por ser majoritariamente por
QR Code, foi muito em relagdo a isso também, ndo é? Quem que vai tabular esses
depois. Porque a gente precisava de uma resposta um pouco mais rapido. Mas eu acho
que faria diferenca sim se a gente fizesse um formulario para a pessoa riscar. E, tinha
alguns exemplares fisicos. Eu acho que o que a Gabriela esta falando € de ir na pastinha
de credenciamento mesmo o formulario de avaliagdo. Eu acho, para a conferéncia
estadual eu acho importante. PRESIDENTE: Simone. SIMONE: Eu primeiro quero
comecar. Gente! Demorei para falar, uai. Eu primeiro quero comegar agradecendo, nao
€? Todos os conselheiros, mas em especial a sociedade civil que muitas das vezes cedeu
0 espago, ndo é? De quando eu sinalizava que eu gostaria de estar representando, eu
nao tive dificuldade, ndo é? Eles falavam: “Nao, vamos fazer a troca, pode ser vocé”. Isso
para mim foi muito fortalecedor. Queria dizer para os meus pares e para todos vocés aqui
a importancia de colocar os usuarios nesses espacos. Nao foi sé6 um espago de
construgcao da conferéncia. Foi um espaco de construgdo da Simone também, sabe?
Entdo assim, eu carrego isso, ndao €? Eu fui ouvida, eu tive espaco onde eu consegui
mostrar essa bandeira e acredito que o Isac e o Leon tenham essa mesma, e a Bayao,
tenham essa mesma representatividade. Entdo quero comecgar agradecendo e quero
dizer que légico que a gente ndao é perfeito, mas eu acredito na metodologia. Foi
maravilhnosa, no meu ponto de vista, eu consegui dar conta do recado. Entdo isso
também. Porque foi um método facil, porque a gente também tem que pensar uma coisa.
Qual é a metodologia que eu estou fazendo? E acessivel para o usuario ou é para a
gestdao? E ai logicamente que a conferéncia nao foi diferente com as minhas, onde eu
participei, o numero maior de gestao. E eu acho que a gente tem que achar uma forma de
dizer disso, ndo é? (inaudivel) numero de participagao, nao sei se foi Grazi que trouxe a
dificuldade. Nao, nao foi Grazi ndo. Acho que foi alguém que trouxe aqui a dificuldade dos
conselheiros governamentais se identificarem. Isso aconteceu o tempo todo. Eles, gente,
eles ndo sabiam nem quem que eles eram. Eu tive governamental e entidade e ainda
ficou rodando e perdeu a elei¢cdo, porque ia para um lado e ia para o outro e nao sabia.

Moral da histéria. E governamental se identificando como usuario. Entdo, ou seja, sdo



percursos que aconteceram e ai eu vou culpar o municipio, sabe? Eu vou culpar os
municipios porque a gente esta falando de um processo muito sério e que eles ndo deram
a importancia. Eu tinha costume de falar assim: “Esta sendo um encontro de gestores
para tirar foto”. A gente se formou na faculdade e estamos nos revendo agora aqui em
Barbacena. Foi isso. A verdade foi essa. “Nossa, quantos anos”. O tanto que vocé estava
falando 14 na frente, (inaudivel) ndo estava nem prestando. Eu olhava quem prestava
atengao na Simone. Somente usuario e trabalhador e entidade. Porque o Governo, eles
tiraram mais fotos do que eu. Sério. Sério. E olha que eu tirei foto. Se eu fosse bater
recorde de foto. Nao, s6 aqui para vocés. Fora eles bombaram. Entdo a gente tem que
tomar cuidado, sabe? Nesse lugar, qual que € o lugar e dar voz. Entdo eu acho que eu
deixo para o Conselho, ndo €? N&ao sei até quando estarei aqui, mas eu quero deixar para
o Conselho, assim, o respeito de dar dignidade para esse usuario, sabe? O usuario, ele
nao esta aqui so para votar. O usuario, ele ndo esta aqui s6 para cumprir essa cadeira.
Ele esta aqui para contribuir. E eu acho que eu fiz o meu papel agora nessa conferéncia,
sabe? Tanto municipal, a qual eu fiz muita. E vou fazer uma critica direta a Dona Arlete
que assim, alguns regionais sentiram falta da presidéncia, principalmente quando a gente
falava que a nossa presidéncia atual € da sociedade civil. Eu sei, ndo é? Da dificuldade.
Mas eu também nao podia deixar de ndo trazer para a senhora o que eu ouvi, ndo &7
Nessa caminhada. Légico que a senhora tem o direito, a justificativa e nao foi porque nao
quis, mas muitos municipios perguntavam, sabe? “Quem é a presidente”? “Ah, é da
sociedade civil? Porque ela ndo veio nos contemplar aqui?”. Entdo sinalizar isso, ndo é?
Assim, da importancia da senhora e de quanto que a senhora também estava precisando
e eles queriam receber a senhora. Quero parabenizar principalmente a Secretaria
Executiva. Nao vou dizer nomes, se nao eu vou ser injusta, ndo é? Essa proximidade é
muito bom. A SEDESE em um todo, nao é? Porque a gente fica em um lugar, um tanto de
sociedade civil e governo, como se fossem todos inimigos. Entdo eu acho que também
que ter que ir dentro de um carro apertado, ndo €? Do lado, (inaudivel) do lado. Vamos
supor assim, nao €, Cristiane? Olhando a Cristiane do lado, na hora do jantar e ai vocé
percebe aquele cuidado, toma uma cerveja. Nao vai contar que eu bebo. Entendeu?
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: (inaudivel) calor da convivéncia. SIMONE: Isso.
Entdo isso vai também nos quebrando também. Porque a gente vai entendendo que a
gente esta naquele espago nao € so para ser inimigos. Aqui a gente talvez esta em
lugares diferentes, mas que nao, porque daquela porta para fora a gente pode conseguir

viver, ser civil, conviver, sabe? Porque, eu falo assim, eu ja venho de um territério que &



s6 violéncia. Eu, nesse exato momento aqui, eu estava abrindo meu WhatsApp e uma
pessoa foi executada. Entdo, ou seja, o meu territorio. Executada. Entdo, ou seja, o meu
territério de manha até de noite € so violéncia. E quando a gente consegue trazer para
esse lugar aqui que nao é so violéncia, sabe? Que eu posso ter meu posicionamento, eu
posso. Gente, eu ndo estou conseguindo. Que eu posso ter meu posicionamento, que eu
posso defender a cadeira a qual eu pertenco, mas que eu também nao preciso sair daqui
esfaqueando e nem matando ninguém. Que eu posso fazer uma (inaudivel), ser civil,
sabe? No sentido de ndo precisar de amar, mas conseguir respeitar. Entdo eu acho que,
eu mesma, assim, eu vou dizer bem sincero para vocés. Eu agradeco, eu precisava de
estar neste espaco, sabe? PRESIDENTE: Obrigada. SIMONE: E nesse espago, ele
formalizou a Simone como mulher, como mae e como avé. E eu ndo quero perder isso e
agradeco muito a oportunidade com vocés até aqui. Obrigada. SANDRA: Dona Arlete,
deixa eu s6 complementar aqui. Eu ndo posso deixar de falar depois dessa fala. Perdao.
Dos usuarios, ndao é? O fato que aconteceu, a gente estd muito triste no CNAS, ndo é? A
partir da fala do Lucas, da Graziele, que a gente esta repensando, de repente pode ser
uma deliberacao, nao é, gente? O SUAS que queremos é repensar a conferéncia. Nao
sei, estou colocando aqui. Mas a gente teve uma saida do representante do usuario que
foi para um cargo no governo de Direitos Humanos que € o Anderson. A gente tem trés
representantes de usuarios, assim, muito aguerridos, ndo é? Tem titular, suplente. Todos
sdo muito aguerridos e (inaudivel) verdadeiras liderangas nacionais. E o Anderson saiu
porque ele esta no Ministério, foi la para o Direitos Humanos. Esta rodando o Brasil todo
ai porque é um representante da populagéo. E trajetéria (inaudivel). O qué que acontece?
Ele saiu e ficou a vacancia. E colocou-se |la a possibilidade de fazer um novo
chamamento. E fizemos, ndo €? Todo o processo que (inaudivel) a Comissao, processo
eleitoral, ndo é, Simone? E apareceram duas entidades que foram, parece que chegaram
ao final, e foram inabilitadas. Entdo o qué que (inaudivel) trouxe o resultado para a gente
do ultimo pleno: “Vamos ficar com a vacancia de um representante de usuarios no
Conselho Nacional de Assisténcia Social”. E isso € um sintoma e isso & um reflexo, isso a
gente vai, sdo elementos para a gente refletir como €, primeiro como esta essa identidade
SUAS, nado é? Eu trago aqui também uma reflexdo para o meu segmento que é o de
trabalhadores das entidades que eu posso falar que 10% tem essa identidade SUAS. Que
sdo entidades que promovem capacitagao, formacgao, (inaudivel), mas a maioria ndo tem
essa identidade SUAS. Simone Albuquerque, a gente as vezes fica conversando muito 13,

eu estou pensando que a gente tem que fazer uma pesquisa sobre isso aos



trabalhadores da rede privada, ndo é? Que estdo atuando, que estdo Ia, mas nao tém
essa compreensao. E ficamos tristes porque ndo conseguimos colocar, eleger no
processo eleitoral que a gente chama, um usuario para poder ficar na vaga, na cadeira do
Anderson que foi para o Ministério em um cargo muito importante, esta rodando ja o
Brasil com essa questéo ai da populagdo de rua. E para a gente pensar mesmo. IARA:
Eu sé queria dizer uma coisa e acredito que a Simone vai concordar comigo. Se vocé
tivesse ido, eles iam sentir ainda mais a sua falta, porque € uma delicia te ouvir. E nesses
espacos de grupo formativos ainda é melhor ainda, porque € o lugar que vocé mais gosta
e legitima, assim, toda a experiéncia e a alegria de estar nesse lugar. Entdo que pena que
eles ndo conseguiram ter a sua presenga e pelas dificuldades e desafios que vocé tem
que ja nos é conhecido. PRESIDENTE: E. E obrigada, lara. E esse agora ndo era o meu
momento de fala, mas eu vou pegar essas duas falas e considero todas as demais que
antecederam. E ainda a gente tem trés inscrigdes que é Isac, Cristiana, alias, quatro.
Nao, Gabi. INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Cinco horas ja. PRESIDENTE: Pois
€, ndo €? Mas aqui (inaudivel) a responsabilidade. Entdo eu estou querendo dizer aqui
para vocés o seguinte. Uma questdo e no inicio de nossas falas depois da apresentacao
da Susane €& que a gente se ateve, eu estou dizendo a gente porque quando um
conselheiro ou uma conselheira traz uma fala aqui, principalmente trazendo um resultado
do coletivo que ndés planejamos, eu entendo que somos nés falando. Entdo nds
comecgamos falando desse resultado e ai eu quero dizer o seguinte. Esse € um resultado
que foi escrito, que chegou aqui da visdo de quem estava la. O olhar nosso € um outro. E
que pode sim coincidir com esse, mas nds também podemos trazer e a Susane ja nos
convidou, para fazer essa avaliacdo do nosso olhar, de quem, porque somos 0s
proponentes dessa atividade. Entdo na medida em que a gente traz esse olhar de como
que noés vimos, sentimos e trabalhamos, € uma outra avaliagao e se junta a essa para a
gente crescer. Porque eu entendo que a avaliagdo, a parte boa € maravilhosa, mas
aquela que a gente considera que a gente pecou é aquela que a gente vai centrar forca
para a gente melhorar. A outra questado da presencga fisica. A nossa cultura diz e todo
mundo sabe disso que nos temos muita necessidade de titulos. A nossa cultura diz
assim: “E o presidente, é o vereador, é o professor, é a médica, é ndo sei quem”. A gente
vive muito em fungado disso. Uberaba queria a minha presenca. Uberaba queria. Inclusive
me ligou, passou e-mail. Em um primeiro momento eu disse que poderia, depois eu tive
um problema que nao foi nem do meu trabalho e eu entrei em contato. E ai quando falou,

eu falei: “Olha, o papel do Conselho € emponderar também conselheiros e conselheiras e



nds temos uma excelente conselheira”. Eu ainda n&o sabia de vocé, Leon. Eu falei: “Nos
temos uma excelente conselheira em Uberaba que da conta de conduzir essa
conferéncia, porque ela é muito competente e qualquer coisa que ela levar nessa
conferéncia, ela esta dando um recado do CEAS. E se ela disser qualquer coisa que
porventura vocés nao sintam-se inclusos e acolhidos, pode mandar uma reclamagao
porque 0 nosso papel também é educativo”. Por isso que € muito importante a
participagcdo, que seja de um suplente, que seja de um titular, e que seja nessa
representacdo. Porque eu reconhe¢o essa necessidade da presenca da presidenta. Eu
quero que Lula também vai la em (inaudivel), ndo €? Mas eu sei que dificilmente ira. Ja
foi uma vez, ndo é? Mas a gente precisa reconhecer o papel que cada um tem nesse
coro, porque nés denominamos e que por lei se chama CEAS. E isso, gente, € uma
recomendagao que todos nds devemos levar por onde a gente passar. E eu disse ainda,
outro dia eu dizia para, olha eu esquecendo o nome dela de novo. INTERLOCUTOR NAO
IDENTIFICADO: Claudia. PRESIDENTE: Claudia. Eu dizia: “Claudia, sorria mais, porque
0 seu sorriso € muito lindo e vocé é uma pessoa bonita”. Sabe porque? Porque a gente
inclusive ndo da conta de elogiar as outras pessoas. A gente esta tdo preso ao nosso
umbigo que quando a gente olha para as pessoas ou ouve as pessoas, a gente s6 da
conta de ver aquilo que ao nossos olhos é negativo. Entdo eu penso muito nessa questao
da Assisténcia Social que é o lugar das dificuldades, mas & o lugar das alegrias. E o lugar
de trabalhar pelo bem viver. E eu estou muito contente com as trés conferéncias que eu
fui e com os resultados que vocés tém trazido. Entdo assim, eu falei para Elder: “Olha, eu
estou impressionada o tanto que a Adriane mais Rose corria dentro daquele saldo la em
Montes Claros”. Eu dizia a ele aqui: “Cada um precisa de dez dias de descanso e
apontando o dia”. Porque todo mundo trabalhou muito e é disso que eu quero falar.
Quando a gente for falar, Susane, desse nosso olhar, daquilo que ndés precisamos
melhorar e também daquilo que foi muito positivo, eu tenho coisas para dizer também.
Mas hoje eu quero me ater a esse resultado que vocé esta trazendo. Obrigada, gente.
PRESIDENTE: Agora nés vamos ouvir Isac. ISAC: Isac, ASQUIS. Presidente, eu queria
propor que a gente continue amanha, porque o pessoal ndo esta ouvindo mais as falas
nao. PRESIDENTE: Bom, pelas palmas, eu estou entendendo que ha consenso, néo &,
Sandra? INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Pedir para desligar ai.
INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Pela
aprovacao? Entdo a gente finaliza esse dia de trabalho, por sinal muito produtivo.



Agradeco a participagdo de cada um e cada uma e esse momento a gente vai cantar

parabéns para a nossa querida lara.



