RESOLUCAO N° 641/2018 — CEAS/MG

Aprova o relatério de monitoramento e avaliacdo do Pacto de
Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social de
Minas Gerais referente ao exercicio de 2018.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG, no uso da
competéncia que lhe conferem a Lei n® 8.742, de 7 de dezembro de 1993 — Lei Organica
da Assisténcia Social — LOAS e a Lei Estadual n® 12.262 de 23 de julho de 1996, e

Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, aprovada pela
Resolucédo n° 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social
— CNAS, que dispde sobre as diretrizes e principios para a implanta¢éo do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS;

Considerando a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB/SUAS, aprovada pela Resolucdo do CNAS n° 33, de 12 de dezembro de 2012, que
dispbe sobre a operacionalizacdo do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS,
organiza o modelo da protecdo social, normatizando e operacionalizando os principios e
diretrizes de descentralizagdo da gestdo e execucdo de servicos, programas, projetos e
beneficios;

Considerando a Resolucdo da Comissao Intergestores Tripartite — CIT n® 1, de 22 de
fevereiro de 2017, que define as prioridades e metas para os estados e Distrito Federal no
ambito do Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social para o
guadriénio de 2016 a 2019;

Considerando a Resolugdo do CNAS n° 2, de 16 de marco de 2017 que aprova as
prioridades e metas para os estados e o Distrito Federal no ambito do Pacto de
Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social para o quadriénio de 2016 a
2019;

Considerando a Resolucdo da CIB n.° 08, de 28 de setembro de 2018, que pactua o
Relatorio de Avaliagdo e Monitoramento referente as metas para o estado no ambito do
Pacto de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social para o quadriénio de
2016 a 2019, definidas na Resolucdo da CIT n.° 1 —2017; e

Considerando a deliberacdo de sua 2382 Plenaria Ordinéria, realizada em 19 de outubro
de 2018,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar o Relatério de Monitoramento e Avaliagdo do Pacto de Aprimoramento do
Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais, referente ao exercicio de 2018,
anexo.

81° O referido Relatorio descreve as atividades e resultados alcancados pela SEDESE
em relacdo a cada uma das metas do Pacto de Aprimoramento do SUAS no exercicio de
2018.

82° Para andlise e avaliagdo das metas foi considerado o Planejamento da SEDESE até
31 de dezembro de 2018.
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Art.2° Recomendar que o Ministério de Desenvolvimento Social - MDS, a Comisséo
Intergestores Tripartite — CIT e o Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS
estabeleca modos de afericdo de resultados das metas estabelecidas.

Art.3° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicacéo

Belo Horizonte, 23 de outubro de 2018.

SIMONE APARECIDA ALBUQUERQUE
Vice-Presidente
Conselho Estadual de Assisténcia Social
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ANEXO DA RESOLUCAO DO CEAS N.° 641/2018

RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO - 2018
METAS DO PACTO DE APRIMORAMENTO DA GESTAO ESTADUAL
(a que se refere o art. 1° da Resolucéo n° 641, de 23 de outubro de 2018)
O Anexo esta disponivel no site do Conselho Estadual de Assisténcia
Social, em
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ANEXO

RELATORIO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DAS METAS DO
PACTO DE APRIMORAMENTO DA GESTAO ESTADUAL
— EXERCICIO 2018.

Introducéo:

A Resolugdo CIT n° 01, de 22 de fevereiro de 2017, definiu as prioridades e metas para os estados no &mbito do Pacto
de Aprimoramento do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) para o quadriénio de 2016 a 2019. Em seu artigo 5°,
ao tratar sobre o processo de acompanhamento das metas, a Resolugdo disp8e que:

“Art. 5° No processo de monitoramento e avaliagdo do Pacto de Aprimoramento do SUAS
cabera:

| - aos estados e Distrito Federal:

a) elaborar planejamento para o alcance das metas para fins de institui¢do de pardmetros de
monitoramento e avaliacéo;

b) apresentar, para apreciacdo e manifestacdo da CIB e do respectivo conselho de
assisténcia social, até 0 més de mar¢o do ano subsequente, um Relatorio de
Monitoramento e Avaliacao descritivo das atividades e resultados alcangados
relacionados a cada uma das metas do Pacto de Aprimoramento do SUAS;

¢) enviar até o0 més de maio o Relatério ao MDSA, acompanhado da manifestacéo da CIB e
do respectivo conselho de assisténcia social,

(...) 82° Em 2017, em substituicéo ao relatorio disposto na alinea"b", do inciso I, os estados
e Distrito Federal deverdo apresentar, atéo més de marco, diagnostico situacional referente
as metas dispostasnesta Resolugdo, para apreciacdo e manifestagdo da CIB e do
respectivoconselho de assisténcia social.

§3° Excepcionalmente no exercicio de 2018, os prazos das alineas "'b"" e *'c"", do inciso
I, serdo, respectivamente, outubro e dezembro.

§4° Caso os estados e Distrito Federal ndo observem o disciplinadonas alineas "a" e "b", do
inciso |, terdo o Indice de GestdoDescentralizada do SUAS - IGDSUAS bloqueado.”

Seguindo ao disposto na resolugdo da CIT, o Diagnostico Situacional referente a 2016 foi pactuado pela Res. CIB n°
06/2017 e aprovado pela Res. CEAS n° 608/2017. No primeiro trimestre de 2018, o Relatério de Avaliacéo e
Monitoramento referente a 2017 foi pactuado pela Res. CIB n° 02/2018 e aprovado pela Res. CEAS n° 619/2018. Por
fim, atendendo ao disposto no 83° do artigo 5°, o Relatdrio de Avaliacdo e Monitoramento referente a 2018 foi
apresentado na CIB no dia 26/09/2018 e sera pautado no CEAS na plenéaria do més de outubro. Por se tratar de uma
excepcionalidade, visto que o exercicio de 2018 ainda est4 vigente, além da situa¢do de cada meta até o més de
setembro/2018, foi apresentado também o planejamento do alcance das metas até o final do exercicio de 2018.

Nos relatorios anteriores, haviam sido utilizadas, como status da meta, trés opg¢des: “Meta Cumprida”, “Meta em
andamento” e “Meta Nao Cumprida”. Todavia, na ultima CIB, ocorrida em 26/09/2018, os status das metas foram
revistos pelos membros e foi solicitado que se alterasse o relatério, considerando somente as opgdes “Meta Cumprida”
ou “Meta ndo Cumprida”. O relatdrio atualizado, frente as adequagdes sugeridas na ultima CIB, esta disposto nas
péginas a seguir.

| - PRIORIDADE 1: UNIVERSALIZACAO DO SUAS

1) Metal
Descrigdo: Assegurar a cobertura regionalizada de acolhimento para criancas, adolescentes ou jovens em
municipios de Pequeno Porte (PP) I e 11, de modo que atenda no minimo 50% (cinquenta por cento) da demanda
estimada, de acordo com os parametros utilizados na pactuacéo da regionalizacéo do estado, garantindo o inicio
e continuidade da implantagdo em 2017 e a conclusao até 2018.

p - . . ed implantad
Célculo: % de cobertura regionalizada de acolhimento = o8 tagas TRpanm e

0 ne de vagas previstas no Plano de Regionalizagio
% de cobertura regionalizada de acolhimento = %= 0%

Status: meta ndo cumprida.
Detalhamento da execucéo:
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Os servicos regionalizados, no estado de Minas Gerais, foram instituidos pela Lei Estadual n® 21.966, de 11 de janeiro
de 2016. De acordo com o Plano Estadual de Regionalizagdo dos Servicos de Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade, aprovado pela Resolugdo n° 524 de 2015, do Conselho Estadual de Assisténcia Social (CEAS) de Minas
Gerais, esta prevista a implantacdo de 80 (oitenta) vagas de acolhimento para criangas e adolescentes distribuidas em 06
(seis) areas de abrangéncia da oferta regionalizada, nos Territérios de Desenvolvimento Médio e Baixo Jequitinhonha,
Mucuri, Norte, Vale do Rio Doce, Vale do Aco e Alto Jequitinhonha, onde serdo implantados os Servicos Estaduais de
Acolhimento em Familia Acolhedora, abrangendo o total de 39 municipios. Os Territérios de Desenvolvimento foram
classificados levando-se em consideracdo a relacdo proporcional entre o nimero de municipios de PPI e Il aptos no
Territdrio de Desenvolvimento com vulnerabilidade muito alta, alta e média e o total de municipios de PPI e Il aptos no
Territorio, priorizadas a partir do indice de Vulnerabilidade Socioecondmica Municipal — IVM.

A falta de disponibilidade financeira, face ao grave cenario fiscal atual, impactou diretamente nas acdes necessarias
para a implantacdo do Servico Estadual de Acolhimento em Familia Acolhedora nos 06 (seis) territorios previstos para
0 ano de 2018. Mesmo diante de tal cenério, acbes de mobilizacdo e articulacdo em rede para a implantacdo do Servigo
Estadual foram realizadas, assim como ac¢des efetivas para a implantacéo das unidades onde serdo ofertados os
Servigcos. Os procedimentos para implantagdo estdo em andamento, sendo realizada no ano de 2018 a locacéo de
imovel, aquisicdo de mobiliario, equipamentos e veiculo em 04 territérios de oferta do Servico, assim como 0s
procedimentos para a selecéo de equipe técnica de referéncia (Coordenador, Psicélogo e Assistente social). As etapas
para a implantagdo em 2019 estdo destacadas na tabela a seguir:

Territorio de Municipio Municipios SR I EED
Desenvolvimento Sede atendidos
= Locagdo de imdvel (concluido);
Médio e Baixo Almenara 06 = Mobiliario e equipamentos (concluido);
Jequitinhonha = Processo seletivo para a contratagdo da equipe de referéncia (concluido);
= Contratagdo da equipe (em andamento).
= Locagdo de imdvel (concluido);
Vale do Rio Doce Pecanha 08 = Mobiliario e equipamentos (conclujdo); . o )
= Processo seletivo para a contratagdo da equipe de referéncia (concluido);
= Contratagdo da equipe (em andamento).
= Locagdo de imdvel (concluido);
Alto Jequitinhonha Diamantina 08 = Mobiliario e equipamentos (concluido);

= Processo seletivo para a contratagdo da equipe de referéncia (concluido);
= Contratagdo da equipe (em andamento).

= Orgamentos para a locagdo do imével (em andamento);
Mucuri Itambacuri 05 = Orgamentos para a compra de mdveis e equipamentos (em andamento);
= Processo seletivo para a contratagdo da equipe de referéncia (concluido).

= Orgamentos para a locagdo do imével (em andamento);
Norte Januaria 04 = Orgamentos para a compra de mdveis e equipamentos (em andamento);
= Processo seletivo para a contratagdo da equipe de referéncia (concluido).

= Orgamentos para a locagdo do imével (em andamento);
Vale do Ago Caratinga 08 = Orgamentos para a compra de mdveis e equipamentos (em andamento);
Processo seletivo para a contratagdo da equipe de referéncia (concluido).

2) Meta2
Descricdo: Assegurar cobertura, regionalizada ou municipal, nos municipios de Pequeno Porte | dos servicos de
média complexidade ofertados no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS, segundo
cofinanciamento pactuado na regionalizacdo, no patamar minimo de: | - 10% (dez por cento) dos municipios do
estado que proveem cobertura para até 10% destes; 11 - 20% (vinte por cento) dos municipios do estado que
proveem cobertura maior que 10% destes.

Célculo: % de cobertura de média complexidade =

ne de municipios abrangidos pelos CREAS implantados
n® municipios de pequena porte [ que atendem aos
critérios para abrangéncda da regionalizacio do PAEF]

4,20

;4= . 127
% de cobertura de média complexidade = P

Status: meta cumprida.

Detalhamento da execugéo:

Para aumentar a cobertura de Protecdo Social Especial aos municipios de Pequeno Porte | de Minas Gerais, o Plano
Estadual de Regionalizagdo dos Servicos de Protecdo Social Especial previu a implantacdo de uma unidade de CREAS
Regional (modelo | da regionalizacdo) em cada um dos 17 Territérios de Desenvolvimento do estado, sendo 11
territorios prioritarios, de acordo com o indice de Vulnerabilidade Socioeconémica Municipal — VM, conforme
deliberagdo do CEAS (Resolucdo CEAS n° 524/2015) e pactuacdo na CIB (Resolugdo CIB n° 05/2015). Trata-se de
meta superior ao aceite de cofinanciamento federal.

Os CREAS Regionais, implantados no estado de Minas Gerais, cumprem a funcéo de ofertar o PAEFI para um conjunto
de municipios que compdem a area de abrangéncia da oferta regionalizada (circunscrita a uma comarca e nos limites da
Resolucdo n® 31/2013) e, além disso, exercem o papel de coordenacéo e articulagdo da rede de Protecdo Social Especial
para todos os municipios do Territorio de Desenvolvimento onde estdo localizados.

Contando com o cofinanciamento estadual e federal, em 2016 foram implantadas 02 unidades: CREAS Regional
Mucuri (em Aguas Formosas) e CREAS Regional Médio e Baixo Jequitinhonha (em Almenara). Em 2017, foi
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implantado 0 CREAS Regional no Territério Vale do Rio Doce (sediado no municipio de Pecanha) e, em 2018 o
CREAS Regional Alto Jequitinhonha (sediado no municipio de Diamantina). Além dessas, ha uma unidade em
funcionamento, mas em processo de reordenamento (em Morada Nova de Minas, Territorio Central). Portanto, a
SEDESE disp6e de cinco CREAS Regionais em funcionamento, com oferta regional do PAEFI.

O Estado cofinancia, ainda, 04 CREAS de abrangéncia municipal (modelo 11 da regionalizacdo). A oferta regionalizada
do PAEFI atende, portanto,a 32 municipios mineiros, correspondendo a 6,1% do total de 525 municipios de pequeno
porte | que atendem aos critérios para abrangéncia da regionalizacdo do PAEFI, descritos na Resolucdo CNAS n°
31/2013%

Destacamos que 0 CREAS Regional se constitui como polo de referéncia, coordenador e articulador da protecdo social
especial de média complexidade no Territ6rio de Desenvolvimento de sua implantacdo. Para além do descrito, o
CREAS Regional tém possibilitado a ampliacdo do Servico de Protecdo Social a Adolescentes em Cumprimento de
Medida Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de Servicos a Comunidade (PSC), conforme
modelo aprovado pelos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social e do Direito da Crianca e do Adolescente (Resolucédo
Conjunta CEAS/CEDCA n° 01/2017) que dispOe sobre a Politica de Atendimento ao Adolescente em Cumprimento de
Medidas Socioeducativas de Meio Aberto de Minas Gerais e critérios pactuados e deliberados respectivamente pela
Resolugdo CIB n° 09/2017 e Resolugdo CEAS n° 613/2017.

Os cinco CREAS Regionais até entdo implantados, além dos quatro CREAS municipais cofinanciados, abrangem um
total de 127 municipios de PPI nos Territorios de Desenvolvimento Mucuri, Médio e Baixo Jequitinhonha, Vale do Rio
Doce, Alto Jequitinhonha e Central, correspondendo a 24,2% do total. Aléem da manutencdo do CREAS Regional, o
estado cofinancia uma referéncia técnica em cada municipio abrangido pelo CREAS Regional no territério. A
Referéncia Técnica da Prote¢do Social Especial local tem a atribuigdo de realizar a interface entre as familias e os
individuos em situacdo de risco social ou pessoal por violagdo de direitos e a equipe do CREAS Regional, contribuindo
para 0 mapeamento e a identificacdo das demandas, a acolhida dos casos no municipio e 0 monitoramento dos
atendimentos realizados pela equipe regional.

Segue o detalhamento da situagdo atual da implantacdo dos CREAS Regionais no estado:

CREAS implantados até 2018

Municipios L
. N . Municipios PPI . -
Equipamento Municipio Sede atendidos pelo . Situagdo
abrangidos
PAEFI
CREAS MumculJaI de Padre Padre Paraiso 1 1 CREAS municipal cofinanciado
Paraiso
CREAS Municipal de Paineiras Paineiras 1 1 CREAS municipal cofinanciado
CREAS Municipal (.ie Monte Monte Alegre de 1 1 CREAS municipal cofinanciado
Alegre de Minas Minas
CREAS Municipal de Canapolis Canapolis 1 1 CREAS municipal cofinanciado
CREAS Regional Central* Morada. Nova de 5 ) CREAS Regional implantado — em
Minas reordenamento
CREAS Regional Mucuri Aguas Formosas 6 25 CREAS Regional implantado
CREAS Regloh?' Médio e Baixo Almenara 5 27 CREAS Regional implantado
Jequitinhonha
CREAS Regional Vale do Rio Peganha 7 50 CREAS Regional implantado
Doce
CREAS Regional Alto Diamantina 8 19 CREAS Regional implantado
Jequitinhonha
Total 2018 32 munl(.:IpIOS 127 mun_|C|p|os 9 CREAS implantados
abrangidos abrangidos

Tendo em vista que o processo de implantacéo das unidades regionais envolve o investimento inicial, com a alocacéo de
mobiliario e equipamentos, dentre outros custos, e que ap6s o inicio da oferta ocorrem despesas mensais com o custeio
dos equipamentos, face ao grave cenario fiscal e considerando que o cofinanciamento federal corresponde
aproximadamente a 20% do custo total do equipamento, a falta de disponibilidade financeira impactou diretamente as
acBes para a implantacdo de novas unidades de CREAS Regionais previstas para o ano de 2018.

Diante disso, o planejamento para a implantagdo das unidades regionais no Territério de Desenvolvimento Norte, com
sede no municipio de Manga e no Territorio Vale do Aco, com sede em Caratinga foi reavaliado e previsto para 2019.
Outro ponto fundamental a constar no detalhamento da execucdo concerne as agdes previstas no Plano de Protecéo
Social do Estado de Minas Gerais em resposta ao rompimento da barragem do Fund&o, em Mariana (MG) no dia 05 de
novembro de 2015. Conforme é de conhecimento, para execucéo dos programas de reparagdo, indenizacgao e protecao
foi constituida a Fundacéo Renova, apds assinatura do Termo de Transacéo e Ajustamento de Conduta (TTAC) entre
Samarco, com o apoio de suas acionistas, Vale e BHP Billiton, e 0 Governo Federal, os Estados de Minas Gerais e do

1 Consideram-se aptos os municipios que atendem aos critérios: ® Possuam menos de 20 (vinte) mil habitantes (Pequeno
Porte 1); * Ndo recebam cofinanciamento federal para a oferta do PAEFI; ¢ Pertengam a uma area de abrangéncia formada,
preferencialmente, por até 4 (quatro) municipios, podendo chegar a 8 (oito), desde que a populagdo da area de abrangéncia ndo
ultrapasse 80 (oitenta) mil habitantes.
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Espirito Santo, o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (IBAMA), o Instituto
Chico Mendes de Conservacéo da Biodiversidade (ICMBio), a Agéncia Nacional de Aguas (ANA), o Departamento
Nacional de Produgéo Mineral (DNPM), a Fundagio Nacional do indio (Funai), o Instituto Estadual de Florestas (IEF),
o Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas (IGAM), a Fundacéo Estadual de Meio Ambiente (FEAM), o Instituto
Estadual de Meio Ambiente e Recursos Hidricos (IEMA), o Instituto de Defesa Agropecuéria e Florestal do Espirito
Santo (IDAF) e a Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (AGERH).

Dentre as agdes planejadas pelo Estado, apresentadas e discutidas junto as estruturas de governanga da Fundacao
Renova, no Comité Interfederativo (CIF) e nas Camaras Técnicas (CTOS), destacamos a previsao de implantacéo de 03
CREAS Regionais nos Territérios atingidos pelo rompimento, o que permitira a ampliacdo da cobertura da Protecédo
Social Especial nestes territorios.

CREAS Regionais — Plano de Protecdo (Fundagdo Renova)

Equipamento Municipio Sede Municipios impactados no Territério

CREAS Vale do Rio Doce Aimorés, Alpercata, Conselheiro Pena, Fernandes Tourinho, Galiléia, Governador
. Pecanha ™ L
(ja implantado) Valadares, Itueta, Resplendor, Sobralia, Tumiritinga.

CREAS Regional Vale do Belo Oriente, Bom Jesus do Galho, Bugre, Caratinga, Corrego Novo, lapu, Ipaba,

Ago Caratinga Ipatinga, Mariléria, Naque, Periquito, Pingo-D’Agua, Santana do Paraiso, Timéteo.
CREAS Regional Capara6 Ponte Nova Barra Longa, Raul Soare.s, Rio C~asca, Rio Doce, Santa Cruz d(? Escalvado, Sdo José do
Goiabal, S3o0 Pedro dos Ferros, Sem-Peixe.
REAS Regi | .. ~ .
¢ S Regiona Ndo pactuado Mariana, Dionisio, Sdo Domingos do Prata

Metropolitano

3) Meta3
Descricdo: Cofinanciar patamar minimo de 30% (trinta por cento) dos municipios cofinanciados pela Unido,
priorizando aqueles com Lei municipal instituida, que organiza a Politica de Assisténcia Social, para a oferta de
cada nivel de protecéo, com cobertura progressiva, quais sejam: Protecdo Social Basica; Protecdo Social Especial
de Média Complexidade; Prote¢do Social Especial de Alta Complexidade.

. - . ed icipi i fad
Calculo: % de cofinanciamento PSB, PSEMC e PSEAC = -2 THiewios mf”f'mm o
253 1t de municipios de Minas Gerdis

% de cofinanciamento PSB, PSEMC e PSEAC = e 100%

23
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucao:
No estado de Minas Gerais, o cofinanciamento para os servicos de Protecdo Social Bésica, Prote¢do Especial de Média
e Alta Complexidade estd instituido e regulamentado para 100% dos municipios mineiros, por meio do Piso Mineiro de
Assisténcia Social Fixo. O Piso Mineiro de Assisténcia Social foi criado em 2010 e caracteriza-se como uma estratégia
do Governo do Estado de Minas Gerais para apoiar financeiramente 0s municipios mineiros no aprimoramento das
acBes de assisténcia social.
O Piso Mineiro de Assisténcia Social Fixo consiste no cofinanciamento estadual, em complementariedade aos
financiamentos federal e municipal, destinado aos servicos socioassistenciais e beneficios eventuais. Os municipios tém
a liberdade de escolher, no Plano de Servicos anual, em quais servigos e/ou niveis de protecdo sera empregado o recurso
de cofinanciamento estadual.
O quadro abaixo demonstra o total de municipios que pactuaram as ofertas de cada uma das Prote¢des no Plano de
Servigos de 2017:

Protecio Total de municipios que pactuaram Total de municipios que pactuaram no Plano
¢ no Plano de Servigos 2017 de Servigos 2017 / Total de municipios de MG
Servigos da Protegdo Social Basica 486 57%
Servigos da Protegdo Social Especial de o
Média Complexidade 103 12%
Servigos da Protecdo Squal Especial de 168 20%
Alta Complexidade

Com relacdo a lei de regulamentagdo do SUAS, tem-se que 58% dos municipios mineiros informaram, no Censo SUAS
de 2017, possuir Lei de Regulamentacdo do SUAS. Uma vez que o Piso Mineiro de Assisténcia Social Fixo contempla
todos os municipios, a existéncia de lei municipal de regulamentacdo do SUAS ndo condiciona o repasse.

Do ponto de vista da efetividade do repasse, devido as dificuldades financeiras enfrentadas pelo governo estadual, ndo
foi realizado o pagamento regular das 12 parcelas mensais de cofinanciamento do Piso Mineiro nos anos de 2016 e
2017. Em 2016, foram repassadas 6 parcelas do Piso Mineiro Fixo referente ao exercicio de 2016. Em 2017, foram
repassadas 6 parcelas do Piso Mineiro Fixo, sendo 3 parcelas referentes a 2016 e 3 parcelas referentes a 2017.

Foram inscritas em Restos a pagar 3 parcelas referentes a 2016 e 9 parcelas referentes a 2017. De acordo com o
Decreto n° 47.371, de 10 de fevereiro de 2018, que dispbe sobre a Programacao Orcamentaria e Financeira do presente
ano, o Governo estabeleceu, por quadrimestre, 0s valores para programacdo dos desembolsos destinados ao pagamento
das despesas inscritas em Restos a pagar referente ao cofinanciamento da Assisténcia Social aos municipios. Em 2018
houve apenas a liberagdo de parcela referente a outubro de 2016.

4) Meta4
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Descricao: Cofinanciar os beneficios eventuais aos municipios, priorizando aqueles que possuam Lei municipal
instituida, que organiza a Politica de Assisténcia Social, conforme critérios de repasse de recursos definidos na
Comisséo Intergestores Bipartite — CIB, sendo que os estados que cofinanciam: 1) menos de 10% dos municipios,
atingirdo o patamar de 10% ate 2018 e 20% (vinte por cento) até 2019; 11) entre 20% e 40% dos municipios,
atingirdo o patamar de 40% ate 2019; I11) entre 40% e 60% dos municipios, atingirdo o patamar de 60% até
2019.

, . . , - . g d il I tad
Calculo: % de cofinanciamento Beneficios Eventuais = ——2¢ Municipios cofinanciados

nt de municipios de Minas Gerais
- R - R 853
% de cofinanciamento Beneficios Eventuais = Pt 100%

Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
No estado de Minas Gerais, o0 cofinanciamento de beneficios eventuais esta instituido e regulamentado para 100% dos
municipios mineiros, por meio do Piso Mineiro de Assisténcia Social Fixo. O Piso Mineiro de Assisténcia Social foi
criado em 2010 e caracteriza-se como uma estratégia do Governo do Estado de Minas Gerais para apoiar
financeiramente os municipios mineiros no aprimoramento das acoes de assisténcia social.
O Piso Mineiro de Assisténcia Social Fixo consiste no cofinanciamento estadual, em complementariedade aos
financiamentos federal e municipal, destinado aos servicos socioassistenciais e beneficios eventuais, para todos 0s
municipios mineiros. Os municipios tém a liberdade de escolher, no Plano de Servicos anual, em quais servicos,
beneficios e/ou niveis de protecdo serd empregado o recurso de cofinanciamento estadual.
Os municipios, no Plano de Servigos anual, podem optar pela modalidade de beneficios eventuais para a utilizagéo do
recurso de cofinanciamento estadual. Em 2017, 611 municipios, cerca de 72% do total, pactuaram no Plano de Servigos
os recursos de cofinanciamento estadual para a oferta de beneficios eventuais.
Com relacdo a lei de regulamentacdo do SUAS, tem-se que 58% dos municipios mineiros informaram, no Censo SUAS
de 2017, possuir Lei de Regulamentacdo do SUAS. Uma vez que o Piso Mineiro de Assisténcia Social Fixo contempla
todos os municipios, a existéncia de lei municipal de regulamentagdo do SUAS ndo condiciona o repasse.
Do ponto de vista da efetividade do repasse, devido as dificuldades financeiras enfrentadas pelo governo estadual, ndo
foi realizado o pagamento regular das 12 parcelas mensais de cofinanciamento do Piso Mineiro nos anos de 2016 e
2017. Em 2016, foram repassadas 6 parcelas do Piso Mineiro Fixo referente ao exercicio de 2016. Em 2017, foram
repassadas 6 parcelas do Piso Mineiro Fixo, sendo 3 parcelas referentes a 2016 e 3 parcelas referentes a 2017.
Foram inscritas em Restos a pagar 3 parcelas referentes a 2016 e 9 parcelas referentes a 2017. De acordo com 0
Decreto n° 47.371, de 10 de fevereiro de 2018, que dispde sobre a Programacdo Orcamentaria e Financeira do presente
ano, o Governo estabeleceu, por quadrimestre, os valores para programacgéo dos desembolsos destinados ao pagamento
das despesas inscritas em Restos a pagar referente ao cofinanciamento da Assisténcia Social aos municipios. Em 2018
houve apenas a liberagéo de parcela referente a outubro de 2016.

Il - PRIORIDADE 2: APERFEICOAMENTO INSTITUCIONAL

5) Meta5s
Descricdo: Estruturar e consolidar a Vigilancia Socioassistencial, conforme normativas e orientacdes técnicas do
Ministério do Desenvolvimento Social - MDS, e por meio dela, produzir diagnésticos socioterritoriais do estado.
Calculo/ parametro: Vigilancia Socioassistencial instituida? = Sim
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:

Em Minas Gerais, a Vigilancia Socioassistencial é constituida formalmente como uma diretoria integrante da
Subsecretaria de Assisténcia Social. A Diretoria de Vigilancia Socioassistencial possui equipe exclusiva e
multidisciplinar, composta por oito profissionais de nivel superior e um de nivel médio, que desenvolvem as atividades
de Vigilancia em &mbito estadual e apoiam os municipios na implantacdo desta fungdo em ambito local.

A construcédo de diagndsticos é uma das competéncias da Diretoria de Vigilancia da Sedese, elencadas pelo
Decreto n° 47.067, de 21 de outubro de 2016. Como exemplos de Diagnésticos elaborados com a participacdo da
Diretoria de Vigilancia Socioassistencial, tém-se:

 Diagnostico Socioterritorial por Macrorregido do estado, para subsidiar a Supervisdo Técnica, no ambito do
Programa Qualifica SUAS, com o objetivo de identificar as principais demandas, prioridades e fragilidades locais no
gue tange a politica de Assisténcia Social. O Diagndstico Socioterritorial foi realizado em cinco macrorregiGes,
envolvendo as 22 Diretorias Regionais da Sedese, atrelando metodologias quantitativas, por meio da sistematizacdao
de dados e informagdes existentes nas bases de dados oficiais, e qualitativas (Mapa Falado), com o objetivo de captar
a leitura das realidades locais de forma participativa em cada territério;

¢ Elaboragdo do Diagndstico Socioassistencial dos municipios atingidos pelo rompimento da Barragem de
Fundao, para compor o Plano Estadual de Protegdo Social, com dados quantitativos e qualitativos;

e Elaboracdo do Diagndstico da Rede Socioassistencial em Minas Gerais e de um indicador (ID Acolhimento)
gue subsidiou a criagdo de um programa para aprimoramento das ofertas realizadas pela rede socioassistencial: Rede
Cuidar.

® Producdo e anadlise de informacgGes sistematizadas e territorializadas: Elaboracdo de relatérios, mapas e
estudos com informagdes provenientes dos sistemas de informagdo do SUAS e outros registros administrativos.
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6) Metab

Descrigdo: Assegurar em 100% (cem por cento) dos municipios assessoramento e apoio técnico prestado por
equipe qualificada, preferencialmente com a presenca de profissional da area de antropologia, visando a
promocao de acdes para a reducéo da vulnerabilidade social de povos e comunidades tradicionais.
Calculo/parametro: O apoio técnico a este publico esta garantido? = Sim.

Status: meta cumprida.

Detalhamento da execucéo:

A Sedese aprimorou as a¢des de assessoramento e apoio técnico por meio do Programa Qualifica SUAS (aprovado pela
Resolucdo CEAS n° 522/2015 e pactuado na CIB pela Resolucéo n° 04/2015). Realiza as atividades de assessoramento
e apoio técnico aos municipios mineiros, tanto pela equipe do nivel central quanto pelas equipes das 22 diretorias
regionais do estado, por meio de oficinas com trabalhadores (as) e gestores (as ), atendimento presencial realizado na
sede, nas diretorias regionais ou em visita in loco e também por outros meios, como videoconferéncias, producéo e
disponibilizacdo de materiais informativos , cartilhas, cadernos de orientagéo, entre outros, por e-mail , nos sitios e rede
social da SEDESE e/ou em oficinas regionais. Neste sentido, o tema do enfrentamento as vulnerabilidades de povos e
comunidades tradicionais é sempre incluido nas atividades de apoio técnico. Além disso, foi elaborado contetido
especifico para o curso do Capacita SUAS, da Protecédo Social Basica, no qual se enfatiza a importancia de busca ativa e
incluséo deste publico, levando-se em consideragdo a realidade local e as necessidades regionais.

Uma das prioridades da Sedese desde o ano de 2015 é, no ambito do combate a pobreza rural, o enfoque na redugdo das
vulnerabilidades dos grupos e povos tradicionais e especificos do estado. Este é o publico prioritario da “Estratégia de
Enfrentamento da Pobreza no Campo - Novos Encontros”, langada oficialmente pelo Governo de Minas em junho de
2016.

No dia 28/06/2016 foi realizada a Oficina de Apoio Técnico: A Protecdo Social Bésica no Enfrentamento a Pobreza no
Campo, com a presenca de Secretarios Municipais de Assisténcia Social, profissionais que trabalham diretamente com a
Protecdo Social Bésica (Equipes Volantes, Coordenadores de CRAS e demais técnicos) e coordenadores municipais do
CadUnico/Bolsa Familia.

Nessa oficina, o professor Dr. Aderval Costa Filho, do Departamento de Antropologia e Arqueologia DAA — da
Universidade Federal de Minas Gerais- UFMG, trouxe uma palestra intitulada: ~ Os Povos e Comunidades
Tradicionais em Minas Gerais: desafios para as politicas publicas, ha qual foram expostos os desafios que os Povos e
Comunidades Tradicionais representam para a ordem do direito, das politicas publicas e para a propria academia. Ainda
foram abordadas as caracteristicas recorrentes desses grupos, a dimensdo territorial, processos de territorializacao,
campesinidade, saberes tradicionais, modo familiar de organizar e dispor da producéo, formas de sociabilidade e
institucionalidade, ancestralidade, sobre determinantes étnicos, mobilizacdo continuada, visando reprodugdo econdmica,
social e politica. Participaram dessa oficina 76 servidores de 34 municipios.

Em 18/04/2017 foi realizada videoconferéncia com a tematica: Acompanhamento das Condicionalidades de Salde e
Educagdo, que abordou as questdes relacionadas a grupos e povos tradicionais e especificos. A videoconferéncia foi
transmitida via UAITEC, em 94 unidades e contou com a participacdo de 750 profissionais das coordenacdes
municipais do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico de 297 municipios.

Ainda em 2017, A Sedese por meio da Diretoria de Servigos Socioassistenciais da Protecdo social Basica, realizou 05
oficinas que contemplaram orienta¢des sobre a populacdo de povos e comunidades tradicionais como publico
prioritario, suas especificidades e sobre a importancia de serem identificadas no CadUnico. Participaram das oficinas
196 pessoas de 94 municipios, entre técnicos e gestores da Assistencial Social.

Em 2018, foram realizadas 03 oficinas de apoio técnico para municipios que foram atingidos pelo rompimento da
Barragem de Fund&o, com o objetivo de orienta-los quanto a revisdo dos Planos Municipais de Prote¢do Social,
referente & oferta dos servigos de protecdo social basica e especial, de vigilancia socioassistencial, apoio técnico,
capacitacao e supervisdo técnica, e de Projeto de Enfrentamento a Pobreza. No que diz respeito a oferta e inser¢édo do
publico de povos e comunidades tradicionais nos servigos, programas, projetos e beneficios do SUAS, visando a
reducdo da vulnerabilidade social desse publico e que foram agravadas pelo desastre, os participantes foram orientados
sobre as especificidades dessa populacdo e sobre os insumos necessarios para oferta de protecdo social de acordo com
as orientacdes e normativas do SUAS. Participaram das oficinas 25 municipios, com a representacdo de técnicos e
gestores da Assistencial Social.

Em 2018, foi langada, em parceria com o Conselho regional de Psicologia a Campanha de Combate ao Preconceito,
onde a tematica do racismo é um eixo importante. Todos 0s CRAS e Centros de Convivéncia estdo recebendo o caderno
“Orientagdes a trabalhadoras e trabalhadores do SUAS para agdes contra o preconceito”.

7) Meta?
Descrigdo: Apoiar os municipios, de modo a ter, no minimo, 70% (setenta por cento) das entidades ou
organizacOes de assisténcia social do estado com seus dados completos e atualizados no Cadastro Nacional de
Entidades de Assisténcia Social - CNEAS.

Calculo: % entidades com cadastro concluido =

% entidades com cadastro concluido = 278 58,5%

4,692
Status: meta ndo cumprida.

1t de entidades no CNEAS com dados completos em MG
Nt de entidades no CNEASem MG
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Detalhamento da execucéo:

A Sedese possui uma diretoria especifica direcionada as entidades, a Diretoria de Credenciamento e Apoio as Entidades
Socioassistenciais. Dentre suas competéncias, estabelecidas pelo Decreto n® 47.067, de 21 de outubro de 2016, essa
diretoria possui a responsabilidade de prestar apoio técnico aos municipios nas agGes para manutengdo e atualizagdo do
sistema de cadastro de entidades e organizacGes de assisténcia social a que se refere o inciso XI do artigo 19 da Lei
Federal n° 8 472, de 1993. Além disso, o cadastro no CNEAS, conforme Resolugdo CNAS n° 21/2016, constitui
requisito para celebragdo de parceria entre 6rgdo gestor da assisténcia social e entidade socioassistencial. Dessa forma,
foram executadas agdes de apoio aos municipios acerca dos procedimentos para insercao das entidades (bem como os
Seus servicos, programas, projetos e beneficios prestados aos usuarios) e importancia de alimentar e atualizar o banco de
dados do CNEAS, sendo este, conforme artigo 6°-B da LOAS, requisitos de vinculacdo ao SUAS.

Também vem sendo realizado pela SEDESE, no ambito do Programa Rede Cuidar, que foi aprovado por meio da Lei
Estadual n° 22 597, de 19 de julho de 2017, assessoramento aos 6rgaos gestores, para o cadastro de entidades ou
organizacgdes de assisténcia social do estado de Minas Gerais no CNEAS, e as proprias entidades, acerca dos requisitos
para estabelecer parceria com a Administracéo Publica no ambito da Assisténcia Social. O Programa é destinado a
criacdo de mecanismos de incentivo financeiro e apoio técnico, com a finalidade de aprimorar e fortalecer a rede
socioassistencial, em Minas Gerais. Para participar do programa, no eixo do incentivo financeiro, e estabelecer parceria
com a SEDESE, as entidades elegiveis devem ter concluido seus processos de cadastramento, com status de entidade,
junto ao CNEAS, conforme estabelece o Decreto Estadual n® 47.288, de 2017, que regulamenta o Programa Rede
Cuidar.

Nesse sentido, as a¢cdes de assessoramento e apoio técnico via atendimento presencial ou a distancia aos gestores e
entidades e o compartilhamento de legislacdo e material informativo intensificam a manutencéo e atualizacdo dos
cadastros no CNEAS de forma regular, fortalecendo o Vinculo SUAS.

No que diz respeito ao panorama de preenchimento do CNEAS no estado de Minas Gerais, de acordo com consulta
realizada no CNEAS em 06/09/2018, ha 4.692 entidades ou organizacfes de assisténcia social cadastradas, em 548
municipios. Destes, ja foram concluidos 2.743 cadastros de entidades, o que representa 58,5% do total. Ainda de
acordo com essa consulta, existem 1.949 cadastros de entidades pendentes.

8) Meta8

Descrigdo: Prestar apoio técnico especifico aos municipios priorizados a partir de critérios definidos anualmente
pela Comissdo Intergestores Tripartite - CIT, com registro em sistema de informacées.
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
A Sedese presta apoio técnico sistematico aos municipios no que se refere as prioridades nacionais, seja no
preenchimento de sistemas de informag&do, como Censo SUAS, Plano de Acdo, Demonstrativo, RMA, SISC, entre
outros, demandas de aprimoramento da qualidade da oferta e da gestdo de servicos, programas e beneficios, bem como
na implantacdo dos servicos socioassistenciais. Ademais, todas as atas, informes, listas de municipios e pactuacoes da
CIT séo disseminadas, pela gestdo estadual, as diretorias regionais e gestdes municipais do SUAS, apoiando os
municipios para a superacdo das situacBes ora apresentadas, como as situagdes de bloqueio de recurso, de inativagdo de
unidade em virtude do ndo preenchimento de sistemas, entre outras.
A Sedese realiza 0 assessoramento aos municipios mineiros, tanto pela equipe do nivel central quanto pelas equipes das
22 diretorias regionais do estado, com o objetivo de disseminar as hormativas do SUAS, por meio de atendimento
técnico interno ou externo, treinamentos, visitas técnicas, oficinas, eventos, videoconferéncias, producdo e
disponibilizacdo de materiais, cartilhas, cadernos de orientagéo, entre outros.

Como exemplos de critérios de priorizagdo utilizados pela SEDESE, no ambito da gestdo do Programa Bolsa Familia,
a Coordenacédo Estadual realiza anualmente oficinas com municipios com baixos indices nas taxas de Atualizagao
cadastral, de Acompanhamento das condicionalidades de educac&o e satide e/ou Baixa execucdo do indice de Gest&o
Descentralizada — IGD. As oficinas tém como objetivo construir conjuntamente agdes de apoio técnico e de
capacitacdo nas areas de Assisténcia Social, Educacdo e Salde para melhor atender as demandas e particularidades dos
municipios. As oficinas foram realizadas nos anos de 2015 a 2018 e contaram com a participacdo de 320 participantes
de 124 municipios, contando com parceria das Secretarias de Estado de Salde, Educacéo e da Diretoria de Servigos
Socioassistenciais da Superintendéncia de Protecdo Social Bésica e Gestdo do SUAS.
No ambito da Protecdo Social Especial, a média complexidade tem realizado diversas agdes de apoio técnico as equipes
de referéncias dos CREAS, Centro POP, Centros Dias e similares. Os municipios tém sido priorizados em funcéo
requisicOes e intervengdes do Ministério Publico, bem como, nos casos de implantagdo de novos servigos e ou
reordenamento dos existentes. Em 2017, foram 629 participantes nas a¢des de apoio técnico de 106 municipios. Ja em
2018 (até 0 més de agosto) foram apoiados tecnicamente nove, totalizando 254 participantes.
Ainda com relagdo aos servigos de média complexidade, nos CREAS tem-se o servico de orientacdo aos adolescentes
em cumprimento de medida socioeducativa de Liberdade Assistida ou de Prestacdo de Servico a Comunidade. Desde
2017 a SEDESE, no ambito do Estado, passa a ser responsavel pela gestéo desta politica. Elaborada a Politica Estadual
aprovada pelos Conselhos Estaduais da Crianga e do Adolescente e da Assisténcia Social, vem sendo promovida a sua
divulgacdo por meio de reunibes de apoio técnico a grupos de municipios.
Os eventos ocorrem por mobilizacdo dos municipios através das regionais SEDESE; por convite aos municipios a partir
de demanda por orientacdo enderecadas & SEDESE; por acdo articulada com ministério publico da infancia, que tem
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fiscalizado a oferta deste atendimento pelos municipios, entre outros. Em 2017 foram atendidos em reunides de apoio
técnico 68 municipios e 264 técnicos Em 2018 de janeiro a agosto ja foram atendidos 120 municipios e capacitados 370
técnicos.

Na alta complexidade, também foram priorizados os municipios com unidades em processo de reordenamento ou
implantacdo dos servigos e com intervencéo judicial, por Termo de Ajustamento de Conduta, Acdo Civil Publica e ou
outro instrumento de judicializagdo, totalizando em 2017, 143 Municipios 143 apoiados e 1.176 participantes. Em
2018, foram 51 municipios e 258 participantes (até agosto).

A Superintendéncia de Protecdo Social Especial produziu ainda o Caderno de Orientacdo sobre os Servi¢os
Regionalizados, Caderno de Orientac6es para as unidades de Acolhimento, Caderno de OrientacGes sobre Servico de
Protecdo em SituacBes de Calamidades Publicas e de Emergéncias e diversas Notas Técnicas com orientacdes sobre a
intervencdo de aspectos importantes dos servicos, seja quanto a metodologias, articulagdo com outras politicas e ou
articulacdo com o Sistema de Justica.

Para além do apoio técnico com relagéo aos servicos socioassistenciais, a Protecdo Social Especial é responsavel pelo
monitoramento, orientagdo e qualificacdo das equipes técnicas dos municipios na execucdo do Programa de Erradicacédo
do Trabalho Infantil. Em junho/17, por ocasido do movimento nacional, foi realizada oficina de apoio técnico para
orientacéo com a presenca de 48 municipios e mais de 60 técnicos. No segundo semestre de 2017 foi ofertado um curso
de qualificacdo com duragéo de 24 horas/aula a 122 municipios dos quais 72 recebem o cofinancimento do AEPETI do
Governo Federal. Os outros 50 convidados também apresentam alto indice de trabalho infantil, segundo dados do

IBGE. Ou seja, foi utilizado como critério de priorizagdo os municipios com maior indice de trabalho infantil.

No total foram capacitados 385 técnicos. Além deste evento que tratou das causas e mitos sobre o fenémeno,
metodologia para abordagem e acompanhamento das familias e o uso de materiais pedagdgicos e de midia, produzidos
pela SEDESE, foi realizado o atendimento a grupos de municipios que solicitam reunides de apoio técnico para elucidar
as questdes locais que desafiam a execugédo do programa. Em 2018 os esforgos foram concentrados na publicagéo do
caderno produzido a partir da capacitagdo, para sua disseminacdo a todos os municipios do Estado. Foram produzidos
3.000 exemplares e seu langamento se deu por meio de um Semindrio com a presenca de aproximadamente 400 técnicos
de varios municipios.

9) Meta9
Descrigdo: Instituir Lei estadual que organiza Politica de Assisténcia Social.
Calculo da execucéo: Lei Estadual instituida? = Sim
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
Em 2011, a Lei Estadual n°® 12.262/1996, que dispde sobre a Politica Estadual de Assisténcia Social e cria 0 Conselho
Estadual de Assisténcia Social, foi alterada pelas Leis n°® 19.444/2011 e n® 19.578/2011, adequando-a aoc SUAS e aos
avancos e diretrizes estabelecidos pela atualizagdo da LOAS, publicada também em 2011.

10) Meta 10
Descricao: Criar ou aperfeigoar as normativas relativas ao financiamento estadual do SUAS, adotando modelo
de Bloco de Financiamento praticado pela Uni&o.
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execugéo:
Desde 2015, o Estado de Minas Gerais tem realizado um conjunto de ac¢Bes visando aperfeicoar a legislacdo e
normativas relativas ao financiamento estadual do SUAS. No entanto, 0 modelo adotado em Minas Gerais € mais
flexivel do que o modelo de blocos de financiamento adotado pelo governo federal. Existe, no estado, o Piso Mineiro de
Assisténcia Social Fixo, que pode ser utilizado pelos municipios para despesas de custeio e investimento para o
cofinanciamento de qualquer servico tipificado e, ou para beneficios eventuais, de acordo com as prioridades definidas
em cada um e constantes no Plano Municipal de Assisténcia Social e pactuadas no Plano de Servigos anual.
Além disso, tem-se 0 Piso Mineiro de Assisténcia Social Variavel, que consiste no financiamento estadual destinado ao
cofinanciamento de servigos, programas e projetos, conforme prioridades da Politica Estadual de Assisténcia Social,
pactuadas na Comissdo Intergestores Bipartite (CIB) e deliberadas pelo Conselho Estadual de Assisténcia Social
(CEAS). Assim, o Piso Mineiro Varidvel tem como objetivo orientar o financiamento estadual para atender as
especificidades e diversidades dos territérios mineiros, adotando critérios de equidade para a alocagdo dos recursos
conforme as necessidades.
O cofinanciamento estadual foi incorporado & Lei Estadual n® 12.262, de 1996 - que disp8e sobre a politica estadual de
assisténcia social, em 2011, por meio da Lei Estadual n® 19.578. A partir deste dispositivo, acrescentou-se, como
competéncia do estado, “realizar e cofinanciar, por meio de transferéncia automatica e regular para os municipios,
servigos socioassistenciais, bem como agdes de incentivo a melhoria da qualidade da gestdo” (Art 7°, inciso III). Até o
momento, foram realizadas as seguintes ac6es de aperfeicoamento das normativas estaduais de financiamento:
* Publicagdo do Decreto n° 46.873/2015 e do Decreto 46.746/2015, de regulamentacéo das transferéncias fundo a fundo,
que desburocratizou o processo de repasse do cofinanciamento estadual e garantiu o repasse regular e automatico;
« Efetivacdo do repasse fundo a fundo por meio do cadastro dos Fundos Municipais de Assisténcia Social (FMAS) no
Cadastro Geral de Convenentes do Estado de Minas Gerais (CAGEC) e da abertura de contas massificadas no CNPJ
dos FMAS, que possibilitaram que os repasses do cofinanciamento estadual fossem feitos do FEAS diretamente para 0s
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Fundos Municipais. Essa inovacdo contribui para gerar maior transparéncia e controle social e fortalecer o(a)
secretario(a) municipal de assisténcia social.

* Publicagdo do Decreto n° 46.982, de 19 de abril de 2016, que altera o Decreto n° 38.342/1996, acrescentando
dispositivo que autoriza a aplicacéo dos recursos do FEAS para despesas de custeio e investimento, de acordo com as
provisdes previstas no SUAS.

* Publicacdo, em 2016, de caderno de orientag@o sobre a gestdo orgamentaria e financeira: “Caderno de Orienta¢des do
Piso Mineiro de Assisténcia Social”, otimizando os parametros para a utilizacdo do cofinanciamento estadual.

Portanto, a ndo adocdo do modelo de Blocos de Financiamento se deve ao fato de que o modelo inaugurado em Minas
Gerais, do ponto de vista do desenho e da regulamentacéo, é mais flexivel e mais avancado do que o0 modelo adotado
pelo governo federal. Portanto, o Piso Mineiro é o Bloco Gnico do SUAS em Minas Gerais.

11) Meta 11
Descricdo: Instituir formalmente nos estados as areas estratégicas do SUAS, quais sejam: 1.Protecdo Social
Baésica; 2. Protecao Social Especial de Média e Alta Complexidade; 3. Gestdo do SUAS, com suas subdivisdes de
Vigilancia Socioassistencial, Regula¢cdo do SUAS e Gestdo do Trabalho; e 4. Gestdo do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS.
Célculo da execucéo: Areas estratégicas formalmente instituidas? = Sim
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
O Decreto Estadual n® 47.067, de 21 de outubro de 2016, que dispdem sobre a organizacao da Secretaria de Estado de
Trabalho e Desenvolvimento Social (SEDESE), alterou a estrutura organica da Subsecretaria de Assisténcia Social
(SUBAS). Desta forma, foram formalmente instituidas as seguintes estruturas:
a) Assessoria de Articulagdo da Politica de Assisténcia Social;
b) Superintendéncia do Fundo Estadual de Assisténcia Social (SFEAS);
1 — Diretoria de Gestdo do Fundo Estadual de Assisténcia Social (DGFEAS);
2 — Diretoria de Analise de Contas (DAC);
c) Superintendéncia de Prote¢do Social Especial (SPSE):
1 — Diretoria de Gestdo de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto (DGMSE);
2 — Diretoria de Prote¢do Social de Média Complexidade (DPSMC);
3 — Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social — Creas Regionais;
4 — Diretoria de Protecdo Social de Alta Complexidade (DPSAC);
5 — Diretoria de Articulagdes com Sistemas de Garantia de Direitos e Integracdo da Rede Socioassistencial
(DASGDIRS);
d) Superintendéncia de Protecdo Social Bésica e Gest&o do Sistema Unico de Assisténcia Social (SPSB):
1 — Diretoria de Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (DGSUAS);
2 — Diretoria de Credenciamento e Apoio as Entidades Socioassistenciais (DCAES);
3 — Diretoria de Servigos Socioassistenciais (DSS);
4 — Diretoria de Beneficios e de Transferéncia de Renda (DBTR);
e) Superintendéncia de Capacitacdo, Monitoramento, Controle e Avaliacdo de Politicas de Assisténcia Social (SMC);
1 — Diretoria de Gest&o do Trabalho e Educacdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia
Social (DGTEP);
2 — Diretoria de Vigilancia Socioassistencial (DIVISOM);
3 — Diretoria de Regulago do Sistema Unico de Assisténcia Social (DRSUAS).

12) Meta 12

Descricdo: Pactuar na CIB e deliberar no Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS anualmente o Plano
de Apoio Técnico aos municipios.

Calculo/ parametro: Apoio Técnico pactuado

Status: meta cumprida.

Detalhamento da execugéo:

O Estado de Minas Gerais criou essa normativa por meio da instituicdo do Programa Qualifica SUAS, aprovado no
CEAS pela Resolucdo n° 522/2015 e pactuado pela CIB pela Resolucdo n° 04/2015.

As acOes de apoio técnico realizadas pela SEDESE sao classificadas em diferentes tipologias, de acordo com o escopo e
objetivo da intervencao realizada. De janeiro a agosto de 2018, 4.565 pessoas, entre trabalhadores, gestores e
conselheiros municipais do SUAS, participaram de alguma acao de apoio técnico promovida pela SEDESE. Dentre as
estratégias para alcance de um nimero maior de municipios apoiados, foram realizados eventos e oficinas de forma
descentralizada e duas videoconferéncias. Dessa forma, 673 municipios mineiros (79% do total) estiveram presentes em
alguma dessas ac¢bes, conforme ilustram a tabela e o gréfico a seguir:

Tipo de qualificagdo Total de pessoas participantes Total de municipios participantes
Oficina Técnica 2.010 461
Atendimento Técnico Interno 718 126
Videoconferéncia 691 283
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Evento Técnico 551 92

Visitas Técnicas 442 62

Atendimento Técnico Externo 153 15
Total 4.565 673*

*O total ndo corresponde a soma das linhas anteriores, mas a contagem de municipios diferentes que participaram de pelo menos
uma das acdes de apoio técnico.

Percentual de pessoas qualificadas, por tipo de agdo, de janeiroa

agosto de 2018
' W Oficina Técnica
“ 12%

Ademais, a SEDESE produziu Cadernos de Orientagdes, buscando contemplar as particularidades dos municipios
mineiros nos temas de Gestdo Orcamentéria e Financeira, Protecdo Social Basica, Vigilancia Socioassistencial,
Controle Social e Protecdo Social Especial. Esses cadernos, além de fornecerem aos municipios referéncias tedricas
especificas do SUAS em Minas Gerais, foram trabalhados nos cursos do Capacita SUAS. Em 2016, foram langados o
“Caderno de Orientagdes do Piso Mineiro de Assisténcia Social”, o “Caderno de Orientagdes: a Prevengao e o Trabalho
Social com Familias na Protecao Social Basica”, a “Cartilha Regionalizacdo dos Servigos de Protecdo Social Especial”,
além de folders explicativos sobre o “Paefi Regional”. Ja em 2017, foram langados o “Caderno de Orienta¢des: Sentidos
e Caminhos da Vigilancia Socioassistencial em Minas Gerais”, o “Caderno de Orientag¢des: Controle Social no SUAS”,
a “Politica de Atendimento ao Adolescente em Cumprimento de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de Minas
Gerais”. Também em 2017, foi langado o caderno de Orientagdes para os Municipios sobre o Marco Regulatorio das
Organizac6es da Sociedade Civil (MROSC) com enfoque no SUAS e o documento de Orienta¢des sobre a atualizacéo
cadastral das entidades socioassistenciais, no &mbito do Programa de Aprimoramento da Rede Socioassistencial — Rede
Cuidar. Em 2018, foi elaborado o “Caderno de Orientagdes dos Servigos Regionalizados de Prote¢@o Social Especial”,
que trata das inciativas do Governo Estadual na organizacdo da oferta de servigos regionalizados de média e alta
complexidade, bem como da organizacdo dos Servicos de Medidas Socioeducativos em Meio Aberto (LA e PSC).
Ainda neste ano foi produzido o “Caderno de orientagdes intitulado “Trabalho Infantil: histdrico, conceito, aspectos,
socioculturais, linguagens alternativas de abordagem e intervengdo social e gestdo do PETI no contexto do SUAS”,
além de “Jogos de Tabuleiros e Quebra Cabecas”, “Jingles, Spots e Videos™ nesta tematica. J4 na alta complexidade foi
construindo do “Caderno de Orientagdes dos Servigos de Acolhimento: Reordenar para bem Cuidar”.

Todas as a¢bes de assessoramento técnico realizados pela SEDESE séo discutidas na CIB e no CEAS, como foi 0 caso
dos critérios de todas as fases do Capacita SUAS, do Programa Rede Cuidar, da campanha de cadastramento dos
beneficiarios do BPC no CadUnico, entre outras.

m Atendimento Técnico Interno
m Videoconferéncia

Evento Técnico
M Visitas Técnicas

W Atendimento Técnico Externo

13) Meta 13
Descricao: Implantar formalmente no estado o Nicleo de Educagdo Permanente — NUEP, garantindo seu pleno
funcionamento, com no minimo 2 (duas) reunides anuais.
Calculo da execucdo: Quantidade minima de reunides anuais realizadas = 2
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
A implantacéo do Nucleo de Educacdo Permanente corresponde a um dos eixos do Programa Qualifica SUAS,
aprovado no CEAS pela Resolugdo n° 522/2015 e pela CIB pela Resolucdo n° 04/2015. A Resolugdo SEDESE n° 36, de
22 de julho de 2015, institui o Nucleo Estadual de Educagio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de
Minas Gerais — NEEP-SUAS/MG. De acordo com essa resolucéo:
“Art. 3° So atribui¢des do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas
Gerais — NEEP-SUAS/MG:
I - Promover a realizacdo de diagnésticos de competéncias e necessidades de qualificacao;
I - Contribuir com a elaboracdo do Plano Estadual de Educacao Permanente a ser pactuado na CIB e deliberado pelo
CEAS;
111 - Planejar a¢Bes de formacéo e capacitacéo;
IV - Acompanhar as a¢Bes de formacéo e capacitacédo realizadas;
V - Promover a producdo de conhecimentos sobre os diferentes aspectos da Educacdo Permanente e Gestéo do Trabalho
no SUAS;
VI - Organizar observatérios de préaticas profissionais;
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VII - Socializar e disseminar informag@es e conhecimentos produzidos;
VIII - Validar certificados de formacéo e capacitacdo adquiridos externamente aos percursos formativos estabelecidos
na Politica Nacional e Estadual Capacitagdo e Educagdo Permanente do SUAS.” (Resolu¢do SEDESE n° 36/2015).
Por recomendagdo do CEAS, foi alterada a composi¢do do NEEP-SUAS/MG, através da resolugcdo SEDESE n° 11, de
18 de maio de 2018, que altera os artigos 5% e 6° da Resolu¢do SEDESE n°36, de 22 de julho de 2015, que Institui o
Ncleo Estadual de Educagio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais — NEEP-
SUAS/MG.
O Ndcleo Estadual de Educacio Permanente do Sistema Unico de Assisténcia Social de Minas Gerais — NEEP-
SUAS/MG, passa a ter a seguinte composicdo, composto por 16 representantes titulares e 16 suplentes, dos seguintes
seguimentos, sendo:
I. Quatro (4) representantes indicados pela Secretaria de Estado de Trabalho e Desenvolvimento Social;
Il. Dois (2) representantes indicados pelo Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COGEMAS;
lIl. Dois (2) representantes indicados pelo Férum Estadual dos Trabalhadores do SUAS de Minas Gerais — FET
SUAS/MG;
IV. Dois (2) representantes de Usuarios com assento no Conselho Estadual de Assisténcia Social - CEAS;
V. Dois (2) representantes de Entidades Socioassistenciais ndo governamentais com assento no Conselho
Estadual de Assisténcia Social - CEAS;
VI. Quatro (4) representantes das InstituicGes de Ensino Superior (IES) publicas e privadas, Escolas de Governo e
Institutos Federais de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (IF’'s) com sede no Estado de Minas Gerais pertencentes a
Rede Nacional de Capacitagdo e Educagdo Permanente do SUAS;
A 12 reunido Ordinaria do NEEP-SUAS/MG aconteceu no dia 18 de setembro de 2018, na qual foi aprovado o
regimento interno do Nucleo, foram discutidas algumas questdes relacionadas ao cronograma de reunides e foi iniciada
a discussdo sobre a minuta de resolucdo sobre os parametros da educagdo permanente no estado. A segunda reunido do
nlcleo esta marcada para o dia 17 de outubro de 2018, na qual ter4 continuidade a discussdo sobre a minuta de
resolucdo da educacdo permanente no estado e serdo apresentados 0s principios e as diretrizes para execugdo da
supervisao técnica regional em Minas Gerais. A terceira reunido do NEEP SUAS/MG acorrera em novembro, quando
seré apresentada a avaliacdo final da execuc¢do das fases 2 e 3 do Programa Capacita SUAS. A avaliagio sera
apresentada pela Escola de Governo da Fundacdo Jodo Pinheiro, parceira no &mbito do Programa Qualifica SUAS, e
contard com participacao das InstituicGes de Ensino Superior parceiras na execugdo dos cursos do Programa Capacita
SUAS e dos Supervisores de Campo, que acompanharam in loco a execugédo dos cursos.

14) Meta 14
Descrigdo: Garantir acOes de educagdo permanente em 100% (cem por cento) dos municipios, conforme as
responsabilidades dos estados na Politica Nacional de Educacéo Permanente do SUAS —PNEP-SUAS e de acordo
com o Plano Estadual de Educac¢édo Permanente do SUAS.
Célculo: % de municipios com vaga para participacdo no Capacita SUAS e/ou Superviséo técnica = 100%
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
A capacitacdo continuada corresponde a um dos eixos do Programa Qualifica SUAS, aprovado pela Resolu¢do CEAS
n® 522/2015 e pactuado pela CIB pela Resolugdo n° 04/2015. Sua execucao é feita por meio da realiza¢do dos cursos do
Programa Capacita SUAS e da Supervisao Técnica , que disponibiliza vagas para os 853 municipios mineiros, de
acordo com critérios pactuados na CIB e aprovados no CEAS. A Sedese executou a 12 fase do Programa do Capacita
SUAS em 2014, ofertando dos Cursos de “Introducdo ao provimento dos servigos e beneficios socioassistenciais do
SUAS” e a “Implementagio de agdes do Plano Brasil Sem Miséria”, executados de forma centralizada.
A 2% ¢ a 32 fase do programa foram executadas entre os anos de 2016 a 2018, em 21 polos de capacitacdo, respeitando a
divisao territorial das Diretorias Regionais da SEDESE. A execucdo descentralizada objetivo aproximar a capacitacao
dos municipios, buscando assim uma maior adesdo dos trabalhadores, gestores e conselheiros.
Em 2016 foram executados os cursos de “Gestdo Orgamentaria e Financeira do SUAS” e “Atualizagdo sobre
Especificidade e Interfaces da Protegdo Social Basica do SUAS”, quando foram capacitados 2.495 profissionais. Em
2017, foram executados os Cursos de “Atualiza¢do em Vigilancia Socioassistencial do SUAS” e “Introdugéo ao
Exercicio do Controle Social do SUAS”, nos quais foram capacitados 3.315 profissionais e conselheiros. Em 2018 foi
executado o Curso de “Atualizagdo sobre Reordenamento dos Servigos de Protegdo Social Especial”, quando foram
capacitados 1.390 profissionais.
Todos os 853 municipios mineiros (100%) tiveram, no minimo, 2 vagas garantidas para a participacdo em algum dos
cinco cursos ofertados na 22 e 3? fases do Capacita SUAS, sendo que 836 municipios (98%) tiveram pelo menos um
técnico aprovado.
Outra acdo de capacitacdo, prevista na Politica Nacional de Educacdo Permanente, desenvolvida pela SEDESE € a
Supervisdo Técnica, entendida como um tempo na organizacao do trabalho que deve mobilizar gestores e trabalhadores
para reflexdo e estudo coletivo acerca de questdes relacionadas aos seus processos cotidianos de trabalho, as suas
préticas profissionais, as articulacfes com o territério, na perspectiva institucional e intersetorial. Conforme
estabelecido na Resolugdo CNAS n° 06 de 13 de abril de 2016), trata-se de uma estratégia de formacao coletiva, que
pode ser desenvolvida com base em diferentes abordagens e técnicas, devendo ser orientada pelas necessidades das
equipes participantes e propiciada ampla participacéo.
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O Estado vem construindo, desde 2016, em parceria com Associacdo Mineira de Municipios, metodologia para oferta
regionalizada da Supervisdo Técnica. Foram concluidas as seguintes etapas e percursos para efetivacdo da Supervisao
Técnica em Minas Gerais:

o Etapa 1 — (Re) conhecimento dos territérios de Minas Gerais e da capacidade de gestdo do SUAS;

o Etapa 2 — (Re) conhecimento da regionalizagdo do SUAS em Minas Gerais;

o Etapa 3 — Construgdo coletiva do conhecimento dos territérios e do SUAS em diferentes escalas de Minas

Gerais. A execucdo desta etapa envolveu 333 municipios, das 22 Diretorias regionais da SEDESE, através da

utilizacdo da estratégia metodoldgica do “Mapa Falado”.

. Etapa 4: Planos Regionais de Supervisdao Técnica em Minas Gerais;

111 - PRIORIDADE 3: SEGURANCA DE RENDA

15) Meta 15

Descrigdo: Estruturar acfes com 0s municipios para ampliar o acesso ao Beneficio de Prestacdo Continuada —
BPC em 100% (cem por cento) daqueles que possuem povos e comunidades tradicionais em situacéo de
vulnerabilidade social.

Célculo/ parametro: O apoio técnico sobre o acesso ao BPC a este publico esta garantido? = Sim.
Status: meta cumprida.

Detalhamento da execucéo:

Tendo em vista o Decreto Federal n® 8.805/2016 e da Instru¢do Operacional Conjunta SENARC/SNAS n° 24/2017, que
obriga o cadastro dos beneficiarios do BPC no Cadunico, a SEDESE instituiu em 2017 uma campanha com o lema
“Cadastrar para incluir” e pactuou por meio da Resolucdo CIB n° 08/2017 a¢Bes conjuntas com 0s municipios para
realizacdo de atividades de mobilizacdo e apoio técnico para o cadastramento dos beneficiarios e também busca ativa
de pessoas com direito ao BPC que ainda ndo o recebem.

Estas atividades incluiram mutirdes de cadastramento e busca ativa, além de producdo e divulgacao de cartazes,
folders, campanhas de radio, participacdo em programas de televisao e outras atividades afins. Estas atividades tiveram
como finalidade divulgar para toda a sociedade o Beneficio de Prestagdo Continuada como um direito de idosos e
pessoas com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos e lei e fomentar a sua integracdo as acoes de Prote¢ao
social realizada pelo PAIF nos Centros de Referencia de Assisténcia Social (CRAS).

No dia 26/02/2018 foi realizada a primeira videoconferéncia com o tema “A Inclusio dos Beneficidrios do BPC no
Cadastro Unico”. A videoconferéncia foi transmitida via UAITEC e foi direcionada para técnicos e gestores, com a
participacdo de 449 técnicos de 229 municipios. Em 06 de novembro, outra videoconferéncia serd realizada, quando
daremos o enfoque aos povos e comunidades tradicionais. A SEDESE disponibilizou apoio técnico, com caderno de
perguntas e respostas e um passo a passo para que 0s municipios possam acessar 0 SIGPBF e/ou RMA a fim de
realizar a busca ativa de todos os beneficiarios e também aqueles que tem direito a receber o BPC. Além disto, foram
realizadas reuniGes com a Divisdo de Servico Social do INSS a fim de estabelecer fluxos de aproximagéo por meio de
palestras informativas nos Centros de Referencia de Assistencia Social — CRAS nos municipios.

16) Meta 16
Descrigdo: Estruturar acdes com os municipios para ampliar o acesso ao Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — Cadastro Unico e o aprimoramento da gestdo do Programa Bolsa Familia- PBF em 100%
(cem por cento) daqueles que possuem povos e comunidades tradicionais em situagdo de vulnerabilidade social.
Calculo/ parametro: Realiza apoio técnico para a inclusdo dos povos e comunidades tradicionais em situacéo de
vulnerabilidade social no Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia? = Sim.
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
A SEDESE planejou e vem executando desde 2015 processos de apoio técnico e formagdo com gestores e
entrevistadores do Cadastro Unico, além dos responsaveis pelas acdes intersetoriais da Sadde e Educacio dos
municipios . Neste sentido, até o final de 2018 todos 0os municipios terdo tido acesso aos Cursos oferecidos pela
SEDESE, quais sejam: “Capacitagio para Instrutores de Formularios do Cadastro Unico”, “Capacitagio Sistema
Cadastro Unico” e “Capacita¢io de Gestdo do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia”, que estdo sendo realizados
de forma descentralizada nas Regionais da SEDESE. Um dos contelidos abordados nas capacitagdes € o cadastramento
diferenciado de familias pertencentes aos grupos populacionais tradicionais e especificos. As capacitagoes trabalham a
importancia da marcacdo dos campos relacionados aos povos e comunidades tradicionais e especificas, tendo um dia de
aula voltado a esse tema.
Além disto, no dia 28/06/2016 foi realizada uma Oficina de Apoio Técnico: A Protecdo Social Basica no
Enfrentamento a Pobreza no Campo, com a presenca de Secretarios Municipais de Assisténcia Social, profissionais que
trabalham diretamente com a Protecdo Social Basica (Equipes Volantes, Coordenadores de CRAS e demais técnicos) e
coordenadores municipais do CadUnico/ Bolsa Familia. Nessa oficina, o professor Dr. Aderval Costa Filho, do
Departamento de Antropologia e Arqueologia DAA — da Universidade Federal de Minas Gerais- UFMG, trouxe uma
palestra intitulada: ~ Os Povos e Comunidades Tradicionais em Minas Gerais: desafios para as politicas pdblicas, na
qual foram expostos os desafios que os Povos e Comunidades Tradicionais representam para a ordem do direito, das
politicas publicas e para a propria academia. Participaram dessa oficina 76 servidores de 34 municipios.
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Ja no ambito das “Estratégias de Enfrentamento da Pobreza no Campo - Novos Encontros” foram doados 34 veiculos
para 0s municipios com equipes volantes, fortalecendo as a¢Ges de busca ativa deste publico, dadas as caracteristicas
desses grupos, que muitas vezes se encontram nas areas rurais dos municipios.

Foi realizada uma videoconferéncia com a tematica: Acompanhamento das Condicionalidades de Salde e Educacéo,
onde este pablico também foi evidenciado. A videoconferéncia foi transmitida via UAITEC, em 94 unidades e contou
com a participagio de 750 profissionais das coordenagdes municipais do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico de
297 municipios.

17) Meta 17
Descrigdo: Garantir a participacéo de todos os municipios do estado na capacitagio de gestdo do Cadastro Unico
e do PBF, com a participacédo de ao menos um representante: 1. da gestio municipal do Cadastro Unico e do
PBF; 2. da Protecdo Social Bésica; e 3. das areas de salde, educacdo e do controle social, quando couber.
Calculo/ parametro: Disponibiliza capacitagio sobre a gestdo do Cadastro Unico e PBF a todos 0os municipios? = Sim.
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
A SEDESE planejou e vem executando desde 2015 processos de apoio técnico e formagdo com gestores e
entrevistadores do Cadastro Unico, além dos responsaveis pelas acdes intersetoriais da Salde e Educacao dos
municipios . Neste sentido, até o final de 2018, todos os municipios terdo tido acesso aos Cursos oferecidos pela
SEDESE: “Capacitagdo para Instrutores de Formularios do Cadastro Unico”, “Capacitagio Sistema Cadastro Unico” e
“Capacitagdo de Gestdo do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia”. Todo esfor¢o foi empreendido no sentido de
mobilizar os municipios a participarem das capacita¢des, que para facilitar o acesso, estdo sendo realizadas de forma
descentralizada nas Regionais da SEDESE.
Todos os municipios das respectivas regionais sdo convidados. Até 0 més de setembro de 2018 foram ofertadas 40
turmas do Curso de Entrevistadores do Cadastro Unico e 40 turmas de Gest&o do Cadastro Unico e Programa Bolsa
Familia, contando com a participacdo de 336 municipios, e 483 participantes, em 20 regionais. Até o final do ano de
2018, mais 3 regionais serdo contempladas com os Cursos, completando 100% das regionais da SEDESE.
Além destas capacitacdes, a SEDESE em parceria com a Caixa Econémica Federal e o Ministério de Desenvolvimento
Social - MDS, promoveu a Capacitagdo da versdo 7 do Sistema Cadunico — Capacitacdo de operadores do sistema. A
capacitacdo objetiva ampliar as competéncias dos técnicos sociais, para a gestdo e operacionalizacdo do Programa Bolsa
Familia - PBF do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, especificamente, Sistema do Cadastro Unico. Dos anos
anteriores até agosto de 2018, a capacitagdo contou com 646 municipios e com 1.222 servidores.

Além destas capacita¢Oes descritas acima, a SEDESE realiza anualmente oficinas com municipios com baixos
indices nas taxas de Atualizacdo cadastral, de Acompanhamento das condicionalidades de educagdo e salde; e/ou Baixa
execucdo do Indice de Gestdo Descentralizada — 1GD.

As oficinas tém como objetivo construir conjuntamente a¢des de apoio técnico e de capacitacdo nas areas de Assisténcia
Social, Educacdo e Saude para melhor atender as demandas e particularidades dos municipios. As oficinas foram
realizadas nos anos de 2015, 2016, 2017 e 2018 e contaram com a participa¢do de 124 municipios, e 320 participantes.

IV - PRIORIDADE 4: INTEGRAL IDADE DA PROTECAO SOCIOASSISTENCIAL

18) Meta 18
Descricdo: Prestar apoio técnico aos municipios de modo que as criancas e adolescentes beneficiarias do BPC
estejam matriculadas na escola, considerando os percentuais de: 1. 60% (sessenta por cento) em 2017; 2. 70%
(setenta por cento) em 2018; 3. 80% (oitenta por cento) em 2019.

1t de criancas e adolescentes do BPC que
2 . . requentam a escola
Calculo: % de criangas e adolescentes do BPC matriculados = —E djf,;f:;ma,,ms o idade

até 18 anos

36,749
50,817

% de criancas e adolescentes do BPC matriculados = =72%

Status: meta cumprida.

Detalhamento da execucéo:

Em consulta realizada no dia 03/09/2018, constatou-se que, dos 853 municipios mineiros, 765 ja aderiram ao Programa
BPC na Escola (90%) e somente 89 municipios ndo realizaram adeséo/renovagao ao programa.

No que diz respeito a permanéncia dos beneficiarios do BPC com idade de até 18 anos na escola, publico alvo do
programa, no ano de 2018, dos 1.050 respondentes do questionario para identificacdo de barreiras para o0 acesso e
permanéncia na escola das pessoas com deficiéncia beneficiaria do BPC, 83,81% alegaram frequentar a escola, 7,62%
responderam que ja frequentaram a escola e ndo frequentam atualmente e apenas 8,57% nunca frequentaram a escola.
Ressalta-se que a base de dados apurada tem como referéncia o quantitativo de beneficiarios do ano de 2018 e ainda
encontra-se aberta para preenchimento.

Além disso, consta que no ano de 2018, dos 50.817 beneficiarios em idade de até 18, 36.749 (72,32%) encontram-se
inseridos na escola e 14.068 (27,68%) ndo estdo inseridos na escola.

A Superintendéncia de Protecdo Social Basica e Gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social, por meio da Diretoria
de Servigos Socioassistenciais, realiza 0 acompanhamento, assessoramento e apoio técnico aos municipios sobre o
programa BPC na Escola através de oficinas regionais, atendimento aos municipios in loco, na sede da SEDESE, por
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contato telefénico e e-mails. No ano de 2018 foram realizadas 03 oficinas sobre servicos e programas da Protecéo
Social Bésica, incluindo o programa BPC na Escola, com a participacdo de 213 profissionais entre técnicos e gestores
de CRAS.

19) Meta 19

Descrigdo: Articular com a Justica e Ministério Publico Estadual para construcéo de a¢des integradas e fluxos e
institucionaliza-los em normativas, protocolos, ou instrumentos que regulem a relacdo com o SUAS, em
consonancia com as diretrizes nacionais.
Calculo: Possui articulagdo com o MP Estadual? = Sim
Status: meta cumprida.
Detalhamento da execucéo:
Desde 2015 foi criada uma camara técnica para discussao dos servigos de protecdo social especial no estado, com
participacdo do Ministério Pablico, por meio do Centro de Apoio Operacional das Promotorias de Justica de Defesa dos
Diretos das Criancas e dos Adolescentes (CAO-DCA). Nessa comissdo estdo sendo discutidas e propostas normativas,
protocolos e/ou instrumentos que regulam a relacdo com o SUAS, com foco nas ofertas para criangas e adolescentes.
Ademais, foi instituida, em 2016, a Diretoria de Articulagcbes com Sistemas de Garantia de Direitos e Integragdo da
Rede Socioassistencial no &mbito da Superintendéncia de Protecdo Social Especial. Essa Diretoria, conforme estabelece
o Decreto Estadual n® 47.067/2016, tem como competéncia promover a integracdo das instancias governamentais e da
sociedade civil na aplicagdo de instrumentos normativos e no funcionamento dos mecanismos de promocao, defesa e
controle para a efetivacdo dos direitos socioassistenciais, com atribuicfes de prestar apoio técnico aos municipios na
construgdo de estratégias de articulagcdo com o Sistema de Garantia de Direitos e com a rede socioassistencial;
contribuir para a melhoria dos servicos socioassistenciais e sua interface com o Sistema de Justica, demais politicas
publicas setoriais, conselhos de direito e espacos de discussdo publica; estabelecer didlogo institucional com o Sistema
de Justica no processo de aplicacdo das medidas protetivas de competéncia da assisténcia social e com 0s municipios,
gestores de politicas publicas, conselhos de direito e Sistema de Justica, promovendo o desenvolvimento de estratégias
para minimizar a judicializacdo da politica de assisténcia social e planejar e acompanhar os processos de implantacéo e
reordenamento dos servicos de assisténcia social decorrentes de processos administrativos e judiciais, em conjunto com
a Subas.
Dentre as a¢des realizadas pela Diretoria, na perspectiva da meta estabelecida, destaca-se a participacdo na construcéo
da Politica de Atendimento ao Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto no Estado de
Minas Gerais, cuja construcéo e articulagdo também contaram com a participagdo do Ministério Publico do Estado de
Minas Gerais; colaboracdo na construcéo do protocolo de gestdo compartilhada e atendimento dos servicos
regionalizados, que possui contribui¢Bes de discussdes realizadas em Camara Técnica na qual houve a participacéo do
Ministério Publico; participacdo em reunides devolutivas de inspe¢des do Ministério Publico realizadas nos
equipamentos de Assisténcia Social.
Adiciona-se ainda, dentre as a¢des que ocorreram em 2017, o Termo de Cooperacdo Interinstitucional n°® 100/2017 no
Ambito da Politica de Assisténcia Social do Estado de Minas Gerais e suas interfaces com o Ministério Pablico na area
de promogédo e defesa dos direitos de criancas e adolescente. O Termo tem como objeto o fortalecimento e qualificacéo
da articulagdo interinstitucional entre a SEDESE e o Ministério Publico, com o objetivo de elucidar as competéncias e
atribuicGes da SEDESE e dos trabalhadores do SUAS e as fung¢bes do Ministério Publico no que concerne as acdes
deste 6rgdo que possuam interface com a Politica de Assisténcia Social; estimular a construgdo de normativas e
protocolos que disponham sobre fluxos operacionais, de forma a aprimorar a acdo destes 6rgdos e o intercambio de
informagdes; estimular o debate sobre as normativas do SUAS e legislacfes pertinentes.
Outro ponto importante que perpassa o Termo de Cooperacdo diz respeito a atribuicdo do Ministério Publico de
incentivar, no exercicio de sua funcéo de zelar pelos servicos ofertados no &mbito do SUAS, o emprego de mecanismos
de resolucédo consensual e extrajudicial de questdes referentes a falta ou oferta irregular de servigos, programas, projetos
e beneficios socioassistenciais, de forma que a propositura de Termos de Ajustamento de Conduta (TACs) e as Ac¢les
Civis Publicas sejam reservadas para 0s casos em que se tornar inviavel a autocomposicdo. Pretendeu-se problematizar,
com este ponto, a judicializacdo de questdes referentes a assisténcia social, de forma que outras formas de resolucao de
conflitos, mais &geis e menos danosas, sejam buscadas.
No sentido de promover o apoio técnico referente as questdes que tangenciam a relacdo do SUAS com o Sistema de
Justica, foram construidas, pela Diretoria de ArticulagBes, Notas Técnicas em respostas as demandas apresentadas pelas
Diretorias Regionais e municipios & SEDESE, de forma a subsidiar as respostas ao Ministério Publico e aos érgéos do
Poder Judiciario.
Embora a meta esteja cumprida, ressalta-se que ao longo do ano de 2018 vem sendo fomentadas e realizadas pela
Diretoria de ArticulagcBes com o Sistema de Garantia de Direitos e Integracdo com a Rede Socioassistencial a¢es de
apoio técnico aos municipios e as Diretorias Regionais da Sedese sobre temas afetos a relagdo do Sistema de Justiga
com o SUAS. A elaboragdo e divulgacéo de Notas Técnicas que versam sobre temas afetos a Protecdo Especial tém
sido realizada, bem como o apoio as outras diretorias vinculadas a Superintendéncia de Protecdo Social Especial na
elaboracdo de seus documentos e Notas Técnicas especificas. Como exemplos de notas técnicas construidas referente a
relagdo entre o SUAS e o Sistema de Garantia de Direitos, tem-se:

e Nota Técnica 368/2017 — Diz respeito a demanda de realizacdo de visitas aos profissionais do Sistema Unico

de Assisténcia Social em virtude de dentncias advindas do Disque 100 e de outros érgaos de defesa de direitos.
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e Nota Técnica 378/ 2017 - Diz respeito a demanda solicitada pelo Ministério Publico de Minas Gerais,

requisitando a Superintendéncia da Prote¢do Social Especial elaboracdo de Nota Técnica a respeito de

aplicagdo da Lei n. 2 13.019/14, no dmbito do SUAS, com enfoque sobre a legalidade de chamamento publico

para conferir a execu¢do dos servigos ofertados pelos CRAS e pelos CREAS a Organizagdes da Sociedade Civil

(0SC’s).

e Nota Técnica n.2 104/2018 - Diz respeito as dendncias de violéncia institucional ocorridas nos Acolhimentos

Institucionais para Adultos e Familias, praticados contra a populagdo em situagdo de rua, recebidas nas etapas

regionais e final do Férum Técnico do Plano Estadual da Politica para a Populagao em Situagdo de Rua.
Destaca-se ainda a realizacdo do curso Capacita SUAS no primeiro semestre de 2018, que teve como enfoque a
Protecdo Social Especial. Nesse curso foram pautadas, dentre outros temas, a relacdo do Sistema de Garantia de
Direitos com o0 SUAS, tendo sido trabalhadas no curso do CapacitaSUAS as questdes e dividas mais recorrentes, assim
como as dificuldades das equipes em sua relacdo com o Sistema de Justica. Cabe destacar ainda que foram ofertadas ao
Sistema de Garantia de Direitos vagas nos cursos ofertados.

V - PRIORIDADE 5: GESTAO DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA

20) Meta 20
Descrigdo: Revisar as normativas do respectivo conselho de assisténcia social, de forma a garantir a
proporcionalidade entre trabalhadores, usuarios e entidades e, incluir na cota governamental, representante do
Colegiado Estadual de Gestores Municipais da Assisténcia Social - COEGEMAS.
Calculo: Ha proporcionalidade entre trabalhadores, usuarios e entidades? = Néo
Ha representante do COGEMAS? = Sim
Status: meta ndo cumprida.
Detalhamento da execucéo:
De acordo com Lei estadual n® 12.262/1996, que dispde sobre a politica estadual de assisténcia social, cria 0 CEAS e da
outras providéncias, 0 CEAS MG possui a seguinte composi¢ao:
“Art. 12 - O CEAS é composto de 20 (vinte) membros homeados pelo Governador, para mandato de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducdo por igual periodo, e tem a seguinte configuracg&o:
| - 10 (dez) representantes de 6rgéos governamentais, sendo:
a) 2 (dois) da SEDESE;
b) 1 (um) da Secretaria de Estado da Educacao;
c) 1 (um) da Secretaria de Estado do Planejamento e Coordenacdo Geral,
d) 1 (um) da Secretaria de Estado da Salde;
e) 1 (um) da Secretaria de Estado da Fazenda;
f)1(um) da Secretaria de Estado de Agricultura, Pecuaria e Abastecimento;
g) 1 (um) dos secretarios municipais de assisténcia social;
h) 2 (dois) representantes governamentais dos conselhos municipais de assisténcia social;
I - 10 (dez) representantes de entidades ndo governamentais, eleitos durante a Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social, sendo:
a) 2 (dois) de entidades de usuérios da assisténcia social, de dmbito estadual;
b) 4 (quatro) de entidades de assisténcia social, de ambito estadual;
c) 2 (dois) de entidade representativa de trabalhadores da &rea de assisténcia social, de &mbito estadual;
d) 2 (dois) representantes ndo governamentais dos conselhos municipais de assisténcia social.”
Para atender a meta, sera necessario rever a Lei estadual n® 12.262/1996, alterando a composicdo dos CEAS para
permitir a proporcionalidade. A representacdo ndo governamental dos conselhos municipais de assisténcia social,
atualmente é ocupada por um usuario e um trabalhador, entretanto, conforme regulamento no CEAS, essa representacdo
também pode ser de entidade, possibilitando o desequilibrio entre as representagdes. Sendo assim, seré necessaria
também a decisdo do CEAS sobre a representacdo dos conselhos municipais de assisténcia social.
O CEAS iniciou a discussdo em sua Comissdo Tematica de Normas em 2017. Na 122 Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, em outubro de 2017, foram eleitos os representantes da sociedade civil e dos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social. Com a mudanga da composicao do conselho, aguardou-se a nomeacdo e posse dos conselheiros.
As comissOes tematicas realizaram a primeira reunido em 23 de marco de 2018, quando foi apresentada a Comisséo de
Normas essa questdo como pendéncia a ser tratada no conselho. Os conselheiros tomaram ciéncia e esta no
planejamento do conselho para fins de discussdo e encaminhamentos.
Com relacdo a inclusdo na cota governamental de representante do Colegiado Estadual de Gestores Municipais da
Assisténcia Social - COEGEMAS, como pode ser observado, a representacdo estd garantida conforme estabelece o item
g, do artigo 12, da Lei estadual n® 12.262/1996.
21) Meta 21
Descrigdo: Garantir no minimo 8 (oito) reunides anuais para a CIB com a participacdo dos Conselhos Estaduais
de Assisténcia Social - CEAS e remeter a Secretaria Técnica da CIT as respectivas atas e resolugdes.
Calculo: % de reunides da CIB realizadas em 2018 = 122 [eurioesreakizadas
6

% de reunides da CIB realizadas em 2018= 2 75%

2
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Status: meta cumprida.

Detalhamento da execucao:

Para 0 ano de 2018 estdo previstas 9 reunies da CIB, sendo que 6 ja foram realizadas (incluindo a atual, de
26/09/2018), conforme calendério pactuado abaixo:

Data Situagao
28/02/2018 Realizada
06/04/2018 Realizada
04/05/2018 Realizada
08/06/2018 Realizada
26/07/2018 Realizada
26/09/2018 Realizada
23/10/2018 Prevista
09/11/2018 Prevista
07/12/2018 Prevista

A CIB conta com a participacdo do CEAS, em sua composicao, e todas as respectivas atas e resolucdes sdo remetidas a
Secretaria Técnica da CIT.

22) Meta 22
Descricao: Garantir, por solicitacdo do respectivo conselho de assisténcia social, no minimo, 2 (duas) reunides
anuais descentralizadas para fortalecer o controle social.

, . R R ne de reunites realizadas
Calculo: % de reunides descentralizadas realizadas em 2018 =

2

% de reunides descentralizadas realizadas em 2018 = % =100%

Status: meta cumprida.

Detalhamento da execucéo:

Entre as acOes para fortalecimento do controle social foram instituidos, durante as Conferéncias Regionais, 22 Foruns
regionais de trabalhadores e usuarios e URCMAS — Unido Regional dos Conselhos Municipais de Assisténcia Social,
representando importantes espacos de organizacao, resisténcia, participacao e controle social.

Considerando que as comissBes teméticas se reuniram a partir de 23 de marco de 2018, que é um ano eleitoral,
definindo a partir de 7 de julho véarios impedimentos legais que poderiam impactar na realizacdo de eventos, pelo tempo
disponivel, optou-se de realizar um Encontro Estadual dos Féruns Regionais de Usuarios, de Trabalhadores, de
URCMAS, de Entidades e lancamento estadual da Campanha de Combate ao Preconceito contra a Usuéria e o Usuério
de Assisténcia Social, nos dias 28 e 29 de junho de 2018. Esse evento contou com a presenca de 142 pessoas
representantes de todas as Regionais do Estado. Nele, foram constituidos os Féruns Estaduais de Usuérios e de
Entidades, além de ser eleita a diretoria do Forum Estadual dos Trabalhadores e ter fortalecidos as URCMAS. Houve,
também, fomento para criagdo dos Foruns Regionais de Trabalhadores, de Usuérios e de Entidades e fortalecimento dos
existentes.

Ainda, realizou-se a 2342 Plendria Ordinaria no dia 29 de junho de 2018 e a 2362 Plenaria Ordinaria no dia 17 de agosto
de 2018, ambas de forma ampliada.

23) Meta 23
Descricé@o: Ampliar o aporte financeiro para custear o funcionamento dos Conselhos Estaduais de Assisténcia
Social — CEAS.

Célculo da execucao: Aporte financeiro para 0 CEAS aumentou? = Sim

Status: meta cumprida.

Detalhamento da execucao:

Na unidade orcamentaria do Fundo Estadual de Assisténcia Social existe uma acdo especifica para a manutengéo do

Conselho Estadual de Assisténcia Social e apoio ao controle social. Dentro dessa acdo, sdo previstas as despesas

relacionadas a manutencdo do CEAS e a realizacdo das Conferéncias Estaduais de Assisténcia Social que, no caso de

Minas Gerais, sdo realizadas de dois em dois anos.

Para possibilitar o comparativo dos recursos alocados nessa agao é necessario diferenciar os anos em que ha realizacéo

das Conferéncias, nos quais o valor sera significativamente maior. Em 2016 e 2018 nao ha realizagdo da Conferéncia

Estadual, que foi realizada em 2017 e esta prevista também para 2019.

Considerando o quadriénio 2016-2019, Observa-se, a partir das Leis Orgcamentarias Anuais, que houve ampliagdo do

aporte financeiro destinado ao CEAS entre os anos de 2016 e 2018. Comparando o valor aprovado, em 2017, com o

valor previsto no PPAG para 2019, também ha aumento significativo do recurso. Vale destacar que no orgamento para
2018, o CEAS possui verba especifica para o fortalecimento de URCMAS e Foéruns.

Anos em que nao ha Conferéncia 2016 2018 Aumento %

Recurso total alocado 287.280 545.402

Anos em que ha Conferéncia 2017 2019 Aumento %
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Recurso total alocado

1.456.790

1.560.167

7%
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