RESOLUCAO N° 555/2016 — CEAS/MG
(Alterada pela Resolucéao do CEAS n.° 591/2017 e pela Resolucédo do CEAS n.° 621/2018)

Dispbe sobre aprovacdo da quantidade e do perfil dos
alunos, bem como da responsabilidade dos entes, para a
execugdo do Programa CAPACITA SUAS, referente aos
aceites de 2013 e 2014 do Governo de Minas Gerais com o
Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS.

O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG, no uso de suas
atribuicdes conferidas pela Lei Estadual n.° 12.262 de 23 de Julho de 1996, pelo Regimento
Interno e pela Norma Operacional Bésica do Sistema Unico da Assisténcia Social de 2012 —
NOB/SUAS/2012, aprovada pelo Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS, por meio da
Resolucdo n.° 33 de 12/12/2012, e

CONSIDERANDO a Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de 1993, que “dispbe sobre a organizacéo
da Assisténcia Social’ — LOAS;

CONSIDERANDO a Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social — CNAS n° 145, de
15 de outubro de 2004, que “aprova a Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS”;

CONSIDERANDO a Resolugéo do CNAS n° 269, de 13 de deze’mbro de 2006, que “aprova a
Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema Unico de Assisténcia Social —
NOB-RH/SUAS”;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009, que “aprova a
Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais”;

CONSIDERANDO que a Resolugéo do CNAS n° 17, de 20 de junho de 2011, que “ratificou a
equipe de referéncia definida pela NOB-RH/SUAS e reconheceu as categorias profissionais de
nivel superior para atender as especificidades dos servigcos socioassistenciais e das funcdes
essenciais de gestdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS”;

CONSIDERANDO a Portaria do Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome —
MDS n° 142, de 05 de Julho de 2012, que “dispde acerca do Programa Nacional de
Capacitacao do Sistema Unico de Assisténcia Social — CapacitaSUAS”;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo do CNAS n° 04, de 03 de margo de 2013, que
“aprova a Politica Nacional de Educagédo Permanente do SUAS — PNEP/SUAS”;

CONSIDERANDO a Resolu¢do do CNAS n° 24, de setembro de 2013, que “aprova os,critérios
de adeséo e partilha de recursos do Programa Nacional de Capacitacdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social — CapacitaSUAS para os exercicios de 2013 e 2014”

CONSIDERANDO a Resolugdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS/MG n°
468, de 26 de dezembro de 2013, que “dispbe sobre a aprovacdo do aceite da SEDESE no
Capacita SUAS”;

CONSIDERANDO a Resolucdo do CEAS/MG n° 470, de 21 de fevereiro de 2014, que “dispbe
sobre aprovagao do “ad referendum” em relacdo a aprovacdo do aceite da SEDESE no
Capacita SUAS”;

CONSIDERANDO a Resolucédo do CEAS/MG n° 499, de 14 de novembro de 2014, que “dispbe
sobre a aprovacdo do Termo de Aceite da SEDESE para realizar a adesdo ao cofinanciamento
federal do Programa Capacita SUAS para o exercicio de 2014”;

CONSIDERANDO a Resolucédo do CEAS/MG n° 502, de 09 de dezembro de 2014, que “dispbe
sobre a aprovacgao do “ad referendum” relativo ao Termo de Aceite da SEDESE de adesao ao
cofinanciamento federal do Programa Capacita SUAS referente ao exercicio 2014, constante na
resolugéo n.° 499/2014",



CONSIDERANDO a Resolucdo do CNAS n° 9, de 15 de abril de 2014, que “ratifica e reconhece
as ocupacbes e as areas de ocupacdes profissionais de ensino médio e fundamental do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS”;

CONSIDERANDO a Resolugdo da Comissdo Intergestores Bipartite — CIB n® 4/2015, que
“pactua o Programa Estadual de Qualificacdo da Gestdo Descentralizada do SUAS — Programa
Quialifica SUAS e estabelece prioridades para os anos de 2015 e 2016”;

CONSIDERANDO a Resolugdo do CEAS/MG n° 522/ 2015, de 25 de junho de 2015, que
“aprova o Programa Estadual de Qualificacdo da Gestao Descentralizada do SUAS — Programa
Quialifica SUAS e estabelece prioridades para os anos de 2015 e 2016”;

CONSIDERANDO a Resolugéo da Secretaria de Estado de Trabalho e de Desenvolvimento
Social — SEDESE n° 34, de 20 de julho de 2015, que “institui o Programa Estadual de
Qualificagio da Gestdo Descentralizada do Sistema Unico de Assisténcia Social — Programa
Qualifica Suas”;

CONSIDERANDO o Edital de Licitacdo da SEDESE n° 1481264 — 000004/2016 que teve como
objeto a contratacdo de Instituicdo de Ensino Superior — IES, publica ou privada, credenciada
na Rede Nacional de Capacitagdo e Educacdo Permanente do Sistema Unico da Assisténcia
Social/lSUAS (RENEP/SUAS), para execucgdo de capacitacdo presencial no ambito do Estado
de Minas Gerais, ofertando cursos em 02 (duas) fases;

CONSIDERANDO a Resolugdo da CIB n.° 02/2016, de 13 de abril de 2016, que “pactua a
guantidade e o perfil dos alunos, bem como responsabilidade dos entes, para a execucdo do
Programa CAPACITA SUAS, referente aos aceites de 2013 e 2014 do Governo de Minas
Gerais com o Ministério do Desenvolvimento e Combate a Fome — MDS”;

CONSIDERANDO a deliberacdo da 2102 Plenéria Ordinaria do CEAS/MG, ocorrida em 15 de
abril de 2016;

RESOLVE:

Art.1° Aprovar a quantidade e o perfil dos alunos, bem como a responsabilidade dos entes,
para a execu¢do do Programa CAPACITA SUAS, referente aos aceites de 2013 e 2014 do
Governo de Minas Gerais com o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome —
MDS.

Art.2° Ficam definidos as seguintes quantidades e os perfis dos alunos a serem capacitados
por curso, do Programa Capacita SUAS em Minas Gerais:

| — Curso de Gestdo Orcamentéria e Financeira do SUAS — 02 (dois) alunos por municipio,
sendo 02 (dois) profissionais de nivel médio ou superior responsaveis pelas atividades de
gestdo dos fundos municipais de assisténcia social.

Il — Curso de Atualizacdo sobre as Especificidades e Interfaces da Prote¢do Social Basica do
SUAS - 02 (dois) alunos por municipio, sendo:

a) 01 (um) coordenador de CRAS; e,

b) 01 (um) técnico de nivel superior da equipe de referéncia do PAIF.

[l = Curso de Introducdo ao Exercicio do Controle Social do SUAS — 03 (trés) alunos por
municipio, sendo:

a) 01 (um) secretario (a) executivo (a) do conselho municipal de assisténcia social; e,

b) 02 (dois) conselheiros representantes da sociedade civil do conselho municipal de
assisténcia social.

IV — Curso de Atualizacdo em Vigilancia Socioassistencial do SUAS — 02 (dois) alunos por
municipio, sendo:

a) 01 (um) profissional de nivel superior responsavel pela vigilancia socioassistencial /
monitoramento; e,

b) 01 (um) profissional de nivel superior que desempenhe fungbes de vigilancia
socioassistencial/monitoramento da Protecdo Social Bésica ou Prote¢do Social Especial.

V — Curso de Atualizacdo sobre a Organizacdo e Oferta dos Servicos de Protecdo Social
Especial: (Redacéo dada pela Resolu¢do do CEAS n.° 621/2018)



a) Profissional de nivel superior da equipe de referéncia de CREAS municipal; (Redacédo dada
pela Resolucdo do CEAS n.° 621/2018)

b) Profissional de nivel superior da equipe de referéncia de CREAS Regional; (Redacdo dada
pela Resolucdo do CEAS n.° 621/2018)

c) Profissional de nivel superior de referéncia da Protecdo Social Especial dos municipios
referenciados aos CREAS Regionais; (Redac¢éo dada pela Resolucdo do CEAS n.° 621/2018)

d) Profissional de nivel superior de Unidade de Acolhimento Institucional; (Redacao dada pela
Resolucéo do CEAS n.° 621/2018)

e) Profissional de nivel superior de Servico Municipal de Familia Acolhedora; (Redacdo dada
pela Resolugdo do CEAS n.° 621/2018)

f) Profissional de nivel superior de Centro Especializado para Pessoa em Situacdo de Rua-
Centro POP. (Redacao dada pela Resolucdo do CEAS n.° 621/2018)

81° O numero de vagas sera garantido aos municipios conforme estabelecido no caput e caso
exista indisponibilidade de participacdo dos perfis definidos € permitida a excepcionalidade de
alteracdo, conforme orientacdes da SEDESE aprovadas pelo CEAS.

§2° Caso 0s municipios ndo garantam a inscricdo em todas as vagas disponiveis no prazo
estabelecido pela SEDESE, as vagas serdo redistribuidas prioritariamente entre os municipios
de médio, grande porte e metropole. (Redacéo dada pela Resolu¢édo do CEAS n.° 621/2018)
83° Os municipios serdo convocados para o polo de capacitagcdo respeitando a Diretoria
Regional a que estéo referenciados.

84° Os alunos de um mesmo municipio deverdo ser capacitados na mesma data. (Redacao
dada pela Resolugéo do CEAS n.° 621/2018)

85° As equipes das Diretorias Regionais da SEDESE terdo 02 (duas) vagas em cada um dos
cursos descritos no caput.

86° Os municipios deverao priorizar para 0s cursos os servidores publicos efetivos, ressalvados
os profissionais que integram as equipes de referéncias das unidades de acolhimento
institucional ndo governamental. (Redacéo dada pela Resolugdo do CEAS n.° 621/2018)

§7° Serdo garantidas vagas, em todos os 5 (cinco) cursos do Programa Capacita SUAS, para
todos os conselheiros estaduais representantes dos conselhos municipais e da sociedade civil,
no polo de capacitacdo mais proximo de sua residéncia.

88° Serdo garantidas vagas a todos os profissionais de nivel médio e superior da Secretaria
Executiva do CEAS no Curso de Introducdo ao Exercicio do Controle Social do SUAS e 01
(uma) vaga nos demais cursos do Capacita SUAS, no polo de capacitagdo “metropolitana”.

89° Caso o(s) Conselheiro(s) de que trata o inciso lll, alinea “b” ndo possa(m) participar do
curso, o Conselho Municipal de Assisténcia Social elegera o(s) novo(s) aluno(s) dentre os
delegados da sociedade civil eleitos na Conferéncia Municipal de Assisténcia Social do ano de
2017, preferencialmente usuarios da rede socioassistencial publica ou privada. (Incluido pela
Resolucdo do CEAS n.° 591/2017)

810. Para o curso Atualizacdo sobre a Organizacdo e Oferta dos Servicos da Protecdo Social
Especial o total de vagas por municipio sera estabelecido proporcionalmente ao nimero de
profissionais dentro do perfil estabelecido no inciso V, conforme Censo SUAS 2016, em relagéo
ao total de vagas contratadas por polo. (Incluido pela Resolugédo do CEAS n.° 621/2018)

Art.3° Cabera ao Estado:

| — Mobilizar e disponibilizar link de inscricao;

Il — Fornecer, através as Instituicdes de Ensino Superior Contratadas, vale-refeicdo para o
almoco dos alunos durante os 05 (cinco) dias dos cursos de capacitacao; e,

Il — Fornecer hospedagem (com café da manha e jantar) para os alunos oriundos de municipios
que distam mais de 70 km (setenta quildbmetros) do polo de capacitagdo a que estédo
referenciados.

Art. 4° Cabera aos municipios:

| — Liberar os alunos para cursar a capacitacdo e garantir a sua efetiva participacao;

Il — Garantir o deslocamento de todos os participantes para a cidade polo de capacitacdo a que
ele esta referenciado e do local de hospedagem ao local de realizagdo dos cursos, quando for o
caso. (Redacéo dada pela Resolucdo do CEAS n.° 621/2018)

81° N&o sera custeada pela SEDESE a hospedagem para os alunos de municipios que
distanciam 70 km (setenta quildmetros) ou menos do polo de capacitagcdo a que estédo
referenciados, cabendo ao municipio a responsabilidade de garantir o deslocamento diario dos
alunos ao local de realizacdo dos cursos, bem como pelo seu retorno ao municipio ou, caso



essa seja a decisdo, custear a hospedagem de seus alunos durante a realizacdo do curso.
(Paragrafo unico convertido em 8§1° pela Resolug¢éo n.° 621/2018)

§2° Caberd aos municipios de origem dos alunos inscritos e com direito a hospedagem,
conforme estabelece o inciso Il do artigo 3°, comunicar a SEDESE a desisténcia do aluno
quanto a utilizacdo da hospedagem 02 dias Uteis antes da data de inicio do curso, podendo
indicar um substituto. (Incluido pela Resolugcédo do CEAS n.° 621/2018)

§3° Quando da néo utilizagdo da hospedagem sem comunicagao prévia, conforme estabelece o
paragrafo 2° o municipio devera enviar justificativa, que caracterize a impossibilidade de
participacao por forgca maior antes do término do curso. (Incluido pela Resolu¢do do CEAS n.°
621/2018)

Art. 5° Esta Resolugéo entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Belo Horizonte, 15 de abril de 2016.

Maria Alves de Souza
Presidente

Conselho Estadual de Assisténcia Social



