[

O 00 N o v b~ w N

w W W W W W W N N N N N NN N NN NN P PR R R, R, R, R
o U A~ W N B O O 0 N o U b W N P O O 0O N O UL B W N —» O

ATA DA 2772 PLENARIA ORDINARIA

Aos dezesseis dias de setembro de 2022, as nove horas, realizou-se a ducentésima
septuagésima sétima Plenaria Ordinaria do CEAS, coordenada pela atual
presidente Mariana de Resende Franco que assumiu a conducdo da mesma onde
estavam presentes os seguintes Conselheiros Titulares: Mariana de Resende
Franco — SEDESE; Erica Pereira Alves Beltrame - CMAS/Coronel Fabriciano;
Marinete da Silva Morais — COGEMAS; Joao Vitor Da Silva Jorge - CMAS/Caeté;
Silvestre Dias — SEF; Cleuza Maria de Oliveira — SEE; Arlete Alves de Almeida - O
Movimento do Graal no Brasil; Gabriela de Almeida Loiola - CMAS/Salinas; Graziele
Vieira Cachapuz Machado — CRP; Isac dos Santos Lopes — ASQUIS; Kariny de
Amorim Silva - Bem Estar do Menor; Lucas Estevao Ribeiro da Silva - Conselho
Central de Curvelo S&o Vicente de Paula; Ludson Rocha Martins — CRESS; Maria
Juanita Godinho Pimenta - Federacdo das APAES do Estado de Minas Gerais;
Marilene Faustino Pereira — FETAEMG; Simone Maria da Penha de Oliveira -
CMAS/Belo Horizonte. Ainda, os seguintes conselheiros suplentes: Gabriele
Sabrina — SEDESE; Soraia Vanessa Silva Cruz — SEDESE; Ligia Camargos da
Silva — SES; Magna Cupertino Carvalho — COGEMAS; Claudia Cristina —
CMAS/Uberaba; Michelle Andrade Henriques — SEE; Carla Valéria Soares Vita —
FASEMIG; Philipe Nunes — FETSUAS; Leandro Luis da Cruz Sena - Instituto de
Desenvolvimento Socio policio Brasieiro — ID;Cinara Lucena — ADRA; Rodrigo dos
Santos Franca — ASSPROM,; lara da Costa Nogueira Reis - Congregacado Sao Joao
Batista — CSJB,; Jacqueline Caldeira de Menezes Bossi - CMAS/Cordisburgo.
Estiveram também os seguintes convidados: Cristiano de Andrade — SEDESE;
Jaquelline Notorio; Roberta Kelly — SEDESE; Marcela Rodrigues — SEDESE e
André Torres — SEDESE. ANGELO - CEAS: Bom dia. Vamos iniciar a chamada,
gente? Mariana? PRESIDENTE: Presente. ANGELO - CEAS: Erica? ERICA,
CMAS/CORONEL FABRICIANO: Presente. ANGELO - CEAS: Jo&o Vitor da Silva?
JOAO VITOR: Presente. ANGELO - CEAS: Silvestre? SILVESTRE, SEF/MG:
Presente. ANGELO - CEAS: Cleuza? CLEUZA: Presente. ANGELO - CEAS:
Arlete? ARLETE, GRAAL: Presente. ANGELO - CEAS: Gabriela de Almeida?
GABRIELA, CMAS/SALINAS: Presente. ANGELO - CEAS: Graziele? GRAZIELE,
CRP: Presente. ANGELO - CEAS: Isac? ISAC, ASQUIS: Presente. ANGELO -
CEAS: Kariny? KARINY, BEM-ESTAR DO MENOR: Presente. ANGELO - CEAS:
Juanita? MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Presente. ANGELO - CEAS: Marilene?
MARILENE, FETAEMG: ANGELO - CEAS: Simone? SIMONE, CMAS/BH:
Presente. ANGELO - CEAS: Gabriele? GABRIELE, SEDESE: Presente. ANGELO
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- CEAS: Soraia? SORAYA, SEDESE: Presente. ANGELO - CEAS: Magna?
MAGDA, COGEMAS: Presente. ANGELO - CEAS: Claudia? CLAUDIA: Presente.
ANGELO - CEAS: Carla? CARLA, FASEMIG: Presente. ANGELO - CEAS:
Philipe? PHILIPE, FETSUAS: Presente. ANGELO - CEAS: Rodrigo? RODRIGO:
Presente. ANGELO - CEAS: lara? IARA, CSJB: Presente. ANGELO - CEAS:
Jacqueline? JACQUELINE: Presente. ANGELO - CEAS: No6s temos 12 titulares
presentes e 9 suplentes. PRESIDENTE: Ok. Obrigada. Podemos dar inicio a nossa
reunido. Antes do ponto de pauta, eu queria aproveitar para apresentar aqui a
Jeane. A Jeane € técnica da Secretaria Executiva. Ela estava de licenca
maternidade, retornando agora. E a primeira plenaria presencial e ela ja esta
conhecendo e todo mundo ja toma intimidade com mais uma técnica da Secretaria
Executiva. E bem-vinda de volta, Jeane. Feita a mencéo dos presentes, justificativa
de auséncia, nés temos, Sirlene? Tem justificativa de auséncia? ANGELO - CEAS:
Tem sim. Tem Elder (trabalho). Marinete (férias). Jodo Victor, SEPLAG (trabalho).
Camila (férias). Dos titulares sdo esses. Dos suplentes: Mariana, SEPLAG
(trabalho). Vinicius (trabalho). Michele. PRESIDENTE: A Michele falou que vai
chegar mais tarde. ANGELO - CEAS: E tem a Sandra parece que tem uma questao
do CNAS. PRESIDENTE: Ok. Obrigada. Justificativas registradas. Podemos passar
para a apreciacédo da pauta? A pauta que foi fechada na reunido da Mesa Diretora
de ontem. Foi enviada para os conselheiros pelo grupo de WhatsApp. Pessoal,
vamos apreciar a pauta para iniciar a reunido. A primeira questdo, s6 que é
importante registrar porque a ata da reunido passada foi encaminhada ontem e, por
isso, nao houve tempo de leitura e analise, entdo ela ndo vai para aprovacéo dessa
plendria. E a Secretaria Executiva pediu para registrar uma observacdo e um
pedido da empresa que faz a degravacdo da ata, para a reunido ser mais
organizada do ponto de vista de menos ruidos, pessoas falando mais proxima ao
microfone e se identificando com o nome e instituicdo porque eles estdo tendo
dificuldade com as nossas atas. Eu vou registrar isso aqui e, inclusive, a Secretaria
Executiva puxa a nossa orelha quando a gente fizer errado porque isso pode
prejudicar o registro das nossas reunides. A gente pede a colaboracdo de todos e
vamos nos policiar para melhorar isso. Passando para a apreciacdo da pauta. NOs
temos como primeiro ponto de pauta a Prestacdo de Contas do 2° trimestre de 2022,
com a atualizacdo do Plano de Aplicacéo que foi apresentada e discutida ontem em
reunido conjunta de comissdes. E depois ndés passamos... Posso terminar de ler
antes de vocés pedirem alteracdo? Apos a prestacdo de contas do 2° trimestre, a
proposta é a gente passar para as comissdes e, dentro das comissdes, elas

trazerem o status das denuncias e dos pontos de deliberagcédo, porque, de acordo
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com a nossa conversa ontem na reunido da Mesa Diretora, tém muitas dendncias e
muitos assuntos sendo tratados dentro das comissdes, principalmente a Comissao
de Politica. E a gente esta precisando de um tempo da plenaria para acompanhar e
ver o status das denuncias e dos assuntos que estdo sendo tratados dentro das
comissoes. E, além das comissdes, ndés estamos com 4 grupos de trabalho
paralelamente as comissfes em funcionamento. Esses grupos de trabalho tém
encaminhamentos para serem dados aqui na plenaria. A proposta da pauta de hoje
€ passar por todos os grupos de trabalho e todas as comissdes. Essa é a pauta
proposta, e o Isac quer fazer inclusdo de ponto de pauta ou alteracdo? ISAC,
ASQUIS: Bom dia, pessoal. Na verdade, a sociedade civil traz uma solicitagéo de
inversdo na pauta. A gente propde que os informes sejam passados no inicio agora
da plenaria ao invés de no final, porque a gente quer discutir alguns informes.
PRESIDENTE: Ok. Mais algum pedido de alteracdo? So6 lembrando que a deciséo
de colocar os informes no final foi de uma plenéria anterior. Entdo, vocés querem
isso para hoje? Ou de forma geral inverter para as proximas também? Essa que foi
a conclusédo da sociedade civil? MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Na verdade,
Presidente, a gente apresentou a pauta para a sociedade civil, ontem, apesar de a
sociedade civil ter concordado aqui na Mesa Diretora, eles estdo colocando que a
reunido esta ficando muito sapecada no final, considerando as pautas grandes. E
guestBes de informes que sdo importantes ndo sado repassadas. Tendo em vista
gue a pauta hoje estd mais tranquila, a gente imagina, a tematicas que vao estar
sdo de importancia para todos. E por isso. PRESIDENTE: Ok. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Bom dia a todos e todas. Nao, € so
para poder reafirmar que o Regimento Interno estabelece a ordem e os informes
como um dos primeiros pontos. Nés temos que cumprir o Regimento Interno e os
informes tém que ter... Ainda que tenha sido deliberacdo da plenaria, a plenaria ndo
tem poder para poder alterar a ordem do Regimento Interno sem alteracdo de
resolucdo. Ainda que seja deliberacdo e que o colegiado seja soberano, a
soberania dele é dada pelo Regimento Interno que deve ser respeitado. O informe
tem que ser um dos primeiros pontos conforme estabelece a ordem do Regimento
Interno. PRESIDENTE: A plenaria concorda de colocar os informes como primeiro
ponto de pauta? Ok. Podemos considerar a pauta aprovada e dar inicio a reuniao?
Ok. Muito obrigada. Comecando pelos informes, inclusive eu ja vou dizer que o0s
informes da SEDESE foram enviados no grupo de WhatsApp. A gente tem uma
apresentacdo que a gente faz. Vou perguntar se a plenaria quer que a gente
apresente o que foi enviado ou se vocés ndo vém a necessidade? Porque eu estou

entendendo que tém outros informes que vocés estdo considerando mais
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importantes ou vocés querem que a SEDESE faca a apresentacédo? Da parte da
SEDESE que eu estou dizendo. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Acho que vocé
pode seguir conforme foi ontem na Mesa Diretora e, se alguém quiser algum
esclarecimento, vocé da. Eu sugiro assim para a gente agilizar. PRESIDENTE: Sim,
mas estou dizendo que os informes da SEDESE foram encaminhados pelo grupo
de WhatsApp. N&o precisa de fazer a apresentacéo deles aqui na plenéria. E isso?
Entdo eu vou passar para os informes da Mesa Diretora. Ok? Informes da Mesa
Diretora que foram tratados na reunido de ontem. Sobre o status das denuncias e
encaminhamentos, ele foi colocado como prioridade para essa reunido de hoje. A
gente vai passar por todos depois da deliberacdo sobre a prestacdo de contas.
Esse foi o primeiro ponto. O segundo ponto de informe da reunido da Mesa Diretora
de ontem foi sobre melhoria da estrutura da Secretaria Executiva aqui na Casa de
Direitos Humanos. A gente conseguiu a disponibilizacdo de uma sala para a
Secretaria Executiva para suporte material que a gente estava precisando. A gente
conseguiu a disponibilizacdo de um espaco aqui. Ponto de impressao. A gente esta
utilizando uma cota de impressdo da Subsecretaria de Direitos Humanos e a gente
esta tentando uma impressora para a Secretaria Executiva aqui, mas a gente ja tem
uma cota de impressao... Eu posso terminar de falar ou vocés querem agora? A
questdo da impressora que a gente esta tentando conseguir uma impressora, mas a
gente ja tem uma cota de impressdo da Subsecretaria de Direitos Humanos. E
sobre Internet e Wi-Fi, a dificuldade € que precisa de fazer um projeto de internet
agui sem ser cabeada, internet sem fio. E esse projeto tem que ser feito pela
PRODEMGE. A PRODEMGE nao tem disponibilidade para fazer isso esse ano,
entdo a gente vai continuar utilizando a internet cabeada, 0os pontos que a gente ja
tem. Por isso que a gente ndo consegue disponibilizar internet sem fio aqui. N6s
tivemos como informe também na reunido de ontem, a participacdo da Sirlene na
reunido do FONACEAS que aconteceu em agosto. E para as proximas reunides do
FONACEAS, n6s temos uma reunido virtual dia 13 de outubro e uma reunido
presencial em S&o Paulo nos dias 21, 22 e 23 de novembro. E para participagao
dessas reunibes do FONACEAS, a gente precisaria de fazer a escolha dos
conselheiros, caso presidente e vice-presidente ndo participem. Lembrando que o
FONACEAS tem 3 representantes do CEAS, um da Secretaria Executiva, a
presidéncia e a vice-presidéncia. Quando eu e d. Arlete ndo participamos, nesse
ano a gente ndo chegou a participar de nenhuma. A gente tem escolhido
conselheiros na plenaria aqui para participarem. NGs tivemos também como informe
ontem, a reunido descentralizada e ampliada do CNAS, que vai ser hibrida. Vai

acontecer na primeira semana de outubro. A gente precisa de conselheiros para
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acompanhar essa reunido, mas como vai ser virtual, ndo tem a necessidade de
vigjar. O conselheiro pode acompanhar de casa. A gente precisa fazer a escolha
também de dois conselheiros na mesma situacdo, caso eu e a d. Arlete, a gente
nao participe, a gente ter indicacdo de conselheiros que possam acompanhar. Mais
um retorno informe da reunido de ontem, foi sobre a renumeracéo das resolucdes
do CEAS. A gente fez, a Secretaria Executiva fez uma minuta de resolucéo e
mandou para a nossa assessoria juridica ja uma minuta de resolugdo para alterar
as resolucdes que foram publicadas com o numero iniciando em 2022, entdo, assim
gue a gente concluir isso, a nossa assessoria juridica dando o parecer juridico
favoravel, a gente vai publicar uma resolugéo fazendo a renumeracao. Onde leia-se
resolucdo 1, salvo engano, vai virar resolucdo 750, 751, e vai dar a sequéncia na
numeracao que ja vinha acontecendo. Outro retorno que foi dado ontem na reuniao
da Mesa Diretora, foi sobre a alteracdo do Decreto n® 48.322, que regulamenta a
organizacdo do CEAS. J& tem andlise técnica da CTL e ele estd aguardando a
publicacdo dos atos do governador. A deliberacdo da reunido passada foi de a
gente solicitar prioridade. A gente ja solicitou. A gente, eu em nome da SEDESE.
Ele ja tem o parecer, s6 que ele ndo foi publicado porque eles tém um tramite, ndo
passa por nos a questdo da assinatura e publicacdo de atos do governador. O outro
ponto que foi colocado foi sobre a reativagdo do site do CEAS. Isso também foi
divulgado jA4 no grupo de WhatsApp. Acredito que os conselheiros ja tiveram
conhecimento. O site ficou de cara nova e foi reativado. Ficou bem legal. Parabéns
para a Secretaria Executiva junto com a equipe da informatica. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: S6 para dizer que o site ficou muito
bom. Agradecer a Secretaria Executiva pelo empenho, mas eu quero fazer uma
consideracdo. La ndo ha espaco para manifestacdo do publico encaminhar uma
mensagem, encaminhar dendncia, encaminhar tudo. No site anterior tinha. N&o
funcionava, mas tinha. E importante a gente ter esse espaco de encaminhamento
de manifestacBes por parte do publico em geral. PRESIDENTE: Registrar com a
Secretaria Executiva e desenvolver com a coordenacdo de informatica, o Fale
Conosco. ANGELO - CEAS: O Fale Conosco, inclusive, esta sendo elaborado pelo
técnico da TI, o Roris. Ele esta quebrando a cabeca um pouquinho com relacéo
guando a pessoa completa |a, faz as mensagens, no enviar para cair dentro do e-
mail do conselho, o conselho ndo esta recebendo. PRESIDENTE: Muito bom. Muito
obrigada. Foi apresentado também, ontem, mas eu acho que isso esta vindo como
status do trabalho da Comissdo de Apoio aos CMASs e Controle Social, o pedido
de uma planilha com a solicitagdo dos conselheiros municipais de apoio técnico.

Ontem, na nossa reunido da Mesa Diretora, a gente colocou como informe a
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planilha de demanda de apoio aos CMASs. Vocés vao trazer essas questdes na
hora da apresentacdo da sua comissdo. Ndo é isso? SO para confirmar. JOAO
VITOR: Na hora da apresentacédo das comissdes a gente vai trazer as cidades que
a gente esta dando apoio em decorréncia disso. PRESIDENTE: Obrigada. S6 para
confirmar. Outro informe sobre a Comissdo de Orcamento. A Comissao de
Orcamento solicitou e j4 estava também no planejamento do CEAS uma oficina de
gestdo orcamentaria e financeira para capacitar esses conselheiros aqui sobre os
instrumentos de gestéo financeira: LOA, PEAS, Prestacdo de Contas e Plano de
Aplicacdo. Ficou acordado que essa capacitacdo vai ser conduzida pela
coordenadora da comissao, que é a Conselheira Juanita. A proposta, se essa
plenéria aprovar hoje, é que isso acontega no dia 20 de outubro, de 13h as 15h,
ocupando o horéario da reunido conjunta de comissdes. Se, ainda, adicionalmente a
gente conversou também que, havendo a necessidade das outras reunifes das
comissdes ou da Mesa Diretora, a gente teria que acordar datas para reunides
virtuais. Sobre esse ponto eu quero fazer um destaque que ontem, na hora em que
a gente estava conversando sobre a realizacdo dessa capacitacdo no horario da
reunido conjunta de comissdes de outubro, o entendimento da Mesa Diretora € de
que o que os grupos de trabalho estdo trabalhando e véo trazer de proposta de
deliberacéo, j4 pode ser direto para a plenaria de outubro. N&o precisando passar
por comissdo conjunta. Esse foi o entendimento que tivemos ontem na Mesa
Diretora. E o Conselheiro Lucas trouxe na parte da tarde, quando eu conversei com
o Conselheiro Lucas, eu falei: “Olha, e a gente conversou isso na Mesa Diretora e a
gente tem que estar, a plenaria tem que estar concordando.” Na opinido dele, e
também vou pedir a ele para se manifestar, a gente nao pode fazer isso. O que sai
do grupo de trabalho tem que passar na comissao conjunta quando se tratar de
assunto de deliberagcdo orcamentaria e financeira. Esse ponto aqui eu estou
colocando ainda como uma interrogagao, porque ele precisa ser definido. Porque
vai impactar em duas situacoes, a data e o horario da realizacédo da capacitacao e a
forma de condugéo do trabalho do grupo de trabalho especificamente dos CREAS
regionais. Porque o produto vai impactar em uma decisdo de deliberacdo de
recursos, relembrando aqui o grupo de trabalho de avaliagdo dos CREAS regionais
vai avaliar a proposta de reordenamento dos CREAS regionais. E isso que eles
estdo discutindo. Isso vai estar na apresentacdo do grupo de trabalho hoje na parte
da tarde. Eu posso seguir? Acho que é melhor, porque depois que vai abrir... Vou
seguir e esse ponto a gente vai voltar nele para discussdo. Tivemos o0 recebimento
de uma denuncia do municipio de Teofilo Otoni sobre situacdo de precariedade de

trabalho que foi encaminhada para a Comissdo de Apoio ao Controle Social.
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Tivemos ainda Retorno da SUBAS para o CEAS sobre os encaminhamentos que
foram da reunido passada. Isso foi encaminhado para os conselheiros. A gente nao
esta com o detalhamento do assunto aqui. Foram as delibera¢cdes e uma situacao
do CNAS de solicitacdo junto ao municipio de Juiz de Fora. A gente esteve em Juiz
de Fora. A SEDESE esteve em juiz de Fora. Se reuniu com a Secretaria Municipal
de Juiz de Fora. Relembrando aqui a situacdo: o municipio de Juiz de Fora tem
uma denudncia que vem sendo tratada nesse conselho aqui ja, acredito que h& mais
de 4 anos porgue € uma situacdo bem antiga, 5 anos. Tem 5 anos que a situacao
do municipio de Juiz de Fora € acompanhada aqui no CEAS. E a situacao era que o
municipio de Juiz de Fora executava toda Politica de Assisténcia Social por meio de
parceria com uma instituicdo da sociedade civil que 1& chama AMAC — Associagao
Municipal de Assisténcia Social. Cadé a Rose? Lembra o home? Mas era uma
instituicdo da sociedade civil. Era uma OSC. Acdo Social de Apoio Comunitario.
Essa OSC executava todos os servicos do SUAS: CRAS, CREAS, Centro Pop,
Servicos de Acolhimento. Todos os servicos do municipio. A gestdo la fazia
vigilancia e capacitacdo e educacdo permanente. Isso foi objeto de dendncia. Foi
objeto de termo de ajustamento de conduta com o Ministério Publico. E néds
recebemos um oficio do CNAS para o CEAS pedindo informacéo sobre a situagéo
do municipio. NOs reunimos com a gestora para ver qual era a situacao hoje. E nés
fizemos essas respostas para o CEAS. Qual é a situacédo hoje? O municipio esta se
adequando. Ele ja tem um concurso publico que foi realizado em 2019. Ele esta
fazendo a chamada dos profissionais concursados de forma gradativa. A previsédo é
de que até junho de 2023 eles concluam esse processo de nomeacao e efetivacao
dos servicos publicos. A gestao dos servicos, hoje, ja € do municipio. A gestao de
CRAS, CREAS e Centro Pop e dos servicos publicos que tém que ser
obrigatoriamente executados diretamente pela gestdo municipal, eles ja estdo na
execucao da gestdo municipal. E a previsao € de que eles concluam isso até junho
de 2023. Esse prazo estd de acordo com o termo de ajustamento de conduta que
eles tém. A informacdo que a gente trouxe é essa e, na nossa avaliacdo, da
SEDESE, da Mesa Diretora aqui também ontem, o que esse CEAS tem que fazer é
continuar o acompanhamento e aguardar o cumprimento desses prazos que O
municipio atualmente esta cumprindo, entdo ndo tem nenhuma irregularidade, néo.
JOAO VITOR: Também chegou essa ja ha Comiss&o de Apoio também a dentncia
de Juiz de Fora. E aguardar mesmo. Aguardar a chegada de junho de 2023 para
que a gente possa esperar a saida desse TAC para que a gente possa comecar 0s
trabalhos com Juiz de Fora também. PRESIDENTE: Isso. JOAO VITOR: Estava até

na planilha de status de denuncias hoje para eu falar isso. SIRLENE - CEAS:
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Chegou uma de Montes Claros ontem e eu coloquei na Mesa Diretora. Ai ficou na
duvida se vai para Normas ou Apoio, mas, na minha opinido seria na de Politica.
S&o trés situacdes. Ok. PRESIDENTE: O outro ponto de informe ontem na Mesa
Diretora. NOs, do CEAS aqui, recebemos do CNAS uma solicitacdo de
preenchimento de um formulario para indicar eixos para a conferéncia de 2023.
Acontece que esse formulario esta fora do ar. As orientagdes ndo sdo suficientes,
entdo esse ponto é so, estou trazendo aqui, como informacgéo, mas, por enquanto a
gente ndo tem muito o que fazer porque a gente tem que aguardar mais orientacées
do CNAS, inclusive que eles disponibilizem o formulario novamente. Eles
disponibilizaram, mas depois eles retiraram. A gente acredita que eles estdo
adequando. E quando chegar a Secretaria Executiva informa. ANGELO - CEAS: S6
um esclarecimento. Eu entrei em contato com eles ontem e eles informaram que
estdo fazendo um ajuste nesse formuléario. E eles esperam que na semana que vem
ja tenham colocado novamente o link, que n&o esteja em manutencao.
PRESIDENTE: Nés ndo temos encaminhamento para esse ponto. E s para a
gente ter conhecimento. Para conhecimento também desse conselho. Foi recebida
uma solicitacdo de elaboracdo de homologacéo de Plano de Assisténcia Social para
populacdo que vai ser atingida pela construcdo de uma barragem que tem o nome
de Bonfim de Baixo, no municipio de Abre Campo. Isso deu entrada no CEAS. O
CEAS encaminha para a Comissdao de Normas, que € a responsavel por tratar
essas questdes. Isso vai ser tratado dentro da Comissdo de Normas. E isso.
Cheguei ao fim. Estou conferindo aqui. Esses foram os informes que a gente trouxe
ontem e discutiu na Mesa Diretora. E agora eu abro a palavra, inscrigdes. Ok?
ARLETE, GRAAL: Temos aqui as inscricées de lara, em seguida Rodrigo, e depois
Gabriela. SIRLENE - CEAS: Graziele e Joao Vitor. IARA, CSJB: Eu quero dar uma
tratativa ao ponto de informe referente ao espaco de apoio a Secretaria Executiva a
esse conselho nessa estrutura. Ontem a gente fez um didlogo no coletivo da
sociedade civil e para a gente ficou muito claro que tem um movimento de tentativa
de dar resposta para essa questdo, mas essa nao € a resposta. A demanda da
sociedade civil € para que, de fato, seja instalada aqui nessa estrutura a Secretaria
Executiva desse conselho. Eu vou pedir licenca a nossa mestra d. Arlete, que
sempre conta historias para a gente que dao significados, para poder contar uma
histéria para vocés para dar um pouco de significado inclusive a esse ponto de
pauta. Eu ja sinalizei aqui para vocés que no meu historico, 0 meu percurso gue eu
vim de empresas privadas. E quando foi solicitado que eu assumisse, por meio do
processo de eleicdo do CMAS de BH, uma representatividade da instituicdo. Na

hora eu falei: “Eita que preguica, politica publica.” De fato, na hora eu tive uma certa
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repulsa dos desafios que eram. Dando significado do porqué estou contando isso
para vocés, é que hoje eu faco a defesa desse SUAS, dessa politica publica.
Inclusive sou questionada as vezes se de fato eu represento a entidade, eu sou
servidora publica porque eu defendo o servigo publico. Uma das coisas que me deu
naquele momento, eu ndo sabia nada do SUAS. Eu estou falando de uma pessoa
que formou em Servico Social e quem me deu total apoio e seguranca para
inclusive estar nesse lugar hoje foi a Secretaria Executiva instalada no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Belo Horizonte. Onde eu tinha o apoio de sentar
com as técnicas da secretaria, que, inclusive, hoje, uma das técnicas que mais me
deu apoio, a minha amiga pessoal de entender o que é o SUAS. O que € essa
politica publica? Eu tinha uma estrutura que me permitia 0 acesso a ela para poder
esse conhecimento e ter essas informacdes. Nao ha como esse CEAS fazer uma
defesa, em relacdo ao formato precarizacdo do CMAS nos territérios se nos,
enquanto CEAS, também ndo temos essa estrutura que da esse apoio nesse
acesso a todos para operacionalizagdo da sociedade civil, principalmente e para
gue outros tenham acesso a esse espaco. Nao ha como a gente continuar fazendo
uma politica de falar s6 para nés. NOs temos que fazer que outras pessoas que nao
conhecam o SUAS queiram conhecer, queiram fazer a defesa dessa politica publica
assim como aconteceu comigo. Nosso questionamento ndo é uma sala de apoio
nessa estrutura, mas que seja instalada a estrutura da Secretaria Executiva nesse
prédio para que nds conselheiros consigamos operacionalizar 0S NOSS0S Servicos
da melhor forma possivel e ter acesso as pessoas para poder conhecer essa
politica e defender como nés. Que fique claro para esse CEAS, a sociedade civil
ndo vai perder de vista esse ponto importantissimo e relevante da Secretaria
Executiva ser nessa estrutura. CEAS, representantes do governo que aqui estéo, se
vocés de fato querem apoiar, querem defender e querem fortalecer essa politica,
nao perca de vista conosco. Agradecida pela fala. RODRIGO: Trazendo retorno da
sociedade civil em relacédo a CIB, Presidente, nés solicitamos como informacédo da
necessidade da sociedade civil e aval desse pleno a manifestagcao por escrito com
apoio da Secretaria Executiva de alguma informacdo nossa a CIB, principalmente
quando a gente tem que tocar em relacdo ao COGEMAS para a gente ter uma
certeza de que a representacdo também dos municipios estdo acompanhando
CON0SCcOo aqui 0 nosso cotidiano, o0 nosso dia a dia. Era esse o encaminhamento. O
encaminhamento seria do interesse nosso da necessidade com o aval do pleno
agui o que sair de interesse da sociedade civil fosse representado via oficio a CIB.
O que aconteceu? Na plenéaria passada a sociedade civil tinha uma demanda em

relacdo aquela relacdo do reajuste do Piso Mineiro. E a gente ficou com dois
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formatos. O formato do representante levar a noticia a CIB, ou, entdo, oficio. Nos,
ontem, em conversa, achamos por bem, com esse aval do conselho, esse
documento sair via oficio com o apoio da Secretaria Executiva, se for de fato.
Obrigado. PRESIDENTE: S6 registrando. O pedido € que os encaminhamentos do
CEAS para a CIB sejam feitos em forma de oficio. Registrado. Ok, Secretaria
Executiva? GABRIELA, CMAS/SALINAS: Sobre a questdo das capacitacoes, é
que na reunido da Mesa Diretora foi colocado que a capacitacdo tem, as vezes,
evasdo muito grande, as pessoas ndo participam das capacitacbes presenciais
ofertadas aqui pelo conselho. Nas nossas discussfes a gente chegou a um
entendimento de que, na verdade, ha sim uma participagdo majoritaria da
sociedade civil. A participacdo mais timida, na verdade, é das representa¢cfes do
governo. E eu acho que é importante a gente registrar isso, por qué? Porque o
tempo de capacitacdo foi demonstrado que é sempre muito relevante para a
sociedade civil, tanto que na ultima reunido que teve capacitacdo, a sociedade civil
qguestionou que o tempo foi pequeno para poder aproveitar todo o trabalho que
estava sendo ofertado. Eu gostaria de fazer esse registro aqui. GRAZIELE, CRP:
Em relacdo as dendncias realizadas, ontem nds tivemos reunido do CONFET. E
tém alguns informes que a companheira Sandra, ela ndo veio para essa plenaria
porque ela esta la na plenaria do CNAS, quando a gente for falar da prestacao de
contas tém algumas coisas pertinentes que foram feitos os encaminhamentos que
corroboram com a informacédo que ela prestou ontem para a gente. E trazer para as
comissbes de Apoio e de Politica que as representacdes de Lagoa Santa, 0s
trabalhadores de Lagoa Santa, mesmo eu vendo no status da denuncia que ainda
estdo aguardando informacdo do CMAS de Lagoa Santa, as colegas trabalhadoras
ja informaram que tiveram um retorno muito positivo da gestdo. A gestdo esta
sendo muito mais cuidadosa, ainda ndo que a denuncia ainda tenha sido colocada
em pratica. Estdo tentando ainda fazer uma reunido, mas as trabalhadoras ja
reconhecem que o contato do CEAS ja teve um retorno positivo nas relacbes de
trabalho com a gestdo e o préprio CMAS. Sé para pontuar também porque ontem
elas encaminharam e eu vou encaminhar para a Secretaria Executiva, porque
VOCés receberam uma informag&o, uma unica informacgéo de Lagoa Santa falando
sobre a resposta, que a resposta que o CMAS foi... Isso, mas antes disso eles
passaram uma resposta para vocés. Essa resposta consta em ata e ficou claro que
essa resposta nao foi discutida em plenario. Foi feito simplesmente pela presidéncia.
Entdo eu vou encaminhar para a Sirlene essa ata, que inclusive as trabalhadoras la
guestionam por que isso nao foi passado pelo plenario. Consta isso em ata, entao

eu vou compartilhar para vocés terem mais argumentos para discutirem com Lagoa
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Santa. Em relacdo a denuncia de Tedfilo Otoni, eu acho que a gente pode
encaminhar porque pedir a solicitagdo das comissdes uma urgéncia nesses casos
porque € muito grave a situacao de Teofilo Otoni. Recebi a dendncia por e-mail
também, no meu e-mail. E depois eu fiz questdo de entrar em contato com os
trabalhadores de la porque era para entender algumas questdes. O salario de
Tedfilo Otoni é de R$ 1.212,00 para nivel superior. Isso. Ha 15 anos nao ha reajuste
salarial e nem concurso publico. Por isso que eu fiz questdo de entrar em contato
porque eles me informaram outras questbes que eles me explicaram que nao
constam na denuncia porque ficaria muito claro e facil de identificar quem era o
denunciante. Por isso que eu pedi palavra e fiz o contato telefénico. O salario de
nivel médio e de nivel superior era 0 mesmo. Teve um reajuste la s6 para poder
marcar essa diferenca, mas é em torno de R$ 1.200,00 para 30 horas de trabalho.
N&o tem concurso publico ha mais de 15 anos. Ndo tem estrutura fisica para
trabalho. Houve uma reforma. Sabe quando vocé faz aquela reforma, vocé vai
alugar uma casa e vocé faz aquela reforma para ficar bonitinha? S6 passa a tinta?
Houve essa reforma, inclusive a SEDESE foi convidada para ver essa reforma, pelo
que eles me falaram. Mas que no dia a dia se demonstra a dificuldade e os
problema dos prédios publicos. E importante que o CMAS de |a fiscalize os
equipamentos e pedir para a equipe de apoio esse convite para o CMAS fiscalizar,
porque ha questdo de falta de lampada, de fio passando pelo chéo, de falta de
equipe para atender. A profissional com a qual eu conversei, de nivel superior,
naquele dia ela tinha trabalhado na recepc¢éo por falta de profissional. A situacao de
Tedfilo Otoni é muito grave. E os trabalhadores estdo extremamente precarizados e
por ndo ter um concurso publico e ter um processo seletivo que também é muito
equivocado. Tém pessoas la que estdo ha 11 anos no mesmo processo,
praticamente se efetivou pelo contexto. Eles sdo ameacados o tempo todo. Daqui a
6 meses vai ter um novo processo seletivo. Daqui a 6 meses vai ter um novo
processo seletivo. Eles ficam muito intimidados para poder fazer qualquer
guestionamento porque pode ser que nesse processo publico, nesse processo
seletivo, eles ndo consigam entrar porque eles se posicionaram de uma forma
incisiva. Eles nem conseguem fazer isso, entdo a denuncia vem e vem de forma
fragmentada, pouco estruturada, justamente para n&do conseguir se identificar
absolutamente ninguém 14. Eu acho que também € urgente a atuacdo desse
conselho nessa situagdo de Tedfilo Otoni. JOAO VITOR: Grazi, realmente, essas
informacdes de Teofilo Otoni vieram fragmentadas. Se eu ndo me engano foram 5
denuncias de forma andnima aqui para o conselho que chegaram na Mesa Diretora

ontem. Até no inicio da discusséo foi passado para a Comissédo de Apoio, mas eu
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também acho que € mais Politica do que Apoio. Devemos, sim, orientar o CMAS de
Tedfilo Otoni para fiscalizar mais o aparelho de servigco publico 14. Mas precisamos
muito, nessa questdo salarial, na questdo dos profissionais do SUAS de Tedfilo
Otoni, da Comissao de Politica atuando para poder solucionar esse problema o
mais rapido, o mais breve possivel. Até mesmo a questdo do processo seletivo la
gue pessoas ficam anos e anos ad aeternum dentro desse processo. A questdo de
Lagoa Santa. O Edson ndo esta aqui, mas peco até licenca. Sei que ainda ndo esta
na hora do status das denuncias, mas eles enviaram, sim, um oficio informando de
como foi feita a eleicdo. Realmente, mantendo a paridade, ndo dando espaco para
usuérios e trabalhadores la dentro do conselho de assisténcia social. Eles
informaram para a gente que antes de a gente marcar uma reunido com eles, ainda
nao tivemos uma reunido. SO tivemos as respostas de um oficio que enviamos para
eles. Antes de a gente marcar essa reunido, eles querem ter uma reunido da Mesa
Diretora antes. Se eu ndo me engano sera no dia 20 ou 21, ndo sei. 20? 20. Vai ser
no dia 20. Apds o dia 20 nds vamos ter uma resposta de “Ah, quando que vamos
agendar.” Vocé pode repassar essa informacdo para eles que agora estamos
aguardando o retorno dessa reunido da Mesa Diretora deles para a gente poder ter
uma acdo mais especifica com eles. GRAZIELE, CRP: Jodo, eles j4 sinalizaram
ontem na reunidao do FET esse ponto positivo. Por exemplo, o representante de
usuarios, eles estdo fazendo efetivamente a convocacdo. Se organizando para
poder ter o forum de usuarios. Porgue antes eles queriam indicar usuarios para
compor o CMAS. E ai as trabalhadoras foram enféticas, que compdem o CMAS,
forma enfaticas que precisa fazer um trabalho, inclusive de orientacao, de formacao
para 0s usuarios para participarem desse movimento. A propria gestdo ja esta indo
aos equipamentos para poder fazer um trabalho com os usuérios para que possa
efetivar a participacdo social dos usuérios, representantes dos usuarios. Ja teve
esse ponto muito positivo l& mesmo com a... Por isso que é importante a nossa
atuacao e atuacéo de forma célere. JOAO VITOR: Perfeito. A nossa atuacéo aqui é
a gente vé a importancia que tem cada cadeira nossa para a efetivacédo e o controle
social funcionando de fato. A participacdo da sociedade civil dentro do CMAS, as
vezes por desconhecimento, € claro que vamos ter agora uma capacitagdo com
varios municipios é para minimizar esse tipo de coisa que esta acontecendo em
Lagoa Santa e que estd acontecendo em varios municipios no estado de Minas
Gerais. Essa atuagéo do conselho é de suma importancia. PRESIDENTE: Ok. A d.
Arlete falou que as inscricbes que ela tinha anotado encerraram. Eu gostaria que a
gente discutisse o0 que seria tratado até na parte da tarde, a questédo da capacitacao.

Como ja esté agora. Ela ja foi pontuada agora, eu até gostaria de perguntar, porque
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eu acho importante a gente fazer a discussédo sobre a capacitacdo do orcamento
para o més de outubro. Se n6s mantemos ela no dia e no horario das reunides de
comissdo conjunta ou se nos fazemos ela em dia separado e se, de fato, o trabalho
e a proposta que sair do grupo de trabalho dos CREAS regionais pode vir direto
para a plenaria ou se teremos que realizar uma reunido conjunta de comisséo. Ok?
MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Ontem, a Comissao de Orgcamento, na reuniao
pdés-reunido conjunta, nés tivemos um encaminhamento que vai ser apresentado
agui, em uma nova perspectiva de facilitar as informacfes para os conselheiros.
Entdo ndés vamos apresentar aqui no momento da prestacdo de contas. Eu peco
para que esse ponto seja avaliado até posteriormente. Se for deliberado pelo pleno,
talvez a gente nem precise, que a capacitagao possa ser feita mais para frente. Mas
vai ser uma nova tentativa que a gente vai fazer para tentar dar condi¢des a todos
os conselheiros em captar essas informacdes. PRESIDENTE: Mas eu queria sO
entdo uma questdo que eu acho que a gente precisa discutir porque nao vai ser s
desse grupo de trabalho, pode acontecer com os outros. O grupo de trabalho pode
levar proposta para deliberacdo direto da plenaria ou tem que passar pelas
comissdes antes? Porque, para mim, essa €é a questdo de duavida. MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Eu concordo quando o Lucas traz essa questédo
regimental, que as questfes que impactam que dizem respeito a orcamento, critério
de partilha, tém que passar pela comissdo conjunta porque esta no regimento.
Entretanto, as outras questdes que ndo precisam ser deliberadas, que dizem
respeito, ndo que néo sejam deliberadas, que dizem respeito a orgamento, para a
gente customizar o trabalho no conselho, que ele venha direto para a plenaria
conforme o GT de funcionamento do CEAS prop6s e foi encaminhado para todos os
conselheiros e nao teve contribuicdo nesse quesito. Como nés falamos na Mesa
Diretora, o que vai ter com relagdo ao orcamento e financeiro, tem que passar pela
comissdo conjunta, que esta regimental. As outras questdes vém direto para a
plenaria para a gente tentar customizar e agilizar as nossas reunides do conselho.
PRESIDENTE: Podemos fechar esse entendimento. Acho que a gente pode dar
inicio aos pontos da pauta porque a gente ja vai comecar a prestacdo de contas.
MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Eu acho que a gente precisa dar dois
encaminhamentos aqui. Eu peco aos colegas aqui que me ajudem, mas eu acho
gue foi colocada aqui a questdo da lara, que € importante para a gente ver de que
forma que a SEDESE pode continuar aprimorando o SUAS nessa perspectiva. E
tem a questdo que o Rodrigo trouxe também. Acho que ndo pode ficar solto. A lara
trouxe uma questao importante e a gente queria ver com a SEDESE. A gente esta

vendo todo o empenho da SUBAS em fazer com que a Politica de Assisténcia
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Social aconteca de forma que dé possibilidade a todos os conselheiros de participar
de forma mais ativa nessa politica, que é a nossa fungcdo. Eu acho que a gente
poderia, a presidente, como secretaria, poderia apresentar aqui, considerando a
guestao que a lara trouxe. Nao é, lara? Eu acho que isso a gente tem que dar um
encaminhamento. E a outra questao que o Rodrigo traz, Secretaria, é essa questao
de oficializar a CIB e solicitar novamente a SEDESE que os encaminhamentos do
CEAS sejam passados na reunido da CIB. Pelo que eu entendi é isso. O Rodrigo,
na reunido do coletivo da sociedade civil, ontem, colocou isso, que as pautas que 0
CEAS delibera aqui para levar para a CIB elas ndo sdo apresentadas, entdo essa
proposta que ele estd trazendo de isso sair por meio de oficio para a CIB. E a
Secretaria Executiva da CIB coloque isso na pauta para ser discutido por todos I4.
Esses dois encaminhamentos, a gente precisa fechar aqui, na minha analise.
SIRLENE - CEAS: Os encaminhamentos do CEAS sejam levados a CIB por meio
de oficio? Isso? PRESIDENTE: Eu registrei isso ja. Para mim j& esta pacificado.
N&o entendi que tem quest&o ai, ndo. E porque eu fiz no meu registro. Eu ndo estou
fazendo o de vocés. SIRLENE - CEAS: E porque néo estava na pauta da CIB. Vou
por agora. PRESIDENTE: Eu estou lendo ali se foi tudo contemplado. A gquestao
que vocés querem € que eu responda sobre a Secretaria Executiva. Eu acho que o
conselho € que ndo esta entendendo o que a SEDESE esta falando, mas eu vou
falar o que ja foi falado aqui em varias reunides. Tem uma proposta da SEDESE,
tinha até julho, de a SEDESE estar fazendo um espaco do conselho em um outro
prédio que é o Edificio Mirafiori. Essa proposta depende ainda de reforma. Isso ndo
aconteceu. Isso é por questdes operacionais da SEDESE, ndo € da SUBAS. E eu
quero frisar isso, porque a SEDESE é a Secretaria de Estado que gere 0s espacos.
A SUBAS é uma das subsecretarias que tém dentro da SEDESE. Esse prédio aqui
ndo € da SEDESE. A SEDESE paga aluguel. Ja existe uma decisédo do governo de
economia financeira com despesa predial de manutencdo de imdveis. Eu ja falei
iSSo aqui em varias reunides também. E por esse motivo, esse prédio, que ndo é da
SEDESE, ele vai ser devolvido para o IPSEMG. A proposta era que isso
acontecesse no meio do ano. Nao aconteceu. O que a nossa area central, SPGF
disse, junto com a Subsecretaria de Direitos Humanos, € que a gente poderia ficar
aqui até dezembro e, a partir do ano que vem, isso vai ser discutido novamente. O
qgue eu posso dizer hoje, dentro da minha competéncia, nés poderemos ficar
usando esse espaco até dezembro. A gente ndo tem previsdo de um espaco novo,
maior, uma nova locacdo da Secretaria Executiva. Eu entendi que este é o pleito,
mas eu nao tenho como responder isso hoje. E 0 que jaA me disseram é que iSso

ainda vai ser pensado para o ano que vem. O que eu posso fazer, e eu acho que é
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0 que a gente tem que fazer, € levar o encaminhamento para a minha secretaria
para a area, meio da SEDESE. Eu ja entendi o pleito. Estou sé repetindo também o
que j& foi falado do ponto de vista da SEDESE, que esta relacionado a questdo de
manutencao dos imoveis do estado. Isso ndo é apenas da SEDESE, é da SEPLAG.
Hoje, o estado tem poucos iméveis alugados. Ele esta trabalhando com imoveis
proprios e isso gera uma economia financeira para o estado muito grande. Paralelo
a isso, a gente tem a questédo do teletrabalho, que o estado adotou para os seus
servidores publicos. Isso gera economia. Isso reduz os espacos fisicos do que o
estado mantém hoje de funcionamento. O que eu estou trazendo aqui € uma
questdo que € uma diretriz desse governo, de economia, de organizacdo das
contas publicas e que passa pela questdo de reducdo de despesas com
manutencao predial, alugueis, enfim. Eu acho que isso é uma questdo muito além
da Subsecretaria de Assisténcia Social. Mas eu entendi 0 encaminhamento e vou
levar ele para a nossa éarea central. IARA, CSJB: Que bom. E na sua fala eu
compreendi que vocé entendeu. E vejo também que nés, enquanto sociedade civil,
compreendemos 0 que vocé traz. Mas a minha postura aqui € fazer com que esse
CEAS entenda que o importante € que essa estrutura da Secretaria Executiva seja
em um local central, que hoje o prédio que estamos vendo que tem essa
possibilidade é esse que estamos aqui. E quero fortalecer o seu argumento quando
vocé for levar, Mariana, porque eu vejo que a sua fala deixa claro para a gente que
vocé vai assumir essa luta conosco. Belo Horizonte também passou por isso. A
gente sabe que tinha varios prédios alocados. Que os valores eram muito altos e
que agora, inclusive, eles estdo em um espaco que é na 1212, na Afonso Pena. E
guando aconteceu essa mudanca, o Conselho Municipal de Assisténcia Social
estava previsto para poder ir para esse prédio. E nés, enquanto conselheiros, a
gente viu que nao tinha possibilidade de a gestdo e o Conselho Municipal de
Assisténcia Social estd dentro desse mesmo espaco que a estrutura nédo
possibilitava isso da forma melhor, entdo ndo era possivel. E o conselho junto com
a gestao, fizemos todo o trabalho necessario. A gente foi 14 no prédio da 1212 para
poder ver toda a estrutura. Dialogamos sobre a questdo da autonomia do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e hoje vocés podem ir no que a gente chama
carinhosamente de Casa Amarela, aqui em Belo Horizonte, € a casa dos conselhos
gue esta estruturada para o funcionamento adequado da Secretaria Executiva. E
gue um dos argumentos era que esse prédio novo, a estrutura dele era melhor e
que teria equipamentos. Entdo conseguiu melhorar a estrutura la do conselho.
Passou por reforma a estrutura. Tem hoje equipamentos melhores para que a

Secretaria Executiva trabalhe, inclusive a sala de plenaria é muito parecida com a
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sala de plenaria do Conselho Nacional de Assisténcia Social. Houve isso também
em Belo Horizonte. NGs conseguimos manter e fazer entender da estrutura que a
gente precisava naquele momento. Que isso fortaleca os seus argumentos. Esta
certo? Agradecida pela oportunidade e espero ter representado a sociedade civil no
que foi solicitado. ARLETE, GRAAL: Parte do que eu ia me pronunciar, a lara ja
falou. Mas eu s6 quero dizer o seguinte, que a gente entende, sim, quando a
Presidenta coloca. Eu nao sei se esse conselho entendeu. Eu, em nome desse
conselho, vou me atrever a dizer que nés entendemos, sim. SO que a gente faz
essa demanda exatamente para que o conselho consiga ter um fluxo direto com a
populacao que dele precisa. Ao ter essa sala funcionando na Cidade Administrativa,
por exemplo, isso ja € um impedimento para o acesso, haja vista que quando temos
as reunibes la, tem que criar toda uma logistica para que nds possamos chegar
agui e daqui ter acesso la. Isso é fato. A outra questdo aqui que eu trago também é
do teletrabalho. Tudo bem. Se é uma definicAo do governo do estado que isso
aconteca, nao vejo problema. Isso € uma questdo, no meu ponto de vista, no meu
entendimento, até trabalhista. Porque isso vai gerar 6nus para quem leva o servico
para casa. Eu acredito nisso, mas essa ndo € uma discussao nossa. Eu acho que
isso passa pelo campo da legislacdo trabalhista, € aumento de conta de internet, é
consumo de energia, etc., € uma cadeira adequada para que possa ficar sentado. E
um espaco reservado para que possa ser realizado esse trabalho. E infelizmente a
gente ndo pode adentrar nessa pauta porque ela ndo nos compete. O que nos
compete € dizer que a gente entende que esse € mais um cargo colocado para o
trabalhador e a trabalhadora. No entanto, da mesma forma que a gente entende
gue tem uma justificativa do governo na pessoa da nossa presidenta, n0s vamos
continuar insistindo de cumprir com o nosso papel de conselheiros e conselheiras,
que é ouvir e estar proximo das pessoas que precisam da assisténcia social.
PRESIDENTE: S0 registrar. Estd compreendida a demanda. Quanto a questdo do
teletrabalho, ele é opcional. O servidor ndo é obrigado. Ele tem uma
regulamentacéo especifica e isso varia muito dentro das equipes, dos setores. S6
para registrar essa questdo. Ela estd sendo muito trabalhada e muito amadurecida
no ambito do estado e de todos os 6rgaos publicos que eu conhec¢o hoje, a gente
tem varios que tém trabalhado isso. Mas € um processo de amadurecimento, eu
acho também. Podemos passar para a pauta? Agora seria a prestacado de contas
do 2° trimestre. Eu vou passar primeiro para a comissao de orgamento que pediu
para fazer ontem a reunido ap0s para trazer os encaminhamentos. SIRLENE -
CEAS: S6 um minutinho. Mariana, Juanita, eu queria falar s6 um pouquinho da

guestdo das diarias. NOs entregamos esse papelzinho para todo mundo. E sé
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reforcar o que ndo é permitido, que o setor financeiro passou para a gente. Queria
que vocés prestassem bastante atencdo nessa questdo. Nao € aceito compra de
passagem pelo Buser; compra de passagem rodovidria classe leito; valores de taxa
de espera, gorjeta de outros valores que incluem no Uber também néo sdo aceitos
e horéario dos aplicativos tém que estar proximos aos horarios das reunifes. Eu sO
queria reforgar essas informagdes. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Antes de
apresentar para vocés a sumula da reunido de ontem da reunido conjunta, eu
gostaria de primeiro agradecer, em nome da comissdo, a Secretaria Executiva, no
nome da Secretaria Sirlene, que nos auxiliou no inicio, da auséncia da Jeane, que
estava em licenca maternidade, pelo apoio. Agradecer e dar boas-vindas a Jeane
que chegou e que os membros ndo a conheciam. E que prontamente atendeu as
demandas da comissdo. Agradecer a equipe do FEAS, da SUBAS, que esta
trabalhando conosco na perspectiva de aprimorar a prestacdo de contas para esse
colegiado, na busca de trazer facilidade das informagOes que sao repassadas,
considerando a complexidade das questdes orcamentarias e financeiras. Justificar
aos membros da comissdo que nés ndo encaminhamos a sumula porque ela foi
concluida aqui na parte da manha hoje. A Jeane me mandou e eu fiz umas
contribuicdes, mas a gente concluiu s6 hoje aqui as 8h da manha. Por isso que nao
foi para vocés por e-mail. E eu vou solicitar a parceria dos demais membros, como
nao foi encaminhado para vocés, se tiver alguma questdo, vocés fiquem a vontade
para apresentar. A nossa ideia € trazer aqui acao por acdo. A gente vai fazer uma
sugestdo nova de recomendacéo de que seja aprovada cada acdo, porque cada
acdo vai ter uma recomendacdo especifica. E a ideia é que essa recomendac¢ao
entre na resolucdo que vai dispor sobre a prestacdo de contas. SO para dar uma
contextualizada aqui, n6s vamos fazer a andlise das pecas que compdem a
prestacdo de contas da assisténcia social referente ao 2° trimestre, que foi
encaminhada pela Subsecretaria de Assisténcia Social — SUBAS, com o objetivo de
a gente apresentar as acfes que foram executadas com 0s recursos publicos e os
documentos comprobatdérios que foram encaminhados para esse conselho. Como a
gente sabe, esse conselho tem a responsabilidade de aprovar as contas da
assisténcia social. Isso esta no art. 70, da Constituicdo Federal. Isso esta no art. 74
da Constituicdo do Estado. Isso esta no art. 30C da LOAS. Isso esta no inciso X,
nao me recordo, da Lei do CEAS, que fala dessa obrigacdo. Primeiro, da prestacao
de contas de recurso publico e, segundo, do recurso publico da assisténcia social.
Os documentos analisados foram: relatorio trimestral, que foi encaminhado para ca.
Ele contém 30 abas. E uma planilha em Excel que todos vocés recebem. Essa

planilha em Excel tem 30 abas. E também oficio da SEDESE no SEI, sao 2 oficios
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que trazem as informacdes de glossario e outras informacdes que a SEDESE traz.
A analise que a gente vai apresentar aqui foi extraida desses documentos e a gente
acha importante isso estar registrado na sumula, porque é o documento que fica, e
estar registrado nas atas desse conselho. S6 para dar uma lembranca para vocés,
foi apresentado aqui, a ideia, ndés construimos um quadro com todas as acles e
quais os resultados e os impactos dessas acdes. Acdo 1059 - Aproximacao SUAS.
Foi feita uma execucdo fisica de 192%, atendeu 73 municipios. Uma execucéo
financeira no trimestre de 66%. Utiliza a Fonte, todas as fontes desse programa séo
do estado, 71 e 10. Os resultados dessa acao séao 6 oficinas, sendo 3 virtuais e 3
presenciais. E foi feita a transferéncia de recursos para 26 municipios. Nao foram
apresentados 0os impactos sociais desse programa. E as nossas recomendacgdes
partem dai. Acdo 1049 — Acdes Assistenciais para a COVID-19 para Populacdo em
Situacéo de Vulnerabilidade. E uma janela orcamentéaria. Ndo teve execuc&o. N&o
teve captacdo de recurso. Ndo teve execucdo fisica e nem financeira. A previsdo
desse orcamento era s6 da fonte do recurso do estado, do FEM, 71. Nao foi
apresentado na prestacdo de contas resultados e nem impactos sociais. A¢cdo 1066
— Transferéncia de Renda para Familias em Situacdo de Vulnerabilidade. A meta
executada foi 15.150%. Foi transferido recurso, essa a¢édo vocés lembram que nés,
esse CEAS autorizou a SEDESE a mudanca de meta, finalidade desse recurso. Ele
era uma janela orcamentaria. A SEDESE captou recurso por meio de emenda
parlamentar. Beneficiou mais 15 municipios no trimestre, considerando o universo
de 231 municipios que receberam esses recursos. Foram municipios especificos
qgue declararam situacdo de emergéncia em situacao das chuvas. E eram para as
familias cadastradas no sistema da Defesa Civil e ndo era mais com o foco no
CadUnico, que foi aquela discussdo de ontem. S&o tantas informacdes. Desculpa
aqui. Nessa acédo nao foi feita captacdo de recursos por meio de emenda. Sao
recursos oriundos do FEM, da Fonte 71. Ja est& la e eu passei batido. E recurso da
loteria, Fonte 60. Obrigada, Secretaria. Acdo 4129 — Capacitacdo, Apoio Técnico e
Gestao do SUAS. Foi feito um atendimento de 50% da meta estabelecida no PPAG
e no PEAS. Foi gasto um percentual de 6% de recurso financeiro da Fonte 56. E foi
atendido 794 municipios em um universo de pessoas capacitadas. Também néo
foram informados os impactos sociais. Agdo 4130 — Regionalizagdo. Foram
atendidos 32 municipios, ou seja, 91% da meta prevista. Repassado recursos de
34%. Recursos oriundos da Fonte 56, do governo federal. E da Fonte 71, do FEM.
Essa acdo se refere aos CREAS que eram regionais e agora Sao regionais e
municipais. E as principais acdes que foram apresentadas aqui foram: apoio técnico

por meio de orientagdo, e-mail, videoconferéncias; organizacdo de capacitacao
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virtual sobre medida socioeducativa; foi feito um lancamento de caderno de
orientagfes técnicas; e reunides de camaras técnicas com relagdo aos CREAS
regionais. Também ndo foram informados os impactos sociais. GABRIELE,
SEDESE: S6 uma pequena correcdo. 97% a execucao porque a meta € 33, foi
executado 32. E s6 um errinho material ai. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Obrigada, Gabriele. Isso é feito na rapidez. A¢do 4131, eu peco a Jeane que va
fazendo as alteragcdes que os colaboradores estdo apresentando. Da protecao
social especial de alta complexidade, € o acolhimento de pessoas com deficiéncia
por meio de parcerias. Foi atendido 100% das parcerias. Repassado recurso
previsto no planejamento. Essa acdo é financiada com recursos da Fonte 71, do
FEM. E também ndo foram apresentados os impactos sociais dessa acao. Acdo
4132 — Piso Mineiro de Assisténcia Social. Foi atendido 100% dos municipios, 853.
Repassados 19% do orcamento, que era o previsto no Plano de Aplicacédo
Financeiro. Quem financia esse recurso € o FEM. E foram pagas as parcelas do
piso. Ai a gente traz um impacto social que ndo foi apresentado, mas a gente
entende que é um impacto que foi o reajuste da parcela e a nova rodada da base
de dados que foi feita em maio. Isso impacta diretamente la na sociedade, apesar
de néo ter trazido, mas a gente entende que € um impacto social importante de ser
registrado. Agdo 4133 — Apoio do Controle Social CEAS e CIB. Meta fisica
executada foi de 6 reunides, 18%. O recurso executado foi de 44%. Foi executado
conforme planejado no Plano Estadual, no Plano de Aplicacdo Financeira. Fonte de
recurso federal. Foram realizadas as reunides da CIB e do CEAS. Também néo foi
trazido o impacto. Agdo 4534 — Piso Variavel. E uma janela orcamentaria de
R$ 1.000,00. N&o teve captacéo de recurso. Nao foi executado. A fonte é do FEM,
recurso da Fonte 71. Nao foi avaliado e nem trazido o impacto. Acdo 4535 — Rede
Cuidar. Execucéo foi de 23%. 28 unidades que foram financiadas. Percentual de
recursos transferidos foi 54%. Recurso da Fonte 71, FEM. Agles realizadas foram:
apoio técnico as unidades que tém parcerias vigentes; contato com gestdes
municipais para celebracdo de novas parcerias de familia acolhedora; e elaboragéo
de relatérios técnicos de monitoramento e avaliacdo. Os impactos sociais ndo foram
relatados também no relatorio. NOs temos duas acbes, 2081 e 4226, que sao
aguelas a¢cbOes que nao estdo na unidade orcamentaria FEAS. Estdo na unidade
orcamentdria SEDESE, mas sdo recursos da assisténcia que estamos trazendo
aqui para solicitar a SEDESE a apresentacdo de informacdes referentes a
execucao. O quadro geral, de forma bastante sintética, que traz essas informacdes
para esse pleno deliberar. A gente colocou também, na pessoa da coordenadora,

alguns considerandos que precisam ficar registrados, principalmente pela
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importancia da responsabilidade desse conselho. De acordo com as informacdes
apresentadas pela gestao e analisadas pela comisséo, e considerando que o CEAS
acompanhou a execuc¢do do orcamento por meio de relatérios fornecidos pela
gestdo e das publicacdes e alteracdes orcamentarias e da propria LOA, a gente
acompanha isso. O CEAS acompanhou os relatérios de execucdo orcamentéaria e
financeira por meio da apresentacdo do relatorio trimestral de atividades pela
gestdao. Um modelo que foi preestabelecido e acordado pelo CEAS que facilita a
compreensao e na periodicidade estabelecida na lei, na lei que cria o conselho, que
o estado cofinanciou as acBes por meio de orcamento préprio alocado para
execucado da politica estadual nas Fontes 71, 10 e 60. A impossibilidade da analise
da execucao dos orcamentos observando as finalidades no ambito do SUAS, tendo
em vista a nao utilizacdo de documento contabil e fiscal, como pagamentos,
empenhos, notas fiscais, recibos e outros, processos licitatorios, comprovantes e
etc. Considerando a impossibilidade de analisar se as a¢Bes foram ofertadas a
populacao de forma regular sem descontinuidade visto a ndo existéncia de rotina de
visita dos conselheiros aos equipamentos onde sdo realizados os atendimentos aos
usuarios e do ndo acesso a documentagdo comprobatdria dos gastos devido a ndo
solicitagdo do CEAS ao gestor, verifica-se e recomenda-se. Os membros da
comissdo podem fazer alguma contribuicdo, mas eu acho que é importante ficar na
sumula porque isso é gue fica registrado de como o conselho concebeu aprovacéo
ou ndo da prestacédo de contas. GABRIELE, SEDESE: Agradecer a coordenadora e
a Jeane. A gente nado teve acesso a essa sumula, mas principalmente o quadro
ficou bem direto para o entendimento dos conselheiros. A minha ddvida com
relacdo a esses Ultimos pontos € o item 4 e o item 6, para mim, é nesse sentido.
Porque o0 ndo acesso a documentacdo comprobatéria € pelo ndo.. MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Pela néo solicitacdo. Isso. GABRIELE, SEDESE: Se a
gente deixar que a impossibilidade de andlise observando a finalidade tendo em
vista a ndo utilizacdo do documento contabil e fiscal, pode parecer que a SEDESE
se negou a dar acesso as essas informacgdes, 0 que ndo é o caso. Acho que pode
juntar o item 4 com o item 6. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: E pela nio
solicitacdo do CEAS ao acesso a esses documentos. GABRIELE, SEDESE: Isso. E
a minha sugestdo seria unir o item 4 com o item 6 porque vai ficar bem claro o
motivo da ndo analise. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Vocé faz isso para a
gente, Jeane, por gentileza? Do usuério, e do ndo acesso as documentacdes 1a no
item 4 e acaba o item 5. NOs saimos daqui ontem 5h30. A Jeane mora muito longe,
entdo isso foi feito em duas méos. Diante disso, verifica-se e recomenda-se. A

gente vai acdo por acdo e a gente vai s6 na recomendacdo agora. E eu acho que
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seria interessante esse pleno deliberar acdo por acdo, ou, se vocés quiserem, a
gente delibera tudo de uma vez. Fica no que vocés acharem melhor. Vamos tentar
ir tudo de uma vez. Se tiver alguma questéo, vocés pedem que a gente responde
ou troca. Acdo 1059 — Aproximacdo SUAS, todas essas informacdes ja foram
faladas. As alteracfes na LOAS esta ok. Estava no Plano de Aplicacao Financeira e
estd no Plano Estadual de Assisténcia Social. Ndo tem nenhum impedimento para
esse conselho ndo aprovar essa prestacao de contas. A recomendacédo é que para
aprovacao. E a gente recomenda a esse pleno a solicitar a SEDESE que realize
uma avaliacdo por amostragem para mensurar os resultados com o objetivo de
avaliar de fato o objetivo e efeito. Foi aquela discussao que tivemos ontem. Isso foi
uma sugestao da lara. Essa é a recomendacéo, considerando que ndo tem nenhum
impedimento para aprovar a acdo. A comissao indica a esse pleno que recomende
a SEDESE essa avaliacdo. Acao 1049 — Acbes Assistenciais para Populacdo em
Situacdo de Vulnerabilidade Social no Enfrentamento a Pandemia da Covid-19.
Nossa recomendacdo também na LOA estd ok. Foram feitas as suplementacdes
necessarias. No Plano de Aplicacdo Financeira o planejamento foi alterado e foi
realizado a luz da alteracdo. No PEAS, de acordo com a alteracao realizada em
agosto, acdo esta ok. A recomendacdo da Comissdo para esse pleno é de
aprovacao. A comissdo indica que a SEDESE realize uma avaliagdo, que a
SEDESE crie um programa de transferéncia de renda para familias em situacéo de
vulnerabilidade no estado. E s6 registrar aqui que isso ja foi solicitado na reunido
plenaria do més passado, na revisdo do PPAG. E s6 para trazer que isso ja foi
tratado por esse colegiado na reunido passada. A proxima Acdo 1066 — Auxilio
Emergencial Temporario para Familias Beneficiarias do Programa Bolsa Familia em
Decorréncia da Propagacédo do Coronavirus. LOAS, Plano de Aplicacao Financeira
e no PEAS, a acdo foi planejada e executada a luz do planejamento. A
recomendacdo da comissdo € para aprovacdo. E a gente recomenda solicitar a
SEDESE um relatério de monitoramento dessas ac¢des dos resultados que também
foi ponto de pauta na reunido conjunta. A proxima Acdo — 4129 — Capacitagéo,
Apoio Técnico e Gestdo do SUAS. Na LOA, as alteracbes foram realizadas. No
Plano de Aplicacdo Financeira e no Plano Estadual de Assisténcia Social o
planejamento foi executado. A recomendacdo da comissédo € de aprovacdo. E a
gente recomenda a esse plenario que a SEDESE faca um relatério das avaliagbes
das capacitacdes por tematica, categoria e por regional. Até porque, no documento
de prestacao de contas, a SEDESE apresentou dois desafios. A ideia € saber, por
meio das avaliacbes dos profissionais que fazem a capacitacdo, se tem algum

indicio da saida dessas pessoas da capacitacdo. A evasdo. Que a SEDESE elabore
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0s cursos de capacitacdo a luz do Capacita SUAS. Quem ja fez a capacitacao
entende que a metodologia e a dindmica, elas sdo muito interessantes e que esse
conselho recomende ao CNAS esfor¢os junto ao Ministério da Cidadania para o
retorno do Capacita SUAS. GRAZIELE, CRP: Em reunido plenaria do FET, ontem,
a companheira Sandra apresentou as informacdes do Conselho Nacional. Hoje eles
estdo reunidos em plenéaria. A gente sabe que teve 95% de corte no orgcamento
nacional. Hoje eles estdo |4 tentando se organizar para poder discutir esse
orcamento. Mas ela ja trouxe alguns ganhos em relacdo a capacitacdo. Se eu nao
estiver muito equivocada, o Philipe esta por aqui? Se ele puder me ajudar. Porque a
gente faz as reunibes do jeito que a gente consegue. A Sandra no banheiro
tentando ndo atrapalhar a colega de quarto dela. E ela trouxe uma informacéao de
gue o conselho nacional estava organizando um aplicativo para avaliagcdo dessas
capacitacbes on-line para os trabalhadores responderem. Eles estdo em
organizacdo desse aplicativo para facilitar essa avaliacdo dessas capacitagdes. Em
relacdo ao Capacita SUAS, eles vao retomar o Capacita SUAS, que é o governo
federal. Eles vao pleitear. Eles deliberaram o retorno do Capacita SUAS, mas com
95% de corte, como que isso € possivel? Mas estdo la hoje tentando recompor o
orcamento e também ja deliberaram pelo retorno do Capacita SUAS. Reforca o
pleito do CEAS para que a SEDESE envide esforcos para que isso realmente
aconteca. PRESIDENTE: Sé acrescentar um complemento. Acho que € importante
esse CEAS saber e eu ndo sei se a Gabi vai lembrar dos dados, mas tém alguns
estados que ndo executaram. E isso é um dificultador dos nossos argumentos la
junto ao ministério. Porque Minas Gerais, eu acho que foi um dos poucos, que
executou 100% do recurso, da programacéao, dos cursos. Tem estado que néo fez
nada e isso também prejudica muito o nosso argumento junto ao ministério. O
ministério, quando a gente vai conversar sobre corte de recurso, ele: “Os estados,
0S municipios, vocés nem estdo precisando de dinheiro na assisténcia porque esta
cheio de saldo em conta. Vocés ndo estdo executando.” Esta bem dificil dialogo
também. GRAZIELE, CRP: A discussao passou por esse campo mesmo, Mariana,
gue é uma das dificuldades. O CNAS vai tentar trazer essa discussdo com 0S
estados que, realmente, tem estado que ndo executou nada do recurso do Capacita
SUAS. E ela trouxe essas informacoes e inclusive falou que ia compartilhar conosco
essas informacgdes de quanto o estado executou. Nao sei se por equivoco, ela fala
gue Minas executou 78 ou 98, mas ela coloca que foi muito bem. Minas é muito
bem avaliado, muito bem cotado em relacdo ao Capacita SUAS. Mas que tem
estado que ndo executou absolutamente nada e que o CNAS vai trabalhar

fortemente para que isso seja resolvido e que possa retornar o Capacita SUAS.
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MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Agradeco as contribuicdes. A Graziele levou
essa informacao dessa dificuldade realmente que o Ministério da Cidadania coloca,
considerando a ndo execucao do Capacita SUAS no ambito dos outros estados.
Préoxima Acdo — 4130 — Regionalizacdo da Protecdo Social Especial. De acordo
com os instrumentos de planejamento LOA, Plano de Aplicacédo Financeira e Plano
Estadual de Assisténcia Social, o planejado foi executado. A recomendacao da
comissdo € de aprovacao e também recomenda a esse colegiado que a SEDESE
apresente um relatério de monitoramento dos CREAS regionais. A Gabriela trouxe
que isso vai ser apresentado pelo GT do CREAS que foi instituido, mas a gente
achou importante isso ficar registrado no documento de prestacdo de contas,
considerando que esse conselho ndo vai in loco nos equipamentos ver o
funcionamento e atendimento do usuario que é uma funcdo desse colegiado.
GRAZIELE, CRP: A gente também discutiu sobre a possibilidade de o GT
apresentar um relatorio situacional e um calendario de atuacdo dos CREAS
regionais, pelo menos eu fiz essa anotacdo. GABRIELE, SEDESE: E muito nesse
sentido. A discussdo passa pelo nosso papel de conselheiros de fiscalizar esses
equipamentos. E o que eu trouxe de informe, porque isso vai estar na parte da tarde,
0 GT de avaliacdo dos CREAS tem visitas técnicas previstas aos equipamentos
regionais no proximo més, justamente para fazer, com o relatério ali de
monitoramento, para fazer essa avaliagcdo in loco. Inclusive a gente esta prevendo
gue eles vao se deslocar para alguns dos municipios abrangidos pelo CREAS até
para ver se essa realidade também de deslocamento. Eu néo sei se é a SEDESE
que vai apresentar ou se a gente pode condensar essa apresentacdo com O
relatorio final do GT CREAS, mas o relatorio em si € muito importante mesmo para
0 nosso trabalho de controle social. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Obrigada
aos membros da comissdo. Como eu disse, isso foi feito em varias méos. So
reforcando que a Conselheira Gabriela trouxe, como sabemos, quando a gente vai
avaliar a prestacdo de contas e quando um servico é executado diretamente pelo
orgao gestor, esses conselheiros precisam informar se os servigos sado continuados,
se ndo houve. E uma das nossas funcdes fazer a fiscalizacdo desses servigos que
séo executados diretamente pela SEDESE. Acdo — 4131 — Proteg&o Social Especial
de Alta Complexidade. Também esta de acordo nos instrumentos de planejamento
LOA, Plano de Aplicacdo Financeira e Plano Estadual de Assisténcia. O que foi
planejado foi executado. A recomendacdo é de aprovacgdo. E recomenda a esse
colegiado que o CEAS e a SEDESE realizem um encontro com as entidades que
executam o Programa Casa Lar, para avaliar a execug¢ao do programa. Isso é uma

situacdo que esse conselho nunca realizou. E um programa executado desde 1996.
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E esses conselhos, eu acho que nenhum de nds, como conselheiro, conhece esses
programas. Conhece esse servigco executado |4 na ponta. Esse trabalho é feito
somente pelo 6rgdo gestor e a gente precisa, na nossa avaliagdo, conversar com
essas entidades para que elas, junto com a SEDESE, apresentem para esse
colegiado a avaliacdo do programa para esse colegiado avaliar se a gente pode
fazer uma avaliacdo por amostragem, in loco para verificar se aquelas informacoes
sdo comprobatorias. Essa é a nossa recomendacdo. Acao 4132 — Piso Mineiro de
Assisténcia Social. Estd de acordo com a LOA, com o Plano de Aplicacao
Financeira e com o Plano Estadual de Assisténcia Social. Recomendacao de
aprovacao e ndo ha nenhuma recomendacdo nessa acao. A¢ao 4133 — Apoio ao
Controle Social e Gestdo Descentralizada do SUAS. De acordo com a LOA, Plano
de Aplicacdo Financeira e PEAS, o planejado foi executado. A recomendacéo € de
aprovacao, mas a comissao recomenda a esse colegiado que a Comissao de Apoio
apresente um planejamento dos encontros com as URCMAS e féruns. Também foi
informado para a gente que esta sendo elaborado por um GT, mas a gente entende
gue é importante a Comissdo de Orcamento se atentar e registrar sobre isso. Acao
4534 — Piso Mineiro Variavel de Assisténcia Social. Apesar de estar tudo correto
entre os instrumentos de planejamento, lei orcamentaria, Plano de Aplicacédo
Financeira e Plano Estadual de Assisténcia. Mas o que a gente tem € uma janela
orcamentaria. Nao foi feito planejamento e nem foi executado por ser janela
or¢camentéria. A comissao trouxe em pauta se aprovava ou se reprovava essa agao,
entretanto, na discussdo a gente avaliou que ndo podiamos reprovar até porque
esse colegiado ndo fez nada até hoje para que isso fosse mudado. A nossa
recomendacao, para iniciar esse processo, € recomendar a SEDESE que apresente
um relatdrio atualizado da situacdo do passivo com a relacdo de municipios, ano e
valor. E a gente entende que esse pleno precisa se debrucar sobre essa situagéo. A
gente sugere o prazo até a proxima plenaria. Isso também foi discutido aqui. Isso foi
uma questdo que o Conselheiro Ludson trouxe. E a outra recomendacéo € que a
SEDESE apresente uma avaliacdo da situacdo desses servi¢os da rede historica e
desses municipios. Se esses servicos foram incluidos nos outros servicos que o
municipio ja tem, para que esse publico ndo figue desprovido de protecao, para
subsidiar o CEAS na tomada de decisdo com relacdo a esse programa. Para a
gente aqui ndo manter esse programa no PPAG ou na LOA sempre como uma
janela ou fazer outra proposta e ser uma agdo que a gente vai pegar como
prioridade para fazer uma acao politica para conseguir reavivar essa acao. A gente
entende que com esses dois relatérios é o pontapé inicial para esse CEAS,

inclusive instituir um grupo de trabalho, para apresentar uma proposta para esse
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colegiado de qual é o indicativo para essa acdo. A gente entende que ndo pode
tomar uma decisdo no escuro sem dado, sem informacdes, com o intuito de nao
prejudicar o usuario. Agdo 4535 — Rede Cuidar, Aprimoramento da Rede
Socioassistencial do SUAS. Também estd de acordo nos instrumentos de
planejamento LOA, Plano de Aplicacdo Financeira e Plano Estadual de Assisténcia
Social. A recomendacgédo é para aprovacao com a indicacdo para esse pleno de que
a SEDESE apresente um relatério de execucado do programa com o histérico das
modalidades e ano, para uma analise e melhor entendimento desse colegiado.
Vocés lembram que todas essas recomendacdes que estdo sendo apresentadas
aqui séo frutos das discussdes de ontem da comisséo. E que o CEAS e a SEDESE
realizem um encontro com as entidades que foram beneficiadas pela Rede Cuidar,
para fazer avaliacdo do programa, considerando que € um programa que é
aprovado também e a gente ndo tem os impactos que esse programa faz la naquela
sociedade. E também se esse programa é importante para o SUAS local, l4. Essa é
a ideia. As duas outras acdes sédo acdes que nao estdo no FEAS, 2081 e 4226, mas
tratam de recursos da assisténcia social. Na LOA existe, mas dentro do orcamento
da SEDESE. Dentro da LOA uma acdo chama-se Acdo de Apoio a Gestdo e Apoio
as Organizacbes da Sociedade Civi. E a outra acdo é de Organizacdo da
Sociedade Civil. Essas duas ac¢bes, como ja falado aqui ontem, elas estdo no
orcamento da SEDESE. E a recomendacdo é que a SEDESE apresente
informacBes sobre a execucdo das acbes na prestacdo de contas trimestrais. A
gente solicita a SEDESE, primeiro a gente ja solicitou para 0 ano que vem que
essas acdes sejam incluidas no orcamento da SEDESE. Isso a gente ja fez. Essa
recomendacdo nova, agora, € que a SEDESE inclua essas informacbes de
execucdo desse recurso na prestacdo de contas, em um anexo separado porque
elas ndo fazem parte do FEAS, mas dizem respeito as informacfes da assisténcia
social. A SEDESE, ontem, apresentou um quadro aqui de execucao desse recurso
com relacdo a recursos humanos. Mas como a gente precisa oficializar isso, a ideia
€ que seja apresentado no proprio instrumento de prestacdo de contas. Na verdade,
isso passa pela apresentacdo de contas total. A indicacdo da comissdo é para
aprovacdo com essas recomendacfes que estdo sendo trazidas a esse pleno.
Mudamos para outro tema ou ja aprovamos esse aqui? Ou ja vamos nos outros
também? MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Nao. Nao deu tempo. NOs terminamos
aqui as 9h30 da manha. PRESIDENTE: A minha questdo é s6 delibera e depois
apresenta a resolucdo na parte da tarde. E isso. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Eu n&o sei. SIRLENE - CEAS: Todas as recomendacdes vao entrar na resolucéo?

MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Se esse plenario deliberar. SIRLENE - CEAS:
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Mas ja incluiu as recomendacdes também? Tem a minuta da resolucdo. MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Tem que esperar incluir as recomendacdes, mas € o
pleno deliberar sobre isso. PRESIDENTE: Primeira pergunta: Plenaria esta
esclarecida sobre tudo que foi apresentado pela Conselheira Juanita, Coordenadora
da Comisséo de Orcamento, sobre a analise da prestacao de contas do 2° trimestre
apresentada em reunido conjunta de comissdes de ontem? Sirlene, vocé falou que
a minuta ainda tem que ser feita. O que estou pensando € deliberar, eu estou
tirando s6 para a ata nao ficar baguncada. Estou pensando em deliberar e a minuta
vir depois? E isso? SIRLENE - CEAS: Pode ser? MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Se a plenaria concordar. PRESIDENTE: Mas € porque a
deliberacdo tem que ser com a resolucdo. Tem que fazer a leitura. MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Delibera e traz a resolucdo. SIRLENE - CEAS: Acho
gue pode ler a resolucdo do jeito que ela esta, s6 o artigo 1° o que é que esta
falando. E a gente coloca o recomenda-se. O recomenda-se € igual ao que esta na
sumula. Certo? MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Se esse pleno deliberar.
SIRLENE - CEAS: Se esse pleno deliberar. Se for isso a gente pode ler a minuta
depois. PRESIDENTE: Eu vou pedir a Secretaria Executiva para ler a minuta da
resolucdo. A gente vai fazer a deliberacdo. A sugestdo da Comissao de Orgcamento
€ para aprovacao do relatério trimestral de execucao fisico-financeira do FEAS,
referente ao 2° trimestre de 2022. E atualizacdo do Plano de Aplicacdo de 2022
com a insercdo das recomendacfes que a Comissao de Orcamento acabou de
apresentar. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Questédo de ordem. Eu entendo que
a plenéria tem que aprovar, primeiro, a simula de reunido ou ndo, para depois
aprovar a resolucdo? N&o é isso? PRESIDENTE: Sim. E isso que estou trazendo.
Estamos trazendo para deliberacdo o encaminhamento da Comissdo de Orcamento,
que é pela aprovacdo com as recomendacdes apresentadas. Pergunto: a plenaria
esta esclarecida para colocar isso em votacdo? Eu vou abrir a planilha de votacao e
depois a Secretaria Executiva faz a leitura da minuta de resolucéo proposta. E fara
a inclusdo das recomendagdes da Comissao de Orgcamento na minuta de resolucao.
Posso abrir a chamada? Conselheira Mariana. PRESIDENTE: Pela aprovacao.
PRESIDENTE: Soraia, que esta em condicéo de titularidade. SORAYA, SEDESE:
Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Ligia? LIGIA: Pela aprovagéo.
PRESIDENTE: Conselheira Erica? ERICA, CMAS/CORONEL FABRICIANO: Pela
aprovacao. PRESIDENTE: Conselheira Magna? MAGDA, COGEMAS: Pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheiro Jo&o Vitor? JOAO VITOR: Pela aprovagao.
PRESIDENTE: Conselheiro Silvestre? SILVESTRE, SEF/MG: Pela aprovacao.

PRESIDENTE: Conselheira Cleusa? CLEUSA: Pela aprovacdo. PRESIDENTE:
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Conselheira Arlete? ARLETE, GRAAL: Pela aprovacdo. PRESIDENTE:
Conselheira  Gabriela? GABRIELA, CMAS/SALINAS: Pela aprovacao.
PRESIDENTE: Conselheira Graziele? GRAZIELE, CRP: Pela aprovacao.
PRESIDENTE: Conselheiro Isac? ISAC, ASQUIS: Voto com a comissdo pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Kariny? KARINY, BEM-ESTAR DO
MENOR: Pela aprovagdo. PRESIDENTE: Conselheiro Lucas? LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: SO um esclarecimento, Mariana.
Essa votacdo é da sumula? PRESIDENTE: Sim. LUCAS, CONSELHO CENTRAL
DE CURVELO - SSVP: A sumula poderia ser votacao simples, mas pela aprovacao.
PRESIDENTE: Sim, mas é porque a sumula trouxe pela aprovagédo com a inclusédo
das recomendagdes. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Mas
s6 a resolucao € voto nominal, a simula ndo. PRESIDENTE: Eu entendi que eles
vao fazer redacdo das recomendacBes ainda e depois... LUCAS, CONSELHO
CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Pois é, mas tem que contar € a resolucdo, ndo a
sumula. PRESIDENTE: Conselheiro Ludson? LUDSON, CRESS: Pela aprovagéo.
PRESIDENTE: Conselheira Juanita? MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Marilene? MARILENE, FETAEMG: Pela
aprovacao. PRESIDENTE: Conselheira Simone? SIMONE, CMAS/BH: Pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Obrigada, conselheiros. A proposta da Comisséo de
Orcamento foi aprovada. Considerando que a minuta da resolucdo ainda estd em
fase de elaboracdo, eu vou passar para a comissdo dar sequéncia nos pontos.
Depois a Secretaria Executiva apresenta a resolucdo. MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: O segundo ponto de pauta, que ndo é ponto de pauta para
deliberacdo. Ontem foi feita a apresentacdo de contas aqui pela SEDESE, por meio
de um novo instrumental que foi construido pela comissdo e apresentada a
SEDESE. A SEDESE trouxe as informacfes conforme a ideia da apresentagéo. O
objetivo era trazer todas as informacdes necessarias para possibilitar o conselheiro
na tomada de decisdo da deliberacdo. Na discussdo que nés fizemos, a gente
entendeu, os conselheiros ainda n&o se sentiram confortaveis para fazer a votacao,
considerando que nem todas as informacdes foram trazidas. A comissdo esta
apresentando aqui uma nova indicacdo tentando ainda trazer todas as informacdes
para os conselheiros. Na proxima prestacdo de contas, a propria comissao
apresente aos conselheiros com uma avaliagdo critica. A ideia € trazer maior
familiaridade e tirar davida de todos os conselheiros. A SEDESE, na préxima
reunido conjunta, estaria isenta de apresentar a prestacdo de contas e a propria
comissao faria esse trabalho. E dali ja sai o indicativo de aprovacdo ou néo, e a

gente customizaria mais a reunido. Nao € isso, comissao? Essa é a informagéo, no
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3° trimestre a gente vai tentar essa nova ideia para ver se da mais tranquilidade
para os conselheiros. A gente entende que todas as informacdes e duvidas foram
tiradas pela SEDESE parcialmente. Ainda restaram questdes que néo ficaram
claras para os conselheiros. Essa é uma informacédo que a gente esta trazendo. A
outra pauta € uma questdo que foi apontada pela Conselheira Baido. Considerando
que no estado a gente tem um Fundo de Erradicacdo da Miséria, que existe uma lei
que esse fundo é temporal, prazo para a sua existéncia. Considerando que no
orcamento da assisténcia social a maior fonte financiadora das acbes € o FEM, a
gente vai solicitar a SEDESE que apresente para esse colegiado as receitas desse
fundo e quem capta recursos dessa receita. A ideia é dar condicbes a esse
colegiado de ver se tem alguma acdo que a gente pode fazer politica para garantir
mais recurso ou fazer uma intervencdo na Assembleia, para que esse fundo seja,
invés de temporal, que ele seja permanente. E que se estabeleca nesse fundo
algum percentual para a assisténcia social. Est4 certo, pessoal? Alguém quer
contribuir? Foi essa questédo, néo foi? Solicitar a SEDESE uma apresentacdo das
receitas e de captacdo desses recursos do FEM para esse pleno. A outra
solicitacdo € que ndo deu tempo de discutir. Eu estou aqui apresentando a
comissdo. Peco licenca & comissdo para apresentar. E solicitar & SEDESE o
retorno a esse colegiado de como € que ficou o PPAG. Que seja encaminhado
formalmente para esse CEAS o PPAG que esta sendo encaminhado para a
Assembleia, porque a gente ja teve a informacdo que os nossos pleitos ndo foram
atendidos pela SEPLAG, mas que a SEDESE encaminhe formalmente para c4,
para a gente se organizar em quais acdes que esse colegiado vai fazer na
Assembleia. Porque a gente ndo pode ser pego de surpresa. A comissao tem que
se debrucar sobre isso e trazer para c4, para a préxima reunido, quais vao ser as
prioridades que esse CEAS vai estabelecer la na Assembleia. Eu peco licenca a
comissdo para apresentar esse ponto de pauta, solicitar a SEDESE, formalmente, o
encaminhamento da proposta da LOA para 2023. E a outra questdo também, peco
licenca a comissao, ndo deu tempo de discutir. A gente tinha que entregar a sala. A
gente entende que a gente precisa se manifestar com relagdo a proposta
orcamentaria do fundo nacional. Esse colegiado precisa se manifestar publicamente
sobre a queda da receita do orcamento para 0 ano que vem, que coloca o SUAS
completamente em risco. NOs tivemos uma queda de aproximadamente 95%. O
orcamento que foi para a cdmara, a primeira coisa que a gente tem que fazer, no
meu entendimento e aqui eu estou propondo, encaminhar um oficio ao CNAS
falando da nossa indignacéo e pedir que eles envidem esforgos junto ao Ministério

da Cidadania e a Camara Federal para ampliar esse orcamento. E a gente faca
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uma nota de repudio a esse orcamento do governo federal. Esse é o
encaminhamento e eu peco licenca aos membros do colegiado, e acabou.
GRAZIELE, CRP: Nos informes apresentou a questao da capacitacdo que ia voltar
para ca. Capacitacdo do orcamento a gente precisa discuti. MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Eu esqueci. Obrigada, Graziele. Na verdade, a capacitacao
realizada por meio de uma oficina mais pratica, para chegar a essa analise critica,
nés tinhamos conversado. Foi uma solicitagdo apresentada por membros da
sociedade civil da Comissdo de Orcamento, por essa dificuldade de conseguir
analisar o orcamento e conseguir se manifestar. A gente sugeriu. A gente fez 13,
pegou uma acao dentro da comissao e fizemos essa andlise rapida. E a ideia é de
que essa oficina seria repassada para todos os conselheiros, de uma acéo sé a
gente fazer essa analise critica do orcamento que iria acontecer em outubro. Mas
como a gente esta propondo uma outra acdo que a propria comissao apresente na
reunido conjunta o orcamento com essa andlise critica, aqui, eu, Juanita, estou
apresentando que a gente faca isso uma vez e, se ndo surgir efeito, a gente faca a
capacitacdo em novembro, até porque da questdo do grupo de trabalho do CREAS
gue vai acontecer, para que a gente consiga trabalhar de forma mais fluida e que
nao figue tudo sendo atropelado. A prioridade n°® 1, em termos da capacitacéo, que
na proxima plenaria de prestacédo de contas, a Comissdo de Orcamento apresente
a prestacdo de contas como andlise critica. Se ainda os conselheiros nédo se
sentirem confortaveis para votar ou se ainda tiverem duavidas, a gente faz a
capacitacdo em novembro. Pode ser assim? Essa é a sugestdo. PRESIDENTE: Eu
também quero so6 pedir a Secretaria Executiva para confirmar e consultar. Quando a
gente estava discutindo no més passado a questdo do manual, também foi
solicitado a Secretaria Executiva que fizesse os pareceres sobre o que a SEDESE
esta apresentando. Eu quero sé entender. A proposta é que quando a SEDESE
manda, a Secretaria Executiva recebe e encaminha para a Comissao de Or¢gamento.
Correto? A comissao faz essa analise e traz para apresentacdo. Eu estou pensando
no fluxo, para ficar bem claro até para a Secretaria Executiva, se ela vai continuar
fazendo o parecer e a Comissdo de Orcamento também. E isso? E isso que eu
quero saber para orientar a Secretaria Executiva. Vocés estdo entendendo o que eu
estou trazendo? Técnicos? Para ficar claro. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: E
extremamente necesséria a avaliacdo da secretaria porque € papel dela se
manifestar tecnicamente com as propostas que chegam aqui. Eu, por exemplo, na
minha analise, eu utilizo a anéalise que a Secretaria Executiva faz. Se 0s outros
conselheiros n&o utilizam, eu entendo ser extremamente necessario.

PRESIDENTE: Vamos la. Primeiro encaminhamento, ndo h& necessidade para
29



1073
1074
1075
1076
1077
1078
1079
1080
1081
1082
1083
1084
1085
1086
1087
1088
1089
1090
1091
1092
1093
1094
1095
1096
1097
1098
1099
1100
1101
1102
1103
1104
1105
1106
1107
1108
1109

capacitacao de outubro, por enquanto, se os conselheiros concordarem. O segundo
encaminhamento é, a Comissdo de Or¢camento fara e pensando na prestacao de
contas do 3° trimestre. Ela vai ser enviada agora 30 de setembro ou 30 de outubro?
Ela é enviada até 30 de outubro. Ai ela vai para a Comissdo de Orcamento de
novembro. E ela vem para a plenéaria de dezembro. E isso? GABRIELE, SEDESE:
N&o. Ela vem para a plenaria de novembro. A Comissdo de Orgcamento vai se
organizar nas suas agendas para fazer uma analise, uma reunido de analise prévia
para apresentar a plenaria. Deixa eu sO aproveitar e reforcar, gente, que é muito
importante. Isso € um esforco da Comissdo de Orcamento. Estou chegando nela
agora, mas é um esforgo que ja tem vindo desde o inicio do ano de tentar simplificar
a andlise de prestacdo de contas, para ndo acontecer como aquelas reunides que
s6 a Conselheira Juanita fala ou as pessoas tentam acompanhar e ndo conseguem.
Eu acho importante esse retorno dos conselheiros a comissdo se realmente ficou
mais claro. Na préxima apresentacdo, se facilitou o entendimento, se ficou mais
didatico, porque, a partir desse retorno dos conselheiros, a comissdo continua 0s
seus trabalhos. PRESIDENTE: A plenaria estd esclarecida sobre os
encaminhamentos da Comissdo de Orcamento? Podemos deliberar os
encaminhamentos da comissdo? Podemos deliberar todos juntos ou vocés acham
que a gente deve deliberar separadamente? Estou entendendo que a plenéria esta
de acordo com o que a comissao esta propondo. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Sim. Agora é quem vai fazer a nota de repudio porque a questédo agora € do PPAG,
é o oficio para a SEDESE, o FEM e apresentacdo da SEDESE. E quem vai
contribuir na nota de repudio do orcamento. Tirar os encaminhamentos. SIRLENE -
CEAS: A resolucao esta pronta. PRESIDENTE: Primeiro, a gente pode votar com
plaquinhas pelos encaminhamentos da Comissdo de Orcamento? A plenaria esta
esclarecida? Os conselheiros concordam com os encaminhamentos da Comissao
de Orgcamento? O conselheiro que concorda, favor manifestar. Algum conselheiro
discorda? Algum conselheiro se abstém de votar? Primeiramente, 0s
encaminhamentos propostos pela Comissao de Orcamento estdo aprovados. A
Secretaria Executiva esta pedindo para voltar agora na minuta da resolucdo sobre
aprovacao da prestacédo de contas do 2° trimestre. Eu vou passar para a Secretaria
Executiva e depois, sobre a nota de repudio, a gente tem que deliberar. Vai ser
escrita agora ou faz um grupo para escrever para a proxima reunido, ou um grupo
consegue fazer isso hoje? Deixar para os conselheiros pensarem, porque o tempo
vai ficar apertado. Vou pedir a Secretaria Executiva para apresentar a minuta de
resolucdo. ANGELO - CEAS: “Minuta de Resolugdo CEAS n° xx/2022. Dispoe

sobre aprovacdo do Relatério Trimestral de Execucdo Fisico-Financeira do Fundo
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Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — FEAS/MG, referente ao 2°
trimestre de 2022 e atualizagdo do Plano de Aplicacdo 2022.” MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Destaque. E porque, na verdade, essa comissdo nio apresentou,
nao trouxe a avaliacao das alteracdes do Plano de Aplicacdo Financeira. Entretanto,
na discussdo conjunta ndo teve nenhum questionamento com relacdo a
apresentacao da SEDESE. Se nao teve nenhum questionamento, a gente entende
que esse plenario aprovou. Mas eu estou falando isso, essa questdo tem que ficar
muito clara e registrada. Sao duas coisas distintas, a prestacdo de contas e plano
de aplicacdo. Se for constar na mesma resolucao, deve estar o anexo do plano de
aplicacao que foi aprovado. Eu sugiro que sejam resolucdes separadas, porque a
gente vai ter que colocar nessa resolucédo o anexo da LOA executada, entdao vai
ficar muito dificil. Eu acho que retira. Faz uma da alteracédo do plano de aplicacédo e
outra da alteracdo da prestacdo de contas. PRESIDENTE: Eu entendi o que vocé
falou. A minha questao é: o plano de aplicagdo tem que ser aprovado s6 uma vez.
O que a gente esta fazendo é trazer as atualizacbes na medida em que o
orcamento é executado. SO registra que ele foi apresentado, conforme solicitacdo
desse conselho. O que ndo precisa ser registrado é que ele foi aprovado, até
porque ndo consta que isso tem que ser feito. E isso? MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Eu gostaria que esse conselho refletisse da seguinte forma, plano
de aplicacéo financeira € um instrumento de planejamento do 6rgao gestor de como
ele vai gastar o recurso. Da mesma forma que € o planejamento da gestdo do
SUAS, que é o planeamento do orcamento. Sao instrumentos que tém que ser
publicizados. Se a gente sO registra na resolu¢do que ele foi alterado, ndo ficam
registradas as alteracdes que ocorreram. No meu entendimento, toda alteracéo
precisa ser publicada. No meu entendimento. Agora, esse colegiado, eu estou
trazendo essa contribuicdo aqui porque 0 que norteia a gente na andlise de
prestacdo de contas sdo esses trés instrumentos. Por exemplo, quando eu recebo
alteracdo do plano de aplicacdo, eu vou la na minha planilha e faco as alteracées
para eu conseguir analisar e dar o meu voto consciente de aprovacao ou ndo. Mas
se vocés tém essa facilidade que eu ndo tenho, eu estou trazendo aqui a minha
ponderagdo. SIRLENE - CEAS: Eu sugeriria de colocar o anexo do plano de
aplicacao porque vai o detalhamento da LOA que é o quadro geral, que € 0 anexo.
E o segundo anexo seria o plano de aplicacdo. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Ou pode ser tudo junto. Ndo tem problema. PRESIDENTE: A plenaria esta de
acordo que vao constar os dois quadros? Ok. Pode continuar, Secretario Executivo.
ANGELO - CEAS: “O Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais —

CEAS/MG, no uso das atribuicbes que lhes sdo conferidas pelo art. 13, da Lei
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Estadual n°® 12.262, de 23 de julho de 1996; pela Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Assisténcia Social de 2012 — NOBSUAS 2012. Considerando a
Deliberacdo da 2772 Plenaria Ordinaria, realizada no dia 16 de setembro de 2022 e;
Considerando a Lei Estadual n® 12.262, de 23 de julho de 1996, que dispbe sobre a
Politica Estadual de Assisténcia Social. Considerando a Lei Estadual n® 12.227, de
2 de julho de 1996, que cria o Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS e da
outras providéncias. Considerando a Politica Nacional de Assisténcia Social —
PNAS, aprovada pela Resolucdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS n° 145, de 15 de outubro de 2004, que disp8e sobre as diretrizes e principios
para implementacdo do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS.
Considerando a Norma Operacional Basica de Recursos Humanos do Sistema
Unico de Assisténcia Social, aprovada pela Resolucdo do CNAS n° 269, de 13 de
dezembro de 2006. Considerando a tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais aprovada pela Resolugédo do CNAS n° 109, de 11 de novembro
de 2009, que regula os servicos socioassistenciais de protecdo social basica
especial de média e alta complexidade. Considerando a Norma Operacional Basica
do SUAS - NOBSUAS, aprovada pela Resolugcdo do CNAS n° 33, de 12 de
dezembro de 2012, resolve:” MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Destaque. Eu
gostaria de sugerir que nédo tem necessidade nenhuma desses considerandos,
somente o primeiro. E eu acho que tem que entrar os considerandos que estédo na
sumula da Comissédo de Orcamento, que foram aquelas questdes que subsidiaram
a comissdo na andlise. Deixa somente o primeiro considerando e entram os demais
considerandos. ROSALICE - CEAS: Juanita, esses considerandos, as solicitagoes,
os indicativos da comissao estao todos no art. 1°. N6s fomos relacionando por acao.
MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: As consideracfes sdo aquelas que o CEAS
acompanhou a execucdo orcamentaria financeira, que o CEAS, que o0 estado
cofinanciou as acbes. Sao essas. PRESIDENTE: A Lei n° 12.227 tem que
permanecer. Da PNAS para baixo pode tirar. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Obrigada, meninas. ANGELO - CEAS: “Considerando que o CEAS acompanhou a
execucdo do orcamento da Assisténcia Social por meio dos relatorios fornecidos
pela gestdo e das publicacbes de alteragcbes orcamentarias da propria LOA.
Considerando que o CEAS acompanhou os relatérios de execucédo orcamentaria e
financeira por meio da apresentacdo do relatorio trimestral de atividades pela
gestdo, modelo preestabelecido e acordado de forma que facilitou a compreensao e
na periodicidade estabelecida na Lei n® 12.262/1996. Considerando que o estado
cofinanciou as acbes por meio de orcamento préprio alocado para execucao da

Politica Estadual de Assisténcia Social, nas Fontes 71, 10 e 60. Considerando a
32



1184
1185
1186
1187
1188
1189
1190
1191
1192
1193
1194
1195
1196
1197
1198
1199
1200
1201
1202
1203
1204
1205
1206
1207
1208
1209
1210
1211
1212
1213
1214
1215
1216
1217
1218
1219
1220

impossibilidade de analise da execucao dos recursos observando as finalidades no
ambito do SUAS, tendo em vista a ndo utilizacdo de documentos contébil e fiscal,
como pagamento, empenho, notas fiscais, recibos e outros, processos licitatorios,
comprovantes e do ndo acesso as documentacdes comprobatérias dos gastos
devido a nado solicitacdo do CEAS ao gestor. Considerando a impossibilidade de
andlise das acdes que foram ofertadas a populacdo de forma regular e nem
descontinuidade, visto a nao existéncia de rotina de visita de conselheiros aos
equipamentos, onde sao realizados os atendimentos aos usuarios. Resolve: Artigo
1°. Aprovar o relatério trimestral de execucéo fisico-financeira do Fundo Estadual de
Assisténcia Social de Minas Gerais — FEAS/MG, referente ao 2° trimestre de 2022 e
Plano de Aplicacdo conforme quadros anexos.” No caso ai € atualizagdo? MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: E. Destaque. ANGELO - CEAS: Atualizacdo do Plano
de Aplicagado. “Conforme quadros anexos e processos SEI 148001003896/2022-26,
com as seguintes recomendac¢des por acao orcamentéria: I. A¢cdo 1049 — Criacao
de Programa de Transferéncia de Renda pela SEDESE j& solicitado no PPAG. II.
Acdo 1059 - Realizacdo de avaliagdo por amostragem pela SEDESE para
mensurar os resultados com o objetivo de avaliar, de fato, o objetivo e efeitos. Ill.
Acdo 1066 — Apresentacdo de relatério de monitoramento dos resultados pela
SEDESE. IV. Agdo 4129 — A. Elaboracgédo pela SEDESE de relatorio das avaliacdes
das capacitacdes por tematicas, categoria regional. B. Elaboracéo pela SEDESE de
recursos de capacitacao a luz do Capacita SUAS. C. Solicitacdo do CEAS ao CNAS
que envide esfor¢cos junto ao Ministério da Cidadania para o retorno do Capacita
SUAS.” MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Destaque. Na resolucdo a gente pode
colocar esse inciso C? Eu acho que fica esquisito. Eu pec¢o apoio aos colaboradores.
O inciso C, na alinea C, do inciso IV, porgue a resolucao é do proprio CEAS e a
gente vai solicitar ao CEAS, ao CNAS? Recomendar ao CNAS, eu entendo.
Recomendar ao CNAS. ANGELO - CEAS: “V. Acédo 4130 — Apresentacao pela
SEDESE de Relatério de Monitoramento dos CREAS Regionais. VI. Acdo 4131 —
Realizac&o de encontro da SEDESE e do CEAS com as entidades que executam o
Programa Casa Lar, para avaliar a execucdo do programa. VIl. Acdo 4133 —
Apresentagdo pela Comissédo de Apoio de planejamento dos encontros com as
URCMAS e foruns. VIII. Agao 4534” MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Destaque.
Essa questdo também da Comissdo de Or¢camento, vocés acham que a gente tem
que colocar na resolucdo? E uma questdo que eu estou perguntando. Porque a
resolucdo € do CEAS. A gente vai solicitar a comissao? Eu acho que fica meio
estranho. ANGELO - CEAS: “VII. Agdo 4534 - Apresentacao pela SEDESE de um

relatério atualizado da situacdo do passivo com a relagdo de municipios, ano e valor.
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Prazo: Até a proxima plenaria. B. Apresentacdo pela SEDESE de uma avaliacdo da
situacdo dos servicos da rede historica dos municipios com relagdo ao atendimento
desse publico para subsidiar o CEAS na tomada de decisdo. VIIl. A¢cdo 4535 —
Apresentacdo pela SEDESE de um relatério de execucdo do programa com O
histérico das modalidades e ano para uma analise e melhor entendimento do
colegiado. B. Realizacdo de encontro da SEDESE e do CEAS com as entidades
para avaliagdo do Programa da Rede Cuidar. IX. Acdo 2081 — Apresentacdo pela
SEDESE de informacfes sobre a execucdo das acdes na prestacdo de contas
trimestrais. X. Acdo 4226 — Apresentacdo pela SEDESE de informacdes sobre a
execucdo das acdes na prestacdo de contas trimestrais. Art. 2°. Essa resolucao
entre em vigor na data de sua publicag&o. Belo Horizonte, 16 de setembro de 2022.
Mariana de Resende Franco - Presidente CEAS/MG.” GRAZIELE, CRP: Eu
acredito que seria necessario colocar la na proxima plenaria, na plenaria de outubro.
So para poder constar na plenaria ordinaria de outubro, senédo vai ficar meio solto. A
situacdo do passivo, na plenaria de outubro. Plenéaria ordinaria de outubro.
PRESIDENTE: Podemos abrir votacdo? Plenaria esta esclarecida para votar a
minuta de resolucdo apresentada? Aberta a planilha de votacéo. Iniciada a votacao.
PRESIDENTE: Pela aprovagdo. PRESIDENTE: Conselheira Soraia. SORAYA,
SEDESE: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Erica? ERICA,
CMAS/CORONEL FABRICIANO: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira
Ligia? LIGIA: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Magna? MAGDA,
COGEMAS: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheiro Jodo Vitor? JOAO
VITOR: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheiro Silvestre? SILVESTRE,
SEF/MG: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Cleusa? CLEUSA: Pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Arlete? ARLETE, GRAAL: Pela aprovacao.
PRESIDENTE: Conselheira Gabriela? GABRIELA, CMAS/SALINAS: Pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Graziele? GRAZIELE, CRP: Pela
aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheiro Isac? ISAC, ASQUIS: Aprovacao.
PRESIDENTE: Conselheira Kariny? KARINY, BEM-ESTAR DO MENOR: Pela
aprovacao. PRESIDENTE: Conselheiro Lucas? LUCAS, CONSELHO CENTRAL
DE CURVELO - SSVP: Pela aprovagdo. PRESIDENTE: Conselheiro Ludson?
LUDSON, CRESS: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Marilene?
MARILENE, FETAEMG: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Conselheira Simone?
SIMONE, CMAS/BH: Pela aprovagéo. PRESIDENTE: Conselheira Juanita? MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Pela aprovacdo. PRESIDENTE: Resolugdo aprovada.
Passamos agora para a apresentacdo da Comissédo de Politica. Desculpa, tem a

escolha dos conselheiros ou grupo de conselheiros para fazer a redacao da nota de
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repudio a ser apresentada para o Fundo Nacional. Mais alguém? S¢ voltando o
encaminhamento l4. O encaminhamento é: escrita de uma nota de repudio sobre
alocagcdo dos recursos e propostas de LOA 2023 do Fundo Nacional. MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Eu posso fazer uma proposta inicial. Apresento aqui e a
gente vai fazendo as contribuicbes. Pode ser? PRESIDENTE: A Conselheira
Juanita vai iniciar a redacdo da nota e vai apresentar para contribuicdo dos
conselheiros. Fechamos os encaminhamentos apresentados pela Comisséo de
Orcamento. Dando sequéncia a pauta, vou solicitar a Comissdo de Politica que
inicie os assuntos que devem ser apresentados para deliberacdo da plenaria e
conhecimento da plenaria. SORAYA, SEDESE: No6s vamos iniciar pela
apresentacao do PEEP, em que a Kariny, conselheira adjunta da comissao, ficou
responsavel por trazer a sumula. KARINY, BEM-ESTAR DO MENOR: Vou fazer a
leitura. Qualquer duvida vocés podem intervir, perguntar. “O Plano Estadual da
Oferta das acOes de qualificacdo corresponde ao anexo de revisdo anual do PEEP
construido com o assessoramento do Nucleo Estadual de Educagdo Permanente
pactuado pela CIB e deliberado pelo CEAS. O referido documento foi apresentado e
discutido nas reunifes do NEEP, nos dias 28 de marco e 30 de maio de 2022. E foi
pactuado pela CIB na reunidao do dia 14 de julho, pela Resolugcdo n® 05/2022,
publicada em julho de 2022. Nesse sentido, a SEDESE encaminhou ao CEAS para
apreciacdo juntamente com os seguintes documentos: Resolucdo CIB n° 05, pactua
o planejamento anual de qualificacdo para compor o Plano Estadual de Educacao
Permanente. Arquivo aberto em formato Word, contendo a tabela do planejamento
anual de qualificagdo de 2022, sendo as ac¢Oes divididas por semestre ofertado no
plano de janeiro a junho e previstas de julho a dezembro. Os referidos documentos
estdo no processo SEI n° 1480010006256/2022-35, enviado ao CEAS pelo oficio
SEDESE n° 4, também de 2022, em 26 de julho. A Diretoria de Educacéo
Permanente da SUBAS foi convidada a participar da reunidao da comissdo em 5 de
setembro. Essa reunido foi on-line, a qual foi representada pela Livia Pessoa, da
Diretoria de Educacdo Permanente. O Regimento Interno do NEEP SUAS/MG foi
aprovado em 18 de setembro de 2018, que traz entre suas fungbes contribuir no
planejamento das acfes de capacitacdo e formacao de forma a garantir se o carater
continuado e permanente e de seu alinhamento com as reais necessidades dos
trabalhadores, gestores e conselheiros, em consonancia com as responsabilidades
e prioridades pactuadas no estado. E considerando a 52 competéncia do NEEP de
subsidiar a elaboracdo do Plano Estadual de Educacédo Permanente do SUAS/MG,
a ser pactuado na CIB e deliberado pelo CEAS. A SEDESE enviou ao CEAS em 1

de agosto de 2022, pelo Oficio n° 4, datado em 26 de julho e, consequentemente,
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enviado a Comissao de Politica em 26/08 para analise. Nesse sentido, tratando-se
de acdes que sao executadas no corrente ano, entende-se que o planejamento das
referidas acdes poderia ser enviado no ano anterior para andlise. E certo que o
calendario anual de qualificacdo de 2021, para compor o Plano Estadual
Permanente de Minas Gerais 20/23 foi aprovado no CEAS apenas em novembro de
2021, através da Resolucdo n° 743/2021. Nessa reunido do dia 5 de setembro, a
Livia apresentou o quadro de capacitagdes. Algumas delas j& tinham acontecido no
inicio desse ano. E ela fez a apresentacao e informa que é o resumo do plano e foi
um resumo, nao foi o plano completo, informa que o plano apresenta as principais
acOes que contemplam a atualizacdo do plano construido pelo NEEP, com o apoio
do NEEP, segue as normativas da Politica Nacional e com o apoio técnico é uma
acdo especifica do estado de Minas Gerais, sendo uma conquista, para o0
planejamento considera os dados do sistema diagnoéstico do SUAS em decorréncia
de demanda do ano anterior. E a SUBAS encaminha formulario para os gestores
municipais de CMAS. A diretoria de educacdo permanente € responsavel por
coordenar esses dados. As conselheiras sugerem novas propostas de temas para
capacitacdo como articulacdo com a previdéncia social para avaliar os impactos dos
servigos socioassistenciais da demanda da previdéncia. Soraia coloca que nos
encontros regionais acontece orientacdo dos gestores, a importancia de articular
com as agéncias do INSS para minimizar o0s impactos dos servigos
socioassistenciais do CRAS. E a articulacdo politica do CEAS para fazer uma
conversa a nivel nacional. Sugestdo do CEAS fazer um documento para o CNAS
sobre a sobrecarga do CRAS e servicos de demanda do INSS, solicitando
melhorias. Eu sou uma realidade. Foi pactuado e sugerido priorizar capacitacées
presenciais, que foi discutido mais cedo, é importante diferenciar uma capacitacéo a
distancia para uma capacitagcdo remota. A importancia de pensar que o cargo do
secretério executivo seja concursado. Na realidade, isso é uma recomendacao para
gue os municipios facam o concurso publico para efetivar por conta da rotatividade
de profissionais, o que faz com que o conselho fiqgue vulneravel, sai gestdo entra
um novo conselho e comeca do zero. E a comisséo discutiu também a necessidade
de incluir, para 2023, uma capacitacdo para a Secretaria Executiva, considerando
gue o municipio de porte |, a secretaria, ela aloca outras pastas que néo exclusivas
da assisténcia nessa linha de sentido. Outra coisa que foi discutida pela comissao,
a necessidade de alguma forma de a gente dar clareza nas resolu¢des nacionais do
que sao as entidades de atendimento, para muitos fica claro, mas para o0s
conselheiros locais isso € dificil, principalmente no que tange a assessoria e a

defesa de garantia de direitos, que traduzindo na pratica, eles tém uma dificuldade
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de entender 0 que seria essa assessoria e 0 que seria a defesa de garantia de
direitos no SUAS, considerando também que as cidades de porte | tém
predominantemente, julgo, o dado pode estar incorreto, fonte Kariny, de que essas
entidades sdo compostas por associacfes de bairro. Associacéo bairro x, bairro .
Eu falo sobre a regional que a gente atua e, boa parte desses conselhos dessa
composigéo sédo associagdes de bairro. GRAZIELE, CRP: Essa questédo do INSS é
muito importante a gente pensar, porque quem esta na ponta sabe da realidade e
da dificuldade que é. Parece que € so fazer um cadastro do INSS, mas a questéao &
muito mais complicada do que isso. Eu, pessoalmente, tenho alguém da minha
familia que esta dentro do INSS |4 em Itabira. Eu mando um WhatsApp e solicito a
senha. Porque quem faz... Ndo. SO estou comentando da importancia dessa
conversa, Mariana. Porque € muito complexo essa questdo de fazer esse cadastro
para o usuéario. E igual eu falei, eu tenho alguém no INSS que eu mando um
WhatsApp. Eu peco para me mandar uma senha, mas isso € um jeitinho que a
gente arruma. Se a gente ndo consegue fazer isso, a gente depende, por exemplo,
tirar foto do usuario, um selfie dele e mandar no e-mail. O usuario que eu atendo, a
maioria das vezes, ele ndo tem identidade. Eu dependo de tirar identidade, as
vezes, demora 3, 4 meses para eu conseguir fazer uma senha de INSS. Isso € uma
demanda enorme. E gigantesca. N&o é tdo simples assim fazer uma senha. Se ele
perde, a gente tem que mandar encaminhamento. Fazer solicitacdo. Ai depende de
foto. E muito urgente porque, se 0 municipio tem uma estrutura maior, uma
condicdo maior, eles conseguem fazer de uma certa facilidade. Mas aquele
municipio, aquele colega de trabalho que nédo tem essa facilidade, porque o celular
da gente tem que ser cadastrado para poder usuario ndo tem celular, tem que
cadastrar o nosso celular. Nosso celular ja foi cadastrado ai tem que pedir um
celular de um companheiro para cadastrar. E muito complexo essa senha do Meu
INSS. E preciso mesmo ser revisto essa questdo do acesso ao INSS, essa
demanda que é deslocada para os CRAS e para os CREAS. ERICA,
CMAS/CORONEL FABRICIANO: Inclusive a Sirlene colocou o relatério que eu fiz
da minha participacdo na reunido ordinaria do CNAS. Eu levei essa demanda
também la junto com as colegas de Belo Horizonte, do CMAS de Belo Horizonte, da
questdo do INSS. Por qué? A gente ndo vai conseguir resolver isso no ambito
regional, no ambito municipal. Isso é federal, entdo, eu, inclusive, gostaria que se a
gente pudesse tirar alguma proposta aqui para que a gente também movimentasse
o COGEMAS, é porque isso tem que estar sendo falado em todas as instancias,
sendo ndo vamos conseguir reverter isso. E nés estamos falando de uma absorcéo

para a politica de assisténcia de demandas que nao sao nossas. A gente ja vé isso
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acontecendo had um tempo. E a gente percebe habitacdo vem para a assisténcia.
Seguranca alimentar vem para a assisténcia. INSS vem para a assisténcia e nés
ndo fazemos, de fato, aquilo que deveriamos fazer que é o trabalho social com
familias, € o acompanhamento via PAIF e PAEFI, e outros servicos. SORAYA,
SEDESE: Kariny, vocé ja encerrou? KARINY, BEM-ESTAR DO MENOR: Nao. So
para encerrar. O tema das capacitagdes, isso ja foi aprovado na resolucéo de 2021,
as capacitagcdes que estao ocorrendo em 2022, séo as que estao na tela. Essas sao
as capacitacoes. O que eu falei antes foram as discussdes que levaram a sugestao
de incluir 2 ou 3 temas. Servicos e programas e beneficios socioassistenciais. Essa
capacitacdo... SORAYA, SEDESE: Kariny, deixa eu tentar s6 te ajudar e, na
verdade, complementar sobre as nossas discussdes nessa reunido virtual. A gente
discutiu muito a questdo das capacitacdes presenciais em detrimento das
capacitacbes EAD. A importancia de diferenciar uma capacitacdo de um apoio
técnico, de uma oficina, porque sao varias as modalidades previstas na Politica de
Educacio Permanente e nés fizemos alguns encaminhamentos aqui. A Erica traz
de ser encaminhado, ser realizada uma articulacdo com o COGEMAS e a gente diz
realmente de um documento que possa discutir essa questdo do INSS com
encaminhamento para os féruns estaduais de trabalhadores e usuarios do SUAS.
Uma questao que eu queria colocar, eu ndo sei se vocés ja tiveram acesso. No dia
5 de setembro, que foi na segunda-feira passada, a LOAS passou por duas
alteracdes. Na verdade, ela passou por uma alteracdo em que foi inserido um
paragrafo dizendo que o INSS ira parcerizar as avaliagdes sociais, ou seja, € uma
perda gigantesca para os profissionais do servi¢o social, considerando a questao de
concurso publico. Talvez seja também uma questdo a ser colocada nesse
documento. Eu disse nessa reunido que a SEDESE ja passou por algumas
reunides com a presidéncia federal do INSS trazendo essas dificuldades e
sobrecarga dos municipios, principalmente l& no CRAS. E a Graziele exemplifica
muito bem, porque as agéncias ainda estao totalmente abertas para o atendimento.
Essa € uma questao importante de a gente fortalecer, pontuar e discutir. Uma outra
guestao, a gente sugeriu algumas tematicas para o ano de 2023, considerando que
esse ano a gente ja esta com um planejamento sendo executado e considerando
gue a gente ja caminha para o final do planejamento de 2022, entdo a gente traz
essas sugestbes para 2023. Acho que é isso, Kariny. Se a Kariny quiser
complementar ou se a Livia também quiser complementar alguma informagéo, ou
outra pessoa da comissao. Os encaminhamentos séo, a Kariny até falou, pensando
em um curso de 40 horas que aborda questdes do conselho. Na verdade,

capacitacdo aos conselheiros municipais pensando em resoluc¢des, pensando em
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regimento interno, pensando nas organizagées mesmo dos conselhos municipais. E
esse documento, elaborado pelo CEAS, para ser encaminhado ao Conselho
Nacional e a articulagdo com esses demais atores ja citados: COGEMAS, férum
dos trabalhadores, enfim, sdo esses. E, na verdade, também reforcar essa
discussdo de priorizar as capacitacbes presenciais. Sao esses 0S
encaminhamentos da Comissdo de Politica. S6 um resumo aqui. “A comissao
resolve por aprovar a proposta de planejamento incluindo as propostas que foram
pensadas aqui nos encaminhamentos”. SO que 0s encaminhamentos, eu estou
pensando aqui a forma desses encaminhamentos aparecerem na resolucao,
considerando que seria para 0 ano de 2023, mas € isso. PRESIDENTE: Eu vou
pedir para esclarecer de novo porque eu acredito que seja uma davida. Para mim
nao ficou claro ainda e estou perguntando se vocés ja fizeram minuta de proposta
de resolucdo? A proposta é aprovacdo do plano apresentado com sugestdo de
alteracdo para 2023. E isso? Resumindo. SORAYA, SEDESE: E isso.
PRESIDENTE: As alteracbes para 2023, vocés listaram? SORAYA, SEDESE:
Listamos. Esse curso de 40 horas que aborda a capacitacdo do CMAS.
PRESIDENTE: Veja bem, olha o que estd. Sugestdo de novas propostas, mas
embaixo esta assim: Avaliar os impactos. No n° 2 tem curso de... Eu estou
entendendo que esta meio misturado no que estd projetado ali. SORAYA,
SEDESE: Mira, vocé quer explicar, por favor. PRESIDENTE: Eu preciso de ajuda
para os conselheiros ficarem mais esclarecidos. Vamos organizar porque tem que
ficar esclarecido para os conselheiros o que eles vao deliberar. SIRLENE - CEAS:
Posso sugerir? PRESIDENTE: Pode. SIRLENE - CEAS: A Kariny sentar com a
Secretaria Executiva para poder colocar essas recomendacfes na resolucao?
PRESIDENTE: Entdo eu vou abrir a palavra para os conselheiros porque eu
acredito que eles estdo com duvidas. Juanita. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Eu, conselheira, o Plano Estadual de Capacitacdo € um instrumento de
planejamento do estado que norteia 0 gestor na realizagdo das acdes de
capacitacdo e qualificacdo que vai realizar, acredito eu, que é ndés 4 anos. Com
certeza, esse plano foi aprovado para os conselheiros que estavam aqui antes da
gente, mas eu penso que nos conselheiros precisamos conhecer esse plano. Ja foi
encaminhado para a gente, mas eu aqui vou apresentar uma proposta que seja
apresentada para esse CEAS as acgbOes e o planejamento porque estou com
dificuldade. Eu vi o quadro que vocés estao apresentando, que o gestor trouxe, mas
eu sinto falta de ser apresentada a proposta geral de capacitacdo que vai se
encerrar em 2023. Estou entendendo que a comissdo esta sugerindo nova

capacitacdo. Muito bem sugerido, que € um curso para conselheiros, de
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operacionalizacdo do controle social. Mas eu gostaria de solicitar aqui que o Plano
Estadual de Capacitacédo fosse apresentado s6 para a gente, com relacdo as agoes,
quadro de capacitacdo, até para dar tranquilidade para a gente na tomada de
deciséo. Isso € um pleito que estou apresentando. SORAYA, SEDESE: S6 uma
questdo. PRESIDENTE: Depois vou passar as inscricobes. SORAYA, SEDESE:
Duas questdes a respeito disso. Quando a Mesa Diretora encaminhou o Plano de
Educacdo Permanente para a Comissao de Politica, porque ele seria, na verdade,
poderia ser em comissao conjunta, n0s convidamos a representante da gestao para
apresentar para a Comissdo de Politica. Ja foi apresentado. E isso. PRESIDENTE:
Conselheira Gabriele. GABRIELE, SEDESE: S0 para tentar traduzir um pouco do
processo porque, como a conselheira trouxe, o Plano Estadual de Educacao
Permanente, o quadrianual, ele tem vigéncia 2020-2023. Foi aprovado em 2019. No
plano, que €& um documento maior, mais robusto, que foi enviado e esta
disponibilizado no site, no processo de revisdo anual desse plano prevé que o
planejamento anual das qualificacdes é a revisdo anual do PEEP. Este conselho
nao esta aprovando o Plano Estadual de Educacdo Permanente de novo. Ele esta
aprovando o anexo que corresponde ao planejamento das a¢des que foram e vao
ser ofertadas no ano de 2022. O que o conselho esta aprovando € justamente
aquele quadro que dispbe sobre as acdes ja ofertadas até junho, das previstas de
junho a dezembro. Eu acho que todas essas recomendacdes para o planejamento
de 2023 podem constar na resolucédo. Inclusive, em 2023, este conselho tem que
aprovar outro Plano Estadual de Educacdo Permanente com vigéncia 2024, 25, 26
e 27. Eu acho que esse encaminhamento vai ficar para o ano que vem. Se quer que
conste na resolucéo eu ndo vejo problema, mas entendo que a comissao analisou o
planejamento anual e ele ja foi feito com assessoramento do NEEP, que tem mais
de 6 membros do CEAS, no NEEP. Ele ja foi pactuado na CIB e agora ele esté para
aprovacao do conselho. Sé trazendo um pouco desse histérico. SORAYA,
SEDESE: Eu quero pedir de novo a ajuda da Mira. Por qué? Posteriormente a
reunido virtual e que foi apresentado para a comissao o plano, na verdade, as
adequacdes, como a Gabi traz, nos tivemos dois encaminhamentos, que é esse
curso de qualificacdo profissional de capacitacao para os conselheiros municipais e
a elaboracédo desse documento para o Conselho Nacional de Assisténcia Social. A
comissao, nesse dia da reunido, nao elaborou nenhum documento com resumo do
plano que foi apresentado, mas tivemos essa avaliagcao e essa discussao. Entao,
Mira, 0 que eu estou te pedindo ajuda? Além do que esta posto ai, foi pensada
alguma outra estratégia? Porque o nosso encaminhamento, com relagéo ao plano,

é de aprovacédo e que seja incluido em resolucdo as sugestbes para 2023. Porque
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nos ja consideramos a dificuldade de insercdo nesse plano de 2022. Nosso
encaminhamento foi esse, que pudesse conter no plano ja de 2023 esse curso de
40 horas para os conselheiros municipais. E que esse CEAS pudesse elaborar um
documento ou uma carta que pudesse discutir com 0 CNAS sobre essa questédo da
sobrecarga da Politica de Assisténcia Social em detrimento as questdes que sdo do
Instituto Nacional de Servigo Social. E isso que a comissao traz. MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Estdo muito claros os encaminhamentos que a Comissdo esta
dando. Na verdade, nd6s estamos aprovando a revisdo do planejamento das
capacitacoes referente ao ano de 2022. A gente sO tem que pensar assim, nés
estamos no meio do ano, estamos aprovando capacitacdes que ja foram realizadas
no inicio do ano. E uma coisa meio... Enfim, é o que temos para hoje. Isso € uma
coisa. NOs estamos aprovando a proposta de revisdo do Plano Estadual de
Educacdo Permanente referente ao ano de 2022. E estamos propondo esses dois
encaminhamentos, ao CNAS e ao COGEMAS, que é envidar esforcos para essa
guestao da sobrecarga dos trabalhadores do SUAS e tirar fungdes que ndo sdo do
SUAS, que séo do INSS. Estéa claro nos encaminhamentos. S6 que eu mantenho o
meu pedido aqui, que a SEDESE apresente o plano de capacitacdo de forma rapida,
porgue no ano que vem nds vamos ter que aprovar o proximo. Apesar de eu ter o
plano, eu vou falar para vocés, eu nao fiz a leitura, porque nés nos dividimos aqui e
cada um faz a leitura daquilo que é de sua competéncia. Eu acho que o que seria
interessante, n6s conhecermos o PEAS em um formato simplificado. Eu mantenho
0 meu pedido porque foi passado para a comissdo. A comisséo fez a anédlise dessa
questdo especifica da revisdo, mas estou apresentando aqui o pedido do... E outro
encaminhamento. GABRIELE, SEDESE: S6 para a gente seguir. Minha sugestao
seria a gente seguir com, talvez, a leitura da resolucdo do planejamento anual de
qualificacdes que foi objeto de analise da Comissao de Politica. E foi sugerido o
encaminhamento para aprovacao. E que esse encaminhamento que a Conselheira
Juanita trouxe, seja enviado para a SEDESE para as préximas plenarias. Haja vista
qgue, realmente, ja estamos no més de setembro para aprovar o planejamento de
2022. Nao da para interromper essa pauta para trazé-la novamente. Acho que a
gente resolve essa pauta e fica esse encaminhamento de apresentar de forma mais
detalhada o PEEP, ja contendo isso que a gente esta aprovando hoje. ADELMIRA,
SEDESE: Eu queria falar um pouquinho porque na reunido da comissao foi
discutida essa questdo de como esta sendo trazida essa revisao ja no 2° semestre.
Até a Diretora Livia falou que ia fazer um esforco por causa da agenda que tem,
porque o NEEP que discute os cursos que sé&o feitos, inclusive que tem

representacdo dos conselheiros do CEAS. Por exemplo, por causa da agenda
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acaba que nao tem conseguido trazer antes, mas ela se comprometeu em
reorganizar e trazer para o0 ano que vem mais cedo para a gente reavaliar. Outra
coisa € que as sugestdes desses cursos de capacitacdo sao para o ano de 2023, e
gue a gente até discutiu que os préprios conselheiros do CEAS, que participam do
NEEP, podem fazer um esforco de fazer um levantamento daqui do conselho e
levar essas propostas nas reunides, se vocés avaliarem se coloca ou n&do nessa
resolucdo, mas que os conselheiros que participam do NEEP, eles podem levar
essas outras sugestdes e podem ter outras. As vezes, s6 colocam essas, mas
podem ter outras necessidades do conselho, que podem organizar e discutir junto
com quem tem propostas. E a outra carta que eu acho... A carta ndo tem a ver com
a revisao, entdo é uma demanda que os conselheiros viram no territorio e que eles
colocaram nessa pauta. Ela foi trazida nessa pauta. PRESIDENTE: Qual é o
encaminhamento? A plenaria esta esclarecida? O encaminhamento agora é para
apresentacdo da minuta de resolucdo? ADELMIRA, SEDESE: Da minuta de
resolucdo, apresentacado de aprovacédo, mas se vocés decidirem que vai colocar o
curso de 40 horas como recomendacédo, sO essa, ai avalio. PRESIDENTE: Abre a
minuta e apresenta, por favor, Mira. SORAYA, SEDESE: A comisséo direcionou
somente esse ponto, além do que a gente viu de qualificacdo no plano, esse curso
gue a gente trouxe aqui, no caso, de 40 horas. A minuta de resolugéo, na verdade,
a resolucdo precisa prever para ndo se perder esse curso para 2023. E isso.
“‘Resolugao n° xx/2022 - CEAS/MG. Dispbe sobre a aprovacao do Planejamento
Anual das Qualificacbes 2022, que compde o Plano Estadual de Educacgéo
Permanente do SUAS/MG - PEEP/MG 2020-2023, em consonancia com oS
principios e diretrizes do Plano Nacional de Educacdo Permanente do SUAS. O
Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais — CEAS/MG, no uso de
suas atribuicbes conferidas pelo art. 13, da Lei Estadual n® 12.262, de 23 de julho
de 1996; pela Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
de 2012 — NOBSUAS. Considerando a Deliberacdo da 2772 Plenaria Ordinaria,
ocorrida no dia 16 de setembro de 2022. Considerando a Lei Orgéanica da
Assisténcia Social — LOAS, Lei n° 8.742, de 7 de dezembro 1993 que dispde sobre
a organizacao da assisténcia social e da outras providéncias. Considerando a Lei
Estadual n°® 12.262, de 23 de julho de 1996, que dispde sobre a Politica Estadual de
Assisténcia Social. Considerando a Resolucdo do Conselho Nacional de
Assisténcia Social n° 33, de dezembro de 2012 que aprova a NOB.
Considerando...” L4 em cima ja falava da NOB. Parece que esta repetindo, ndo
esta? Considerando a Resolugdo do Conselho que aprova a NOB. Desculpa.

“Considerando a Resolugédo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n°® 269, de
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dezembro de 2006, que aprova a Norma Operacional Basica Recursos Humanos do
SUAS. Considerando a Resolugéo Nacional do Conselho Nacional de Assisténcia
Social n° 4, de 13 de marcgo de 2013, que institui a Politica Nacional de Educacgéo
Permanente do SUAS. Considerando a Resolucdo da Secretaria de Estado de
Trabalho e Desenvolvimento Social n°® 36, de 22 de julho de 2015, que institui o
Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do SUAS. Considerando a Resolucéo
do CEAS de 23 de novembro 2018 que dispbe sobre os parametros para a
Educacdo Permanente do SUAS no estado de Minas Gerais, em consonancia com
a Politica Nacional de Educacdo Permanente do SUAS e sua articulagdo com o
apoio e assessoramento técnico aos municipios mineiros. Considerando a
Resolucdo da Comissédo Intergestores Bipartite n°® 9, de outubro de 2020, que
pactua o PEEP 2020-2023, em consonancia com 0s principios e diretrizes da
Politica Nacional de Educacdo Permanente do SUAS. Considerando as
contribuicbes e subsidios do Nucleo Estadual de Educacdo Permanente do
SUAS/MG e demais colaboradores. Considerando a Resolucdo da CIB n° 5, de
julho de 2022, que pactua o Plano Anual das QualificacGes para compor o Plano
Estadual de Educacdo Permanente do SUAS, resolve:” GABRIELE, SEDESE:
Destaque. Rapidinho, Soraia. Faltou a resolugéo que aprovou o PEEP. A resolucéo
do CEAS que aprovou o PEEP. Eu vou inserir ali, mas eu acho que a gente precisa
pensar em como padronizar essas resolucdes. Umas tém considerando, outras néao
tém. Eu ndo sei se o GT de Funcionamento do CEAS tratou disso, mas, enfim, a
gente vai colocar mais um considerando que é o que aprovou 0 PEEP. SORAYA,
SEDESE: “Art. 1°. Aprovar o planejamento anual das qualificacdes que compde o
Plano Estadual de Educacdo do SUAS de Minas Gerais, conforme Anexo | desta
resolucéo. Paragrafo Unico. O planejamento anual das qualificaces corresponde a
revisio do PEEP/MG realizada anualmente. Art. 2°. Recomendar para o
planejamento anual das qualificacbes em 2003, que sejam contempladas
capacitacbes com o0s seguintes temas: avaliacdo dos impactos dos servicos
socioassistenciais das demandas da previdéncia social.” No. Isso aqui ndo. E s6 0
2. “Curso de 40 horas sobre o controle social que aborde a atuagéo das entidades
de assessoramento de defesa e garantia de direitos e o papel da Secretaria
Executiva”. E o s6 o art. 2°, mesmo. “Art 3°. Essa resolucédo entra em vigor na data
de sua publicagcdo.” MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Eu queria fazer uma
contribuicdo. L4 no art. 1°, nés ndo estamos votando o planejamento anual das
qualificacbes. A gente esta aprovando a revisdo do planejamento anual, a revisdo
do PEEP referente ao ano de 2022. Nao é isso? Aprovar a revisdo do Plano

Estadual de Capacitacdo referente ao ano de 2022. Esse paragrafo Unico, ele
43



1591
1592
1593
1594
1595
1596
1597
1598
1599
1600
1601
1602
1603
1604
1605
1606
1607
1608
1609
1610
1611
1612
1613
1614
1615
1616
1617
1618
1619
1620
1621
1622
1623
1624
1625
1626
1627

precisa constar? ADELMIRA, SEDESE: Porque agora com a revisdo do artigo.
MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Eu acho que a gente poderia, uma sugestao
também. Eu ndo sei se esse colegiado avalia, recomendar a SEDESE que seja
enviada a proposta de revisdo do plano a tempo, considerando que estamos
avaliando um ano que ja passou e ja esta sendo executado. Recomendar a
SEDESE que envide esfor¢cos de apresentar a esse colegiado a revisao do plano
anterior a execuc¢do do exercicio. E também n&o vai ter aqui na resolucao, mas 0s
membros, que foi isso que a Secretaria Executiva trouxe, que 0os membros que
fazem parte desse nucleo tragam para esse colegiado essas questfes ou levem do
colegiado as indicacbes para serem inseridas nas discussdes la do NEEP. E claro
gue isso ndao vai constar na resolucdo. Na verdade, tem que ser trazido no ano
anterior ao exercicio ou, no maximo, no 1° trimestre, se ndo houver execucao no 1°
trimestre, mas deve ser enviado no ano anterior. SORAYA, SEDESE: A gente
levantou isso na comissao e a Livia trouxe uma questédo das reunides do NEEP que,
na verdade, ndo se reinem em dezembro e janeiro porgue as universidades estao
em férias, entdo os membros que representam ndo participam. Isso acaba por
prejudicar, fechar a revisdo do plano bem no inicio do ano, enfim, se a Livia quiser.
LIVIA, SEDESE: Eu ia até dizer, mas a Mirna colocou as questdes também do
planejamento que a gente discutiu na reunido. Queria sO acrescentar, porque
guando apresentou o documento disse da reunido da Comissédo de Politica que foi
apresentado o0 resumo, mas a gente esta muito a disposicdo para fazer a
apresentacao, tanto do PEEP quanto do planejamento anual, inclusive isso foi
colocado como uma possibilidade a prépria comissao que optou que fosse pelo
resumo, uma vez que vocés ja tinham recebido o planejamento na integra. Sé para
esclarecer. E dizendo sobre a questao do planejamento. A gente tem conhecimento,
concorda e trabalha para apresentar isso 0 mais breve possivel. O que acontece na
l6gica do ano com a execugdo do trabalho. Como a Soraia colocou e eu tinha
colocado durante essa reunido, o NEEP tem na sua composicdo representantes de
instituicdo de ensino superior. No periodo de dezembro, janeiro e inicio de fevereiro,
tem essa questdo da impossibilidade de a gente se reunir porque eles nao
participam. Principalmente nessa questdo da organizacdo do calendario, eles tém
uma contribuicho muito grande. Tem a recomendacdo e a gente ja esta se
organizando internamente para conseguir encerrar esse planejamento e coloca-lo
em discussdo o quanto antes. Mas a Mirna trouxe também que foi uma sugestao,
algo que a gente falou durante a reunido, de vocés também poderem levar as
sugestbes daqui para facilitar isso, esse trabalho também de consolidacdo do

calendario. Eu sugiro que quando a gente apresente o calendario em fevereiro, por
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exemplo, no NEEP, essa sugestdo do calendério ja seja, talvez, tratada em uma
comissao aqui para possiveis sugestdes e inclusdo. E a gente se compromete a
tentar trazer no 1° semestre, lembrando que tem a questdo da execucédo, que a
gente comeca as atividades, planeja as atividades que tem inicio ja em janeiro. A
gente tenta trabalhar de uma forma que atenda a todos, mas dizendo dessas
limitagbes que a gente tem que s&o para além. A nossa Ultima reunido também
agora em novembro, e considerando todas as questdes que a gente tem para tratar,
e o trabalho que é feito também para chegar nesse planejamento, a gente nao
consegue tratar na ultima reunido do NEEP. SO para explicar um pouco dessa
construcdo, mas a gente pode minimizar e ja levar sugestdes do CEAS porque no
ano passado, por exemplo, a nossa primeira reunido do NEEP foi em marcgo. E
pediram um tempo para incluir temas e, nesse tempo, € possivel que venha para
discusséo inclusédo de temas que sejam do interesse de inclusdo dos conselheiros
do estado. S6 sugiro que a gente melhore esse fluxo também para dar para atender
as demandas dos conselheiros estaduais. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG:
Obrigada, Livia, pelas informacdes. Considerando essas informacdes que ela esta
trazendo, a gente precisa pensar estratégias para os desafios que vocé esta
trazendo aqui. A primeira € que é a reunido de planejamento seja feita antes do
periodo de férias das faculdades, porque se precisa delas e é feita em novembro,
dezembro e janeiro, elas tém que ser feitas em setembro que é esse més. Vai uma
estratégia, uma sugestdo para vocés. Até porque seria interessante esse
planejamento chegar aqui para nés no final do ano. O melhor dos mundos.
Segundo, que os participantes do NEEP ja tenham o planejamento do CEAS
fechado com as possiveis capacitacdes. Ja € um insumo deles pegarem dali as
propostas desse colegiado e levar para o NEEP, porque o CEAS ja fez o seu
planejamento. Segundo, eles podem trazer também aqui para a pauta essa
discusséo para que esse colegiado pense em outras necessidades e leve para
vocés a tempo. Obrigada. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP:
S6 para poder colaborar com a fala da Juanita. NGs, enquanto representantes do
NEEP, acho que sou o Unico que sobrou da outra gestao, dentro da colaboracdo do
NEEP. A gente sempre pautou em levar as discussfes que sao tratadas aqui no
conselho. Eu, principalmente, sempre levei. Esta no registro das atas do NEEP.
Todas as demandas que séo apresentadas aqui neste colegiado elas sé&o levadas
para dentro das discussdes do NEEP. Uma delas foi justamente a necessidade de,
nos ultimos meses, a necessidade de orientacdo para os gestores da necessidade
de os trabalhadores serem capacitados dentro do horario de trabalho e tantas

outras que a gente também ja apresentou, ndo € Livia, trazendo justamente um
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reflexo de aquilo que a gente discute aqui no CEAS. PRESIDENTE: O pessoal esta
pedindo. Podemos colocar em votacdo? A plenéria esta esclarecida? Podemos dar
a discussdo como concluida? Conselheiros que aprovam pela aprovacéo da revisao
do Plano Estadual de Educacdo Permanente do SUAS/MG, PEEP 2020-2023,
referente ao ano de 2022, se manifestem, por favor. Algum conselheiro se
manifesta pela reprovagédo? Algum conselheiro se abstém de votar? Obrigada pela
votagcdo e pela discussdo. Consideramos aprovada a revisao do plano estadual.
Considerando 12h30. Uma hora de almoco, podemos retornar 13h30 ou precisam
de mais tempo? 13h40. PRESIDENTE: Boa tarde, pessoal. Retomando os
trabalhos. A reunido ja esta sendo gravada. Na pauta da parte da tarde, nés vamos
passar pelo status das denuncias que estdo sendo acompanhadas pelas comissoées.
Eu vou pedir & Comisséo de Apoio ao Controle Social, CMAS pediu para iniciar. Eu
vou passar a palavra para o Conselheiro Jodo Vitor. JOAO VITOR: Boa tarde a
todos. LUDSON, CRESS: Desculpe, mas, talvez agilize mais porque como a
Comissao de Normas esta basicamente sem denuncias. A denuncia esta sendo em
conjunto com a Comissao de Apoio, s6 para deixar registrado que pode pular a
gente. JOAO VITOR: Eu vim falar dela também dentro... LUDSON, CRESS: Na sua
fala e tem um processo que esta pendente que esta s6 sobre... Desculpa. Em
relagdo a Comissdo de Normas, o0 assunto denuncias, a gente esta tratando de uma
denuncia em conjunto com a Comissao de Apoio e existe um processo de barragem
gue esta com algumas pendéncias, mas esta sob tratativa do Conselheiro Lucas.
N&o é propriamente uma dendncia, porque é o0 que esta dentro de um processo,
apesar de ter esse tipo de estirpe também. PRESIDENTE: Entdo, s6 resgatando
agui. A Comissdo de Normas nao tem nenhum informe sobre as denuncias agora. E
na hora que acabar o status das denuncias eu passo para a Comissdo de Normas
dar o encaminhamento que tem Ia sobre uma questao de barragem. Ok? Jodo Vitor,
por favor, Coordenador da Comissdo de Apoio, dar inicio & apresentacdo. JOAO
VITOR: Boa tarde a todos. De denuncias a gente tem 4 pontos aqui para informar
para vocés. Dois, a gente ja chegou a comentar hoje nos informes, no inicio da
nossa reuniao do dia. Primeiro, teve um de Curvelo, cidade do nosso companheiro
Lucas, que ja houve a tratativa. Eu e o companheiro Philipe, nés fizemos uma
reunido com eles. A maioria deles tem aquela grande deficiéncia do art. 30 da
LOAS, entdo é esse funcionamento do CEAS, essas duvidas que eles tém de
instituicdo de lei do municipio porque a ac¢do do conselho socioassistencial do
municipio. Essas conversas com eles s&o bem tranquilas, entdo essa tambeém era a
questdao do municipio de Curvelo onde ja foi a tratativa no dia 19/07. LUCAS,

CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Mas e ai? JOAO VITOR: Fizeram
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a tratativa. Eles ainda entraram em contato algumas vezes com algumas davidas. E
claro que eles ndo conseguem regularizar da noite para o dia, mas s6 que eles
estdo empenhados em regularizar o conselho. A Paula mesmo fala que eles ja
ligaram depois da nossa conversa, da nossa reunido com eles. Eles ja ligaram mais
de 6 vezes aqui para o conselho sempre procurando se inteirar mais sobre o
assunto de forma que d& para fazer a resolugdo. PAULA, SEDESE: S6 completar
mais um pouquinho, Lucas. Nés fizemos a reunido e estavam presentes, a principio,
claro, chega aquela questdo muito da gestédo e nos questionamos. NOs viemos aqui
para falar com o conselho. Eles foram acionando, capturando as pessoas e chegou
o representante do trabalhador, usuéario, apareceu entidade la que esta até em
transito, mas o pessoal foi entrando. Realmente, foram identificadas algumas
pendéncias como a lei que ndo contemplava o segmento. O regimento discordante
da lei. Nao ter um Secretario Executivo que consta no CADSUAS, mas, de fato, a
pessoa nem sabia o que era um conselho, mandou a lei errada. Vocé via que ela
nao estava inteirada de nada das funcbes do conselho. Mas, inclusive, a gestao
também estava presente. NOs pontuamos tudo isso e eles aceitaram varias coisas
gue precisariam realmente fazer. Se comprometeram a adequar e, decorrente disso,
depois foram feitos varios acionamentos perguntando mais como fazer. N6s s6 nao
pedimos o encerramento dessa denuncia porque a gente vai manté-la por um
tempo em acompanhamento para ver o que realmente esta sendo superado, mas
eu vi que tem um interesse deles. Eles estdo mobilizando nesse sentido de se
corrigir. JOAO VITOR: O segundo ponto é uma das denlncias que ja foram até
esbocadas aqui hoje na parte da manha, que é a do municipio de Juiz de Fora, pela
associacdo que estava promovendo servi¢cos publicos na cidade de Juiz de Fora.
Mas, como foi informado aqui para vocés hoje, eles estdo sob um TAC que tem
término em julho de 2023. Até 14 nds estamos de méaos atadas com Juiz de Fora e a
gente ndo consegue realizar nenhuma acao até o cumprimento desse TAC. A
nossa acao esta sendo aguardar chegar o ano de 2023, para que a gente possa
realizar algum tipo de a¢cdo com o municipio de Juiz de Fora. Algum complemento,
Paula? LUDSON, CRESS: Eu s6 queria sugerir para a comissdo porque, na
verdade, € assim, acho que a gente ndo esta de maos atadas. A gente tem o papel
de contribuir com um monitoramento. Talvez fosse interessante solicitar a Juiz de
Fora, por exemplo, a lista dos servidores que foram nomeados no exercicio de 2022,
se é que eles ja ndo mandaram essa informacéo, enfim, coisas desse género.
JOAO VITOR: No nosso primeiro contato, porque tém 5 anos que esta dando essa
tratativa dentro desse conselho. Essas coisas ja foram solicitadas. Esse

acompanhamento de perto com Juiz de Fora estd sendo. Eu estou falando para
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uma realizacdo mais, ndo € contundente a palavra, mas para regularizar mesmo
tem que ter esse aguardo até 2023 por causa dessas questdes ja foram solicitadas.
E uma questdo que ja vem de anos dentro do CEAS. LUDSON, CRESS: Mais uma
duvida. Do ponto de vista de saber o que € atualizado. Eles tém mandado essas
informacdes? Por exemplo, a gente sabe quantos servidores foram nomeados, pelo
menos em relacdo a algum periodo de 20227 PRESIDENTE: Sim. Eu posso
responder porque esse casO a gente esteve no municipio e em reunido com a
gestdo. Tem essa informacdo. Por exemplo, eles ja tém hoje todos os
coordenadores dos servicos nomeados pela prefeitura com os servidores de
carreira. O concurso publico de 2019, que esta vigente, ele tem que percorrer toda
a lista para depois que acabar eles verificarem se tem a necessidade de fazer outra.
O que a gestora colocou para a gente, inclusive. Ela chama. Ai a pessoa tem o
prazo, porque ele tem o prazo para tomar posse. Quando um desiste tem que
chamar o préximo, que eu acho que o Jodo Vitor quer dizer. No oficio a gente
tentou descrever um pouco melhor a situacédo, mas esta acontecendo. Essa que € a
guestdo. LUDSON, CRESS: Mas o que eu fico em duvida € se a gente tem esse
fluxo estabelecido com Juiz de Fora, no sentido de pelo menos isso. Quero dizer,
ainda achei a descricdo da Mariana uma coisa mais ampla. O que eu fico
perguntando €: sera que essa gestora ndo passou para a gente, por exemplo,
dados de nomeacdes que foram feitas no ano passado e 2022 ndo aconteceu
nenhuma? A gente esta com todos os gestores de CRAS nomeados. Poxa, isso é
pouco para uma cidade do tamanho de Juiz de Fora. Tem mais de 500 mil
habitantes l4. O custo foi grande. Sei |4, deve ter uns 9, 10, 12 CRASS, 15 CRASS,
nao deve passar disso a quantidade de equipamentos em Juiz de Fora. Quer dizer
gue nesse periodo todo eles s6 nomearam entre 15 e 20 pessoas? E quem foi
nomeado esse ano? PRESIDENTE: Veja bem, Ludson. Primeiro, que tém esses
detalhes, sim, de nomeacédo desse ano. Agora, 0 que eu acho que a gente tem que
pontuar aqui €: 0 municipio estd cumprindo dentro do prazo que ja foi dado a ele. A
gente esta fazendo o monitoramento. O municipio diz que esta fazendo e detalha o
que ele esta fazendo. Eu sé estou querendo pontuar assim, qual que é a
competéncia do CEAS e atribuicdo nessa situacado? Orientar o conselho municipal
para dar o devido acompanhamento para que as coisas acontecam dentro do prazo
limite que a gestao se comprometeu, que € junho de 2023. E s6 pontuando, o TAC,
o problema, ele jA tem 5 anos que ele estd dentro desse conselho, s6 que o
municipio também passa por troca de gestéo. Teve troca de gestdo no ano passado.
A gestdo que assumiu esta la s6 ha um ano e meio. E quando a gente conversa

com a gestora, ela traz todo esse histérico. “Olha, estou aqui ha um ano e meio.
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Nesse um ano e meio, a situacdo que eu encontrei foi essa. As primeiras
providéncias que foram tomadas foram essas. E agora a gente estd dando
continuidade fazendo dessa e dessa forma.” JOAO VITOR: Vocé esteve |4, ndo é
Mariana? PRESIDENTE: Sim. Eu estou querendo dizer que a gente também,
dentro da nossa competéncia, acompanha, orienta 0 CMAS, pode cobrar do CMAS
Novo posicionamento Nno ano que vem, mas, por hora, eu ndo vejo que esse CEAS
tem mais algo a fazer. Estda bom? E s6 questdo também de colocar dessa forma
para a gente pensar se tem algum encaminhamento adicional para esse caso.
GRAZIELE, CRP: Joao, as capacitacbes do CMAS tém previsdo de uma ordem
prioritaria? Por exemplo, aqueles municipios identificados que ndo cumprem o art.
30, municipios que receberam denuncias nos ultimos anos tém essa prioridade?
JOAO VITOR: Na verdade, a prioridade é na medida que vai chegando dentro da
Comisséo de Apoio, da medida que vao chegando as solicitacdes. Vai chegando a
solicitacdo, a gente faz a primeira analise. LUDSON, CRESS: Capacitacdo. E acho
que Juiz de Fora. JOAO VITOR: Esse atendimento. Essas questdes de capacitacéo,
acho que todos os municipios que descumprem o art. 30, que tém a necessidade,
nds vamos abarcar todos eles nesse GT que vai ser apresentado hoje aqui com a
capacitacdo, que sdo agueles que vocé, a Juanita, o Ludson, o Lucas, vao fazer,
vao levar essa capacitacdo para esses municipios. E até uma forma e a Comiss&o
de Apoio vé isso com bons olhos, que € uma forma de abarcar mais e refor¢car mais
o trabalho da Comissédo de Apoio a esses conselhos. PAULA, SEDESE: SO para
completar um pouquinho essa questdo ainda de Juiz de Fora, antes de finalizar.
Ludson, tudo bem, é importante a gente ter os dados atualizados, mas é bom ter o
registro também que essa denuncia chegou para a gente agora em outro momento,
mas ela ja faz parte da histéria do CEAS ha anos. A gestora ja esteve la. A
presidente ja esteve la. O conselho municipal jA& esteve aqui porque ele foi
convocado para dar essas informacdes. Essa tratativa vem de longa data, mas
sempre batendo nessa questdo dos 5 anos que estdo finalizando agora em junho,
do TAC, mas ha um longo tempo que o CEAS acompanha. LUDSON, CRESS: Sim.
Eu queria sugerir um encaminhamento para a comissdo e ver se a gente tem
guarida aqui no plenario que é fazer essa solicitacdo. E um oficio. E um pedido de
informacéo, ndo quer dizer que a gente vai tomar providéncia necessariamente,
mas eu acho importante a gente ter. Quantos servidores foram nomeados até agora
e para quais cargos? E, sobretudo, quantos servidores nomeados em 2022. Porque
a gente conhece gestor de municipio. A gente sabe como que é. Vocé deixa o
prazo chegar no ultimo segundo, de preferéncia quando esta prestes do vencimento

do seu mandato, para vocé simplesmente fingir que néo existe. E é importante, pelo
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menos, a gente estar ciente do que esta acontecendo para fazer com alguma
pressdo em nivel politico. Nao estou dizendo necessariamente enquanto conselho,
mas até para nos enquanto segmento sociedade civil, trabalhadores, que a gente
possa fazer outras incidéncias a partir dessas informacdes. JOAO VITOR: Ludson,
a partir desse encaminhamento seu, so fica uma duvida. GRAZIELE, CRP: Pessoal,
tem muito barulho na plenaria. A gente nem estd conseguindo ouvir o pessoal do
microfone. JOAO VITOR: Esse encaminhamento seu s6 me gera uma divida e é
guestao de duvida mesmo, que essa solicitacéo de relacdo de servidores que foram
nomeados com cargo ou hao. Isso, com a Comissao de Apoio acompanhando, mas
junto com a Comissdo de Politica também, eu acho. Nao? Eu creio que sim.
LUDSON, CRESS: Pode ser. Na verdade, é s6 uma solicitagdo... JOAO VITOR:
Sim. Eu entendo, é s6 uma solicitacdo, mas eu acho que ai poderia ter uma
tratativa de mais comissdes para poder acompanhar mais a regularizacdo do caso.
PRESIDENTE: Gente, vamos organizar o encaminhamento. Eu acho que a gente
ndo tem que pedir para 0 municipio relagdo de servidores. Isso ndo é competéncia
do CEAS. O CEAS néo precisa dessa informag¢do. Como bem diz a Juanita: “O que
nos vamos fazer com essa informacédo?” Nao é isso. Eu acho que o que esta sendo
colocado é pedir uma informacédo de quantos profissionais, técnicos, em 2021 e
2022, e a perspectiva para 2023, a fim de complementar as informacdes que ja
foram enviadas. LUDSON, CRESS: Mariana, nimero de servidores sé para a
relatoria, por cargo. PRESIDENTE: Podemos passar? Vamos tentar, s6 para
facilitar o trabalho também. A gente tem varias dendncias. Eu queria pedir o
coordenador fala o assunto da denudncia, fala 0 encaminhamento, depois a gente
abre se a plenaria quiser complementar, mas vamos tentar ser mais organizados na
discusséo das denuncias, porque sao muitas. E a gente tem outros pontos de pauta
para tratar aqui ainda para além das dentncias. JOAO VITOR: No ponto 3, a gente
tem o que foi mencionado hoje, trazido até pela companheira Graziele, a questao
de Lagoa Santa, que é a questdo sobre a eleicdo do CMAS de Lagoa Santa, onde
que a divulgacado daquela eleicdo, ndo abriram para profissionais e nem para
usuarios, profissionais e trabalhadores e usuarios e assim tendo a irregularidade
daquela eleicdo de Lagoa Santa. Ja fizemos o primeiro contato com eles. A Grazi ja
trouxe até um feedback aqui hoje que a partir desse primeiro contato nosso com
eles ja houve até umas mudancas 14, né Grazi? Que eles entraram em contato com
vocé informando. Mas, mesmo assim, eles solicitaram para a gente para a gente
poder fazer esse atendimento com eles, essa reunido com eles. Eles solicitaram
para a gente aguardar até o dia 20 por causa que eles querem ter uma reunido da

Mesa Diretora primeiro, para depois ter uma reunido com a gente. Entdo essa
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denuncia ainda ela estd em andamento ainda para a gente poder realmente efetivar
um trabalho em cima dela. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Elei¢cao do conselho
municipal de Lagoa Santa? JOAO VITOR: Do conselho municipal de Lagoa Santa.
MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Na verdade, eu acho assim, que a primeira coisa
€ vocés conhecerem a lei de criacdo do conselho. Se na lei tem essa distribuicdo de
representacédo. Se sim, porque como nao foi falado eu estou perguntando. Se sim,
se no edital de convocacgao da elei¢do possibilitava esses cargos se habilitarem ao
processo eleitoral. Caso contrario, tem que recomendar a refazer, e eu ndo sei
como que o Lucas entende melhor, tornar essa eleicdo ou refazer essa eleicdo do
conselho em cumprimento & lei instituida l& no municipio. JOAO VITOR: S6 um
minutinho, Paula e Grazi, porque vocés duas estavam preparadas para responder.
A Gazi até informou que essas informacdes que eles enviaram para a gente, eles
nem passaram em comissao la para poder enviar. Eles nem passaram pela plenéaria
para enviar. Fica muito volatil as informacdes que eles deram, entdo essa reuniao,
esse primeiro contato com eles de forma presencial, virtual, vai ser muito importante
para a gente sanar quaisquer outras ddvidas que a gente possa vir a ter.
GRAZIELE, CRP: Eu encaminhei a Secretaria Executiva a ata da plenaria que eles
encaminham essa resposta para o CEAS. E la esté claro que essa resposta foi feita
sem acompanhamento do CMAS. Eu encaminhei para vocés. E essas outras
informacBes, ndo sei se é pertinente eu passar. Encaminhei hoje pela manha
porque eles passaram para a gente ontem. Eu havia solicitado desde a ultima
plenéria do FET, mas elas encaminharam ontem para a gente. PAULA, SEDESE: A
Juanita falou que parece que a gente esta comecando do zero, mas, na verdade,
nao € isso. Isso ja esta conosco ha uns dois meses. Ja era para ter vindo aqui ha
mais tempo. N&o veio por falta de espaco na pauta. Nés ja solicitamos, sim, toda
essa documentacado, regimento, a lei do conselho, o edital de chamamento, os
oficios que eles enviaram. Tem uma andlise enorme de 13 paginas situando cada
fragilidade identificada. Esta tudo comprovado, sim. Ndés ja verificamos que muito
das coisas sO procedem, sim, a irregularidade. O que a gente tem feito? Ja
comunicamos ao conselho e ja pedimos para que eles venham, entdo, venha todo o
CMAS, a gestora e assessoria juridica do municipio na Cidade Administrativa onde
a gente vai tratar de toda essa questdo. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Na
verdade, Paula, ndo é porque eu estou achando que esta comecando do zero, néo.
A informacgao tem que vir melhor organizada para a gente compreender 0 processo.
A informacéo do coordenador e de outros conselheiros ndo possibilitou de a gente
ter esse entendimento. Como eu néo estou na comissao, o objetivo desse momento

€ a gente contribuir com a comisséo. A informacado precisa vir melhor organizada.
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SO isso. GRAZIELE, CRP: So6 corroborando com a Juanita, sim, faz muito sentido
porque a gente até tem uma informacdo porque a gente estd em conversa
constante com o pessoal de Lagoa Santa através do FET, mas, realmente, fica
confuso quem néo tem a informacédo aqui na plenaria o processo ndo da para
compreender mesmo nao. A gente compreende, porque a gente da comissao esta
debrucada sobre ele. A gente do FET sabe da informagdo. PAULA, SEDESE: A
gente tem uma andlise muito grande. E porque orientagdo diz assim, para trazer
pontos resumidos para a plenéria, entdo a gente tem tudo isso documentado, mas a
gente ndo trouxe O processo inteiro para apresentar aqui, sendo ficaria aqui duas
horas s6 com esse... Mas tem sim tudo isso comprovado. JOAO VITOR: A quarta
dentncia é de Virgem da Lapa. E uma dentncia que chegou pelo CNAS. O relato é
que no ano de 2014 chegou uma dendncia no CNAS que falava que a Mesa
Diretora, o CEAS, ele foi composto para poder beneficiar a administracao publica da
época. Essa denuncia foi para o CNAS. Essa denlncia chegou até a gente aqui no
momento. Quando nés enviamos um oficio requerendo informacdes sobre essa
denuncia ao conselho municipal de Virgem da Lapa, acontece que a pessoa que fez
a denuncia naquela época sobre essa montagem dessa mesa favoravel a
administracdo publica, hoje essa pessoa é o presidente do conselho. Jogou a pedra
e caiu do alto. Caiu na cabeca dele. Ele é o presidente desse conselho. Hoje ele
informa que néo tinha nada disso, que ele ndo era favoravel, mas, mesmo assim,
foram solicitadas as documentacdes e foi enviado um oficio solicitando as cépias da
lei, criacdo do conselho, Regimento Interno, atas de eleicdo, Mesa Diretora, informe
sobre irregularidades apontadas. N&do houve indicacdo de outros funciondrios para
ocupar dentro dos termos previstos da NOBSUAS 2012 da Secretaria Executiva.
Recebemos esse documento, essas documentacdes no dia 09/08. Foi informado
que foi alterada em 2021 a lei deles contemplando a paridade, mas ndo ha
proporcionalidade dentro do conselho a discrepancia a ser corrigida nos segmentos,
contempla 4 vagas para entidades e um para trabalhadores ou usuérios. O
processo eleitoral das entidades ocorre em processos especificos. Ja trabalhadores
e usuarios séo eleitos durante a conferéncia. Foram eleitos durante a conferéncia.
O proprio conselho manifestou a instituicdo como a lei de atualizacdo, porém ainda
nao conseguiu uma nova alteracdo. Esse aqui € o resumo que noés fizemos, pois,
como é muito recente, entdo a gente ndo ouve muita discussdo sobre ele ainda. O
regimento interno precisa ser revisto de Virgem da Lapa, ainda estd em
atendimento. Estamos acompanhando para poder entender mais sobre o processo
de Virgem da Lapa e pode fazer a regularizacdo dessas pendéncias que ha no

CMAS de la. Paula, algum complemento? SILVESTRE, SEF/MG: Jodo? S6 queria
52



1924
1925
1926
1927
1928
1929
1930
1931
1932
1933
1934
1935
1936
1937
1938
1939
1940
1941
1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1949
1950
1951
1952
1953
1954
1955
1956
1957
1958
1959
1960

saber o seguinte, eles informaram alguma coisa sobre a prestacdo de contas de
2014, a forma de utilizagéo inadequada desses recursos? JOAO VITOR: A Paula
vai... PAULA, SEDESE: O presidente, que na verdade ficou muito bravo quando ele
recebeu isso ai, que ele ndo aceita como dendncia, que ele tinha feito uma consulta
no CNAS e eles chegaram para a gente como denuncia. Falei: “chegou como
dendncia, agora nos temos que tratar nesse sentido”. Essa questao de 2014, que
era anterior na época que ele respondia pela Secretaria Executiva mesmo sem ser
0 secretario porque ele fez a denuncia, ele informa que na época o conselho pediu,
identificou uma irregularidade. Solicitaram o oficio para a gestdo. E a presidente
muito submissa néo aceitou fazer e ndo assinou oficio, entdo ficou parado. Agora,
uma segunda cobranca do Fundo Nacional, foi que veio essa denuncia para ca
agora, ai, sim, segundo ele, oficializou a gestédo ao prefeito e foi informado que essa
guestdo ja estd superada. Porém, ele ndo enviou nenhum documento que me
comprove. O que eu tenho é o oficio dele falando que j& esta superado, mas é um
documento que ndo comprova isso, nao. Ele informa, fala que realmente a lei dele
contempla 4 entidades e 1 vaga, ele fala assim: 1 usuario e/ou trabalhador. Pode
ser um ou outro, entdo nem contempla as duas. E também faz um edital para
chamamento da eleicdo das entidades. Isso ja publica o edital direitinho. Quando é
do usuario e trabalhador é eleito em conferéncia. Vocé vé que tem uma, como se
fosse uma valorizacdo menor. Eles mesmos ja entendem que isso esta errado. E a
gente até vé que estamos trabalhando muito com a atualizacéo de lei e regimento,
pegando de uma determinada época, a lei deles foi atualizada em 2021, porém ela
permanece com o mesmo erro. Eles mesmo estdo insatisfeitos pedindo para que
seja refeito, mas, até o momento, ainda ndo conseguiram essa nova atualizacao.
Essa dendncia foi para o CNAS. O CNAS passou para a SEDESE. Veio para a
gente. Ela j& estd aqui ha algum tempo. NOs estamos tratando disso.
PRESIDENTE: S6 para registrar na ata. Essa denuncia chegou ao CEAS, aqui de
MG, em maio desse ano. E os conteudos, o que foi levado para o conselho nacional,
€ que foi referente a 2014. Mas nds tomamos conhecimento aqui agora. Ainda esta
em fase de apuracao e orientacdo técnica para adequagdo. Ok. PAULA, SEDESE:
Da Comissao de Apoio sdo essas 4. PRESIDENTE: Eu vou passar para a Soraia
para fazer a apresentacdo das denuncias da Comissdo de Politica. SORAYA,
SEDESE: Eu vou iniciar a apresentacdo. NOs temos 5 dendncias e uma que
envolve o municipio de Betim. Eu vou deixar para o final, porque ela vai demandar
mais tempo. A comissdo pode me ajudar, por favor. Na planilha que vocés
receberam com o status das denuncias, nés temos a dendncia do municipio de

Presidente Bernardes, considerando uma servidora conselheira e que foi nomeada
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para um cargo para ser também apoio técnico. NOs solicitamos do municipio a
legislagdo municipal que tratava da nhomeacédo e entendemos que 0 municipio nao
estava procedendo corretamente, considerando que o0 apoio técnico para 0s
conselhos precisa ser exclusivo. E essa servidora, além de conselheira, ela também
dividia a funcdo de apoio técnico com o trabalho da secretaria, com o trabalho da
gestdo. O apoio técnico € a Secretaria Executiva. E um técnico que vai apoiar o
funcionamento do conselho. Ela é servidora do municipio. Trabalha na gestdo. E
conselheira representando a gestao e € Secretaria Executiva do conselho. E ganha
uma gratificacdo para essa funcdo como Secretaria Executiva do conselho. O que
nés fizemos foi encaminhar solicitagdo para a gestdo municipal dessa nomeacao,
solicitamos informagbes de como que estava essa situagdo. E nos reunimos.
Fizemos uma reunido virtual com o chefe do departamento de assisténcia social la
do municipio. E um municipio pequeninho, Presidente Bernardes, e ele disse que
eles j& tinham revogado o decreto de nomeacao da servidora nesse cargo que ela
recebia uma gratificagdo para ser Secretaria Executiva. NOs solicitamos ao
municipio esse decreto publicado que revoga a nomeacdo da servidora e
orientamos quanto a execucdo exclusiva do servidor na Secretaria Executiva ou
como conselheiro representando a gestdo. Nés orientamos ao gestor com relagédo a
essa atribuicdo da Secretaria Executiva. Ele entendeu. Disse da dificuldade de
organizar por questdo de o municipio ser muito pequeno, mas, enfim, que ja tinha
tomado a providéncia de revogacao. Alguma pergunta? GRAZIELE, CRP: Se ela foi
exonerada, alguém ocupou o cargo dela. Vocés solicitaram se tem Secretaria
Executiva, se tem o apoio? PRESIDENTE: A minha pergunta € um pouco diferente,
mas para complementar. Ela foi exonerada da funcdo técnica de Secretaria
Executiva e continua conselheira? E ficou sem ninguém na funcdo de Secretaria
Executiva, € isso? SORAYA, SEDESE: N&o. Eles colocaram outro servidor como
Secretaria Executiva, e ela se manteve no trabalho da gestdo e conselheira como
representante da gestdo. IARA, CSJB: S6 complementando o esclarecimento. O
gue ele nos deu de retorno? Ele perguntou para a gente que ja tinha, que o
municipio ndo tem tantas demandas considerando o porte, que ja tinha uma pessoa
gue ocupava o0 cargo na Secretaria Executiva do conselho municipal da crianca e
do adolescente. Se poderia essa mesma pessoa, considerando as demandas do
municipio, poderia ocupar o cargo de Secretaria Executiva para os dois conselhos.
E a gente fez a orientacdo que sim, se ela ja tinha essa fun¢cdo com o outro
conselho. Se o municipio € pequeno e que se ela daria conta dessa demanda, que
poderia sim. Essa pessoa agora assume o cargo de Secretaria Executiva em

ambos os conselhos, o Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente e no
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Conselho Municipal de Assisténcia Social. Esclarecidos? LUCAS, CONSELHO
CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Eu acho, e € uma perspectiva que eu tenho da
orientacdo dada pela comissédo. Eu acho temeréario a gente dar orientagdo de que,
sim, a Secretaria Executiva do conselho pode ser dividida com outro conselho. A
gente, por via de consequéncia, esta fragilizando um pouco o servico da Secretaria
Executiva do conselho. E claro que todo esse trabalho tem que ser levado em
consideracdo, a demanda que é tratada dentro do municipio. Mas ter uma
orientacdo do conselho sobre a possibilidade dessa divisdo, acho temerario até
mesmo por uma questdo de enfraquecimento também do proprio trabalhador da
Secretaria Executiva. GRAZIELE, CRP: E claro que a politica é descentralizada e
territorial. Dentro do contexto do municipio, a gente até compreende que as vezes
sim. Mas dizer que pode porque tem varias orientacdes e normativas dizendo que a
atuacdo da Secretaria Executiva é exclusiva da assisténcia. E claro que dentro de
um contexto de um municipio pequeno que as demandas sdo pequenas, tem
poucos servidores, 0 municipio toma a decisdo. Mas eu acho que a orientagdo
deveria ser que o trabalho da Secretaria Executiva é exclusivo, ndo impedindo de
acumular outros conselhos, de acordo com a necessidade e competéncia e
capacidade de demanda. SORAYA, SEDESE: Ok. Vamos para o proximo. Kariny,
fala no microfone. LUDSON, CRESS: Ela colocou a seguinte questao: existe uma
orientacdo nacional, alguma norma que possa estabelecer essa exclusividade do
Secretario Executivo vinculado ao SUAS? Nesse nivel de explicitacdo, ndo, mas,
veja bem, o Secretario Executivo assim como um membro da gestdo da protecéo
social basica ou da especial, ele € um servidor da Politica de Assisténcia Social. Ele
€ um servidor do SUAS. O que ele vai estar fazendo acumulando fun¢ées com duas,
trés, quatro politicas diferentes? O cara vai ser Secretario Executivo registrado no
CadSUAS e, ao mesmo tempo, registrado no CadSUAS como secretéria da saude,
ou do CMDCA, ou do conselho da mulher. N&o. Se vale para o CMDCA, por que
nao vale para o0 CMAS? Por que nao vale para o conselho da cidade? Entende? O
CMDCA néo esté vinculado ao SUAS. Esse tipo de controvérsia que comeca a
surgir. Vocé vai usar recursos da Politica de Assisténcia Social para financiar
atividades vinculadas a conselho de outros tipos de politicas publicas? A gente
sabe que na pratica essa € uma questado controversa, mas, enquanto CEAS, eu
acho que a gente nao deveria estimular. GRAZIELE, CRP: Por exemplo, tem no
meu municipio, tem aqui na SEDESE acumulacdo de outras politicas. No meu
municipio a habitacdo esta dentro da assisténcia, ndo tem como segmentar. E essa
a questdo. A gente até entende que alguns municipios menores nao vao ter esse

bragco mesmo, ndo. Mas a orientagdo que eu penso que o CEAS deveria prestar €
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essa, que a atividade da Secretaria Executiva tem que buscar ser exclusiva por
uma protecdo da Politica de Assisténcia Social, contudo, o municipio e o gestor tém
autonomia de decisdo. SORAYA, SEDESE: Ok. N6s recebemos uma solicitacdo de
orientacdo para o CMAS de Jequitinhonha. Agora que me veio aqui que iSso seria a
Comisséo de Apoio, mas, enfim. “Orientacdo referente ao recurso que foi recebido
de terceiros e alocado no Fundo Municipal de Assisténcia Social, conforme
informacgao repassada pelo CMAS de Jequitinhonha. O CMAS de Jequitinhonha
solicitou orientacdo sobre os recursos que foram alocados no fundo municipal.
Recursos oriundos de repasse por voluntariado, doacdo de imposto de renda por
meio do Banco do Brasil. Segundo informacdes do CMAS, o recurso deveria ser
destinado ao Conselho Municipal do Idoso, no entanto, o municipio de
Jequitinhonha ainda ndo tem esse conselho. Motivo pelo qual foi repassado ao
CMAS de Jequitinhonha. O recurso € uma doacdo para um projeto especifico,
Projeto cuidar com amor, € cuidar com dignidade. Apresentado ao CMAS por
conselheira e coordenadora do Lar dos Velhinhos. ILPI (InstituicAo Longa
Permanéncia para |dosos)”. Isso aqui, gente, de acordo com 0 que veio ha
denuncia. “O CMAS estd com duvida como deve ocorrer o processo de
transferéncia do recurso para a referida entidade. O recurso ja se encontra na conta
do Fundo Municipal de Assisténcia Social para ser executado e possui prazo para a
execucdo. E necessario apresentar termo de fomento para utilizacdo desse tipo de
recurso ou pode ser transferido para conta especifica do projeto da ILPI?”
Considerando a demanda do CMAS, foi feita uma orientacéo técnica por e-malil
informando que os recursos do Fundo de Assisténcia Social devem ser usados
observando as normativas do SUAS e, neste caso, a MROSC. 15/03/2022. Técnica
da comisséao fez orientacdo por e-mail sobre a questdo apresentada em relacédo ao
recurso destinado ao Fundo Municipal de Assisténcia Social. E foi orientado que
todo recurso da Politica de Assisténcia Social deve seguir as regras e normas
estabelecidas pela legislacdo da PNAS, devendo-se observar a resolucdo n° 21, de
novembro de 2016, do CNAS. E os requisitos para celebracdo de parcerias
conforme Lei Federal n° 13.019/2014, que trata das parcerias, a MROSC. E porque
esta escrito assim que a discussao, que o CMAS néo deveria ter recebido o recurso,
enfim. Essa discussao foi uma das primeiras que a gente recebeu e que a gente fez
guando foram estabelecidas as comissdes. O oficio ao CMAS. Foi encaminhado um
oficio ao CMAS sobre a demanda dizendo que a Unica forma de receber o recurso
de deducdo do Imposto de Renda € via fundo especifico da crianca e do
adolescente, do idoso ou da pessoa com deficiéncia. E para a existéncia desses

fundos é preciso criar o conselho de direito correspondente com a politica
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especifica. Caso o municipio ndo tenha o conselho, ndo é possivel ter o fundo. O
gue esta aqui foi o encaminhamento de um oficio orientando ao municipio com
relacdo as normativas para parcerizar e com relagdo a criacdo dos conselhos
municipais, considerando a politica do idoso, da crianca e do adolescente.
LUDSON, CRESS: Na verdade, é s6 um comentario e nada a pontuar sobre a
orientacdo da comissdo. Acho que € isso mesmo. E s6 para a gente sempre
lembrar que quando tem essas questdes de parceria, eu acho muito importante, nas
orientacbes, sempre citar que qualquer recurso repassado a instituicao,
independente se vai ter ou ndo chamamento puablico, porque a gente tem as
hipoteses de dispensa, de inexigibilidade, & necessario ter um plano de trabalho
que vai passar por avaliacdo técnica e avaliacdo financeira porque, sobretudo em
municipio pequeno, existe a pratica de pegar o dinheiro e jogar na mao de entidade.
As vezes a entidade ndo apresenta nem um plano de trabalho. Ndo apresenta
nenhuma documentacdo. Vocé simplesmente pega e passa, destinacdo de verba
de fundos especiais, de emenda parlamentar. Mesmo nesses casos tem que ter
plano de trabalho. Ele tem que passar por avaliacao técnica e avaliacdo financeira.
Exatamente. Mas eu acho que além de citar, explicitar, obedecer a 13019,
sobretudo em relacdo as questdes referentes a andalise de plano fisico e financeiro
do plano de trabalho da instituicAo em qualquer hip6tese de repasse. MARIA
JUANITA, FEAPAES/MG: Primeiro que isso ndao é uma denudncia, € um oficio
solicitando orientacdo. A conduta € completamente diferente. Antes desse CEAS,
as orientacdes, quando necessitavam de uma analise, eram feitas pelo técnico que
fazia uma nota técnica para orientar o municipio. Na nota técnica a técnica de
referéncia ou a técnica especifica colocava a referéncia. Oficio solicitando
orientacdo... Na analise, fazia a analise técnica que o fundo € fundo publico. Para
capacitar com recursos destinados a assisténcia técnica. Inserido a recurso na
assisténcia, a partilha desse recurso deve ser criteriosa por meio de indicadores,
por meio de diagnéstico. Na conclusédo, considerando que o recurso ja estd no
FEAS, o processo de repasse desse recurso para a entidade deve obedecer aos
critérios de partilha, que deve ser apresentado pelo gestor, aprovado pelo colegiado
e, a partir dai, estabelecido o termo de parceria. Mas eu acho que a gente precisa,
até para ganhar tempo, a orientacdo pode ser assim conduzida se a Comissédo de
Politica entender que precisa passar por ela. No meu entendimento néo precisa. O
técnico assina a nota técnica. Eu ndo sei como que esta isso na operacionalizagcdo
do conselho que noés fizemos. Eu ndo sei se o presidente tem que assinar de
acordo com a nota técnica, mas eu lembro que tem alguma coisa nesse sentido. SO

uma contribuicdo mesmo. ADELMIRA, SEDESE: Eu estou na Comisséo de Politica
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ja tem um tempo e eu nunca assinei nota técnica. E a Consolacdo sempre pedia,
quando chegava orientacdo, a gente fazia até por e-mail. E ela lia. A gente
respondia. Quando esse conselho municipal pediu orientacdo, ela queria até uma
certa urgéncia, porque eles fizeram uma coisa que eles ndo estavam nem
entendendo direito o que tinha sido feito. Eu mesma mandei um e-mail. A gente
conversou com a equipe, até com a SEDESE mesmo a gente compartilhou e
encaminhamos uma resposta. Depois foi para a Comissdo de Politica, mas
enviamos um oficio orientando novamente. SILVESTRE, SEF/MG: Jequitinhonha
nédo tem o fundo do idoso? N&o tem conselho do idoso? SORAYA, SEDESE: N&ao.
SILVESTRE, SEF/MG: Eu aconselharia eles a entrarem em contato com o
Conselho Estadual do Idoso, porque esse dinheiro foi destinado para uma
instituicdio de atendimento as pessoas idosas. Isso é receita federal. E rentincia de
receita em favor de uma instituicdo destinada ao atendimento de idoso. Como tal,
deve ser procurado o conselho do idoso. Eles devem entrar em contato com o
conselho do idoso aqui. Eu, se vocé ndo se incomodar, como eu sou do conselho
do idoso, eu vou entrar, falar la no conselho do idoso, na Secretaria Executiva, para
entrar em contato com eles. Porque Jequitinhonha é uma cidade grande. Ja deveria
ter um Conselho Municipal do ldoso. SORAYA, SEDESE: Na orientacdo que foi
encaminhada, foi essa orientacdo, para que eles realmente acionassem o conselho
do idoso estadual para essa demanda. Mas hoje a gente ndo sabe dizer se eles ja
criaram ou nao porque essa orientacdo € de marco desse ano. Mas, sim, pode levar,
mas dizendo que eles ja foram orientados e que receberam toda orientacdo com
relacdo a essa questdo do conselho do idoso. Mira, quer completar alguma coisa
aqui? ADELMIRA, SEDESE: N&o. SORAYA, SEDESE: E s dizer que essa
situacdo, que a Mira colocou, ela mesma organizou a orientacdo, encaminhou e néo
ficou parado. Porque ela ja tinha entendido e a gente acabou por discutir que era
uma questdo mais urgente de orientacdo técnica mesmo, logo, a Mira ja fez essa
resposta. ADELMIRA, SEDESE: No oficio a gente pediu informacdo de como
estava a situacdo, mas o conselho ainda nao respondeu. Repliquei o e-mail com o
oficio e a gente ligou também, agora, esse més, para eles retornarem. Mas, até a
data, a gente n&o recebeu retorno. ERICA, CMAS/CORONEL FABRICIANO: Qual
€ o0 problema de isso tudo? A empresa que deduziu esse valor, ela ndo vai
conseguir a isencédo fiscal 14 em relagcdo a esse valor. Se foi uma empresa que
normalmente é, ela vai atrasar. E um dinheiro que ela gastou a toa, vamos dizer
assim, porque na hora em que ela for usar o recibo, ndo vale. Porque o recibo tem
gue estar destinado para os fundos especificos la na hora de fazer a declaragcéo de

Imposto de Renda. Néao € s6 gastar o dinheiro, tipo assim, estd no fundo, vamos
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usar para o idoso mesmo. Nao adianta. Nao adianta nem acompanhar a MROSC.
N&o adianta nem fazer chamamento porque a empresa vai ser prejudicada. Ela ndo
vai aceitar esse prejuizo. Se fosse mixaria de R$ 100,00, R$ 500,00, acho que a
pessoa até deixaria para |4, mas a gente sabe que ndo é. E do municipio, mas
estou dizendo assim, que eles tém que saber que eles ndo podem usar o dinheiro
independente porque esta l& no fundo. PRESIDENTE: Pode seguir, Soraia.
SORAYA, SEDESE: NOs temos outra situacdo que néo trata de dendncia, mas
trata de orientacéo e também informacées. E sobre a situacio dos povos indigenas
da etnia Warao, da Venezuela, em condicdo de refugiados no Brasil. Foi uma
demanda do CONSEA. NOs encaminhamos alguns oficios solicitando aos
municipios que tém em sua populacao esse publico especifico. Tivemos respostas
de alguns municipios, de outros ndo. E eu vou pedir a Mira para falar, porque como
ele tratou mais de uma orientacéo e, na verdade, de busca de informacéo, a gente
tem um histérico dos oficios que foram sendo enviados. E uma situagéo que ja esta
desde o0 ano passado. E que os municipios ainda ndo haviam respondido e a gente
foi reiterando os oficios com a solicitacdo. O CONSEA pediu qual o tipo de
acompanhamento que estava sendo feito a esses povos. Quem faz o
acompanhamento € o municipio, por isso a gente solicitou informacdes dos
municipios. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Nesse caso especifico é so
responder o CONSEA, no meu entendimento, que no ambito do SUAS quem tem a
responsabilidade de atender e acompanhar usudrios no seu territério € o municipe.
E, na dificuldade ou na impossibilidade dele, que o estado apoie e oriente inclusive
ele a se reportar ao municipio. ADELMIRA, SEDESE: Nesse processo a SEDESE
foi acionada. Quando chegou o oficio, véarias instancias também, inclusive a Casa
de Direitos Humanos respondeu, cada um respondeu. Inclusive a SEDESE
respondeu que estava elaborando o plano em relagcdo aos imigrantes, a SUBDH e
também a gente ja reenviou conforme a deliberacdo do més passado a resposta
para 0 CONSEA. S6 4 municipios que nao responderam. Noés reiteramos Belo
Horizonte, Sete Lagoas, Uberlandia e Vespasiano. A gente reenviou o oficio e
enviamos por e-mail de novo e ligamos. Dois deles acusaram o recebimento.
SORAYA, SEDESE: Sobre o municipio de Juiz de Fora, a Comissao de Apoio ja
trouxe agora mais cedo. Como foi uma acdo conjunta, a Comissdo de Apoio ja
trouxe. A Mariana enquanto gestdo também trouxe. E a gente passa para o
municipio de Betim. O municipio de Betim tem duas situacfes. A primeira trata-se
da precarizacdo dos contratos de trabalho que ja foi dito aqui. Terceirizacdo dos
servigos. Possui um concurso publico vigente, mas a gestdo municipal teve uma

decisdo de abrir um processo seletivo. Fizeram um chamamento publico em janeiro
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para essa convocacdo dos contratados. A comissdo, por varias vezes, tentou
contato com o0 CMAS do municipio para entender qual acompanhamento do CMAS
com relacdo a essa situagao dos trabalhadores no municipio. Encaminhamos oficio
para o Ministério Publico. Estou tentando lembrar o més, mas, salvo engano, foi em
junho que o presidente do CMAS de Betim esteve aqui nesse conselho, se
apresentou, se colocou totalmente a disposi¢do, mas ndo fez nenhuma resposta por
escrito. Nao se manifestou em participar de reunido que a comisséo tentou agendar.
E nesse més de setembro ele entrou de férias e nos respondeu dizendo que nao
teria condicbes de fazer reunido por estar gozando de férias, mas nds fizemos
orientagdo também de que o conselho teria outros representantes e conseguimos
agendar uma reunido virtual com a vice-presidente que representa a sociedade civil.
O presidente do CMAS é representante do governo e ele disse que néo responderia
ao CEAS porque tinhamos encaminhado somente por e-mail e que havia a
necessidade de formalizar via correio. A gente percebeu que era uma intencao de
protelar, prorrogar, de ndo nos atender. A gente estd com essa questdo da
dificuldade do contato. Na dltima plenaria foi designado que se nao
conseguissemos fazer essa reunido virtual ou que conseguissemos, mas que
haveria uma visita técnica ao municipio. Nessa reunido virtual com a vice-
presidente, ela ndo conseguia responder sobre o processo seletivo, sobre o
acompanhamento do TAC que o municipio tem. Toda informacdo que a gente
solicitou, ela ndo conseguia dizer. A gente percebeu ali que ela estava chegando
naquela situacdo naquele momento e ela solicitou um tempo para que pudesse
levantar essas informacfes junto a gestdo. No dia 20 de setembro, o conselho
municipal tem reunido da Mesa Diretora, entdo a Comissao de Politica buscou essa
informacdo porque, na verdade essa informacédo foi levantada pelo Instagram do
conselho municipal. Nés n&o recebemos essa informacdo. E a comissdo entendeu
que a visita seria uma estratégia fazer a visita nesse dia da reunido da Mesa
Diretora la no conselho municipal de Betim. O nosso objetivo é conseguir entender
como o conselho municipal tem atuado, fiscalizado junto ao municipio para o
cumprimento do TAC. Um processo ja foi arquivado. Isso foi dito aqui na reunidao
passada. E agora a gente tem instauracdo de outro inquérito que esta sendo
apurado com relacdo a terceirizacdo dos servicos. Essa situacdo ainda nao foi
apurada. O Ministério Publico respondeu dizendo desse inquérito. Eu acho que é
isso. Os representantes aqui da comissao que irdo nessa visita, sdo: Conselheira
Crislayne, Grazi, que vai pelo CRP e a Sirlene vai pela Secretaria Executiva. Essas
trés pessoas que participardo dessa visita no dia 20 de setembro, as 14 horas.

PRESIDENTE: Eu quero s6 fazer uma pergunta. O conselho municipal, essa visita
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nao foi acordada com eles? Eles ndo sabem da visita? SORAYA, SEDESE:
Desculpa, s6 um minuto. Vou responder essa pergunta. E porque a Michele esta
me lembrando ali. Ontem eu conversei com ela e ela se disponibilizou a ir nessa
visita representando a gestédo. E a Mariana fez a pergunta e eu ia dizer. Na reunido
virtual, ndés deixamos agendada a visita do dia 20, dizendo para a vice-presidente
que até o dia da visita a gente precisaria das informacdes que ela ficou de
conseguir junto a gestdo. Eles estdo sabendo da visita do dia 20. A vice-presidente
foi avisada em reunido. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: E s6 uma reflexdo com a
comissdo. A gente ndo tem todas as informacfes, mas no sentido de colaborar.
Primeiro, chega ao conselho uma denuncia de gestdo. A gente tem que solicitar da
gestdo do municipio ou do estado informagBes com relagdo aquela dendncia.
Primeiro, informar que a denuncia chegou e solicitar informacfes sobre essa
denuncia, ou ao gestor municipal ou a propria SEDESE, com relacdo a essa
dendncia. E também solicitar ao conselho o que o conselho esta fazendo,
considerando essa denuncia, se ele estda acompanhando e quais foram os
procedimentos. Ou eu dormi ou eu ndo vi essa parte da articulacdo que vocés
fizeram junto ao gestor. ADELMIRA, SEDESE: N6s enviamos um oficio para o
gestor. SORAYA, SEDESE: Foi enviado oficio para a gestdo também solicitando o
retorno de informagcdo. E a gente ndo teve resposta nem do gestor e nem do
conselho municipal. RODRIGO: Eu queria perguntar para a Secretaria Mariana
guanto ao CAGEC. Estava falando mais cedo com a lara. Na hora que vocés
recebem o CAGEC, vocés fazem avaliagéo |4 do conselho, o plano de fundo. E eu
pergunto ao Lucas. Esta calado hoje, ndo é Lucas? Se ndo € um tipo de estelionato,
sabe? Vocé botar uma informacédo que esta tudo ok no municipio e, de repente, a
gente aqui em dois anos, um ano, seja l& o tempo que a gente passa aqui, essas
informacgOes recorrentes, elas aparecerem com essa fragilizacdo da maior
tecnologia que a gente tem no SUAS hoje, que é o nosso pessoal. Porque néo é
possivel. Doi até nos ouvidos da gente. Toda hora € recorrente gestor tentando
arrumar formas de usar de nds, OSCs, para burlar o sistema. Eu queria saber, em
relacdo ao CAGEC, como fica isso? Nao sei se € novo para vocés, mas para a
gente esta dificil. Estd complicado. PRESIDENTE: O que é novo? RODRIGO: Essa
histéria do conselho, plano e no fundo. Os caras apresentam no conselho, passam
para vocés, de repente parece que esta tudo ok para vocés. SO que a gente esta
vendo aqui que ndo esta ok. PRESIDENTE: Vamos la. A pergunta do Rodrigo é o
seguinte. No CAGEC, a gente pede a comprovacéao do art. 30 da LOAS. Qual que é
a comprovacdo? Tem conselho. Esta funcionando. O conselho é paritario. O

conselho é proporcional. O fundo esta funcionando. Tem CNPJ préprio. O
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ordenador de despesa quem € e tem recurso proprio alocado no fundo. Esqueci de
alguma coisa? E o plano municipal e a periodicidade dele. Apresentada essa
documentacéo, isso tudo é apresentado em forma de documentacdo. Apresentada
essa documentacao, ele vai ter a regularidade no CAGEC que permite ele receber
recursos do fundo estadual. O governo federal também faz essa mesma analise
para repasse dos recursos fundo a fundo. Isso é a comprovacao do art. 30 da LOAS.
No caso do municipio de Betim, a denuncia é sobre a precarizacdo dos servi¢os. O
municipio esta executando os servi¢cos publicos do SUAS néo de forma direta. Ele
esta executando de forma indireta. A gente tem na LOAS, na NOB, o indicativo de
que CRAS e CREAS tém que ser executados diretamente pelo poder publico. Tem
que ser equipes proprias, de preferéncia efetivas, porque a contratacdo temporaria
também vai fragilizar o servico. A questdo do municipio de Betim, na minha viséo,
estd na relacdo da gestdo no entendimento, na forma de execucdo da politica
publica que esta fragilizando o servigco. E eu acho que dentro disso, também é
importante a gente pensar, qual a competéncia do CEAS enquanto controle social.
Por qué? O CEAS também ndo tem como obrigar a gestdo de Betim. Quem vai ter
o poder, o poder que eu estou falando no sentido de obrigar o municipio, vai ser o
poder judiciario. N6s ndo somos poder judiciario. A gente ndo aplica pena. A gente
nao aplica san¢cao. Vamos dizer, a sancao que poderia ser dada seria ndo repasse
de recursos. Mas ai ele teria que descumprir essa questdo do art. 30 da LOAS, de
prestacdo de contas. Ai a gente passaria para uma outra analise. Eu acho que o
que esta sendo analisado é a execucdo precaria dos servicos, a relacao precéria de
trabalho do municipio. E ai eu acho que a gente tem que entender qual é o papel do
CEAS nessas situacdes. RODRIGO: Secretéria, eu sou OSC. Entdo eu vou la no
conselho nacional e fagco o protocolo pedindo igual ao que esta la agora. Se eu
mentir para o governo que eu nao faco recolhimento dos meus 20% ou, entdo, que
eu faco o recolhimento dos meus 20% s6 com a turma do Tl, eu vou ser penalizado.
Pensando assim, eu estou falando da minha natureza. Quando o conselho
apresenta para vocés estado, conselho, plano e fundo, as informacdes, se essas
informagdes n&o estdo certas eles estdo ferindo a lei. Tudo bem, vai doer no bolso?
Como doéi no meu bolso também na minha OSC. Eu néo sei se tem o estudo, se
tem essa percepcédo, que a gente esta ficando fragil. A gente esta ficando na méo
deles. E assim, eu nédo estou falando na mao dos trabalhadores, das pessoas que
estdo la querendo cumprir com a lei, com as gestdes que ndo estdo nem ai, que
nao estdo preocupadas. Inclusive, nesse municipio, eu ja participei de algumas
reunides convocadas pelo prefeito, o italiano la, com algumas exigéncias de se

vocé ndo participar vocé corre o risco de perder sua inscricdo aqui no municipio. A
62



2294
2295
2296
2297
2298
2299
2300
2301
2302
2303
2304
2305
2306
2307
2308
2309
2310
2311
2312
2313
2314
2315
2316
2317
2318
2319
2320
2321
2322
2323
2324
2325
2326
2327
2328
2329
2330

gente nado esta falando de municipio pequeno. Ele esta entre os cinco maiores PIB
de Minas Gerais. N&ao sei se tem algo que pode ser feito para nos proteger, porque
doi. DGi demais. A gente fica toda hora escutando toda hora esse momento. E
assim, essa sua resposta eu ja sabia que viria dessa maneira. “Olha, a gente nao
pode fazer nada.” Sera que a gente ndo pode fazer nada ou, sei la, serad que a gt
nao tem que, sei l4, acionar alguma... PRESIDENTE: Eu néo disse que a gente nao
pode fazer nada. Primeiro que se o CAGEC estiver irregular, ele vai ter suspensao
de recurso. Isso é uma coisa. Eu tenho que consultar o CAGEC dele. Agora nao
vou saber te falar. Vou olhar. O segundo, ndo € o que a gente ndo pode fazer, é o
que a gente pode fazer dentro das nossas competéncias. E isso que estou dizendo.
RODRIGO: Entdo, se eu estou no municipio, eu ndo sou conselheiro |a, mas eu sou
entidade la. Eu posso orientar em uma reunido de plenéaria? Dendncia la para o
CEAS que o CAGEC esta sendo ferido? Em fungéo do plano de acdo que nao esta
sendo atendido de acordo com o que a gente esta falando aqui. Ele promete uma
coisa e descumpre durante o periodo. PRESIDENTE: Veja bem. O Plano de
Assisténcia Social, 0 que vocé esta dizendo é que eles tém um plano e nao estéao
cumprindo o plano. E isso? RODRIGO: Isso. PRESIDENTE: Sim, a isso cabe uma
denuncia. Se é recurso estadual, sim, claro. RODRIGO: Obrigado, Mariana.
GRAZIELE, CRP: Eu compreendo muito bem o que o Rodrigo esta trazendo.
Estava olhando o site do conselho, eu ndo vi o planejamento das comissdes. Se
alguém puder me orientar onde esta o planejamento. Ah, estd sendo alimentado.
Vou procurar dentro do nosso... Porque, o que acontece? Essa realidade é uma
realidade de grande parte dos municipios. O municipio fala uma coisa, mas, no dia
a dia nosso que somos trabalhadores, € bem diferente daquilo que a gestdo presta
informacédo. E ai acaba que da um desanimo, porque a gestdo vai la e responde o
que... E, as vezes, nem traz comprovacédo para o CEAS, mas a resposta ja basta.
Eu estou dizendo isso. Ndo estou falando desse contexto agora que a gente esta
vivendo, ndo. Estou dizendo de um contexto anterior porque estou ha 10 anos na
assisténcia e ja fiz diversas denudncias e foi assim, olha, mas nao foi isso. E a
resposta da gestdo ja bastava para o CEAS. E claro que a gente tem um contexto,
uma realidade. Eu lembro muito bem do Capacita SUAS. Eu fiz um Capacita SUAS.
A gente escutou essa palavra varias vezes: “A CGU entra rasgando no municipio.”
O controle social, ao longo desses ultimos anos, ela tem se desmobilizado. A gente
compreende esse lugar também. Mas eu estava falando do planejamento das
comissoes, porque, se eu nao estiver muito enganada, se eu néo estiver inventando
memoria, uma das atuacfes nossas aqui seriam as reunides descentralizadas. A

gente precisar tirar o encaminhamento aqui do CEAS, que a gente consiga ser mais
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efetivo in loco, ser mais incisivo nesses conselhos porque € igual eu falei, ja teve o
retorno. Os trabalhadores de Lagoa Santa ja trouxeram um retorno positivo quando
a comissdo, mesmo sem resposta ainda, mas s6 a comissédo se fazendo presente,
ja da uma resposta. E onde tem a presenca do estado, a gente tem menos violéncia.
E a utilizacdo inadequada e indevida dos recursos publicos é uma violéncia, causa
maior violéncia nos municipios. A gente tem essa realidade. S6 a presenca
burocratica do estado, através das normativas, € que vai realmente modificar essa
situacdo. Entdo, eu acho que talvez se tirar um encaminhamento aqui desse CEAS
para a gente buscar atuar de forma mais efetiva nessas reunides descentralizadas,
nessas visitas in loco, nessa orientacdo mais pontual aos conselhos municipais.
ROSE, SEDESE: Em relacdo a essa questdao, como a gente ja sabe, o SUAS é
descentralizado. Cabe ao controle social do territério porque se a gente for fazer os
853 municipios, igual eu ouvi o Conselheiro Rodrigo dizendo dos planos. Quando a
gente exige o plano no CAGEC cumprindo o art. 30, ele jA& vem aprovado pelo
conselho, entdo, o que exigimos, é esse plano aprovado. A gente ndo consegue
avaliar todos os planos municipais e nem acompanhar o monitoramento, e nem
saber quais as acfes estdo em cada plano. Quem tem essa competéncia € o
proprio controle social do territério, ou seja, o conselho municipal. Eu entendo que a
gente tem que efetivar e ampliar as acdes para fortalecer esses conselhos
municipais. Porque a gente sabe que o CEAS e nem a SEDESE tem perna para
poder olhar tudo isso. A gente ndo consegue olhar as leis que estdo no CAGEC. A
gente prioriza aquilo que chega para a gente, aquilo que a gente identifica, mas nao
tem como ficar olhando toda essa documentacdo do CAGEC e olhando “Olha,
municipio, vocé tem isso para vocé cumprir no plano.” Esse € um papel de cada
conselho que esta naquele territorio que tem essa competéncia de fazer essa
avaliacdo e essa fiscalizacdo do SUAS naquele territério. PRESIDENTE: So6
informacdo, porque estou entrando aqui para consultar. Betim estd recebendo
regularmente o piso. Recebeu esse ano Recupera Minas e Rede Cuidar. MARIA
BAIAO, FMTSUAS-BH: Quando ela fala que a fiscalizac&o é local. Quando a gente
sabe é obrigacdo do férum local, mas nessa questdo a gente est4 vendo que o
problema é gestéo, ai € que o CEAS tem que entrar com o controle social, ndo € sé
deixar para eles 14, ndo. O CEAS tem obrigacdo de entrar com controle social, que
é isso que vocés fazem. E isso que tem que fazer. O que vocé esta rindo? Eu estou
errada de falar? Nao estou errada de falar. De jeito nenhum. Eu estou |4 na ponta.
Eu sou a gestora. Eu tenho a minha equipe. Se eu nao estou coordenando direito,
estou recebendo dinheiro, entdo eu tenho que cair fora. Se o conselho esta 14, ele

estd permanente, frequente. A gestdo esta pisando na bola, entdo é tirar a gestao,
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trocar a gestdo. Porque ela esta |14 também para fazer o controle social usando o
dinheiro publico que € nosso. Betim nédo é a primeira, ndo € a segunda, ndo é a
terceira vez que a gente sabe de problemas dentro de Betim. Isso pode ser
questdes politicas, porque tudo € politica, mas temos que saber separar politica.
Mariana, nés ja tivemos casos no conselho em Belo Horizonte, situacdes dessas.
Uma, se ndo me engano, foi em Lagoa Santa ou Sete Lagoas que o conselho
fechou. Fechou até que se normalizasse de novo a entidade. Ndo podemos aceitar
isso. NOs temos que tomar uma solucado, porque se deixar passar, “Ah, vamos ver.
Vamos ver. O CEAS nao tem poder. Fulano ndo tem poder”. Uai, que vai tomar a
decisdo? Nao €, Mariana? Tem que ter acao, sim. Se vocé deixar passar isso hoje,
se ndo tiver uma definicdo, hoje, vamos tirar uma comissdo. Vamos visitar e ndo é
um dia, uma vez sO6. Tem que fazer a visita periddica para saber o que esta
acontecendo, acompanhar a comissdo. E ver concurso publico como que estao
esses funcionarios na casa. Mesmo que o CEAS néo seja responsavel em tudo,
mas eles estdo la sabendo que vocés estdo aqui e que tem um 6rgdo que eles
devem obrigacdo, entdo vocés sdo responsaveis sim. E nos entidade civil que
somos parceiras, n0s também temos obrigacdo de vigiar e buscar fazer a visita.
Nao pode, porque se abre méo de um, o que vai virar os demais? Quantos ja ndo
estdo funcionando direito? Ndo é sé Betim. Eu tenho certeza disso. Eu acho que
tem que tomar providéncia, sim. “Nos temos que fechar hoje. Ah, no més que vem
vamos tornar”. Ndo. Temos que tomar decisbes porque denuncia nao fica para
depois, ndo. Denuncia € momento. Eu vejo no nosso conselho como é dificil, mas a
gente tem que tomar posicionamento. ERICA, CMAS/CORONEL FABRICIANO: S6
a titulo de informacéo, o presidente do conselho, ele é representante governamental.
E nds entendemos que ele ndo alinha as questdes com os demais conselheiros
porque, quando chamamos a vice-presidente que € sociedade civil, ela ndo tem
informacgdes sobre todas essas questdes que estdo acontecendo, ou seja, de fato,
la ndo acontece controle social. A gente percebe isso, que o conselho esta
fragilizado, e ja estamos fazendo esse movimento todo de acompanhar, de tomar
as providéncias, de solicitar documentacado, de tentar conversar com eles para que
eles expliquem isso, esclarecam a situacdo. SO para fechar a informacao sobre isso.
LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Vou tentar ser mais breve
tentando ja direcionar para encaminhamento que entendo ser pertinente no caso
apresentado. Acho que na primeira perspectiva, o conselho estadual tem que
educar e orientar o conselho municipal de assisténcia social. Esse vai ser o nosso
papel enquanto controle social lidando também com outro controle social de outro

ente federado. NOs ndo podemos esquecer da separacédo federativa, o principio do
65



2405
2406
2407
2408
2409
2410
2411
2412
2413
2414
2415
2416
2417
2418
2419
2420
2421
2422
2423
2424
2425
2426
2427
2428
2429
2430
2431
2432
2433
2434
2435
2436
2437
2438
2439
2440
2441

pacto federativo em que ha autonomia para cada ente federado. Nesse aspecto a
gente precisa ter sempre isso muito claro e em mente. Nao ha nenhum tipo de
sancao que o conselho estadual possa impor a gestao ou possa impor ao conselho
municipal de assisténcia social. Esse € o primeiro ponto e temos que educar,
principalmente controle social que estamos falando em uma mesma lingua. Sob a
perspectiva da gestéo, eu acredito que nés temos acdes que podem ser tomadas e
acdes mais enérgicas que podem surtir algum efeito sobre a situagéo. E ja quero
propor uma conversa com a SEDESE para que seja levantado, junto com a gestao
do municipio, a comprovacdo da execucdo direta dos servicos que sao
cofinanciados pelo estado. Do contrario, da ndo comprovacao, seja requisitada a
devolucédo dos valores que foram implementados naquele municipio e que nao sao
empregados na execucdo direta dos servicos. O municipio esta fraudando o
recebimento de recursos. O cofinanciamento é para que ele financie a execucao
dos servicos e execucao dos servicos direta. Se ele ndo consegue comprovar que
ele estd executando servicos diretos conforme prevé a legislacdo, por via de
consequéncia, houve uma aplicacéo indevida daquele recurso que foi cofinanciado
pelo estado. Légico, por via de consequéncia, ele tem que devolver aquele recurso
e a gestdo tem que ser denunciada ao Ministério Publico por crime de
responsabilidade. Essa € a minha contribuicdo no presente caso. PRESIDENTE:
Deixa eu dar uma informacdo antes de continuar. S6 para vocés entenderem. Essa
informacéo € importante aqui. Eu abri o plano de servigos do piso mineiro de 2022,
de Betim. No plano de servicos de Betim, a gestdo municipal informou que vai
utilizar o recurso com PAIF e tem previsdo de atendimento de 16 mil familias.
Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos, que pode ser executado
diretamente ou ndo, mas o PAIF tem que ser de execucdo direta. E também tem
PAEFI que tem que ser execucdo direta. Estou querendo prestar informacao, ja que
vocé acabou de me solicitar, que no plano de servicos do municipio para utilizacdo
e execucao do recurso estadual piso mineiro fixo, ele informa que vai utilizar com
PAIF e PAEFI. Também sé para contribuir aqui com a reflexdo. A gente tem que
saber... Gente, s6 uma questdo aqui, principalmente para quem vai conversar com
o conselho municipal. Tem que saber qual a dimensao da terceirizagcdo. Eu aqui,
enquanto SEDESE, nado sei quantos CRAS, quantos CREAS, quanto de recurso
gue ele recebe do governo federal. Isso tudo passa por uma questdo que eu falo de
aprofundar 14 na execucdo dos servigcos. Nao sei se visita técnica resolve isso,
porque a gente precisa de informagdes concretas. Quem vai informar para a gente,
hoje, quantos CRAS, quantos CREAS? Quantos estdo passando pela

terceirizacdo? Eu ndo sei. A gente ja recebeu essa informagdo? Eu estou
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perguntando para aprofundar na discussdo do problema. KARINY, BEM-ESTAR
DO MENOR: E isso que estou tentando dizer. Nés da comissdo ainda nao tivemos
resposta nenhuma dos questionamentos que a gente fez. Isso inclui toda a
composicdo da execucdo do SUAS pela parte da gestéao e aquilo que foi pleiteado,
suponho, aprovado no CMAS, para que se estabeleca esse termo de parceria. A
gente nao tem. Eu vou reforcar o pedido do Lucas para que as meninas que irdo
fazer essa visita técnica, que pela parte do estado, o que é financiado pelo fundo
estadual, ja seja passado para elas via e-mail para a gente poder discutir. Elas
poderem ter uma base para discutir na visita técnica. Eu estou reforcando. Nao € o
dele. Estou falando que € o meu. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO -
SSVP: S6 para corrigir. O meu encaminhamento néo foi para que o CEAS tome
essas informacdes, mas a propria SEDESE informe ao conselho. Quem tem o
poder e o direito de cobrar essas informa¢des do municipio € a SEDESE que faz a
transferéncia do recurso e, por via se consequéncia, vai encaminhar essas
informagdes complementares para o conselho. Obrigado, lara. IARA, CSJB: Sao
algumas questdes ja para a gente ir finalizando essa discussdo da Comissdo de
Politica porque sobre Betim, especificamente falando, nds trouxemos aqui.
Apontamos para vocés quais eram 0s nossos desafios. E esse pleno indicou para a
Comissdo de Politica quais eram 0s passos que deveriam seguir. Estou
relembrando vocés o que foi feito. Em relacdo ao que foi decidido aqui no pleno,
todos os caminhos, a Comisséo de Politica ja fez. Ja acionou a gestdo. J& orientou
a vice coordenadora que reitere os oficios solicitando as informacdes para a gestao.
Ja foi feito. A Unica coisa que néao foi feita que eu achei que foi interessante, Lucas,
foi essa questdo que vocé falou, que nds néo solicitamos a SEDESE. Eu acho que
isso ja serve como encaminhamento da Comisséo de Politica, que solicite esses
dados para a SEDESE, que junto com os dados que ela vai nos apresentar da para
fazer o que o Rodrigo falou, fazer os comparativos da coeréncia do que esta sendo
visto pelo conselho, que estad sendo visto pela SEDESE. Esse € um ponto que a
gente tem que seguir para ir encerrando essa questdao. O outro ponto que eu acho
superimportante que vocés trouxeram, é a questdo em relacdo ao municipio dar
orientacdo em relacdo a Secretaria Executiva. Quando a gente traz para esse pleno
as questbes € porque a gente quer que o pleno contribua para a gente ser muito
assertivo nas nossas decisfes. Mira, eu entendo. Eu concordo com 0 que 0S meus
colegas conselheiros colocaram, que a nossa orientagdo foi equivocada e que a
gente reitere e encaminhe oficio para o gestor que nds conversamos orientando
que o conselho faca a orientacdo que a Secretaria Executiva seja exclusivamente

do CMAS. Eu acho que é outro ponto que a gente acolhe enquanto Comissao de
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Politica e que foi mais um aprendizado para a gente avancar nessas questdes. Sao
esses pontos que eu estou entendendo que esse pleno esta tomando como decisao
para a gente ja dar encaminhamento as nossas acoes. E isso, gente? Para a gente
passar para a outra comissdo também. GRAZIELE, CRP: Eu s6 quero continuar
mais um pouquinho s6 por uma questdo. Soraia, vocé havia dito no comeco que
teve uma denuncia do Ministério Publico que foi arquivada. Acredito que tenha sido
aguela, néo sei se foi na reunidao com os trabalhadores de Betim, parece que 0s
trabalhadores de Betim fizeram uma denudncia dessa terceirizacdo e o Ministério
Publico responde a dendncia dizendo que ndo identificou essa terceirizacdo. Isso é
algo que a gente precisa ter uma leitura e um cuidado muito grande porgue é uma
certa, ndo... Essa que foi arquivada, ok. Ainda assim, tem essa denuncia e parece
gue tinha um indicativo, eu ndo sei se os trabalhadores ja tiveram resposta e essa
resposta ndo chegou aqui no CEAS. Mas me parece que o0 Ministério Publico
responde isso, que nao teve essa terceirizacdo. E € ai que esta porque, primeiro, o
Ministério Publico ndo conhece o SUAS e fica claro na resposta deles. E também
ha uma certa jogada da gestdo, que eu acho que é isso que o Ludson ia falar
daquele momento, que a gestéo ela coloca: “Nao, ndés ndo estamos terceirizando o
PAIF. N6s ndo estamos terceirizando o PAEFI. N6s estamos fazendo algo
diferente”. S6 que na prética € igual. SORAYA, SEDESE: Ludson, so trazer uma
informacéo porque é relacionado a isso que a Grazi falou. O que foi arquivado foi
um processo, na verdade, de 25 de maio de 2018. Foi o primeiro TAC com relacao
a contratacdo de pessoal. S6 que em 25 de janeiro de 2021, foi instaurado outro
inquérito civil e que esta tramitando ainda. Nessa resposta, o Ministério Publico diz,
estd assim: “que a principio a transferéncia de gestdo da area social para
organizacdo social por meio de contrato de gestdo, ndo configura por enquanto
descumprimento do TAC”. Isso, o Ministério Publico respondeu para a gente
quando nés mandamos o oficio dizendo que existe um concurso publico vigente e
gue o municipio fez um procedimento, na verdade, adotou o chamamento publico
para contratar uma entidade para que essa entidade contrate os profissionais. Tem
esse processo que ainda esta tramitando e que o Ministério Publico diz que até o
momento ndo tem descumprimento. Eu me recordo que na plenaria passada o
Lucas até me ajudou em uma palavra mais sutil porque a gente comecou a
entender também que... LUDSON, CRESS: Ele entende que o concurso esta
vigente, por exemplo. SORAYA, SEDESE: A gente da comissdo entende que o
Ministério Publico pode ter alguma falha nesse processo. Eu pedi uma palavra sutil
na plenaria passada para o Lucas, mas enfim, ele nos responde isso e tem uma

outra questdo com relacdo ao municipio de Betim que é sobre uma entidade. E a
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gente recebe uma denudncia dizendo que essa entidade fez parceria com a gestao
municipal, mas que esta tendo irregularidades nesse processo de parceria com a
entidade, Associacdo Grupo de Convivéncia Dona Dochinha, e que essa entidade
também altera 0 nome da prépria entidade. N6s também encaminhamos solicitando
as atas das ultimas reunides do conselho, na verdade, da entidade para a gente
entender como que foi esse processo de alteragcdo de nome da entidade, mas, na
verdade, para entender qual € a situacdo dessa entidade junto com a gestédo
municipal. E eu ndo tinha falado desse ponto porque veio como uma denudncia
separada. Essa denuncia da Dona Dochinha chegou esse ano, em junho, e a gente
comecou a trabalhar em cima dessa dendncia. E as demais denuncias relacionadas
a esse processo de terceirizacdo e contratacdo precaria, ela chegou em 2021 e
também em 2022. LUDSON, CRESS: Na verdade a minha intervencdo é uma
pergunta, porque eu acho que o Conselheiro Lucas levantou uma coisa que €
absolutamente fundamental. Acho que é um pega para essa situacdo de Betim que
é decisivo, que é tocar onde ddi, que € no bolso do municipio. Existindo indicio de
ma utilizacdo de recurso estadual, de utilizacdo irregular de recurso estadual e a
gente esta tentando fazer essa apuracdo, mas isso ja esta emergindo. A minha
pergunta para a gestdo: Qual é o procedimento para avaliar isso no ambito do
estado? E uma tomada de conta especial? E o qué? E mais para eu ter ciéncia.
PRESIDENTE: Primeiro, isso ndo € um procedimento que € rapido porque a gente
tem que comecar apurando prestacdo de contas. A do ano passado, que € 2021,
nao foi apresentado ainda. O demonstrativo vai abrir agora no final de setembro. De
2022 estd em fase de execucdo. LUDSON, CRESS: Mariana, sO para
complementar a pergunta. Por exemplo, quando tem algum indicio de ma utilizacao
de recurso, no caso do governo federal, eles pedem, eles abrem uma tomada de
conta e pedem para 0 municipio a prestacdo de contas na integra. Pedem tudo,
conciliacao, extrato. Esse tipo coisa que vocés fazem também? PRESIDENTE: Sim.
Entédo, s6 que isso demora e tem um agravante, porque quem aprova a prestacéo
de contas dos fundos, ela é declaratéria. A gente trabalha com demonstrativo de
execucao fisico e financeira. Quem aprova e manda aprovacéo para a SEDESE é o
conselho municipal. Nés temos uma questdo que €é: se a SEDESE abre o
demonstrativo, o gestor preenche as informacdes e o conselho municipal tem uma
resolucdo que manda para a gente que ele aprovou. A questdo é: esse indicio de
fraude, ele tem que ser apurado. E ai a gente vai ter que avaliar uma série de
guestdes. A gente, primeiro, vai ter que abrir diligéncia. Solicitar informacdes até a
gente conseguir chegar a alguma concluséo. SO tem uma questdo que nao vai ser

tdo simples assim porque o piso mineiro ele é o recurso de utilizacao livre. O gestor
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pode usar para a especial, para a basica e para a rede indireta. A questao é se ele
indicou aqui que ele vai atender 16 mil familias no PAIF, eu vou verificar se essas
16 mil familias foram atendidas no PAIF. Na execucdo do PAIF, a gente pode
chegar a esse indicio de irregularidade. Respondendo a sua pergunta é isso. Tem
todo um procedimento e para chegar em fase de tomada de conta especial tem que
ser apurado o dano ao erario. Apuracdo do dano ao erério, significa desvio de
finalidade. Se ele comprovar que ele atendeu, eu ndo posso apontar desvio de
finalidade, porque existe uma diferenca entre irregularidade formal. E para isso ser
entendido com irregularidade formal ou material, assim, desvio de finalidade é essa,
€ ele pegar o recurso da assisténcia e utilizar na saude. Agora, se ele falar para
mim que usou na assisténcia, s6 que a forma que ele utilizou ndo foi aquela, ai eu
vou partir para uma analise de que atingiu a finalidade ou ndo. Eu estou explicando
com isso que o processo de apuracdo € longo. Ele da o direito a ampla defesa e
contraditorio. E ele vai passar por uma analise fisica e financeira. S6 respondendo a
sua pergunta. A outra questéo, voltando aqui porque eu acho que tem uma questao
gue a gente esta tratando aqui que € de precarizacdo das relacdes de trabalho. E
nesse ponto, a gente tem que pensar a competéncia do CEAS nessas situacoes.
LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Mariana, antes de
avancar para esse tema, que € um outro tema que esta anexo... Porque a gente
precisa resolver primeiro 0 que a gente vai fazer. O pedido de informacédo acho que
€ importante a gente ter, mas s6 pela questdo da irregularidade, do erro material
informal, ele € comprovado no momento em que a lei exige dele a execucéo direta
do servigo e ele ndo executa. O erro é formal e material. A constatacdo esta ali,
mas ele ndo executa da forma adequada, que é a forma que a lei exige. A
irregularidade é formal e material. Ja estd comprovado no descumprimento da lei.
PRESIDENTE: Onde que estd essa comprovacdo aqui, gente? GABRIELE,
SEDESE: Eu acho que é isso que a Mariana quis dizer. Com certeza, se a gente
mandar informacao, ele vai conseguir. O municipio pode ter la profissionais efetivos
alocados em cada CRAS, em cada CREAS, entdo a gente precisava saber até
assim, da equipe técnica por equipamento, quantos sdo terceirizados e quantos sao
diretos porque eles tém concurso, tém servidor direto. LUDSON, CRESS: Tem
indicio aqui que chegou como denudncia para o CEAS. O CEAS esta fazendo um
processo de avaliacdo. Eu estou vendo aqui o governo do lado também vendo
todos os indicios que ndo sdo pequenos. Fico pensando: o governo também néao
pode tomar suas diligéncias, tendo em vista a denuncia que chegou? Porque ela
implica tanto com o controle social, mas ela também pode implicar a administracao.

PRESIDENTE: Eu estou falando que tem um processo de apuracdo. E s isso que
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estou falando. Eu estou entendendo que uma das deliberagcbes aqui é essa
solicitacdo. E eu estou explicando como que se d& esse processo. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: S6 para complementar, quando
apuradas as informacdes e nao verificada tdo diretamente a irregularidade. Por
exemplo, ele aplicou o recurso proprio para a precarizacao do servico e a execugao
nao direta do servico, a gente precisa conversar com o Tribunal de Contas do
Estado. A gente precisa conversar com o Tribunal de Contas do Estado porque €
ele que faz a fiscalizacdo das contas do municipio. E se for oferecida a denuncia
para o Tribunal de Contas do Estado, o gestor vai ser responsavel por aquela
irregularidade que ele fez naquele municipio. E gestor que eu falo ndo é o
ordenador de despesas, 0 secretario, ndo, é o prefeito. A gente ja subiu um
pouquinho o grau e a linguagem para que 0 municipio consiga se adequar aquilo
gue a legislacédo exige dele. Eu acho que de toda sorte a gente precisa conversar
com o Tribunal de Contas do Estado sobre essa denuncia, até porque ele pode nos
oferecer apoio técnico para poder fazer essa averiguacao junto a SEDESE daquilo
gue apresentado em prestacdo de contas. E vou falar aqui, e pode ser um pouco
mais simples, e simples, ndo entendam que o procedimento seja simples, mas é
mais simples porque nos temos que contar do periodo de analise das contas, do
periodo que foi oferecida a denuncia. Do momento em que se formalizou essa
contratacdo, ou seja, pelas datas que a Soraia apresentou, maio desse ano. Tem
2021. Junho de 2021, mas o procedimento para verificagcdo da OSC acredito que
tenha sido um pouquinho anterior. E do inicio de 2021 para ca. E um periodo que
ainda néo se apresentou as contas e que a gente pode conseguir verificar com um
pouco mais de clareza ou transparéncia antes mesmo de o municipio apresentar
qualquer tipo de, se porventura apresentar, ndo dizendo que o vai, se por ventura
ele apresente qualquer tipo de prestacao de contas maquiada. RODRIGO: Mariana,
nada pessoal contra vocés, de forma alguma. Mas olha como a gente fica...
PRESIDENTE: Vocés estdo querendo responsabilizar o estado por um problema da
gestdo municipal. RODRIGO: Nao, Mariana, mas o senso comum aqui, olha aqui
conselheiro. Eu ali escutando Betim, antes de Betim foi Juiz de Fora. Fiquei
pensando assim, se Juiz de Fora passou, Betim vai passar. Qual vai ser a proxima
gue vai chegar? Passou informacdo dessa possibilidade de fraude em relacédo ao
plano apresentado. Entendi. Entendi, mas a gente esta falando do passado porque
a gente fica virado ali. A gente ja falou: ja passou uma. Esta passando outra. Qual
sera a proxima? E a gente esta falando de municipio grande. PRESIDENTE: Belo
Horizonte também era assim até... RODRIGO: Sim. Sim. PRESIDENTE: E o

mesmo processo. E um processo de crescimento e consolidagdo... RODRIGO: Sim.
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Mas virou senso comum. Virou senso comum porque a gente ja esta discutindo... A
gente ja esta aceitando. A gente ndo esta falando assim, em momento algum eu
pensei que vocés tém que controlar de ponta a ponta o CAGEC, mas a gente ja
esta aceitando isso no controle social. LUDSON, CRESS: Mariana, eu quero tornar
um pouco mais claro o que estou falando. E que noés, CEAS, recebemos uma
dendncia grave acerca do municipio de Betim. Enquanto conselho, a gente esta
tomando medidas para fazer apuracdo dessa dendncia. Essa denuncia envolve
também ma utilizacdo de recursos estaduais e federais. E a SEDESE faz parte do
conselho. A SEDESE cofinancia o municipio. O que a gente coloca € o seguinte, a
gestdo estadual também vendo que aqui tem uma denuncia grave, uma dendncia
de um municipio grande, uma coisa que impacta demais os SUAS. Nés, tanto da
gestdo como do conselho, precisamos priorizar, também ndo € o caso de a
SEDESE fazer uma pesquisa interna para ver quais as diligéncias ela pode tomar
acerca desse caso autonomamente? E s isso. PRESIDENTE: Eu vou responder
pela dltima vez. Eu acho que tem que encerrar essa discusséo. Eu vou voltar a falar
das competéncias. A SEDESE néo tem poder de fiscalizar municipio. O que eu
posso fiscalizar € a execucado do recurso estadual se ele for mal utilizado. Fiscalizar,
pedir devolucao, fazer processo do dano ao erario do recurso estadual que é do
estado para o municipio. Essa é uma questdo. A dendncia aqui em momento
nenhum falou de ma utilizacéo de recurso estadual. Esta sendo uma inferéncia aqui
dos conselheiros e esta tendo um pedido de verificacdo. Ok. Isso também néo é
problema. O outro problema é |4 da execucdo do servico municipal. S6 quero que
fique bem claro essa separacdo. SORAYA, SEDESE: SO0 complementar. Caberia
apoio técnico, que é a atribuicdo da SEDESE com relacdo a execucdo dos servigos.
LUDSON, CRESS: Mas pode caber também pedido de informacdo. Municipio,
vocé... PRESIDENTE: Gente, a SEDESE ja esteve no municipio de Betim quantas
vezes esse ano? Duas vezes. Com quantos trabalhadores? Quais foram o0s termos
abordados? Vou pedir & equipe para descrever 0 apoio técnico que a gente esta
fazendo com o municipio que esta dentro da nossa competéncia. Estou querendo
explicar isso. LUDSON, CRESS: N&o. N&o é apoio técnico que eu estou falando. E
chegar assim: “Betim, chegou uma denuncia aqui dizendo que Vvocé esta
terceirizando o PAIF e terceirizando o PAEFI. O seu plano de servigo colocou que
vocé estéa cofinanciando o PAIF, esta cofinanciando o...” N&o. Isso ndo € de menos.
Isso é estratégico. Vocé estd colocando dinheiro estadual no PAIF e dinheiro
estadual no PAEFI. Explica melhor isso para mim. Como que esta isso ai? Quantos
servidores efetivos vocé tem no PAIF? Isso € informacéo publica, qualquer um pode

pedir, a SEDESE também. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: A gente tem que
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caminhar com essa reunido. Tem duas comissdes e eu gostaria de finalizar essa
discussdo com algumas ponderacOes. Primeiro, a SEDESE ndo tem
responsabilidade somente de fiscalizar os gastos com recursos do cofinanciamento
estadual. Ela coordena o SUAS no estado. O SUAS, o recurso federal que entra
nos fundos municipais ou estadual, passam a ser desse ente e a gestdo passa a
ser responsabilidade dele. Nao € sé com relacdo a recurso do cofinanciamento
estadual. Uma questdo. A segunda questdo é: se nds tivemos um encaminhamento
desse conselho por um conselheiro, e na minha analise foi completamente correta,
a gente tem que deliberar aqui e a SEDESE tomar as decisdes. E isso. Eu acho que
a gente ndo precisa ficar postergando mais a discussdo. Terceiro, jA4 tem
informacdo mais do que suficiente para identificar que € um gasto, uso do recurso
de forma contraria as normativas do SUAS. Tem Censo SUAS, tem CadSUAS,
entdo, no ambito do SUAS, ja tém informacdes reais de como o municipio faz a
gestdo do recurso. L4 no censo tem falando de onde é a contratagcdo. Se € servidor
efetivo ou ndo. Esse nivel de informacdo a gente ja tem. Agora cabe & SEDESE
realizar os encaminhamentos que esse CEAS deliberou. Era essa contribuicdo que
eu queria trazer. SORAYA, SEDESE: Entdo, Betim. Pessoal, até aproveitar, tem
algum conselheiro que tem disponibilidade de ir a visita? N6s temos 4 pessoas,
enfim. Entdo o Lucas vai. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP:
Eu ndo trabalho sob pressdo, gente. GRAZIELE, CRP: E importante, muito
importante a gente ver na pratica a propria Lagoa Santa, o FET foi junto com o CRP,
junto com o CREAS. Faz uma diferenca muito grande porgue € isso que a gestao
faz chegar com muita gente em um atendimento técnico. A gente precisa também
se organizar enquanto CEAS e também dentro da possibilidade de a gente ir com
mais gente. Isso faz diferenca e até qualifica a nossa informac&o porque, as vezes,
a gente, um est4 mais atento a uma questéo, outro estd mais atento a outra e é
importante a gente ter mais voz, ter mais ouvidos para a gente poder dar suporte
para a Comissao de Apoio e, se eu ndo esquecer, eu acho que o trabalho da
Comissédo de Apoio esta excelente em relacdo a Betim. SORAYA, SEDESE: De
politica. GRAZIELE, CRP: De politica. O que a gente tem gque ser mais efetivo nas
respostas, ser mais pontuais, mais céleres nas respostas, mas eu acho que a
condugéo da Comisséo de Politica juntamente com o encaminhamento do Lucas é
excelente. Parabéns para os conselheiros. SORAYA, SEDESE: Ok. Obrigada. A
gente encerra. O encaminhamento é esse. E a visita no dia 20 e a solicitacdo de
informacdes a SEDESE. Mais alguma coisa? LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE
CURVELO - SSVP: Eu gostaria s6 de contribuir com relacédo a visita. Ainda que

seja oportuna a visita, eu acho que se essa visita fosse feita com um pouco mais de
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informacgdes, porque, vejam, o conselho ndo mandou nenhum tipo de informacgao
para o CEAS. A gestdo também ndo mandou nenhum tipo de informacédo para o
CEAS. Os conselheiros vao chegar la e vao falar o qué? No6s vamos chegar 14 e
falar s6 da denuancia? Nés vamos falar: “Tem uma denuncia aqui. A gente veio ver
os documentos.” O conselho nao precisa oferecer os documentos porque ja foram
solicitados. A gente nédo tem nenhum tipo de poder de controle sobre o conselho
municipal, tampouco quanto a gestéo, por excecao, a SEDESE tem do recurso que
é encaminhado. E importante a visita in loco? Muito. Muito, mas eu acho que nés
temos que estar nutridos de mais informacGes. Nem a propria vice-presidente do
conselho tinha informagfes para poder nutrir o proprio conselho estadual. Eu, por
exemplo, penso que essa visita in loco poderia ser adiada para uma data ndo tao
longinqua, mas mais préxima possivel. Mas ndo agora porque nao temos nada de
informac&o, nem mesmo para poder orientar o conselho municipal de assisténcia.
NoOs sO temos os dados da denuncia, Unica e exclusivamente. E agora um outro
ponto que precisamos avancar € com relacdo a precarizacdo do trabalho, que eu
acho que é uma matéria que deve ser tratada pelos 6rgaos de representacdo de
classe e nédo do conselho estadual de assisténcia técnica. IARA, CSJB: Lucas,
dado todo o processo que ja estd em andamento junto com a Comissédo de Politica
e as questbes que a gente viu, principalmente no ambito dos desafios da
monopolizacdo do conselho em relacdo a funcdo do presidente do conselho, eu
acho que é superimportante manter a reunido no dia 20 mesmo com as pessoas
que estdo. Porque eu acho que é o inicio desse contato mais aproximado com o
conselho olho no olho, que é o que esta faltando nas atividades. Existem algumas
relacées, mas relacdes de aproximacao no que tange as intervencdes pedagdgicas,
porque a gente vai muito para o campo do julgamento. NOs temos que tomar muito
cuidado com isso, porque também nao temos uma oferta que ndo tenha os seus
desafios precarizados que nos da a condi¢ao de falar: “Nés vamos te julgar porque
vocé realmente, de fato, ndo esta cumprindo.” Eu acho que € até uma possibilidade
do CEAS compreender melhor como que as coisas estdo sendo organizadas la.
Desenvolver intervencdes pedagdgicas de orientacdo. Nesse caso eu sinto que €
até uma empoderacédo do conselho no todo, e quanto a vice-presidente e demais
conselheiros. E eu mantenho aquilo inclusive que ja foi discutido nesse pleno, tirado,
as pessoas que vao, que irdo compor. Varias pessoas aqui disseram que irdo
porque sendo a gente fica muito contraditério. A gente avanca e depois retrocede.
Avanca e da retrocesso. Eu sou a favor de a gente continuar no dia 20 ja que tem
toda uma organizagcdo e um planejamento para isso. E uma solicitagdo que a vice-

presidente nos traga informacdes da gestdo para que essa apuracao de dados seja
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mais assertiva e efetiva. SILVESTRE, SEF/MG: Pela primeira vez eu falei o meu
nome. Eu sempre esqueco. Eu quero ponderar a mesma coisa que 0 Lucas
ponderou. Pelo conhecimento que eu tenho das reunides com a Prefeitura de Betim,
eles sdo extremamente estruturados e prontos. Eu acho que tem que se armar de
mais informacdes para uma reunido nesse sentido. Eu sou favoravel com a opinido
do Lucas. Dar um prazo maior. Busquemos mais informagdes nesse sentido para
que cheguemos |4 com uma forma mais segura de levantar esses dados. IARA,
CSJB: Silvestre, o que eu estou dizendo é justamente isso. Ja foram encaminhados
mais de 3 oficios solicitando informac¢des e nao vieram. Inclusive o proprio conselho
municipal encaminhou esses oficios. A gente entende que agora, essa visita in loco,
€ justamente uma forma mais impositiva de dizer: “Olha, ndés estamos aqui para
poder entender, porque, de fato, todos os oficios que estamos encaminhando nao
estdo vindo, até para a gente ter uma resposta de quem seria 0 representante do
conselho para poder a gente dialogar em uma reunido virtual foi um desafio imenso.
Acho que a nossa ida I é, inclusive para entender o que acontece de fato nesse
conselho, que todas as situacBes de informacdo que sdo encaminhadas para o
conselho e & gest&o ndo chegam para a gente. O que é que esta acontecendo? E
justamente para isso, para a gente apurar isso também in loco e fazer uma
compreensdo. E ndés ndo temos que ter resposta sempre, ndo, sabe gente. As
vezes, a gente acha assim, eu tenho que responder e ndo temos que estar certos o
tempo todo, ndo. As vezes a gente ndo tem resposta e tem perguntas e, as vezes,
gente pode recuar e falar: “Eu errei nisso. Vamos procurar o caminho certo.” Eu
acho que é um bocadinho disso. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO -
SSVP: lara, eu acho que ndo € nem deixar de fazer a visita, mas € colocar ela um
pouco mais a frente, e ndo nesse momento. O que o Silvestre traz € uma realidade
de tratativas com a prépria gestdo. Eu acredito que nessa reunido eles estardo
armados de juridico até a tampa para proteger o préprio conselho municipal, a
prépria gestdo e também a autonomia do ente federado. O conselheiro ndo pode
chegar de maneira impositiva. Eu discordo. Ele ndo pode chegar com essa
perspectiva de que estamos aqui para poder fazer uma fiscalizagdo, para poder
saber 0 que € que esta acontecendo, até porque ndo temos essa autonomia para
poder fazer isso com uma entidade outro ente federado. IARA, CSJB: Sim,
Conselheiro Lucas. O que eu falei, gente? E uma intervencio pedagogica. E por
isso que estou dizendo da importancia dessa reunido porque nao € nesse sentido
impositivo, mas é uma intervencdo pedagogica. Eu ja falei isso trés vezes. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Eu vou discordar da intervencao

pedagdgica até porque o conselho ndo quer essa intervencdo pedagodgica e
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tampouco a gestdo. A pedagogia esta para aquele que quer aprender. Vocé nao
ensina obrigando a pessoa. Vocé nao obriga a pessoa a aprender. Ela tem que
estar aberta ao aprendizado. E os pedagogos me corrijam se eu estiver errado. Eu
sou professor e posso dizer isso. De certa forma, ndo existe uma pedagogia pela
imposicao, o conselho tem que estar aberto para poder aprender e ver que ele esta
equivocado em determinados atos. Dona Arlete, pedagoga esta ali. Alguém
aprende pela imposicdo? E claro que a gente tem que ter metodologia para o
ensino, mas a pessoa também tem que estar aberta para aprendizagem. O
conselho ja demonstrou pelas ndo respostas e também pela prépria gestdo que nao
quer, ou seja, a forma que nds temos que atacar estrategicamente sdo aqueles que
estdo dentro das nossas atribui¢cdes, dentro das nossas competéncias, como ja dito
pela Mariana. Esse € o0 meu entendimento. MICHELE: Eu queria entender qual
seria esse prazo e qual municdo, o que a gente teria que ter de subsidios para estar
respaldado para fazer, ndo uma intervencéo impositiva, ndo pedagdgica, mas no
sentido de dialogar com o conselho para orienta-los no sentido de que eles tém que
nos dar uma resposta, uma vez que nos enquanto conselho estadual, n6s temos
que fiscalizar o trabalho deles. Seria nesse sentido de dialogar. Eu acho que
dialogar. Qual seria o prazo? E a minha pergunta. E que material, qual subsidio,
que respaldo que a gente teria que ter a mais para ter essa reunido com o
municipio de Betim? Pode ser um municipio muito politico. A gente ndo tem que
temer essas questfes. NOs ndo temos que temer essas questdes. Ah, la é muito
politico. Eles munidos de juridico até os dentes. NOs temos que fazer o nosso
trabalho, mas eu queria entender, néo vai ser no dia 20? Qual que seria a data? Por
gue nao no dia 20 e qual seria a data? O que esta faltando de subsidios, de um
relatorio circunstanciado do CEAS, de nds, enquanto conselheiros, irmos reunir com
esses gestores la do CMAS. O que esta faltando para que a gente possa dialogar
com eles e no sentido de orientar. Se eles quiserem aprender ou néao, ok. Mas, eu
acho que no sentido de ter uma reunido e orienta-los naquilo que eles estao
violando, naqueles ilicitos, é nesse sentido. ERICA, CMAS/CORONEL
FABRICIANO: Eu s6 vou trazer aqui, mais uma vez, que a gente ndo pode dizer
que o conselho ndo quer aprender. O que nds estamos entendendo é que o
conselho esta resumindo na pessoa do presidente. Entendeu? Isso é grave porque
a gente ndo sabe se os outros conselheiros, o que eles detém de informac&o. As
vezes sao pessoas que estdo ali iludidas, achando que esta tudo certo, tudo bem, e
elas estdo sendo enganadas até pela propria situagdo do municipio. Vou trazer isso
mais uma vez aqui. Por qué? As informacdes restringem apenas nele. Ele se impde

em ndo dar informacdes, enfim, varias questdes. A gente ndo pode dizer que eles
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nao querem aprender. A gente ndo sabe qual é a posi¢cado dos demais conselheiros.
Ir até la. Conversar com a plenaria. Ter um didlogo com todos os outros
conselheiros. A vice-presidente se mostrou interessada, mas a gente sabe que ela
nao tem informacfes porque isso ndo chega neles. O que eu penso ndo € essa
questao de “Ah, ndo quer aprender. Nao quer isso. Nao quer aquilo.” A gente tem
que entender que o conselho esta sendo personificado na pessoa do presidente.
Isso € grave, principalmente porque a gente esta falando de um presidente
representante governamental. E o proprio municipio esta trazendo outras questdes
que sdo graves em relacdo a execucdo da Politica de Assisténcia Social, entéo,
estd tudo amarrado. PRESIDENTE: Eu gostaria de propor mais um
encaminhamento. E rapido. Eu vou tentar resumir e também n&o é para se esgotar
agora, ndo. Pensando muito aqui na fala do Rodrigo e em tudo que vocés estao
falando. Eu acho que o CEAS, ndo é a SEDESE, estou propondo para o CEAS,
evidentemente que a SEDESE contribui. Deveria emitir uma nota técnica, nota
explicativa, nota orientativa sobre execucdo dos servicos para os conselhos
municipais. Por que estou dizendo isso? Trazendo para a questdo das nossas
competéncias e atribuicdes, e o CNAS tem agido dessa forma e sempre agiu.
Quando ele emite uma nota e essa nota é compartilhada de cima para baixo, entéo,
exemplo aqui que nds tivemos muito recentemente. Uma nota sobre a inscricdo das
comunidades terapéuticas nos conselhos de assisténcia técnica. Se esta sendo
recorrente aqui nesse conselho situacdes de denuncia de precariza¢do de servico
municipal que estdo pedindo, vou usar a palavra intervencéo, atuacao do CEAS, eu
acho que o CEAS deveria emitir uma nota, estou trazendo a ideia aqui, mas nota
técnica ou nota orientativa sobre essa questdo direcionada aos conselhos
municipais. Porque ai a gente esta atuando dentro no ambito do controle social e a
nota do CEAS pode ser usada pelos trabalhadores. Ela pode ser enviada para o
Ministério Publico, porque o Ministério Publico também pode usar dessa nota para
apoiar, para auxiliar na analise, na instrucdo dos processos de inquérito civil que
estdo sendo instaurados. Eu gostaria de propor esse encaminhamento. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Eu quero pegar um gancho na fala
da Erica e ja chama-los também a reflexdo. Se até o presente momento foi
constatado que a atuacdo do conselho esta se resumindo na figura do presidente,
foi essa semana que a gente teve reunido com a vice-presidente. A gente ndo deu
nem oportunidade para que a vice-presidente atuasse em questdes paroquiais, ou
seja, no ambito do municipio, para poder tentar solucionar a situacdo com o0s
demais pares dela. A préxima reunido que ela vai ter a oportunidade de expor a

situacdo € a reunido que o conselho quer ir. No meu entendimento, pode ser um
77



2849
2850
2851
2852
2853
2854
2855
2856
2857
2858
2859
2860
2861
2862
2863
2864
2865
2866
2867
2868
2869
2870
2871
2872
2873
2874
2875
2876
2877
2878
2879
2880
2881
2882
2883
2884
2885

momento de constrangimento ao conselho municipal de assisténcia técnica, uma
vez que a vice-presidente tomou conhecimento das informac¢des na segunda-feira.
Eu acho que a oportunidade, respeitada autonomia federativa e a competéncia de
fiscalizacéo local do territério, que o conselho municipal tem oportunidade de tentar
resolver as questbes que sdo paroquiais inicialmente, para depois, a gente fazer
essa fiscalizagéo in loco. ARLETE, GRAAL: Eu, como todos aqui, todos e todas,
certamente j& temos umas duas horas trabalhando essa questdo. E o que eu
percebo? Que varias sugestdes ja foram feitas, mas a gente ndo consegue avancar.
Agora, pensando na nota técnica que a presidenta orienta, eu penso também que
tem que filtrar tudo isso que ja foi dito e ndo d& mais para ser aqui, gente. Eu acho
que tem que definir quem vai fazer isso e apresentar. Porque eu fico pensando
assim, eu vou falar, eu vou dar essa sugestdo. N&o, isso ja foi falado. Isso ja foi
falado. Com relacdo a nota técnica, 0 que me passa pela cabeca € o seguinte, a
gente vai mandar uma informacéao para todos os CMASs e a gente nao vai alcancar,
de fato, o ponto que a gente quer, que é alcancar Betim. A gente fala assim: Nés
estamos aqui soltando um documento para todo mundo, entéo € para todo mundo.
Mas o que é gue nos queremos com Betim? Tudo bem, eu ndo sou contra nota
técnica, mas Betim precisa de uma atuacao direta. Rodrigo trouxe isso muito bem.
Porque sendo a gente também sai desse conselho extremamente fragilizado. Tém
situagcdes nos NOSSOS municipios que a gente ndao vai ter moral enquanto
conselheiro para questionar, porque tem uma situacdo muito grande, um municipio
grande, um municipio que esta fazendo, tendo atitudes a principio que a gente
entende a partir das denuncias que faz esse conselho ficar mais de duas horas
conversando e ndo chegar a lugar nenhum. Precisamos decidir isso aqui agora.
SORAYA, SEDESE: S6 para a gente tentar finalizar essa discussédo. O que estou
percebendo? Que nos temos opinides divergentes, considerando esse momento
especifico da visita em Betim. Eu penso que a nota orientativa ndo exclui a visita.
Eu acho que sdo os dois juntos, porque realmente Betim precisa de uma
intervencdo. Respondendo a Michele, e € o que eu acho que seria interessante as
conselheiras que vao na visita ter de informacéo que € minimamente a estrutura do
SUAS no municipio, quantos CRAS, quantos CREAS, quais 0s tipos de servicos. E
isso nOs nao temos enquanto CEAS. O que eu sugiro aqui? Que a gente faca uma
votagcdo. Porque sendo a gente nao vai encerrar porque ndo temos consenso nas
opinides. Que a gente faca uma votagdo e seriam duas propostas. Uma proposta
com essa visita para o dia 20 do jeito que esta organizada ou uma proposta para o
més de outubro de posse dessas informac¢des ou ndo, mas até la... A Mariana esta

dizendo: a visita ja com a nota orientativa. Nao é para o dia 20, gente, eu, enquanto
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conselheira, ndo vejo tempo habil para escrever uma nota para levantar muitos
dados. Para a gente tentar encerrar mesmo porque vai ficando cansativo, como diz
a Baido, e esté cansativo, a gente levantar essas duas possibilidades e votar. E vai
ser a democracia aqui. Mais uma questdo. O Rodrigo trouxe um ponto que
realmente esta acontecendo. Esses tipos de denuncias estéo reincidentes, inclusive
falta aqui em Santa Cruz do Escalvado para falar, que é a mesma situacdo. E
temos outra que avaliamos ontem que é sobre assédio moral dos servidores.
Gestao relacionada aos servidores. Eu coloco aqui também, ja para a gente se
organizar e pensar, qual é a atribuicdo do CEAS realmente nessas situacdes? Por
qué? A gente esté reiteradamente recebendo esse tipo de situacdo e a gente esta
levando um tempo aqui para discutir o municipio de Betim. E eu acho que tem que
discutir mesmo. Um municipio grande. De grande relevancia na regido
metropolitana, mas que o que foi discutido para Betim possa ser pensado para 0s
demais e que a gente consiga realmente entender a atribuicdo do CEAS para essas
situacdes e até da Comissao de Politica. Por que estou falando isso? Quando eu li
uma dendncia atras eu falei: “Olha, isso aqui seria da comissédo de apoio”. Essa de
Santa Cruz do Escalvado, eu estou vendo aqui, ela é do inicio do ano, também
seria da Comisséo de Apoio. A gente precisa se esclarecer. Estou me incluindo, se
esclarecer sobre essas situacoes e essas atribuicbes. E eu mantenho essa
proposta de a gente fazer a votacao para tentar encerrar. Sobre a data da visita. A
visita, na minha opinido, esta consensuada. O que a gente precisa consensuar € a
data e pensando que a gente iria posteriormente munidos de mais informacéao.
CLEUSA: A fala da Soraia me contemplou um pouco, mas eu sO queria chamar
atencdo para essa questdo da terceiriza¢do. E uma questdo que esta acontecendo
nao sé na assisténcia, mas tenho informac¢des que também na educacéo esta tendo
um processo assim, ja servidores que estdo sendo terceirizados. Eu acho que é
importante nessa atuacdo sim e para a gente estar de olho nessa questdo.
LUDSON, CRESS: Eu s6 queria sugerir que nao se atrelasse a visita a Betim a ter
a nota pronta. Tem que fazer a nota. Acho superlegal, mas € porque a gente nao
estd dando conta de reunir para fazer, s6 para ndo atrelar as duas coisas.
GRAZIELE, CRP: Em relacédo a denuncia de assédio moral, eu compreendo que é
de nossa responsabilidade no momento em que a gente € responsavel pelo
fortalecimento do controle social. Na medida em que a gente... Sim, a gente é
responsavel pelo fortalecimento do controle social. A relagéo é o seguinte, vamos Ia.
Fortalecer o controle social é fortalecer os féruns de trabalhadores, os foruns de
usuarios, entdo é nossa competéncia é o fortalecimento do controle social nesse

sentido. Eu penso que € nossa responsabilidade nesse contexto, chamar os entes,
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0Ss responsaveis, dar condicdo para que isso aconteca porque isso € uma discussao
muito pertinente aos trabalhadores. A gente fortalecendo o forum de trabalhadores,
organizando, ajudando a organizar esse contexto, eu acho que a nossa atribuicao
nesse sentido, sim. SORAYA, SEDESE: Nessa situacdo eu penso que a gente
precisa envolver os conselhos de classe. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE
CURVELO - SSVP: Eu discordo da questao e concordo com a questao do controle
social em si, mas ndo de que o assunto do assédio moral deva ser tratado dentro
do controle social. Porque o controle social € especifico da politica publica em si e
ndo da execucdo do servico empregador/empregado, administracdo publica e
servidor. Isso ¢ tratado em outra seara. E seara civel do judicial e do proprio 6rgéo
de classe. SORAYA, SEDESE: Vamos votar, gente? Proposta 1. Manter a visita no
dia 20 com as conselheiras que ja estdo organizadas. Proposta 2. Visita no més de
outubro com as informa¢des da organizacdo da gestdo com relacdo ao SUAS.
PRESIDENTE: A plenaria esta esclarecida sobre as propostas? Proposta 1. Visita
dia 20 de setembro, na semana que vem. Quem concorda levanta a plaquinha, por
favor. Secretaria Executiva, conta por favor. 8 conselheiros pela visita na préxima
semana. Conselheiros que acham que a visita tem que acontecer em outubro, por
favor se manifestem. Pela votac&o da maioria, a visita acontecerd em outubro, apos
recebimento das informacgdes ou... Questdo de ordem aqui. A data de outubro, a
Mira ja esta perguntando se vai decidir agora ou se a Comisséo de Politica propde
a data. E eu estou entendendo que em outubro, com ou sem envio das informacdes
que foram solicitadas recentemente. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE
CURVELO - SSVP: Eu sugiro que essa data seja coincidente com a reunido da
Mesa Diretora ou com a reunido da plenaria do conselho. Eu acho que até do
colegiado do conselho municipal. GRAZIELE, CRP: Se a questdo passou aqui pelo
adiamento para o fortalecimento do conselho, eu acredito que tenha que ser na
plenaria do conselho. A ideia de ser na terca-feira seria para aproveitar a Mesa
Diretora, mas se a gente esta adiando com essa perspectiva de fortalecer o
conselho, que seja na plenaria do conselho. Porque se a gente supfe que esta
sendo centralizado na pessoa do presidente, que a gente possa ouvir todos 0s
conselheiros. SIMONE, CMAS/BH: Eu também quero entender que chegar em
outubro, nés vamos perder mais duas horas aqui para empurrar para novembro,
nao? Esta definido agora em outubro, as pessoas, tudo bonitinho? Pelo amor de
Deus, sendo eu coloco o meu nome para ir em outubro logo para resolver isso.
PRESIDENTE: Esse assunto ndo volta na plenaria de outubro dessa forma. Se
voltar na plenéria... Gente, na plenaria de outubro o que devera voltar sera o

resumo da Comissdao de Politica sobre a continuidade do acompanhamento da
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denuncia. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: S¢6 para poder
entender que se os demais encaminhamentos que foram dados ja estdo aprovados.
PRESIDENTE: Os demais encaminhamentos, a plenaria ja esta de acordo? Ok.
SORAYA, SEDESE: Eu s6 quero complementar aqui porque a lara esta dizendo e
a Simone traz essa questdo, as informacbes que eu estou dizendo, sao
informacdes que a SEDESE pode emitir, inclusive estda no encaminhamento da
estrutura dos servigos de acordo com o Censo SUAS. Séo essas informacdes, por
isso eu mudei pensando uma data melhor para outubro. PRESIDENTE: Podemos
passar? Porque 0 nosso tempo esta muito curto. SORAYA, SEDESE: Lucas esta
se disponibilizando. PRESIDENTE: Vamos passar para o proximo ponto e depois
vocés combinar as pessoas e a data. Vamos dar sequéncia? SORAYA, SEDESE:
Préximo ponto. Denuncia de possiveis irregularidades. Gestdo dos servicos
socioassistenciais de Santa Cruz do Escalvado. Funcionamento do CMAS, CRAS
sem coordenacdo e possivel desvio de recursos. O denunciante pede uma
fiscalizacdo e sigilo. Nao apresentou nenhum documento. Oficio encaminhado ao
CMAS com copia ao 6rgao gestor informando a situacdo apresentada da denuncia
a fim de identificar o funcionamento do CMAS. Composicao das equipes do SUAS e
solicitando documentos de eleicdo da sociedade civil, decreto ou portaria de
nomeacao e ata de posse dos conselheiros e as trés Ultimas atas informando sobre
a importancia da regularizacdo do CMAS e do cumprimento do art. 30 da LOAS,
conselho, plano e fundo, como condicdo para recebimento dos recursos.
Informacdo sobre a composicdo das profissbes que compdem as equipes pela
Resolugdo CNAS 17, de 2011. A Secretaria Executiva fez contato telefénico. O
municipio respondeu através do oficio 19/2022, que ja foi inserido no SEI. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Qual foi a resposta? SORAYA,
SEDESE: Entdo, espera ai. Nao est4 nesse aqui. Mira, é porque ndo esta na
sumula que eu estou, mas eu ndo quero falar para ndo dar confusdo. Eu quero ter
certeza aqui. PRESIDENTE: Vocés encaminharam o oficio, fizeram contato e a
resposta? SORAYA, SEDESE: Sim. PRESIDENTE: Qual que é a resposta do
municipio? SORAYA, SEDESE: A Mira recebeu e anexou no SEI. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: S0 para aproveitar a janela até que
ache o documento, para trazer o seguinte e até € um ponto de reflexdo. Essa
denuncia foi encaminhada sem nenhum tipo de documento para poder fundamenta-
la. Eu acho que é importante que a gente traga dentro da resolu¢do de dendncias,
falando com a Comissao de Normas, pontos de que as denuncias também tenham
algo minimo para poder fomentar uma denuncia. O minimo a pessoa tem que ter,

por exemplo, o processo aqui, alguns atos sdo publicos. Trazem pelo menos algum
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documento de lastro. GRAZIELE, CRP: Lucas, a pessoa, quando ela provoca essa
dendncia, as vezes ela ndo sabe nem procurar. A gente tem situacdes, por exemplo,
de conversa com os trabalhadores que tém uma que sabem muito bem, esta la a
denuncia, consegue fazer a denuncia, mas o basico eles ndo sabem. Por exemplo,
Ministério Publico, como encaminhar. E a gente tem que fazer toda uma orientacao.
Tém pessoas que nao tem nenhuma condicdo de suporte para providenciar uma
dendncia com o minimo. Acho que se a gente colocar essa questdo, a gente vai
limitar a entrada de denuncias e a efetivacdo da nossa atuacdo. PRESIDENTE: SO
ai uma questdo também de organizacdo, que eu ja orientei a Secretaria Executiva.
Eu e a Sirlene j& conversamos sobre isso, todo tipo de denuncia que chega, para
além de ja estar previsto na resolucao, a gente tem que ter elementos para apurar.
N&o da para ficar recebendo qualquer coisa de qualquer pessoa e o CEAS ficar
lotado de denuncia sem pé e nem cabeca. SO estou falando que a minha orientacao,
0 que a Secretaria Executiva esta fazendo, a hora que vé que ndo tem, tem que
solicitar. Isso ja esta... GRAZIELE, CRP: Isso, eu ndo discordo de vocé, ndo, até
mesmo porque tém algumas dendncias que sao infundadas, que sdo mesmo para
provocar outras questbes e que a gente ndo tem que responder e entrar nessa
seara mesmo nao. Mas é dizer que tem que trazer um elemento que subsidie, é
outra questdo. O que a denuncia tem que trazer € uma possivel... Nao, ali tem uma
questdo. E uma compreensdo... INTERLOCUTOR NAO IDENTIFICADO: A
intencdo aqui é justamente isso, enriquecer a proposta que a gente vai levar nos
municipios e também de conhecer. E pedagdgico. Eu aprendo. Vocés aprendem e
vice-versa. A gente vai ter problema mesmo. Vou pedir um pouco de consideragao
para com os conselheiros, tanto da sociedade civil quanto do governo, com esse
tipo de retérica. N6s tentamos varias vezes trazer a demanda da Comissao de
Politica. Ela € enorme e todos nés aqui temos o tempo curto. H& 3 plenérias.
Obrigada, Lucas. PRESIDENTE: Eu acho que a organizacdo da reunidao do més
gue vem, a gente discute no més que vem. Especialmente Mesa Diretora, 0s
coordenadores de comissao, a gente vai ter que pensar nisso na organizagdo do
més que vem para ndo deixar o que os conselheiros colocaram aqui como que
aconteceu ontem, que seja fixo, que seja para a gente avaliar no més que vem.
Acho que eu queria pontuar isso. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO -
SSVP: Mariana, eu acho que néo é nem para deixar para 0 més que vem. E algo
gue a gente precisa sentar, organizar e reestruturar com antecedéncia. Tao logo
inicia a semana, a gente ja precisa planejar, at¢é mesmo os encaminhamentos das
matérias que vao vir. Por exemplo, esses relatos das comissfes se viessem com

antecedéncia para a gente facilitaria muito. Em uma concep¢do que tenho, a
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organizacdo de que se faz uma reunido de comisséo no dia anterior a plenaria, ela
é prejudicial & discusséo da plenaria. Por exemplo, se as comissées comegarem no
més de outubro, esta se reunindo para discutir a matéria que vai ser levada no més
de novembro € muito mais proveitoso, ou seja, ela vai levar para o proximo més.
Entendeu? Se a gente conseguir se organizar para que tenha essa logistica dentro
do conselho da antecedéncia, e também que os conselheiros leiam o material que é
encaminhado, eu acho que isso € oportuno, ndo s6 para a discussdo que traz na
plenaria, mas também nas discussdes que sao levadas dentro das comissdes para,
muitas vezes, evitar a pergunta: Do que trata essa matéria? De matérias
encaminhadas ha muitos meses, tipo més 3, e hoje estamos no més 9, ainda tem
gente perguntando que matéria que é essa dentro de comissdo. E importante isso.
PRESIDENTE: E lembrando que a Secretaria Executiva organizou a planilha.
Disponibilizou a planilha exatamente para evitar isso aqui durante a reunido.
Podemos passar, pessoal, por causa do tempo? Isac, Philipe e depois vou passar
para a Comissdo de Normas. ISAC, ASQUIS: Boa tarde. E um pouco nesse
assunto. Acho que a gente esta com um problema € de tempo na plenaria. Um
problema de tempo na plenaria, isso é a minha sensacdo. Isso é que faz os
atropelamentos das pautas, as mudancas de pautas, em todas as plenéarias tem
acontecido isso porque a gente chega aqui e tem que escolher o que é mais
urgente. No meu entendimento isso vem do comeco das demandas que temos, e
gue a gente ndo conseguiu, eu acho que testar, sei la, plenaria extraordinaria,
alguma forma de a gente seguir mais as demandas, porque comissao, pelo que
estou me lembrando, a gente esta se reunindo nas comissdes separadas, uma hora
por més. Eu sinto que é insuficiente. Quando a gente vai para as reunides on-line,
nem todas as comissdes conseguem participar bem. Eu ndo consigo participar. A
minha comissdo sabe o quanto eu falto nas comissdes on-line que tentam fazer no
GT. Sdo poucos os dias que eu consigo ir para um outro municipio fazer isso.
Enquanto a gente ndo pensar a melhor forma de a gente se reunir de fato para dar
seguimento a essas demandas, acho que vamos ter essa dificuldade porque eu
imagino a situacdo que a Kariny colocou. Eu acho que nédo é sO dela. Outras
pessoas que trabalham devem ter a dificuldade para tirar uma hora durante o
trabalho para fazer a reunido on-line, ou a noite, essas coisas. E acho que enquanto
a gente ndo sentar e ter coragem em mente marcar para fazer isso, a gente vai ficar
com essas demandas voando ai. O pessoal la que fez as denuncias e que pediu as
orientacdes cobrando da gente. E isso. PHILIPE, FETSUAS: Eu s6 queria fazer um
registro, mas primeiramente eu queria dizer a d. Arlete que sua sensibilidade, sua

humanidade me representa muito. Quando eu crescer quero ser igual a vocé. Eu
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queria sé registrar a presenca da nossa colega companheira Ester Mariana, que
compde comigo, com as conselheiras Graziele e Gabriela, a coordenacdo do
FETSUAS/MG. Ester é servidora municipal no municipio de Salinas. E assistente
social e, pelo FETSUAS, ela também compde o NEEP. Obrigado. PRESIDENTE:
Bem-vinda. Comissdo de Normas, por favor. LUDSON, CRESS: SO passar um
informe rapidinho da Comissédo de Normas. Depois a gente vai ter intervencao do
Conselheiro Lucas acerca do processo que ele estd avaliando. Mas, em conjunto
com a Comissao de Apoio, a gente conseguiu fechar a proposta para a realizacao
da capacitacdo dos conselhos que tém alguma pendéncia em relacdo ao art. 30,
enfim, Regimento Interno, a propria legislacdo do SUAS e também aquelas cidades
que foram alvo de denuncias. Sdo exatamente 240 municipios dentro da selecao
gue a gente fez, a partir das informacdes que a Secretaria Executiva trouxe. As
capacitacdes vao acontecer em outubro e novembro. Rosa, vocé sé repete as datas
para a gente? ROSALICE - CEAS: NOs vamos distribuir 240 municipios em 4
encontros, dividimos em regionais. Vai ser nos dias 24 e 25 de outubro. Dias 25 e
27 de novembro. NOs distribuimos esses municipios de acordo com suas
pendéncias para dar em média 60 municipios. Nés fizemos a separacao de todos.
No6s podemos disponibilizar para os conselheiros. LUDSON, CRESS: Em relagéo a
isso, é uma questdo bastante simples. A gente vai fazer uma reunido de
nivelamento com as pessoas que foram selecionadas para falar, eu, o Lucas e
outros representantes. ROSALICE - CEAS: Juanita e Grazi. LUDSON, CRESS: So6
para a gente fazer esse alinhamento final. E acho que esse assunto esta bem
encaminhado. Se vocés tiverem alguma davida, a gente tem o material na sumula
da comissao, a gente pode repassar para todos os conselheiros. PRESIDENTE:
Algum conselheiro que fazer... LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO -
SSVP: Eu preciso fazer uma pontuacéo porque vocés sabem que eu ndo deixo de
falar e falo no momento oportuno. Com relagcdo a essa capacitacdo, as duas
comissdes definiram um grupo de trabalho para estabelecer o padrdo que seria
utilizado na apresentacdo. O texto que guiaria a apresentacdo da fala de nos
quatro: eu, Ludson, Juanita e Grazi. Esse grupo também estabeleceria um material
de apoio para suplementar essa discussdo que vai ser apresentada por nos.
Contudo, as reunifes desse grupo, para o estabelecimento dessa cartilha, foram
frustradas. Uma das reunides, por exemplo, foram dois ou trés conselheiros. Logo
em seguida, a Secretaria Executiva preparou um documento para nés e, ndo é uma
critica para a Secretaria Executiva, ndo. Mas a forma como foi orientado, azeitona
da boca de banguela, porque ndo deu o norte que era para Secretaria Executiva

criar o documento, quais os pontos que deveriam estar naquela cartilha, o que
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deveria ser abordado dentro daquela cartilha, mas pediu para poder minutar e
pronto. Logo em seguida, nds tivemos a reunido, somente eu e d. Arlete. N6s néo
conseguimos dar prosseguimento na reunido porque sé dois conselheiros néo
resolvem nada. E depois foi marcada a reunido para o dia 14 dessa semana.
Marcaram para o dia 14, as 9h da manh@, na qual ninguém compareceu. E eu pude
participar por volta das 10h30 e eu fui o Unico conselheiro que participou dessa
comissao e que deu orientacdo e o direcionamento para a Secretaria Executiva
poder minutar o texto. Eu sei das agendas de todo mundo, dos compromissos como
ja foi externado aqui em um ponto anterior que discutimos, mas 0 compromisso do
conselheiro tem que ser cumprido. Se falar no grupo que vai participar da reuniao,
tem que participar da reunido e também em respeito ao trabalho da Secretaria
Executiva porque ela esta ali para nos dar suporte. Elas ndo estdo la para fazer
papel de otarias. Desculpe o termo, mas o que foi feito foi isso. Elas ficaram 14 o
tempo todo esperando, deixando de destinar o tempo para fazer outra atividade,
esperando conselheiro entrar na reunido, que nao conseguiu entrar e nem
solucionar o problema. Esse € o meu primeiro desabafo. Obrigado pelo ouvido de
todos vocés. E que manda o material e ninguém se manifesta com relacéo a ele. A
primeira puxada de orelha que eu dou na coletividade me incluindo também. Apesar
de que o material basico que vai servir para essa capacitacdo fui eu mesmo que
criei e a orientacdo do texto escrito fui eu que dei. Agora, falando do ponto
especifico de Jequitai, lembram que na plenaria do més de julho nés deliberamos
sobre a alteracao da resolucéo que aprovava o PCH de Jequitai? No més de agosto
nés recebemos um oficio do empreendedor, especificamente o IDENE, solicitando
gue fosse prorrogado o prazo para cumprimento daquela alteracdo que fizemos.
Qual foi a alteracdo que fizemos? O pedido da adequacédo das equipes minimas
nos postos de atendimento social, ou seja, que ele tenha o assistente social e o
psicologo nos dois postos acordados e uma equipe volante para atender os trés
municipios. Foi pedida a prorrogacdo do prazo em 90 dias, ou seja, receberam a
comunicacdo no més de agosto. Dia 31 de agosto, na parte da manha ele
encaminharam o oficio solicitando a prorrogacdo por mais 90 dias. O que chamo
atencdo com relacdo a esse ponto especifico de Jequitai? A contratacdo dessas
equipes que estdo trabalhando nos postos de atendimento social foi feita através de
um chamamento publico, por parte da CODEVASF, e o contrato vence dia 25 de
novembro, ou seja, 0 prazo que estdo pedindo para o cumprimento daquilo que foi
deliberado por este conselho vai além do estabelecido dentro dos termos do
contrato. Nesse sentido, o encaminhamento dessa relatoria para essa situacao

colocada e esse pedido apresentado, e em vista do préprio contrato feito pela
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CODEVASF, o cumprimento do PAS/Barragem é de que seja concedido o prazo de
30 dias para o cumprimento da adequacao. Até porque qual foi a justificativa do
pedido de 90 dias? “Ah, n6s ndo temos um parecer do nosso juridico sobre a
adequacado do contrato para se colocar essas duas equipes minimas.” Contudo, a
reunido que tivemos com o empreendedor, com a CODEVASF e com o IDENE, foi
no més de junho falando dessa necessidade de adequacgdo. E naquela data, em
junho, eles ja falaram que iriam procurar o juridico para apresentar esse parecer
sobre essa adequacdao, ou seja, inércia do proprio empreendedor que esta tentando
burlar ou mesmo sair pela tangente do cumprimento da obrigacdo. Nesse sentido,
meu encaminhamento € da concessédo do periodo de 30 dias, desse prazo de 30
dias para o cumprimento, a contar da data de hoje se aprovado essa prorrogagao
de prazo. Ele tem que comprovar para nés, o conselho, que as equipes estdo em
efetivo funcionamento. Ele tem equipe minima no més que vem, ou seja, dentro
desse prazo de 30 dias. IARA, CSJB: Eu achei 6timo, Lucas. Eu so fiqguei com uma
davida porque normalmente quando a gente recebe alguma diligéncia ou alguma
coisa assim, é contado a partir da data do recebimento, que é a data que eu sou
notificada dessa questdo. Eu s6 sugiro isso, que ndo seja aprovado hoje, mas que
seja a partir da data do recebimento da notificagdo. Imagino que a gente vai
encaminhar com AR ou e-mail solicitando alguma resposta. Sé isso que eu queria
refletir e analisar melhor. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP:
Eu vou chamar a reflexdo na seguinte perspectiva, foi encaminhado para a gente no
dia 31 de agosto. Ele teria até o dia 31 de setembro para poder acolher essa
deliberacéo. Por que eu falo da data a partir de hoje? Porque € preciso confirmar a
decisédo de prorrogacdo. Nao tem como a gente fazer de data pretérita, mas, sim,
de data futura. IARA, CSJB: Isso eu compreendi. Eu s6 estou falando da data que
a pessoa vai receber, porgue eu ainda nado estou informada. E ja esta contando 30
dias e eu ainda nem fui informada de recebimento. Exato. Porque eu vou ser
cobrada prazo de 30 dias. Imagina, vai que da um problema no correio, por
exemplo, a pessoa vai receber daqui 15 dias, eu ja estou contando, ja esta
perdendo 15 dias. S6 isso que eu acho que deveria considerar. PRESIDENTE: So6
para informar. O encaminhamento € via SEI, oficio no SEI. E mais rapido. Mas eu
quero trazer um outro ponto, Lucas. A gente teve essa reunido com a equipe
técnica do IDENE e da CODEVASF, no més de junho, como o Lucas bem falou. Foi
uma reunido boa. A equipe entendeu. Foi superesclarecedor. Mas para a nossa
surpresa, para a minha, eu vou trazer aqui, na semana passada um
superintendente do IDENE fez um contato na SEDESE pedindo uma agenda de

urgéncia comigo. Eu ndo sabia 0 que era. A pessoa se reuniu comigo segunda-feira
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dessa semana e se apresentou como 0 novo superintendente, entdo, mudanca de
equipe novamente. E veio me falar que agora estd tomando conhecimento da
situacado, do projeto, da deliberacdo do CEAS, pedindo, explicando porque ele esta
pedindo os 90 dias de prazo. Eu expliquei que a gente tinha tido essa reunido em
junho. Inclusive ele perguntou: “Ah, teve ata da reunido? Vocés podiam me
mandar.” Ele solicitou nova reunido. Ele quer se reunir com a Comissao de Normas,
do CEAS, que é a comissao que trata desse assunto. E ele frisou e falou assim:
“Olha, eu estou encaminhando esse pedido de prorrogacdo de 90 dias porque
agora que eu estou tomando conhecimento do contrato”. Ele também trouxe,
reiterou a informacdo de que a gente também ja tinha tido em junho que esse
projeto estd4 sendo entregue para a iniciativa privada. Ja teve o leildo. Ja tem uma
série de encaminhamentos e a gente jA sabe. O CEAS aqui também ja tem
conhecimento de que o projeto esta parado ha mais de 10 anos. Ele sé reiterou.
Pediu reunido com a Comissao de Normas nos préximos dias e eu fiquei de trazer a
informacdo. SO estou acrescentando informacdes de que mais uma vez tem uma
mudanca na gestdo do projeto. Entendo o que o Conselheiro Lucas trouxe também
a questdo dos 30 dias. Se, ainda assim, em 30 dias eles ndo conseguirem cumprir,
a gente vai ter que voltar a reunir com eles novamente. MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Certissima a condu¢do e o encaminhamento. S6 queria sugerir que
na resposta ao empreendedor informasse para ele que esse conselho atende
parcialmente a demanda, a solicitacdo apresentada de 30 dias, considerando que
ndo ha cobertura contratual para atender o pleito de 90. LUCAS, CONSELHO
CENTRAL DE CURVELO - SSVP: S0 para manifestar em cima daquilo que foi
solicitado pelo empreendedor, na verdade, na justificativa apresentada. A gente
precisa, enquanto controle social, entender que quem esta executando é um 6rgao
que faz parte da administracdo publica direta ou indiretamente. E que ndo esta
vinculado a pessoa, entdo, quem esta executando é um 6rgdo. Independente da
mudanca de gestdo, a gente ndo pode flexibilizar o cumprimento ou ndo de uma
determinada legislacio. E a mesma coisa de a gente falar que na mudanca de
governo a SEDESE n&do pode cumprir a legislacdo eleitoral porque ainda esta
mudando a gestdo, ou estda mudando o prefeito, estd mudando quem vai ser o
gestor. Nesse sentido, eu vou manter o encaminhamento acolhendo as sugestbes
da Conselheira Juanita parcialmente a solicitacdo e contando os 30 dias a partir do
recebimento. PRESIDENTE: E a reunido ele vai solicitar assim que ele solicitar
falou que seria para essa semana ou para a proxima, dependendo das agendas.
LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Oportunamente, eu

gostaria também que no oficio solicitasse um encaminhamento de como estid o
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status de passar isso para o setor privado. Em que pé que estdo esses tramites de
transferéncia de responsabilidade para o setor privado, com o prazo de 30 dias
também. PRESIDENTE: A plenaria estd de acordo com os encaminhamentos
propostos pela comissdo? OK. Obrigada. Comissdo de Normas, encerrado.
Secretaria Executiva, encerramos a pauta? Orcamento ja teve, foi a primeira.
SIRLENE - CEAS: NOs temos que indicar o pessoal para ir para o FONACEAS e
para o CNAS. PRESIDENTE: Pessoal, lembrando, a reunido de outubro do
FONACEAS é virtual. A do CNAS, virtual. E a de novembro, do FONACEAS, é
presencial. A gente falou isso aqui hoje pela manha. SIRLENE - CEAS: E mais uma
coisinha, a nota de repudio sobre o recurso federal. PRESIDENTE: A Juanita se
ofereceu para escrever. Eu entendi que ainda vai compartilhar para contribuicao
dos conselheiros. N&o é isso? E isso, Juanita? E porque eu tinha entendido que ela
iria fazer uma minuta, encaminhar e os conselheiros podem contribuir. Depois da
contribuicdo de todo mundo a gente conclui essa nota. Conselheiros que tém
interesse para representar o CEAS na reunido do FONACEAS no dia 13 de outubro,
virtual. SIRLENE - CEAS: Essa do FONACEAS do dia 13 de outubro é da regido
Sudeste. PRESIDENTE: Erica. ARLETE, GRAAL: S&o datas bem complicadas,
todas essas que foram apresentadas. Minha agenda ja esta toda bloqueada.
PRESIDENTE: Erica e Graziele. Agora, a reunido do CNAS, nos dias 4 e 5 de
outubro. Erica e Michele. Duas conselheiros do governo. Mais alguém? Essas sdo
virtuais. Gente, a Secretaria Executiva relembra vocés, manda o link, porgue isso é
virtual. Essas duas que a gente esta falando séo virtuais. A Secretaria Executiva vai
avisar com antecedéncia. SIRLENE - CEAS: E de 9h as 17h, virtual. Erica e
Michele. PRESIDENTE: Vocé vai encaminhar o link para eles depois. E
FONACEAS em novembro é presencial em S&o Paulo. Qual € o dia? De 21 a 23 de
novembro. FONACEAS. Conselheiros que gostariam e tém disponibilidade para
participar do FONACEAS de novembro. Simone, Michele, Graziele e Erica. S&0 s6
dois. Estou falando o nome das que se disponibilizaram. GRAZIELE, CRP: Simone,
participe também da on-line, porque a on-line na gente constroi pauta para a
nacional. Entende? Eu me disponho que vocé va. Nao tem problema, ndo. Eu
também posso participar da on-line, mas eu vou solicitar que vocé participe da on-
line também porque a pauta da Sudeste € uma construcao para que aconteca uma
organizacdo, uma mobilizacdo para a nacional. E importante participar da
construgdo dessa pauta, ok? Mas eu me disponibilizo a participar com vocés.
PRESIDENTE: Da sociedade civii € a Graziele e a Simone que estdo se
disponibilizando. A Graziele esta falando que cede para a Simone. Ok. E do

governo, a Michele, a Erica e a Claudia. Tem 3 pessoas se disponibilizando. A
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gente tem que escolher uma. Eu vou fazer a mesma observacéo que a Graziele fez.
Participar da reunido de outubro que vai ser definida a pauta da reunido de
novembro. No caso de vocés 3, como que a gente faz a escolha? A gente sorteia?
A gente pode confirmar em outubro, porque essa é a de novembro. ERICA,
CMAS/CORONEL FABRICIANO: Eu acho que coloca a gente como disposicao e
depois vé as agendas porque se acontecer algum problema e a pessoa néo pode ir.
SIRLENE - CEAS: Mas a gente faz a compra de passagem. ERICA,
CMAS/CORONEL FABRICIANO: Mas eu estou falando assim, ndo é que...
PRESIDENTE: N&o, € com um més de antecedéncia. ERICA, CMAS/CORONEL
FABRICIANO: Sim, mas vai que alguém fala assim: “Eu...” GRAZIELE, CRP: E s6
para poder contextualizar, gente, 0 FONACEAS tem tentado fazer essa mobilizagéo
e é importante que a gente se organize cada vez mais enquanto conselhos
estaduais. E importante que quem participe da nacional, participe também da
Sudeste para poder construir pauta. Tem que estar muito amarrado porque voceé vai
la para a nacional e tem uma preparacao e por isso que tem esse fortalecimento da
Sudeste, entdo tem que participar das duas. Eu me disponho, sim, claro, a estar la
on-line até mesmo para subsidiar a companheira Simone, mas quem € da gestao
também tem que estar nessas duas, sendo fica desamarrado, ndo da sequéncia.
ERICA, CMAS/CORONEL FABRICIANO: Tem uma questdo também de a gente
conseguir dar continuidade, as vezes até nas discussdes. Toda vez que troca, eu
entendo a possibilidade de uma participacdo, mas € uma nova vez que a pessoa vai.
Eu estou dizendo, porgue eu fui a primeira vez do FONACEAS nao deu certo de ir,
mas eu fui na reunido do CNAS. E, por exemplo, eu nem tinha no¢cdo de como que
era e nem como eram feitas as discussdes. Se cada vez é uma pessoa nova que
vai é esse inicio, tipo assim, vocé ndo amadurece as discussfes que estdo la. E s6
uma sugestdo. GRAZIELE, CRP: Pelo menos a impressédo que eu tenho, eu vou
dizer da minha impressdo. Teve uma ideia de que a ida ao FONACEAS seria um
beneficio para o conselheiro viajar. Eu acho que € uma responsabilidade ética de
cada um e um compromisso por estar la. O que eu entendo, e quando eu vou para
trabalhar, quando eu saio cedo para trabalhar, eu vou para trabalhar. Quando eu
venho para o conselho, eu venho para o conselho. Quando eu me disponho a estar
nessas reunibes, eu vou para as reunides. Eu tive essa impressdo. Vocé me
desculpa, Lucas, mas foi uma impressdao. N&o quero nomear, mas eu tive essa
impressdo. E a impressdo que eu tenho. A gente tem direito dessa impresséo. S6
para pontuar isso. SO para pontuar uma... E eu pedi a palavra para poder dizer
efetivamente que a gente precisa fortalecer as instancias de controle. O

FONACEAS é uma instancia de controle. Quando abro prontamente para a Simone
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ir € porque a Simone é usuaria e é responsabilidade do controle social fortalecer as
instancias de controle, principalmente enquanto trabalhador fortalecer a presenca
do usuério. Eu fico muito feliz e muito satisfeita de a Simone se prontificar, se
colocar para ir e acho, sim, que deveria ir, assim como a Arlete, muito mais pela
posicdo da d. Arlete e por ela nos representar muito bem aqui. Eu ficaria muito feliz
que a d. Arlete vai. E fiquei extremamente feliz de a Simone ir porque ela € uma
representante de usuarios. SIMONE, CMAS/BH: Eu vou falar em cima da fala da
Erica. Eu acho que a gente ndo esta aqui para fazer estrelismo. N&o é o meu caso
e ndo € porque eu me disponibilizei para a viagem que eu também n&o estou
disponibilizando para estar no dia 13. Eu nao tinha entendido que uma coisa ligava
a outra, entéo, a partir do esclarecimento eu tive a consciéncia de que para eu estar
no de c4, eu tinha que estar no de la. E fica muito triste para a gente levantar a mao
e se disponibilizar e escutar uma fala assim: “Ah, mas é porque eu ja tive...” Tipo,
dizer assim, quem esta la continua. Eu entendi assim. Me desculpa. Mas foi assim
que eu interpretei. E para a gente € muito ruim, sabe por qué? A gente esta aqui
para fazer controle social. Eu ndo sou a Simone que vai estar aqui, em qualquer
lugar me cabe. Eu acho que até esse cuidado que foi trazido anteriormente pela
Soraia, repete agora. Algumas falas descontroem. E nessa segunda eu me senti
impotente de ocupar aquele lugar como se eu nio tivesse direito de sabedoria. E
muito ruim. Estou direcionando para vocé, Erica, porque foi a sensacdo que eu tive.
Pode néo ter sido a sua inten¢édo, mas foi o que respingou em mim. E eu acho que
esse negoécio de que um foi, eu acho que controle €, eu vou hoje, 0 més que vem o
outro vai e a gente vai trazendo. Eu vou entender que eu nao entendi, talvez é o
lugar que eu ndo quero ocupar. Eu vou dizer aqui para o coletivo: “Olha, eu fui e
nao me senti representada. Sugiro que outro va.” Mas a gente tem que fortalecer as
pessoas que estdo aqui porque aqui, pelo menos nesse espaco, para mim sao
todos iguais. Nao tem governo. Ndo tem sociedade civil, usuario, trabalhador,
entidade melhor do que ninguém aqui, ndo. Aqui todos somos iguais. ERICA,
CMAS/CORONEL FABRICIANO: Em momento nenhum eu descontrui uma pessoa
para construir outra. O que eu falei foi a experiéncia que eu vivenciei. Foi a primeira
vez e a gente chegar sem entender um processo sabendo da grandeza que é, as
discussbes, € nesse sentido. Hora nenhuma descontrui uma pessoa e nem
desmereci ninguém. Eu apresentei uma experiéncia que eu tive, inclusive o Leandro
gue estava la comigo quiser compartilhar a experiéncia dele também, e foi o0 que eu
percebi. Eu ndo falei hora nenhuma que néo para ir, quem que era para ir. Eu so
coloquei o0 que eu percebi na minha ida até la. Agora, cabe a cada um decidir se vai,

até porque aqui a gente coloca posi¢es, quem quer ir. N&o esta impondo ninguém
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e nem tem que colocar. Como deu mais quantidade de governo, eu falei até pela
continuidade das discussdes. E é igual eu falei, eu escrevi um relatério e coloquei la
no grupo. Quero saber quem leu. Entendeu? Aquilo € uma continuidade das
propostas que sdo construidas. E outra coisa que eu vou falar agui que em outros
momentos eu nao tive oportunidade de falar. Eu sou assistente social. Trabalho ha
15 anos. Se eu ndo souber me direcionar a um usuério com respeito a ponto de
ofendé-lo, eu acho que posso rasgar o meu diploma. SIMONE, CMAS/BH: Entao,
eu vou te responder. Eu conheco um monte de conselheiros assistentes sociais,
psicologos, dentro do CRAS, que ndo me representa. Pode até ndo ser o seu caso,
mas acho que isso néo tenha que ser usado aqui. Tém pessoas que tem 30 anos, a
gente esta com o caso de Betim porque é governo e nao esta representando. E ai?
MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Questdo de ordem. Eu queria dar um
encaminhamento para a gente pular para a outra pauta, considerando o tardar da
hora. A gente pode indicar 4 pessoas, prioridade 1, 2, 3 e 4. E, de acordo com a
agenda, prioriza-se as pessoas para irem. Obrigada. CLAUDIA: Ha os que falam
diversas vezes e 0s que ouvem mais e as vezes usam da palavra. Nesse momento
eu quero representar Simone, Erica, Grazi, Sirlene. NOs estamos falando do
FONACEAS, quando tomamos posse, a presidente sentou com os conselhos
governamentais e havia a composicdo das comissdes. E na composicao
governamental do FONACEAS fiquei eu e a Graziele pelo ndo governo, e Lucas ha
supléncia. Fomos no primeiro que houve em Natal. E |4 em Natal ficou decidido que
foi um grande avanco, uma definicdo coletiva da participacdo do Secretario
Executivo. No segundo FONACEAS a Sirlene ja estava conosco. Isso € um grande
ganho e a gente sabe que isso fortalece mesmo a caminhada. E o que foi posto na
plenaria aqui e também no FONACEAS como orientacdo é que era importante a
presenca do presidente e do vice. Porém, na auséncia, que houvesse uma
rotatividade definida democratica e coletivamente entre os conselheiros para
oportunizar essa troca de experiéncia. Caso ndo houvesse, ndo teria problema
nenhum continuar 0s que estavam ou 0s que estdo dispostos e que tém agendas
para tal, porque a continuidade das discussdes ha mesmo a interrupcdo. A gente
estava construindo duas pautas la compondo, criamos as reunibes da Regido
Sudeste. A Erica foi nesse proximo. Se vai ser uma terceira conselheira ou se vai
ser ela de novo. Sao 4 encontros por ano, de repente, outra sugestao seria quem ja
tem essa disponibilidade na questdo das agendas ja deixa mais ou menos 0 nhome
pré-falado. E entre esses escolhe, em determinado més naquela plenaria nossa,
entre aqueles 4 daquele ano, porgque agora sO vai ter mais um. O proximo €

fevereiro. SO para contextualizagdo das situacdes importantes, a continuidade das
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discussbes, mas a possibilidade de oxigenar com a participacdo de outros.
Obrigada. PRESIDENTE: Primeiro, Michele, eu ia sugerir, como a Erica e a Claudia
ja comecaram, eu ia te pedir, inclusive, para deixar que as duas se revezem para
evitar, a0 mesmo tempo, evita o rodizio, mas deixa a participacdo das duas
conselheiras. Eu queria pedir, se vocé nao se importar, porque na sociedade civil
até hoje foi a Grazi, o Leandro. SO. A agora a Simone que estad querendo ir. A
minha sugestdo aqui € de a gente fechar em duas pessoas e essas pessoas se
revezassem. Essa seria a minha proposta de encaminhamento porque eu acho que
da rotatividade e também amplia um pouco a participacdo e varia. Proposta de
encaminhamento. A Secretaria Executiva continua e também gostaria de pedir para
a gente pensar, amadurecer e resolver até meados de outubro porque essa € a
viagem de novembro. Vamos combinar uma data. Inicio de outubro a gente
consegue fechar? Pode ser? Até para as pessoas também confirmarem a
disponibilidade de agenda e a gente olha a questdao da passagem da viagem. Pode
ser, gente? Obrigada. Podemos encerrar agora, pessoal? Eu queria pedir ao grupo
de trabalho do CREAS regional. Plenaria, eu quero pedir um ponto importantissimo.
O grupo de trabalho dos CREAS regionais precisa apenas dar um informe porque,
inclusive, esta dentro de tudo que a gente ja tratou aqui hoje, que é a avaliacdo dos
servicos. E a Gabriele que vai falar dois minutos? Magna, desculpa. MAGDA,
COGEMAS: S0 para passar para vocés desse grupo de trabalho do CREAS, nés
estamos com representacdo da sociedade civil e governamental. E ja fizemos 3
reunides. No més passado fizemos uma presencial e ontem outra presencial. E, se
nao me engano, no dia 5 agora que foi on-line. Nessas reunides foi passado todo
um esclarecimento, um conhecimento histérico de toda essa questdo dos CREAS
regionais. Cristiano fez uma apresentacdo muito boa para todos nés com relacéo a
isso. Foi colocada ja uma visita que vai ocorrer na proxima semana. E o Philipe, a
Carla e a Jacqueline que véo fazer visitas em conjunto a 3 CREAS regionais. E
temos uma préxima reunido on-line para a gente fechar essas visitas que eles farao.
Muito tranquilo, e estd sendo um trabalho muito bom. Esperamos que a gente
possa e, claro, eles com as visitas, trazer um relatério muito bom com relacdo a
questdo das visitas. MARIA JUANITA, FEAPAES/MG: Eu tenho que falar aqui.
Primeiro, as pessoas que véo fazer a visita nos foruns regionais organizaram a
pauta. Nés ndo podemos deixar de ir ao conselho municipal. Mesmo indo visitar 0s
CREAS regionais, a gente precisa ir no conselho municipal. Primeiro, marcar uma
agenda com o CMAS para conversar sobre o CREAS regional. Qual é a fiscalizacao
que eles fazem naquele servico? Qual articulacdo que eles fazem com os outros

CMASs dos municipios de area de abrangéncia? No sentido de perceber se existe
92



3404
3405
3406
3407
3408
3409
3410
3411
3412
3413
3414
3415
3416
3417
3418
3419
3420
3421
3422
3423
3424
3425
3426
3427
3428
3429
3430
3431
3432
3433
3434
3435
3436
3437
3438
3439
3440

um controle social la para vocés orientarem de que forma que deve ser feito esse
controle social. Porque a gestao vai observar uma coisa, nés temos um outro olhar
nessa observacéo, principalmente na hora que for conversar com os técnicos sobre
atendimento, buscar trazer questdes que dao condi¢cdes de vocés fazerem algum
tipo de avaliacdo com relacdo a eficiéncia daquele servico. S6 uma contribuicdo
aqui. GABRIELE, SEDESE: Também sou membro do grupo de trabalho. Essa
participagdo dos conselhos municipais ndo estava prevista pelo grupo. A gente
entende que o equipamento regional estadual € de competéncia de controle social &
nossa do CEAS. Mas, pensando no roteiro da visita, os coordenadores dos CREAS
estdo auxiliando muito nesse processo. A gente pode tentar organizar essa
participagcédo. Os conselheiros vdo com um roteiro para essa viagem, entdo a gente
colocou no roteiro alguns pontos para eles observarem, RH, estrutura fisica, servico
ofertado, deslocamento aos municipios. Nesse roteiro a gente ja tem algum
direcionamento para o que vai ser observado no dia da visita. E, como eu falei pela
manhd, além de visitar o equipamento CREAS regional, esta sendo pensado um
momento de deslocamento a algum municipio abrangido ou a alguns municipios
abrangidos por aquele CREAS, para vivenciar esse dia a dia do servico, que a
equipe técnica se desloca para o atendimento dos casos la no territério. LUCAS,
CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Questdo de ordem. Mariana, GT
ndo da informe e nem encaminhamento. PRESIDENTE: Ontem, na Mesa Diretora,
guando estdvamos tratando do funcionamento das comissdes e dos grupos de
trabalho que foi dado o encaminhamento da Mesa Diretora para que 0S grupos
trouxessem para a plenaria um retorno dos trabalhos. Isso estava na pauta.
KARINY, BEM-ESTAR DO MENOR: Eu gostaria de incluir, se puder, que nessas
visitas técnicas aos equipamentos perimetro desses CREAS regionais, que VOCés
também sentassem com a equipe de referéncia que os municipios tém. E eu ia
acrescentar ao conselho local também. N&o sei se vocés vao ter perna para isso,
mas eu gostaria de saber o retorno desses municipios e conselho local.
PRESIDENTE: Os outros grupos, os informes dos outros grupos eu pediria,
Secretaria Executiva, a gente coloca no grupo, porque eu acho importante, porque
ontem, eu s6 quero reforcar isso que o Lucas, esse questionamento. Ontem, na
Mesa Diretora, e ai a d. Arlete tem trazido também todas as falas dela, a
importancia de dar o retorno na plenaria sobre os encaminhamentos do trabalho
dos conselheiros. Porque como sdo muitos trabalhos paralelos e ao longo do més,
que fique registrado isso na plenaria. Sobre a nota, vou passar para a Conselheira
Juanita. Estou pedindo para a Secretaria Executiva encaminhar aos conselheiros

como informe. LUCAS, CONSELHO CENTRAL DE CURVELO - SSVP: Informe do
93



3441
3442
3443
3444
3445
3446
3447
3448
3449
3450
3451
3452
3453
3454
3455
3456
3457
3458
3459
3460
3461
3462
3463
3464
3465
3466
3467
3468
3469
3470
3471
3472
3473
3474
3475
3476

GT do Regimento Interno. NOs ja estamos avancando com o aprimoramento do
texto da minuta inicial. Ja realizamos duas reunides. A prOxima esta prevista para o
dia 21/09, com a perspectiva de finalizacdo do texto da minuta inicial para ser
encaminhado posteriormente para todos os conselheiros. Nesse ponto é importante
gue todos se atenham ao texto. Um texto um pouco mais robusto, mas que traz
requisitos que atendem as necessidades do conselho com um pouco mais de
clareza, como por exemplo, as atribuicées de cada comissdo, como foi exposto hoje
aqui na reunido. E isso. PRESIDENTE: Agora podemos encerrar os informes dos
grupos? Agora eu passo para a Conselheira Juanita. MARIA JUANITA,
FEAPAES/MG: Vou fazer a leitura de uma minuta feita rapidamente para a
contribuicdo de todos, considerando o encaminhamento que foi dado pela
Comissédo de Orcamento. Eu ndo coloquei valores, percentuais, porque eu nao
tinha, entdo ndo sei se devemos colocar, até porque eles tém que ser feitos de
forma com bastante responsabilidade. Eu fiz de uma forma muito genérica. “O
Conselho Estadual de Assisténcia Social de Minas Gerais, no seu papel de fiscal da
Politica de Assisténcia Social, vem a publico manifestar total repudio aos cortes de
recursos destinados a manutencédo do SUAS em 2023. O governo federal, com este
ato, coloca o SUAS em risco de extingéo, considerando o tamanho de retrocesso na
garantia de protecdo social a milhdes de usuarios dos servicos socioassistenciais
assegurados desde a implantacdo do sistema. Em um pais que registra altos
indices de pessoas em situacdo de pobreza e extrema pobreza, principalmente em
decorréncia da pandemia da Covid-19, faz-se necessaria a amplia¢cdo do orcamento
da Politica Nacional de Assisténcia Social e ndo o descaso com esta populacao.
Conclamo ao governo federal para que promova e anuncie o mais rapido possivel a
necessaria reformulacdo do Projeto de Lei Orcamentaria Anual para 2023, de modo
a assegurar no orgcamento minimamente 0s recursos suficientes para a manutencao
dos servicos socioassistenciais existentes, evitando a desprote¢do social e o
abandono de milhdes de pessoas que dele necessitam. Assina essa nota, CEAS-
MG. GRAZIELE, CRP: Eu penso que ndo é s6 por causa da pandemia que a gente
teve o desmonte. Eu acho que isso precisa também estar um pouco antes e falar da
PEC-95 e do desmonte que vem sofrendo desde 2016. PRESIDENTE: Deixa eu
fazer uma sugestdo. A minha sugestdo seria de a Secretaria Executiva
disponibilizar o link 1& no nosso grupo. Os conselheiros podem contribuir. A gente
pode inclusive tentar alguma informagdo e uma data. Pode ser sexta-feira da
semana que vem? Porque a gente tem uma semana no maximo. Quem contribuiu,

contribuiu, quem néo, a Secretaria Executiva fecha o arquivo e encaminha. Pode
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3477 ser? Combinado. Muito obrigada pela presenca de todos. Parabéns pela reunido e

3478 até a proxima.
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