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ATA DEGRAVADA DA 242 PLENARIA EXTRAORDINARIA

Aos vinte e sete dias do més de outubro de 2011, as nove horas, no plenario do Conselho Estadual da
Assisténcia Social — CEAS realizou-se a Vigésima quarta Plenaria extraordinaria do CEAS, coordenada
pelo seu presidente Sr. Geraldo Gongalves de Oliveira Filho, onde estavam presentes 0s seguintes
conselheiros titulares: Adenor Martins da Silva - CMAS/ Rib. das Neves, Marcio Caldeira — ASSPROM,
Guilhermina Torga — SEF, Edir Pretrucelli Carayon Xavier — SEE, Nivia Soares da Silva — SEDESE,
Elizabeth E. Milwarde - COGEMAS, Marcelo Armando Rodrigues — CRESS, Maria Juanita Godinho
Pimenta — Sedese, Sénia Terezinha de Abreu — CMAS/O.Branco, Cristiane Nazareth da Silva —
ISJB/Salesiano, Luiz George Marcelino da Trindade - CMAS/Lagoa Santa; conselheiros suplentes:
Volney Lopes de Aradjo Costa — PSIND, José Fernando Antunes Millane — COGEMAS, Edma
aparecida Marinho — SEDESE, Gilvania de Paula — SEDESE; os convidados: Fabiana Patricia
Natividade-DgSuas, Maria Albanita Roberta - SEDESE e Rosilene — SEDESE; membros da Secretaria
Executiva: Consolacéo Cifani da Conceicédo, Nilce Heloisa de Araldjo Campos, Rosalice Tassar, Maria
Inés Veloso Corréa, Maria Luisa Carvalho e Erika Ribeiro da Cruz. O presidente inicia a plenaria:
“Pessoal, bom dia. Prazer. S ndo é maior porque a casa nao esta cheia. Mas dia chuvoso, Belo
Horizonte ndo pode ver chuva. Os semaforos para, a luminosidade. O pessoal dorme até mais tarde.
Roberta seja bem vinda, nossa ex e eterna conselheira, em mente. E um prazer té-la aqui conosco.
Vamos dar abertura entdo pessoal. Embora a gente esta com um quorum ainda pequeno, mas ja com
maioria. N0s devemos ter com atraso a presenca de outros conselheiros, porque até entdo, com
justificativa de auséncia, a gente tem o José Ismar, que estd em viagem. A conselheira Soraia Regina e
Jansen Santana do CMAS de Montes Claros, a trabalho. E nés temos aqui, e eu ja quero socializar
com os Senhores e Senhoras Conselheiras, que o Jansen nos encaminhou uma carta, a todos os
conselheiros, a todos os técnicos e a diretoria do CEAS. Como estarei ausente na Ultima assembléia
deste mandato, que acontecera amanha dia 27, antecipo minha despedida, externando a minha
satisfacdo em té-los conhecido e participado deste Conselho. Foi um periodo em que pude conviver
com renomados profissionais e que sdo também pessoas singulares num cenério de construgdo de
nossa histéria e cidadania. Obrigado pela cordialidade de todos, carinho e amizade que
estabelecemos. Esse foi 0 Jansen Santana, la de Montes Claros. OK. Todos tém a pauta ai em maos,
ndo é? E eu pergunto se a pauta satisfaz o anseio de todos? Ou se temos alguma solicitagdo de ponto
de inclusdo. Informe? OK. Adenor. Ta certo. OK. Entdo nds temos informes do Conselheiro Adenor e
da Conselheira Cristiane e do Conselheiro Geraldo, por favor. O ponto B, é pontos que necessitam de
deliberacdo, e ai eu ja avanco para o item 1, que é o pacto de aprimoramento de gestdo. E passo
entdo a nossa Subsecretaria Nivia. Vocés querem fazer o informe primeiro? Querem alterar a pauta?
Podemos fazer? OK. Entédo secretéria esta contigo. Conselheira Nivia: Bom dia a todos. Eu vou fazer
a apresentacao sintética do Pacto de Aprimoramento a Gestao, da politica de assisténcia social do
Estado, que devera ser apreciado, se possivel votado e aprovado nesta plenaria, para que nds
possamos remeter a comissao intergestores tripartite. O prazo, teoricamente, para ndés apresentarmos
la aprovado pelo CEAS é dia 31 de outubro. Nés trouxemos o documento elaborado na completude,
gue esta na mao do presidente. Terminamos este pacto ontem a tarde. Com essa preparagédo de
conferéncia estadual, foi uma tarefa assim, muito complicada, para a SEDESE, para SUBAS. Mas nés
fizemos um documento e uma proposta, elaborada a todas as maos. Tanto dos superintendentes,
como dos diretores da subsecretaria. Com o meu acompanhamento, com o balizamento do Secretario.
E contamos também com um apoio técnico. Nés contratamos um apoio técnico, para nos dar um
suporte, porque em funcdo da organizacdo da conferéncia, o prazo ficou um pouco curto. N6s tivemos
como diretriz uma matriz orientadora que foi elaborada pela CIT. Foi construida pela CIT. E enté@o eu
vou apresentar de forma sintética para vocés, abrindo depois para perguntas. Eu sugiro que na
apresentacdo das metas, se alguém tiver algum questionamento que possa estar fazendo durante a
apresentacéo, acho que fica mais facil, para a gente ir esclarecendo. E eu queria esclarecer que eu
convidei a Roberta, para contribuir, se for necessario, estar dando alguma explicacdo, porque ela é a
atriz principal desse processo. Eu peguei a coisa jA bem avancada, mas ela participou tanto da
elaboracdo, do anterior, 2007-2008, quanto da execucdo das metas desse pacto 2007-2008, que na
maioria das acdes estdo ainda em continuidade, até hoje, até o presente momento. E também da
construcdo de proposta de elaboracdo desse pacto 2011-2014. Entdo eu pedi a ela que participasse.
Aproveito para agradecer, a Roberta, do belo trabalho que ela fez, tanto na construgdo quanto da
execucao do pacto anterior. E ela também nos orientou e nos acompanhou na construcao deste. E
caso tenha necessidade de alguma contextualizacdo. Eu acho que ela é a pessoa mais apropriada,
para estar nos refrescando a memoria, vamos dizer assim, porque eu nao estava na SUBAS, durante a
construcdo de alguns instrumentos legais que também, compdem o documento e balizam, normatizam
as acdes. Entdo os elementos considerados na elaboracdo deste pacto sdo: a matriz do FONSEAS,
gue é a matriz orientadora, construida pelo Férum Nacional de Secretarios de Assisténcia Social. As
prioridades nacionais estabelecidas para o SUAS. As deliberacdes deste Conselho, deste CEAS, e o
estado de organizacdo em que o SUAS se encontra neste momento, no Estado. Entdo o qué que é o
pacto? E a celebracdo de compromissos entre o Governo do Estado de Minas Gerais e a Uni&o, no
ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social, visando o aprimoramento da gestdo da politica de
assisténcia social, no seu campo de competéncia. Ele € um conjunto de propostas objetivas. A
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melhoria da gestado, do financiamento, da regionalizacdo dos servicos da protecédo especial, do apoio e
assessoramento. Em especial aos municipios com menor capacidade institucional. Dos investimentos
em recursos humanos, por meio de ampliacdo do quadro dos servidores e de um amplo planejamento
de capacitacao para os trabalhadores do SUAS, com vistas a avancar todos 0s municipios mineiros,
por meio do plano estadual de capacitacdo profissional. Entdo qual que é a estrutura do documento?
Que se encontra na mao do presidente. Ele é composto pela introdugdo, pelo diagnostico sécio-
econdmico, pela apresentacdo institucional e administrativa da SEDESE, pela organizagdo do SUAS
no Estado de Minas Gerais, pela avaliagdo descritiva do PAG — Plano de Aprimoramento da Gest&o
2007-2008, e pelas metas apresentadas para este pacto 2011-2014, concluséo, informacdes anexas,
referéncias bibliograficas e fontes. Entdo eu vou passar primeiro para a avaliagdo do pacto 2007-2008,
onde a gente apresenta: as prioridades, as metas prioritarias, que foram definidas, as a¢des que foram
desenvolvidas e a situacdo em que hoje se encontra a execucdo dessas acfes. Entdo a primeira
prioridade era o reordenamento institucional da SEDESE. As ac¢8es propostas foram o reordenamento
da Secretaria, que foi concluido, em func¢éo, tanto do reordenamento das diretorias, e ai eu destaco a
criacdo da Diretoria de Capacitacdo e o reordenamento estrutural. A mudanca para a cidade
administrativa, a melhoria da estrutura fisica, em termos de tecnologia, em termo de espaco fisico, em
termos de contratacdo de novos servidores. Entdo hoje a gente tem uma situacao de reordenamento.
Em termos de acessibilidade também, do 6rgdo gestor. A gente tem esse reordenamento concluido.
Outra acao proposta para o reordenamento institucional seria a realizagdo de concurso publico, que é a
Unica acdo dessa meta que estd ainda em andamento. Com a organizacdo do concurso publico para
preenchimento de vagas de assistentes sociais, tanto para a SEDESE, a Secretaria aqui, do nivel
central, quanto para as 19 regionais da SEDESE em todo o Estado. O concurso ele esta ja com a
comissdo organizadora nomeada e publicada, foi publicada no inicio deste més, no Diario Oficial do
Estado. Eu sou a coordenadora da comisséo. NG@s ja estamos organizando com a SEPLAG, o processo
de contratacéo da empresa executora do concurso. J4 temos todas as defini¢cdes, de perfil, de numero
de vagas, de salario. Entdo o concurso esta em plena fase de planejamento para a execugdo. Outra
acao seria firmar acordo de resultados para a SEDESE, que é outra a¢do concluida, pois faz parte do
plano de... Juanita me lembra. E porque eu ainda n&o fago parte ta gente. Faz parte do acordo de
resultados. Lembrei. O acordo de resultados, é um plano do Governo como um todo, e a SEDESE esta
inserida. NOs temos projetos estruturadores, e o cumprimento das metas da execucdo desse projeto
estruturador, faz parte dentro desse plano. O pessoal ai ja vai estar recebendo, acordo de resultados,
que se traduz num 14° salério, pelo cumprimento das metas, pela execucao fisica-financeira das acdes
dos projetos. Entdo essa é a ultima acdo dessa primeira prioridade. A segunda prioridade é a
regionalizacdo. A primeira acdo que seria estudos do mapeamento do Estado, para instalacdo dos
servigos regionalizados. Da protecdo social especial, também estd em andamento, e ai n6s podemos
destacar, duas resolugdes, que j4 foram pactuadas tanto na CIB, quanto deliberadas por este
Conselho. A da CIB é a 07/2010. Nao € isso Juanita? E a do CEAS é 366 de 2011, que define entdo os
critérios, o planejamento para a organizacdo da implantagdo dos servigos regionalizados. Entdo é uma
acdo que estd em andamento e que vocés vao poder verificar que esta inserido como continuidade
para esse proximo pacto. A pesquisa de avaliacdo e experiéncia dos consdrcios sentinelas em Minas
Gerais, também foi um reordenamento dos servicos sentinela, que também é uma acdo concluida.
Porque todos os servigos sdo. Quantos Juanita? Eram 14, 10 j& estdo reordenados e 4 estdo inseridos
como uma meta para o préximo pacto. Outra prioridade é a capacitacdo. Entdo, também é uma acédo
concluida, com o edital para contratacdo de servigos técnicos especializados para o0 SUAS, para o
curso de aperfeicoamento para gestores do SUAS também é uma acdo que ja foi concluida. Mas, que
na verdade se torna uma agdo continuada, porque nés estamos inserindo no nosso proximo plano de
capacitacdo. E o plano de capacitacdo, com a criagdo da Diretoria de Capacitacdo. E a elaboracéo e
execucado do plano de capacitagdo profissional que nés apresentamos la na conferéncia, fez parte da
minha apresentacéo, nds mostramos os dados, desse plano estadual de capacitagdo. E do curso de
aperfeicoamento dos gestores. O apoio aos municipios, outra prioridade, que teve como agdes: inserir
0 SUAS no projeto estruturador do Estado, que também é uma acao que ja foi concluida. A elaboracao
da NOB Mineira, que ndo se aplicou no nosso caso. Era uma orientagcdo para 0s pactos estaduais, mas
nao se aplicou no nosso caso. Em funcdo de outros instrumentos legais que o Estado ja tem, que
contemplam a perspectiva da NOB. A implantacéo do sistema de recursos fundo a fundo, também, é o
nosso SISFAF, que a gente apresentou também como um avanco do Estado. O primeiro estado a criar
0 seu sistema proprio de transferéncia de recursos fundo a fundo. E que tem também apresentado
resultados muito positivos, que trouxe uma eficiéncia, para a gestdo da secretaria, nessa questdo de
repasse de recurso, que € outra agdo concluida. A outra prioridade é a informagdo, monitoramento e
avaliacdo. E a acéo proposta foi a implantacdo das ferramentas gerenciais. Que também € 0 nosso
sistema de informagédo e monitoramento, que € um dos carros chefes ai, de agdo da superintendéncia
de informacdo e monitoramento que a Gilvania hoje responde por ela. Que também é uma agédo
concluida e que também trouxe mais eficiéncia também para a nossa gestédo, no que diz respeito ao
monitoramento e avaliacdo da implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social nos municipios
mineiros. A outra prioridade, a municipalizacdo. E a acdo proposta foi elaborar e executar o plano de
negociacdo para municipalizacdo de acfes ainda executadas pelo Estado. Que é a municipalizacédo de
servicos, que ja estamos assim, quase que concluindo na totalidade. A municipalizacdo - alguns ainda
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estdo, tanto em processo de municipalizagcdo, quanto alguns que a gente ainda precisa iniciar o
processo de municipalizacdo. Entdo € uma acdo que ainda nao esta concluida na totalidade, mas que
também é uma acdo que a gente esta desenvolvendo até hoje. Presidente: Alias, quando Nivia
comecou a colocar, ela disse que ja estava aberto para a gente ir questionando. Ta OK? S6 lembrando.
Conselheiro Marcelo: Bom dia! Desculpem o atraso. Marcelo. Nessa municipalizacdo, esse elaborar e
executar um plano de negociagdo seria aquela proposta que inclusive foi apresentada nesta
conferéncia de criagdo de uma mesa de negociacido? Seria esta mesa de negociacdo que seria este
plano de negociacdo para municipalizacao de acdes? Conselheira Nivia: Ndo. Eu vou pedir a Juanita
para explicar com mais clareza. Porque na verdade a Superintendéncia dela é que efetiva essa agéo.
Conselheiro Marcelo: Hum, hum. E a outra questdo que eu gostaria de saber, eu posso ter chegado
atrasado e nao participei. Esse documento ja passou pela CIB, ja foi aprovado pela CIB. Conselheira
Nivia: N&do. Esse nos s6 estamos prestando contas do (ltimo pacto. Que foi elaborado. Ah sim esse de
hoje. Ta. Conselheira Juanita: Ja sim. Ja foi. O plano de municipalizago, Marcelo. E que a SEDESE,
o0 Estado, ele ainda executava servicos de protecdo bdasica e protecdo especial. Entdo nés
identificamos todos os municipios onde o Estado executava 0 servico, n0s procuramos 0 municipio e
criamos um plano para municipalizar aquele servico, seguindo a logica da politica nacional e da NOB-
SUAS. Finalizamos este ano, todos os servicos da protecao basica. Vocés lembram, foram aqueles
servigos que vieram da CPCAD para a gente. Foi inclusive uma deliberacdo desse CEAS, que o
servico de crianca e adolescente viesse para a SUBAS, porque era do sistema Unico de assisténcia.
Nés finalizamos esse ano todos os servicos de protecdo basica, que sdo os Curumins. O Ultimo
municipio a acordar conosco foi Contagem. E agora nds estamos iniciando o processo da protecdo
especial. E que a gente procura o municipio, faz uma conversa com o prefeito, com o gestor e comeca
a fazer esse processo de negociagdo. Conselheira Nivia: Respondeu Marcelo? Presidente:
Conselheira Cristiane, por favor. S6 um minutinho Nivia. Conselheira Cristiane: Bom dia a todos e a
todas. Primeiro eu queria expressar uma preocupac¢éo. Na hora que Nivia falou dos tempos, que nds
temos até 31 de outubro, me veio uma questdo assim: Nos temos conselheiros novos, que foram
eleitos na conferéncia estadual. E eu nao sei até que ponto, ndo seria pertinente que eles também
passassem por essa avaliacdo do pacto, até porque, eles é que irdo também acompanhar. Entdo eu
figuei com essa preocupacdo e queria manifestar para os demais conselheiros, para ver que
encaminhamentos podem ser tirados em relacdo a isso. Se a gente pode estender esse prazo. Quer
dizer se hoje poderia ser uma apresentagdo e nés depois tivermos acesso ao documento que estd com
0 presidente e ai numa proxima plenéria fazer a apreciacdo. Enfim, essa é a minha preocupac¢do. Uma
vez que j& passou pela CIB, j& foi pactuado na CIB no dia 19 agora, quarta feira passada. Talvez essa
preocupacgdo assim para que a gente pudesse pensar em encaminhamentos em relacdo a isso. Se
possivel inclusive, estendendo o prazo para que a gente possa ter acesso ao documento. Uma outra
davida, em relacdo a prestacao de contas, € em relacdo ao reordenamento da SEDESE. Se nesse
reordenamento, porque ai eu ndo vou lembrar, que eu ndo tenho mais os documentos aqui em maos,
do qué que foi pactuado depois. Por isso que eu estou me sentindo assim muito sem pega. A gente
nao tem o documento anterior, foi em 2009 que passou por aqui. Entdo tem uma série de questdes que
me deixa bastante preocupada. Com relacéo a reordenamento da SEDESE, quando vocés dizem acgéo
concluida, me remeteu as diretorias regionais. Se elas ndo estariam incluidas nesta questdo do
reordenamento . E se elas estdo, eu entendo pelo que nés vivenciamos nos encontros regionais, que
esse reordenamento ndo estd concluido. Entdo é um aspecto que a gente precisa esclarecer. E uma
outra questdo, eu ndo sei Nivia, se ja na hora que vocés forem apresentar, se vocé vai... que até agora
vocé apresentou a prestacdo de contas. Com relagdo a essa questdo do diagnéstico, se tera uma
apresentacdo em relacdo a esses apontamentos também do diagnostico. Talvez eu estou antecipando
alguma coisa. Mas em relacdo a prestacao de contas, na primeira acdo, eu acho que merece esse
destaque. Conselheira Nivia: Ta. Entdo, deixa eu ja te responder algumas questbes. Com relacao ao
reordenamento da SEDESE, do 6rgdo gestor, mas, havia sido prevista sim no outro pacto, a
implantagdo de mais cinco diretorias regionais, e ai, vocés vao ver neste pacto, que, as que nao foram
implantadas, ja estdo inseridas no pacto 2011-2014. Ta. O que ndo foi implantado. Em termos de
diretorias regionais. E com relacdo ao diagndstico também. Esta como uma a¢édo, uma meta prevista
para o proximo pacto. E que também saiu como uma deliberacdo da conferéncia. Pode. Por favor.
Conselheira Juanita: Oh Cristiane, quando a gente coloca reordenamento ali, € porque, era previsto
para todos os 6rgdos gestores estaduais, adequar a sua gestdo estadual, conforme a NOB-RH falava
que, quais sao as instancias que deveria ter no érgdo gestor para dar conta de executar o seu papel.
Nesse reordenamento é que a gente mostra no documento, a estrutura, o organograma da SEDESE
hoje, que tem, da SUBAS, que tem uma superintendéncia finalistica, uma meio que monitora as agoes,
as diretorias de protecao basica, especial e de gestdo. A diretoria de informacéo é... de capacitacédo e
de gestdo do SUAS. Entdo o reordenamento neste sentido. E que a Lei delegada agora, a 180, que a
Nivia falou, o pacto ele foi construido no biénio 2007-2008, porém as ac¢fes ainda estdo sendo
concluidas. A gente vai ver que no documento. Porque este documento ele tem dois momentos. Essa
avaliacdo que na verdade vocé ndo deve estar se recordando, mas esse CEAS ja fez. Inclusive a
comissdo de politica, pois é. Isso ai ja foi avaliado por este Conselho. S6 estd constando do
documento, para fazer um gancho, porque nés estamos inserindo as metas novamente. E a questéo
das diretorias regionais, que foi proposto um estudo e este estudo fiz uma redivisdo dos municipios,
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para que cada regional ficasse com um numero menor de municipio de acordo com a sua distancia
com o municipio sede da regional. Com isso a Nivia vai mostrar que nés implantamos, de acordo com
este estudo que foi proposto, duas e agora faltam cinco. Que esta sendo proposto neste documento. E
com relacdo ao diagndstico, € que mostra o diagnéstico da gestdo estadual do sistema Unico. Que
também esta no documento. Conselheira Nivia: Juanita. Passa para a Roberta por favor! Roberta: Eu
s6 queria enriquecer aqui também. Cristiane é o seguinte. Primeiro bom dia a todos, queria dizer que é
uma alegria estar aqui, viu gente. Conselheira Nivia: Para nés também. Roberta: Ainda mais como
convidada, é bonito demais. Eu queria dizer o seguinte, este Conselho precisa refletir, porque a gente
faz uma confus&o do ponto de vista das diretorias regionais, quase que entendendo que as diretorias
sédo da assisténcia. Entdo nés estamos falando por exemplo, érgéo gestor da assisténcia, do ponto de
vista para execu¢do do SUAS. Quando a gente discutiu na matriz, que foi discutido em todos os
estados, com o FONSEAS e noés discutimos na CIT. E porque quando a gente pautou a primeira
discussao para essa matriz, o qué que a gente avaliou? Os pactos anterior cada um veio de um jeito.
Entdo assim, aquele estrangulamento. Minas Gerais foi o primeiro a entregar o documento do pacto, e
teve inclusive muita referéncia dos outros estados para fazer o pacto conforme nds tinhamos feito. Ai, a
gente, nesse conjunto da discussdo com o FONSEAS, que nos fizemos a discusséo regional, a gente
diz o seguinte: algumas coisas, do ponto de vista do papel do Estado no SUAS, nds nao vamos abrir
mao, para implantar o sistema Unico do Brasil. Quer dizer, todos os pactos tém que ter este esqueleto.
Que foi essa a matriz que a Nivia falou de referéncia. Por exemplo, quando a gente disse assim: todos
0s pactos tém que ter o reordenamento do 6rgéo gestor. Porque cada estada era de um jeito. Como a
Juanita falou, espelhando na estrutura do governo federal, para que pudesse conversar: protecdo
basica estadual com prote¢do nacional, com prote¢cdo municipal. Porque n&o é isso que a gente puxa
dos municipios. Entao é fazer um espelhamento das trés esferas de governo na estrutura de gestao,
para implantar o sistema. E ai, este Conselho tem que entender assim: estas diretorias regionais nao
sdo da assisténcia. Elas sdo da Secretaria de Desenvolvimento Social. Toda a luta que se quer, é que
a gente tenha um corpo técnico da assisténcia dentro da diretoria, do desenvolvimento social. Porque
esta diretoria ela atende todas as subsecretarias, direitos humanos, a SUPROEDES e a SUBAS. O que
a gente esta lutando é que a gente tenha um corpo técnico dentro desta diretoria, que discuta
assisténcia. Um corpo fixo. Entdo ai € importante a gente lembrar desta reflexdo, porque a gente
também ndo pode ter esta exigéncia de dizer que as diretorias vao se estruturar somente para o SUAS,
porque elas ndo sdo da assisténcia, elas sdo da SEDESE. Agora, na lei delegada, ela veio com essa
ampliacdo de 24, de 24 regionais. Nesse periodo a gente alcancou s6 duas, aumentou duas diretorias.
Uma foi Muriaé, e me parece que é Ponte Nova. Salinas. Agora a luta, a luta é para aumentar as
outras. A gente colocou ali como concluida, entendendo isso. Que essa reflexdo precisa ser feita. As
diretorias regionais ndo sdo da assisténcia. Quer dizer, nés ndo temos uma diretoria da assisténcia la.
Nés temos uma diretoria da SEDESE e que nés estamos lutando para criar um corpo técnico que
responda especifico para a assisténcia. Assim como possa responder pela SUB BH e possa também
assessorar a SUPROEDES. Para a gente entender isso, para a gente ndo fazer confusdo. Porque
sendo a gente fica achando, a discussdo sempre pauta por ai. Como se as diretorias da SEDESE, as
diretorias regionais fossem especificas da assisténcia. Ta. E aqui € uma discusséo da estruturacao do
Orgdo gestor, para implantar a assisténcia, a politica de assisténcia. E ai a gente avancou, quando a
gente fez a primeira estrutura espelhada no SUAS, e agora nessa lei delegada com o governo
Anastasia, a gente avancou mais quando criou a diretoria de capacitacdo e a diretoria de fundo, que
ela ndo estava dentro do escopo do SUBAS. A diretoria de fundos, ela tava especifica 14 na prestacao
de contas. Entdo isso n6s pautamos la na lei delegada, isso foi um ganho para nés. Porque hoje nés
temos uma diretora do Fundo Estadual de Assisténcia Social, que ela é gestora do Fundo Estadual.
Entdo, do ponto de vista da estrutura do sistema, ele esta todo espelhado na estrutura para implantar a
politica de assisténcia social. Entendeu? Entdo eu acho que esse é o grande avanco. Por isso de ter
colocado ali, que ela estd concluido. Conselheira Nivia: Roberta, eu quero aproveitar e pedir para
vocé falar do processo de monitoramento e avaliacdo que a CIT fez da execuc¢éo dos pactos e qual que
foi a situacdo que Minas ficou nesta avaliagdo. Que eu acho que é importante a gente colocar também.
Roberta: Isso também ja foi motivo de divulgacdo aqui nesse Conselho. Porque na época das
avaliagBes dos pactos, inclusive essa discusséo que o CONCEAS fez, foi exatamente por causa disso.
Porque teve muito estranhamento nos pactos. Além das metas, cada documento ter sido feito de um
jeito. O processo de monitoramento também foi bem dificil, que a gente viveu l& na CIT. Ai a gente
teve, para a nossa alegria e surpresa, Minas Gerais ficou em primeiro lugar em termos de cumprimento
de meta. Isso ndo é eu que estou dizendo néo, ta Marcelo. Foi dito 14, foi publicado, foi espelhado. A
gente, quer dizer, e isso é fruto, com certeza, de um trabalho arduo do gestor e mais arduo do controle
social, que balizou e que pautou. Esse conselho aqui, que cobrou o tempo inteiro aqui. Nos infernizou
no bom sentido. De estar ali vigilante da gente poder cumprir. E nessa perspectiva, ficou muito claro
para nos. N6s s6 ndo conseguimos cumprir a meta do concurso e essa meta da ampliagdo das
regionais. Porque as demais que foram colocadas neste documento que esta ai, a gente fez uma
avaliacdo, vamos dizer ai de 80% de cumprimento das metas. E que também ja foi alvo de avaliacao e
discusséo aqui neste conselho. Conselheira Juanita: Marcelo. Conselheiro Marcelo: Eu quero dizer,
viu Roberta, que na época desse documento, a gente também compunha a CIT, compunha 0 CNAS, e
a gente, Minas Gerais bateu bem. A gente, Minas Gerais foi o primeiro e foi 0 modelo para os demais.
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E também a SEDESE cumpriu de fato aquilo tudo que estava no documento. Eu gostaria s6 de fazer
uma... porque eu fiquei... ja que a representante da CIB esta aqui, do COGEMAS. Como é que foi? O
Beth, vocé sabe me informar como é que foi a discussdo na CIB deste documento do pacto de
aprimoramento e gestdo. Como é que foi feito isso la? Conselheira Elizabeth: Primeiro o seguinte.
Acho que o documento foi bem recebido. Mas as Unicas alteracdes, inclusive eu perguntei para a
Juanita, que a gente fez. Foi em relagdo aos servigos regionalizados, e a ampliacéo e o diagnéstico de
necessidade. Entdo isso ja esta contemplado. Ta. Entdo assim, a gente aprovou com essas alteracfes
gue foram incorporadas. Um é o diagnostico de necessidade e outra € a questdo da, a partir dai de
uma meta de implantacdo. Ta. Conselheira Nivia: Que é 0 que eu vou apresentar agora Marcelo.
Agora é que eu vou passar para a apresentacao propriamente dita, deste documento, que a gente traz
para apresentacdo hoje pro Conselho. Que foi a nossa pauta central, da reunido da CIB, do dia 19,
onde nés fizemos essa mesma apresentacao. Foi discutido e pactuado, com algumas alteracdes que
estdo aqui no conjunto aqui das propostas que eu vou comecar apresentar para vocés. Entao este é o
documento que a gente apresenta hoje, entrega ai na pessoa do Geraldo, para apreciacdo do
Conselho. Que tem toda aquela composi¢céo que eu li no inicio, mas que, principalmente, se traduz em
oito prioridades, conforme a l6gica da matriz orientadora e que se desdobram em acbes que nés
vamos apresentar separadamente, a seguir. Entdo as prioridades séo: de adequacéo organizacional e
programatica do érgéo gestor estadual para adequagédo ao SUAS, que se desdobram em trés acoes. E
ai depois eu vou apresentar uma a uma, ta gente, separadamente. Em organiza¢cdo do territério em
regides, microrregides de assisténcia social, com identificacdo para orientar a implantacdo dos servicos
de carater regional, nos municipios sede ou p6lo e municipios de abrangéncia, que se desdobram em
cinco acBes: Prestacdo de apoio técnico aos municipios na estruturacdo e implantacdo de seus
sistemas municipais de assisténcia social; na gestdo do CAD-UNICO e do Bolsa Familia, que se traduz
em trés acbes. Coordenacdo, gerenciamento, execug¢do e co-financiamento de programas de
capacitacdo para gestores, trabalhadores e conselheiros, que se desdobram em uma acéo.
Implantacéo e implementacdo do sistema estadual de informacéo, monitoramento e avaliagéo, que se
desdobram em duas ac¢fes. Municipalizacdo da execucdo direta dos servicos da protecdo social
bésica, contendo metas responsaveis e prazos, que se desdobram em duas acdes. Cofinanciamento
da protecédo social basica e da protecéo social especial, que se desdobram em quatro a¢bes. E apoio
ao exercicio da participacdo e do controle social, que se desdobram em trés acdes. E agora nds vamos
passar entdo, de forma separada, a cada prioridade, detalhando as ac¢Bes definidas para aquela
prioridade. Entdo a prioridade um, que é a adequacao organizacional e programatica do 6rgdo gestor
estadual da assisténcia social, para adequagdo ao SUAS. Tem como proposta, da primeira acdo, de
instituicdo de 6rgdo gestor responsavel pela politica de assisténcia social, considerando as éareas
previstas na NOB-SUAS e NOB-RH, com a conseqiente implantacdo e/ou revisdo de regimento
interno, contemplando as seguintes areas ou setores essenciais, abaixo relacionadas e outras
condi¢des, como regionalizagdo e nomenclatura. Entdo as ac¢bes sdo. Na verdade algumas ja estao
cumpridas ou ainda em execucdo. E ai, eu vou lendo conforme a situacéo daquela acdo. Entdo dentro
dessa prioridade essa agéo, foi cumprida no quesito, reordenamento da SEDESE. Que foi o que a
Roberta acabou de explicar para a gente. E conforme também a definicdo da lei delegada 180 de 2011,
que tem o organograma definido, da forma como hoje esté estruturada a Secretaria. Entdo, exatamente
isso que a Roberta acabou de dizer, nés tivemos como avango a criagdo da diretoria de capacitacédo e
da diretoria do fundo estadual de assisténcia social. Aqui 6, o Fundo Estadual, que a diretora é a
Claudia Falabella e que tem uma equipe também, que trabalha com ela. E a diretoria de capacitagdo
de gestores e conselheiros de assisténcia social, que € a Mayra que esta aqui, que é a diretora e que
faz o acompanhamento e execucdo do plano estadual. Dentro da prioridade um, adequacdo
organizacional e programatica do 6rgao gestor estadual da assisténcia para adequacdo do SUAS. A
acao dois: Quadro de pessoal efetivo correspondente nos setores do 6rgdo gestor. Nos equipamentos
publicos, se houver, e nas unidades descentralizadas regionais, a partir de estudos de necessidades.
Entdo, se traduz no concurso publico, com a meta de 80 assistentes sociais. O produto sera, 80
assistentes sociais concursados e empossados. O prazo até 2013 e também esta na situagdo que eu ja
disse para vocés, em fase inicial de organizacdo da efetivacdo do concurso. Juntamente com a
Secretaria de Planejamento e Gestdo. A agdo trés, é o cumprimento da lei 10098/2000 que estabelece
a sensibilidade norma e gestdo estadual nas unidades de atendimentos governamentais e nao
governamentais e neste Ultimo com condi¢cdo de repasse de recursos. Entdo essa acdo também esta
cumprida. Que a Roberta também ja detalhou para vocés, que é a mudanca da nova sede da SEDESE
para o Centro Administrativo, que é um espaco que esta totalmente acessivel conforme as normas
definidas para esta situacdo. Ainda dentro da prioridade um, a nova meta e ai a proposta que a gente
traz neste documento, é a nova meta para expansdo das diretorias regionais, que foi uma parte da
previsdo do ultimo pacto, que ndo foi cumprida, na totalidade, que é de ampliarmos para mais cinco,
criarmos mais cinco diretorias regionais da SEDESE até dezembro de 2014. Ai passando para a
prioridade dois. Conselheiro Marcelo: Porque ja foram criadas duas. E ai vocé esta dizendo cinco.
Conselheira Nivia: Na verdade eram sete. Nés criamos duas, faltam cinco. Conselheiro Marcelo:
Entdo faltam cinco. Ta OK. Conselheira Nivia: Ja tem todo um estudo. A definicdo de onde séo essas
diretorias regionais. A prioridade dois é a organizacdo do territério estadual em regidées e micro-regides
de assisténcia social, com identificacdo para orientar a implantacdo dos servicos de carater regional
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nos municipios sede ou polo e municipio de abrangéncia. Entdo a acdo um, que é a realizacdo de
diagndstico das situacdes de vulnerabilidade e risco pessoal e social. Com a utilizacdo de instrumento
padrdo, préprio da rede SUAS ou por meio de realizacdo de pesquisa nacional ou de leitura das
pesquisas ja realizadas, com co-financiamento da unido e dos estados. Esta acdo foi cumprida com a
criacdo do indice de desenvolvimento social, o IDS, desenvolvido e mantido pelo observatério de
desenvolvimento social da SEDESE. A acéo dois, é a delimitagdo das regides e micro-regides de
assisténcia social do Estado, para orientar a implantacdo de servicos regionalizados de média e alta
complexidade no SUAS, devidamente pactuado na CIB. Esta agéo foi cumprida parcialmente, a partir
da instituicdo da camara técnica da CIB e da resolugdo do CEAS numero 366 de junho de 2011, que
aprova as diretrizes para a organizacdo dos servigcos regionalizados da protecdo social especial de
média e alta complexidade, no ambito do SUAS, que orienta a implantagéo dos servigos regionalizados
de média e alta complexidade, cria critérios e estabelece normas para a organizacdo dos servicos.
Entéo esta prioridade e esta acdo também estao em plena fase de estruturacdo, tendo sido pactuado e
deliberado até o momento, estes dois instrumentos que regulam o processo de implantacdo. A
prioridade dois é. Presidente: Conselheira Nivia, s6 um minuto, por favor, que tem a intervengéo da
Roberta. Roberta: Volta la Nivia, por favor. Eu quero trazer uma discussao aqui, sO para a gente
enriquecer o debate. Porque este documento, ele é muito importante. Importante para o Estado,
importante para os senhores conselheiros, para poder acompanhar. Quando nés estamos trabalhando
estas prioridades ai. Nivia s6 para eu entender na ldgica do documento. Isso ai j& sdo as prioridades
que véo ser estabelecidas pelo pacto, ndo é isso? Conselheira Nivia: Sim, que estdo estabelecidos
pelo pacto e pactuados na CIB. Roberta: Volta para mim, por favor, Mayra, ai. Ai 0 qué que eu quero
colocar aqui, que eu acho que a gente precisa debater isso aqui. Que, por exemplo, quando nés
estamos colocando a prioridade nessa questéo da regionalizacéo. Isso foi discutido na CIB. De colocar,
criar uma instancia, uma camara técnica para discutir isso. Eu estou entendendo e gostaria que os
senhores fizessem essa reflexdo, se este € o melhor caminho. Por exemplo: quando nds fizemos a
resolugcdo que regula os servigcos regionalizados. Ele foi fruto, de uma camara técnica da CIB, que
passou um tempo discutindo. Inclusive Belo Horizonte foi convidado varias vezes, nessa camara
técnica, para nos subsidiar nesta discussao. Entdo, considerando uma série de coisas que estava
pautado. Se vocés pegarem a resolucdo do CEAS aqui, vocés vao ver. Considerando o que determina
a NOB, parara, parara, parard e considerando o trabalho da cdmara técnica feita na CIB. Ai nos
discutimos na CIB uma resolucdo, que regula o servigco regionalizado. Ai veio para ca. Aqui foi
discutido. E aqui foi deliberada uma resolucéo, que regula. Ai eu estou entendendo, quando vem essa
proposta de instituir novamente, camara técnica de CIB. N&o... Conselheira Nivia: Na verdade,
Roberta. Esta cAmara técnica instituida € que antecede a resolugdo 366. Roberta: Por isso que eu fiz a
pergunta antes assim: Se essas prioridades ai, sdo as que vao. Porque o que eu estou tentando
entender é isso. Porque as vezes vem assim: uma acdo cumprida e uma acdo ndo cumprida.
Conselheira Nivia: Exatamente, nés ainda temos um desdobramento disso aqui, que eu vou falar.
Roberta: Ah... ta. Nao entendi. Entendi. Conselheira Nivia: Nés estamos falando do que foi cumprido
e ai logo em seguida. E ai vocé vai ver o qué que a CIB, o qué que esta previsto em cima disto.
Roberta: Desculpa viu gente. Ai que vém as propostas. Entdo vocés me desculpam. Conselheira
Nivia: Entdo, dentro da prioridade dois. Na verdade essa acéo foi cumprida parcialmente. E ai dando
continuidade. A acdo trés, que estava prevista para essa prioridade dois. Seria a pactuacdo na CIB, da
delimitacdo das regides de assisténcia social. E ai a meta fisica, € uma, uma pactuacdo. A meta
financeira ou produto seria a resolucdo publicada. Até dezembro de 2012, o prazo previsto. A agéo
quatro seria a elaboracdo e pactuacdo de planos regionais de assisténcia social. A meta fisica seria:
quatro planos elaborados. O prazo, até dezembro de 2012. Presidente: Pessoal. Podem manifestar a
vontade. Sé quero colocar que tem que ser no gravador, sendo depois a gente nao consegue a
degravacao. E identificando conforme ja foi deliberado nesta plenéaria. Entdo quem quiser, por favor, vai
levantar a méo e ai eu vou fazer a inscricdo. Sendo nds ndo vamos conseguir vencer. Beth vocé esta
se inscrevendo para falar? Conselheira Nivia: Oh gente eu sugiro que a gente leia a prioridade toda,
porgue as vezes 0 que VOCcé pensa agora que nao, ah! Nao esta citando, estd mais abaixo. Ta. Isto foi
amplamente discutido na CIB. Entdo ai,dando continuidade. A acdo cinco, seria a implantacdo de
servicos de carater regional ou de unidades regionais da protecdo social especial de média e alta
complexidade. Podendo ter como referéncia, a existéncia de comarcas, micro-regides e o mapa do
risco social. Entdo qual que foi a meta prevista para essa acdo? Seriam quatro servigos regionais
implantados. Cumprindo a resolucdo da CIB niumero 07/2011 e a resolu¢éo 366 do CEAS de 2011. O
prazo para a implantacdo desses quatro servicos regionalizados, que na verdade serdo reordenados.
Dezembro de 2013. Vocés lembram Ia, que a gente falou no inicio, que nés tinhamos quatorze servigcos
a serem reordenados. Conseguimos reordenar dez. Entao, os 4 foram incluidos aqui nessa proxima
meta. A proxima meta fisica: Instituir cAmara técnica da CIB, para diagnostico e levantamento de
demanda de servicos regionalizados de média e alta complexidade, a serem implantados até junho de
2012. Esta foi uma pactuacéo que a CIB fez, isso ndo estava inserido no pacto. Foi uma proposta e
uma pactuacdo da CIB. A outra meta fisica, que também foi... jA estava no plano, foi pactuada. A
implantacdo de uma central de vagas, para gestdo da oferta do atendimento dos servicos de alta
complexidade. O prazo até dezembro de 2014. A outra meta fisica, que foi inserida a partir da reunido
da CIB, seria atender até 60%, a demanda de servicos de média complexidade, conforme estudo da
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camara técnica da CIB. Instituida em cima. E o prazo para execucao até dezembro de 2014. Entdo isso
€ que foi inserido, foi acrescentado, a partir da pactuacdo da CIB. OK. Presidente: A secretaria, Beth.
OK Roberta, ta inscrita, logo em seguida a Conselheira Beth. Roberta: Eu, embora eu falei na hora
errada. Mas é a mesma pauta que eu quero trazer aqui. A mesma pauta. Porque assim, se 0s
conselheiros ndo lembram da resolugcdo, que foi aprovada para servicos regionalizados, ai é
importantissimo rever. Como diz a minha colega Beth, re-visitar, porque a Beth gosta desta palavra. E
importante revisitar a construcdo deste documento, porque esse documento, ele foi fruto de muita
discussao técnica. E eu assim, como técnica agora falando, e acho que foi um ganho que nés fizemos
de regular servigo regionalizado. E quando a gente regulou 14, a gente disse: como é que ia ser a
implantacdo de CREAS regionalizado, de média complexidade, a gente disse: como € que vai ser o
servigo regionalizado de alta complexidade. A gente disse as condi¢gbes que o municipio sede vai ter
que ter para abarcar o servico regionalizado. A gente disse as condi¢cdes dos municipios consorciados
tem que ter do ponto de vista do sistema, para ser consorciado. E a gente ainda disse mais, que era
preciso instalar uma central de vaga, e essa central de vaga, a gente bebeu numa experiéncia de Belo
Horizonte, e nds sentamos com a salde do Estado, para entender como é que o SUS criou a sua
central de vagas, o SUS- FACIL, para poder instalar servico regionalizado do SUS. Entdo assim, a
forma como nds regulamos, eu acho que ele ndo cabe essa proposta ai, por exemplo, comeca assim,
de instituir na CIB uma camara para fazer diagnostico. Pelo amor de Deus, primeiro que nédo € papel da
CIB fazer diagnéstico. Primeiro ndo € papel da CIB. A camara técnica, a cAmara de vaga que a gente
instala, é ela que demanda no sistema, onde estdo as necessidades e ela aponta igualzinho ao SUS
gente. A pessoa vai l4, por exemplo: no CRAS ou no CREAS existente, porque séo condiges basicas.
Ela entra no sistema, no sistema Unico e diz assim: eu estou com essa violagéo. Isso é registrado pelo
trabalhador do SUAS no sistema. O sistema indica onde tem a vaga para aquela situacdo e se nédo
tiver a vaga, ele aponta pro gestor estadual a necessidade de criar essa vaga. Entdo ndo cabe essa
questao, de instituir uma camara técnica para discutir vaga. Entendeu? Porque nado é essa a proposta.
Segunda questédo: dizer de 60 ou 10 ou 20%, isso é no chute. Quer dizer, do ponto de vista para
implantar servico regionalizado, nds ndo podemos apontar um percentual de 60, de 10, de 20 de 100%,
porque nos estamos entendendo que a perspectiva do ponto de vista do direito, inclusive é abranger
100%. Agora como que nos vamos fazer isso gradativo? Porque ninguém pode falar assim: vocé vai
implantar 60% de CRAS. Uai, CRAS é um servico essencial. Que nds vamos dizer: n0s vamos
implantar 100%. Agora a luta para implantar, ela vai ser gradativa e ela vai se espelhar nisso. Agora
colocar 60%, e colocar, instituir cAmara técnica da CIB para fazer diagndstico. Ai assim, com toda a
discussdo e militAncia que eu tenho nessa area, eu acho que vocés tém que repensar essa questao.
Presidente: Conselheira Beth. Conselheira Elizabeth: Primeiro essa discussdo. Gente na hora que
eu falei a primeira vez, eu nao falei bom dia para vocés. Me desculpem 0 atraso, porque eu tive outras
guestbes. Mas a questdo que foi amplamente discutida la na CIB, inclusive com a presenca do
COGEMAS, todo representado, € a seguinte questdo: Quando vocé, inclusive na hora vocé estava la e
depois vocé sugeriu que a gente visitasse, re-visitasse, tri visitasse a resolucéo. N6s entendemos que a
resolugdo é um instrumento importantissimo fundamental porque ele vem fazer a regulacao.
Entretanto, nés temos outros elementos de diagndstico, assim, de fazer um... quando a gente fala em
diagndéstico, fazer a vigilancia socio-assistencial mesmo. Qual que é o tamanho da demanda no Estado
de Minas Gerais. Contando mais de 657 municipios que ndo tém o servico de CREAS média
complexidade. E tem uma demanda de média e de alta complexidade. Entdo como é que ndés vamos
fazer isso? Entdo sO a resolugcdo, por mais que, ela ndo da este horizonte. Entdo por isso, nés
aprovamos que a gente vai fazer. Se nédo faz na CIB, se faz ndo sei aonde. Esta € uma camara de
estudo, ela é datada, ela é até junho de 2012, para a gente ver exatamente o tamanho, mais ou menos
da nossa demanda, conciliando documentos de regulagdo, conciliando documentos de diagndstico do
Estado, para a gente ver esta questdo da demanda. A questdo de 60% n&o é que vocé vai atender. A
universalizacao é a nossa meta. Até 2014, como pacto de aprimoramento, face a esta demanda que
pelo menos se garanta 60%, na gradualidade até 60%. Entdo essa foi a proposta aprovada, com
discussao, ardua discussdo. Entdo a camara aqui fez a regulacdo. Por exemplo, a central de vagas. A
central de vagas é um instrumento importante de regulagcédo. Eu acho até que ali, foi meio voto vencido,
eu acho que a central de vagas tinha que ser. 2013, no méaximo 2013, gastar um ano na
implementacdo da central de vagas. Por qué? Porque a central de vagas, ela € um instrumento de
diagndstico importante. Mas ao mesmo tempo ela opera. Viu gente. Ela é muito complicada, porque ela
opera imediatamente, quando vocé coloca uma central de vagas, o juiz chega e fala: cumpra-se.
Porque ele tem clareza de qual que € a nossa rede e a nhossa demanda. Entdo a discussao ai, ela é
importantissima. Pode reescrever, mas os parametros tém que ser constituir uma comissao que va
fazer este trabalho. Porque s6 a regulacdo nédo é suficiente. E na minha avaliagcdo se a gente quisesse
aumentar e este conselho. E colocar a central de vagas ndo para 2014, mas para 2013. Porque ai,
vocé agiliza e tem clareza de qué que vocé vai implementar. Ta? Entdo é nesse sentido. Presidente:
Conselheira Juanita. Conselheira Juanita: Bom. Eu queria colocar uma questdo. A gente tem claro
aqui que a resolucéo 366 do CEAS, é o que vai nos dar norte para implantar os servicgos. Isso ai é fato.
Ela é a regulacdo. Agora a implantacdo dos servicos, a proposta da implantacdo dos servicos, ela é
apresentada pelo 6rgdo gestor, na mesma logica aqui. Pactuada na CIB e deliberada por este
Conselho Estadual. Agora eu penso que a gente ndo pode ser iniciante, no sentido de: colocar a
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instituicdo de uma camara técnica para fazer um diagnéstico, com a realidade que nés tinhamos dos
quatorze CREAS regional, que foi implantado numa Iégica completamente aversa ao sistema Unico. E
nds estamos custando a dar conta deste embr6lho. O SUAS tem seis anos, nés estamos até hoje,
costurando quatro. Entéo, esse servi¢co, pela complexidade que ele tem, ele ndo pode ser feito de
qualquer forma, a escura. Tem que ser feita com toda a especialidade que ele requer. Entdo eu penso
assim.E é 6bvio que o 6rgao gestor, imediatamente, quando da aprovagdo da resolugdo 366, nds ja
dentro da diretoria de protecdo especial, separamos uma equipe que ja esta trabalhando nessa
apresentacdo das regides de assisténcia social, buscando inclusive com a Dra. Andréia Careli,
juntamente com o Ministério Publico, com o CAL da infancia e da juventude, as 310 comarcas. Nos ndo
estamos de braco cruzado. Nos é que vamos apresentar para a CIB e para este CEAS, no mapa do
Estado, onde estdo as regides de assisténcia com possibilidade de implantar este servico. Agora o
Estado ndo pode ir 14 e falar: olha municipios, nessa regido. E este Conselho antes de entrar na outra
parte que ia falar. Esse Conselho ja construiu a parte de participacéo e controle social, porque nds que
tivemos nas conferéncias regionais, fizemos essa discussdo com 0s municipios de pequeno porte 1
onde este servico vai chegar. Falamos: hoje existe essa regulacdo. O qué que o Estado esta fazendo e
de que forma que o municipio vai apresentar essa demanda do Estado. Que eu tecnicamente falando,
ai eu vou copiar a Roberta. Eu ndo consigo enxergar outro modelo. Porque veja bem. Se a gente ja
identificou, com esses instrumentos que a gente tem, onde ndo tem CREAS municipal, onde tem as
comarcas da infancia e da juventude, que € um dos critérios da resolucdo. A gente j& estd mapeando, o
qué que nds vamos apresentar para a CIB? Esse mapa, esse diagndstico. No estado, nés temos
possibilidades de 100 regides de assisténcia. E o que essa prioridade esta falando. Nessas regides de
assisténcia CIB, o Estado vai organizar o servico quando os municipios apresentarem a demanda. A
gente ndo pode chegar para 0os municipios daquela regido e falar: vamos implantar um servico de
média complexidade. Porque ai que vem o complicador da organizagdo desse servico. Sentar com
todo mundo, construir conjuntamente, de que forma que esse servigo vai ser ofertado? De que forma
gue vai ter uma capacitacao continuada para municipio vinculado e municipio sede? Financiamento de
todos os municipios do estado e do governo federal. Isso é pacto gente. Demora-se construir acordo e
pacto. Nao pode ser como a gente imagina. Quem dera, a gente gostaria de estar no topo de linha ai
ano que vem. Mas a gente tem que ter clareza dessas dificuldades. E eu acho ser iniciante propor uma
meta para implantar um servigo na ldgica do sentinela. Ai eu pedir aos conselheiros para fazer essa
reflexdo. E claro que nds tivemos que atender a proposta da CIB e adequamos a proposta. Agora cabe
a este Conselho aqui avaliar. Inclusive se vocés se recordam, na nossa conferéncia, uma das
deliberagbes da conferéncia estadual, que vai ser encaminhada para o 6rgdo gestor e vai para a
conferéncia nacional. E expandir servicos, CREAS municipal para os municipios. Entdo assim, a
excepcionalidade que a resolucéo traz. Se for deliberado nacional, os dois entes vao ter que atender
essa deliberagcédo. Presidente: Bom, segundo os critérios de inscricdo sou eu, ndo € Marcelo? Ta. Eu
nao quero delongar ndo. Mas acho que é importante aqui, a gente rememorar, o trabalho que nés
levamos como apresentagdo, pactuagéo e discussdo nas nossas regionais. Foi isso que nés fizemos
nas regionais. Levar os servigos, a maneira, a metodologia. E 1a foi muito claro o que a gente colocou,
0 que a gente discutiu com as regionais. E tinha presente, pessoas, delegados que representavam 0s
municipios. Assim sendo, nés levamos exatamente o que a gente deliberou nessa plenaria que foi a
resolucdo 366. E ai se os conselheiros quiserem re-inaugurar, podemos busca-la, de volta. Mas sé que
aquela resolucdo, ela traz toda a diretriz do trabalho que a gente deveria fazer. E ai eu quero
rememorar mais uma vez, que na lamina anterior, foi de muito bom tamanho, ter trazido a situacdo de
que nés tinhamos quatorze regionais de série histérica. E que dez delas foi apoiado num primeiro
momento, para cumprir o servico regionalizado. E que ficaram as 4, que ja estd com meta fisica, para
cumprir, para fazer as 4. Entrar num certo padrédo de acordo com o que foi pensado, e ai a gente ter as
14. Entdo aquela série historica esta sendo beneficiada. A segunda situacdo que eu coloco é que:
guando fizemos a discussao, tem pré-requisitos para 0 municipio que vai se candidatar a ser sede do
servigo regionalizado e tem pré-requisitos para 0os municipios que véao vincular o servico regionalizado.
Os conselheiros haverdo de lembrar disso ai. E la a gente privilegiou as comarcas onde tinha
delegacia, e inclusive o sistema de garantia de direito. O conselho tutelar, conselho de direito.
Operacdo do CRAS, no que diz respeito a protecdo bésica e inclusive a situacdo de, colocamos muito
e pedimos encarecidamente que eles tivessem a compreensdo. Os técnicos dos CRAS e dos CREAS,
da necesséria interlocucao, intermediacdo e proximidade, no que diz respeito a cumprir esse servico.
Sendo assim, 0 que eu observo ali agora, esta sendo trazido agora, essa situacéo, € o seguinte que:
quando a gente... Volta para mim, por favor, ai. E esta dificil. Quando a gente coloca essa situagéo, o
gue eu entendo é que... volta no grafico. Ai. O que eu entendo € o seguinte: no que diz respeito a
camara. Eu penso o seguinte: para se chegar a resolugdo que ndOs discutimos, que ndés
complementamos, que nés deliberamos neste conselho. Houve sim uma instituicdo, houve sim o pacto,
a discussédo, por parte de uma camara técnica. Sendao ndo teria chegado aqui. Primeiro isso. Mas
ainda, se quiser instituir uma outra. Eu penso que € outra. No meu pensamento. Eu posso estar
equivocado, quem achar o contrario, por favor me corrija. Se quiser instituir tudo bem. Agora nés
tracarmos percentual em cima do que a gente ndo conhece. Desculpa, mas eu acho, eu,
particularmente, acho uma irresponsabilidade. E vou falar. E desse tipo de situacdo, é que esta
colocando em frangalhos, a situacdo de implementacdo do sistema Unico de assisténcia social. E eu
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coloco isso, porque? Esse negécio de querer dar passo maior do que a perna, esta levando a gente
para uma situacdo, que ndo vai fazer acontecer a solidificacdo, que foi diretriz nacional para a gente
solidificar o SUAS, consolidar 0 SUAS. Entao eu ndo entendo que vai ser dessa forma. Penso que, no
momento que a gente a promotoria publica do nosso lado. No momento que a gente tem, a gente
pegou a experiéncia da salde, no momento que a gente pactua com 0s municipios, a gente consegue
fazer com muita clareza, eu diria com a competéncia e inclusive, competéncia essa, com clareza essa,
a trés maos, ndés vamos ter uma experiéncia, correta. Ou quase que proximo daquilo é necessario para
a gente avancar. Agora vocé estabelecer uma meta, sem ter o diagnéstico, sem a gente ter uma
demanda dos municipios, eu acho temerario. Eu acho temerario. E mesmo porque, eu quero
concomitantemente agora, até em parte a Juanita colocou que é lembrar, que tem uma diretriz sim.
Porque foi reclamo la na conferéncia estadual nossa. Vocés se lembram, o reclamo maior que eu
observei, foi por servigo regionalizado municipal. Porque a gente sabe da questdo da drogatizacédo. A
gente sabe das questdes que estdo havendo. E se assim é, tanto € assim e a compreensao foi essa
que nés deliberamos para a nacional. Se a nacional deliberar que vai ser, entdo OK. Vamos fazer
cumprir. Mas até 1a, a gente tem que ter a responsabilidade, de primeiro, fazer aquilo que esta previsto,
que esta previsto sim na nossa resolucéo, que foi o entendimento nosso. Mas percentual em cima de
nado diagnéstico, desculpa, mas ndo é o caso. E essa camara ndo vai fazer diagndstico, ndo é papel
dela. No meu entendimento € isso. O proximo inscrito € Cristiane. Conselheira Cristiane: Eu queria
retomar uma preocupacdo que eu coloquei e ndo me senti respondida. Se o prazo é esse mesmo? E
31 de outubro? Ou se nés temos a possibilidade de ampliar essa discussdo em relagdo ao pacto de
aprimoramento e gestdo. Principalmente considerando que novos conselheiros serdo incorporados a
esse grupo. Considerando aquilo que a gente sabe, da importancia desse documento. Que néds, este
Conselho, devera fazer um monitoramento desse pacto. E uma das agbes que é de nossa
responsabilidade. Entdo assim, eu estou bastante preocupada com isso. Me sinto muito incomodada
com essa situagéo, de ter que discutir, buscar. Eu estou com o pacto de 2007, rememorando. Estou
com a avaliagdo que noés fizemos em 2009, tentando buscar informacgdes, para poder ter subsidio para
dizer se acéo é valida ou ndo é. E esse € o0 papel nosso aqui como conselheiro. Entdo eu gostaria de
compartilhar com os outros conselheiros, essa preocupac¢do. Presidente: OK. Cris. Nesse quesito,
deixa eu soO colocar para vocé o qué que eu penso a respeito. Eu penso que é. Eu entendo quando
vocé fala assim: ndo é importante os outros conselheiros tomarem conhecimento? Sim. SO um
minutinho. Sim, no momento em que eles realmente tomam conhecimento. No momento em que eles
realmente tomarem posse e efetivamente for estar como Conselho, estabelecendo o controle social. A
segunda situagdo é: se por um lado privilegia, por outro eu acho que seria uma irresponsabilidade
muito grande, imputar aos novatos que chegardo sem essa experiéncia. Entdo é mais cdmodo para
noés, que ja estamos aqui com essa expertise fazer a aprovagdo. O conhecimento eles tomam depois. E
a terceira situacao que eu quero colocar, € que na plenaria anterior, foi dado ciéncia a este Conselho
de que a gente ja tinha previsto um prazo de prorrogacdo de 60 dias. Entdo eu penso que nds nao
podemos correr risco de estar numa nacional, sem estar com isso aqui aprovado e de que, ai Minas
gue é precursor em vdrias situagdes, tomou bomba, porque nés fomos esperar de uma situacdo que
eu, eu ndo vejo fundamentagéo para esperar, pelo fato simples de alguns conselheiros novatos chegar
a este conselho. Por essa decisdo que eu ja coloquei. Nao sei se me fiz entender para os demais
conselheiros e para vocé. Conselheira Cristiane: Cristiane. Fez sim Geraldo. Agora a segunda é se
nds temos elementos aqui. Eu sou a Unica que estou com o pacto anterior e com a avaliacdo. A minha
preocupacdo € essa aqui. Se a gente tem condi¢cbes dessa plenaria, dessa Unica plenaria fazer essa
apreciagdo. Mesmo considerando estas questdes. Enfim. E ai voltando pra... Presidente: S0 um
minutinho Cristiane. Para vencer isso ai. Vocé tem alguma proposta nesse quesito? Conselheira
Cristiane: A proposta era... Conselheira Nivia: Deixa eu fazer um esclarecimento primeiro, Cristiane,
com relagdo ao prazo. Ta. E ai eu acho que baliza a sua resposta a pergunta do Geraldo. O prazo
teoricamente foi até 31 de agosto. NOs estavamos com 0 pacto em construgdo, ndo nos sentimos a
vontade, para estar trazendo ele ainda ndo totalmente definido para este plenario. E pedimos a
prorrogacgdo de prazo para mais 60 dias, que encerra agora dia 31. E qual que é a orientacao da CIT?
E que todos os pactos estejam entregues, analisados pela CIT, na proxima reunido da CIT, para
avaliacdo, apresentacdo e avaliagdo de todos os pactos dos estados. Para compor o material da
conferéncia nacional. Ta. Entdo eu nao tenho como te falar, que nés somos obrigados, entre aspas. A
votar, a aprovar esse pacto aqui hoje. Se for uma coisa que a plenaria, for uma situacdo que a plenaria
peca mais um prazo, n6s vamos ter que passar isso para a CIT. N6s vamos informar para a CIT, e ai
esse plenario € que tem decidir entdo, o qué que vai ser feito, que proposta que sera feita para
avaliacdo entdo, posterior. Conselheira Juanita: Secretaria, sé uma questao de ordem. Mas eu acho,
eu penso assim. Eu estou entendendo o zelo e o cuidado da Cristiane. Mas eu penso assim, que este
conselho aqui, n6s somos soberanos. Se este conselho entender, que ndo estar a vontade e nem apto,
a avaliar e aprovar ou propor, alteragdes para esta proposta, que o 6rgdo gestor esta apresentando,
cabe a nds solicitar a CIT um novo prazo. Mas eu penso € que este Conselho aqui é que tem que votar
e se a gente leva para outro ou se vai agora. Igual a Secretéria falou, o prazo é esse, pronto. Agora se
nés ndo sentirmos a vontade para, ndo é secretaria? Conselheira Nivia: Eu quero registrar que eu
pedi 90 dias, em funcdo disso. Até porque eu estava chegando na secretaria, eu nao tinha
conhecimento nem da construcéo e execucao do outro pacto com propriedade. Eu estava participando,
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eu passei a coordenar a elaboracdo deste. Entdo eu precisava me apropriar também, dessas
propostas, das conseqiiéncias dessas propostas, que s&do pactos que nds estamos dando um
compromisso de que ndés vamos executar. E ai eu entendo que compete a mim e ao Secretario e a
toda a equipe. Entdo nés ndo podemos fazer um compromisso de uma coisa que nés nao vamos dar
conta de executar. E tinhamos também questdes que, politicamente tinham que ser costuradas com o
Secretario. Também ndo poderiamos incluir aqui, uma proposta, que o Secretario ia ver o documento
pronto, fala: ndo para qué que vocés pactuaram isso aqui, se eu ndo tenho essa autorizacéo politica,
vamos dizer assim. Porque tudo requer recurso gente. Nés temos que pensar que isso tudo aqui tem
um desdobramento ndo so para a nacional, mas financeiro. Entdo é com muita responsabilidade que a
gente apresenta estas propostas. Entéo eu pedi 90 dias na CIT, nédo foi concedido. Foram trés estados
gue pediram prorrogacédo e ai foi consensuado 60 dias. E ai n6s estamos nesses quase 60 dias,
trabalhando arduamente, para trazer isso que a gente apresenta aqui hoje. E ai a outra questdo. Entédo
considerando que, a discussao, ela é para ser feita. Eu queria que, voltasse, para eu entender quais
séo as acdes da prioridade dois. Entdo a acdo um da prioridade dois. Espera ai. Da dois. Entdo a acéo
um € a realizacdo do diagndstico da situacéo de vulnerabilidade de risco, é isso? Entdo essa € uma
acdo que vai ... Isso é orientacdo que veio da CIT. Ndo fomos nés que criamos. NOs estamos
acompanhando as diretrizes definidas pela CIT. Conselheira Cristiane: A delimitag8o das regides bem
como o .... de assisténcia do Estado, que é essa questdo das regionais. E s6 para eu entender porque
... Conselheira Nivia: N&o, ndo para orientacdo e implantacdo dos servicos regionalizados de média e
alta complexidade. Conselheira Cristiane: Que tem haver com a terceira acio também. E sé para eu
entender as agfes gente, porque eu ndo estou com o papel na mao. Conselheira Nivia: Sim, sim, sim.
Conselheira Cristiane: A terceira acdo entdo. E a pactuacio entdo da delimitacdo das regionais. Ta.
Essa pactuacéo dessas delimitagfes, também néo seria aprovada aqui por este Conselho? Porque na
acdo ndo contempla. Entdo ndo deveriam estar na acdo? Pactuacdo e aprovacdo no Conselho
Estadual? Essa é a minha ddvida. Pois é. E depois, em que momento em que esta a aprovacéo deste
Conselho Estadual? A implantacdo dos servicos de carater regionais, a mesma coisa. Nao deveria
estar a aprovagdo deste Conselho. Conselheira Nivia: Mas é isso que a gente estd trazendo.
Conselheira Cristiane: Nao esté escrito. Nao esté escrito na acdo. Conselheiro Marcelo: Marcelo —
parece-me que ela j& foi cumprida quando do estudo da UFMG, que ja delimitou quais séo as regides
que irdo e comarcas que serdo as... parece-me que é isto. Conselheira Nivia: O Cristiane desculpa.
Nés ndo citamos aqui, parece que era implicito, mas ja ha um estudo que foi contratado pela SEDESE
a UFMG, eu vou pedir a Roberta para explicar, porque foi ela que participou desse processo.
Presidente: S6 um minutinho. OK. E porque a Juanita inscreveu nesta questo ai. E ai eu passo para
vocé. Pode ser? Conselheira Cristiane: Posso entdo completar a minha... Presidente: Pode, por
favor. Conselheira Cristiane: E porque ali esta colocado. Uma resolugéo publicada até dezembro de
2012. Ai eu fiquei na duavida, que resolugdo é essa? Se a gente ja tem uma resolugdo de
regionalizac&o de servigos aprovada por este Conselho. Presidente: E a 366. Conselheira Cristiane:
Pois é. Por isso que eu estou perguntando. A resolucdo € prazo dezembro de 2012. Davida, ta. Outra
coisa é, esse estudo da UFMG, este Conselho tem conhecimento? Ele ja foi apresentado? Eu ndo me
lembro. Presidente: Deixa a Roberta entdo falar para ver se clareia. Roberta: Bom s para os
conselheiros entender.A matriz, quando foi feita a matriz Ia, nas regionais do Brasil com o0 FONCEAS, a
gente escreveu na matriz assim: Todo pacto tem que vir com, por exemplo: chegamos tantas
prioridades. Nessa prioridade dois, ai tem que ter, tem que ter uma acéo, que faca um diagnéstico das
situagfes. Isso é a matriz. A matriz estd dizendo assim 6: todos os estados tém que fazer um
diagnédstico que mostra a situagdo de vulnerabilidade e risco social e padrédo - nanaram... da rede
SUAS, no ponto de vista da regionalizagdo. Ai tem que fazer pesquisa, parara, tem que entender. A
matriz esta la. Todos os estados estao trabalhando com isso aqui. A matriz fala. Ai n6s estamos
dizendo isso aqui. Dessa agéo, n0s estamos dizendo que nés cumprimos, ndés cumprimos isso aqui.
Por qué? Nos ja temos o indice de desenvolvimento social e quando fala assim: agéo dois, a matriz 14,
todos os estados estéo trabalhando com isso. Tem que delimitar as regides de assisténcia social para
implantar. Nés ja fizemos isso. N6s chamamos a UFMG, a UFMG fez um estudo, ndo sé foi
apresentado a este Conselho, como foi apresentado na conferéncia estadual. A Lola apresentou esse
estudo pontual. Onde tinha comarca, onde tinha violagdo. Aquele programa que a UFMG coordena, o
PAIR. O PAIR subsidiou. Porque o PAIR mostra onde tem abuso, exploracdo sexual, parara, parara.
Entdo todo esse estudo ja foi feito. Para apontar quais os possiveis locais, que a gente podia implantar
servicos regionalizados. E numa primeira inexperiéncia, imaturidade do sistema, que a gente apontava
somente para CREAS. Somente para CREAS. E ai o qué que fez? Transformou sentinela em CREAS,
foi isso que nos fizemos, do ponto de vista nacional. Nés avaliamos aqui que os quatorze CREAS
nosso gente, estava um horror. Foi avaliado. Tanto que nds municipalizamos 10. Por qué? Porque nao
estava funcionando. Nos estavamos pagando um servigo caro e ndo estava funcionando como deveria.
E ndo estava funcionando sé por culpa do Estado e nem dos municipios ndo. O sistema Unico de
assisténcia social ainda ndo estd maduro o suficiente para poder implantar servico de média
complexidade. Regional. E muito mais de alta complexidade. Porque o grande risco do SUAS,
implantar servico de média complexidade, simplesmente para cumprir meta e para implantar. Nés
vamos quebrar vinculo familiar. Como é que vocé tira um adolescente de um municipio e interna ele em
um outro municipio, se vocé ndo tem um sistema de onde ele saiu 0 SUAS, que subsidia, para vocé
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garantir vinculo familiar, retorno. Se a gente nao tomar cuidado. Por isso que eu estou falando. Revisite
a resolucéo, por que ela esta la claro, dizendo assim: que o SUAS, a maturidade do SUAS, tem que ter
0 seguinte: para implantar servico regionalizado, tem que ser em caso excepcional, porque? Porque
ndés vamos quebrar vinculo familiar, nés vamos implantar servico de média complexidade como o
CREAS, que nao funcionou, ndo funcionou. E ndo funcionou em Minas Gerais néo, é no Brasil inteiro.
Agora eu acho que essa discusséo, ela € boa, tecnicamente. Porque a gente precisa dizer o qué que
nés apostamos aqui em Minas Gerais. Porque que a gente ndo compra uma bandeira para trabalhar
CREAS, em todos os municipios, aonde é necessario. Agora, vamos trabalhar média complexidade
gue é CREAS, que nés estamos chamando no SUAS, regional. Ndo esta dando certo gente, a gente
teve que municipalizar 10. Porque era fato. Fato, os municipios diziam assim: Roberta. Claro que se a
gente for avaliar, teve falha do gestor? Teve. N@s tivemos imaturidade, nds ndo estdvamos preparados.
E vou dizer pro senhores. O SUS, o SUS hoje, em Minas Gerais e no Brasil, ele esta mais sélido com o
servico regional, porque ele tem duas coisas basicas que a gente ndo tem. Ele tem vinculacdo de
receita e ele paga procedimento. Nés estamos implantando servico regionalizado sem pagar
procedimento. Quem paga a passagem para essa dona? Que paga, quem leva? Quem que, entendeu?
Isso a gente ndo estd conseguindo raciocinalizar ndo. A gente estd s6 querendo assim: vamos
implantar, porque precisa, € meta, vamos por. A gente ndo estd raciocinando devidamente, na
maturidade do SUAS. Em que ponto? Nao, e do SUAS. Em que ponto que o SUAS esta para poder
avancar nisso? Pega o SUS e vé |3, o SUS esta implantando servico. Implantou essa cdmara agora de
vaga, isso é recente. O SUS tem quantos anos? E nés estamos saindo afoito. Afoito, porque tem que
por em meta, tem que por isso. E mais afoito. Passa |4 para mim. E ai eu ja termino, viu presidente.
Com a minha veeméncia. E mais afoito gente, vocés vao me desculpar. Quando propde uma camara
da CIB que é papel do gestor. Pelo amor de Deus, isso aqui € do gestor. E como a Juanita colocou. O
gestor tem que apresentar na CIB e dizer assim: Olha, cumpri a resolugdo. Nés vamos implantar aqui,
nos estamos propondo aqui e propondo ali. E ai, se a CIB entender que é isso, ai vem para ca e aqui
delibera. Porque eu quero saber, essa camara técnica da CIB para fazer diagnéstico, gente. Ai senta
0s gestores de outros municipios para fazer diagnostico. Com que ferramenta? Vai ficar quantos dias
aqui, pelo amor de Deus, esta confundindo os papeis. Esta escrito aqui Beth. Nao estou viajando néo.
Esta escrito aqui. Presidente: Pessoal, s6 um minutinho. Aqui 6. S6 um minutinho. Roberta: E aqui eu
ja encerro com toda a minha paixdo e a minha veeméncia que eu tenho pelo SUAS. Muito obrigado,
senhores. Presidente: Obrigado, Roberta. Eu s6 quero chamar a ateng¢do dos conselheiros, o
seguinte: a fala da Roberta agora, € a gente fazer a traducao literal do que esta escrito ali. Vamos fazer
a traducéo literal. Porque ela acabou de falar, € o que esta contemplado ali. Entdo ndo vamos ter
interpretacdo outras ndo, porque ndo é. Tem trés inscricbes, e a gente espera nas trés, ter esse
guesito. Porque eu acho que é o mais complexo de todos. E ai para a gente fazer uma reavaliagdo.
Mas ai n6s vamos. Marcelo que esta inscrito agora. Conselheiro Marcelo: Pois é. E ai vai na
literalidade mesmo, do que esta escrito. Bom, pois ndo. E ai a gente vai na literalidade. N6s estamos
discutindo metas, nds estamos discutindo prazos. O qué que fala a primeira meta fisica: quatro. Quatro
servigos regionalizados implantados. E o qué que estd escrito embaixo? Cumprir a resolugdo CIB e
CEAS, até dezembro de 2013. Se nés vamos cumprir até 2013, a resolucao CIB e CEAS, entdo nés
vamos ter que ja ter implantado as centrais de vaga, n6s vamos ter que implantar tudo daqui para
baixo. Ta certo? Entéo, essa discussdo toda que agente esta fazendo para baixo, ela morre, na medida
em que a primeira, ela absorve todas as demais. Conselheira Nivia: Porque na verdade, foi essa que
nds apresentamos para a CIB. Foi essa a primeira proposta que foi apresentada pelo érgdo gestor.
Presidente: A inscricdo agora é da Conselheira Beth e no término da fala dela, a gente tenta encerrar
as inscricdes, ta. Para este quesito. Conselheira Elizabeth: Bom, gente. A questdo € a seguinte: por
exemplo. Desde o inicio nés estamos falando aqui que o pacto de aprimoramento de Minas Gerais,
saiu na frente sobre todos os outros estados. Muito que bem. Isso nds concordamos. Todos nés
concordamos com isso. Mas eu acho que, o mais desafiador pro Estado de Minas Gerais, é a
universalizagao da implantacdo do sistema. Ou seja, nés temos 853 municipios. Entdo o entendimento,
€ 0 seguinte: a regulacéo é como nds vamos fazer? Como nds vamos fazer, esta escrito na regulacgao.
E principalmente colegiados e gestores. Porque nds estamos falando dos municipios, e 0 municipio
quando a gente faz conferencia, e que a gente faz grupo de trabalho, e que a gente vé a falta de
conhecimento entre relacionar, os servicos de média complexidade e alta complexidade com a
demanda. Porque o municipio pode ser grande, pode ser pequeno, porte 1. Ele tem violéncia
intradoméstica? Tem. Ele tem violéncia familiar? Tem. Tem mulher morrendo, assassinada por marido?
Tem. Olha, para a minha surpresa os municipios néo relacionavam isso com o CREAS. Com a média
complexidade. Entdo esta vigilancia, quando nds estamos falando ali, € o seguinte: Nos, na literalidade,
la a CIB, a questdo de ter uma camara técnica. Nos ja tivemos uma camara técnica para fazer a
resolugdo. Entdo, esse caso de a CIB ter uma camara técnica, ja teve uma camara técnica para fazer
a, a, ... Entdo esta camara técnica, ela nao vai fazer muito nédo. Ela vai estar acompanhando o gestor e
0 gestor vai apresentar. O conjunto de diagnéstico que ele tem. O diagnostico pronto. Ai vocé fala
Roberta: eu vi a apresentacdo do diagndstico da UFMG e li. Aquilo ali ndo estava para fazer a
demanda. Estava para ir atrds, principalmente de uma coisa que a gente implantou no Governo
Federal, que foi a matriz de exploracéo sexual, que orienta o PAIR, que coordena o que esta no PAIR,
esta é uma participacdo que eu particularmente, que foi fruto do meu trabalho Ia. Entdo, vocé néo tem
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um diagnostico da demanda, vocé tem um diagndstico da dendncia. E diferente. A deniincia vocé vai
correr da denuncia. E vocé fala: € uma fonte. Mas entédo eu estou colocando o seguinte: o indice de
desenvolvimento, ele é um instrumento para fazer classificar, o indice de desenvolvimento. O gente,
mas é porque vocés estdo conversando ai. Entdo 0 que eu acho que é necessario para avancar no
modelo, a novidade de Minas Gerais, eu falo: é ela ter, a universalizacdo. Nao custa o érgao gestor
sentar com a CIB e fazer a apresentagéo. O que nds estamos querendo fazer a partir dali. Ai vocé esta
falando o seguinte: tem uma, € obrigacdo, é obrigacdo do 6rgdo gestor. Entdo nesse sentido, é
reafirmar, é chover no molhado, mas é reafirmar para os municipios representantes, que ndés vamos
fazer isso no pacto de aprimoramento de gestdo. Nés vamos conhecer, detalhar, informar, estudar, ver
0 tamanho da nossa demanda. A partir dali, pactuamos um X. Se vocés acham, é necessario algo mais
moderno, o mais avangado é a universalizagdo, nés podemos tirar 60% ali. Vocés estdo com medo dos
60%, vamos para uma universalizacdo. Como medo assim, a minha expresséo nao foi feliz. Estdo no
vazio, entdo vamos partir para a universalizacdo. Entdo até 2014, que todas as situacfes de violéncia
contra violacdo que implique, na implantacdo, quer regionalizado, quer municipal de CREAS, que a
gente vai fazer. E isso que nés estamos querendo. Sabe entdo o seguinte: ali ndo é a CIB, eu volto a
insistir. Ter uma comissdo na CIB, a gente ja teve para fazer a regulacdo. O que nés estamos
querendo? Fazer parcialmente foi feito. Porque nés temos, hoje o instrumento de regulacdo, nés
avancamos muito na clareza, nés temos hoje, como fazer a implantagao dos servigos. Nos temos todos
os indicadores ali, € apenas dizer o seguinte: qual que € o tamanho da demanda. Nao é, somos nés
que vamos dar o diagnéstico. O diagnéstico ja estd pronto? Entdo ndés vamos sentar, € sO isso.
Revisitar os documentos, e tal. E ter clareza. Para os municipios de Minas Gerais, qual é a nossa real
demanda? A partir dai, universalizar a implantagdo. Quer com pactuacdo com o municipio, quer com
pactuagdo com o Governo Federal, quer com o Estado. Quando a gente coloca 60% é na gradualidade
era apenas um menos. Se esse nimero incomoda, no sentido de que ele foi tirado detras da orelha.
Ele nao foi tirado detras da orelha. Ele esta circunscrito a demanda. NGs queremos saber a demanda e
depois ter o servico implantado. Com todos os problemas que tem. E todos os desafios, alids.
Presidente: Eu coloquei que a fala da Beth encerrou. Entdo sobre esse quesito a gente ndo tem mais
inscricdes. Ndo pode haver mais. Mas tem inscrito aqui: Conselheira Cristiane, Conselheiro Marcio,
Conselheira Juanita, Conselheiro Volney, Conselheiro Marcelo e eu. E ai esta encerrada esta questao.
Ta. OK. Conselheira Marcelo: Gente, eu quero trazer uma questédo de ordem. E porque, e ai eu. Olha,
nds ja historicamente aqui, a gente presenciado. Quando vem, instrumentos de gestdo para ser
apreciado aqui pelo Conselho. E geralmente quando € discutido na CIB. Ai trds aqui para o conselho,
para que a gente seja arbitro das discussbes que governo e sociedade civil, discutem. Eu fico
pensando o seguinte. Olha, um documento igual a este. NO6s aqui estamos. O nosso olhar, é o olhar de
controle social. O olhar técnico de gestédo, ele perpassa pela CIB, onde que tem, gestdo municipal e
gestdo estadual. E pelo que eu estou sentindo aqui das falas. E que ndo houve pactuacéo de fato. La
na CIB. N&do houve pactuacdo de fato. Porque estou vendo o governo fazendo uma fala, eu digo o
Estado. E o Estado fazendo uma fala diferentemente do que o municipio esta defendendo aqui. Entéo,
portanto, eu acho que o documento nao foi pactuado. E sendo assim presidente, eu acho que a gente
nao tem condicdes de deliberar sobre ele. Essa que é a minha questdo de ordem. Conselheira Nivia:
Eu queria fazer uma defesa. Uma justificativa em cima da fala do Marcelo. Deixa eu ver qual que é o
momento. Presidente: OK. E eu também quero fazer. Por questao de ordem. Pode fazer. Conselheira
Nivia: Eu quero justificar aqui. Que no dia dessa pactuac¢do, no momento dessa pactuagdo na CIB. Eu
ndo pude contar com a presenca da Roberta, que conhece todo esse processo de construgdo. Para
chegarmos até aqui. Entdo, eu ndo tinha argumentos, propriedade, eu ndo participei da construcao
desse processo. Eu vou confessar para vocés, eu ndo tinha argumentos legitimos. Eu ndo estava na
SEDESE, na SUBAS. Eu nao fiz toda essa trajetoria de estudos, de pactuacdo, de construgcao de
resolucdo. Para que eu pudesse contrapor a proposta dos gestores municipais. E infelizmente, naquele
momento também, eu ndo pude contar com a Juanita. Que também participou desse processo. Porque
a gente ja estava no final da tarde. A Roberta como ela ndo esta mais na SUBAS, ela tinha outro
compromisso. Ela ficou enquanto pode. No momento desta discusséo, a gente ja estava quase que no
final do prazo para encerrar a reunido. E eu fiquei praticamente sozinha enquanto gestora. E eu
infelizmente eu ndo tive argumento para contrapor. Por eu ndo ter propriedade e participacdo do
processo de construcéo, desse processo. Presidente: OK. Veja bem. E legal, é bacana a Conselheira
Nivia, trazer essa fala aqui. Para que clareie as nossas mentes. Agora, eu falei que era questédo de
ordem, agora, porque a minha inscricdo é depois. Para colocar pra em cima da fala do Marcelo. Do
Conselheiro Marcelo. E o seguinte, eu penso que, esta sendo trazido aqui, embora pactuado. Se n&o
houve uma defesa 14, mais veemente ou nao. Foi pactuado. Foi trazido para ca. Isso ai sé mostra para
a gente o tamanho da nossa responsabilidade, em ter como missao principio, estabelecer o controle
social. Eu vou aguardar aqui. Porque a gente esta fazendo uma fala, que eu acho que interessa a
todos. O momento aqui é da gente ter essa compreensao. Entdo o que eu quero dizer € o seguinte.
Aumenta a nossa responsabilidade estabelecer o controle social. E ai, o que eu vejo é seguinte: os
temas e o item especifico que a gente esta discutindo, é de conhecimento sim, de todos os
conselheiros. Nos fizemos essa discussao na plenaria, nés fizemos essa discussdo em cima da nossa
resolucdo 366. NOs fizemos a discussdo levando isso para a regionalizada. Essa situacdo de
fragilidade que a Conselheira Nivia, assumiu aqui agora. Ainda assim, veio para ca pactuada. Agora
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quem vai estabelecer o controle social, somos nds. E nés ndo vamos abrir m&do. Eu, no meu
entendimento, nés ndo podemos abrir mao do controle social, para quem quer que seja. Ainda que seja
uma camara. Isso nds ndo vamos fazer. Entdo, sendo assim, dentro do meu pensamento. O que o
Marcelo coloca, eu quero. Porque ele coloca o seguinte: pela colocacédo dele é suspender. E eu, pelo
menos, quero defender o contrario. Que pelo menos as pessoas inscritas eu quero ouvir. Eu gostaria
de ouvir. Porque é uma caminhada. Todos estdo por dentro do assunto. E ai a gente pode ouvir.
Assim, Marcelo. Assim sendo, assim que essas inscrigdes terminarem.Ai a gente coloca em votagéo se
suspende ou nado. Ou se a plenaria tem condi¢Bes de votar. Porque o assunto é muito sério. E ai a
gente passa entdo para a Cristiane. Conselheira Cristiane, por favor. Conselheira Cristiane: E
Cristiane. Na verdade, eu. Em relacéo a essa questdo dos CREAS. Uma vez que a gente esta o tempo
todo falando deste diagnéstico que ja foi feito. Deste diagnéstico que ja € de conhecimento deste
Conselho. De todo esse processo que ja aconteceu. Eu até peguei aqui o documento. Para ver entao.
Em que acdo, em que acdo deste pacto, entdo, esta prevista a implantacdo de CREAS, nos
municipios, de acordo com a demanda. Entdo, eu néo identifiquei aqui nas acées. E claro a conselheira
Nivia, ainda ndo acabou a apresentacdo. Mas uma vez que nds estamos discutindo este diagndéstico,
essa informacédo. E que os conselheiros aqui, pronunciaram, inclusive concordam, com essa situacao
de que os CREAS devem ser implantados entdo nos seus municipios, para ndo quebrar essa
fragilidade. Em qual acéo, essa implantacdo esti prevista. Essa € a minha davida. E uma segunda
questdo. Geraldo, apesar do seu encaminhamento. Eu acredito que a gente precisa discutir, essa
questdo de ordem colocada pela Marcelo. Porque sendo inviabiliza o encaminhamento da discusséo.
S6... Presidente: Se vocé observou bem. Eu coloquei que assim eu ouvir 0s inscritos, nds vamos
deliberar sobre isso. Ta. S6 um minutinho Cris. No questionamento que vocé coloca anteriormente.
Voceé repete ai para mim, por favor. E porque é o seguinte. Sabe o qué que as vezes me atrapalha.
NOs temos uma situagdo aqui, que toda a fala. Principalmente quando é para deliberar, é importante.
Mas nos temos conselheiros que, lamentavelmente, ndo fica atento as colocagbes. Entdo fica
parecendo que € o seguinte: que eu sou o dono da verdade e que eu ja conhe¢o a minha posicao e
pouco interessa, a posi¢do dos outros. E ai isso me deixa assim, bastante fora do normal. Porque isso
agui é um coletivo. S6 isso, € um coletivo, a discusséo é séria. Eu gostaria que vocé repetisse para
mim, por favor Cris. Conselheira Cristiane: A minha questdo é. Uma vez que ndés aqui, temos esse
diagndstico, esse reconhecimento da necessidade da implantacdo de CREAS nos municipios. Isso foi
muito discutido na conferéncia estadual. O tempo todo, a fala dos representantes, dos delegados. E
exatamente dessa necessidade de implantacdo de servicos de média complexidade no municipio.
Entdo isso esta colocado? A minha pergunta é: Neste pacto de aprimoramento, aonde que tem essa
acdo? Ou se ndo tem? Presidente: OK. Juanita. Questdo de ordem ta. Para a resposta dela.
Conselheira Juanita: O Cristiane, ela esta na acéo cinco. Onde fala. A meta fisica. Quatro servicos
regionalizados e cumprir a resolugao 366. Porque cumprindo a resolucéo 366 é que nos vamos saber
da demanda. O que nos temos. Entdo quatro é a demanda atual que nds temos. E a realidade atual.
Que séo os quatro que a gente vai reordenar. E qualificar a oferta de servico. Cumprir a resolugéo 66,
significa, identificou as situacdes de assisténcia, apresentou a demanda, instala-se o servico. Como
nés ndo tinhamos como colocar meta, nés colocamos cumprir a resolugdo 366. Porque se a meta for 1,
se meta for 10, se a meta for 50, vai ser cumprir a resolucdo 366. Porque que nés. Municipal. Porque
nés. Nao regional Cris. Servico regionalizado, CREAS. Porque que nés ndo tivemos como colocar meta
fisica? Aquela acdo dois. N6s temos um diagndstico, o que foi feito pela UFMG. Que é aquela
fotografia das situacdes de violacdo de direito. Esse diagndstico que nds ja trabalhamos na outra
conferéncia regional. Que vocés se recordam. Que nds apresentamos esse diagnéstico. S6 que ele
esta desatualizado. Porque? Depois deste diagndstico, houve expansdao de CREAS municipal. O qué
gue a SEDESE esta fazendo agora? Pegando aquele diagnostico, tirando os municipios que houve
expansio, para re-ordenar as areas de assisténcia social. E isso que nos vamos levar para a CIB, para
publicar a resolugéo, das areas de assisténcia social. Ai € que esta la. Uma resolucéo publicada. Que é
a fotografia, de onde pode ser instalado o servico regionalizado. Agora, aonde ele pode, é a
potencialidade. A instalacdo vai depender da demanda. Que é a resolugdo que esta na acgao cinco.
Que é no item quatro. O quatro j4 é a nossa realidade. Ademais é cumprir a resolu¢éo 366. Eu nao sei
se ficou claro para vocé agora Cris? Presidente: Um minutinho Roberta. S6 um minutinho. Esta dentro
do contexto. Porque a Cris indagou. O semblante dela mostrou que ela nao ficou satisfeita com a
resposta. E eu vou voltar entdo para ela. Eu estou observando aqui, cada um. Roberta: N&o aqui. E s6
para responder vocé. E s6 para te responder Cristiane. Na meta sete, do documento. No novo. Vocé
esta com ele, o novo. 39. Na meta sete, esta l4. Co-financiamento de protecédo basica e da protecdo
especial. Entendeu? Porque aqui nos estamos parados no regionalizado. Ai quando vem na meta sete.
Diz que: nés temos que regular no sistema SISFAF, e nds temos que co-financiar. Se isto ndo esta
claro nessa meta, o que vocé pergunta, ele tem que entrar aqui. Porque € nessa meta que a gente. O
basico nés ja estamos financiando. A protecdo especial, de alta complexidade, também estamos
cofinanciando. A de media complexidade. Que esta no foco do CREAS. Ainda, esse ano foi colocado
no orcamento, ndo conseguimos co-financiar. Entdo isso que vocé pergunta, ele encaixa na prioridade
sete. Cofinanciamento da basica e da protecdo especial. Presidente: E ai Cris. S6 acrescentando.
Quando vocé fez o questionamento e eu vi que vocé ficou assim sem resposta. Eu pelo menos estou
entendendo. Nessa questdo de ordem. Eu estou entendendo que é quando, da demanda por parte dos
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municipios na central de vaga, ai nés vamos ter o atendimento municipal, ainda que, demandado por
eles mesmos. Ndo é municipalizado, mas é regionalizado. Entéo por favor. Esta satisfeita? Vocé quer.
OK. Conselheiro Marcio, por favor. Conselheiro Marcio: Bom dia a todos. A minha preocupacao €
com relacéo a discussado dessa matéria, que é realmente muito, pertinente, complexa. E trazendo aqui
a minha fala. Ja fui muito contemplado ai pela fala da Cristiane. Que eu traria aqui para essa mesa, a
discussao dos grupos na conferéncia,em relacdo a essa demanda, da municipalizagdo. E é uma
discussdo que, acho que, acredito que, passou em todos os grupos. E a grande dificuldade de
implementacao desses servigcos, nos municipios. Entdo era um grande desafio que ja foi pontuado nos
grupos. Para que fosse implementado. Entdo, acho que a discussao ela é extremamente pertinente,
porque vai de encontro, com os anseios dos municipios que foram externados na conferéncia.
Presidente: Conselheira Juanita. Conselheira Juanita: Entdo. Eu vou ficar até em pé, porque eu vou
fazer uma defesa técnica. Na verdade, eu concordo em parte, quando o Marcelo coloca, que esse
documento. Na verdade ele veio pactuado na CIB. S6 que, ganhou dessa forma. A defesa do
municipio, a gente viu que ganhou tanto, que nés colocamos aqui, para ser deliberado nesse Conselho.
Agora, eu estou fazendo a defesa aqui, como conselheira. Entdo me compete propor uma outra acéo
para essa meta. Entdo eu acho que esta corretissimo, 0 nosso papel aqui. Quando nés sentamos e foi
a justificativa da Nivia, da demora de apresentar esse documento. Porque ndo é simplesmente sentar
na acdo e ir sapecando as metas para cumprir. Porque quando a gente vai identificar essa situagéo
para fazer uma propositura. E conforme a Roberta falou, ndo colocando o SUAS em cheque. E
expondo uma fragilidade pra municipio. Ai eu j& vou descordar da minha colega, gestora Beth. Porque
vamos buscar |4 na norma operacional basica do SUAS. A vigilancia s6cio-assistencial, ela se estrutura
em ambito estadual e em ambito municipal, em dois eixos. Primeiro. Identificacdo das violacdes de
direito. E o estudo que a UFMG fez. Ele mostrou para a gente, quais 0s municipios tem violagéo de
direito e qual violacdo que é. Se é mulher, se é idoso, se €é crian¢a e adolescente. Entdo esse eixo da
vigilancia sécio-assistencial, ndo tem como ndo ser por meio de diagnéstico de situacao de violagdo de
direito. O outro eixo da vigilancia sdcio-assistencial €, possibilitar naquele territério, onde ha
potencialidade de violacdo de direito. Isso nem na bésica, a gente deu conta de fazer ainda. Nem na
basica. Entdo como que a gente pode pegar os municipios, aleatoriamente, todos de porte 1. Que se
fosse cumprir isso ali, seria isso. Todos de porte 1, sem servico de prote¢do especial. Regionalizar eles,
por proximidade. E a partir dai, da demanda que o municipio apresentar, a gente apresentar uma
proposta de organizacdo de um servico. Entdo assim, a organizacdo, do servico de protecdo de média
complexidade. Porque a alta ja esti clara. Ndo tem jeito de ndo ser de outra forma. A de média
complexidade tem que ser nesta logica. E ai, Beth, quando eu cito vocé. Porque vocé colocou para a
Secretéria Roberta, a questao do diagndstico. Entdo ndo tem como fazer uma propositura desse porte,
se ndo for, como um dos eixos, baseada num diagndstico de violagdo de direito. E onde que ele esta?
E nos conselhos tutelares, é na policia. Infelizmente a gente sabe onde que esta esse diagnostico, que
quem foi l& e denunciou. Agora, quem ndo denuncia, cabe as equipes, de busca ativa do CRAS,
procurar no territorio. Isto é outro. Este da vigilancia sécio assistencial. E que a gente sabe, a gente
que é gestor, esta longe de acontecer. Presidente: Veja bem. Eu acho riquissimo esse debate, de
forma ordenada e serena. Obviamente, que o respeito sempre foi peculiar a esses conselheiros. E
como a Beth, foi citada nominalmente por Juanita. Eu tenho que dar para ela a fala. Agora por favor
Beth, em funcdo do que ela colocou ai, citou seu home. Nao vamos delongar para mais do que isso.
Por favor. Conselheira Elizabeth: Qué que foi? Ja tinha encerrado. O gente, o calor da discussdo n&o
implica na falta de serenidade. Eu acho que, nds temos sempre serenidade para discutir. Olha, a
questdo. Porque eu fico pensando o seguinte: para operacionalizar isso ndo é complicado. Porque nés
temos ja levantamentos. Eu, quando eu falei com ela a questdo da demanda. Eu acho que a discusséo
de demanda é mais complicada. Porque quando a gente implantou, o disque dendncia, no governo
federal, o um, zero, zero. E fez a matriz. A gente falou o seguinte, eu ndo sei quantos, mas eu sei onde.
Porque a denuncia me indicava aonde. Entdo em cima disso, a gente fez um levantamento e rastreou
onde acontecia. O dimensionamento, se era muito, se era pouco, era outro momento. Era outro
momento do municipio sim. Viu. A vigilancia socio-assistencial, vocé pode comecar de algum ponto.
Entdo quando a gente fez a matriz, que deu a implantacdo, que iluminou, a implantacdo com definicdo
da CIT. Onde se implantava os CREAS, em Minas Gerais, foi encima deste instrumento. Por isso que
eu estou falando com tranquilidade. Nao sabia quantos, mas a gente sabia onde. Porque existia um
sistema de denulncia, o registro da policia rodoviaria federal, o registro dos conselhos tutelares. Cabia,
0 municipio, a partir dali, fazer. Inclusive eu deixei pronto no realizado, porque foi outro problema. Mas
assim, deixei pronto uma matriz de colocar, o municipio, colocar a sua verdadeira situacdo de
demanda. Ta. Isso ai € uma questdo. Entdo o que a gente pode e eu acho que a gente deve fazer,
primeiro: Ali, a minha proposta, ja que é proposta. Posso falar disso, ou ndo? Ja esta esgotado? A
central de vagas 2013. Seria para 2013. Cumprir a resolugcdo. SO0 que a resolucdo gente, insisto, a
guestdo é muito simples. A resolugéo ja esta iluminada. Ela ilumina como? Sabe, os critérios, esta tudo
pronto. S6 que ela ndo me ajuda a dimensionar a demanda no Estado de Minas Gerais. Entendeu?
Entéo a gente precisa, pegar todos os diagndsticos, sentar, estudar, e fazer entrar num acordo, nesse
momento. Mesmo que ele seja imperfeito, de qual € a demanda que nds temos. Que a gente esta
chamando a demanda de implantacdo dos servicos especializados de assisténcia social, de alta
complexidade. De acordo com a pactuacdo com 0s municipios, de acordo com o avanco do SUAS.
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Entdo a nossa proposta é essa. Presidente: Conselheiro Volney, por favor. Conselheiro Volney:
Volney. S6 para esse plenario refletir. E, as propostas do gestor, tanto a nivel municipal, como a nivel
de estado, sdo maravilhosas, sdo fantasticas, ta. Ndo falo em nome do meu conselho que é regulador
da profissdo. Ta. Mas eu venho percebendo, a cada dia. Porque eu tenho um contato muito préximo,
com o meu conselho de classe, ta. A dificuldade, e esse ndo saber fazer, da categoria de psicélogos,
nas suas atuacdes, junto aos CRAS e junto aos CREAS. Entédo eu acho que é necessario. Sabe Nivia,
vocés gestores. Porque vocés pedem para mim um estudo da UFMG. Tudo bem. Foi la e diagnosticou.
S6 que nos temos em Belo Horizonte, quinze escolas de psicologia. E sao linhas filosoéficas, totalmente
diferentes. Nés temos 30.000 profissionais, em Minas Gerais, dos quais 65%, inseridos nas politicas
publicas. Ta. Gente, o pessoal da psicologia, eles ndo sabem o que fazer dentro de um CREAS. Entao
nés temos la hoje, grupos de estudos, nés temos grupos de estudos dentro do nosso conselho. Tanto,
a nivel do federal, como do regional, tentando estudar, pra alimentar esses jovens profissionais. Para
eles fazer. Entéo propde, algo assim, que é formulado por PHDs da psicologia, do servico social. Mas
quem presta o servico la, que esta saindo das escolas. Ndo sabe, como que é este fazer, gente. Entao
ndés temos ai, uma associacdo brasileira de ensino da psicologia, que esta, porque ta, dando
indicativos, para onde, nessas escolas devem ensinar, o qué que deve fazer. Entdo eu acho que é
necessario ter esse dialogo, com os conselhos de classe. Eu ndo sei se acontece 0 mesmo, No Servico
social. Sabe Marcelo? Mas é necessario ter essa conversa com estes conselhos de classe, porque a
categoria esta buscando. E o préprio conselho ndo estd sabendo responder. Eu estou indo para um
encontro agora dia quatro, la em Ipatinga, para trabalhar o leste aqui, porque a demanda, do leste de
Minas Gerais, esta todo mundo perdido. Ninguém sabe o que fazer. Eu acho que € necesséario, ... para
reflexdo. Nao resolve. A gente esti pedindo diagnéstico de UFMG. Porque UFMG, quer dizer, ela ndo
fala com essas outras escolas. E quem esta formando os profissionais, sdo as outras escolas também.
Porque séao linhas filosoficas diferentes. Para colocar esses profissionais, no mercado de trabalho. Era
s6 essa reflexdo s6. Presidente: Conselheiro Marcelo, por favor. Conselheiro Marcelo: Sé
respondendo ao Volney. E, os assistentes sociais, como até mesmo protagonistas neste processo ai
de construgdo de sistema. A gente ja estd mais tranquilo, quanto ao sistema, como é o funcionamento
e tal. Entdo, a gente ndo tem tido, grandes dificuldades, como o colega esta passando. Mas eu gostaria
de, eu gostaria s6 de dizer o seguinte: nés estamos parados na, nés estamos parados na questdo do
prazo e na questdo da demanda. Nao € isso? Eu ja insiste na primeira questdo. Quanto a gente
colocou l4. Na meta, quatro metas fisicas. De quatro servi¢os regionais implantados. Até dezembro de
2013. Isso quer dizer que, a central de vagas vai ter que ser implantada, até 2013. Querendo, ou nao.
Porque ela, os quatro servigos regionais implantados, eles terdo que ja estar executando 0s servicos.
Se eles v8o executar servi¢co. As demandas que forem surgindo, naquelas quatro regides. Ndo é? As
demandas que surgirem naquelas quatro regides, vao ter que passar pela central de vagas. Ta certo?
Entdo eu acho assim, que resolveria a nossa questdo. Eu coloquei uma questdo de ordem mesmo,
como dificultador, parece-me do processo. Mas eu acho que ja esta aclarando, as nossas mentes aqui,
em cima das falas. Ndo é? E eu sugiro também, que aquela meta, a terceira meta ali, aonde esta o
ponto 1. Que caia também para 2013. Presidente: Comenta Marcelo, por favor identifica. Conselheiro
Marcelo: A implantacdo da... Presidente: A implantagdo da central de vagas. OK. Agora é o
Conselheiro Geraldo. E as inscricbes sobre esse tema, nds dissemos que iria encerrar. Na fala da
Beth. L& atras. Foi s6 um direito de resposta. Eu queria chamar um. A questdo que eu queria levantar é
0 seguinte: veja bem, esse Conselho, é bom esse Conselho debrucar, sobre a situagédo que foi trazido,
aqui agora, nas falas anteriores. Que € o seguinte: ainda temos, mesmo trabalhador do SUAS, sem
saber fazer muita coisa. Ainda temos. Esse € um processo de crescimento. NGs estamos fazendo uma
discussao conjunta. E eu diria mais, nés enquanto conselho, temos buscado, OAB. Que a OAB, salvo
rarissimas excec¢des, ndo estdo sabendo. Estd conosco. Eles ndo entendem o papel deles de estar
conosco. N6s buscamos agora a parceria do Ministério Publico, ndo é a primeira vez. E ai eu quero
citar a Consolacao, para que eles estejam conosco. Que é um excelente parceiro. E agora nés fizemos
isso valer na conferéncia estadual. E terceiro, eu queria dizer que até a defensoria publica, ja
manifestou, para o Conselho. A importancia e a necessidade de a gente estar, com eles no encontro da
associacdo municipal, estadual dos defensores publicos e na nacional, falando sobre o papel dos
CRAS e dos CREAS. Entéo vocé vé que é uma busca e uma caminhada muito grande, de crescimento
conjunto. Mas nos temos que estar fazendo isso aqui, para gente ter mais clareza do que a gente esta
fazendo. A outra situagcéo €, a outra situacao € que esse Conselho gente, ele estd dando resposta.
Penso eu, até onde eu estou sabendo, nés estamos dando respaldo. Essas discussdes que a gente
tem feito nas regionais. Eu para mim, foi talvez o maior aprendizado que nés tivemos, e a maior
consciéncia de estabelecer uma demanda do Estado. De uma forma bacana. Porque para mim, o que
foi pensado para a resolucdo, e a nossa resolugcdo da maneira que esta, talvez tenha sido um dos
negocios mais bacana, dos ultimos anos, que eu tenha visto. Entdo, eu ndo tenho nenhuma dudvida de
trazer isso. E agora eu quero voltar na seguinte situacéo: veio isso para nossa apreciacdo. Penso, que
vocés estdo vendo aqui agora, que é muito melhor, para esse colegiado aqui, aprovar do que deixar
para quem vai entrar novato, sem conhecimento de causa. Segunda situacdo € que: eu também
compartilho de que, algumas situacdes ai, estdo ligadas, a central de vagas. E ai, diferentemente, eu
penso que vai ser muito trabalhoso sim. Porque na hora que comecar a operar essa central de vagas.
E ai eu penso, que ela, também sou a favor, que ela venha para 2013. Porque nés vamos comegar
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determinacédo das comarcas, de juizes e promotores, que ndo tem a caminhada. E ai nés vamos ver o
barulho que vai dar. Entédo, e outra coisa. Que agora eu quero reafirmar s6. Ndo sou a favor, de que a
gente vote, um percentual. Ndo sou a favor, sou contrario. Acho que ndo é. Vou tornar a repetir. Acho
que nado é responsabilidade nossa estabelecer esse percentual. Quando a gente ndo tem um
diagndstico. E acho que ele vird com mais propriedade, através da demanda, nas centrais de vagas. E
muito menos demandar esse percentual, para uma comissdo. Ainda que seja uma comissao ja
instituida. Eu penso que esse papel de continuidade, tudo bem. Mas é a minha fala final. O Marcelo
aqui, ele pediu uma questdo de ordem, para falar, se a gente deveria demandar para outro momento,
ou ndo? Ele mesmo recuou dela, para dizer que: pensa que esta claro a situagdo para que a gente
possa deliberar. E ai, sobre esse quesito, nds encerramos as inscricbes. Eu penso que foi, calorosa a
discussao. Houveram varias contribuicdes e a gente pode avangar. No documento. E ai no final, entao
a gente vai ter a oportunidade de fazer uma avaliacdo como um todo, e ai a gente delibera ou nao.
Com algumas recomendacdes. A Juanita em questdo de ordem esta falando em encaminhamento.
Conselheira Juanita: Entdo, é porque seguindo a sua sugestdo, a gente vai avancar nas prioridades.
Mas eu queria dar um encaminhamento para essa prioridade dois, acdo cinco. Ai eu queria saber com
o presidente, que hora que eu faco o encaminhamento? Se é nesta hora, ou se é outra hora? Porque
ndés chegamos numa polémica na acdo cinco. Nés temos essa situacdo que a CIB apresentou,
pactuou. Eu tenho uma proposta de alterar esta meta, conforme o 6rgdo gestor apresentou a CIB. Ai
eu ndo sei que hora que a gente faz esse encaminhamento, porque nés vamos ter duas discussdes ai,
no meu entendimento. Presidente: Eu quero. Eu coloquei aqui, que a gente deveria apreciar no final,
para ver o restante do documento. Assim sendo, a colocagédo de Juanita, eu penso se os conselheiros
preferem fazer a deliberacdo desse quesito agora. Eu acho que a gente acabou de clarear, acho que é
melhor. E isso? A plenéria esta de acordo com isso? OK. Entdo vamos ouvir a sugestéo de Juanita e a
gente entdo passa a deliberacdo. Conselheira Juanita: Ta. Pegando o nome da a¢éo cinco. No6s
propomos duas metas. Que é a primeira, Quatro servigos regionalizados de média complexidade, que
€ cumprir a resolucdo da CIB, sete, do CEAS 366, dezembro 2003. E a segunda meta, que é uma
camara central de vaga implantada, cumprindo a resolugéo sete e resolugdo 366, em dezembro de
2014. Essa que € a proposta para manter, do governo. Nao é isso secretaria? A acao cinco, nés
estamos dando um outro encaminhamento a proposta, que ficam duas metas. A primeira, quatro
servigos regionalizados implantados de média complexidade, dezembro de 2003. Treze. Desculpa.
Que é em cumprimento a resolucdo 366 e a 7. E a outra meta, é uma meta, implantar uma central de
vagas, para a alta complexidade, em dezembro de 2014, que é cumprindo a resolugdo 366.
Lembrando, sé para esclarecer e rememorar, trazer a memoéria aos conselheiros. A central de vagas, é
para atender os municipios que estdo, com determinacgdo judicial de medida protetiva. Entdo é alta
complexidade. E ai nos ficariamos com as duas metas, que foi a proposta encaminhada para a CIB, e
perdemos na CIB. Nao, os quatro vai manter. Al ele 14. Quatro servigos regionalizados, dezembro de
2013. Néao, porque |4 ndo tem determinacao judicial ndo. Determinacao judicial acontece na central de
vaga. La teve a violacdo de direito, mas ainda mantém vinculo familiar. E CREAS, regional. Supressio
de duas acdes. Na verdade é isso. Obrigada, Consolagdo. E retirar a instituicio da camara técnica da
CIB, e a outra que é a meta de 60%. Essa é a proposta do governo. Presidentes: OK. E ai eu
pergunto o seguinte. Os conselheiros estdo devidamente esclarecidos para a gente votar? Estao? OK,
pode falar da davida entdo. Precisamos clarear. Conselheira Cristiane: Uma duavida que eu fiquei,
Juanita. E porque, até vocés mesmos chamaram atencdo, que na meta, a quatro fisica, tem: cumprir a
resolucdo CIB 07, CEAS 366. Quer dizer, o proprio cumprimento dessa resolucdo. Me pareceu, na
defesa que foi feita anteriormente, ela vai garantir, as outras questdes também. A implantacdo da
central e tal. Entdo espera ai. Entdo responde, E s6 a minha davida. Quando vocé faz a sua proposta.
Se vocé esta tirando cumprir a resolugdo CIB 07 e CEAS. Porque eu estou entendendo que cumprir a
resolucdo, é cumprir a resolucdo na integra. Conselheira Juanita: A gente ndo esta tirando Cris. Mas
a gente ainda nao tem namero da demanda. Esse nimero da demanda vai vir no decorrer do processo.
Essa demanda aparecendo no decorrer do processo, por iSSoO que a gente manteve cumprir a
resolugdo 366. Porque a realidade hoje que a gente tem, € s6 os quatro. Que precisam ser
reordenados e qualificados. Presidente: OK pessoal. A plenéaria se considera devidamente escla...
Conselheiro Marcelo: P6s para dezembro de 2013 a implantacdo de central vagas, foi isso que vocé
falou. Que a implantacdo da central de vagas é em dezembro de 2014, é isso mesmo? Porque vocé
parece-me que falou isso. 2013. E eu entendi dezembro de 2013 também, considerando o
cumprimento da resolugdo, foi isso que... Presidente: Pessoal, entdo estd ai. Nés temos um
documento que veio da CIB. Ja foi clareado inclusive, como é que ele foi é que ele aconteceu 14, e a
maneira como ele foi trazido. E uma sugestao de encaminhamento de Juanita. Que é para retirada de
dois itens e o cumprimento do primeiro e do terceiro l4. Esta que é a sugestdo de encaminhamento.
OK. Entao nos temos duas situagdes: o documento tal qual estd ou pos a nossa discussao se é esse
encaminhamento da Juanita. Pode ser assim? OK. Como é nominal, eu gostaria que cada um
colocasse: Proposta apresentada ou o encaminhamento da Juanita. OK. Pode ser? Entdo podemos
comecar o processo eleitoral. Cada um, por favor, se identifica e coloca a situacdo. Posso aproveitar
agui o momento e colocar meu voto? OK, entdo: Geraldo, sou a favor da proposta de encaminhamento
da Conselheira Juanita. Conselheiro Marcelo: Eu mantenho a posicdo da CIB, Marcelo. Conselheira
Juanita: Eu fico na segunda proposta apresentada por mim. Conselheira Elizabeth: Mantenho a CIB.
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Conselheira Guilhermina: Guilhermina, Secretaria de Fazenda. Eu vou a favor da proposta de
encaminhamento feito pela Juanita. Conselheira (???) Fico com a proposta de encaminhamento feito
pela Juanita. Conselheiro Adenor: Adenor. Fico com a proposta da Juanita. Conselheira Maria de
Lourdes: Maria de Lourdes, com a proposta da Juanita. Conselheira Cristiane: Cristiane. Eu me
abstenho. Conselheira Nivia: Nivia. Voto com a proposta da Juanita, que é 0 compromisso que o
Governo considera que da conta de executar. Conselheiro Luis George: George. Voto pela proposta
da Juanita. Conselheiro Marcio: Marcio. Voto com a proposta de Juanita. Conselheira S6nia: Sonia.
Proposta da Juanita. Presidente: OK. Nés tivemos uma abstencdo. Duas propostas a favor da
apresentagdo trazida, pactuada na CIB e quantos? E dez votos na sugestdo de encaminhamento, que
€ a retirada dos dois itens. Entdo passamos, por favor, secretaria, pode continuar por favor.
Conselheira Nivia: Entdo nés vamos passar para a prioridade trés. Presidente: OK. Secretaria s6 um
minutinho, por favor. E porque nossa querida ex-conselheira, Roberta, vai nos deixar agora e a gente
gostaria que vocé levasse 0 nosso abraco, desse Conselho. Obrigado! Oi. Por favor. Roberta: Eu
prometo ndo ser. Eu sé gostaria de agradecer a oportunidade, e assim, e realmente, eu vim com esse
intuito da gente defender esta proposta, contribuir pra que este colegiado pudesse entender essa
proposta que a gente construiu de servico regionalizado. Que no meu entendimento, o documento, o
documento estd muito bom. Porque ele teve toda uma discussdo na sua matriz para ser orientado.
Para que os estados o fizessem. E assim, com certeza, assim, eu acho que o conjunto dos 27 estados
trabalhando nesta estrutura, eu acho que o ganho do SUAS no Brasil, a gente vai avancar muito mais.
Quer dizer, quando a gente estiver aqui avaliando este pacto daqui a quatro anos, eu acho que a gente
vai ter saldos muito positivos. E ai, eu queria dizer que o documento esta muito bom, do ponto de vista
das propostas como um todo, da matriz. E também assim, o mais polémico da estrutura € realmente o
servigo regionalizado, entendendo que isso é também polémico no SUS como um todo. Isso ainda é
algo que a gente vai ter que avancar muito. E ele culmina também, com a discusséo de protegcéo de
alta complexidade, que é um grande desafio no SUAS. Quer dizer: a basica a gente avangou, muito
nesta constru¢do do centro de referéncia, de identificar os servigos da basica, regular os servicos da
bésica. Agora, implantar o especial, o servigo especial, ele € complexo, ele é caro, e ainda mais de
forma regionalizada. Entao realmente essa era a maior polémica. E queria parabenizar este conselho e
dizer que a gente aqui deliberou vocés deliberaram por algo que é possivel construir com muita
maturidade, viu presidente. De dizer assim: a gente pode ndo agradar o ansejo de todos os municipios,
do ponto de vista de dizer assim: gostariamos de 100, de 80, de ndo sei 0 que, por cento. Mas acredito
gque se a gente conseguir, enquanto Estado, enquanto Conselho, cumprir o que esta ali. Eu te diria que
isso que esta ali, vai vir muito sélido, para a gente poder dar passos, mais largos e mais sélidos no
SUAS. Porque hoje, para além do desafio de universalizar, o0 SUAS tem um grande desafio que é
solidificar gente. Ele pode estar universalizado, mas se ele ndo estiver solido, ele fica muito fragil. Ele
deixa a credibilidade do usuério, o usuario ndo acredita o gestor ndo acredita. As nossas correlacdes
politicas, que a gente vai ter que brigar em orgcamento, fica muito fragil. Entdo mais do que buscar
universalizar, é importante também batalhar para solidificar. Aquilo que a gente vem entregando de
concreto e real para a populacao, ele seja soélido, porque sendo, com um soprar, ele acaba. A prépria
populagdo néo cria referéncia por ele. Quer dizer, 0 nosso sonho no SUAS, é que o usuario esteja junto
conosco, defendendo esta politica. E ele s6 vai fazer isso, o dia que realmente, nés tiver entregando
servico de qualidade. Porque caso contrério, ndo adianta ter muitos, € importante universalizar, mas
também é importante ter de qualidade e solidificar. Muito obrigado, e foi um prazer passar a manha
com vocés. Estou a disposicdo para essas discussfes polémica. Muito obrigado os senhores!
Conselheira Nivia: Roberta, eu também quero registrar o meu agradecimento. Ndo s6 por esta
participagdo, mas pelo apoio que vocé tem dado pra SUBAS, até que eu consiga caminhar sozinha.
Muito obrigada! Presidente: A Beth. A conselheira Beth pediu para manifestar antes da sua retirada
também. Conselheira Elizabeth: O que eu acho. O que eu lamento é que esse Conselho ndo tenha
entendido que a questdo dos municipios € urgente. E a saida de emergéncia, que a gente precisa ter,
para esta populagdo, em situacdo de vulnerabilidade social, nos nossos municipios. Ela nao pode se
restringir apenas a questdo da qualidade ou ndo da gestdo. A qualidade da gestdo implantada, nés
ndao, em nenhum momento nds estamos colocando em questdo. Mas que existe uma demanda, que
até 2014, nos vamos fazer burocraticamente, dentro da gestdo do Estado, sabe, ficar verificando e
sem, e dar uma resposta. Eu lamento que este Conselho, ndo tenha entendido que como controle
social e nés podiamos, eu sou, eu fui l4. Agora até perdi a serenidade. Mas a questdo de falar. Eu falei
muito as vezes com a Nivia. N6s podemos fazer isso junto. Belo Horizonte pode ajudar. A questéo de
central de vagas, ndo é sé. Nés hoje, nés temos um instrumento, que foi feito pela Fundagcdo Joao
Pinheiro, sobre a quantidade de abrigos em Minas Gerais. NOs teriamos a questéo de implantar, seria
comprar vagas. Isso significa recurso sim, mas este Conselho tem que forcar, tem que forcar a gente a
implantar uma protecdo social de qualidade. Entdo seria comprar vagas, para fazer o encaminhamento.
Quando Belo Horizonte colocou a central de vagas. Sabe o qué que nds tivemos que fazer, presidente?
NOs tivemos que estender o cofinanciamento, o financiamento para todas as entidades de abrigo de
criancas e adolescentes em Belo Horizonte. Entdo a questédo, quando se coloca uma central de vagas,
entdo nés vamos fazer uma central de vagas, 2014 a gente vai ter uma central de vagas implantada,
sem qualificar essa demanda e sem dar resposta. A votacdo aqui, sinceramente, eu acho que a defesa
da gestdo tem que ser feita. Porque a gente tem pernas e ndo tem pernas. Eu nesse momento. Mas
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em termos de, a relacdo do municipio com o estado de Minas Gerais. Eu simplesmente com esta
votacdo colocada pelo Conselho significa burocratizar um processo e nao dar a protecdo social que
nos temos que ter. No média e alta complexidade. E isto que significa. Presidente: Ok, antes de voltar
a secretéria, agora eu enquanto presidente deste Conselho me sinto na obrigacdo de fazer uma
colocacdo. Eu ndo entendo que nao houve entendimento do Conselho ndo. Tanto é fato, que a votacéo
foi expressiva. Tanto é fato que a discussdo foi acalorada. Tivemos contribuicdo da maioria dos
conselheiros. Entéo, os conselheiros tém sim, consciéncia do qué que acabou de deliberar. E isso so
aumenta a nossa responsabilidade no momento de estabelecer a vigilancia social e o controle social.
Agora, que vai ficar por esta deliberacdo a desprotecdo, isso ai € um entendimento da Conselheira
Beth, que nos respeitamos qualquer que seja. Mas ndo concordamos, porque foi a vontade de maioria
macica, a deliberacdo que acabou de ocorrer. Por favor, Nivia, continue. Conselheira Nivia: Vamos
passar entdo para a prioridade trés. Que é a prestacdo de apoio técnico aos municipios na
estruturacdo e implantacao de seus servicos municipais de assisténcia social. Sistemas municipais de
assisténcia social, desculpem. Na gestdo do CAD-UNICO e do Programa Bolsa Familia. Entdo a
primeira acédo que foi proposta é a implantacao de sistematica de assessoramento e apoio técnico e de
monitoramento aos municipios, na implantacdo do SUAS. No que se refere a: estrutura organizacional,
aos instrumentos de planejamento e de monitoramento, aos planos e relatérios de gestéo, a gestao dos
servicos e beneficios, a gestdo do fundo, a instancia de controle social, a gestédo do trabalho, a rede
sécio assistencial, a efetivacdo do vinculo SUAS, ao alcance de metas de pactuagdo nacional e na
observancia das normativas do SUAS. Essa acdo, ela esta em cumprimento, ela ja foi cumprida, dentro
do prazo pactuado no outro plano. Que o plano de agdo anual pactuado pela CIB e deliberado pelo
CEAS. Que na verdade tornou-se uma acg&o continuada. A acdo dois. E, com relagdo do CAD-UNICO,
considerando a coordenacéo, capacitagdo dos operadores, capacitacido de gestores, assessoramento
técnico e monitoramento aos municipios, também uma a¢do cumprida. E ai uma, que também se
tornou uma acgéo continuada. Mas ai que a gente faz um demonstrativo, que em 2011 foram realizadas
19 capacitagées regionalizadas dos novos formularios do CAD-UNICO e 20 capacitagdes sobre o novo
sistema operacional da versdo 7.0 do CAD-UNICO. Em 2012, as acbes serdo incorporadas no plano
estadual de capacitagdo e que ja esti totalmente inserida a esta proposta e o planejamento da
execucdo dessas acdes de capacitacdo especificamente para estas teméticas. Dentro da prioridade
trés ainda, a agéo trés, ela é de fortalecimento da intersetorialidade na gestdo do programa Bolsa
Familia. Monitoramento das condicionalidades, capacitacdo de gestores de assisténcia social, saude e
educacdo. Assessoramento técnico e monitoramento aos municipios quanto & aplicagdo do protocolo
de gestao integrada de beneficios e servi¢os. Articulagdo com os demais programas de transferéncia
de renda do Estado ou dos municipios. Também uma acdo cumprida, a partir da instituicdo do plano de
acao anual do grupo intergestor do programa Bolsa Familia do Estado. E que também € uma acao
continuada. Ai a nova meta para o plano de assessoramento aos municipios, € o plano de
assessoramento elaborado até dezembro de 2012. Entdo nés irilamos aprimorar e elaborar um plano
de assessoramento, mais complexo, mais amadurecido, até dezembro de 2012. Pode passar. Agora
passando para a prioridade quatro. Que propde a coordenacgdo, 0 gerenciamento e a execucgdo e co-
financiamento de programas de capacitacdo, para gestores, trabalhadores e conselheiros. A primeira
acdo seria a elaboracdo e execucdo do plano estadual de capacitacdo, contendo as diversas
modalidades, formatos, temético e publico, na perspectiva da educagcdo permanente, sistemética e
continuada. E da capacitagdo em servico, em conformidade com a NOB-RH, compativeis com as
necessidades locais e regionais. Também uma ag&o cumprida, a partir da agédo especifica que foi
criada, que é o PPA e a LOA ANUAL, com dotacdo orcamentéaria especifica para essa acao. Do plano
estadual de capacitacdo. E ai inserimos como nova meta para este plano estadual de capacitagdo, um
aprimoramento também, uma ampliagdo de alcance, deste plano estadual de capacitagdo, com
previséo de destina¢&o orcamentaria no valor de R$ 4.749.185,00 até 2014. E também que o prazo nés
nem determinamos porque € uma acao que ja é uma acao continuada. E que, a intencdo é até que a
gente va ampliando, a cada ano, tanto as metas, quanto o publico a ser alcancado. Presidente:
Conselheira Nivia, e/ou Conselheira Juanita, se for o caso. Eu gostaria de saber, porque ja € uma
demanda, se nos apresentada em varias instancias e principalmente eu, particularmente como
Conselheiro Estadual, tenho feito essa apresentacao, a cobranca com veeméncia do Governo Federal.
Se os empregados das entidades que faz parte da rede sécio-assistencial, se os trabalhadores que
trabalham no SUAS, desenvolvendo o sistema Unico de assisténcia social, se estes trabalhadores, que
sédo das entidades, que sdo co-responsaveis, pelos trabalhos do SUAS, que sédo co-responsaveis na
gestdo do Estado. Se eles estdo sendo contemplados? Porque em varios momentos, aqui ndo é nem
um desabafo, varios momentos que a gente vé, é os trabalhadores do SUAS, dentro desta légica que
eu acabei de dizer. Estd sempre relegado a segundo plano. Entdo que qualidade a gente quer na
ponta, se realmente a gente quer. No momento que a gente exclui, quem precisa estar. E ai
concomitantemente, eu ja faco essa pergunta, até manifestada aqui pelo Conselheiro Volney. Gostaria
que, por favor, vocés duas, quem quiser manifestar, ficasse a vontade. Conselheira Nivia: Sim, este
publico ja esta previsto, ja para as acdes de 2012, Geraldo. E também, para os conselheiros.
CapacitacOes especificas, para os conselheiros municipais de assisténcia social. E nds temos também,
uma modalidade, que é a partir da demanda espontanea. Entdo a gente tem uma previsdo, de atender
demanda espontanea tanto de municipios, como de publicos especificos. A partir daquela demanda,
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nds vamos organizar, nés vamos elaborar, a capacitacdo que esta sendo demandada, dentro daquela
tematica especifica. E eu quero acrescentar, que na conferéncia nacional, vai ser apresentado o plano
nacional de capacitacao, para o qual nés também, ja estamos nds ja temos esse. A proposta do plano
nacional, ele vai ser votado, referendado na conferéncia nacional. Mas na ultima reunido da CIT, nés ja
recebemos um esboco desse plano nacional, e a diretoria de capacitacdo ja esta fazendo uma
adequacao, da nossa proposta, ja para 2012, as diretrizes do plano nacional de capacitacdo. Que
prevé inclusive presidente, mestrado. Entdo nés ja estamos fazendo alguns levantamentos. Ontem
mesmo, nés tivemos uma reunido com uma empresa, que nos ja temos parceria. Mas que a gente
pretende ampliar e renovar essa parceria, se for possivel. Ja fazendo um orcamento, vamos dizer
assim, uma avaliacdo, de quanto custaria para o Estado, inclusive curso de pos-graduacgéo e mestrado.
Estamos conversando também ja outras entidades de educacdo, de ensino superior. Inclusive a
Fundacao Jodo Pinheiro, para que a gente possa ja estar adequando para as a¢des de 2012, do nosso
plano de capacitacao profissional. Mas com certeza, a gente esta pensando na ampliacdo e no foco de
todos os publicos ligados a execucgédo da politica. Presidente: Me permite aqui, Conselheira Nivia, s
fazer uma complementacdo. E uma réplica, ndo é, acaba sendo. Mas é o seguinte: eu tenho uma
preocupacdo também quando, quando vocé coloca essa situacdo do mundo académico. Nada contra.
Mas eu gostaria muito de ver também um foco ai, na praticidade. Porque o que a gente viu nas
regionais. Os conselheiros que esta ai, que tiveram, podem manifestar a respeito. E a caréncia, da
aplicabilidade, da operacionalizacdo, da préatica, do que esta desenhado na normativa para a realidade
dos fatos. E quando a gente pensa conforme a sua manifestagéo, fazer em nivel de pds-graduacao e
mestrado, seja bem vindo. Porém concomitantemente, nds precisamos fazer isso. E ai eu deixo até
como sugestdo, que a gente pudesse utilizar os espacos e os momentos das unides de conselhos
municipais. Que é um espaco excepcional. Este conselho ja& manifestou que quer fortalecer o espaco.
De repente, a gente levava temas, dentro da qualificacéo e capacitacédo habituada para esses espacos.
E a gente podia fazer uma coisa, bem dentro da linguagem mais operacional. S6 isso, obrigado!
Conselheira Nivia: Que eu quero voltar a registrar. Vai de encontro com uma modalidade que é, de
demanda espontanea. Atender demanda espontanea. NOs fizemos uma enquéte, na conferéncia
estadual, que nos parece, foi respondida até, pra mais de 100% do numero de participantes. E essa
enquéte presidente, ja previa também esse levantamento de demanda. A gente estid em fase de
conclusdo da andlise da enquéte. Que vai nos apontar também, eu acredito, que este tipo de
expectativa que o senhor sugeriu ai agora. Presidente: OK. Conselheira Nivia. A Conselheira Cristiane
se inscreveu e a Conselheira Juanita. Por favor, passa o microfone para ela por favor. Conselheira
Cristiane: E Cristiane. Eu estou com uma ddvida e ai eu gostaria que pudesse me esclarecer.
Questdes como essa colocada pelo Conselheiro Geraldo, que deve contemplar capacita¢cdo. A minha
divida é se isso a gente ndo poderia incorporar ao documento. Assim como a Juanita fez a proposta
de excluir. Quando aparece uma situagdo como esta, se iSso ndo precisaria estar claro no documento,
até considerando aquilo que eu ja falei. HA conselheiros que ndo estdo aqui, e que irdo participar
depois do monitoramento deste plano. Entdo, se esta questdo, da capacitacdo dos trabalhadores da
rede privada do SUAS, se ndo haveria uma forma de incorporar isso. Essa é a primeira questdo. A
segunda questéo, eu fiquei numa duvida. Quando fala assim: elaborar o plano estadual de capacitacéo.
Este plano j4 ndo esta elaborado? Inclusive ele ndo foi implementado este ano. Nao fica redundante
colocar, novamente, elaborar o plano, quando na verdade, seria j& implantar essa capacitacao,
considerando inclusive, que ela é permanente e continuada. Entdo sdo essas as questdes que me
vieram aqui, eu gostaria de esclarecimento, por favor. Presidente: Conselheira Juanita, esta inscrita,
Nivia. E ai se vocé quiser ja dar a resposta, se for o caso, volta para a Secretaria. Conselheira
Juanita: Bom. E porque a gente tem dois instrumentos de gestéo Cris. A gente tem o plano estadual
de capacitacdo, que ele é plurianual. Ele € mais amplo, tem recursos financeiros, envolve todas as
acOes que vao ser feitas durante quatro anos. Esse plano estadual de capacitagdo que a gente esta
trabalhando hoje. E este do pacto 2007-2008. Quando na meta anterior, que a gente coloca plano de
acdo. Plano de acdo pactuado na CIB e deliberado no CEAS. Ndo sei se vocés se recordam? E
guando a gente, desde o0 ano passado, conseguiu identificar municipios prioritarios, para
acompanhamento. Entendendo acompanhamento, inclusive um processo, que entre uma das
atividades do acompanhamento, a capacitacdo. Entdo, um € o plano estadual, o outro é o plano anual,
que o estadual se desdobra em quatro anuais. E que esse CEAS, ja conhece esta metodologia e este
conselho, através da comisséo de apoio a conselho. Copiou esta metodologia e conseguiu identificar
os conselhos municipais prioritarios para acompanhamento. Que foi aquela oficina que a gente fez.
Entédo, esse plano, que ele esta em processo de elaboracdo e que vai vir para este conselho para
deliberacio. E dos proximos quatro anos. Na verdade ele ja esta, ndo é Nivia, praticamente pronto. S6
gue a gente, agora a gente vai incluir aquela enquéte que foi apresentada l4, esta terminando a
consolidacdo dos dados, para tratamento das informacdes. E ver o qué que foi pleiteado pelos
municipios que ainda ndo estdo la. Porque inclusive ele vai para consulta publica, para depois ele ir
para a CIB e para este CEAS. A outra questdo. Ai ja vou respondendo também a questédo do Geraldo.
Que quando vocé vai la na prioridade. Coordenacédo, gerenciamento, execucao e co-financiamento de
programa de capacitacdo para gestores, trabalhadores. Entendendo trabalhadores como da rede
privada, porque é sociedade civil. Entdo, com relacdo a essa reunido que a Nivia fez. Inclusive uma
metodologia de capacitacdo pro ano que vem, que a gente vai fazer. E utilizando as antenas
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parabdlicas que foi, para os CRAS e para os CREAS. Porque a gente sabe que, trabalhador da rede
privada, o gestor vai ter dificuldade para trazer eles aqui, nos pélos. Entao é fazer essa capacitacéo, o
primeiro modulo j& esta até desenhado, com a ementa que a gente vai comecar pela protecéo basica.
Ai os trés servicos da protecdo basica. Vai chegar nos CRAS e no CREAS. Ai vai nos caber, a nés
gestores e a este Conselho, presidente. Fazer uma intervencdo, no 6rgdo gestor e no conselho
municipal, para ndo deixar os trabalhadores da rede privada fora. Porque s&o 180 horas, sdo seis
meses de curso. E vai ser |4 proximo, vai ter certificacdo. Entdo assim. Ai Cris, porque a gente esta
cumprindo na integra, a prioridade. Entendendo que trabalhador ali é da sociedade civil e é da rede
privada. Ai eu ndo sei, porque a meta, € um plano estadual. Dentro do plano é que vai ter essas
modalidades que a Nivia falou. E que a gente esta. O plus deste plano ai, é a capacitagéo pra rede
privada in-loco, a pos-graduacdo e o mestrado, que é diretriz do plano nacional de capacitacéo.
Conselheira Nivia: OK? Cristiane. Entdo vamos la. Prioridade cinco. Implantagdo e implementagdo do
sistema estadual de informacdo e monitoramento e avaliacdo. E ai, as acGes sdo: implantacdo do
sistema estadual de informacéo e monitoramento e avaliacdo, com aplicativos basicos e homogéneos a
serem utilizados. Plano municipal, relatério de gestédo, repasse fundo a fundo, CADSUAS e CAD-
UNICO. Considerando protocolo de referéncia elaborado pelos estados e MDS. Essa acéo, ela esta em
cumprimento também, tornou-se uma acédo continuada. O sistema de informac&do e monitoramento do
Estado, esta implantado e implementado. O que falta na efetivacdo dessa agdo é a vinculacao da rede
SUAS, pelo gestor federal, que nos deu noticia na ultima reunido da CIT, que estd em processo de
construgdo ainda. H4 esse reconhecimento pelo MDS, Minas, foi o primeiro estado a implantar. E
outros estados ja implantaram também, depois da gente. E houve esse reconhecimento do MDS, que
na verdade eles estdo atrasados com essa execuc¢do. A acdo dois, € a elaboragcéo do plano estadual
de monitoramento e avaliagdo do SUAS. E ai nds apresentamos a meta, de ter um plano de
monitoramento elaborado até 2014. No valor de R$ 400.000,00. Ah, desculpe gente. Até 2014 é o
financiamento. A meta. O prazo da meta é para até 2012, este plano elaborado. A prioridade seis. Ela é
da municipalizacdo da execucéo direta dos servicos da protecdo social basica. Contendo metas,
responsaveis e prazos. E a primeira agcao proposta, foi a elaboragdo e execugédo do plano de transicao
para a prote¢@o social basica, com especificacdo das responsabilidades dos 6rgaos envolvidos. Do
cronograma de execucdo e da forma de co-financiamento. A acdo foi cumprida. Foi negociado e
municipalizado, todos os servicos da protecdo social basica que eram executados pelo Estado. A agéo
dois que esté proposta. E a elaboracdo do plano de transi¢éo para municipalizacdo e/ou regionalizagéo
dos servigos da especial de alta e média complexidade. Ainda desenvolvidos, pelos estados, nos
municipios de grande porte, metrépole, em gestdo plena. Cumprindo a portaria 460 de 2007. Esta
acdo, ela estd em andamento, o processo de constru¢cdo do plano de transicdo dos servicos da
especial, executados pelo Estado, estd em fase de andamento, estd em fase de construcdo. De fazer
essa municipalizacdo entdo, desse servico da protecdo social especial. A meta entdo, € para até
dezembro de 2013, que nés tenhamos esse plano de transicdo ja completamente elaborado. A
prioridade sete. E o co-financiamento da protecdo social basica e da prote¢do social especial. E a
primeira acdo proposta, foi a regulamentacdo no Estado, do repasse automaético fundo a fundo,
conforme normatizacédo nacional. Nds cumprimos esta acdo. Que foi a implantacdo e implementacéo
do SISFAF, o sistema fundo a fundo, que estd em funcionamento e muito bem. A ag&o dois foi,
estabelecer dotacdo orcamentéria e financeira para o co-financiamento estadual dos servigos sécio-
assistenciais, nacionalmente tipificados de prote¢do social bésica, especial e de beneficios eventuais.
Também uma acéo que foi cumprida, a partir da implantacéo, da criacdo e implantagdo do piso mineiro
de assisténcia social, com a previsdo de cobertura dos 853 municipios até 2014. A acao trés foi a
adequacao de ferramenta informacional disponibilizada pelo MDS, para operacionalizacdo do repasse
fundo a fundo, nos casos que se fizessem necessarios. E no nosso caso, ndo se aplicou porque nés
criamos 0 nosso sistema proprio. A agcao quatro seria: A pactuagdo na CIB, de critérios de partilha dos
recursos de co-financiamento estadual dos servigos soécio-assistenciais tipificados, na bésica, na
especial e nos beneficios eventuais. A acdo também foi cumprida. Porque os critérios de partilha, foi e
sdo pactuados na CIB anualmente. A prioridade oito, apoio ao exercicio da participacdo e do controle
social. A acdo um proposta, foi, apoio técnico e financeiro ao pleno funcionamento do Conselho
Estadual, visando fortalecimento de suas fun¢gbes normativas e do controle social do SUAS, que
também foi uma ac¢@o cumprida e em cumprimento. O Conselho teve, nés apresentamos |4 na
conferéncia um investimento. Um aumento, um aumento de investimento, de dotacdo or¢camentaria.
Hoje nés temos uma dotacdo orgcamentaria prépria e com uma projecdo, de cada ano, de ampliacdo
deste investimento. E também com a criacdo da nova sede, que estd em processo. Entdo o érgao
gestor entende que essa acgao também foi cumprida e estd em processo também. A agdo dois proposta
foi a incorporacdo das deliberacBes, em conformidade com o SUAS, das conferéncias no plano
estadual de assisténcia, com monitoramento das deliberacdes contempladas no plano estadual.
Também consideramos uma agéo cumprida, porque o planejamento anual é elaborado de acordo com
as acOes deliberadas por este Conselho. A acéo trés seria o incentivo a realizacdo de reunides
ampliadas. Como estratégia de fortalecimento do controle social. Também uma acdo cumprida, porque
nos realizamos cinco reunifes ampliadas. Quer dizer este Conselho realizou cinco reunides ampliadas
no ano de 2011. E a gente tem uma meta proposta neste plano, de ampliar para nove reunibes até
dezembro de 2014. Conselheiro Marcelo: Nos temos trés inscricbes. Adenor, Cristiane e Marcelo.
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Conselheiro Adenor: Nivia, eu queria s6. Talvez eu s6 rememorar aqui. Porque esse. Talvez eu
esteja enganado. Mas ai se refere esses cinco encontros regionais, de quando a quando? Por favor.
Conselheira Nivia: Ai eu vou pedir a Juanita para me ajudar, porque eu ndo participei deste processo.
Conselheira Juanita: Foi desde o processo do finalizar do primeiro PAGUE de 2008 até 2011. Porque
0 primeiro pacto foi 2007-2008, ficamos sem cobertura esse periodo, mas a Nivia justificou. Que
mesmo sem cobertura de pacto, as acdes foram sendo desenvolvidas, mesmo sem ter sido pactuadas.
Entdo entram ai, ag@es inclusive, que foram realizadas, anterior h4 este ano. Mas se claro, se ndo
existir cinco reunides é so colocar a realidade. E ai tem uma meta proposta, que ai vai ter que ser de
acordo com este Conselho, o nimero de reunibes ampliadas que a gente esta sugerindo até 2014, ai
tem que ver com este Conselho. Conselheira Nivia: Ai nés entendemos que é uma execuc¢ao, que
compete de forma conjunta. Este Conselho também tem que estd se comprometendo conosco a
realizar essa meta que esta sendo proposta. Conselheiro Adenor: Eu ainda continuo perguntando. So
para me esclarecer. Nao estd em discussdo. Onde e quando aconteceu 0s cinco encontros. Eu s6
lembro de dois. Conselheiro Marcelo: Oh Adenor. S6 uma questdo. A Consolacao, ela foi buscar onde
que, dos cinco. Pois ndo. E Cristiane e depois Marcelo. Conselheira Cristiane: Considerando entio
esses esclarecimentos, eu acho que é importante, entdo, no documento, fazer essa correcao. Porque
no documento esta escrito assim: no ano de 2011 foram realizadas cinco reunides ampliadas. Essa
informacao esta incorreta, entdo o documento precisa ser corrigido. O documento escrito. Eu acho
importante corrigir, no documento escrito. Outra situa¢édo, é que no documento escrito também. Que eu
recebi agora viu gente. Eu quero s6 esclarecer, esse documento ndo foi encaminhado para mim
anteriormente. Eu peguei agora aqui, puxei do pessoal da técnica aqui e estou olhando. Também na
acdo cumprida, eu acho que a gente precisa melhorar a questdo do texto, porque na verdade. Eu ndo
sei. Eu tenho o entendimento, que este Conselho Estadual, ele incentiva, ele fortalece, a criacdo das
unides regionais, mas ele ndo instala. Ndo somos nés que instalamos. NOs incentivamos, nés
contribuimos com o fortalecimento, mas ndo é o Conselho Estadual. E aqui esta assim: o préprio
Conselho Estadual instala a unido regional. Nao. Nés incentivamos e acompanhamos. Ta. Entdo, para
corrigir isso no documento. Conselheiro Marcelo: E, pois ndo. Eu também, no que diz respeito a esta
meta. Quando fala na meta um, de que a a¢éo foi cumprida, de conselho apoiado. Ta aqui 6. Agao um
apoio técnico e financeiro e pleno funcionamento dos conselhos estaduais, visando o fortalecimento de
suas funcdes normativas. Ag¢do cumprida. Conselho apoiado, com orgamento incluido na lei
orcamentéria, OK. Secéo de dois carros, pois é, € isso aqui que eu ndo estou vendo. Equipamentos e
recursos humanos, ai os equipamentos estdo chegando. E recursos humanos eu ndo sei se ainda ja
esta. Estdo chegando, ne. Mas no texto também, la na pagina 21 do documento, fala que houve, no
documento ja esta dizendo, que houve revitalizacdo da sede do CEAS, a compra de dois carros e de
equipamentos de informética e mobilidrio. O que ainda ndo é uma realidade. Esté certo? Conselheira
Juanita: Bom. Quando a gente fala que houve apoio técnico e financeiro, € porque, ndo pode ter o
necessario. Mas ja foi comprado computadores para este Conselho, ja foi comprado, ndo sei se vocés
se recordam? Da demanda do ex-conselheiro da fazenda, do Salviano. Foi maquina? Nao me recordo,
Consolagéo. Ai eu ndo lembro do que foi colocado ndo. Com relacdo a revitalizagcao da sede, é porque,
na verdade o Conselho ele ndo vai ficar aqui. Ele vai para la. O que aconteceu na verdade foi um
planejamento que néo foi cumprido, mas ai este conselho. Ndo tudo bem. Ai, mudanca de redacéo.
Tudo bem. E os dois carros, € o FIAT e a caminhonete. E a caminhonete Consolagido? Esta em
processo de compra. Mas ja. N&o pois €, o FIAT j& tinha, o que aconteceu foi o uso, desgastou, o carro
estragou e estd em manutencdo. Agora é a aquisicdo da caminhonete. Que foi feito o processo de
compra ja, ndo € Consolacdo? Eu pelo menos ja assinei o processo de compra. Presidente: O
segundo carro que € uma caminhonete, ja esta licitando. O FIAT ja4 esta conosco. Todo mundo
conhece. A situagdo é s6 de, eu penso, € de colocar a adequagdo das palavras que ali estao
colocadas. E a minha fala é no sentido. Cadé aquela. Volta |4, por favor, nas nove ampliadas. Ai. Nove
reunides ampliadas realizadas. A meta fisica. Entdo nés estamos falando de proxima. Veja bem, o que
a gente observou de demanda, e ai os conselheiros podem avaliar. E uma necessidade muito grande
da descentralizagdo, e ndo s6 da ampliada. E descentralizagdo. Os municipios tém essa necessidade,
eles se sentem valorizados, e este Conselho, em fungdo dos municipios que a gente tem, a gente
deveria ter um conjunto de 100 conselheiros. Essa que € a verdade, porque 0 nosso Estado € muito
grande. Agora nés também nao podemos pagar pelo pato. Essa que é a verdade. Porque o pato ndo é
nosso. Mas secretaria, eu penso que, a gente podia primeiro, torna-las descentralizadas, e ndo s6
ampliadas. E eu gostaria mais do que isso. Eu sei que tem orcamento nisso ai, mas eu gostaria
inclusive que passassemos para 12. Nestes dois, porque nés temos 12, 13 e 14. Entdo, ampliadas e
descentralizadas. E a minha sugestdo. Conselheira Nivia: O Geraldo. Eu queria s6 esclarecer. Volta
ai Mayra, por favor. Que esta redacao aqui, € a redacao da matriz orientadora. Entdo quando a gente
fala de reunides ampliadas € o que vem na matriz orientadora. E ai eu acho que a gente poderia mudar
a redagdo aqui, na proposta. E na proposta da meta, porque na matriz a gente ndo pode mexer. Nao
na proposta, na meta, na meta que estd sendo proposta neste pacto. Préxima. Entdo aqui nesta
redacao, ai sim. Ndo é Juanita? Eu entendo que é aqui que a gente pode fazer. Presidente: Eu quero
compartilhar isso com os conselheiros, que estdo me ouvindo. Se é isso mesmo a demanda, se for a
gente faz a proposta. OK. Conselheira Nivia: Presidente entdo esta é a apresentagdo, estamos
abertos entdo, se tiver mais alguma... Algum questionamento. Eu entendo que ficou. Aqui ficou
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decidido presidente? E consenso da plenaria? Presidente: Eu estou entendendo que sim. A gente leva
em consideracdo custo, a gente sabe disso. Que o custo é alto, que a mobilizacdo é alta, mas ai é
muito mais comprometimento também dos conselheiros. Mas eu penso que € uma demanda mesmo,
deste Estado. Ndo é? Como foi dado a oportunidade de todos, nés fazermos referéncia, a medida da
apresentacao, eu pergunto se nds estamos devidamente esclarecidos para poder aprovar o0 documento
como um todo. Levando em consideracdo as situa¢gfes que ocorreram em alguns quesitos. Estamos?
OK. Podemos entéo partir para a aprovagdo do documento como um todo? Entdo, Geraldo — sou a
favor da aprovar o documento apresentado, com as situagées que foram colocadas ja devidamente
alteradas. Conselheira Juanita; Juanita — para aprovacédo. Conselheira Elizabeth: Beth, Cogemas.
Contra a aprovacdo. Uma vez que nés tivemos alteracdo da decisdo da CIB. Conselheira
Guilhermina: Guilhermina, secretaria de fazenda — aprovando com as ressalvas ja levantadas e
aprovadas. Conselheiro Adenor: Adenor — CMAS Ribeirdo das Neves, com 0s acréscimos e
alteragcbes feitas, pela aprovacé@o. Conselheira Maria de Lourdes: Maria de Lourdes — pela
aprovacdo. Conselheira Cristiane: Cristiane — pela aprovacdo, mas com uma declaracdo de voto de
gue o documento ndo seja mais apresentado com um tempo tdo exiguo para andlise. Conselheira
Nivia: Nivia — pela aprovagdo. Conselheiro Luis George: George — pela aprovacao. Conselheiro
Marcio: Marcio — pela aprovacéo, com as devidas ressalvas no documento. Conselheira S6nia: Sénia
— pena aprovacédo, com ressalvas. Conselheiro Marcelo: Marcelo — com as ressalvas no documento,
e com as contribuicdes finais apresentadas por Cristiane. Presidente: OK. Alguém da secretaria
contou os votos? OK, entdo uma ndo aprovacao, onze aprovacdes. E eu gostaria de agradecer aos
conselheiros, até entdo, neste momento. Como sdo meio dia e quinze. Nés sairemos entdo para
almocar. E podemos retornar treze e quinze, para a gente terminar mais cedo? OK. Muito obrigado,
entdo. Treze e quinze. OK Eu pergunto se da tempo? Pode ser? Ou treze e trinta? Treze e trinta entéo,
o retorno. Obrigado! Presidente: Os conselheiros vao chegando ai. Secretéria Executiva: Obrigado,
presidente! Consolacdo. O prazo que a gente tem para estar, ndo somente enviando em papel, o
relatorio. E amanh&. Como também a inserco dos dados no sistema, que agora existe um sistema que
a gente tem que fazer. Ele foi aberto no dia 25. Mas ai, terminada a conferéncia, a gente, a secretaria
executiva trabalhou para apresentar este relatério seguindo o modelo que dispde a orientagdo do
conselho nacional, para a conferéncia, ja ratificado por eles mesmos. No dia 25 eles mandaram uma
nova informacado. Dali, eles tém topicos de participacdo, municipios que participaram da conferéncia,
programacao, pontos fortes e fracos, avaliagéo, resultados alcancados e esperados e as deliberagcbes
que sdo as propostas também que nés trabalhamos la. Entdo ele ficou da seguinte forma: em relacdo a
conferéncia, da data a gente fechou em 281 municipios presentes. S6 que colocar esse nimero, seria
frio, e eles ndo entenderiam a légica do Estado, no que se refere aos encontros regionalizados. Ai
entdo, achamos por bem colocar: ha de se considerar que tivemos a participagdo de 489 municipios
em encontros regionais, dos 649 inscritos previamente. Foi porte 1 e porte 2 dos 789 municipios
mineiros, dentro dos portes 1 e 2. Desses, 229 municipios foram eleitos para participar da conferéncia
estadual. Entdo que d& uma diferenca, na hora que eu falo, dos 281, considerando que 229
representam os setecentos e tantos municipios, devido a etapa regional. Entdo se a gente colocasse
s6 isso aqui, fica complicado. Se a gente, fala assim: o Estado tem 853 municipios, ai ficaria
complicado. Entdo acreditamos que essa informacéo logo aqui, ela teria que ser feita para que ndo aja
este tipo de questionamento. O numero total de participantes, nés tivemos 895 pessoas credenciadas.
Em relacéo a representacdo, 112 usuarios, 83 trabalhadores, 125 entidades. O CMAS néo separa
gestor de outras, como fazemos aqui no Estado, entdo ficou em 370. E outras representacdes que se
inclui os convidados teve adolescentes do programa Poupanca Jovem, alunos da UFMG, alguns que a
gente permitiu, acompanhantes com pessoas de deficiéncia, diretorias regionais, URCMAS e outros
conselhos. N@o esse aqui ndo teve aqui no lugar € URCMA, de Minas ndo tem. Teve de outros
conselhos estaduais de Minas também. Teve do CEDCA, teve outros. Devido a mulher que a pessoa
também procura. Esta certo. Nés contamos isso. Comisséo organizadora, colaboradores e ainda, teve
mais aproximadamente, nés chegamos a concluséo, pegando por crachas ou pegando por, fizemos um
levantamento, porque ndo tem isso em lista, porque nem todo mundo convidado assinou a lista, foi
dado em crachid sem assinatura. Entdo nds tivemos que fazer muitos calculos para chegar a este
namero. E mais ou menos umas cinglienta pessoas, que foram como observadores. Chegaram 14, e eu
vou ficar aqui. Entdo a gente fez um levantamento mais ou menos disso. Os municipios que nao
realizaram. Ai vai ter depois uma relagdo de municipios que participaram da conferéncia, a gente vai
chegar neles como anexo. E outra relacdo de municipios que ndo realizaram conferéncia municipal
também. Entdo a gente tem isso aqui, ha sequéncia. Delegados da conferéncia nacional. Entao é o que
saiu na normativa, a distribuicdo. Sé que houve uma alteracdo, em virtude da falta de trabalhador. Que
realmente era da sociedade civil, a gente teria um namero maior de trabalhadores. E saiu sete ao todo,
realmente da sociedade civil. NO0s temos 27 representantes de entidades, 36 de usuarios. Lembrando
gue nés temos 140 vagas para 0s municipios estarem na conferencia estadual e oito vagas delegados
estaduais. Entdo esta aqui essa distribuicao. E também no anexo, a gente vai ter nominalmente essas
pessoas, por categoria, tem uma relacédo especifica disso. E a maioria de nossos delegados ndo tem
supléncia. No6s estamos com muita falta de supléncia também. A programacéo a que vocés conhecem.
Colocamos a programacéo inclusive mais detalhada. Com, ja as participacfes que tivemos na plenaria.
Em relacdo a pontos fortes e fracos, como ndo houve avaliacdo aqui prévia, até para que a gente
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pudesse estar sistematizando. Entdo a secretaria executiva, tomou a liberdade de avaliar, até
comparativamente, com as conferéncias anteriores e apresentar uma sugestdo de pontos fortes e
fracos aqui. Em relacdo a pontos fortes, a gente colocou uma avaliacdo pormenorizada das
deliberacbes da oitava conferéncia. Que isso foi um elogio geral na conferéncia, na apresentacao feita,
no primeiro painel, que tudo foi apresentado passo a passo, daquilo que tinha sido deliberado, o que
ajudou os municipios nos trabalhos também de grupo. Atendimento personalizado, para as pessoas
com deficiéncia, inclusive com disponibilidade de: ledor e acompanhante. Técnicos da subsecretéria,
que fez toda a diferenca. Porque ndo era uma pessoa que ndo tivesse uma formacgdo. E por ser
técnico, até para discutir com essas pessoas com deficiéncia e o conteddo da conferéncia. Entao isso
também foi um elogio, foi um corte marcante ai. Aqui teve o processo de escolha, para compor o
CEAS, dentro da programacédo da conferéncia, sob a fiscalizagdo do Ministério Publico. Deu maior
visibilidade, comprometendo mais os candidatos. Obvio, que eles falaram, entdo fica. Oficinas
tematicas, abrangendo os quatro temas, com participacdo também, do Ministério Pablico. Isso também
foi um avanco, que a gente conseguiu entdo essa parceria, mostrar que o Ministério Publico estava em
tudo na conferéncia. Isso € um plus realmente para o Estado. Tiragem de delegados por porte, do
municipio, por categoria, visando maior representatividade. Até o Geraldo fez comentario hoje, quando,
assinava as fichas desses delegados, falou: Nossa realmente estd bem diversificado, a gente tem
representacao das varias regides desse Estado. Ta? Entéo isso aqui também foi um ponto forte. Como
ponto fraco, a gente também discutiu um pouco, a gente achou esses dois: E o atraso na abertura e
consequentemente dos trabalhos no dia 20, porque isso comprometeu muito, a programac¢do no
primeiro dia. E a falta de local. Em Belo Horizonte, seja totalmente adaptada e com a sensibilidade,
para eventos do porte da conferéncia estadual, considerando, a metodologia que a gente utiliza. Entéo
a gente tem que fazer muita adaptagcéo para dar conta naquele espaco. Entdo a gente apontou esses
dois pontos, ndo sei, se. Eu acho que depois a gente, na hora da avaliagdo, se houver a necessidade,
a secretaria executiva incorpora alguma ou outra questdo que assim achar devida. Que a plenaria
achar devida. Sintese do processo de mobilizagdo. Ai nés colocamos aqui, que fizemos 19 encontros
regionalizados, envolvendo 1601 pessoas, representando 483 municipios. Também tem um anexo
disso tudo. Em relagéo a entraves encontrados, entendimento equivocado em relagéo a representagdo
do trabalhador da é&rea da sociedade civil. E a dificuldade do gestor municipal, em custear o
deslocamento de seus delegados, que as vezes comprometia bastante também a participa¢gdo. Em
relacdo aos avancos, estamos colocando critérios para a participagdo na conferéncia estadual,
propiciar uma maior participacdo de usuarios. Entdo a gente esta verificando melhor isso. Ndo é bom
apresentar e depois ai discute e faz, Geraldo? N&o, pois s6 estou falando é... as outras séo é mais séo
anexos. Dois. Da realiza¢cdo de uma aula tele presencial, sobre realizar conferéncia, foi feita com o
Geraldo. Que envolveu todo o Estado, ela aconteceu em janeiro e deu maior divulgagdo sobre a
realizacdo da conferéncia. Participacdo em conferéncias municipais, nés participamos em 50
conferéncias, foi de junho a agosto. Dificuldade que tivemos, foi a marcacdo de conferéncias em
mesma data e em mesmo periodo, dificultando inclusive uma maior participagdo, porque todo mundo
deixou para o mesmo periodo. E 0 que a gente vé também de avanco. E a maior disponibilidade por
parte de alguns conselheiros. Porque ai a gente pode estar participando dessas 50. Utilizagdo das
URCMAS também como mobilizacdo, repasse de informacdo e capacitacdo. N6s temos, ai falando,
sdo 23, de janeiro a setembro, em todas elas quem iria a gente conversava e falava e dava orientagdes
nao sé sobre a conferéncia, sobre os temas dela também. E ai também, como um avango, € o
reconhecimento por meio de resolucao, das URCMAS. Resolucdo do CEAS. Vou corrigir ali. De que a
existéncia das URCMAS e fortalecimento dessas nas regionais. Encaminhamento da palestra, através
de DVD, para as conferéncias municipais. A palestra do presidente e da vice-presidente. Encaminhada
a 61 municipios e ainda disponibilizado no site para quem quisesse acessar. Entdo isso otimizou,
otimizacdo, um avanco, a otimizacdo dos recursos de informacdo porque ele realmente foi muito
acessado. Mas a gente ndo tem como saber o0 negdécio, porque nao estava ligado. Disse que tem um
negocio que voceé liga, para vocé saber o nimero de acesso. A gente ndo soube. Divulgacédo através
de mala direta e convite e isso aqui, tudo que a gente tentou informar, por meio de normativas e
repasses inclusive por e-mail. Tivemos alguma dificuldade, em funcdo da atualizacéo de dados. Porque
o tempo inteiro que volta um e-mail a gente liga para o municipio, e ai jA muda. E muda o presidente e
muda para outro. Ele fala: ah, aquele meu ja ndo esta funcionando mais, eu mudei de e-mail. Entdo
nos lidamos muito com esta falta de atualizacdo, por parte dele, mas tentamos fazer isso. As
propostas, eu ndo vou ler, logicamente. Mas estdo todas aqui seguidas. Do jeitinho que saiu. Vou
passar para todo mundo, por e-mail, para todos os conselheiros terem acesso. Estdo todas aqui,
seguidas das mogOes. Ai estdo todas aqui. Do jeitinho que estava a Unica coisa que eu fiz foi, o
portugués. Aonde saiu vermelho assim, separando palavra. Inclusive, aqui a proposta do CEAS e do
FONACEAS, colocando que foi referendado, inclusive na plenaria final, estas propostas. Coloca ainda
as mocgoes. As mogles a gente coloca uma observagéo no inicio dela. Que elas foram transcritas, na
forma que apareceram, por qué? Sendo a gente vai ter que mudar a mog¢éo, porque tem muito erro.
Entdo a gente fala que ela foi transcrita na forma que teve. Ta. E seguido a isso. Aqui 0s municipios
presentes na conferéncia. Entdo estéo todos aqui listados. E. 280 né? E, porque vai do outro ali. Eu
tenho que checar ai. E, melhor 281. E porque nds estamos fazendo assim, o tempo inteiro. Gente isso
nao € muito facil ndo, de toda hora vocé pegar essas listas. Mas eu vou. Olha ali. Gente vai contar de
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novo aqui, esta faltando um mesmo. N&o, esta certo. Acho que tem que falar. Aqui em baixo, a gente
tem. Espera ai, espera ai. Porque esta passando. Aqui é um painel de realizacdo. A gente pegou este
painel do Estado. S6 que eu vou ter, infelizmente, vou ter que substituir esse por um outro. Mas eu
deixei aqui, s6 para vocés verem que, a SEDESE fez um trabalho muito legal, em relacdo a quem néo,
0S municipios que realizaram conferéncia, porque a correspondéncia que eles encaminharam, tém a
data do evento, o local e a quantidade das pessoas que participaram. Sé que aqui, ndo tem todos que
a gente tem informacao, entdo para ficar com a informacéo de um e outros n&o, a gente. No finalzinho.
Eu vou s6 apresentar, ai depois vocé. Pois é. Vocé. Ta. Presidente: Pessoal, 0 Marcelo esta
inscrevendo. Quem quiser, por favor marca a pagina no local, para apés a apresentacéo, a gente estar
fazendo o questionamento. Secretéria Executiva: Entdo a gente vai incluir, que outros. Tem mais uns
cem municipios aqui, que realizaram para além desses. Entéo por isso, n6s vamos colocar s6 a relagdo
também dos municipios. Que nao realizaram. A gente vai fazer uma separacdo. Mas eu achei, s6 para
trazer isso. Foi muito legal esse trabalho que foi feito 4. Por que ai eles contar de todo mundo. Porque
para eles, é 604. Para a gente, deu 714 que realizaram conferéncia. Ta, que informaram ai. Ai no outro,
a programacéo e ja preenchida aqui, quem participou de cada local. Porque é aquilo que ja havia dito.
Eu ja estou terminando. Aqui. Anexos, 0s encontros regionais. Entdo inclusive aqui tem: quantos
inscritos por regional, presentes, porte 1 e 2 separados, auséncia. Quer dizer, d4 uma visdo geral
nesse relatério também dos encontros regionais que tivemos. Foi a Rosa que fez esse. Ela esta
falando aqui para registrar o nome dela. Relagédo dos delegados a conferéncia, no modelo do conselho
nacional. Entdo é desse jeito. Vocés podem ver que muitos estdo assim: ndo houve supléncia, ndo
houve supléncia. A maioria. Tem o titular e 0 suplente. Esta € a relacdo. E depois a do conselho,
seguida a essa, tem a do conselho estadual. Que também n&o tem nenhuma supléncia. A Fatima
preencheu ficha. Entdo eu acredito que ela vai entrar ou como suplente da Cristiane ou do Marcio. Mas
la na hora, ninguém mais preencheu ficha. E acabou. Presidente. Presidente: O Marcelo anotou todas
as pessoas que estdo inscritas, para falar a respeito. A minha inscricéo ja esta feita também. Mas eu
queria fazer dois comentarios, apenas, antes de passar para os senhores. A primeira delas é
literalmente, a gente bolou uma estratégia de como realizar na conferéncia. N6s tinhamos feito um
ensaio, inclusive de fazer na abertura, a gente estar, os conselheiros, num corredor, ndo polonés, mas
num mesmo modelo do corredor polonés. Para que recebermos as autoridades, e a gente pudesse
entdo fazer a apresentacdo. Logo em seguida pensamos. Ai foi tirada uma estratégia de que eu
deveria falar o minimo possivel, na abertura, para que desse exemplo, para a composi¢cao de mesa e a
gente ndo delongasse. Porque a gente ndo tem autoridade sobre a fala, principalmente parlamentar. E
ai eu fiquei sofrendo uma pressao de tempo, contra aquilo que faz parte da minha filosofia de atuacao.
E assim, sendo. Eu s6 estou justificando. E assim sendo, eu queria fazer dois reparos, antes até da
avaliagdo. A minha avaliagdo eu vou deixar para o final. Uma delas é assim: colocar para vocés que,
estar neste conselho, é muito bom e tem sido muito gratificante, em minha opinido. A capacitacéo que
a gente recebe aqui, no desenrolar da funcdo de conselheiro. Eu penso que nem curso de
especializacéo e nem pods-graduacdo me daria, nos daria. E diria que temos um privilégio muito grande,
dentre varios outros, mas eu quero citar. Que é ter uma secretaria executiva muito comprometida com
os trabalhos. E na pessoa da Consolagdo, eu estendo a todos os outros. A competéncia que a
Consolagéo traz neste Conselho. Conforme foi apresentado ai agora. Nao s6 por isso. Mas pelo proprio
desenho, da operacionalizagdo da conferéncia. Cuidando de todos os detalhes, no que diz respeito a
cada quesito, a cada logistica. Além da sua graduacdo, além da sua especializacdo e além do seu
comprometimento com o trabalho. Ela tem se mostrado ao longo do tempo, independente de picar
cartdo, independente de horério de entrada e de saida. Independente de sdbado e domingo.
Independente de data de ponto facultativo. Independente das exigéncias que a gente tem cumprido
para além do Conselho Estadual, para o FONACEAS. E, além disso, tudo, o sacrificio € muito arduo, é
muito grande. Mas ainda assim, ela se propds a estar abracando a causa e fazendo com que
realizasse essa conferéncia nos moldes que foi realizado, porque eu ndo quero falar agora, para ouvir
cada um. Mas em varias regionais, eu fiz questao de ressaltar. E ai eu quero deixar isso aqui registrado
para todos vocés, que é o seguinte: Estar na presidéncia deste conselho, com esta secretaria executiva
e com essa competéncia e com esse perfil que eu acabei de falar, na pessoa da secretéria-executiva
nossa, que é a Consolacgdo. Para adicionar ainda, eu diria que o perfil, de ética, de principio de retidao
e de moral. E de saber exatamente, se &€ um recheio e um sanduiche. Porque estar aqui, é estar sobre
o fio da navalha. Esta no 6rgdo gestor. Atender o gestor, mas ter o comprometimento e a ética de
saber, quando é que manifesta e de que forma se manifesta. Porque ela esta a servico de um conselho
que tem formacéo paritaria. E isso ela soube expressar com muita clareza e com muita verdade. Entao
eu diria, eu quero ressaltar isso aqui, porque isso era a minha vontade de ter expressado la. E
lamentavelmente por pressdo, eu ndo consegui fazer. Entdo eu deixo registrado aqui, a minha
incompeténcia em nao fazer isso la dentro, porque nas regionais, eu as fiz, em todas elas que eu
estive. Entdo qualquer um de nds, que estiver presidente aqui, eu tenho convicta convicgdo, que vai
assumir com muita grandeza e com muita propriedade e vai fazer uma boa gestdo. Porque eu estou
presidente do conselho de direito. Mas de fato, € a Consolacdo. Entdo eu falei isso nas regionais,
gostaria de ter falado la. E aqui eu quero me penitenciar, por nao ter feito isso acontecer. E a segunda
situacdio, que eu gostaria ainda de estar colocando. E com relacéio a cada um de vocés. Eu diria que
eu ja presidi o Conselho Estadual dos direitos da crianca e do Adolescente deste Estado, em outros
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anos, la para tras. E também por dois mandatos. Ja estive em outro mandato neste Conselho aqui.
Mas pela primeira vez, eu posso ressaltar, que € um Conselho, que eu vi, uma qualidade, um potencial,
um comprometimento muito grande, de cada um dos conselheiros que aqui esta. Inclusive aqueles que
nao estdo presentes aqui. Entdo eu vi uma potencialidade muito grande em cada um desses
conselheiros. Eu vi um comprometimento muito grande, e a vontade, de fazer a coisa acontecer, via
controle social. Quero deixar registrado, o meu mais profundo respeito, o meu mais profundo
reconhecimento, pela competéncia e pela realizacdo dessa conferéncia. Que eu vou evitar falar agora,
mas no final eu quero fazer a minha avaliacdo pontual. Mas esses dois quesitos, eu precisava falar
aqui. Porque também pecgo desculpas a cada um de vocés, por nédo ter feito essa manifestacdo de
publico. E isso foi lamentavel, porque era para fazer parte dos anais. E ai eu cometi um ledo engano, e
por varios momentos eu chequei a compartilhar com colegas, mesmo, vamos chamar agora. Ai eu
pensava, mas como € que eu vou chamar quarenta conselheiros e vai aparecer meia dizia. E ai teve
hora que olhava, e agora, eu procurava um e outro e como é que eu vou fazer? E ai o como é que eu
vou fazer? Eu falei, no encerramento a gente faz. E o encerramento ndo aconteceu. Por causa do
horario e das corridas das pessoas. Mas isso nao justifica. Eu s6 estou explicando. Mas fica aqui
registrado, esta situacdo em ata. Eu faco questao de fazer isso. Porque eu deveria ter feito 14 e néo
pude fazer. Peco desculpas humildemente aqui, mas reconheco. E eu quero entdo, passar pelas
inscricdes, que pela ordem, Marcelo. Conselheiro Marcelo: Presidente, pelo o que eu estou
entendendo. Nés ja estamos trabalhando o relatério da 92 Conferéncia. Mas a gente ja podia aproveitar
e ja fazer a avaliagdo de uma vez. Porque ai a gente ja discutia, ja tratava dos dois temas ao mesmo
tempo. Quanto ao relatério, tem um na péagina dois. Na pagina dois quando fala da dificuldade do
gestor de trazer 0s. Pois €, a minha duvida so esté ai. A dificuldade, foi dificuldade do gestor ou foi falta
de interesse do gestor. E 0 que esta escrito 14 no documento que... Esse termo dificuldade do gestor
municipal em custear € um termo que... Ah que foi ouvido. OK. Nao porque, 0 que eu ouvi também nédo
foi s6 ndo. O que eu ouvi que o gestor, ndo havia interesse por parte do gestor de trazer, de levar, de
levar, de custear as despesas dos delegados. Isso, 0 qué que foi?Ah, ta, ela foi branda, que ela esta
dizendo. Mas inclusive, isso saiu, isso saiu como mogéao inclusive na conferéncia estadual. Ndo é? Da
preocupacdo que foi isso ai, para aqueles que estavam participando l4. Presidente: Pessoal. A medida
que a gente estiver falando do relatério e concomitantemente nés vamos fazer a avaliacdo. Eu sugiro
se tiver sugestdo de encaminhamento que a gente faca, e ai eu j& delibero no momento. Porque por
exemplo, eu falei aqui fora do microfone com o Marcelo. Essa sugestdo que ele da, eu compartilho
dela. E acho que deve ficar muito claro e transparente pro governo federal. Eu ndo vou fazer nem
avaliagdo. E s6 para justificar aqui. L4 em baixo, quando faz a avaliagdo. N&o sei se vocés prestaram
atencdo. 50% das participag6es. Houve uma participacdo nas regionais de 50%. Depois vocés vao
fazer a conta la quadro e vocés vao ver que da 50%. Porque? Porque 50% 0 governo municipal ndo
custeou. Quando foi na estadual, o 50% repetiu, com 481 em 853. E porque? Porque o governo
municipal ndo custeou. Entdo quando eles levantam aquela situagéo |4 de dar sugestéo. Porque que o
estado ndo custeia. Porque que o nacional ndo custeia. Nos precisamos fazer uma discussao. Entdo é
mostrar com transparéncia, literalmente com as palavras que sdo proprias. Porque que é que nédo
aconteceu. E se realmente o governo quer. O governo, eu falo agora no todo. E principalmente na
Unido. Se ele quer compartilhar, se ele quer contribuicAo dos conselhos em todas as esferas de
governo, que ele faca a parte dele. Mas que nédo pode ser do jeito que esta. OK. Eu penso que devia
colocar mesmo, que ndo houve uma participagdo mais efetiva em func¢éo, da ndo vontade politica de
custear. Os delegados para estar nas regionais e na estadual. E a minha sugestéo. E. Exatamente.
Conselheiro Marcelo: S6 esta questdo. Cristiane. Conselheira Cristiane: Eu fico um pouco
preocupada, nesta questdo tdo assim, incisiva. Porque, houve também a reinvidicacdo de muitos dos
delegados, entdo que o estado custeasse, essas despesas. O Estado que eu falo, o Governo do
Estado. Entdo, nessa perspectiva. Entdo eu fico assim, pensando, a gente responsabiliza os
municipios, dessa forma téo incisiva, dizendo que ndo houve vontade politica. Mas a gente sabe que,
pode haver também outras situagbes. E ai, por outro lado, entdo nds temos também que
responsabilizar o Estado. Por custear, entdo, dos municipios que tiveram dificuldade. E ndo houve, em
nenhum momento, essa discussao. Os municipios que tivessem dificuldade, o Estado iria custear? NGs
ndo discutimos isso. Entéo, eu estou sé fazendo mencgéo, inclusive € um apelo que houve no final da
plenaria, de que inclusive custeasse as despesas dos delegados que fossem para a conferéncia
nacional. Foi um apelo de alguns municipios. E quem estava apelando, eram pessoas do governo.
Entdo é sinal de que nado €, s6é uma falta de vontade politica. Pode haver outras situacdes também.
Conselheiro Marcelo: S6 pra. Marcelo. So6 pra lembrar viu Cristiane, que isso foi discutido sim. Tanto
€ que na nossa normativa da conferéncia, falava que os delegados governamentais, viriam custeados
pelo préprio municipio. E passou por uma deliberagao aqui. Inclusive, ndo sei quem se posicionou aqui,
gue o Estado deveria pagar, também para todos os governamentais e ndo passou. Entdo assim, a
discussao foi feita. Mas o item especifico ali, diz respeito as regionais. Da dificuldade do gestor
municipal em custear o deslocamento de seus delegados, para as regionais. Nesse eixo. Conselheiro
Adenor: Adenor. S6 corroborando ai, Marcelo. O que a gente ouviu nos encontros regionais, e onde a
gente foi fazer conferéncias municipais. Isso aflorou assim com muita freqiiéncia, a questdo do gestor
municipal ndo ter como bancar, essa vinda desse profissional, para Belo Horizonte. Tanto é que,
quando se falava que a sociedade civil viria com estadia, alimentacdo, e que o transporte seria por
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parte do municipio. Isso inviabilizou uma participacdo de muitos municipios. Isso ficou claro para mim.
E eu fui um dessas pessoas que vocé esta colocando ai, que coloquei. Se ndo era plausivel, que o
Estado fizesse um esforco, assim, concentrado, para bancar pelo menos a alimentacdo e estadia
dessas pessoas. Infelizmente, o que foi colocado para nés € que néo havia possibilidade. Esse é um
ponto. Em relacédo a avaliacdo, ainda eu quero ter uma fala na frente, quando falo de unido, essa coisa
assim. Conselheira Juanita: Bom, em cima dessa questao. NOs estamos trabalhando em cima dela.
Entdo vamos respeitar o encaminhamento do presidente. Isso ja é fato. J& aconteceu. Eu penso, sabe
Cris, que a gente ndo pode neste momento de avaliacdo, ndo pode medir as palavras para colocar ali
ndo. Porque na verdade foi um desinteresse politico de encaminhar os seus representantes mesmo.
Nao é? A outra questdo, é o qué que este CEAS vai fazer com relacédo a isso. Porque isso ja é fato. E
0s encontros regionalizados, fazem parte, € uma das etapas da nossa conferencia estadual. Entao
presidente, eu proponho, que a gente encaminhe uma recomendacédo aos conselhos municipais. Para
que ele garanta, na lei orcamentaria do municipio, um percentual de recurso financeiro, para apoio ao
Conselho Municipal 4. Porque a gente sabe que isso é, rotineiro. Isso acontece, toda conferéncia. NGs
temos esse problema ai. Ta, é fato, repetiu de novo. Os encontros regionalizados, ai, ja até indo para
etapa da conferéncia estadual. Que nés tivemos somente 291 municipios. Pouquissimos. Num
contexto de 853 isso é pouquissimo. Entdo eu penso assim. Que deveria sair desse CEAS para 0s
Conselhos Municipais de Assisténcia, no sentido de: eles fazerem o controle social. Que na lei
orcamentéria, na rubrica do fundo municipal de assisténcia, tenha recurso para garantir esse tipo de
participagdo. Eu acho que € o que esse CEAS pode fazer. Conselheiro Marcelo: Bom, mas ai o
encaminhamento da proposta do Geraldo, é de que seria falta de vontade politica do gestor municipal
em custear o deslocamento de seus delegados. Essa é a proposta de redacéo? Presidente: N&do. OK.
Nés podemos mudar a linguagem. Porque se achar que esta muito pesado pros gestores municipais.
Que a gente gostaria que houvesse comprometimento, ndo s6 com a qualificacdo permanente e
continuada neste modelo. Como também de apoiar o préprio Conselho, no que diz respeito ao controle
social. Pode. Légico pode. Conselheira Cristiane: Cristiane. Porque que eu estou fazendo uma
consideragdo neste sentido, Geraldo? Até entendo que nés estamos ali falando em relacdo aos 19
encontros regionais. E porque eu ndo posso deixar de considerar, que eu conselheira estadual, fui a
muitos municipios participar de conferéncias, custeada pelo municipio. Com carro que veio me buscar.
Com alimentagdo paga pelo municipio. Entdo assim, como é que eu vou neste momento, ser tao
incisiva com os municipios. Dizendo que é falta de vontade politica. Sendo que houve municipios que
custearam inclusive as despesas dos conselheiros estaduais, para participar da conferéncia estadual
de l4. Entdo nesse sentido, eu prefiro que a redacédo, continue com a questao da dificuldade, porque a
gente ndo tem hoje um levantamento para saber, quais foram os reais motivos que levaram. Inclusive
considerando o seguinte: Eu estava conversando com algumas pessoas que estavam ja no SESC, a
mais de uma semana. Por causa de outras conferéncias que estavam acontecendo. Entdo os
municipios tém essa responsabilidade de mandar os seus representantes, ndo s6 para a conferéncia
de assisténcia, mas para as outras conferéncias que acontecem inclusive no SESC. Presidente: Eu
entendo o que vocé esta falando, embora a contextualizagdo vai para mais do que isso. Tipo: quando
ele faz a conferéncia municipal, diz respeito ao municipio. Entdo ele também tem interesse que aquilo
ocorra, com a nossa presenca. E ai a gente vai. E depois nessa plenaria aqui, nés discutimos por duas
vezes essa questdo. Porque houve uma vez, que me parece até a Roberta, foi muito incisiva. Nao,
alguém foi incisivo. O conselho municipal, o sujeito vai, mas ele banca. Depois. N&o, o estado tem que
bancar. Lembram disso? Nos fizemos essa discussdo. E ai ficou o seguinte: o municipio que
convidasse, se ele quiser oferecer, a gente vai. E se ele ndo quisesse, o Estado bancava. Tanto nés
tiramos a deliberagcdo para atender 81 municipios de porte 1 e 2. Nao foi? Que seria a prioridade
nossa. Entéo, agora a regional ndo, a regional ele traz um aspecto diferente, porque ndo é s6 para um
municipio. S8o para varios. E ai guarda todas aquelas peculiaridades e ineréncia a regido e ndo a um
municipio sO. E para além disso, nds ndo podemos esquecer que intrinsecamente ai dentro, estd o
fortalecimento das URCMAS, quando, os gestores ndo bancam também, as pessoas que representam
o conselho, nas reunifes de conselho. Para ir para os encontros da reunido de conselho. E ai eles
perdem a capacitacdo e a qualificacdo. Entao eu vejo assim, por trds disso ai uma outra situacdo. Mas,
assim, eu concordo com vocé de mudar a linguagem, o que ndo quer dizer que eu também estou
preocupado com Estado. E para fazer a discussdo, vamos fazer a discussdo também. Porque é nesse
quesito. Fica aquela situacdo assim: Escuta, vocé vai dar a cesta familia inteira? N&o vai ensinar o cara
a pescar? Ou ele vai dar uma contribuicdo também? Eu dou a esmola como um todo? Nao. Vai fazer
alguma coisa para vocé receber. Entdo ele da uma parte dele. Entdo isso ai, € mais ou menos, essa
situacdo aqui que a gente tem que aplicar. Mas podemos mudar a linguagem. Sem nenhum problema.
Se houver entendimento. Conselheiro Marcelo: A proposta que fariamos seria: dificuldade e falta de
interesse do gestor municipal em custear o deslocamento. Em algum momento vai ser dificuldade e em
outro momento... E/ou. Nao é? OK. Conselheira S6nia: Eu acredito, do proprio delegado eleito. Ouro
Branco aconteceu isso. Eles é que tiveram interesse em vir e pronto. Aqui, a gente ndo sabe, o qué
que é. A gente ndo sabe em termos de percentual ndo. Aqui ninguém sabe. Mas tem muito
conselheiro. Na hora eles querem ser eleitos, porque tem uma cultura nesse pais: Ah, ganhei uma
eleicdo. Mas eles ndo véem as vezes por interesse deles. Conselheiro Marcelo: O gente. Esta
questao que esta sendo posta aqui, a respeito do Estado de... dele ndo bancar, ou bancar, ou néo
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bancar. Eu acho que esse momento ja passou, quando nés discutimos la atras, se caberia ou néo
caberia o Estado bancar. O que a gente pode trabalhar é o seguinte: para a préxima conferéncia...
N&o, ndo, quando nés discutimos na conferencia estadual, se iria bancar também o governamental.
Entédo, eu acho que a gente na préxima conferéncia acho que é o momento de se discutir. Vamos
discutir, vai bancar, ou ndo vai bancar e tal. Mas, sair isso ai, no instrumento. Acho que nédo é o
momento mais ndo. Penso eu. Eu s6 pergunto sé mais uma situacdo. Se este instrumental sera
colocado no site? Porque varias pessoas, varios delegados, perguntaram. Sera. OK. Entdo sera
colocado. E eu quero entdo finalmente, s6 fazendo uma avaliagdo sobre a conferéncia, é dizer o
seguinte: que eu participo de conferéncias, desde como convidado, como delegado, como conselheiro
estadual, como conselheiro nacional. E para mim esta foi a melhor conferéncia que Minas Gerais fez,
das que eu conhego. Foi uma conferéncia extremamente organizada, e ai cumprimentando a secretaria
executiva, na pessoa da Consolacdo. Ela foi extremamente de contelddo. Pois é, extremamente de
contelido, foi uma... tivemos debates riquissimos la dentro. Cumprimentar o Estado, na pessoa da
subsecretaria Nivia, pelo comprometimento, pelo apoio, o suporte que dado. Inclusive nas falas iniciais
que Nivia fez, quando explicava para todos, a questao de sensibilidade, os instrumentos que estavam
sendo colocados. Isso também para mim foi a primeira vez que teve. Mostrando para 0S usuarios
aquilo que tinha 14, para todos. Quer dizer, para mim, foi excelente. E principalmente, as pessoas que
participaram da conferéncia, estavam muito apropriadas do sistema. No grupo em que eu participei do
usuario até o gestor, foi assim, uma facilidade tremenda discutir proposta por proposta, porque todos
eles estavam dominando o sistema. Entdo isso para mim, foi algo muito bacana. Essas que foram as
minhas avaliagbes, presidente. Proximo é Juanita depois Marcio. Aqui nds estamos discutindo.
Juntamos o item quatro com o item dois. Que é o relatério e é avaliacdo. Entdo nas inscricdes. Estdo
inscritos: Marcelo, ja falou. Juanita, Marcio, Edma, Cristiane, Adenor e Sénia. Conselheiro Adenor: Eu
ndo falei sobre avaliagdo. Falei s6 sobre o critério. Conselheiro Marcelo: N&o, vai falar. Sim. As
inscricdes estdo abertas, comegou com o Marcelo, agora vai Juanita, depois Marcio. Conselheiro
Juanita: Bom, eu acho que nés conseguimos desenhar um desenho. Fazer um desenho de
conferéncia bacana, que atendesse ndo s6 a ndés conselheiros, mas eu acho que a todos os
participantes. Teve todos esses problemas que foi colocado aqui. Mas eu penso assim, que para a
préxima a gente deve avaliar a questdo das oficinas simultdneas. A gente teve muita reclamacédo de
pessoas que queriam estar em todas, mas ficaram impossibilitados, considerando que elas eram
simultaneas. N&o sei de que forma a gente revé isso para a proxima. Eu penso que a estratégia de ndo
ter uma palestra magna, foi muito bacana também, porque, comungando com o Geraldo, a palestra
magna, apesar de ser de extrema importancia, para uma pessoa académica, de uma pessoa “expertis”
no assunto, aquele publico que esta ali, muitas vezes ndo compreende a extensdo daquelas palavras
e, enfim. Mas com relacdo aos pontos fracos. Eu penso que nés temos que colocar Consolacéo, a
questdo das oficinas simultaneas, por isso é ponto fraco. O ano que vem a gente tem que tentar
superar esses pontos fracos. Ndo é? Ano que vem ndo. Daqui a dois anos. E verdade. E a outra
guestdo com relagdo ao namero de participantes, eu estou estarrecida, assim, eu achei muito pouco.
Eu acho que a avaliacé@o é essa, que a gente também. O CNAS vai fazer, mas ndo é preocupado com
a avaliagdo do CNAS. Isso € uma avaliagdo nossa. Que nos estamos envolvidos nesse processo,
desde julho. Mobilizando, articulando com os municipios para fazer. E a conferéncia estadual, ela tem
dois momentos, a regionalizada, que € o modelo do Estado de Minas e a etapa final. A etapa final, é
que ela ficou comprometida, com 291 municipios. Entéo a representatividade no estado na conferéncia,
foi pequena. Considerando 853 para 281. Entdo isso para nds é uma avaliacdo negativa. E importante
vocé fazer aquela consideracéo que foi feita, para mostrar de que forma que nds trabalhamos. Sé que,
0S municipios que estiveram nos encontros regionalizados, ndo participaram de todo esse processo
maduro, que nds vivenciamos la na conferéncia estadual, inclusive com o processo de escolha. Que
para mim, foi muito bacana, o processo de escolha. Legitimo, transparente. Eu acho que foi um ganho
trazer ministério publico para a conferéncia. Vocés lembram que nés estdvamos com receio. Com
medo de colocar ministério publico em todas as mesas. Mas eu penso que foi um ganho, porque, se a
gente senta com eles e constrdi junto com eles, a gente corre o risco de errar menos. Do que ele
chegar la e achar que tem que cumprir a lei de uma hora para outra, que é a lei do SUAS. Mostrar para
ele, que a realidade mineira, ela é completamente diferenciada em todas as regides. E esse cuidado,
eu penso que a gente tem que continuar mantendo com o ministério publico, para ndo haver a
judicializacao da assisténcia como aconteceu na salude. Essa construcdo conjunta, eu acho de extrema
importancia. No mais, € parabenizar a todos nés, que fizemos isso ai, tudo. Uns mais, outros menos,
porque um podia dedicar mais, outros poderiam dedicar menos. Mas é dar um abraco e parabéns para
todo mundo.Ai em nome do Geraldo, como presidente. Da secretaria como secretaria. Passando
inclusive pela secretaria executiva, em nome da Consolacdo. Presidente: Conselheiro Marcio.
Conselheiro Marcio: E Marcio. Primeiramente, do ponto de vista da, do formato que a gente esta
fazendo aqui. Primeiro falar sobre o relatério. Deu uma duavida aqui, em relagdo a pagina numero dois,
com o namero de municipios, referente a participagdo no encontro regional. Que la encima na pagina 1
esta 489, e na pagina 2 esta 483. E 489 e depois na pagina dois. Ndo dois, olha na dois. Isto ai. Entdo
eu perdi qual a pagina. Aqui 6 483. Bom a minha observacdo é s6 essa. Em relacdo a questdo da
avaliacdo. Foi a primeira conferéncia que eu participei. Eu achei extremamente gratificante, a
organizacdo, os temas. Confesso que fiquei meio temeroso em relacdo a estar conduzindo uma
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mediacdo de uma das oficinas. Mas no final, a gente conseguiu transitar com a maior tranquilidade,
entdo vejo assim. E quero aqui parabenizar, toda a equipe de organizacdo. Tanto da SEDESE aqui
como do CEAS, também pela facilidade na construcdo desse processo, ao nosso olhar. E sabemos
que foi o quao dificil de dentro da comissdo. Para demonstrar toda aquela qualidade, na
implementacdo dessa conferéncia. E queria colocar assim essa... € parabenizar mesmo pelo resultado
desta conferéncia. Espero estar podendo contribuir de forma mais efetiva, para a préxima. Presidente:
Conselheira Edma. Conselheira Edma: Oh. Eu estou querendo ver aqui ha pagina 21, no documento
que a gente mandou. E o seguinte: vocés estdo com mais informacées do que a gente. Vocés estdo
com setecentos e tantos municipios. E a gente esta com seiscentos e poucos. Ontem ainda eu mandei
uma CI para os diretores regionais, pedindo para nos ajudar a fazer esse levantamento dos duzentos e
poucos municipios que ndo nos informaram. E um ponto que eu quero que fique registrado. E a gente
ver depois, dos quarenta em poucos que ndo fizeram a conferéncia, tem municipio de gestdo plena.
Ta. Entdo a gente tem que ver isso também. Presidente: Posso em questdo de ordem ai, para
complementar. Ordem, porque eu vou aproveitar o quesito que vocé levantou. Eu ja tinha observado
isso aqui, para fazer essa fala. Eu penso o seguinte, que esses que nao realizaram. Ai eu queria
contar. Se esse conselho poderia tirar um encaminhamento para COGEMAS e para a CIB. No sentido
de, além de, esse conselho manifestar mesmo. Eu acho que esse conselho deve manifestar. Para cada
gestor municipal que ndo realizou. Sabe? Falar do controle social enquanto instancia recursal que
somos noés Estado. E chamar a atengdo dos municipios. Mas gostariamos que o COGEMAS e a CIB
também o fizessem. Se for do entendimento de todos, que a gente deliberasse sobre isso.
Conselheira Cristiane: Cristiane. Entdo primeiro é em rela¢do ao instrumental e depois avaliagdo. Em
relagdo ao instrumental, quando coloca pontos fortes. Tem como voltar 1&? Pontos fortes. Eu gostaria
de acrescentar. Que eu avalio que nessa conferéncia, um ponto forte também, é exatamente a gente
ter privilegiado ou dado maior énfase aos trabalhos em grupo.O momento da conferéncia, mais forte,
sem davida nenhuma é a discusséo de grupo. E a gente propiciou um tempo bom. Foi um dia e meio
s6 para trabalho em grupo. Entdo eu acho que isso deveria constar como um ponto forte, para que nas
proximas conferéncias, ndo se perca esse aspecto. Em rela¢do ao ponto fraco. Seguindo a légica que
a Juanita colocou, de que. Nao sei se foi a Juanita, desculpa. Que é importante a gente colocar alguns
aspectos, inclusive para a gente trabalhar para préximas conferéncias. Entdo, a questdo do
financiamento da participacdo, eu acho que & um ponto fraco. Independente da realidade ai. Nés
precisamos discutir mais, sobre o financiamento da participacao dos delegados. Entdo esse € um ponto
fraco. Um outro ponto fraco que eu avalio também, que é importante nés colocarmos para que a gente
possa conversar mais sobre ele, € o equivoco na eleicdo dos delegados nas etapas municipais e
regionais. Quer dizer, nés tivemos na conferéncia estadual, o dnus de delegados que foram eleitos nas
etapas municipais, inclusive também, nas etapas, na regional. De trabalhadores da area, que nao era
trabalhador da sociedade civil, de usuario que ndo era usuario. Quer dizer, estas questdes a gente
precisa estabelecer estratégias, para minimizar para a préxima conferéncia. E nés temos dois anos ai
para discutir esses aspectos e quais sdo as estratégias. O que esse conselho ird tomar para minimizar
estas situacdes, para evitar aquele desconforto, na conferéncia estadual, da gente inclusive ndo poder
eleger aqueles delegados a etapa nacional. E no aspecto avaliacdo geral. Conselheiro Marcelo: Sé
um instante. S6 um instante. A sua proposta é de fazer parte do texto. Do texto esses dois pontos
novos que vocé colocou. Presidente: Tudo que for ponto de sugestdo para encaminhamento,
Consolacdo estd anotando. Ao final entdo, ela faz a leitura, e a gente entdo delibera sobre isso.
Conselheira Cristiane: Entdo em relacdo a avaliacdo geral. Também tenho uma mesma percepgao
gue o Marcelo. Que essa conferéncia foi uma das melhores. Em termos de organizag&o. Reafirmo
todos os parabéns, as congratulacdes que ja houve em relagdo a equipe. A equipe técnica da
secretaria executiva, a equipe técnica da SEDESE e a prépria participacao dos conselheiros estaduais,
gue estiveram la envolvidos. Acredito que um aspecto também que nés precisamos aprofundar para a
proxima conferéncia, é essa questao da abertura. Esta ali posto, mas eu quero reafirmar. O atraso na
abertura. O atraso no cronograma, no tempo, por causa da questdo da abertura, prejudica demais.
Acho que gera uma ansiedade no grupo, gera um esvaziamento da plenaria. Entdo essa situacéo a
gente precisa rever, como entdo na programacao, colocarmos a abertura, de maneira que nao
atrapalhe, digamos assim, a programacdo que € exatamente o painel. Que o painel também foi um
momento muito bacana. Que apresentou essa analise das prioridades passadas. Das prioridades da
conferéncia passada. E também néo atrapalhe os trabalhos em grupo. Entdo essas sdo as minhas
consideragBes. Parabéns a todos e todas. Presidente: Conselheiro Adenor. Conselheiro Adenor:
Adenor, Ribeirdo das Neves. CMAS Ribeirdo das Neves. Eu ja ndo vou nem dar parabéns néo, por
que. Eu quero dar parabéns duas vezes. Ndo é s6 uma vez ndo. E duas vezes. A todos e todas. Mas
tem alguns pontos, que a gente ndo pode de citar de jeito nenhum. O trabalho de grupo foi fantastico a
metodologia que foi usada. Porque nés tivemos tempo, nés tivemos como atrair as pessoas para
participar, sem aquela pressdo, de que nés tinhamos que correr para estar indo resolver um outro
assunto. Entdo, a metodologia usada foi fantastico. A participacdo, como o Marcelo colocou, como a
Cris colocou, outros aqui ja colocaram. Foi excelente. O nivel subiu assim, no ponto mais alto do
conhecimento dos participantes da politica de assisténcia. Acima de tudo, a maneira ordeira, tranqila,
como foi o grupo. Deu um prazer muito grande, a essa pessoa que vos fala. Em estar naquele grupo,
coordenando aquele grupo. Esse é um ponto. O outro ponto, que eu achei que ficou bom, muito bom.
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Foi em relacéo a tiragem de delegado. Estava Nilce, Lourdes, Fatinha, mais uma turma la coordenando
a tiragem de delegado. Quando separou. Rosa também estava. E ai, quando chegou no grupo de
gestores. Eu tinha até usando aquilo que nés tinhamos colocado aqui, decidido em plenaria. Tinha
inclusive me inscrito 4. E na hora eu retirei 0 meu nome, ndo me senti bem. Nao me senti bem. Talvez
se eu fosse por voto, eu até ganharia, porque a gente tem uma certa facilidade para falar. A gente tem
um conhecimento da maioria das cidades que estava la. Conhece a gente e ja trabalhou com a gente
em outras conferéncias. Mas ndo me senti bem. Entdo eu retirei. E se eu ndo tivesse sido eleito pelo
CEAS, como fui. Eu néo ficaria preocupado, embora acho que sou merecedor de estar indo, fazer esse
fechamento dessa conferéncia nacional. E foi em virtude do que apresentei neste Conselho, e 0 que eu
trago do meu municipio. Entdo so fazer. Eu ja estou num tom ja de agradecimento por estar aqui esses
dois anos e pouco com vocés. Mas em relacdo a conferéncia, para mim foi assim, um marco, na minha
caminhada, que eu considero histérica. Por ndo ter formacdo da area, por nao ter uma formacédo de
nivel superior. Mas venho com uma bagagem muito grande, em relacao a politica de assisténcia social.
Quero parabenizar a Nivia e sua equipe. A Consolacao e sua equipe. E dizer que, vou ficar com muita
saudade de vocés, nas nossas plenarias daqui. Porque é sabido que eu nado participarei mais da
préxima gestéo deste CEAS. E fico a disposicéo de Ribeirdo das Neves, para vocés tomarem um café
comigo. Eu assumi recentemente, a superintendéncia de protecao basica daquela secretaria. O prefeito
me fez um convite, eu estava na especial, ele me chamou. Falou: eu quero vocé na protecdo basica,
porque vocé tem potencial para isso. Vocé vai organizar a superintendéncia. E € um desafio para mim,
viu. Porque trabalhar com técnico, as vezes € muito gratificante, mas as vezes ¢ dificil. Tem uns que
ndo se entendem muito da politica. E acha que ndo é técnico, ndo pode dar ordem para eles.
Infelizmente, tem as vaidades. Mas dizer que esse ponto foi interessante. Mas um deles me preocupou,
que eu acho que foi um dos pontos fracos. Foi em relacéo, a participagdo das unibes de conselhos
regionais, no processo como todo. Esse eu gostaria que constasse. Até porque, nds tivemos algumas
reclamag6es, que chegou até a minha pessoa. Em relagdo ao critério usado. E ai a Sénia esta aqui, de
Ouro Branco, pode falar. O pessoal de Lavras comentou. O pessoal de Divin6polis comentou. A
maneira como foi colocada, a eleicdo da regional e das regionais, em relacdo ao Conselheiro. E a
mesmo, as vezes até com a pessoa como eleitor, ndo como candidato. Nao estava discutindo se queria
concorrer. Queria participar. E ai eu acho que a gente tem que rever, para n6s ndo erramos
novamente. Ou para esse conselho ndo errar novamente. Ou ndo é errar, € melhorar, a maneira com
esse trabalho pode ser tomado. Por que. Nés tivemos inclusive entidades que foram indeferidos,
conselhos que foram indeferidos. Em virtude da uni@o de conselhos néo estar, sequer atuando. Mas
ela, usando de uma expertise que é peculiar de muitas regiées. E estar colocando o nome, e acabou
que foi indeferido aqui. Essa que é a colocacdo que eu fago. Quero dizer que a regido metropolitana,
ficou com a representacdo de Belo Horizonte. Numa eleigdo que eu ja externei aqui anteriormente. Na
minha maneira de ver, usou de ma fé. Vou usar essa palavra, porque eu ja falei antes, ndo vou retira-
la. De quem que estava presente no local. Tanto é que a presidente Nizia ... naquela época, e hoje
vice-presidente, sequer compareceu na conferéncia estadual. Que é a moca de Santa Luzia, que é a
vice-presidente. O George esta aqui que hoje foi eleito por nés. Representando a sociedade civil. E a
Santa Luzia na vice-presidéncia da unido de conselho, sequer compareceu a conferéncia estadual.
Sendo que estava inscrito como eleitora. E ndo participou nem como eleitora, € nem como CMAS
daquela cidade. Entdo eu quero deixar isso registrado, para amanhd ou depois, ndo falar o Adenor,
porque na qualidade de primeiro secretario da unido conselho hoje. Eu fui acusado, porque o George
estava presente. De eu ser um mal conselheiro, no sentido de ndo apoiar, e de ndo levar as
informacdes a unido de conselhos. E as senhoras e os senhores sabem disso. Que ndo é verdade, que
todas as vezes que tinha reunido eu passava em plendria, o convite a todos e todas. Tive a honra de
ter a Juanita, de ter outros técnicos acompanhando a gente. Nossa companheira Cristiane. Fazendo
palestras. Geraldo. Trouxemos a Solange Albuquerque de Brasilia, para fazer uma palestra para a
gente. Entéo se este conselheiro, ndo representou essa unido, eu penso que eu ndo poderia fazer mais
do que eu fiz. Até porque teve um periodo, que eu fiquei um ano, somente eu, e eu, e eu que
representava a uniao de conselho. Muito obrigado. Desculpe se eu alonguei. Conselheiro Marcelo: Sr.
Presidente, s6 uma questéo de ordem. Marcelo. Como a gente esta trabalhando o item quatro e o dois,
ao mesmo tempo. Entdo, as vezes. Porque eu estou vendo que estdo sendo lancadas algumas
questdes ali. E eu acho que a gente tem pensar se sdo questdes que devem ir para a nacional, ou se
sdo questbes para serem avaliadas aqui s6 por n6s mesmos. O préximo é SoOnia, depois Beth.
Conselheira Soénia: Sénia. Primeiro eu ndo vou falar assim: faco das suas palavras as minhas, néo.
Porque eu faco questdo de dizer, primeiro agradecendo. Também vou me despedindo. Foram poucos
meses que eu estive aqui. E doutorado, eu vou mais que pos. Eu fiz um doutorado em alguns meses.
Nao é? Entdo, com doutorado tem que ser com 300 anos. Mas foi um pontapé, bem inicial para mim.
Agradecer ao CEAS. Agora a equipe, a comissdo organizadora, a secretaria executiva, a SEDESE,
especialmente as pessoas que eu estou falando, que participaram dessa conferéncia. Olha, vocés
deram um show. Sé tenho uma reclamacéo a fazer. Vocés ndo deixaram brecha para a gente reclamar
de nada. Da proxima deixem. Entdo assim, eu fico assim, emocionada. Eu adorava. Toda hora eu
passava no nosso QG |4 da administracdo, que é o eucalipto. Eu sou assim, encantada com a
organizacdo. E uma pena, a gente que trabalha, por exemplo, eu estou na coordenacdo de um CRAS.
Sempre tem que agradecer um amigo. Marcelo pela indicacdo. Eu ndo estava. Eu estava na saude, ja
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estive na educacdo pro meu municipio. Ai o Marcelo um dia, a gente fazendo uma mobilizacdo la no
CREAS, na rua eu seguro uma faixa. Sonia, vocé vai ser a coordenadora do CRAS, vocé aceita.
Aceito. D4 aquele medao assim. P& eu nunca tive no servico social nem nada, mas vdo embora. Entdo
quando o Volney falou. Assim sé acrescentando. A gente aprende. Como é que €? O caminho é
percorrer. E aqui que a gente se especializa. Ninguém aqui fez curso de capacitacdo para ser
conselheiro. Eu entrei em poucos meses, e quero conversar com o meu gestor, pretendo estar aqui o
maximo de reunides possiveis, aqui fora. Agradecer a Inés, eu estive na comissao de apoio ao CMAS.
Muito obrigado, ta, por tudo. E, bom, eu sé reforco este tempo de grupo, para ver se consiga ser
mantido. Porque o fundamental é discutir com as pessoas. Olha e quanto os municipios esperam de
nés. Porque por exemplo, a gente que esteve no, a maioria € porte 1. E eles olham para a gente assim.
Eu ndo se os outros coordenadores, tiveram essa experiéncia, por favor nos ajude. Porque eu ndo sei
se ja seria para 0 encaminhamento. Depois eu quero, eu ndo vou falar aqui os pontos. Eu acredito que
a gente pode levantar. Eu levantei. Denulncias e queixas. E ai eu gostaria depois, eu ndo vou falar,
porque ndo é nenhum momento aqui agora. Eu posso encaminhar? Porque eu ja ndo vou ser mais
conselheira. Eu posso encaminhar para a secretaria executiva, para dar o, até o0 nome do municipio
que pediu: Por favor, faca intervencdo. Mas tem que ter cuidado para eles ndo saberem que fui eu.
Aquela questao do nosso sigilo, que aqui, sabe-se fazer muito bem. N&do é? E eu vou colocar o0 nome
do municipio, é 6bvio. N&o vou por 0o nome da pessoa, mas 0 municipio vai. E isso, conseguir esse
tempo pro grupo, desses debates. Acho que é s6. Depois qualquer coisa eu falo mais. Conselheira
Elizabeth: Entdo. Eu acho que eu vou falar que nem um dos nossos usuarios. Fala assim: ah,
secretaria isso € muito excelente. Entdo assim, tudo que j& foi colocado, da organizacdo, da temética,
da metodologia, do trabalho, e tal. E tudo muito excelente. Eu acho que, a questio que eu colocaria. E
eu acho que isso fica uma reflexdo para nés. Isso que a Juanita falou. E que se vocé? E eu insisto
falar, que eu tinha falado no inicio, na parte da manha. Que o mais desafiador pro Estado de Minas
Gerais. Pro mais desafiador para este Conselho. E a universalizagdo, ou é a participacdo de todos.
Entdo quando vocé coloca uma baixa representacéo. Porque isso. O que vai trazer Minas Gerais, de
um patamar, que ninguém vai tirar a gente dele, do posto dele. E de estarmos com 853 municipios,
participando, implantando, e de certa forma, dando a resposta que a politica publica de assisténcia
social, tem que dar. Tanto na participacdo. E a participagdo, eu acho que é assim. Primeiro eu vou falar
com um psicélogo aqui também, depois eu vou debater aquele negécio que vocé falou de manha. E a
questdo, o desejo de filiacdo. Ou o desejo de reconhecimento. Sdo dois desejos que s&o inerentes a
cada um de nés. Mais ou menos. Entdo, a questio da filiacdo significa. E estar com o outro. E sempre
bom. Entéo, € sempre dar um grande. Capacidade de participacdo, quando a gente tem mais e mais
pessoas juntas. Por isso que a conferéncia € um momento, espetacular. Porque ele é um espetaculo
mesmo. De intera¢do, pessoa a pessoa, municipio a municipio, realidade a realidade. Entdo esse
didlogo da conferéncia, ele realmente é extremamente importante. Entédo é por isso que a conferéncia é
um espago muito excelente e eu acho que, foi também muito bem aproveitado, foi muito bacana
mesmo. Eu quero dar parabéns a todos. A Nivia, eu ja falei com ela, a todo mundo, vou citar porque
todos nés estamos envolvidos. E dizer para vocés que eu estou de saida, porque eu tenho outras. Um
negdcio para resolver que € populacao de rua. Entdo, que € também muito excelente trabalhar nisso.
Entdo ta, tchau, queiram me bem. Secretaria Executiva: Eu vou comecar pela... também por
agradecimentos. Primeiro, Geraldo e a Nivia, pela confianca. Que eu acho que isso € fundamental,
guando as pessoas acreditam no trabalho da gente. Entdo eu vou comecar por ai. A equipe do CEAS,
que a gente tem um tempo junto e uma cumplicidade muito grande. Entdo o tempo inteiro que fui
chamada para todas as horas. Além do necessario, todo mundo aqui. Ninguém se furtou e todos
trabalharam. Agradeco de novo a Nivia e peco inclusive para ela agradecer ao Dr. Wander. Porque
reforcou a equipe do CEAS. Eu acho que isso foi fantastico. Ela pds mais dois técnicos, neste periodo,
para estar trabalhando aqui. Reforcou o administrativo. Entdo veio um outro administrativo, que € a
Regina, o dia inteiro. Veio o Max, também que é na digitagcao. Ai veio, outro para a questdo das diarias,
que é a Rafaela. E n@s tivemos um grande plus, que causa até ciimes, entre os conselhos, que € a
Cesarina. Porque a gente tem jornalista dentro do conselho. Entéo isso sim, foi um plus e que fez uma
diferenca. Fez a diferenca da informacao, fez a diferengca do que como a gente lida com isso. Dos
encontros regionais. Até para divulgar. A gente néo tinha isso de perto. Eu estou até com dificuldade de
conviver com isso. Porque € tudo muito novo para mim. E o novo também assusta a gente. Eu estou
assim: nossa como é que isso? E estd sendo muito bom essa convivéncia. E quero aqui agradecer
também, é a SEDESE, porque? Pela primeira vez. Ndo que nas outras ndo tenham sido dessa forma.
Mas acho que todos os técnicos trabalharam. Todo mundo que esta |4. Entao, o tempo inteiro, tem um
bastidor, que ninguém fica vendo. Que a gente assim, passa. Eu ndo vou falar dos bastidores, que a
gente sabe o qué que foi passar isso. Mas a Claudinha, o tempo inteiro para salvar a gente. A
Claudinha trabalha na SEDESE, ela ndo esta aqui. Ela ndo aparece. Mas é uma pessoa, que na hora
que a gente precisa da questdo de orcamento. Ela fez tudo o que ela pdde, para ajudar a gente. Tem o
pessoal do setor de compras. Tem o pessoal la da logistica. O pessoal todo da SUBAS mesmo. A Nivia
marcou uma reunido. A Juanita 1a4, com todo mundo, no horéario de almogo. Todo mundo ficou até tarde.
E a gente conversando como seria o interesse. Na hora que vocé fala para a pessoa, dar assim, até
esse ledor e acompanhante, as pessoas as vezes estranham. PG, eu sou técnico, é formada, para
acompanhar. E ndo teve isso, 0 pessoal todo aberto a isso. Entdo eu acho que tivemos eu posso
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analisar pelas outras, menos recurso. Mas tivemos mais o0 aspecto humano. Sabe? Eu acho que essa
unido do CEAS da SEDESE, realmente foi uma equipe s6. E ai, eu incluo os conselheiros também.
Porque em outras conferéncias, a gente ndo tinha tanta participacao de conselheiros. E muitos que as
vezes, confirmavam a participacdo. Na hora H, deixava a gente na méo. E dessa, ndo. Todo mundo |4,
que mais? O qué que eu posso te ajudar? Posso fazer isso? N&o posso. Quer dizer, é a diferenca. E
injusto a gente falar, se é A, B e C. Acho que realmente, foi esse coletivo, sabe? A gente € uma equipe.
A gente conseguiu consolidar essa equipe mesmo, e saber que esse evento ndo era meu, ndo era da
SEDESE, nao era do CEAS. Quer dizer, ndo era de ninguém, pessoa, ndo é? Mas era de todo mundo,
e era um evento estadual. E ai gente, eu agrade¢o todo mundo nisso. Porque, eu tenho muito orgulho
de fazer parte do Conselho Estadual. Eu tenho muito orgulho dessa diretoria que esta aqui. O meu
presidente, da vice, Marcelo, da Beth, de todo mundo. E tenho muito orgulho, sabe secretario, de fazer
da equipe também da SEDESE. De estar com todo mundo aqui. Eu que agradeco a todo mundo. Muito
obrigado mesmo por tudo. Presidente: Conselheira Nivia. Conselheira Nivia: Eu quero comegar
fazendo uma reclamacédo. Consolagéo falou tudo que ia falar. Ela copiou e colou tudo que eu anotei
aqui. Eu gosto de pontuar gente, para a gente ndo esquecer. Mas eu queria registrar, primeiro o
agradecimento ao nosso secretario, ao secretario adjunto e a chefe de gabinete. Que ndo mediram
esforcos, pra tentar resolver tudo que a gente ndo dava conta de resolver, na comissao organizadora.
E colocar aqui, até na dltima hora, a gente teve que fazer algumas redugdes. Nao é Consolagdo? De
algumas aprovacdes que ndo tivemos, na previsdo de infra-estrutura. Em funcdo de orgamento, em
funcdo da modalidade de convénio, ndo dava tempo. Mas dizer, que a comissdo e as nossas areas
meio. Que é a &rea de compras, que é a &rea juridica, que é a area la do Fundo. Sempre nos davam
uma alternativa. Olha nés vamos ter que reduzir isso, mas nds propomos que tal equipe de tal area, vai
dar esse suporte. Entdo isso foi muito bom para a gente. A Edma, eu passava tudo pra Edma. Porque
a gente ndo da conta. Eu, Juanita, a Gilvania. N6és que temos mais atribui¢cdes, e mais acumulos de
decisfes. A gente ndo pode estar o tempo todo na ponta. Entdo, a Edma e a equipe dela, a Claudinha
que é a diretora do Fundo. Estavam o tempo todo, a postos, para nos balizar, de alguma decisdo que
precisasse. E no celular, ifamos 14 na sala. Entdo gente, eu acho que isso é energia. Eu acho que,
quando a gente, tem uma energia boa e coloca naquilo que a gente faz. Eu acho que a gente atrai s6
energia boa. E foi isso que a gente conseguiu fazer. Viu Consolag&o. Eu falei com ela desde a primeira
reunido que nds tivemos. Porque ela ja estava tensa. Falei com ela: fica calma, vai dar tudo certo.
Porque eu acho que todo mundo aqui esta imbuido do mesmo espirito de boa vontade. E nds
contagiamos as outras areas também. Porque todo mundo trabalhou com a gente, com a maior boa
vontade. N6s mandamos uma mensagem de agradecimento. Ndo sei se todos receberam. Se ndo
receberam, eu peco desculpas. Porque a gente tentou, socializar para todos que participaram. Tanto a
mesa diretora, os conselheiros, a equipe do CEAS, a equipe da SUBAS, das outras areas de apoio la
da SEDESE. Inclusive para alguns participantes que eu conheci. Inclusive a Beth, que esteve la uma
grande parte do tempo, conosco. N6s mandamos esse e-mail. E uma singela mensagem de
agradecimento. Mas que eu acho gue transmite 0 nosso sentimento, de que foi muito bom ter contado
com todos vocés. Ai entdo, eu quero dizer que, se a gente ndo trabalha com pessoas empenhadas,
que dao valor ao que a gente faz, a gente ndo consegue esse resultado. E eu que expressar isso, ha
pessoa de nosso secretario. Que esteve nos apoiando o tempo todo. Inclusive 14, até na plenéria final
da conferéncia. E, o que mais? Ah! Quero informar para vocés, que também foi nos bastidores. Que
nos fizemos um monitoramento, do gasto da alimentacdo, que estava prevista. Para que nds néo
pudéssemos permitir desperdicio. Porque, nas outras conferéncias que aconteceram nha semana
anteriormente a nossa. Nos tivemos a informacao de que estava havendo desperdicio de alimentacéo.
Porque o nimero de participantes, ndo estava condizente, com o nimero que estava previsto. Que a
secretaria tinha preparado. Entdo o qué que nés fizemos? Nés fizemos um monitoramento, e a gente
informava para a Claudinha, com antecedéncia. A Claudinha informava para o fornecedor, para que ele
reduzisse na proxima alimentacgdo, para que ndo houvesse desperdicio. Porque foi muito dificil a gente
conseguir recurso, para toda a estrutura que a gente previu. Inclusive lanche que, nas Ultimas
conferéncias, nao teve lanche na parte da tarde. E nessa a gente pediu que incluisse. Tivemos o maior
empenho, para que a gente conseguisse, do ponto de vista legal, aprovar. Entdo nédo era justo que a
gente deixasse ter desperdicio. N&o tenho os numeros, se eu tivesse eu ja traria para vocés. Mas
conseguimos fazer uma economia, no gasto, de alguns itens da estrutura. Porque a gente fez esse
monitoramento. E, o que mais? Ah! Eu queria. Eu achei importante falar para vocés. Da atragéo cultural
que todo ano tem na conferéncia. E que esse ano eu achei muito bacana a participacdo das pessoas
com deficiéncia. Por causa da estrutura que a gente montou. Entdo a Van pode leva-los até o centro
cultural. As acompanhantes dos deficientes visuais 0s acompanharam. E era bacana, que as vezes ia
chegando um deficiente fisico, acompanhado de um deficiente visual. De chapeuzinho, de roupa
bonitinha, foram no quarto, tomaram banho, aprontaram. E houve uma confraternizacdo muito bacana
das pessoas com deficiéncia. Eles dancando, cadeirante dancando, deficiente visual dancando,
deficiente com andador. Entdo, a gente percebeu que houve assim, uma contaminacdo de alegria.
Nesse momento de confraternizacdo. Foi muito bacana. Eu queria ter tirado foto. Na hora a gente fica
tdo emocionada, a gente estava tdo envolvido tdo cansado. Nao pensamos nisso. N&o temos registro
de fotos. Mas eu estou tentando levantar foto, para depois a gente, deixar registrado aqui. Nos
registros da conferéncia. Entdo da esse retorno, porque quem nao estava que a até a nossa atracao
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musical, foi muito participativa. Vocé estava Cristiane? N&o te vi ndo. O gente, era muito interessante.
Um deficiente visual falava com o outro assim: depois vocé me mostra a foto, eu quero ver a foto, viu.
Que eles falavam assim: vocé esta tirando foto com a subsecretaria, entdo depois vocé me mostra que
eu quero ver. E o retorno que a gente esta tendo por e-mail, de algumas de pessoas. Eu ja recebi
telefonema de municipio, parabenizando, ndo s6 a organizacdo, mas a produtividade e a maturidade
gue essa conferéncia teve. Entdo eu queria dividir com vocés. O Geraldo também ja socializou.
Mensagem de agradecimento que ele recebeu, de elogio. Ele transmitiu para mim e eu transmiti para
ele. Que eu recebi 14 da SEDESE. E ai eu queria dividir tudo isso com todos vocés. Porque é fruto do
trabalho de todos vocés. E principalmente da equipe do CEAS e da SUBAS, que trabalhou de uma
forma muito harménica e com muita sintonia. E eu acho que ndés temos que manter essa relagéo. E
isso que a gente precisa. NO0s somos uma equipe sO, 0 nosso objetivo é um s6. Entédo é isso, e
agradecer. O gente o presidente que ficava a nossa disposicdo. Teve um dia que eu liguei para ele,
Geraldo, nés precisamos sentar, eu vocé e Juanita. Hoje a tarde pode? Pode. Viemos para ca,
chegamos aqui, ele ja estava aqui. Assim, nada programado, mas porque a gente queria de improviso
fazer uma avaliacdo, de como que estava se tinha alguma pendéncia, dar um apoio para a
Consolacdo. Até um apoio moral. Porque na véspera, a gente fica muito tensa. Entdo assim, de elogiar
essa disponibilidade do Geraldo também, de nos estar atendendo. Sim. Eu quero dizer para o Adenor,
pra Sonia, pra quem esta saindo gente. Esse Conselho é aberto. E ndés esperamos contar com vocés,
mesmo que n&o na condicdo de conselheiros. Venham nos visitar, venham participar, venham
contribuir. Nao nos abandonem nédo. Presidente: O Marcelo me inscreveu por Ultimo, falou que eu
tinha que fechar. Entdo como ele deu a idéia, de fazer os dois pontos, concomitantemente, nos
ganhamos tempo. Eu queria pontuar algumas situacdes, ndo quero ser redundante e nem delongar.
Mas lembrar a este Conselho, que la atras, quando ainda, com a outra ex-secretaria estadual. Nés
tivemos um contato muito ruim. Em primeira mé&o. Porque foi exatamente no quesito or¢camento.
Porque a gente queria aumentar o valor do gasto para a conferéncia. Vocés lembram disso. Entéo,
mais uma vez mostra que, quando existe um entendimento do gestor. Por isso que eu falo, o Conselho
tem que ser uno. Ele tem formacao paritéria, mas tem que pensar como Conselho. E o Conselho foi
grande. Teve a nobreza de pensar grande. Quando levou essa situagcdo para o gestor, e colocou. E
naquele momento, eu tive que lamentavelmente, colocar uma situacdo de contraposicdo mesmo. Ta
bom, se o secretario ndo entende, a secretaria ndo entende, da nossa importancia e necessidade de
aumentar o recurso. N6s também podemos ndo aprovar o relatdrio de orcamento Ia na plenéria. Ai, ela
achou que era uma provocacdo e tal. Mas tem hora que tem que ser assim. Eu ndo tenho essa
preocupacdo. Mas eu quero lembrar disso sé para mostrar para este Conselho, foi esse Conselho que
fez essa conquista. Obvio, que houve um entendimento, da gestdo atual da Secretaria. Porque foi
aumentado. Ai tem de lembrar de Roberta, a época. Esse orcamento foi aumentado e fez com que
essa conferéncia fosse realizada dessa forma. Entdo, s6 para dizer que é o seguinte: quando a gente
bate na porta, a gente consegue conquistar sim. A outra situacao, € que eu diria, foi. S6 para a gente
lembrar também. Que quando a gente trabalha de uma forma harmoniosa, parece que a natureza
conspira a favor. Momentos aqui de o GT. Foi construido um GT. E ai eu ndo posso deixar aqui de
agradecer, os membros do GT. E esse GT, em varios momentos a gente tinha situacdo de dificuldade
financeira, de bancar algum tipo de situacdo. Em todos os momentos foi chamado, as entidades,
alguns apoiadores, os apoiadores se manifestaram presentes. E tamanha foi a lealdade nesse sentido,
que teve apoiador aqui. N6és precisamos de caneta. Pode contar com caneta que vai ter. E depois, eu
falei: ndo precisa mais que nés ja conseguimos. Ai, entdo, pra vocé ver, era uma via de méo dupla.
Precisava naquele momento, o apoiador chegava. E ai tem que ressaltar essa harmonizacdo, no que
diz respeito a busca de pessoal que ia se somar para isso. A outra situagdo que eu queria colocar, é
gue, eu penso que la no momento da abertura, nos tivemos... E ai eu mais uma vez agradeco o GT,
pela confianga matua. Porque quando eu cheguei, eu coloquei: Eu vi algumas apresentacdes em 10
regionais, que eu estive presente. Dentre elas foi essa da india, 14 de ltuiutaba. Nao é Consolagédo? E
gue a gente fez questdo de trazer a india pra acalmar. Acho que foi um ponto alto para nés. Foi uma
rigueza muito grande. A outra foi aquele quarteto, dos deficientes mudo-surdos. Que fizeram aquelas
musicas para a gente de abertura. Entdo aquilo enche qualquer, alegra qualquer coracdo. Entdo eu
acho que foi um ponto muito alto da conferéncia. Ela enquanto usuéria e os deficientes surdos-mudos
na abertura. A outra seria a composicdo de mesa. Compartilho com Cristiane, quando ela coloca a
situacdo de composicdo, de repensar. E ai eu penso que a gente pode repensar, mais dias para a
conferéncia, pensando ndo sé na abertura. Que eu acho que ndo pode ser, junto no momento de
inscricdo, no momento de chegada do pessoal. Tem que ser de repente, numa noite anterior. Sabe?
Temos que levar em consideracéo, os delegados que vem de 700 quildbmetros de distancia, 800. Nos
temos que considera a vontade da maioria. Veja bem, a vontade da maioria em participar de todos os
painéis. Isso foi de suma importancia. E isso ndo é possivel acontecer, se a gente ndo aumentar o
prazo. Ainda que vai custar no bolso do nosso dinheiro. E ai quando eu falo do nosso, é do Estado.
Ent&do quer dizer. Mas precisamos repensar. Entdo. Mas abertura em si, mesmo tendo tomado o tempo
da manha. Para mim foi de uma riqueza muito grande. Penso que ela foi muito maior que uma palestra
magna. Porque a mesa foi muito qualificada. Foi muito qualificada. As pessoas que manifestaram,
manifestaram com propriedade. Falaram com muita seguranca da politica de assisténcia. Eu tive, fui
convidado para estar em seis conferéncias de estados. E pude atender s6 trés estados. Por causa de
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agenda. No momento que a gente viveu. E assim, eu diria a vocés, que o que eu assisti. E ai eu quero
mais uma vez elogiar. O atraso quando nés falamos: qual o conselho vai cuidar do processo da eleicao
da sociedade civil. E ai quem nés elegemos? No mesmo espago, h0O mesmo tempo, sem contar 0s
sacrificios. Consolacao e a secretaria daqui que foi feito. Lembra disso, Marcelo? Nés fizemos essa
discussdo, inclusive na época, o Férum era para ter participado, nds achamos que o Férum néo tinha
representatividade, tinha representacdo, mas néao tinha. E ai, mais um quesito que a gente precisa
lutar, para que ele se forme, e esse férum se fortaleca. Para que ele possa estar junto com a gente.
Porque néo é justo, por um lado, esta sobrecarregando a secretaria. E ela fez com total isengédo e com
muita transparéncia. E ai eu vi em outros estados. Porque exemplo, o FGT construiu o regimento
interno. E vocés viram que bacana? Noés ficamos trés horas e quarenta minutos, de relégio, na
conferéncia do Estado do Pernambuco, onde eu fazia parte da mesa principal de abertura. Fiz uma
fala. Para aprovar um regimento. Olha, e com toda tristeza, eu digo para vocés. A briga, a briga,
literalmente briga, disputa, de vocé ter que tomar o microfone, de agressées mutuas. Foi uma coisa
horrivel. Foi uma coisa de dar vontade de pegar o avido e voltar para o meu Estado. Nao sei 0 que eu
estava fazendo la. Entao quer dizer, e aqui? Vocés virdo que bacana. Muito tranquilo. Entdo, mais uma
vez, a gente parabenizar essa iniciativa. Ai eu quero lembrar o seguinte: quando eu falei aqui. Eu quero
agora completar, porque naquele momento ndo era a minha fala. Dizer o seguinte: a maior moleza que
tem é estar aqui como presidente. Eu tenho, como secretario, um ex-presidente. E como vice, uma ex-
presidente. E é presidente de fato, que é a Consolagdo. E ai a gente tem uma secretaria que foi.
Militamos juntos, como conselheiros municipais. E eu e o Marcelo, como conselheiro nacional. Entao
assim, € moleza, é moleza. Eu penso que isso também tem uma contribuicdo efetiva. Porque a Juanita
quando vem como vice-presidente deste Conselho, em todos os momentos, que a presidéncia do
conselho teve que se fazer presente, ela foi feita, se fez representar. Também através da Juanita, que
nunca deixou de representar o Conselho. E com muita propriedade e competéncia e muitas vezes até
melhor. Colocar a situacdo do Estado. E ai Nivia, eu queria te colocar o seguinte: no meu
entendimento, foi muito importante, que a gente tenha um secretario, que vem do povo. Porque o
Wander vem de uma caminhada. E essa compreensao dele, ajudou muito. O Wander em momentos
dificeis que nés tivemos aqui, que foi de disputa mesmo, com empreendimentos que chegam ao nosso
Estado, vocés conhecem a questdo de barragem. O Wander teve uma postura, assim, firme, forte e de
fortalecer o Conselho. Em um momento que eu tive o maior temor de fragilizar o Conselho, e eu passar
vergonha nacional. Porque se acontecesse o que provavelmente poderia ter acontecido. A gente ia
fragilizar todo o sistema, no Brasil inteiro. Entdo o Wander, com muita propriedade, ele teve isso. Entao
isso é fruto de uma caminhada. De um abracar a causa. E ai o secretario de estado esta de parabéns.
A fala que ele fez. Ai tem um item deste relatdrio, Cris. Eu quero que a gente faca uma reflexdo
encima. Quando a gente fala da méa vontade de ndo custear os delegados para estar aqui. Porque o
Wander fez uma fala e dentre a fala dele, ele falou o seguinte: porque que a unido fica com 70% dos
impostos que sdo arrecadados? E as coisas s6 acontecem nos municipios. E eu em todas as regionais.
Consolagdo é testemunha. Eu vivo falado isso. O nosso pensamento tem que ir para além. Noés
precisamos fazer essa retérica. Porque que fica la? Para fazer programa e projeto, que é construido.
Sem nenhum demérito, que é construido por alguém que ndo vive na base. Entdo esse pensamento a
gente tem que fazer. E um pensamento municipalista mesmo. O recurso tem que estar € no municipio.
E ai eu falo isso, porque o secretario de estado, fez essa fala com muita propriedade. E ai Nivia, toda a
equipe da SEDESE, a gente fica aqui o agradecimento, através de vocé e da Juanita, para estender a
todos. Sem excecdo. Inclusive os conselheiros que aqui estdo representando o érgdo gestor. Porque
foi uma competéncia, uma presteza, assim dentro da demanda que requeria essa situa¢do. Acho que
um ponto muito importante para nos foi. A parceria com o Ministério Publico. A gente temeu sim, por
trazer essa judicializacdo para cd. Mas eu diria que todos eles foram com uma compreensdo muito
bacana. Tivemos uma fala tdo emocionada da nossa promotora, que compds a mesa. Que ela
gaguejou, e teve hora que ela parou. Por mais que ela tenha estudado direito, mas nédo estava
preparada para mil pessoas. Mas o Dr. Paulo César. Um promotor esteve no painel de controle social.
E 14, a manifestacao dele, foi tamanha, que ele deu cartdo para trés pessoas, de situacao dificilima.
Consolacédo presenciou uma delas. Que é l& no Mucuri, de um radialista. E ele: toma aqui, o Ministério
Pudblico vai estar junto. E 14 na hora eu encaminhei. Porque o negdcio dele é um negdcio sério, de
ameaca de morte, esta com trés processos, etc. E ele cobrou do conselho estadual e eu disse para ele:
e ai eu fui falando, a minha fala néo é politica, a minha fala é de comprometimento. O conselho vai
estar presente na cidade, e eu faco questdo enquanto presidente de estar. E ai eu quero chamar,
aproveitar que a promotoria esta aqui. A promotoria esta junto conosco. Ele se prontificou a estar na
hora, e eu presidente de estar. E o presidente do CNAS, falou: ndo vai estar o CNAS também junto
com vocés nesta empreitada. Entdo quer dizer, vocé vé que houve um comprometimento do ministério
muito grande. E com a compreens@o de estar somando, e ndo de estar determinando. De uma
contribuicdo de estar junto conosco no crescimento desta democracia participativa. E ndo de estar
fiscalizando para fazer cumprir a lei. Entdo esse olhar do ministério piblico em todas as oficinas, acho
que foi muito bacana. Eu diria que eu saio muito satisfeito dessa conferéncia. Porque o que eu vi foi o
seguinte: foi um empoderamento muito grande, dos delegados. Os delegados manifestaram isso,
através das varias referéncias, nas oficinas que estiveram. Eu tive o privilégio junto com Nivia, de
percorrer todos os grupos de trabalho, foi uma riqueza muito grande para nds. Que muitos deles a
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gente sentava e a gente para ndo perturbar, a gente tinha que sair correndo. Tamanha era as
reinvidicagdes que vinham. E foi muito bom, que a gente contribuiu muito. Ndo é? Com essa situacao.
Mas assim, quando a gente viu 0 empoderamento, as manifestacbes que eu ouvi. Gente!! Podem
escrever. No6s ja fizemos isso aqui ha nossa ampliada de Belo Horizonte. Aquela que nés fizemos aqui,
la no Loyola. Olha a maior experiéncia que eu tenho. NOs precisamos mudar. E mudar de vez. Se tiver
40 minutos de fala, duas horas para debate. Se tiver 30 de fala. Uma hora e meia para debate. Se tiver
uma hora de fala, € trés para debate. E a riqueza nossa, é ouvir essas pessoas. E 0 que a gente ouviu.
A minha oficina de controle social que eu estava. Onze horas da noite € que acabou. E se fosse por
vontade deles, continuava. E ai, por mais que o Jodo Ademar, ndo esteja presente. Ele foi excepcional
na coordenacédo. E foi altamente elogiado, porque soube entender esse anseio, essa manifestacdo. Eu
diria 0 seguinte: que ainda num outro aspecto. Que as unides de conselhos, conforme o conselheiro
Adenor ja colocou. E isso ndo esta esquecido. E a gente precisa dar uma correcdo. Eu penso que no
momento que nao houve interpretacdo correta, da metodologia e do regimento. De quem deveria
representar o qué. Porque saiu muito claro. Sociedade civil, subdividida em trabalhadores, em
entidades e usuarios. Governo. Governamental: érgdo gestor e outros. Entdo esta muito claro, tutelar é
para la. Nao houve essa compreensdo, ndo houve essa troca de informacdo. Eu, no meu
entendimento, chamei atencao, devia ter acontecido nas URCMAS, que era o espaco que eles tinham
para entender. E se ainda assim n&o tivesse um consenso. Ligasse a este Conselho, e isso néo foi
feito. Entdo nos leva a crer, as vezes, que pode ser também o jeitinho brasileiro. De colocar trabalhador
dos CRAS e dos CREAS, para dentro da sociedade civil. Entdo a gente teve o cuidado. Eu e
Consolacdo. Tivemos o cuidado de colocar nas regionais, 0 seguinte: pessoal, ndo € que a gente ndo
te quer, trabalhador. A gente te quer. Mas € importante ouvir o usuério, vocé ndo pode falar por ele. Ele
é gque sente, como esta chegando para ele. O trabalhador é que sabe se esta se sentindo, de forma
preconceituosa ou nao, principalmente quando ele é de entidade. Entdo é porque a gente quer ouvir
aquilo. Ndo adianta colocar outro. Pode de repente fazer. Entdo esse cuidado a gente teve. E ai eu
penso que, para extrapolar além das unides de conselho, que era o espago para isso, Marcelo. E ai, eu
guero que vocé me ajude a pensar nisso. Eu penso que, a gente precisa dar uma certa padronizacao,
num regimento interno, para todas as unides de conselho. Socializar com eles mesmos. Olha, é preciso
haver um regimento, onde existe uma disciplina, para acabar com a politicagem dentro do nosso meio,
que é um meio de consumo de politica publica e ndo de politicagem. E a gente viu isso claramente, o
Conselheiro Adenor denunciou, foi claro e notério. Sabe? Eu acho que a articulagédo faz parte do jogo,
mas trazer esses vicios nefastos, dessa democracia representativa e partidaria, aqui para dentro, eu
penso que a gente deve corrigir. E a correcdo, de repente, seria caminhar para um regimento mais
padronizado, mais de disciplina melhor. Obvio, que consocializando para todas elas. Quem tem que
falar, sdo eles. Quem tem que deliberar, sdo eles. Quem tem que criar, sdo eles. Mas nés podemos dar
esse apoio. E, diria ainda que, uma nova discuss&o sobre os conselheiros estaduais, e as disputas. Eu
gueria colocar o seguinte: no calor da emocao e da pressdo por tempo, |4 no SESC. Nos fizemos uma
discusséo para eleicdo dos conselheiros. Eu acho que a gente deve repensar essa situagédo, mais uma
vez, antes da préxima conferéncia. Para ter essa compreensao em fungéo do que foi demandado na
conferéncia estadual. Eu acho que o espaco la de disputa, ndo é para conselheiro estadual mesmo.
Sob pena de a gente achar que as vagas sdo menor. Mas assim, eu acho que nés pagamos muito caro
por isso la. Sofremos um desgaste politico grande, mas foi contornavel, deu para contornar. Mas ainda
assim, eu penso que a gente deve repensar e fazer uma nova discussdo. Assim como eu acho que
deve fazer um outro pensar também, porque a gente ndo pode permitir, que a pressdo de tempo e a
pressao as vezes, prejudique a nossa maneira de expressar. E eu assim, juntos, sé os conselheiros 14
para promover a eleicdo da sociedade civil, eu cometi afoitamente um... talvez uma precipitacéo na fala
gue, ndo é justificando, porque ndo tem justificativa € sé explicando. Nao é? E talvez eu fui indelicado,
e ndo é o meu papel fazer isso, com uma pessoa que € amiga minha de caminhada, desde 15 anos
atras. Eu so0 ndo falei l4, que eu estava na primeira conferéncia nacional, porque eu nao tinha nascido
ainda. Mas, Fatima é uma pessoa de muita caminhada comigo, no interior. Ja fui varias vezes no
municipio dela, atender as associa¢cfes dela, por muitas vezes. E |4, a maneira que eu me expressei,
que eu coloquei, por fator de tempo. Talvez, gerou um clima muito ruim. E que eu jamais gostaria de ter
gerado. Mas gerou. Mas o0 que eu queria colocar, era que eu coloquei com absoluta transparéncia e
tranqlilidade, que o momento de estar em Brasilia, € 0 momento de fazer a discussdo do GT que
Brasilia est4 formado. E que no dia anterior, estava acabando de decidir I4. Que era exatamente o
processo das entidades de assessoramento, defesa e garantia de direito. E que fazia esse papel aqui
dentro é a Conselheira Cristiane e Conselheiro Méarcio. Gente, o Conselho sabe da nossa luta. O tanto
gue nos fizemos para conseguir vencer dentro do conselho nacional. Usando de influéncia assim de
representatividade, da minha entidade, que eu represento nacionalmente la no conselho. Trouxe
conselheiro nacional aqui pra dentro, fazer a discusséo e fazer esse apanhado. Entdo era 0 momento.
Mas a maneira que eu coloquei, ficou parecendo que na verdade eu ndo queria que ela estivesse
participando. Entdo eu quero deixar isso registrado, para deixar muito claro, que era esse o meu
objetivo. Era pensando no todo, era pensando na caminhada. Eu abro médo de qualquer situacéo,
porque eu tenho plena conviccdo e certeza. Eu sou passageiro, mas esse Conselho néo é, ele é
permanente. Entdo eu tenho que primar pela continuidade dele. E por fim, s6 lembrar aos senhores
que, a gente tem uma importancia fundamental. E eu diria mais de perto para o Conselheiro Volney,
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Conselheiro Marcelo, todos. Mas mais especificamente para vocés dois, Conselheira Cristiane e
Marcio. N6s temos uma. Enquanto sociedade civil, um papel muito importante de estar, fortalecendo o
forum e a entidade. No6s precisamos fazer com que férum seja representativo, tenha
representatividade. Porque o férum gente, ele pode de forma descentralizada, fortalecer a unido de
conselhos, e essa por sua vez, fortalecer as diretorias regionais da SEDESE. E lembrar que a
SEDESE, desde o primeiro momento, contribuiu para que essa conferéncia fosse sucesso. Quando
chamou todos os diretores das regionais, para a gente fazer uma reuniéo la no Centro Administrativo.
Eu e Consolacdo estivemos presentes. Conversamos, pactuamos e celebramos de que maneira que
deveria acontecer. E assim foi uma presteza muito grande. E tivemos regional, que tem apenas uma
pessoa representando a regional, e ainda assim, mesmo sem carro, ela esteve presente, e fez o
trabalho que devia fazer. Entdo quero ressaltar o ponto forte. E terminar a minha fala sobre a avaliagéo
da conferéncia e mais uma vez, assim, de uma forma bem generalizada, parabenizar a todos. Digo a
VOCcés que, se eu partir amanha deste Conselho. Sairei com uma felicidade muito grande. Porque vi o
crescimento da sociedade civil, representado pelos delegados na conferéncia estadual, mas mais do
que isso. Eu vi um Conselho, pensando como Conselho. E ndo governamental ou ndo governamental.
Eu vi um Conselho que delibera com conhecimento de causa. Igual foi hoje cedo. Entdo eu vejo um
conselho com muita serenidade e muita tranquilidade. E € muito bom que o 6rgéo gestor, entenda essa
grandeza do Conselho. E a reciproca é verdadeira. Enquanto esse gestor entender que isso acontece,
eu penso que a gente vai caminhar para o bem dos usuarios e beneficiarios, com muita tranquilidade.
Encerro a minha fala e agradego. Bom. Tendo vencido os dois itens. Seria o dois da avaliagdo e o
quarto do relatério. Eu vou passar a Consolacdo, porque ela anotou todas as deliberacdes que foram
encaminhadas por nés, para que a gente possa apreciar agora. Quais que fardo parte da nacional,
porque tem coisas que sd&o nossas, caseiras, que ndo diz respeito ao nacional. E aquelas que sao do
Estado. E ai a gente encaminha e delibera. Secretaria Executiva: O Edma, obrigado por tudo, viu.
Apesar de eu néo ter falado o seu nome, eu esqueci na hora, eu pensei em vocé, mas nao falei. Ponto
forte. S@o dois que foram levantados. Para que a gente possa fazer a inclusédo caso haja deliberagéo
aqui. Ter privilegiado os trabalhos em grupo. Entdo com um tempo maior para o trabalho em grupo. E o
outro seria a questdo da prépria metodologia utilizada para este trabalho. Que foi colocado. Entéo
estes dois como pontos fortes. Falo tudo, presidente? Depois encaminha. Ta. Ponto fraco.
Financiamento para participacdo dos delegados. E o outro ponto fraco, foi o equivoco nho
encaminhamento de delegados das conferéncias municipais. Que é essa questdo do, tanto para
regional, quanto para estadual. N&o € isso? Entdo esses foram. Mas que foi falado como. Porgue na
fala, eu anotei. Todo mundo que falou assim, quando €& ponto fraco e é. E tem dois outros
encaminhamentos. E porque eu entendi que isso seria uma observacdo. N6s vamos rever para a
préxima. Porque eu também anotei assim. O que é que a gente tem que rever para a préxima. Que
talvez néo iria para o relatdrio. Entéo, é... Conselheira Juanita: E porque o ponto fraco, nés tinhamos
pensado em trabalhar ele na préxima conferéncia, para tentar vencer. Secretaria Executiva: Aqui
gente. Eu separei, eu separei de duas formas aqui. Eu separei tudo que todo mundo falou, que vou
fazer um documento que deve ser observado, na proxima conferéncia. Todo ano a gente faz isso. Toda
conferéncia. Isso € uma coisa, o documento. Outra que seria 0 que vai entrar no relatério e um terceiro
momento, nds temos dois encaminhamentos dados aqui. Que precisam também de deliberagdo, mas
que ndo vao com. Nao vai estar no relatério, mas sdo encaminhamentos do Conselho. Entenderam?
Foi assim que eu separei, de acordo com a fala de cada um. Ta. Entdo por exemplo, essa questdo da
oficina, rever delegados, porque todos queriam participar. Entdo eu coloquei isso aqui. Dessa questao
da participagdo, para que a gente observe na préxima, a existéncia. Como que a gente vai organizar
isso. Nao s0 isso teve outros pontos aqui em relacao a participacdo. Pensar a questao da abertura um
dia antes. Quer dizer, estas questdes eu estou entendendo que é para a proxima. Entdo ponto forte e
fraco seria esses que eu ja falei. E tem mais dois encaminhamentos aqui. Que é um documento de
recomendagdo para 0S municipios, para garantia de percentual na LOA, para a questdo das
participagfes e apoio ao Conselho. E o0 outro é para, mais ou menos, 0s quarenta municipios que nédo
realizaram a conferéncia. Que foi encaminhada uma manifestacdo, ndo sO para 0s municipios,
explicando o CEAS, inclusive enquanto instancia recursal. E também para o COGEMAS e para CIB,
essa manifestacdo. Entdo foram esses 0s pontos assim que colocaram. Porque o outro que faltava la
em relacdo ao compromisso. Eu estou entendendo também, que ele ja foi decidido, aquela correcéo.
Presidente: Eu pergunto aos conselheiros se estdo devidamente esclarecidos? Tem alguma outra
insercdo? Ou se estdo de acordo? Alguém contrario a alguma situacéo dessa de encaminhamento, ou
quer modificar, complementar. Nao tem. Pronto. Pois ndo conselheira, passa o microfone. Conselheira
(???): Eu quero parabenizar todos vocés, eu ndo estive presente. Eu acho que esse evento realmente
€ importante Dentro de toda uma trajetdria que eu tenho em termos de Estado, e no programa que eu
desenvolvo dentro da Secretaria de Fazenda. Realmente € muito necessario. Essa sensibilizacdo da
comunidade e do Governo do Estado. Eu gosto muito de estado e menos de governo. Porque essa
acdo € uma acdo continua. Entdo eu parabenizo muito. Com relagdo a alguns pontos que vocés
colocaram. Gostei demais, com relacdo a fala do senhor presidente, com relacdo a democracia
participativa. Realmente isso foi uma acédo de democracia participativa. E eu acho que esse Conselho
ele se faz. Com relagdo a alguns transtornos, com relacdo a entrada, aos traslados, isso ai realmente é
facil de ser resolvido. Com uma propria divulgacdo desse evento, de tdo grande importancia. Que seria,
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no proprio site, a inscricdo, o check-in na entrada das pessoas ... Presidente: Entdo aprovado por
unanimidade, esses encaminhamentos. Assim sendo, nés temos um ponto ainda, que esse ponto trés
foi vencido, ele esta incluido ai dentro. E a gente passaria entdo para o ponto cinco. Que é a
distribuicdo de processos. Relatoria de PCH Areado, municipio de Patos de Minas. Esta pronto? OK.
Entdo Edir é a proxima conselheira que estara com o processo de PCH Areado. Ta. Pra fazer.
Passamos ao item C, que s&o os informes. E nds temos aqui. Pois ndo? OK. OK. Entdo nés temos
inscritos para informes, Cristiane, Adenor e Geraldo. Se tiver outros, por favor manifeste. E eu aqui,
tomar a liberdade, passar para a Consolacéo primeiro.

Secretaria Executiva: Obrigado presidente. Mas é que, a gente fala tanto da secretaria executiva.
E tem uma pessoa que esta aqui comigo, desde que praticamente a criacdo da secretaria
executiva. E ela esta aposentando. E nés vamos ficar sem. E essa € a Ultima plenaria dela. E ai eu
queria que a gente batesse palmas para a Inés, de tudo que fez. E manifestar... E eu queria
manifestar de puablico, 0 meu agradecimento, 0 meu reconhecimento, nessa parceria, ho seu
profissionalismo e na amizade que a gente criou esse periodo. Que estd sendo muito dificil para
mim eu deixar vocé ir embora. Quer dizer, ndo depende de mim. Obrigada por tudo Inés.
Presidente: Inés. Com a fala por favor. Técnica Inés: E. Eu agradeco isso que a Consolacio
falou. Foi assim um tempo de aprendizagem muito grande para mim. Eu assim, eu aprendi muito,
muito mesmo. Porque eu vim da area da crianca e do adolescente, na area da assisténcia eu tinha
conhecimento minimo. E aqui, eu acho que eu cresci muito. Eu acho que assim eu contribui no que
eu pude. Mas agora eu acho que chegou um momento meu. E agradeco, ta. Presidente: Inés fica
registrado o nosso agradecimento ai. Tomo a liberdade de falar em nome dos conselheiros. A
gente reconhece seu trabalho, o seu comprometimento, seu abracar a causa. As suas inimeras
vezes que fez incurs@es fora de horario, para atender ao Conselho. Fora daqui, do local de trabalho
especifico. E posso te garantir assim, com muita certeza. S6 Deus, para saber se vai acontecer,
porque é futuro. Que dentro em pouco eu estarei com vocé caminhando na praia. Ou se nao
fazendo a representacdo dos aposentados aqui neste Conselho. Da FAP. Da FAP com certeza.
Pessoal. Os conselheiros inscritos para informes entdo, por favor, Conselheira Cristiane.
Conselheira Cristiane: O informe é que, a comissdo de politica, juntamente com a comissdo de
medida sécio educativas do conselho estadual dos direitos da crianca e do adolescente. Esta
encerrando ja, os trabalhos de elaboragdo da resolucdo que regulamenta as medidas sécio-
educativas. Ontem nds tivemos uma reunido no CEDCA. A resolugdo entdo ja esta pronta para a
apreciacgdo deste conselho juntamente com o CEDCA. E que, portanto, a gente ja precisaria pautar,
numa proxima plenéaria, a plenaria conjunta. CEDCA e CEAS, para apreciacdo da resolugéo.
Informa também que eu combinei com a secretaria executiva do CEDCA, de que a resolucgao fosse
repassada anteriormente para os e-mails dos conselheiros, para analise, antes dessa discusséao. E
dizer que esse foi um processo bastante interessante, de aproximagéo dos dois conselhos. E que
eu espero que, nesse mandado a gente tenha outras oportunidades de caminhar junto o CEDCA,
de aproximacéo junto com o CEDCA, em discussfes desse porte. Presidente: Eu acho que a
gente precisa. Essa data vocé concorda l& com o CEDCA, ou precisa de deliberagdo? Conselheira
Cristiane: Eles deixaram como diz... eles deixaram aberto para que o CEAS marque. Ai no caso,
seria na proxima plenaria. Presidente: Entdo eu penso que isso sera um ponto de pauta para a
préxima plenéria nossa, e eu quero aproveitar e jA comunicar aos senhores, que nés vamos fugir
um pouquinho a praticidade de até entdo, que essa plenaria nossa vai acontecer 21 e 22, portanto
numa segunda e terca. E ndo numa quarta e quinta. Em funcdo de alguns percalgos. Peco
compreensdo para isso, mas € importante a presenca de todos. E,Conselheiro Adenor.
Conselheiro Adenor: George, talvez vocé ndo entendeu. Eu que estou perguntando a vocé, qual
o préximo Conselho de Municipio que vai sediar o conselho de municipio da regido? Marcou ndo?
Bom isso era um ponto, presidente. Eu queria era estar informando o proximo municipio que vai
sediar a uniao de conselho da regido metropolitana. Aja visto que, em dois encontros eu ndo pude
estar presente por questdo de agenda. Mas, ndo sei nem se vou estar representando Ribeirdo na
unido. Até porque agora eu tenho uma nova tarefa que talvez, talvez ndo, vai demandar muito mais
do meu tempo. Mas dizer que aconteceu ontem, em Santa Luzia, contrario aquilo que nés
haviamos decidido e falado la com o presidente, la na conferéncia. Que seria passado
provavelmente, para a préxima quarta-feira. Mas ai manteve, eu ndo sei se por questédo de agenda
da vice-presidente, ou se ndo conseguiu contactar com todo mundo. Em virtude o seminario
legislativo que esta acontecendo. E ai nés tinhamos acordado que a gente faria na proxima quarta-
feira, para as pessoas poderem estar participando do seminario. Esse € um ponto. Mas é claro que
George, vocé fica responsavel ndo sé de estar passando isso para a agenda, até porque vocé
continua no Conselho. Agora vocé representa a unido na qualidade de conselheiro. E a gente vai
estar encontrando ai na regido metropolitana. E quando Geraldo fala em relacdo a construir um
regimento interno para a unido. Eu acho muito interessante, viu presidente. Que a gente tem que
fazer isso mesmo, porque talvez, algumas coisas que acontecem, algumas arestas que acontecem,
¢é falta de uma normativa para que a gente possa estar chegando mais junto, vamos dizer assim,
com os companheiros da cidade. Eu quero usar esse espaco. Esse momento de, informes.
Também para me agradecer, a cada um e cada uma que me acolheu aqui neste Conselho. E quero
dizer Inés, que eu tenho um carinho especial por vocés, assim como tenho por todos. Mas com
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vocé, desde o primeiro momento que nos acolheu aqui na comissdo de apoio aos conselhos, do
qual eu fiz parte deste o primeiro dia que aqui cheguei. Dizer que Deus te abencoe muito. Obrigado
por tudo. Me deu sempre uns toques na hora certa. Falou de uma maneira carinhosa. E eu
costumo dizer que os psicélogos, ndo sao todos. Mas tem alguns, que além de ser psicologos eles
tém um poder de adivinhar, quando a gente ndo esta bem, no dia. E tive essa felicidade com Inés.
Presidente eu fico muito feliz de poder estar com vocés aqui até hoje. E ter passado por este
CEAS. Eu disse antes, que eu tenho uma trajetoria de Conselhos Municipais, de entidades, ja a um
bom tempo. Ja contei aqui algumas passagens, do que nés caminhamos, da luta nossa para
implementar e implantar o SUAS. E a gente entende que, chegou o0 momento de a gente abracar
uma outra tarefa, com foi colocado aqui anteriormente. Assumo a superintendéncia de protecéo
basica daquele municipio. E vou precisar do apoio de Juanita, de Nivia, de Geraldo, de todo
mundo. Porque eu sei que ndo vai nos furtar essa ajuda. Companheiro Marcelo, € o homem do
direito, € o homem que as vezes, eu ficava calado para ouvi-lo. Assim como o José Ismar, que aqui
nao se faz presente, que foi um amigo. Construi amigos aqui. E quero s6 agradecer mesmo. Dizer
a Deus que ele me fez pensar e ver pessoas que a gente achava que era sé um conselheiro, mas
que na realidade, somos companheiros e amigos. Fica aqui 0 meu abraco a todos e todas. Desde
as meninas la da copa. Que é uma pessoa. Cadé ela? Sueli. Ndo esta ai ndo. E Sueli? Sueli no
€? Sempre com aquele carinho, esta sempre oferecendo uma agua, um café. Entédo fica aqui um
abraco a todos vocés. Consolacgéo, eu ja disse que vocé é patrimbnio, ndo assim, com nada néo.
No sentido de patriménio de tempo ndo. E pessoa, é como pessoa. De riqueza como para este
Conselho. Entdo vocé engrandece este Conselho, vocé engrandece esta equipe. Deixo meu
abraco a vocé. A gente tem um génio diferente, é natural, mas tivemos algumas vezes de vocé me
chamar a aten¢éo, no sentido de melhorar, de melhorar mesmo. Isso é verdade. Entdo fica aqui, o
meu carinho por vocé e toda a sua equipe. Muito obrigado. Presidente: O préximo inscrito aqui
para informes sou eu. Tem outros inscritos para informes? OK, Mércio, por favor. Conselheiro
Mércio: Eu queria colocar uma preocupacdo da comissdo de normas. Ontem eu conversava com
Rosa, em relacdo as datas e os prazos, que o CEAS tem em relacdo as avaliagdes dos processos.
E. Esta o calendario até o final do ano ja estd comprometido. E houve uma necessidade de fazer
alguns remanejamentos de algumas datas. Em funcdo da necessidade de alguns processos que
estdo com datas vencidas. Entdo nos temos que tomar muito cuidado nesse aspecto. Até mesmo
da infra-estrutura do Conselho, da questdo de técnico, para desenvolver este trabalho. E
extremamente importante. Por isso eu estou colocando aqui a minha preocupacdo em relacdo a
isso. Porque na hora que eu vi aqui, apontamento da proxima plenaria para dia 22. E pensei que
nesta data, a técnica Rosa estaria em visita também. Entdo a gente teria que suspender uma visita,
para a plenaria. S6 que pelo calendario dela, ela vai fazer uma viagem no dia 23, entdo no dia
seguinte a plenaria. Nao, pensei. Eu pensei que poderia. Mas ndo esta tudo OK. Mas é importante
colocar esse alerta, porque nés ndo estamos com prazos suficientes até o final do ano. E se houver
algum impedimento, nesse processo até o final do ano. N6s podemos comprometer o andamento
dos processos. Entdo é muito importante a gente ficar atento nesse aspecto, ta. Quero colocar
também a minha impossibilidade de estar comparecendo aqui no dia 22 de novembro. Porque nos
estamos fazendo o acompanhamento do GT em Brasilia. E vai coincidir justamente na data da
avaliagdo da minuta em Brasilia. Dia 21 e 22. Sim. Eu acho que eu vou discutir também na minha
entidade |4, o qué que a gente pode estar conciliando. Por eu sei que aqui. E a outra, indicado pela
entidade, poderia estar fazendo esta, tomando posse. E depois fazendo a substituicdo? Nao.
Presidente: Ndo é. Eu penso que a gente pode deixar a sua posse para logo em seguida, a gente
fazer numa proxima plenaria. OK é justificavel. E, alias, nds fazemos até questdo que esteja la
mesmo. Porque isso ai € fruto de uma caminhada muito grande. Conselheiro Marcio: Porque a
resolucdo deve estar pronta para ser aprovada no dia 24. Entdo na quinta-feira vai ser a aprovacao
no CNAS. Presidente: Eu quero sé lembrar o seguinte: que os conselheiros que foram eleitos, as
entidades que foram eleitas. Devem mandar carta de quem vai representa-las, até o dia 4 de
novembro, aqui para este Conselho. Para evitar aqueles percalgcos que nos tivemos no processo
eleitoral. A outra situacéo € que, Marcio e Cristiane, nesse quesito do GT, ontem como sempre eu
ja coloquei para vocés, com a Conselheira Jane, la para se somar a esta situacdo. E no que diz
respeito a participacdo, a gente esta a disposicdo. OK. Entdo ta. Eu queria colocar para vocés, o
meu informe aqui era um sé. Eu estive em Brasilia ontem, a convite, foi um convite formulado pelo
Gabinete da Presidenta da Republica. Eu ndo sei para quem e para algumas pessoas. Para lancar,
fazer explanacéo e fazer um lancamento de um Programa que € crianca, de educacao infantil,
creche e educacdao infantil. Na condi¢do de cidad&o do futuro. Entdo de manh@, eu ndo quis colocar
isso aqui, porque estava como informe. Mas é s6 para a gente entender um pouco da situagdo. Eu
fiz questdo de colocar para vocés. Foi lancado. E ai nés tivemos neurologistas, psiquiatras, nos
tivemos psicologos, tivemos médicos pediatras. Para colocar toda situagao de crianga na primeira e
segunda infancia. Por antes era situacdo de interacédo social, 03. 4 e 5 é educagéo infantil. Para
falar da quantidade de neurbnios, da condicdo dela, peculiar, de estar no sentido de
transversalizar, de receber todas as politicas sociais basicas, etc. etc. Mas o que me chamou a
atencdo, que eu queria socializar com este Conselho. Quando ele deu essa tratativa, para essa
crianca nesta faixa etéria. Eles comecam dizendo que vai ter total apoio, do governo federal, para
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criancas de situacdo de creche. O a 3, portanto. 4 e 5 é educacéao infantil. E ai também falam das
6000 creches que foi promessa da entédo candidata, presidenta nossa hoje. E de quantas ja foi feita
a construcdo. Também fala do fortalecimento dessas creches. E ai, € uma situagdo curiosa. Porque
a gente pode fazer a discusséao la. O que prejudicou, que eu penso é que na verdade, se lanca um
programa sem querer participacdo. Porque restringiu as perguntas por escrito. E, trés ou quatro
foram respondidas, a maioria vai ser respondida por e-mail. S&o aquelas respostas, que a gente
nunca recebe. Entdo o que a gente vé € o seguinte: é que nessa situacao, vocé tem 12 milhdes de
criancas de 0 a 5 anos, e 25% delas em creche. 25 em creche. O exemplo maior, para néo tecer
mais comentarios, nem delongar. N6s todos aqui conhecemos o nosso Estado. Eu vou falar da
minha capital, que eu ja fui conselheiro e conheco. Belo Horizonte tem mais de 400 creches, 193
sdo conveniadas e apenas 40 sdo municipais. Esse é o retrato da capital do Estado. Se a gente
extrapolar isso para o nacional. E s6 vocés saberem, que 25% de 12 milhdes, sdo 3 milhdes de
criancas. Entdo tem 9 milhdes fora de creche. E ai tece tudo, esses especialistas todos, de uma
situacdo da importancia, da necessidade, de eles estarem inseridos em creche de educacédo
infantil. E para além disso, o modelo inspirado, é que faca o atendimento personalizado. Levando
em consideracdo que sao de familias diferentes, que sédo de lacos co-sanguineos diferentes, sao
familias comunitarias, familias mono-parental femininas, etc. etc. etc. E ai a gente questiona o
seguinte: qual é a visdo, no momento em que, até as pessoas com deficiéncia, que requer
educacgédo especializada. Que este nosso estado de direito, ndo conseguiu dar até entdo. Porque
quando ele promoveu, dizendo que era inclusdo social, das pessoas com deficiéncias, nas salas
dos ditos entre aspas normais. Eu penso que gerou muito mais preconceito e discriminacdo do que
inclusdo. Pelo menos € o meu pensamento. Mas essa discussdo € longa, a gente pode até
avancar. Mas eu fico sem saber de que forma ndés vamos conseguir dar atendimento
personalizado. Se ja ndo tem. E se a maioria dessas criangas que estdo em creches, estdo em
creches de associa¢bes de bairro, comunitarias e da sociedade da iniciativa privada. Entdo fica
parecendo uma utopia, € uma situag¢do. E ai no fim para coroar, eles colocam o seguinte, que:
como prioridade absoluta, no sentido de receber a inter-setorialidade. Quem vai promover a inter-
setorialidade, é a educag¢do. Sem nenhum demérito para a educacdo, sempre fui favoravel, eu
acho que é ela que salva. Mas é um trabalho para mim, no meu entendimento, estritamente da
politica de assisténcia social. E ai € um projeto que vem na contra-mao, do que se desenha, do
que se esta implementando hoje dentro do MDS. Porque quando a gente fala da busca, quando a
gente fala da territorialidade. Essa busca que tem a viséo intersetorial, quem tem a graduagéo, é o
assistente social, é o psicélogo, que sdo os carros chefes, dessa politica. E ai quer dizer, quem vai
fazer é a educacao, porque ja tem registro de alguns. De 25% na iniciativa privada. Entdo que
dizer, fica uma coisa meio confusa. Eu sai de la decepcionado. Acho que nédo valeu sair daqui 4
horas da manha e voltar meia noite e meia. Mas penso que a gente precisa rever 0S N0SS0S
conselhos. Porque parece que comecgou a pintar no mesmo modelo. Que ja chegou dois programas
sem discussdo nas bases. E vem mais um se desenhando. E pior, para a politica de assisténcia,
ser setorial e cumprir uma determinagédo ou uma diretriz da educacdo. Entdo é uma coisa muito.
Mas é s6 para a gente pensar. E nesse quesito, eu lembrei na parte da manha. Foi para mostrar a
vocés, o seguinte, que: quando a gente pensa em estabelecer um percentual, ou determinar
alguma situacdo naquele modelo que veio da CIB. Sobre pena que o gestor tenha participado. Mas
aqui, a minha preocupacao € estabelecer em cima daquilo que ndo existe. E ai se é para fazer
chover, ou se é para amarrar um cartdo, de crian¢a futuro de amanha, como cidaddo, num niimero
de titulo eleitoral. Desculpa, mas eu ndo vou concordar nunca. Entdo vamos fazer o levantamento,
cientifico, vamos receber a demanda, no nosso modelo e regionalizagdo que aconteceu. Mas
demanda de fato e de direito. Ai nés vamos com qualidade fazer chegar esse servico. Mas
determinar para uma coisa que a gente ndo conhece, que a gente ndo sabe. Fica parecendo que
tem um cunho diferente. E foi o que eu vi |4 ontem. Eu queria retratar para vocés. Dai a minha
veeméncia em contradizer, aquele percentual que estava determinado na parte da manha. E
porque eu tinha a fundamentagdo. E um programa de crianga na primeira e segunda infancia, em
situacdo de creche e educacdo infantil, mas tratada como o cidaddo de amanh@. E até nisso,
receberam critica. Porque néo a crianca de hoje, e ndo o futuro cidaddo de amanha. A crianca € de
hoje. Entdo foram varias situacdes. Mas assim, eu fiquei meio decepcionado. E a outra situagéo
que eu queria submeter aos senhores, para deliberacdo. Seria algumas, a ex secretaria, e eu
gostaria de submeter a sua apreciacdo. Se este conselho podia estar convidando, 0s nossos
conselheiros de até entdo. Para estar conosco 21 e 22. Que € o0 momento da posse. Uma vez que
os novos conselheiros chegam e vdo ser empossados. Mas estes conselheiros, que esta deixando
este Conselho, pudessem estar conosco. Porque € um pensamento nosso, da gente fazer de uma
forma, através de uma certificacdo, ou de uma carta oficial de congratulagéo. Para reconhecer o
mérito dos conselheiros, para reconhecer aqueles que passaram conosco nessa Ultima gestédo. E
tem pessoas de governo e da sociedade civil, que ja sairam. Mas eu acho que, ndo é
simplesmente sair, e saiu. E o Conselho ndo manifesta. Acho que este Conselho deve manifestar.
De uma forma oficial. E que vocé pudesse ver a agenda do nosso Secretario de Estado, para que
ele pudesse estar conosco, e dar a posse a este novo Conselho que se forma. Assim sendo, eu
gostaria ja de saber dessa plenaria, se concordam em a gente estar formulando essas
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congratulacdes. Porque eu penso que ela vai para além dos conselheiros. E ai eu quero agora
socializar com vocés, também neste item de informes, que nés recebemos uma carta, do ministério
publico do estado de Minas Gerais, enderecada ao Conselho, e que eu quero aqui me permitir 1é-la
para vocés. Ministério Publico do Estado de Minas Gerais. Com a minha cordial saudacéo.
Reporto-me ao oficio em epigrafe, datado de 19/09/11. Para informar a vossa senhoria, que o
ministério publico j& ajuizou 22 a¢bes publicas, com vistas, a aperfeigcoar o sistema sdcio-educativo,
do Estado de Minas Gerais. Nelas era requerido que o judiciario, obrigasse ao gestor municipal e o
estadual, a abrirem mais vagas, nos programas de medidas socio educativa em meio aberto e em
meio fechado. Surpreendentemente, porém, todas, foram julgadas improcedentes, pelo Tribunal de
Justica do Estado de Minas Gerais. Constatamos desse modo, que essa via talvez, ndo seja a mais
adequada. Razao pela qual concitamos 0s outros atores sociais, a darem também a sua parcela de
contribuicdo, a exemplo do Conselho Estadual de Assisténcia Social, cujo papel é de extrema
relevancia, eis que tem a aptidao, de fomentar as medidas sdcio-educativas em meio aberto. Faz-
se mister dizer, que o Ministério Publico, continuara a ajuizar as a¢cbes pertinentes. Mas sem o
envolvimento dos demais atores sociais, perseveraremos neste triste quadro de negacdo de
atendimento. Valho-me da oportunidade para renovar a vossas senhorias, 0 meu elevado apreco,
atenciosamente. Promotoria de Justica. Entdo, o que eu entendi aqui, que é um clamor, por este
Conselho assumir, de fato e de direito. Para além que ele manifesta que ja assume. Esse avanco,
na parceria com o ministério, principalmente no quesito da democracia participativa. Porque sem
pressdo as coisas ndo mudam. E para nossa tristeza, e ai eu que estou falando isso. Eu ndo vou
falar em nome de ninguém. Meu nome. Para minha tristeza, a gente vé&, o judiciério, a politicagem
entrar também no judiciario. Porque no meu entendimento, quando ndo se faz valer nenhuma das
acOes, numa situacdo dessa. Com toda certeza, sdo pessoas que sdo pessoas que faz parte de
um colegiado, mas séo indicadas pelo executivo. E isso a gente vé na esfera federal. Um Supremo
Tribunal Federal, que é a mais alta corte desse pais. Muitas das vezes tem indica¢des que vem do
Governo Federal. E isso atrapalha e muito fazer cumprir as leis. Entdo eu quero ressaltar, essa fala
€ minha. Mas quero dizer que se a gente realmente, ndo avancar na democracia participativa. Se a
gente realmente, ndo passar, aquilo que a gente tem como experiéncia, para a consciéncia politica,
dos nossos representados, eu penso que a gente ndo vai avancar. E esse pais ao modelo que esta
desenhado. Ele a cada dia que passa, ele se desengola, pra pior, pra muito mais. Entdo essa
manifestagdo. Eu achei muito interessante, porque ela é um elogio ao Conselho. Mas ela também é
um clamor, para que a gente esteja junto. E nesse quesito, eu penso que eu tenho obrigacdo de
passar para vocés. Recebemos ainda uma outra carta da Andaia Araxa, na conferéncia estadual.
Informando que a comissdo organizadora, que envidamos grande esforco, para sermos eleito
delegado da sociedade civil. Seguimento dos povos indigenas, mais votados, para participar dessa
conferéncia estadual, com propostas aprovadas e varias outras novas propostas para a plenaria, e
com a esperanca de ir para conferéncia nacional, com o objetivo de defendé-la. A prefeitura
municipal de Araxa, através de vérias assessorias que foram responsaveis pela organizagéo,
execucao e coordenacao da conferéncia municipal, do apoio logistico. N&do avisou nenhum dos seis
delegados eleitos, e tdo pouco disponibilizou o transporte. No dia 13/10, liguei para a responsavel
da secretaria de salde e assisténcia social, e apos, secretaria do gabinete do prefeito. Foi
desgaste, tudo em véo. ApGs dezenas de telefonemas e muita luta, liberaram um veiculo 15h40min
do dia vinte. Portanto, primeiro dia ja tinha acontecido. E ai vai. Entdo quer dizer, uma situacéo de
dendncia, que a gente vé. A gente viu outras situacdes dessa 4. Eu pude manifestar de publico, no
painel que eu estive, a situacdo de Ipatinga, que cometeu esse mesmo procedimento nefasto, para
a sociedade. E para nossa surpresa, teve uma manifestacdo de um conselheiro de Ipatinga. E o Dr.
Paulo, ainda falou: e Geraldo vem chumbo grosso pra vocé agora. Porque eu achei que ele ia.
Porgue eu expus o nome, eu falei que fago questédo de citar o nome, para ndo parecer que a gente
esta inventando. E CITi. E ai para a minha surpresa, ele disse que estava com o dinheiro dele,
custeando a vinda dele, porque ele queria se qualificar, independente do gestor pagar ou ndo. E
era de Ipatinga. E tem outra ainda de COGEMAS. Que fala da reunido de novembro de 2011.
Programa Bolsa Familia. Na oportunidade serdo apresentadas, as inovacdes da estrutura de
beneficios do Programa Bolsa Familia. Que estdo sendo implementada. A expansdo do nimero de
familias, no contexto do plano Brasil sem Miséria, e outros assuntos de interesse do programa de
gestores municipais. Reunido sera em novembro de 2011. E ndo tem data. Na verdade, quando eu
fiz essa leitura, era para colocar para os senhores 0 seguinte: vamos enviar uma carta,
representando 0s gestores municipais, para custeio dos delegados. NOs j4 deliberamos aqui,
anteriormente. Que este Conselho, encaminhe uma carta para cada gestor municipal, que néo
arcou com a responsabilidade ja anteriormente assumida, que seria colocar os delegados aqui. E a
gente viu que foi uma participagdo de 50%. Ah. OK. Perddo. Exatamente. Entdo essa aqui € o
seguinte: eu, no meu entendimento, eu penso que este Conselho deveria encaminhar, para todos
os conselhos municipais, que nao tivera a vontade politica de trazer os delegados para c4. Mas eu
submeto aos senhores. Pois ndo. Cris, por favor. Eu diria que é diretamente para o responsavel da
cidade. Portanto, o prefeito municipal. Porque o érgédo gestor € subordinado a ele. Conselheira
Cristiane: Eu queria sugerir Geraldo, para além do encaminhamento da carta. Que essa
discussdao, considerando que a gente ainda tem até agora representacdo do COGEMAS. Que essa
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discussdo seja pautada, que a gente solicitar ao COGEMAS, que seja pautada essa discussao
numa reunido e que nos Conselho Estadual, estejamos presentes, na data desta discusséo. Entéo
assim: Encaminhar a carta € um encaminhamento. O segundo € solicitar a pauta ao COGEMAS.
Presidente: OK. Pode ser assim? A plenaria esta de acordo? Alguém em contrario? Abstencao?
Entéo fica deliberado. Senhores conselheiros. Senhoras conselheiras. Foi um prazer muito grande,
estar com os senhores e com as senhoras mais nesta plenaria. Agradego profundamente a Deus,
dentro da minha fé que é cristad. Por ter nos proporcionado, momentos téo felizes. Com todos os
percalgos, mas momentos muito alegres para todos nés. Eu penso que lidar com pessoa humana,
talvez seja a maior gratificagdo que a gente tem, independente do peso material do dinheiro.
Tenham todos um bom regresso aos seus lares. E que o Divino Espirito Santo para iluminar o
caminho de cada um de vocés e os nossos cora¢des”. Nada mais havendo, encerrou-se a presente
ata degravada que apgés lida e aprovada serd assinada pelos presentes.
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